VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Adeguamento statutaric ai sensi del D.lgs. n. 117/2017

I1 24 febbraio, alle ore 16:00, presso la Sede Sociale di
Legambiente Lunigiana Sostenibile APS, in pilazza Vittorio
Emanuele 19, Comune Fivizzano (MS), si €& riunita 1'Assemblea
straordinaria dell’ associazione Legambiente Tunigiana
Sostenibile APS, per discutere e delibherare in merito
all’ adeguamento statutario ai fini e per gli effetti del
Decreto legislativo 3 luglic 2017, n. 117 e successive
modifiche.

I1 Presidente dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da
Segretario Francesca Malfanti.

Il Presidente constata la presenza, in proprio o per delega,
distintamente annotati, dei seguenti associati:

Nome Cognome Data di Codice fiscale Comune Indirizzo Cap |Comune Provincia
nascita Nascita Residenza
LUIGI RINGOZZI 08/02/1952 | RNGLGU52B08L386B | TRESANA |VIACHIESA3 | 54012 | TRESANA Massa-
Carrara
MATTEO TOLLINI 07/05/1964 | TLLMTTE4E07A496W | AULLA PIAZZA ROMA | 54011 | AULLA Massa-
27 Carrara
FRANCESCA | MALFANTI 24/11A978 | MLFFNC783864G702T | PISA VIA DAMIANG | 54013 | FIVIZZANG | Massa-
CHIESA 38 Carrara
PIERO SPINABIANCO | 17/03/1961 | SPNPNSB1C17A4960Q | AULLA VIAE. 54011 | AULLA Massa-
ANSELMO CASCIARI 30C Carrara
ELISABETTA | MALPEZZ| 19/12/1961 | MLPLBT61T59A486Y | AULLA VIA CHIESA 54012 | TRESANA Massa-
Carrara
MONICA PECUNIA 04/10/1863 | PCNMNC63R44E463U | LA SPEZIA | VIA DEL 19126 | LASPEZIA | La-Spezia
CANALETTO :
358
ELISA DE NEGRI 13/12/1954 | DNGLSES4TS53E463B | LA SPEZIA [ VIAE. 54011 | AULLA Massa-
CASCIARI 30C ‘ Carrara

Il Presidente dopo aver constatate che 17Asseunblea &
validamente costituita ai sensi dello Statutce vigente, passa
ad illustrare 17argomentc all’ordine del giorno e nellco
specifico che & necessario procedere ad una modifica
statutaria al fine di adeguare lo Statute alle nuove
disposizioni previste dalla Riforma del Terzo settore. Il
Presidente continua affermando che 11 nuovo Statuto & stato
aggiornato con le disposizioni previste per le associazioni di
promozione sociale dal Ceodice del Terzo settore, dato che
1’ intenzione & guella di mantenere la tipologia di APS. Si
procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto
e alla fine della lettura il Presidente apre la discussione e,
dopo ampio dibattito fra gli associati presenti, propone di
mettere in votazione il testo del nuovo Statute.




I1 Presidente accerta che sonc favorevoli all’adeguamento
statutario cosi proposto ai sensi di Legge, n.7; contrari
nessunol; astenuti nessuno.

Il Presidente dichiara dunque approvato all’unanimita il nuovo
testo dello Statuto dell’associazione che dispone di
conservare . agli atti come T“allegato A" della presente
deliberazione.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione
della presente deliberazione con 1l'allegato Statutc chiedendo
1" esenzicone dall’ imposta di registro e dall’imposta di bollo,
come previsto, rispettivamente, dal comma 3 e dal comma 5
dell"art. 82 del D.1lgs. n. 117/2017 e successive modifiche.

Si autorizza, inoltre, il presidente ad apportare allo statuto
eventuali modifiche richieste dalle autorita competenti.

Non essendovi altro da deliberare, 11 Presidente dichiara
chiusa la seduta alle cre 18:00 , dello stesso gicrno, previa
stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

11 Segretario ‘fiﬁ// ¥g4ﬁ7
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Letto firmato e sottoscritto.

Firme dei Soci presenti:

Luigi Ringozzi

Matteo Tollini

Francesca Malfanti

Piero Anselmo Spinabianco
Elisabetta Malpezzi

Monica Pecunia

Elisa De Negri
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STATUTO DEL CIRCOLO LEGAMBIENTE

“Legambiente Lunigiana Sostenibile APS"

Art. 1- Denominazione

Ai sensi del Decreto legislativo n® 117/2017 e delle norme del Codice civile in fema di associazioni é cosliluila |

I'associazione non riconosciuta denominaa Circolo Legambiente “Legambiente Lunigiana Sostenibile APS”,

Associazione di promozione sociale.

In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Seltore, sezione associazioni di promozione

sociale, istitu‘ﬂo ai sensi del D. Lgs.117/2017, I'Associazione ha Jobbligo di inserire I'acronimo "APS" olalocuzione

“Associazione di Promozione Scciale” nella denominazione sociale e di fame uso negli atti nella corrispondenza e

nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 2- Sede e Identité

L'associazione ha sede legale nel Comune di Fivizzano (MS). L'eventuale variazione della sede legale nell'ambito

dello stesso Comune pofra essere decisa con delibera dell'Assemblea ordinaria degli associali e non richiedera

formale variazione del presente Statuto ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. E possibile istituire sedi

secondarie, previa apposita delibera dell’Assemblea ordinaria dei soci. E possibile istituire sedi secondarie, previa

apposita delibera dell'Assemblea crdinaria dei soci.

Il Circolo ispira e condivide le sue scelte e finalita ai valori ed ai principi slatutari di Legambiente Nazionale,

utilizzandone la fessera nazionale quale tessera sociale, che attraverso i propri livelli territoriali, ne promuove ['attivita

& ne coordina l'iniziativa,

I! Circolo costituisce una base associativa territoriale del Comitato Regionale Legambiente Toscana APS; il Circolo

gede di autonomia giuridica, amministrativa e patrimoniale e aderisce mediante affiliazione alla Legambiente

Nazionale. La durata dell'associazione ¢ illimitata.

Art. 3~ Autonomia e scopi

L'Associazione & aparlitica e aconfessionale, e fonda la propria attivitd islituzionale ed associativa sui principi




costituzionali della democrazia, della parlecipazione sociale e sullattivita di volontariato.

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, attraverso l'esercizio,

in via esclusiva o principale, di una o pill attivita di interesse generale in favore dei propri associati, di loro familiari o

di terzi, avvalendosi, come previsto dallart.35 comma 1 del D. Lgs.117/2017, in modo prevalante dell'attivitd di

volontariato dei prepri associati e delle persone aderenti agli enli asscciafi. Per il perseguimento dei prapri scopi,

I'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con

enti pubblici e privati al fine del conssguimento delle finalita statutarie.

Art. 4 - Attivita di inferesse generale

L'associazione viene costituita al fine di svolgere:

interventi e servizi finalizzali alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dellambiente e

all'utilizzazione accoria e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,

di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del

randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, ai sensi dell'arl, 5 lettera e) del Decreto Legisiativo n.

117/2017, ai sensi dell'arl. 3, comma 1, del D. Lgs. N. 105 del 3 agosto 2012_3;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del passaggio, ai sensi del decrefo Legislativo

22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi dell'anl. 5 lettera f) del Decreto Legislativo n.

11712017,

ricerca scientifica di parlicolare interesse scciale, ai sensi dell'art. 5 lettera h) del Decreto Legislativo n.

11772017,

organizzazione e gestione di attivita culturali, arlistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse

!

generale di cui al presente arlicolo, ai sensi dell'arl. & lettera i) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse scciale, culturale o religiose, ai sensi dell'art. 5

letlera k) del Decrelo Legislativo n. 117/2017,

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico




e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverla educaliva, ai sensi dell'arl. 5 leftera /)

del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata, ai

sensi dell'art. 5 leftera v) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- promozione e gjteia dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumqtori ¢ degli

utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle

_ Iniziative, di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'art. 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i

gruppi di acquisto solidale di cui alf'art. 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi dell'arl.

7 | 5 leftera w) del Decreto Legislativo n, 117/2017; )

- protezione civile ai sensi di quanto previsto dal Decreto Legislativo 2 gennaio 2018 n.1, e successive

modificazioni, e dallarl. 5 leftera y) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata, ai sensi dell'art, 5

lettera z) del Decreto Legislativo n. 117/2017.

Art. §— Modalita per r._aggiungimenta ﬁna{ité

L'Associazione per raggiungere le finalita di cui all'arlicolo precedente, opera atiraverso campagne di informazione

e sensibilizzazione, iniziative di partecipazione di cittadini e comunita, realizzazione di progetti, produzione di

pubblicazioni e materiale audiovisivo, iniziafive di informazione e formazione, attivith di educazione formale,

informale e non formale, promozione di iniziative ed attivita nei diversi settori economici, che si sviluppano con le

seguenti atfivita:

A) promuovere ed organizzare cgni forma di attivita al fine di salvaguardare efo recuperare 'ambiente naturale & i

beni cutturali, in particolare promuavendo ed arganizzando in proprio o in collaborazione con enti e associazioni,

servizi di vigilanza sull'applicazione delle norme poste a tutela delfambiente, degli animali e della salute;

B) svalgere attivita di manutenzione, pulizia e custodia di aree verdi, beni monumentali efo culturali, parchi giochi,

giardini pubblici con annessi impianti sportivi & di svago di uso pubblico, spiagge, coste ed ambienti naturali;

C) organizzare campi di lavoro per il recupero ambientale, il risanamento di strutture urbane, it rimboschimento e la




La qualifica di volentario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o autonomo e con

ogni aliro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & associato, o tramite il quale svolge la propria

atfivita volontaria.

L'organizzazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'ativila di

volontariato, nenché per la respensabilita civile verse i terzi ai sensi dell'art, 18 del D. Lgs. 11717,

L'organizzazione & fenuta a iscrivere, in un apposito registro, i volontari che svolgono la loro atfivitd in modo non

occasionale,

Art.10 - Lavoratori

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo ¢ di altra natura,

anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario aifini dello svolgimento delle altivita d'interesse

generale di cui all'art. 4 del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei

lavoratori impiegati nell'atlivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per

cento del numero degli associati.

Art. 11 - Organi sociali

Sono organi dell'Associazione;

a) [l'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direftivo;

¢) il Presidente;

d) il Vice Presidente;

e} Organo di controllo;

) Organo di Revisione Legale dei Confi (o Revisore Unico).

Le cariche ricoperte nell'Associazione sono svolte a titolo gratuito e non posseno dare diritte ad alcun compenso, ad

esclusione dei componenti dell'Organo di Controllo e dellOrgano di Revisione Legale dei Conti (o Revisore Unico).

Art12 - L’Assemblea dei soci

L'Assemblea dei sodi & l'organo sovrano, & composta da tutti i soci, & presieduta dal Presidente in carica o, in sua




assenza, dal Vicepresidente o da altro associato indicato in sede di riunione assembleare.

L'Assemblea ordinaria dei soci si riunisce almeno una volita I'anno, enlro quattro mesi dalla chiusura dellesercizio,

per I'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria viene convocata dal Presidente, ogni qualvolta questi lo ritenga opporturo,

oppure ne sia fatta richiesla da almeno 1/10 degli associati o dalla maggioranza dei Consiglieri,

I Consiglio Direttivo nella seduta per convacare I'Assemblea dei soci delibera la data, l'ora, il luogo e 'ordine del

giorno della prima e della seconda convocazione.

Le Assemblee seno convocate mediante affissione presso la sede legale & comunicazioni scritte spedite per via

postale o via e-mail almeno 10 giorni prima del giorno previsto, L'avviso di convocazione deve indicare il luogo, il

giorno e l'ora sia di prin_lal che di seconda convocazione e l'ordine de! giormo con i punti oggetto del dibattimento.

L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 ore dopo la prima convocazione. & consentita

I'espressione del voto per delega secondo le indicazioni dell'arl.§ del presente statuto.

L'Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e sia loro

nsentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti

ffrontati e di parlecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, dove

pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde consenfire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo

libra. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente

o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensicne saranno valide.

L'Assemblea pud essere cosfituita in forma ordinaria e straordinaria,

L’Assemblea ordinaria & validamente costiluita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta dei sodi,

mentre in seconda convocazione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti, Le deliberazioni dell'Assemblea

ordinaria sono prese a maggioranza dei voti dei presenti e rappresentali per delega, sono espresse con voto palese,

tranne quelle riguardanti le persone & la qualita delle persone (o quando I'Assemblea lg ritenga opportuna).

Nelle deliberazioni di approvazione del hilancio di esercizio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, i

Consiglieri non hanne diritto di voto. Per le votazioni e l'elezione delle cariche scciali s procede mediante il volo




palese. Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insisme alla sintesi del dibatfito da

apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario e trascritto nel libro delle deliberazioni dell Assemblea.

Le delibere assembleari rimangono affisse nei locali dellAssociazione durante i dieci giomi che seguono

I'Assemblea,

L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a)  discute ed approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale;

b}  definisce il programma generale annuale di ativita; ,

¢) nominae revocai componenti del Consiglio Direttivo;

d) nomina e revoca il Presidente e il Vice Presidente;

8) nomina e revoca, quando previsto, 'Organo di Controllo e I'Organo di Revisione (o Revisore Unico);

f)  discute & approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento

dell'Associazione;

g) delibera sulle responsabilitd dei componenti gli organi sociali e promuove eventuali azioni di

responsabilita nei loro confront;

h)  decide sull'esclusione dei soci ai sensi dell'arl.8 del presente stafuto;

iy  approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

) delibera su tutte le operazioni centrattuali di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di

mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari;

k)  delibera in merito alla realizzazione delle attivita diverse,

L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto, sullo scioglimento, in merito alla

trasformazione, Ia fusione o la scissione dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio.

Per le modifiche statutarie e |a trasformazione, fusione e scissione I'Assemblea straordinaria, in prima convocazione,

& validamente costituita con la presenza di almeno due terzi dei soci e delibera, con il voto favorevole della

maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, I'Assemblea straordinaria & validamente costituita con la

presenza del 50% pill uno dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per lo




favorevole di almeno tre quarti dej soci.

scioglimento dellAssociazione e develuzione del pafrimonio, 'Assemblea sfraordinaria delibera con il voto

Art.13 - Consiglio Direttivo

It Consiglio Direltivo & composto da 3 @ 9 membri compresi il Presidente e il Vice Presidente, nominafi

dall'Assemblea; esso dura in carica 4 anni & i suci componenti sono rieleggibili, La maggioranza dei membri & scelta

| trale persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridicl associati,

I Consiglic Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia fatta

richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori dei Conti. La convocazione & fatla

r_nediante strumenti telematici.

- . -

L'awviso di convocazione deve contenere il giomo, I'ora, la sede della convocazione e I'ordine del giomo.

E ammessa |a possibilit di partecipare alle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti

i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di sequire la discussione, di avere visione dei

deliberazioni sono palesi e prese a maggioranza. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbalg

curmenti e di scambiarsene, nonché di intervenire in tempo reale alla tratiazione degli argomenti affrontati. |

riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei Consiglieri e non sono ammesse deleghe. Le

softoscritto dal Presidente e dal verbalizzante a cid appositamente nominato. |l verbale & trascritto nel libro della

adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Diretlivo, conservato nella sede dell' Associazione.

Il Consiglio Direttivo & investito dei pitt ampi poteri per la gestione dellAssociazione. Pone in essere ogni attol

alla competenza dell' Assemblea dej soci. J

esecutivo necessario per la realizzazione del programma di aftivita che non sia riservato per Legge o per Statuto

a) elegge e revoca, tra i propri componenti, il Segretaric e il Tesoriere;

b) attua tulti gfi atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

Nello specifico: |

¢) curalesecuzione dei deliberati dell' Assemblea;

d) predispone alf Assemblea il programma annuale di attivita;




e) presenta annualmente all'Assemblea dei soci per |'approvazione: la relazione sulla gestione e il bilancie

dell'esercizio frascorso;

f)  documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, secondo le modalita richiamate

nellart. 13, co. 6 del Dgs. n. 117/2017.

g) redigeil bilancio scciale;

h}  conferisce procure generali e speciali;

i) inslaura rapporti di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

i) propone al'Assemblea i regolamenti per il funzionamento dell' Associazione e degli organi sociali;

k) riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

I} ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adotfali dal Presidente;

m) deliberain ordine all'esclusione dei soci;

n)  determina l'ammontare defle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento;

0) delibera sull'apertura di conti correnti sia bancari che postali.

In caso venga a mancare in modo irreversibile une ¢ pitl Consiglieri, il Presidente entre 30 giorni indice I'Assemblea

dei saci per le elezioni suppletive dei membri da sostituire.

Il potere di rappresentanza atfribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non

sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i

terzi ne erano a conoscenza.

Art. 14 - Il Presidente

Il Presidente &il legale rappresentante dell' Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio. Dura in carica

4 anni ed & eletfto tra i soci.

E autorizzalo a riscuotere pagamenti di ogni natura, a qualsiasi fitolo e arilasciarme quictanza. Ha facolta di nominare

avvocati e procurateri nelle liti riguardanti I'Associazione davanti a gualsiasi autorita giudiziaria & amministrativa in

qualsiasi grado e giudizio. Pué delegare parte dei suoi poteri ad altri Consiglieri o soci con procura generale o

speciale. In caso di assenza o impedimento, le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente che 6 eletto tra i
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soi. In caso di assenza o impedimento di quest ultimo, speita al Consiglio Direflivo conferire espressa defega ad

altro Consigliere.

In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consigiiq

Direttivo, Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde

personalmente il Presidente. Pué movimentare conti correnti sia bancari che postali. Su delibera del Consiglio

Direttivo put aprire_conti correnti bancari e postali e con delibera dell'Assemblea dgi soci, compiere tutte le

operazioni contrattuali di natura immobiliare e mabiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing

e affidamenti bancari, La carica di Presidente si perde per:

a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direitivo;

-

b) revoca da parte dell Assemblea ordinaria;

£)  perdita della qualita di associato a seguito del verificarsi di una o piti delle cause previste dall'art.8 del presente

; Statuto.

Non pud essere eletto Presidente, € se nominato decade dalla carica, linterdetto, 'inabilitato, i fallito, o chi & stato

condannato ad una pena che imporia l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o lincapacita ad esercitare

uffici direttivi,

Qualora il Presidente cessi dallincarico per uno dei motivi indicati nel presente articolo il Vicepresidente o, in

subordine, il Consigliere pill anziano di et3 dovra convocare I'Assemblea ordinaria, entro 30 giomi dalla data in cui

& stata formalizzata la cessazione, al fine di procedere all'elezione del nuovo Presidente.

Art. 15 - Vice Presidente

1l Vice Presidente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento. Dura in carica 4 anni

ed & eletto tra i saci.

Art. 1611 Segretario

Il Consiglio Direftivo pud eventualmente nominare il Segretario. Il Segretario & it responsabile della redazione dei

verbali delle sedute di Consiglio Direttive € di Assemblea e li trascrive sugli appositi libri, affidati alla sua custodia,

unitamente al libro soci.
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At 17 -1} Tesorierer

Il Consiglio Diretfivo pud eventualmente nominare il Tesoeriere. Il Tesoriere avra il compito di predisparre il bilancio

censuntivo dell'esercizio trascorso, da sottoporre al vaglio del Gonsiglio Direttivo. Il Tesoriere avra, incltre, il compito

della gestione delf amministrazione finanziaria dell'associazione,

Ant. 18- Organo di Controllo

L'Assemblea dei soci, qualora I'associazione superi per due esercizi consecutivi i limiti di cui all'art. 30 del Decreto)

Legislativo n. 117 del 2017, nomina un organo di contrello monecratico o collegiale; qualera 'Assemblea deliberi di

dotarsi di un organo monocratico deve essere eletto un componente effettivo ed uno supplente. Entrambi deveno

essere scelti fra gli iscritti nelapposito registro dei revisori legali, negli albi professionali degli avvocati, dei dottori

commercialisti e degli esperti contabili, dei consulenti del lavoro, oppure tra i professori universitari di ruclo in materie

economiche e giuridiche e possono essere sia soci che non soci. Qualora ' Assemblea si doti di un organo collegiale,

lo stesso e composto da fre componenti effeffivi e due supplenti, che posseno essere sia soci che non soci, di cui

almeno un componente effetiivo ed uno supplente devono essere scelli tra le calegorie sopra indicate.

In entrambi i casi, organo monacratico o collegiale, si applica 'art. 2399 in materia di cause di ineleggibilita e di

decadenza. L'Organo di Controllo dura in carica per 4 esercizi e pud essere rieleito.

L'Organo di Controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di correlta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Decrefo legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora

applicabili, nonché sulladeguatezza dellasselto organizzativo, amministrativo € contabile e sul suo concreto

funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un seggetio incaricato

della revisione legale dei conti. L'Organo di Centrollo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita saciale, avuto particolare riguardo alle specifiche disposizioni di cui al Decreto

Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e ss. modifiche ed integrazioni. | componenti dell'Organo di Controllo possono in

qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere

agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art.19 - Organo di Revisione Legale dei conti
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L'Assemblea dei soci, qualora ricorrano i presupposti di cui all‘arl. 31 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017, nomina

un Revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell'apposite registre; I'Organo di revisore legale,

monocrafico o collegiale, pud coincidere con I'Organo di Conirollo qualera il componente in composizione,

monocratico o tutti i componenti in composizione collegiale siana iscritti nell'apposito registro dei revisort legali.

L'Organo di revisione dura in carica 4 esercizi e pud essere rieletio. L'Organo di revisione ha il compito di controllare

trimestralmente la gestione amministrativo/contabile, di esaminare in via preliminare i bilanci, di redigere una

relazione di accompagnamento agli stessi. L'Organo di revisione ha facolta di parlecipare alle riuniqni del Consiglio

Direttivo senza diritto di voto. L'attivita dell'Organo di revisione deve risultare da apposito verbale riportato nel libro

dei verbali dello stesso Qrgano, nel quale devono essere riporlate anche le relazioni ai bilanci,

Art. 20 - Libri sogiah'

Cltre alla tenuta dei libri e scritiure contabili prescritti dagli artt 13 e ss. del Codice del Terzo Settore, I'Associazione

tiene i seguenti libri sociali:

- Libro degli associali;

- Registro dei volontari che svolgono fa loro attivita in modo non occasionale;

Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Assemblea degli associati;

Libra delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Dirsttivo;

Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri Organi associafivi, tenuto a cura dello stesso

argano.

Art. 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio

II patrimonio dell'Associazione, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, &

utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche,

solidaristiche e di utilith sociale.

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamente e per lo svolgimento delle proprie atfivita da:

a} quote associafive;

b)  contributi pubblici e privati;
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¢} donazioni e lasciti festamentari;

d}  rendite patrimoniali;

e)  atlivila di raccolta fond;

fy  rimbersi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

g) evenluali proventi da attivita di interesse generale e da altivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo settore;

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi de! Codice del Terzo setlore e di altre norme competenti in materia.

L'Assaciazione polrd reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suoi fini sia in ltalia che

allestero, presso privali o Istituzioni ed Enti pubblici. | fondi sono depositati presso lstiluto di credito scelto dal

Consiglio Direttivo.

L'Associazione esclude ogni fine d_i lucro sia diretlo che\indiretto, ai sensi de_ll‘an. 8 del D. Lgs.117/2017. E vietata

la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondator,

associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di racesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'esercizio sociale ha durata dal 1° gennaio fine al 31 dicembre di ogni anno.

i} 1}

-

Il bilancio di esercizio pud essere redatto nella forma de! rendiconto per cassa, qualora i ricavi, rendite, proventi o

entrate comungue denominate, siano inferiori al limite previsto dall'art. 13, comma 2, de! D.gs. n. 117/2017. I

rendiconto finanziario deve rappresentare la situazione economico-finanziaria dell'Associazione, con separata

=

r

=
o7

indicazione delle attivita istituzionale da quella commerciale & contenere una sintetica descrizione del patrimenio

b

dell'Associazione. Una volta approvato rimane affisso nei locali dell'Associazione durante i dieci giorni che seguono

|'Assemblea,

In case di superamento del limite sopraindicato, o per scelta dell'Associazione, il Consiglio Direttivo provvedera a

redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione, dei

proventi e degli oneri, dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento

economico e gestionale dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie,

I Consiglio Dirattivo redige anche il bilancio sociale, per facoltd o per obbligo, nel pieno rispetto di quanto previsto
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dalla normativa vigente in materia.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglic Direttivo deve procedere alla formazione del hilancio di esercizio, il quale

dovra essere approvato dall Assemblea ordinaria. Quest'ullima dovra essere convocata entro 120 (centovent])

giomi dalla chiusura dell'esercizio, ma comunque un tempo ufile per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30

giugno.

Art. 22- Durata e scioglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione viene deciso dall Assemblea che si riunisce in forma straordinaria ai sensi dell'art,

12 del presente Statuto.

In caso di scioglimento, il patrimonio dell'Associazione, dedotle le passivita, verra devoluto ad altri Enti del Terzo

Settore, secondo quante previsto dalla normativa vigente in materia e nello specifico, previo parere positivo

dell'Ufficio di cui all'art. 45 comma 1 del D.lgs. 117/2017,

Art. 23 - Fonti normative

Per quantc non espressamente previsto nel presente Statute, si applicano il Codice del Terzo settore, Decreto)

legislativo n.117 del 2017 e successive modificazioni, ¢ le disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice civile

e le relative disposizioni di atluazione, in quante compatibili.

L'assemblea pud deliberare 'eventuale regolamento di esecuziene dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzativi pill particolari.

Art. 24 - Norme transitorie

Tutie le clausole statutarie la cui validita @ vincolala all'iscrizione dell' Assaciazione nel Registre Unico Nazionale del

Terzo Settore avranno efficaciz, in mado autematico, a partire dalla data di iscrizicne allo stesso Registro.

Luogo e data Fivizzano (MS), 24 febbraio 2023

I\PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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