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Repertorio n.65404 Raccolta n.33189 
•VERBALE DI ASSEMBLEA= 
•REPUBBLICA ITALIANA• 

Il giorno ventinove del mese di marzo duemilaventuno in Cel-
line Attanasio (TE), via De Sterlich n. 7 in un giardino al-
l'aperto alle ore treedici 

•29•marzo•202la 
Avanti a me Avv. 
scritta nel Ruolo 

TERESA DE ROSA, Notaio in Castellalto, i-
dei Distretti Notarili Riuniti di Teramo e 

Pescara, si è riunita l'assemblea dell'associazione non rico-
nosciuta "Gruppo ·volontari Protezione civile di Celline Atta-
nasio" con sede in Celline Attanasio (TÈ), via Cassiano n, l 
codice fiscale 90018880675 iscritta all'elenco Territoriale 
delle Organizzazioni di Volontariato di Protezione Civile 
della Regione Abruzzo al n.progressivo 270 con determina di-
rigenziale cod. DPC030 n. 62 del 07.06.2019 e iscrizione nel 
Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato al 
n. 653 con determinazione della Giunta Regionale n.DPF014/145 
del 25.10.2018 e Convenzione con il Comune di Celline Attana-
sio n. prot.5759 dell'OS.07.2020 

E' COMPARSO 
FRANCO ANTONIO,nato a Atri (TE) il 14 novembre 1973 e domici-
liato a Castellalto (TE) in frazione Castelnuovo Vomano, via 
Irelli, codice fiscale: FJ?.N NTN 73S14 A4·88M, · che ai sensi 
dell'articolo 2659 cod.civ. mi dichiara essere celibe nella 
sua qualità · di Presidente del Consiglio . Direttivo a quanto 
infra autorizzato in virtù di legge e 
statuto. 
Dell'identità personale del comparente, cittadino italiano, 
io Notaio sono certo. Lo stesso, con il mio consenso, rinun-
zia all'assistenza dei testimoni a quest'atto avendo i requi-
siti di legge. 
Il costituito signor FRANCO ANTONIO agendo nella sua qualità 
di Presidente del Consiglio Diretti·vo, mi dichiara che e' qui 
riunita l'assemblea dell 'associazion.e, per discutere e deli-
berare sugli argomenti di cui in seguito ed invita pertanto 
me Notaio a far constare da pubblico verbale le risultanze 
dell'assemblea e le delibere che la stessa andra' ad 
adottare. 
Aderendo, io Notaio do atto di quanto segue: 
Assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi di legge e sta-
tuto il richiedente, il quale constata: 

che la presente assemblea è stata 
18.03.2021 con modalità conformi a quanto 
(nove) del vigente statuto sociale; 

convocata in data 
previsto dell'art.9 

- che sono presenti, in proprio e per delega, avendo i requi-
siti di cui allo statuto associativo, n.46 (quarantasei) as-
sociati su n.73 (settantatré) associati aventi diritto, il 
tutto come risulta dal "Foglio presenze" che ei all,ga al 
presente atto sotto la lettere "A", per farne parte integran-
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letture .Per dispensa avuta dal te e sostanziale omessane la 

comparente; sede del-
- che le deleghe rimarranno depositate presso la 
l'associazione, 
- che è presente il Consiglio Direttivo in persona dei signo-
ri: 
*FRANCO. ANTONIO, Presidente 
•GqARDIANI ARMANDO, Vice Presidente 
•cd~I PINO, Segretario 
*AS'l'OLFI GIULIANO, Consigliere 
*CASTELLI l,>,BPPINO, Consigliere 
*SANTONE GIUSEPPE, Consigliere 
*PAOLl'NI AIJESSANDRO, Responsabile Risorse umane 
"'MONTICELLI AT·T-~ASI;_G>t Re·sponsabile Risorse Umane 
*DI GIOSIA R.~9LO, Consigliere 
*'11bNb'i'TI DAN~Jll':t.E, Consigi -iere 
*PAVO~E R0CQ~~ çonsigliere 
il tutto come risulta dal "Foglio presenze" che trovasi alJ,e-
gato al present.e atto s,0tto la le,ttere "A"; 
- cn:e qv,_~r:ij.i l'assemblea è regolarmente costituita ed atta a 
valid~ente'· deliberare sugli argomenti di cui al ~eguente or-
dine · del gi;c;,rno che :il Pres:liderl~ legg'Èi,: ·a11 'Assemblea·: 

. é>RDINE DEL GIORN0 
1) Variazione de:1.lo statuto a seguito dell'adeguamento alla 
normativa a ie codice del ·rrer,~o set<tote; 
2) O~iò sede legale; 
Presa :I!~ paro.la, il ~residenr.e espone ag~i i,ntervenuti le ra-
gioni cm.è sug1gerissorio di ptè>cedere all'adozione di un nuovo 
statuto, ~ ssociativo. 
In- p~~,l;_i;.eoJ:a,re, il:- Pr,1.esi..dente espone: 
- dì.e · •si rend~ ne~:s'à'lrio modificare il vigente statuto so-
ciale, per renderlo conforme alla nuova disciplina del Codice 
del Terzo Settore di cui al D.Lgs. 117/2017 e succes,si:v;e mo-
difiche, precisamente di adottare tutte le caratteri~'tiche di 
una Organizzazione di Volqnta\riato 00\T (-art. ~.2 ss. ,!lfe'il: pre-
detto Decreto); 
- che ai fini delle presenti modifiche, ai $ensi _ dell ' ·a r.,t ..,ilOl 
del Codice del Terzo Settore, sono suff.,i'ci~if-td le maggioranze 
previste per la deliberazione dell ~assemblea orq:inaria, ovve-
ro il voto favorevole di almeno la metà più ,mo degli ass.o-
ciati ai sensi dell'art. 9 (nove) del vigente sta.tuto sociale; 
- che si propone di adottare una struttura a,s·sociati:va più 
moderna; 

- che non è ancora operativo il Registro unico nazionale del 
Terzo settore, perciò non è attualmente in vigore l'art . 22 
del Codice del Terzo Settore e non è fruibile il procedimento 
semplificato di riconoscimento della personalità giuridica i-
vi previsto; 

- che, in · relazione alle suddette modifiche, si propone di 
i nseri r e nella denomi nazione l'acronimo "O . O. V", ente del 



terzo settore, 
ni negli atti, 
pubblico potrà 
Registro Unico; 

fermo restando che l'utilizzo di tali locuzio-. 
nella corrispondénza é nel1e comunicazioni al 
avvenire solo dopo 1 • iscrizionè nèl suddétto 

che fino a quando non saranno applicabili le nuove dispo-
sizioni di carattere fiscale previste dal codice dèl 'l'e·tzo 
Settore 1 'efficacia delle modifiche in eggetto sarà subordi-
nata alla decorrenza del termine stabilito dall'articolo 104 
comma 2 ° del terzo settore, coincidente con il periodo d' im-
posta succ.essivo a quello in cui sarà operativo il Registro 
Unico Nazionale del terzo Settore; 
A tal fine, il Presidente ill-ustra agli intervenuti il conte-
nuto del nuovo :statuto associa1r.i vo. 
Dopo breve ma esauriente disèussiOh!:! 1 'assemblea, all 'unani-
m'i,tà degli intervenuti 

DEl:Ii;rBE~ 
- di approvare il tes_to d,el nuovo· statuto assoc-i:ativo, che si 
allega al presente atto sotto la lettera "B", previa lettura 
da !\le datane in 9--s~emblea 
Passando al secondo punto all'ordine àel gio·rno il Presidente 
riferisce all' assemb'.lea la necessità di trasferire la sede 
legale all' ~nterno del Comune di Celline Atanasio (TE) da 
via Cassiano n .1 a Via Circonva~laz•ione snc. 
Dopo breve ma. es:a,uriente discussione l'assemblea, all' unani-
mità degli intervenuti 

DEtIBERA 
- di trasferire 1:a s .ede sociale in via Circonvallazione snc 
all'interno del comune. di Cell_ino Attanasio '(TE·) . 
Viene conferito mandato all'Organo amministrativo eon ogni 
più ampio potere, autorizzandolo espress_amente a richiedere, 
secon'do le norme di legge, a compiere ogni altro . atto utile .0 

necessario al fine di da,re esecuzione alla presente delibera .. 
Null'altro essendovi a delibera-re e nessuno chiedendo la pa-
rola, il Presidente dichiara sciolta 1' assemblea alle o·re 
tredici e minuti trentasei 
Spese e conseguenziali del presente atto cedono a ca'ri_c.o 

dell'Associazione. 
Ai sensi e per gli effetti della vigente normativa in materia 
di privacy, il comparente dichiara di aver ricevuto da me no-
taio l'informativa scritta prevista dall'art.13 del D.lgs. 30 
giugno 2003 n. 196 e autorizza espressamente il trattamento 
dei dati personali "comuni" per tutte le finalità istituzio-
nali del mio ufficio nonché di quelli "sensibili" e/o "giudi-
ziari" eventualmente contenuti nel presente atto o, comunque, 
acquisiti nel corso della relativa istruttoria ove consenti-
to, per questi ultimi, da specifiche disposizioni di legge 0 

da un provvedimento del Garante. 
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto del quale ho 
dato lettura al comparente ed in assemblea che lo approva e 
lo sottoscrive alle ore tredici e minuti quaranta con me No-



taio nei modi di legge. Scritto con mezzi elettronici da per-
sona di mia fiducia e completato di mio pugno. Consta di fo-
gli due per facciate otto fin qui. 
Firmato: 
Antonio Franco 
Notaio Teresa De Rosa sigillo 

Si certifica che la presente è copia fotostatica conforme al-
1 'originale. Consta di fogli sedici per facciate venticinque. 
Castellalto, frazione Castelnuovo Vomano li 07._ /a,,, 
Si rilascia la presente copia per uso consentito. 
Notaio Teresa De Rosa • 



Stat uto dell 'Associazione 

AL LEGATO ( b ~ . 
Al REPfMT(,''.llO ~- 6 ç¼OSi 
AL LA RJ.,CC OGA 1~ 33 \8 \ 

--- ---------------------------
"Gruppo Volontari Protezione Civile di Cellina Attana sio 

O.O.V. Il 

DENOMINAZIONE 
ARTICOLO 1 

E' costitui ta fr a i presenti, a i sensi de l Codice Civil e , e 
del Decreto legislativo 3 luglio 2017 n . 117 (in seguito de-
nominato Codice del terzo settore) e successive modificazio-
ni, l'associazione avente denominazione "Gruppo Volontari 
Protezione Civile di Cellina Attanasio O.O . V. " (nel seguito 
"Associazione " ) con sede legale in Cell ina Attanasio (Teramo) 
i n Via Circonvallazione e con durata illimitata. 
La sede potrà essere trasferita con semplice delibera di as-
semblea e non comporta modifica statutaria , se avviene 
all'interno de l lo stesso Comune e deve essere comunicato en-
tro 30 giorni dal veri ficarsi dell'evento agli ent i gestori 
di pubblici registr i presso i quali l'organizzazione è scr it-
ta. 

ARTICOLO 2 
L'Associazione, ai sensi della Legge n° 266/91, si propone d i 
prestare la sua opera prevalentemente nella regione Abruzzo 
ma può istituire sedi operati ve ovunque per il soccorso e la I 

[ prot_ezione c i vile mettendosi a disposizione delle competenti 
autorità comunali, provinciali , regionali e nazionali, civili 
e militari , ne i casi di pubbli c a calamità, quando detta opera I 

I sia r ichiesta dagli enti interessati per l'insorgere di si- I 
tuazioni comportanti danno o pericolo d i danno alla incolu-
mità delle persone. L'Associazione, inoltre, opera in manie ra 
specifica con pres ta zioni non occasionali ed ha pe r scopo 
l'elaboraz ione, promozione, realizzazione di progetti di so-
lidar i età sociale, tra c ui l'attua zione di iniziative soci o 
educative e culturali. 
L'Associazione è disciplinata dal presente statuto e dagli e-

1 ventuali regolament i che , app rovati sec ondo le norme statuta-
rie, si rendesse ro necessar i per meglio regolament are speci-
fici rapport i associat ivi o attivi tà. 
L' Associazione non ha limiti di durat a , non ha fi ne di lucr o 
ed è a s so lutamente apolitica restando estranea a qualsiasi 
partito , movimento ed o r gan iz zazione. 
ARTICOLO 3 
I camp i prioritari di iniziativa e intervent o de lla PROTEZIO-
NE CIVI LE CE LLINO ATTANSI O O. O.V. sono : 
• protez i one civile ai sensi de l la l egge 2 4 febbraio 1 992 , 
n . 2 2 5 , e successive mod i fi c a zioni ; 

prestare il p roprio cont r ibuto umano e t ecnico per mezzo 
dei propri associati nell'attività di Protezione Ci vile ovun-
que si richi edd la necessità dell ' i ntervento ; 

d1•1ulgare , att r averso i norma l i canali informativi , tut -
te quelle informaz.Loni ritenute utili per [Jteveni i.e pericoli 
ind1•11duali e ,::ollettivi e di contribuire alla crescita di u-



na c o s cienz a di sol i darietà sociale in situazioni di emergen- 1 

za; 
realizzare corsi di addestramento per i soci operativi 

nel c ampo della Protezione Civile , della tutela de l la salute, 
della salvaguardia dell'ambiente e beni culturali; 

I • collaborare con gli Enti Locali e le Istituzioni per la 
raccolta e l'elaborazione delle informazioni di pubblica uti-
lità in materia di Protezione Civile; 
Per quanto riguarda le attività di interesse generale l'Asso-
ciaz i one si propone di: 

realizzare attività per la salvaguardia, la valorizza-
zi one ed il recupero dal patrimonio artistico , archi tettoni-
co, culturale, paesaggist ico; 

I • favorire lo sviluppo della 
carattere professionale atte a 

coscienza sociale e quella di 
soddisfare le esigenze di co-

j noscenza e di crescita culturale dei soci e dei cittadini; 
I • promuovere servizi ri val ti alla comunità e alle persone 

c he rappresentino nuove opportunità di inserimento sociale, 
di affermazione dei diritti, di risposta ai bisogni che si e-
sprimono nel territorio ; 

nel · settore della Protezione Civile , della tutela della 
salute, della salvaguardia dell'ambiente compiere attività di 
forma zi on e, informazione e aggiornamento rivolto al mondo 1 

della scuola, ai docenti e agli studenti di ogni ordine e 
grado. Tale atti vi tà può essere esercitata in collaborazioni 
con Associazioni ed Enti che operano nella scuola. 

Avanzare proposte agli Enti pubblici e privati per un' a-
deguata programmazione delle iniziative atte a realizzare gli 
scopi dell'Assoc iazione e del presente Statuto. 
Ai fin i del perseguimento , senza scopo di lucro , di finalità 
civi che , solidaristiche e di utilità sociale, l'Associazione 
svolge una o più delle seguenti attivi tà diverse: 

Int erventi e p restazioni sanitarie; 
Se rvizi di trasporto sani tari o alla persona e vete r ina-

rio; 
Gestione di s ervizi sociali, sociosanitari o assisten-

zial i ; 
Servizi di r i schi o elevato antincendio; 
At tivi t à di r a ccolta f ondi per il f inanz iamento d e ll e 

attivi t à soc i ali; 
Tute la e valori zza zione- del pat r imonio culturale e de l ' 

paesaggi o ; 
Att i vità dive r s e , di carattere secondario e strutturale 

rispetto alle attività di interesse ge nerale sopraindicate , 
secondo c rite ri e l i mi ti stabil i ti dalla normat i va di s etto-
l'.'8 . 

SOCI 
ARTICOLO 4 
f'0~s0r, '.1 féJr parte de l l ' Associazione persone dL ambo i sess L 
,Ji r,r,,•; ;.1,t,, r.1 •F1n,J '"'Jf1 ,Jott;:1 mora l e , c Jvi l o , c he abbiano cornriu -



to sed ic i an n i dì età; ì minorenni necessitano del consenso 
dei genitori . 
La domanda dl ades i o ne dovrà esse r e esaminata dall'Organo di 
Amministrazione dell ' Associazione, ìl quale - ove ritenesse 
dì non respinger la ammette ìl nuovo soci o ad un pe riodo dì 
prova pari a mesi 3. 
L' a spirant e ver r à considerato 
Assoc i a zione , c he ne curerà , 
vi genti, l'inse rimento ne l 

provv isoriamente 
secondo le modalità 

socio della 
al momento 

r egistro degli isc ritti previsto 
dalla legge, a tutt i ì fin i che ne conseguono, ufficialmente. 
Gl i aspi r anti soc i isc ritti all'Associazi one da meno di tre 
mes i non hanno dìr i tt o di vo tare in assemblea, dì chi e d erne 
la convocaz ione, di eleggere, di essere elet ti e d ì essere 
delega ti. I soci dì età infe riore ai diciotto anni esercì tano 
ì propr i d i r itti ed adempiono ì propri doveri as sociativ i a 
mezz o del loro rappresentante legale. 
Trascorso posì t i vamen te ìl periodo di prova, al nuovo aderen -
te faranno capo doveri e i dirit ti de i Soci . 
ARTICOLO 5 

L'Assoc i azione costituita da i soci fondatori comprende: soc i 
operati vi, soci s o s teni t or i e soci onorari 
a) I soci opera ti vi appartenenti a quals iasi classe sociale e 
fede religiosa, che siano in possesso de i r equisiti psicofi -
si c i, della preparazione e della forma zione, anc h e in campo 
sanitar i o, occorrente per l e e s i genze dei servizi di soccorso 
ed assistenziali. I soc i operativi oltre a prestare gratuita-
mente la p ropria opera, sono equipaggiati dell'attre zzatura e 
dei d i s pos i tivi di prote z ione individuale personale p resc rit -
t e dall' Associazione nei limiti delle disponibilità accertate 
dall ' Organo di Ammi nistrazione. Hanno diritto al voto in as-
semblea. 
b) I soci s os tenitori sono quelli che forn i scono fondi a fa -
vore dell'Associazione mediante i l pagamento di quote asso-
c i ative, annualmente det erminate dall'Organo di Amministra-
zione; nonché a mezzo di quelle ult e riori facoltati ve elargi -
zion i che riterranno di effettuare. Hanno diritto al vot o in 
a sse mb lea. 
c) I 
qui sito 

soci onora ri 
parti c olari 

dell ' Associa zione . 
ART I COLO 6 

sono le p e rsone 
meri ti per la 

fisiche che abbiano ac-
l oro ope ra a favore 

La domanda di iscrizi one comporta l' accett azione del l o Statu-
to e impegna i l Soc i o a t ut t i gl i e f fe tt i statutari ed alla 
disciplina dell ' Associa z ione. 
I I Socio gode dell ' elettorato attivo e passivo dopo il conse-
guimento della maggiore età. 
Il Socio ha d iritto di esaminare i libri sociali median te 
consulLazione direttd e / o estrazione di copie integrali. 
l-.PTF.;OLO 7 
Id qu~l1f1ca d1 Socio si perde: 



a ) pe r dimi s sioni , a seguito di comunicazione scritta ; 
- -- - -

b) per espulsione dovu ta a gravi motivi morali o disciplina-
ri, e/o l e sivi del p r es tig i o o degl i i nteressi dell 'Associa-
zione ; 
c) per ass·e nteismo dei soci operativi pe r protrat t o e i ngiu -
s tifica to motivo di assenteismo; 
d) pe r morosità, qua ndo il socio alla scadenza fissa t a 
dal l'Organo di Amministrazione non rinnova l'isc riz i one o non 
da intenz ione di rinnovo . 
La perdita della qualif i ca di socio per uno dei motivi di cui 
sopra non da mot ivo di r imborso di quanto già versato a qual -
siasi t itolo all ' Assoc iazione 
ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE 
ARTICOLO 8 
Sono organi dell'Associazione: 

L'Assemblea dei Soci; 
L' Organo di Amminis traz ione ; 
Il Presidente; 
I Revisori dei Conti; 

• Il collegio dei Probiviri. 
I Tutte le cariche sociali sono gratuite. 
I 

ARTICOLO 9 
1

1 

L'Associaz ione non 
cipa l e e persegue 

ha scopo di l ucro in v ia esclusiva e prin-
f inali tà civiche, solidaristiche e di uti-

I 11 tà sociale. 
I I Soc i pres tano le atti v i tà 
gratuito senz a f ini di lucro , 
mente per fini di solidarietà. 

in modo personale , spontaneo e 
anche indiretto ed esclusiva-

1 
L'Associa z i one può ass umere lavoratori dipendenti o avvalersi 
di p r estazioni di lavoratori autonomi o di al tra natura nei 

1 limi ti necessari al loro regolare funzionamento dell'attività 
I svol ta . Il numero dei lavoratori impiegati non può essere su-
1 periore a l cinquanta percento de l numero dei vol ontari, o al-

l a maggiore o minore soglia eventualmente ri s u l tante dalle 
modificazioni a lla norma tiva attualmente vigente per le orga-
nizzazioni di volontariato. 

I L'ASSEMBLEA 
ART I COLO 10 

I 
1 L'Assemblea è costi t uita dai Soci definitivamente iscritti, 

superato il periodo di prova ed a carico dei quali non siano 
in atto i provvediment i di cui all'articolo 6 ed è convocata 
da l Pres i dente i n v ia ordinaria. 
Le As semblee sono ordinarie e straordinarie , presiedute da l 
Preside nte e del ibe rano a maggioranza dei voti dei present i; 
sono c onvocate al te r nativamente con: let te ra ai Soc i , con av-
viso contenu t o ne l bollett ino di Sez i one o espos t o all 'Albo , 
via e-mail con avviso di lettura, con SMS o Whatsapp , con 
preavviso di almeno dieci giorni . 
Per la nomina delle cariche sociali è sufficiente la maggio -
ranza relati •1a . 



Nelle del iberazioni del b ilancio e d i n que lle che r i guardano --- ----
la loro re sponsabi li t à gli ammini s tratori non hanno dirit to 
di vot o . 
Ogni socio p uò fars i r a ppresentare in assemblea da altro so-
cio, purc hé munj.. to d i rego lare delega seri tta . Ogni s ocio non 
pot rà ri c eve r e più di due deleghe. 
Spe tta al Presidente del l'assemblea constatar e la regolarità 
delle deleghe ed in genere il dirit to di int erveni r e all 'as-
semblea. Le Del iberazioni si fanno constatare dai verbali 
sottos crit ti dal Presidente, dal Segre t a r io e dai revi sor i 
presenti. 
L'Assemblea ordinaria deve tenersi e nt ro il 30 aprile di ogni 
a nno . 
Le Assemblee st raor dinarie sono convocate: dall' Organo di Am-

1 mi nistrazi one e presiedute da l Presidente, su richiesta de i 
Rev isori dei Conti o da almeno un terzo dei Soci iscritti. 
ARTICOLO 11 
I compiti dell 'As s emblea sono: 
a) dare diret tive gene r al i e deliberare su tutta l'attività 
dell'Associazione e degli organi Amministrativi del la s tessa ; 
b ) elegger e i componenti eletti v i dell'Organo di Amministra-
zione; 
c) 
d) 
e ) 

eleggere 
eleggere 
a pprovare 

tre Reviso r i de i Conti e ffettivi e due s upplenti; 
tre probivi ri; 

I f) approvare 
L' ORGANO DI 
ARTICOLO 12 

i bilanci annuali, preventivi e consuntivi; 
l e modi fiche dello s tatuto 
AMMIN I STRAZI ONE 

L'Organo di Amminist r azione è eletto dall'Assemblea : dura 

I 
in I 

carica tre anni ed è composto da un numero di membri non in-
fe riore a tre e non supe r iore a undici incluso il presidente. 
L' Organo di Ammini s traz ione elegge nel Suo s eno : 
a) Il Presidente; 
b) Il Vi ce Presidente; 
c ) Il Segretario ; 
d ) Il Teso r ie re; 
L' Organo d i A.mministraz ione s i r a duna a lmeno una volta ogni 1 

t r e mesi ed è convocato da l Presidente ogni qualvo lta se ne 
d i mostra l ' opportunità , oppure q uando ne facc i a no ri c hie s ta 
scritta a lmeno due membri dell'Organo stesso. 
Ogni membro dell' Organo di Amministraz i o ne dov rà e ssere i nvi-
tato al l e riunioni almeno 3 g iorn i prima ; solo in caso di u r -
genz a l 'Organo di Amministrazione potrà e ssere c onvocato ne l-
le vent iquattro o re. 
La con·,ocazione della riunione può essere fatta : a mezzo l et-
tera racçomandata, o da consegnare a mano , via e-mail con av-
'l.SJ d1 lctcura , con SMS o Whatsapp . 
., ' rJr ';F'2n0 di Amministrazione è presieduto dal Presidente o , in 
s,..d a~f;r~nzr.1 dal I/ice Pre.s dente o in as;:,enza d1 quest'ultimo 
d'1 ,Jl+- c0 r•':embro d~ll ' Org:mo di Amm inistrazione ptù anzia no 



per p a r tecipazione all' associ a zio_n_e_. _____________ __ ___,'------
------------+----Le fu n z i onl di s e gretar io sono svolte dal segretario dell' as-

i s ociazione o in casi d i s ua assenza o inadempimento da pe r so-
na de si gnata da chi presiede l a riunione. 
Le de libe razioni s ono prese a maggioranza dei voti; i n caso 
di parità prevale il voto di chi preside. Delle del ibera zioni 
s tes s e sarà redat to verba l e s ottoscritto dal presidente e dal 
s egretario. 
I Revisori dei Conti effettivi, 
t ecipar e a i l avori dell'Organo 
consultivo. 

se int erpellati , possono par-
di Amministrazione con voto 

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche 
I associate ov vero indicat e, tra i p ropri associati, dag l i enti 
I associati : si applica l'art. 2382 del codice ci vile riguardo 
al l e c a us e d i ine l e gg i bilità e di dec a denza . Gli amministra-
tori sono rieleggibili e t utti gli incarichi si i ntendono a 
titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente 
sostenut e e documentate p e r l 'attività p r es t a t a ai fin i dello 
svolgimento della fun zione. 
L'attività di Organo di Amministrazione può essere svolta an-
che con la partecipazione in teleconferenza consentendo il 

I diri t to di voto e/o decisione . 
I 

ARTI COLO 13 
E' compito del l 'Organo di Amministrazione : 

1 
a ) eleggere il Presidente; 
b ) esamina re le r elazioni morali, 
vent i v i e consunti vi da sottoporre 
semblea; 

tecni c he e i bilan ci p r e-
all ' approva z ione dell'As-

cl de c idere dell'ammissione dei Soci; 
1 d) delibe r a 1' a pertura di c onti correnti bancari e postali 
nella persona del Presidente e del Tesoriere, a firma con-
giunta , s empre e pe r c onto de ll' intere s s e de l l 'Associazione 
stessa; 
e) L'Organo di Amministrazione può richiedere f o rme di i nde-
bitamento per la gesti one f unzi ona l e dell'Associ a z ione stessa 1 

soltanto sotto forma di anticipazione di cassa relativa a 
crediti c e rti derivanti da convenzi on i de liberate da e nt i 
pubblici , c onsiderando le risul tanze dell'ultimo bilancio 
co nsuntivo approvato. 
La r i chiesta di cui al p r esente comma , deve p reventi vamente 
esse r e sottoposta e d eve n t ualmente autorizzat a con espressio-
ne di voto da l l' Asse mblea ; 
f) Promuovere i niziative n e l l' interesse dell'as soc i az i one ; 
g) Pre d ispor r e i Rego lame nti i nt e rni; 
hl as s umere t u t ti i provvedimenti necessari per l' amministra -
zione ordinaria e straordinaria , 1 ' organ i zzaz ione e i l fun -
zionamento del l ' associ a zione ; 
il stabi l ire le quote annu a li dovute dai soci ; 
l) l?r<i:dispor.re l ' ac-quisto di mezzi e mat.Prial i pec ] ' As socia-
zic,ne ; 



m) Organizzare e venti socia l i che possano se r v i re al sosten-------------- ----
t amento d e ll ' Associ azi one s t e ssa ; 
n ) p redi sporre il bilancio preve ntivo e consunti vo da sotto-
po rre all'Assemblea ; 
o) curare e d ef fett uare tutti gli ademp imenti prev i sti dal 
D. lgs . 81/ 2008 s. m. i. nonché da tut t e le v i g e nt i no r me d i 
legge , r e go lamentar i e contra ttua li i n materia di pre ve nz i one 
degl i infortuni sul lavoro e delle malattie professiona l i . 
IL PRES IDENTE 
ART I COLO 1 4 
Il Pre sident e de ll ' Associaz i one ha l a r appre sentanza legale 
de ll ' Associa zione d i fronte a t erzi , dà esecuzione alle deli-
b e re dell'Assemblea e dell'Organo di Amministra zi one , vigila 
e s ovrintende le f unz i oni degli uffici e dei servi zi . 
In c aso d i assenz a o d i i mpedimento , è s ostituito dal Vice 
Pr es i den t e, in mancanz a d i ques t o è sostituito da l componente 
l ' Organo d i Amminis trazione anziano (in senso associ at ivo). 
II Presidente cu r a ed effettua t utti gl i adempiment i p r e visti , 

I 
dal D. Lgs. 81 /20 08 e s .m.i. , nonché da tutte le vigent i nor -

I 
me d i l egge, r egolamentar i e contrattual i in mat eria di pre-
venz ione degli infortun i sul l avoro e de l l e malattie prof es-

siona l i . 
I I Presidente s o vrintende alle attività del l ' Associazione; il 
Pre sidente , inoltre, unita mente a l Se g r e t ar i o, è tenuto a ve -
rificare che cias cuno rispet ti, le norme s t a tut a rie e r egola-
mentari interni , nonché quelle civili , pena li, amministrativi 
e fi scal i dell o Stato, ivi compre si que ll i s u lla sicure z za. 
In particolare compete a l Pr e side nte : 
• pre disp orre le l inee ge nerali d e l progr a mma dell e a t tività 
a n nual i ed a medi o termine de ll 'As s ociazione; 

r ediger e la relaz ione consuntiva annuale sull'at tiv ità 

del l' Associaz ione ; 
• determina re i cr i t e ri c he gar antiscano eff i c i enz a , effi ca-
c ia, funzionalità e puntuale individuaz ione del le opportunità 
ed esigen z e p e r l 'associazio n e e gl i a ssociati . 

ARTI COLO 15 
Il Seg retar i o 
Ha l a re sponsabil ità organizzativa dell 'Assoc iazione , con-
trolla e prov ved e a l t esseramen to, cura l'att ivi t à propagan-
distica ge nerale , tiene il Re gis tro dei Soc i e c oordi na l e 
a t tività , redige e conserva i verb a li d e l l' Assemblea e I 

del l'Organo di Amminis t r azione. 
ARTICOLO 1 6 
Il Tesoriere 
II Teso ri ere , è r e sponsab i l e d e l l a gestione amminist r a tiva 
dell ' Associazione , tien e il cont r ollo dello stato patrimonia -
le e v igi la s ull ' andamento de lla gestione a mmi n i strat iva , 
cc.,mp~la il bila ncio preventivo e consuntivo e li sottopone 
1:-'er l ' a pp r ovazione all ' Organo di Ammi nis t ra zione e conserva 
reg1~tr1 c0ntab1li . 



Attua r i scos s ion i e pagament i di carattere ordi na rio , rila---------------+-- ------- -------sciando o p retende ndo r icevute p iena mente l iberatorie ; pro-
muove ed at t ua le i n i zia ti ve dell' Orga no di Amministrazio ne 
ne c e ssarie 
prelevament i 
postali. 

alla vit a eco nomi c a dell'As soci az i o ne; effettua 
e versament i da e su conti correnti banc a r i e / o 

I I Tesori ere , i nolt r e , uni t amen t e al Pres i d e nte , è tenuto a 
verifi c a re che ciascuno r ispet ti, ne ll'ambito della gestione 
e conomica, patrimoniale e d amministrativa dell'associazione, 
le norme s tatutarie e rego lamentari interni , nonché quelli 
c i vili, p ena l i, amministrativi e f i scali . 
ARTICOLO 17 
I Rev isor i dei Conti 
Sono tre effetti vi e due supplenti e vigilano sull'andament o 
de l la gestione economi c a e f i nanzi a ria dell'As s ociaz ione, du-
rano i n carica tre anni e sono rieleggi b i li. 
Debbono compilare un r apporto annuale da comunicare all' As-
sembl e a Ordi nari a , r i scont r a r e l a c orrettezza dei b i lanci e 
controfirmarli, redigere verbali di veri f ica trimestrali. 
I tre Revisor i Gene ral i dei Conti effettivi eleggono nel lo r o 
seno un Pres ident e c he coordina attività del Collegio. 

I I bi l anci annuali devono essere presentati ai revisori almeno 
I trent a giorni prima d i quel l o f issat o p e r l ' assemblea insieme 
I a tutti gli allegati e documenti giustificativi. 

Almeno quindici giorni pri ma dell'assemblea i revisori devono 
c onsegna re al Seg r etario del Consigl io la r ela z ione illustra-
ti va affinché la stessa possa essere messa a disposizione dei 
soci unitamen t e al la c opia de l bi l ancio . 
I Revisori hanno poi sempre la faco l t à e l'obbl i go d i esami-
na re presso la sede del l'Associaz i one conti e registri e di 
p rocede re a tut te le indagini che g iudiche r a nno necessarie 
per l ' adempimento del loro affidato . 
L' Organo di Contro l l o, monocratico o col l egiale, con un revi-
sore i sc r it to ne l rel a tivo r egi s tro è ist i t u ito al ri correre 
dei requi s i t i previsti dal la Legge s ul Te r zo Settore. 
ARTI COLO 18 
Co l legi o de i Probi viri 
II Collegio dei Probiviri , el e t t o da l l'Assemblea Generale, è 
fo rma to da tre componenti e ffe ttiv i e due supp l e n t i. I t r e 
componenti e l ett i sa ranno con vocati, solo per l a p r i ma volta, 
da l c omponente p1u anz i ano . Come primo at t o nomin e r a nno i l 
Presidente del Co l l e gio s cegl i endo l o tra i membri e ffetti v i. 
Il Collegio : 
Esamina e g iudica su que st ioni r igua rdanti il comportamento 
mo ra l e e p r o fessiona l e de g l i iscrit ti ; 
dirime le controve r sie che poce ssero sorgere tra gli iscritti ; 
dirime le concrovers1 e che potessero sorgere tra g l i iscritti 
e gl i organ i Scacutari ; 
as s i c u r a i l r 1spe tco de llo Statuto; 
fr,rnisce la correcta .nterpretazi .>ne del le d isposizioni de llo 

f 



., 

Statuto e d e l Re golame nto di Attuazione. 
Rient ra nei compiti del Collegio d e i Probivir i decidere su 
tut t i i punti del p resent e articol o, secondo equità . 
II Co l leg io agisce su motivata segnalazione o per incarico 
de l l e part i. 
II Co llegio convoca le parti per sentirle onde a ssicurare i l 
contraddittorio tra le stesse. I n caso rifiuto o di assenza 
ingiustificata d elibe ra ugualmente . 
II Collegio dei Probivi r i può applicare le seguenti sanzioni: 

il richiamo scrit to ; 
la deplorazione; 
la sospensione da t r e a dodici mes i ; 

• l'espulsione. 
I I Collegi o d ei Probivir i entro 30 giorni dal ricevimento del 
ricorso o dell 'incarico, procede alla contestazion e degli ad-
debi t i , compie tutte le indagini che ritiene opportune e, 
sent i ti. gl i interessati, decide a s e mplice maggioranza entro 
tre mesi dall'inizio del procedimento. 
Spetta all' Assemblea Generale revocare l'incarico 
nenti del Col l egio dei Probiviri, a maggioranza di 
aven ti diritto al voto. 

ai compo-
3 / 4 degli 

L'Organo d i Amministrazione giudica sulle infrazioni disci-
plinari degli iscritti. 
Ai c omponenti d e ll'Organo d i Ammini strazione, al Presidente, 
ai Revisori dei Con t i, ai Probiviri ed ai soci tutti, anche 
s e r i ves t o no incarichi, non compet e alcun compenso per l' ope-

ra pres tat a, 
stenute per 

sa l vo l'eventuale rimborso delle spese vive so-
l' espl etame nt o del l'incari co ad essi affidato e 

preventivamente autori zzate. 
SANZION I DISCIPLINARI 
ARTICOLO 19 
Le san zioni disciplinari da adottarsi con moti v azione 
scritta, espressa i n termini sintetici - a carico degli Asso-

ciati s o no : 
a) l 'ammonimento ; 
b) l a sospensione tempo r a nea d a ogni at tività sociale con o 
senza l a poss ibi l ità d i f r equentare i l oc a l i dell' Associa z io-
ne ; 
c ) l' e spul s ione da ll'Associazione . 
Gli orga ni discipl i nari de l l ' Associazione sono : 
a ) l'Organo di Amminis t razi o ne ; 
b) i l Co llegio de i Pr obiviri 
ARTI COLO 2 0 
a) I I Soci o sottopos t o a p rocedimento d i sciplina r e , p uò farsi 
a ssis tere d a un altro Socio in qualità d i d ifen s ore . 
o, 0ualsias1 Socio può rappresentare per iscritto questioni 
rr.•Hl':.'<"/ rJli di ":ssere prese in considera.:ione su l piano disci-
i:,l ..r,ar~ arJ ur,rJ dr::']ll organi deputat i . 
c 1 A0 01r i ~0;~0 cipp~ct1ene il diritto-dove r e di seyna l aro 
f;":r .. ~r;c~'-'.'.J .,•1li ,,r'J;JnJ dJLJcipl1r1cul d<1J J' A11:;o,;ic1:.:Lo11u ntJnL 



irregolarità , Ciò , però , dovrà esse r e fa t to con caute l a e ----
prude nz a per evi ta r e inut i li controversie . 
IL PATRIMONIO 
ARTI COLO 21 
Il patrimonio de l l 'Associazione , comprens i vo di t utte le en-
t rat e , è util izzato esclusivamente per lo svolgimento delle 
att i vità statut arie nel perseguimento di finalità ci viche , 
so l i dar istiche e di uti lità s oc iale. 
II patrimonio dell'Associazione è unico ed è costituito da 
beni mobili ed i mmob ili, dai proventi delle quote s oci a li , 
dal le eccede nze annual i di bilancio (coperta ogni spesa di 
ge stione) non al trimenti utilizzate su delibera dell' Organo 
di Amministrazione nonché dalle eventuali eroga zion i , dona-
zioni e l asciti fatti a qualunque titolo a favore dell 'Asso-
ciazione stessa, con specifica destinazione al pat rimonio . 
L'Associaz i one provvede alla formazione, gestione e manuten-
zione de l proprio patrimonio fisso e mobile nel rispetto del-
l e proprie capacità. 
L' Associazione non può d i stribuire, neppure in modo indiret-
to , avan zi d i gestione, f ondi o capi ta le ai sensi della nor-
mat iva vigente in mate r ia per le organizzazioni di volonta-
riato e gli enti de l terzo settore. 
L 'Associa zione potrà essere s ciolta su del iberazione presa 
dall'assembl ea generale, con il voto favorevole di almeno tre 
quarti dei s oci. 
ARTICOLO 22 
Del patrimonio dell 'Associazione de ve essere tenuto un inven-
tario, aggiornato annualment e, da allegarsi al bilancio . 

I 
ARTICOLO 23 
L 'eser cizio finanziario decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre. 
ARTICOLO 24 
Il bilancio 
L'associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione 
dei movimenti contab i li per adempiere gli obblighi f iscali e 

I per r e di gere le s e ri t t ure contabili necessarie anche ai fini 
I 
della redazione del bilancio. II bilancio di esercizio è com-

1 pos t o da stato patrimoniale 
le ent rate dell'associazione 

e rendicon to gestionale. Qualora 
risultino essere inferiori a E: 

220.000 , 00 (o alla di versa soglia eventualmente risultante 
dalle modificaz ion i a l la normativa attualmente in vigore per 
gli enti de l terzo settore) facoltà dell'associaz ione rappre -
sentare i l bi lanci o in forma semplificata con i l s olo rendi -
conto per c a s sa . In t a l cas o l 'associazione documenta il ca-
ra ttere secondari o e strumentale delle attività diverse di 
cui al l ' ar t . 3 dello sta tuto con una a nno t azione a l bilancio. 
L ' associazione inc lude ne l p r opri o bi l anc io anche i rendi con-
t i specifi c i del l e eventuali raccolte fo ndi effettuate nel-
1 ' a nno . II bilanc i o viene depos i tato p resso i l regist r o unico 
nazionale del Terzo settore c on i tempi e l e modal i tà prev i -
ste da lla normativa vi gente. 



II b ilanc i o consun t i v o d e ve essere compi lat o a l la fi ne d i 0 -

gni e serci zi o f i n anzi ar i o e s ottoposto al l ' app r ovaz i one del-
1 'as semblea . II bilancio prevent i vo d e v e esse re c ompilato e 
s ot topos to all'ap p r ov a zi one de ll' As semblea e ntro i l 30 aprile 
e entro trenta giorni dall ' approvaz i one dell'Orga no di Ammi-
n i s trazione . 
I LIBRI 
ARTI COLO 25 
L' As s ociaz ione deve tenere i seguent i l ibri: 
• libro degli associati , tenuto a cura dell ' Organo di Ammini-
s t r azione; 

regi stro dei volontari , che svolgono l a loro attività in 
modo non occasionale; 
• lib r o dell e adunan ze e delle deliberaz ioni dell ' Assembl e a, 
in cui devono essere trascritti anche i verbali redat t i per 
at t o pubb lico , tenuto a cur a dell'Organo d i Ammi n istrazione; 

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di 
Ammi nistrazione , tenuto a cura dell ' organo stesso . 
SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE 
ART ICOLO 26 
L'Associaz ione può essere sciolta per deliberazione dell' As-
sembl e a Generale, espressament e c onvoc a ta . 
Lo sci o glimento può essere deliberato col voto favorevole di 
a l meno t r e quarti dei membri componenti l'assemblea che si 
trovino nelle condizion i d i cui al l'art . 8 . 
La delibera di sc i oglimento prevede la nomina di uno o più 
liquidat or i . 

. I n caso di s c ioglime nto il p a trimonio r esiduo è devo luto, 
I previo pa r e re posi t ivo dell'ufficio regionale del Registro U-

1 

n iço Naz i ona le del Terzo Se t tore da quando sarà operativo o 
d i al t ro u f ficio competente , e s alva di v e rsa de s tina zione i m-
p os t a dalla Legge, ad altr i enti del Ter zo Set to r e o ad a ltre 
organ i zzaz i oni di vo lontari ato ope ranti in ident ico o ana logo 
set t ore. 
NORME GENERALI 
ARTI COLO 27 
Pe r tut t o qua nto non pre visto dal presente St a t u t o si fa ri-
ferimen to alle nor me d i legge e de i princi pi generali 
de l l' ordinamento giuridico ital i ano. 
DISPOS IZ IONI TRANSI TORI E 
ARTICOLO 28 

1 In a t te sa de l la nuova ste s u r a dei Regol ame nt i , c he dovr a nn o 
essere al l i neat i c o l p resente Statuto , la riso lu zione di e-
ve ntuali controversie nasce nti da l ma ncat o c oord i na men to o 
dal c ont r a sto f r a S t a tuto e Rego l amenti è demandata: 

a l l'Organo di Ammin i stra zione ; 
al Co l l egio dei Rev i sori de i Con ti ; 
al Collegio de i Probivi ri ; 

a s r:r:0r,da c:hf:: s i tratti rispe t tiv amente di materi a che ri -
r; 1 r:2 rrJ1 -:; i:, !_ tor 1. ; 

1-------- - -----



di governo; 
j • a mmi ni s t r a tivi; 
I di sc i p linari . 
I Gl i organi delegati a tal e compito dovran no ov viamente da r e 

la p rev a l e nz a al l e s tatui z ioni contenute nel seguente Statu-
t o, ma a v r anno potere di emanare 
provvisorio (fino a l l' ema nazione 
colmare e vent ual i lacune . 
Firmato : 
Antoni o Fran co 

1 Notaio Te r esa De Rosa sigillo 

disposizioni aventi valore 
de i nuovi Regol amenti ) p e r 
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