RS
Comitato AN.D.OS.” /.=
di Valle Camonica - Sebino ODV f =
Associazione Nazionale Donne Operate al Seno ; i
ESENTE DAIMPOSTA DI BOLLO EX \»,

VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA PER MODIFICHE STATUTARIE

L'anno 2022 il giorno venerdi 27 del mese di Maggio alle ore 20,30 nella Sede Legale in via Ungaretti 4 nel
Comune di Piancogno a seguito di regolare convocazione si & tenuta I'assemblea Ordinaria del Comitato
A.N.D.O.S. di Vallecamonica — Sebino ODV per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno
1. Approvazione modifiche suppletive inerenti all'adeguamento al Codice del Terzo Settore, D.Lgs.
117/2017 ai sensi dell'art. 101, comma 2.

2. Cooptazione : Modifica come da richiesto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (cir.
18244/2021) e dall'Ufficio RUNTS Regione Lombardia per la migrazione nel RUNTS.

Nel caso in cui uno o pitt amministratori che non superino la meta dell’organo di amministrazione cessino
dall’incarico, |'organo di amministrazione puo provvedere alla loro sostituzione attingendo alla lista dei non
eletti in occasione delle procedure di nomina dell’ organo e seguendo I’ordine di preferenza ivi indicato. I
componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti. Ove per qualunque motivo non vi siano
candidati che abbiamo tali caratteristiche, I’ Assemblea dovra essere convocata con la massima urgenza
consentita per indire nuove elezioni. Il venir meno della maggioranza degli amministratori comporta la

decadenza dell’organo di amministrazione che deve essere rinnovato.

Assume la presidenza la Sig.ra lvana Fiorini che ha constatato e fatto constatare che ai sensi del vigente
statuto dell'associazione l'avviso di convocazione della presente assemblea, contenente data e ora & stato
inviato/trasmesso a tutti gli associati. a tutti gli amministratori e comunque a tutti i componenti gli organi
statutari, con lettera, social e telefono. Che I'Assemblea in prima convocazione & andata deserta. Le
modifiche al medesimo statuto sono di competenza dell'assemblea ordinaria; La Sig.ra Ilvana Fiorini
presidente dell'assemblea chiama a fungere da Segretaria la Sig.ra Antonia Giacomina Pogna.

Il Presidente constata e fatta constatare:

- che I'Assemblea & regolarmente costituita e valida come da art. 11 dello Statuto;

- che i soci presenti risultano iscritti nel Libro Soci e in regola con il pagamento della quota sociale;

- che tutti gli intervenuti si dichiarano edotti ed informati sugli argomenti posti al’'Ordine del Giorno.

- che tutti i soci del direttivo in carica sono presenti: Fulvia Glisenti Presidente, lvana Fiorini Segretaria,
Gabriella Do Vice Presidente, Gianna Maria Beatrici Consigliere, Bibiana Belingheri Consigliere,
Annamaria Furloni Consigliere, Antonia Pogna Consigliere, inoltre le socie con diritto al voto: Angela
Maisetti, Augusta Sangalli e Renata Mora per un totale di presenze N 10.

Il Presidente dichiara quindi I'Assemblea validamente costituita e atta a deliberare.
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Il Presidente prende la parola informando i soci presenti che:

- la presente assemblea in seduta ordinaria, il giorno ventisette Maggio 2022 (27/05/2022) ha
approvato le modifiche di natura obbligatoria e di altra natura nell'ambito del’'adeguamento al RUNTS
(Registro Unico Nazionale Terzo Settore).

- In data 11/05/2022 & pervenuta la richiesta di integrazioni allo statuto da parte dell'Ufficio territoriale
di competenza del Registro Unico Nazionale del Terzo settore di cui viene data lettura.

- Il Presidente passa quindi ad illustrare le modifiche allo Statuto sociale che si sono rese necessarie
a seguito delle interpretazioni introdotte dalle Note ministeriali, ivi compresa la numero 18244 del
30-11-2021, hanno ulteriormente precisato i requisiti statutari richiesti dal D.Lgs. 117/2017;
dando lettura della bozza dello statuto aggiornato.

All'esito dell'intervento del Presidente, dopo ampia discussione, 'Assemblea
delibera
;% di confermare, sulla base delle volonta espresse gia dallassemblea in data odierna (27 Maggio) di
adeguarsi al Codice del Terzo settore

- di apportare le modifiche allo statuto, in allegato alla presente delibera, richieste dall'ufficio territoriale
competente del Registro Unico Nazionale del Terzo settore nell'ambito della verifica della sussistenza
dei requisiti funzionali all'iscrizione dell'associazione e che tali modifiche hanno natura meramente
formale e comunque funzionali al buon esito dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
settore;

- di dare mandato al Presidente in carica Fulvia Glisenti di espletare tutte le formalita conseguenti ed
ogni pit ampio ed opportuno potere alle adottate deliberazioni, con la facolta di apportare a questo
verbale quelle modifiche esclusivamente formali che venissero eventualmente richieste

dall’Associazione Nazionale Donne Operate al Seno (ONLUS).
L'assemblea approva all’'unanimita.

Il Presidente, null'altro essendovi da deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, chiude la seduta alle
ore Ventitré (23) previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale sottoscritto seduta stante dal
Presidente e dalla Segretaria.

Il presente verbale consta di 2 fogli scritti con mezzi elettronici su due facciate fin qui.

Presidente e dal Segretario.

. I Presidente Il Segretario

g

? f)

gJ LG /_hyAAQ
i

1

Il presente atto & esente dallimposta di bollo e dall'imposta di Registro, come da art. 82, commi 3 e 5, del
D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
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Atto esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82, comma 5
ed esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3

STATUTO Py T— I Dire
COMITATO A.N.D.O.S. DI VALLECAMONICA - SEBINO ODV

ART. 1 - Denominazione

E costituita I'associazione con denominazione "Comitato A.N.D.O.S. di Vallecamonica — Sebino
ODV" di seguito, in breve, “Comitato™. Il Comitato ¢ finalizzato allo studio, all'informazione, alla
sensibilizzazione individuale e sociale in ordine ai problemi connessi alla salute della donna con
particolare attenzione ai tumori sulla mammella.

I1 Comitato rappresenta organizzazione autonoma locale riconosciuta e affiliata all' Associazione
Nazionale Donne Operate al Seno -A.N.D.O.S.- "Organizzazione non lucrativa di Utilita Sociale
(ONLUS) in forma abbreviata "A.N.D.O.S. - ONLUS", ¢ di seguito “A.N.D.O.S. Nazionale”, con la
quale coordina la propria attivita anche in relazione a quelle di carattere nazionale. La costituzione

_del Comitato & sottoposta e subordinata al riconoscimento del Consiglio Direttivo Nazionale, previo

aceertamento della idoneita della struttura e del perseguimento dei fini dell' Associazione Nazionale.
11 Comitato ¢ iscritto quale Socio ordinario ad A.N.D.O.S. Nazionale.

ARTZ - Sede

Il Comitato ha sede legale C/O Fulvia Glisenti Presidente Pro Tempore Via Ungaretti, 4 25052
Piancogno (Bs) e sede operativa in Via A. Manzoni N 142 Esine (Bs).

ART. 3 - Durata

La durata del Comitato & illimitata.
I1 Comitato si estingue secondo le modalita previste dall'art. 27 c.c.:

= nel caso il patrimonio diventi insufficiente al conseguimento degli scopi:
- per le altre cause di cui all'art. 27 C.C.:
ART. 4 - Norme regolamentari

I1 Comitato ¢ disciplinato dal presente Statuto, condivide l'art. 4 dello Statuto Nazionale dell’ ANDOS
Nazionale di cui persegue le finalita, ¢ un Ente del Terzo settore e agisce nei limiti del D.Lgs.
117/2017, e dei principi generali dell'Ordinamento Giuridico. Essi vincolano alla sua osservanza gli
aderenti all'Associazione e costituiscono le regole fondamentali di comportamento dell'attivita
dell'organizzazione stessa.

ART. § - Oggetto

I1 Comitato non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. In
particolare si propone di:

= riunire in libera Associazione le persone che hanno subito un intervento al seno insieme a quanti
intendono collaborare alla loro assistenza e al loro reinserimento nella societa e negli ambiti di
lavoro (medici, psicologi, terapisti della riabilitazione, istruttori di ginnastica, nuoto, altri sport,
infermieri, volontari, consulenti legali);

el

T

‘300
I V ION INOdd OOV

- 9 |edioulid

‘sse p
Vv 10S34d

- g'geT
|9p 220Z /T0S66 N OA1J.Y 0] [09010.d

0 juaunosog e 1dop
¢¢0¢ -S0-0¢€



ACO PROVI NCI A DI BRESCI A

Protocollo Awrivo N 99501/ 2022 del
Doc.

30- 05- 2022
Principale - Cdass. 13.3.5 -

Copi a Docunent o
A% _— -



portare aiuto morale e materiale a tutti coloro presso i quali 'Associazione potra intervenire anche
mediante lo svolgimento di attivita di volontariato ed opere di umana solidarieta, assistenza sociale,
beneficenza.

Il Comitato, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via principale attivitd di interesse
generale, di cui all’art. 5, comma 1 del D.Lgs 117/2017, nello specifico riconducibili alle lettere:

lett. a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;

lett. b) interventi e prestazioni sanitarie:

lett. c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, ¢ successive
modificazioni;

= lett. d) educazione, istruzione e formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.

"33, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

-educativa;

":"lgtt. 1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5. comma 1 del D.Lgs 117/2017;

lett. k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso.

lett. n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

lett. r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
lett. t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

lett. w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

In particolare il Comitato si propone di:

svolgere attivita di formazione, informazione e prevenzione sui problemi attinenti il cancro

mammario nei confronti di medici, personale infermieristico, volontari e pazienti affinch¢ possa
essere conseguito il pieno successo terapeutico insieme a quello funzionale e rieducativo;

svolgere ogni iniziativa, per proprio conto o congiuntamente con altre istituzioni, valida a favorire
sotto il profilo fisico, psicologico, umano e sociale, una completa ripresa della donna operata al
Seno;
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organizzare, in collaborazione con le strutture esistenti, una capillare campagna di educazione
sanitaria, sociale e di divulgazione a tutti i livelli;

promuovere e sviluppare ogni iniziativa che valga a potenziare 'attivita dell' Associazione
soprattutto nel campo della ricerca e della formazione e aggiornamento professionale.

Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in
modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati.

L'attivita del Comitato potra essere svolta con piena autonomia operativa ed amministrativa
esclusivamente nel territorio della provincia di Brescia e zone limitrofe, n cui non si possano creare
interferenze con altri Comitati A.N.D.O.S.

I1 Comitato di Vallecamonica ~Sebino potra, altresi. svolgere le attivita indicate nello Statuto al di
fuori del territorio sopra individuato, purché l'attivita sia effettuata in pieno coordinamento con altri
Comitati aderenti ad ANDOS Nazionale eventualmente operanti nello stesso territorio, previo assenso
del Coordinatore Nazionale o dei suoi delegati.

Collaborazioni con associazioni diverse dalla rete associativa di A.N.D.O.S. Nazionale dovranno
ottenere l'approvazione formale del Presidente Nazionale.

ART. 6 — Amministrazione e Patrimonio

Il Coﬁl}hato trae le proprie risorse economiche da: quote associative e contributi associativi di privati
o di enti pubblici; contributi ricevuti da A.N.D.O.S. Nazionale: donazioni e lasciti testamentari:
rimborsi derivanti da convenzioni; entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi del c. 1 art. 84 del
2 qu 'J17/2017 svolte senza l'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini di
concorrenzialita sul mercato; rendite di beni mobili e immobili pervenuti al Comitato a qualsiasi
titolo? fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di
beni di modico valore e di servizi; rimborsi delle spese effettivamente sostenute dall’ Associazione.
purché adeguatamente documentate, per l'attivitd di interesse generale prestata; altre entrate
espressamente previste dalla legge. 1 fondi sono depositati presso I'lstituto di Credito stabilito dal
Consiglio Direttivo del Comitato stesso.

1l Comitato tiene i libri contabili secondo quanto previsto dalle normative vigenti inerenti gli Enti di
Terzo settore.

Al Comitato vige il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'organizzazione ai sensi dell'art. 8, comma 2 del D.Lgs.
117/2017.

11 patrimonio dell'associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra eventuale
tipologia di entrata € utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 7 - Associati

Sono soci dell'associazione coloro che intendono ottemperare all'assistenza delle donne portatrici di
tumore alla mammella ¢ svolgere eventualmente attivita di volontariato per l'assistenza delle donne
in generale.

L’ammissione al Comitato ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo, comunicata all'interessato € annotata
nel libro degli associati. In caso di rigetto il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni,
comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni, all'interessato.

Non possono essere previsti Soci temporanei. La qualita di membro/associato € ad personam e non
¢ quindi trasmissibile a qualsiasi titolo. La quota associativa non ¢ rivalutabile, non ¢ restituibile in
caso di recesso, di decesso o di perdita della qualita di associato.
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Il Comitato prevede diverse categorie di soci:

Soci ordinari: Fanno parte di questa categoria i richiedenti persone fisiche o enti che condividono
le finalita del Comitato ¢ presentando domanda di ingresso, vengono accettati dal Consiglio
Direttivo del Comitato.

Soci sostenitori: 11 Consiglio Direttivo pud conferire la presente qualifica a chiunque ha sostenuto
cconomicamente l'attivita del Comitato condividendone le finalita.

Socio onorario: Questa qualifica ¢ concessa dal Consiglio Direttivo a enti o persone fisiche che
attraverso la loro opera abbiano reso al Comitato particolari servizi o si siano distinti
particolarmente per il proprio operato.

La qualita di socio si perde in caso di decesso, recesso o esclusione.

L'associato puo in ogni momento recedere senza oneri dall'associazione dandone comunicazione
scritta al consiglio direttivo. Il recesso non comporta la restituzione della quota associativa o di altre
somme eventualmente versate all'associazione. Le dimissioni diventano effettive nel momento in
cui la comunicazione perviene al consiglio direttivo, ma permangono in capo all'associato le
obbligazioni eventualmente assunte nei confronti dell’associazione.

E vietato il rapporto associativo temporanco.

I'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuto del Comitato, o abbia creato grave
pregiudizio al Comitato stesso, ad altri Comitati A.N.D.O.S. o ad A.N.D.O.S. Nazionale pud essere
escluso" dall'organizzazione su deliberazione dell Assemblea dei soci. Contro questa decisione
I'associato potra entro 60 (sessanta) giorni presentare ricorso al Collegio dei Probiviri di A.N.D.O.S.
Nazionale a mezzo lettera raccomandata a.r. e per conoscenza al Presidente del proprio Comitato. La
decijsio‘f' del Collegio dei Probiviri ¢ inappellabile.

ARTS — Diritti e doveri dei soci

I Soci hanno diritto di:

- Partecipazione alle assemblee con voto deliberativo:

- Essere eletti alle cariche sociali;

- Partecipare alla vita associativa;

- Esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste dal regolamento interno o da apposita
delibera del Consiglio Direttivo.

I Soci hanno il dovere di:

- rispettare lo statuto e i regolamenti dell’ Associazione;
- corrispondere la quota associativa ed eventuali contributi straordinari nelle modalita stabilite dal
Consiglio Direttivo;

ART. 9 - Volontari

E previsto il reclutamento per compiti operativi di volontari (donne operate al seno e non e figure
professionali) che vengono avviate all'attivita del Comitato.

Sono inseriti in un corso di formazione con partecipazione ed incontri di aggiornamento per
formazione permanente, tenuto a cura di A.N.D.O.S. Nazionale.

L'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro
neppure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta. :

Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito ¢ non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per le attivita prestate, nei limiti e alle condizioni definite in apposito regolamento
predisposto dal consiglio direttivo e approvato dall’Assemblea. Le attivita dei volontari sono

‘300

- 9 |edioulid

‘sse P
|9p 220Z /T0S66 N OA1J.Y O ][09010.d

- GE'ET

0 juaunosog e 1dop

I V ION INOdd OOV

v 10S34d

2¢0¢-50-0€



ACO PROVINCI A DI BRESCI A

Protocollo Arriyo N 99501/ 2022 del 30-05-2022
Doc. Principale - Cdass. 13.3.5 - Copi a Docunento

\, ..,,..v,{m. <A\ me ‘Df

S \ fu
nm. l..,. \.,.H.ll ._...., ] o ..u *
e s Pol1;.\.\\ O
- B 4
\ it &
%



incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di
contenuto patrimoniale con l'associazione.

ART. 10 - Organi

Sono organi dell'organizzazione: I'Assemblea, il Consiglio Direttivo ed il Collegio dei Revisori dei
Conti (se istituito).
Ogni carica sociale e ogni prestazione ¢ gratuita.

ART. 11 - Assemblea

L'Assemblea ¢ composta da tutti gli aderenti al Comitato ed & presieduta dal Presidente
dell'organizzazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente.

Siriunisce una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, su convocazione
del Presidente mediante lettera raccomandata, o fax. o posta elettronica, o anche a mezzo stampa,
che deve avvenire quindici giorni prima, specificando il giorno, ora e luogo della prima e seconda
convocazione. L'Assemblea puo riunirsi anche su richiesta motivata di almeno un quinto degli
associati.

Compiti dell’Assemblea sono:
A\
o ﬁbmina del Consiglio Direttivo;
F. pﬁmina del Collegio dei Revisori dei Conti (se istituito):
= approvazione del rendiconto d’esercizio:

deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del consiglio direttivo ed a conseguenti
azioni di responsabilita nei loro confronti in caso di danni. di qualunque tipo, derivanti da loro
comportamenti contrari allo statuto o alla legge;

- decidere sui casi di radiazione o esclusione dei soci;

deliberare le modifiche del presente statuto o lo scioglimento del Comitato con una maggioranza
del 75% degli aventi diritto di voto;

decidere su ogni materia la cui decisione ¢ stata rinviata all'Assemblea dei soci dal Consiglio
Direttivo;

- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

L'Assemblea & valida in prima convocazione quando siano presenti almeno la meta delle persone
aventi diritto a parteciparvi. In seconda convocazione essa ¢ valida qualunque sia il numero dei
presenti.

Sono ammessi al voto i Soci che hanno acquisito tale qualifica dal momento della approvazione del
Consiglio Direttivo.

I soci possono farsi rappresentare in Assemblea da altri soci, conferendo loro delega scritta. Ciascun
associato pud rappresentare fino ad un massimo di un (1) associato.
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ART. 12 - Consiglio Direttivo

L'Assemblea elegge il Consiglio Direttivo, che pud essere composto da un minimo di cinque ad un

massimo di sette membri. 11 Consiglio Direttivo elegge nel suo seno il Presidente il Vice Presidente
e il Tesoriere.

Tutti i membri durano in carica tre anni e sono ricleggibili,

Possono candidarsi a membri del Consiglio Direttivo tutti i soci maggiorenni in regola con il
pagamento delle quote associative.

11 Consiglio Direttivo ¢ I'organo di governo ¢ di amministrazione dell'associazione. I potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore.

[1 Consiglio Direttivo ha il compito di:

compiere tutti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che la
legge o lo statuto riservano all’ Assemblea;

deliberare in merito alle limitazioni del potere di rappresentanza dei consiglieri; redigere uno o
pill regolamenti interni al fine di regolare il corretto funzionamento dell’ Associazione;

predisporre il progetto di rendiconto d’esercizio;

convocare ' Assemblea dei Soci almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale e predisporre |'ordine del giorno;

- nominare fra i suoi membri il Presidente, il Vice-Presidente e il Tesoriere;

‘= esaminare le domande di ammissione dei Soci:

conferire incarichi o rappresentanze e aprire sedi operative

assumere ogni altra competenza non espressamente prevista nello statuto necessaria al buon
funzionamento dell'associazione e che non sia riservata dallo statuto o dalla legge, all’ Assemblea
o0 ad altro organo sociale. Il Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabili dell’associazione
nel pieno rispetto di quanto prescritto dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Lgs. n. 117/2017.

I membri del Consiglio sono obbligati a partecipare alle riunioni che dovranno essere convocate
a mezzo lettera raccomandata, o fax, o e-mail entro 5 (cinque) giorni, ridotti a 24 ore in caso di
urgenza. In caso di assenza ingiustificata per almeno tre riunioni anche non consecutive nello
stesso mandato € facolta del Consiglio chiedere la decadenza della carica all’Assemblea dei Soci.

Cooptazione PARAGRAFO A1) Funzionamento dell’Organo di Amministrazione secondo
orientamento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (circ. 18244/2021) adottati in toto
dall’ufficio RUNTS Regione Lombardia MODIFICHIAMO che: Nel caso in cui uno o piu
amministratori che non superino la meta dell’organo di amministrazione cessino dall’incarico,
I'organo di amministrazione puo provvedere alla loro sostituzione attingendo alla lista dei non eletti
in occasione delle procedure di nomina dell’organo e seguendo I’ordine di preferenza ivi indicato.
componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti. Ove per qualunque motivo non vi siano
candidati che abbiamo tali caratteristiche, I’ Assemblea dovra essere convocata con la massima
urgenza consentita per indire nuove elezioni. 11 venir meno della maggioranza degli amministratori
comporta la decadenza dell’organo di amministrazione che deve essere rinnovato
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Il Consiglio delibera a maggioranza dei suoi membri presenti. In caso di parita il voto del Presidente
vale doppio.

ART. 13 — Elezioni del Consiglio Direttivo Nazionale

I1 Comitato in qualita di Socio Ordinario di A.N.D.O.S. Nazionale pué proporre il proprio candidato
per le cariche sociali di AN.D.O.S. Nazionale purch¢ sia maggiorenne di etd, appartenga al
Consiglio Direttivo del Comitato, ¢ rispetti le modalita e requisiti previsti dal regolamento
clettorale,

I1 Presidente puo delegare alternativamente un altro rappresentante del Consiglio Direttivo del
proprio Comitato oppure un Presidente di altro Comitato.

Ogni partecipante all'Assemblea Nazionale non puo essere portatore di pitt di una delega. Non &
ammessa la delega per i componenti il Consiglio Direttivo Nazionale.

ART. 14 - Collegio dei Revisori dei Conti

I1 Collegio dei Revisori dei Conti, se istituito, ¢ costituito da un Presidente. da due membri effettivi
e da due membri supplenti nominati dall' Assemblea, anche tra i non iscritti al Comitato. Essi durano

in carica tre anni e sono rieleggibili.

Se durante detto periodo venisse a mancare un revisore, subentra il supplente pitl anziano di eta.
Esso resta in carica fino alla scadenza del mandato.

ART. 15 4'liappresentanza

La rappresentanza del Comitato di fronte ai terzi ed in giudizio, nonché la firma sociale, spetta al
Presidente del Comitato.

~~ Il Presidente pud nominare procuratori speciali, anche non membri del Comitato, per il compimento

di singoli affari, ivi comprese le operazioni bancarie di qualsiasi specie ¢ natura. senza eccezioni,
riserve o limitazioni di sorta, stabilendone di volta in volta i poteri.

11 Presidente o in suo impedimento il Vice-Presidente rappresenta l'organizzazione a tutti i livelli ed
a tutti gli effetti e cura che tutti gli atti si svolgano nel rispetto della normativa vigente. 11 Presidente
mantiene i rapporti con il Consiglio Direttivo di A.N.D.O.S. Nazionale ¢ ha il compito di far
osservare al proprio Comitato le direttive d'indirizzo ed il coordinamento nazionale di AN.D.O.S.
Nazionale.

ART. 16 - Bilancio

Gli esercizi sociali vanno dal primo gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro tre mesi dalla chiusura
di ogni esercizio sociale, il Tesoriere deve presentare il rendiconto

dell'esercizio decorso al controllo del Collegio dei Revisori dei Conti (se istituito). Tale rendiconto
insieme alla relazione illustrativa dello stesso e alla relazione del Collegio dei revisori dei Conti (se
istituito) viene sottoposto all'approvazione dell’ Assemblea dei soci convocata in via ordinaria, entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio.

Il rendiconto d'esercizio deve essere depositato presso la sede del Comitato e pud essere consultato
da ogni membro dell'Associazione.

ART. 17- Collegio dei Probiviri

Per le controversie tra Soci, tra 1 Soci e il Consiglio Direttivo o tra il Comitato e A.N.D.Q.S. Nazionale
relative all'applicazione o all'interpretazione del presente Statuto e dei regolamenti, gli iscritti, ovvero
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il Comitato rinunciano esplicitamente a adire I'Autorita giudiziaria e si rimettono alle decisioni del
Collegio dei Probiviri di ANN.D.O.S. Nazionale che decidera a maggioranza. Tale decisione sara
inappellabile.

ART. 18 - Scioglimento

Lo scioglimento del Comitato ¢ deliberato dall'Assemblea straordinaria che provvede alla nomina di
uno o piu liquidatori.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’art 45, comma 1, del D.Lgs.
117/2017 qualora attivato, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo
settore individuato dall' Assemblea, che nomina il liquidatore, avente analoga natura giuridica e
analogo scopo. Nel caso I'’Assemblea non individui I'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il
liquidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale a norma dell’art. 9, comma 1, del
D.Lgs. 117/2017.

ART. 19 - Rinvio

Per tutto quanto non espressamente indicato si fa riferimento alle norme del Codice Civile, alle
normative vigenti in materia, ¢ alle loro eventuali modifiche. ai principi generali dell'ordinamento

~ - giuridico e alle norme contenute nello Statuto di A.N.D.O.S. Nazionale.

Art. 20 — Norma sospensiva

L'acronimo “ONLUS™ e la dizione “Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”, ovunque essi
riportati nel presente statuto, saranno sostituiti dall'acronimo “ETS™ ¢ dalla dizione “Ente di Terzo
settore” ‘all'avverarsi degli eventi di cui all'art. 104, commi 2 del D.Lgs. 117/2017 e
conseguentemente al fatto che lo statuto di A.N.D.O.S. Nazionale. approvato con clausola sospensiva
generale dall' Assemblea nazionale, diventa definitivamente efficace ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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