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¢) formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;

d) predisporre gli eventuali regolamenti interni da sottopoire all’approvazione della

Assemblea;

e) stipulare tutti gli atli e contratti inerenti all’attivita sociale;
f) deliberare in merito all’adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne l'adesione ¢ curare
la tenuta e I’aggiornamento del Tibro S0Ci;
g) individuare le attivita diverse di cui all’att. 6 del Codice del Terzo settore e successive

| modificazioni e integrazioni esperibili dall’ Associazione;
1

h) deliberare I'esclusione dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recepire con
delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun socio;

i) compiere futti gli atti ¢ le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione
che non siano spettanti all’ Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota
associativa annuale;

j) elaborare il bilancio di esercizio da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea entro il 30

aprile di ciascun anno;
k) stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e ai soci per le spese effettivamente sostenute

. per le attivita svolte a favore dell'Associazione;

1) vigilare sul buon finzionamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse.

Art. 21 - PRESIDENTE

3/ 2. B eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri ¢ dura in carica per tre anni.

b
”:?Q¢// 3. Hai seguenti compiti e poteri:
: a) convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;
b) convocare I’ Assemblea dei Soci;
c) sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall' Associazione;

| d) aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e

autorizzare 1 pagamenti, di concerto con il Tesoriere.

4. In caso di dimissioni, spetta al Segretario convocare entro 30 giorni 1’Assemblea per
Iintegrazione del Consiglio Direttivo ex art. 18,

Art. 22 - SEGRETARIO E TESORIERE

1. 1l Segretario, di concerto con il Presidente, cura la corrispondenza e la documentazione

j
?
;

dell’ Associazione e redige 1 verbali delie riunioni del Consiglio Direttivo.
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2. 1l Tesoriere, di concerto con il Presidente, cura la gestione finanziatia ed economica
dell’ Associazione, secondo le direttive del Consiglio Direttivo: in particolare, provvede alla
viscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformitd a quanto deliberato dal
medesimo Consiglio Direttivo e a tal fine ha il potere di operare sui conti e depositi bancari
inetenti all’Associazione; mantiene aggiornati i libri contabili e predispone quanto
necessario per la redazione della bozza di Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio
Direttivo ai fini della sua formale presentazione - per approvazione — in Assemblea dei

Socl.

Art. 23 - ORGANO DI CONTROLLO
1. L’Organo di Controllo, anche monocratico, & eletto al ricorrere dei requisiti previsti

c}all’aﬂ. 30 commma 11 del Codice del Terzo settore.

D, L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dall’ Associazione e sul suo concreto
funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
solidaristiche e di utilita sociale dell’ Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso
in cui sia obbligatoria la sua redazione, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all’art. 14 del Codice del Terzo settore.

3. Nei casi previsti dal Codice del Terzo settore, I’Organo di Controllo, purché composto da
revisori legali ed in alternativa alla contemporanea nomina di un revisore legale dei conti o
di una societd di revisione legale, pud assumere inoltre le funzioni di revisione legale dei
conti e:

a) esercita il controllo contabile e verifica, nel corso dell’esercizio e con periodicita di
norma trimestrale, la regolare tenuta della contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle
scritture contabili dei fatti di gestione;

b) verifica se il bilancio d’esercizio, ovvero il rendiconto nei casi in cul sia prevista la
relativa redazione, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti
eseguiti e se tali scritture sono conformi alle norme che lo disciplinano;

¢) esprime con apposita relazione il giudizio sul bilancio d’esercizio, ovvero il rendiconto
nei casi in cui sia prevista la relativa redazione;

d) verifica sulla corrispondenza delle operazioni contabili ai deliberati ¢/o ai regolamenti

corrispondenti.
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4, L’Organo di controllo, quando eletto in composizione collegiale, & composto da tre
membri effettivi e due supplenti, eletti dall’ Assemblea. Elegge nel suo seno ii Presidente.

5. Dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono riconfermabili. Essi possono essere
revocati solo per giusta causa dall’ Assemblea.

6. 1 membri deli’Organo di Controllo devono essere soggettl esterni e non appartenere
all’ Associazione, devono adempiere al loro dovere con la professionalitd e la diligenza

~gichieste dalla natura dell’incarico; costituiscono cause di impedimento alla elezione quelle

7. Fermo restando il controllo contabile, ali'Organo di controllo pud essere attribuita la

revisione legale dei conti nei casi in cui essa sia obbligatoria ai sensi dell'art. 31 del Codice
del Terzo settore.

8. Di ogni seduta & disposto il verbale che deve essere frascritto sul libro dell’Organo di
Controllo custodito e tenuto a cura del medesimo.

Art. 24 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI E FORO COMPETENTE

1. E rimessa all’ Assemblea la decisione relativa alla elezione del Collegio dei Probiviri.

2. 11 Collegio dei Probiviti & Porgano di garanzia statutaria e di giustizia interna
dell’ Associazione, composto da tre membri effettivi e due supplenti che subentrano in caso
di dimissioni o decadenza dall’incarico dei membii effettivi, eletii dall’Assemblea dei Soci
al -

di fuori dei componenti del Consiglio Direttivo, tra soggetti dotati di indubbia moralita,
anche tra non soci. |

3. Si pronuncia sulle decisioni relative al rigetto, da parte del Consiglio Ditettivo, della
richiesta di ammissione come socio dell’ Associazione ai sensi dell’art. 5, sulle decisioni di
espuisione dei Soci in conformita a quanto previsto dall’art. 8 e sulla regolare applicazione
delle norme statutarie.

4, 11 Collegio senza alcuna formalita di procedura, purché nel rispetto del principio del
contraddittorio e del diritto di difesa, si pronuncia (salvo ove diversamente previsto nel
presente Statuto) entro il termine massimo di 30 giorni dalla ricezione della relativa
richiesta/ricorso, eventuahmente prorogabili di altri 15 giorni.

5. Di ogni seduta & disposto, a cura del Presidente e del Segretario, nominato di volta in

volta, i1 verbale che verra approvato seduta stante.
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5. Il vicorso al Collegio dei Probiviri costituisce condizione di procedibilita per poter adire
1’ Autoritd giudiziaria ordinaria in relazione alle materie deferite al Collegio medesimo ai
sensi del presente Statuto. Dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

7. Per ogni controversia che non sia stata definita nei modi di cui sopra & competente in via
esclusiva il foro del luogo in cui ha sede I’ Associazione,

Art. 25 - GRATUITA' DELLE CARICHE

1. Tutte la cariche elettive sono gratuite,

Art. 26 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

1. Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Soci
validamente costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge uno o pit
liquidatori, scelti anche fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti i beni mobili ed
immobili ed estingua le obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del
patrimonio sociale ai sensi del precedente art. 10.

Art. 27 - NORMA DI RINVIO

1. Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti
del Terzo settore (e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017,
n. 117 e s.m.i) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del
codice civile. ‘

Art. 28 - NORME T RANSITORIE

1. Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data della
sua approvazione da parte dell’ Assemblea,

2. Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo ¢ sin
da subito autorizzato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere
richieste o comunque rendersi necessarie ai fini dell’approvazione da parte degli enti di
vigilanza competenti.

I1 presente Statuto viene modificato a seguito della comunicazione Runts per adeguamenti
conformita D. Lgs 117/2017.
Viterbo, 16 ottobre 2023
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