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BANDA IVIUS]CALE
" BORGHETTO SAN NICOLO' "

Clttà dl Bordlghera

Statuto dell'Associazione di Promozione Sociale
``Banda  Musicale di Borghetto San  Nicolò -Città di  Bordighera APS"

titolo 1 -costituzione e finalità

Art. 1 - Costituzione

Con   atto   del   23/10/1981   è   stata   costituita   l'Associazione   culturale   denominata   "Banda   Musicale   di

Borghetto  San   NÌcolò  -  Città  di   Bordighera",  di  seguito  più  brevemente  citata  come  ``Associazione"  (atto

registrato  a  Sanremo 02/11/1981,  mod. A n° 5139,  repertorio  n° 4054,  raccolta  n°  2757,  notaio  Domenico

Balbo).

Ai  fini  dell'adeguamento  normativo  ai  sensi  del  Decreto  Legislativo  03  luglio  2017  n.  117,  per effetto  del

presente  Statuto  l'Associazione  diviene  Ente  del Terzo  Settore  e assume  la  forma  giuridica  di  Associazione

non  riconosciuta di  Promozione Sociale.

La    denominazione    dell'Associazione    viene    pertanto    integrata.   con    I'acronimo    ``APS"    o    la    locuzione
"Associazione  di   Promozione  Sociale"   neglì   atti,   nella   corrispondenza   e  nelle  comunicazioni  al  pubblico.

L'Associazione  ha  sede  nel  Comune  di  Bordighera  (IM)  in  piazza  G.  Garibaldi  47  presso  il  mercato  coperto,

primo piano.

Art. 2 -Finalità

L'associazione,  quale  Ente  del  Terzo Settore,  svolge attività di utilità sociale a favore degli associati o di terzi,

ha  durata  illimitata  e  opera  senza  finalità  di  lucro,  nel pieno rispetto della  libertà e dignità  degli associati.  ln

conformità   con   la   Legge  6  giugno  2016  n.  106  e  il  Decreto  Legislativo  3  luglio  2017  n.  117  e  successive

modificazioni,   opera   con  finalità  civìche,  solidaristiche  e  di  utilità  sociale,  perseguendo  il  bene  comune,

elevando  i   livelli  di  cittadinanza  attiva,  favorendo  la  partecipazione,  l'inclusione  e  lo  sviluppo  culturale  e

sociale della  persona.

A tal fine svolge in favore dei  propri associati, dei  loro famigliari e di terzi,  anche valorizzando  la funzione del

tempo  libero  quale momento di crescita  individuale e occasione aggregativa e socìale, le attività dì interesse

generale e persegue i seguenti scopi generali:

1.     favorire  lo  sviluppo  ed  il  miglioramento  della  cultura  musicale, sociale, turistica dei soci, dei giovani

e  delle  persone  della  comunità in cui opera proponendo la  Banda  Musicale come struttura sociale e

democratica per l'utilizzo del tempo libero;
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2.     promuovere  e  favorire  l'educazione  musicale  dei  soci  e  non  soci,  specialmente  dei  mìnori  e  degli

svantaggiati  di  carattere  fisico-psichico  e  sociale,  mediante  l'organìzzazione  e  I'istituzione  di  corsi,

scuole, gruppi  musicali, seminari  di  musjca  e sìmili;

3.     collaborare  allo  sviluppo,  alla  diffusione  e  alla  propaganda  di  attività  di  attività  culturali,  musicali,

turistiche e socìali:

4.     mettere   a   disposizione   della   comunità   i   risultati   delle   proprie   esperienze,   arricchire   il   lavorQ,

collettivo  (didattico,  esecutivo  e  di  sostegno)  anche tramite  l'intervento  di  esperti  del  settore  e

personalità eccellenti;

5.     sviluppare    l'attività   concertistica,   sìa   come   elemento   fondamentale   del   percorso   dida

formativo,  sia   come  servizio  al   pubblico,   anche  con  la  realizzazione  di  cartelloni  concertis

effettuare  in  teatri,  saloni,  scuole,  piazze  e  in  ogni  luogo  idoneo,  anche  in  collaborazione  o c

sovvenzione o Ìl  patrocinio di enti  pubblici e privati;

6.     collaborare   con   le  istituzioni  scolastiche   per  l'apprendimento  della   musica  e  la   diffusione  della

pratica  musicale tra  i giovani;

7.     promuovere  la diffusione della  cultura  musicale  bandistica nell'ambito di festività civili e religiose;

8.     organizzare  e  realizzare  anche  in  collaborazione  con  terzi  manifestazioni  musicali  di qualsiasi tipo e

genere,  raduni,  concorsi,  premi,  rassegne  musicali,  mostre,  concerti,  attività  concertistiche,  attività

culturali,   promuovendo  anche   l'incremento  turistico  e   la  valorizzazione  del  patrimonio  artistico,

monumentale e paesaggistico;

9.     promuovere  ed  effettuare  studi,  ricerche, seminarì, conferenze e organizzare attività di divulgazione

e    produzione    musicale   con    qualsiasì    mezzo,    incentivando   anche   scambi   culturali   con   altre

associazioni ed enti aventi medesima finalità;

10.  tutelare gli interessi  morali, artistici, culturali e sociali di tutti i soci;

11.  promuovere   inizìative  pubbliche  e   private  nei  campi  della  cultura,  della  storia,  della  dìdattica  e

tecnica  musicale,  nonché  la  produzione,  la  stampa  e  la  diffusione,  attraverso  qualunque  mezzo  di

produzione   tecnica   ritenuto  idoneo,  dì   partiture,  trascrizioni,  composizioni,  filmati,   registrazioni

audio anche con  la promozione, istituzione e/o gestione di centri dedicati e musei;

12.  realizzare  qualsiasi  progetto  che abbia attinenza all'arte musicale, alla cultura, alla  promozione delle

attività  sociali,  specialmente  per  i  giovani  rivolte  anche  alla  valorizzazione  delle  risorse  turìstiche  e

delle attività artistiche del territorio;

13.  stipulare convenzioni e collaborare con  Enti  pubblici e privati, associazioni, consorzi, cooperative, sia

Ìn   ltalia  che  all'estero,  che  perseguono  scopi  affini  o  che  intendono  sostenere  o  incoraggiare  le

Ìniziative dell'Associa`zione e aderire a  organismi similari  nazionali  e  internazionali;

14.  rappresentare   attraverso   Ì   proprì   organismi   gli   associati   presso   Enti   nazionali,   localì   e   presso

organismì o istituti  internazionali.

L'Associazione    non    è    una    formazione    o    un'associazione    politica,    né    un'associazione    sindacale    o

professionale,   di   rappresentanza   di   categorie   economiche   o   di   datori  di   lavoro,  e  non  è  sottoposta  a

direzione, coordinamento e controllo dei suddetti enti.

L'Associazione, in quanto non  riconosciuta, è regolata dal  Codice Civile, Capo  111, articoli  n.  36 e seguenti.

Per   il   perseguimento   dei   propri   scopi,   l'Associazione   potrà   aderire   ad   enti  di   rappresentanza  o  a   reti

Nazionali del Terzo Settore che operano con finalità analoghe.
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attività di interesse generale

ggiungimento  delle  proprie  finalità,  I'Associazione  esercita  e  organizza  in  via  principale  attività  di

e  generale  secondo  quanto  previsto  dall'art.  5  del  D.lgs.  117/2017  e  successive  modificazioni.  ln

are, esercita e organizza le seguenti attività:

lettera  d)  -educazione,  istruzione e formazione  professionale, ai sensi della  legge 28 marzo 2003 n.

53 e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa;

lettera  f)  -interventi  di  tutela  e valorizzazione  del  patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

lettera  i)  -  organizzazione  e  gestione  di  attivìtà  culturali,  artistiche  o  ricreative  di  interesse sociale,

incluse   attivìtà,   anche   editoriali,   di   promozione   e   diffusione   della   cultura   e   della   pratica   del

volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo;

lettera  i)  -formazione  extra-scolastica,  finalizzata  alla  prevenzione  della  dispersione  scolastica  e  al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del  bullismo e al contrasto della povertà educativa;

Art. 4 - altre attività

Per  il  raggiungimento  delle  proprie  finalità,  I'Associazione  esercita  e  organizza  inoltre  attività  secondarie  e

strumentali   rispetto  a   quelle  di   interesse  generale,  ai  sensi  dell'art.  6  del  D.  Igs.  117/2017  e  successive

modificazioni,  secondo criteri  e  limìti  definiti  dalla  normativa  vigente.  ln  particolare,  esercita  e organizza  le

seguenti attività :

1.     somministrazione  di  alimenti  e  bevande  ai  proprì  soci  e famìliari,  presso  le  sedi  in  cui  viene svolta

l'attività    istituzionale,    alle    condizioni    previste    dall'art.    85   del    D.   lgs.    117/2017   e   successive

modificazioni;

2.     attività commercialì  marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari:

3.     attività  di  raccolta  fondi  anche  in  forma  organizzata e continuativa anche mediante sollecitazione al

pubblico  o  attraverso  la  cessione  o  erogazione  di  beni  o servizi di modico valore così come previsto

dal  D.  lgs.117/2017;

4.     ogni  altra  attività connesè-a e funzionaie ai raggiungimento degii scopi associativi consentita agii enti

senza fini di  lucro dalle disposizìoni  legìslative vigenti.

Art. 5 -Gestione delle attività

Per  il  perseguimento  dei  fini  istituzionali,  I'Associazione  si  avvale  prevalentemente  delle  attività  prestate  in

forma  volontaria,  libera  e  gratuita  dai  propri  associati,  ai  quali  possono  essere  unicamente  rimborsate  le

spese effettivamente  sostenute  per l'attività  prestata,  entro  limiti  preventivamente stabiliti e autorizzati.  In

caso  di  particolari  necessità,  I'Assocìazione  può  assumere  lavoratori  dipendenti  o  avvalersi  di  prestazioni di

lavoro   autonomo,   anche   ricorrendo   ai   propri   associati.   La   qualifica   di   volontario   è   incompatibile  con

qualsiasi   forma   di   lavoro   subordinato   o   autonomo   e   con   ogni  altro  rapporto  di  lavoro  retribuito  con

l'Associazione.  L'Associazione  assicura  i  volontari  contro  gli  infortuni  e  le  malattie  connessi allo svolgimento

dell'attività   di  volontarìato,   nonché  per  la  responsabilità  civìle  verso  terzi,  aì  sensi  dell'art.  18  del  D.  lgs.

117/2017  e  successive  modificazioni.  L'Associazione  prowede  a  istituire  un  apposito  registro  ove iscrivere i

volontari che svolgono la loro attività  in modo non occasionale.
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Titolo 111 -OrEani dell'Associazione

Sono Organi dell'Associazione:

1.     l'Assemblea generale dei soci

2.     il  presidente

3.     il  consìglio Direttivo

4.     l'Organo di controllo,  nel caso ricorrano le condizioni contemplate dall'Art. 30 del  D.  lgs.117/2017.

Art. 6 -l'Assemblea dei Soci

L'Assemblea   dei   Soci   è   il   massimo   Organo   dell'Associazione   ed   è   composta   dai   Soci   in   regola   con   il

tesseramento  e  il  versamento della  quota  associativa  alla  data  della  sua  convocazione.  Viene  convocata  in

seduta   ordinaria   dal   Consiglio   Direttivo   almeno   1   (una)   volta   l'anno,   per   l'approvazione   del   bilancio

dell'esercizio   sociale  precedente.  Può  inoltre essere convocata: dal Presidente dell'Associazione nel caso ne

ravvisi   la   necessità;   su   rìchiesta  della   maggioranza  dei   componenti   del   Consiglio   Direttivo;  su   richiesta

motivata  di  almeno  un  quarto  dei  soci  con  diritto  di  voto.  Le  convocazioni  possono  essere  effettuate  con

libertà  di  mezzi  e  devono  pervenire  a  tutti  i  Soci  almeno   7  (sette) giorni  prima  della  data  di svolgimento e

riportare  l'ordine  del  giorno,  Ia  data  e  il  luogo  di  svolgìmento.  Su  approvazione  del  Consiglio  Direttivo,  puÒ

considerarsi valida la  presenza dei SocÌ all'Assemblea effettuata per via telematica.

L'Assemblea  ordinaria  è  validamente  costituita  in  prima  convocazione  se  è  presente  la  maggioranza  degli

aventi  diritto,  in  seconda  convocazione  qualunque  sia  il  numero  dei  presenti.  Le  delibere vengono  prese  a

maggioranza  dei  presenti,  salvo  Ì  casi  in  cui  siano  richieste  maggioranze  qualificate.1  voti  sono  espressi  in

modo  palese,  ad  eccezione  di  deliberazioni  riguardanti  le  persone   e la qualità delle persone, per eleggere i

candidati  alle  diverse  cariche  sociali  o  quando  I'Assemblea  lo  ritenga  opportuno.  Gli  associati  possono farsi

rappresentare   in   Assemblea   conferendo   delega   scritta   a    un   altro   associato;   ciascun   associato   può

rappresentare  sino   a   un   massimo   di  tre   associati.  Su  approvazione  del  Consiglio  Direttivo  può  essere

ammessa  l'espressìone  dì  voto  per  via  telematica,  purché  sia  possibile  identificare  l'identità  dell'associato

che partecipa al voto.

L'Assemblea ordinaria:

1.     elegge e revoca  i Consiglieri componenti  il Consiglio  Direttivo;

2.     approva  entro il  30 aprile il  bilancio dell'esercizìo precedente;

3.     discute e approva il  programma presentato dal Consiglio Direttivo sulle attività da svolgere;

4.     nomina   e  revoca,  qualora  si  verificassero  le  condizioni  contemplate  negli  art.  30  e  31  del  D  lgs.

117/2017 e successive  modificazioni,  l'Organo di controllo;

5.     approva eventuali regolamenti proposti dal Consiglio Direttivo;

6.     delibera  sui   ricorsi  dei  Soci   in   merito  al   mancato  accoglimento  della  domanda  dì  adesìone  o  ai

prowedimenti di radiazìone, sospensione o espulsione;

7.     delibera   sugli  altri  oggetti  attribuiti   alla  sua   competenza  dalla  legge,  dall'atto  costitutivo  o  dallo

statuto e sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.

Nelle   deliberazioni   di   approvazione   del   bilancio   e   in   quelle   che   riguardano   la   loro   responsabilità   i

componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.
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L'Assemblea straordinaria:

1.     delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto: occorre in questo caso la presenza di

almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti;

2.     delibera   lo  scioglimento,  la  trasformazione,  Ia  fusione  o  la  scissione  dell'Associazione:  occorre  in

questo caso il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

11 Consiglio Direttivo

0lio  Direttivo  è  composto  dal  Presidente,  dal  Vice  Presidente,  da  un  numero  di  consiglieri  stabilito

mblea   dei  Soci   nella   misura   di   un   mìnimo  di   3   (tre)   ed   un   massimo  di   5   (cinque).  11  Consiglio

è  eletto  dall'Assemblea  dei  Soci\e  dura  in  carica  3  (tre)  anni.1  componenti  del  Consiglio  Direttivo

eletti tra i Soci dell'Associazione e sono rieleggibili e le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

f:+.ri.Cohsiglio  Direttivo  neo  eletto  è  convocato  nella  sua  prìma  riunione  entro  15  (quindici)  giorni  dalla  sua

..,:.=,.. elezìone,  per  assegnare  al  suo  interno  le  cariche  dì  Presidente,  Vice  Presidente  e  Consiglieri.  ln  seguito,  il

Consiglio  Direttivo  è  convocato  dal  Presidente  ogni  qualvolta  lo  ritenga  opportuno,  oppure  su  richiesta  di

almeno   due   Consiglieri.   Per  la  validità   delle  sue   riunionì   è   rìchiesta   la   presenza   della   maggioranza   dei

componenti  e  la  presenza  è anche  ammessa  in via telematica.  Delibera sulle questioni all'ordine del giorno;

Ie  deliberazioni  sono  prese  a  maggioranza  dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze

e  delle  deliberazioni  del  Consiglio  Direttivo.  Nel  caso  in  cui  venisse  a  mancare  nel  Consiglio  Direttivo  un

componente  per dimissioni  o  altre  cause,  gli  subentra  il primo dei  non eletti fino a scadenza di mandato; se

tale   modalità   non   potesse  essere  attuata,   la   prima   Assemblea  dei  Soci  utile  prowede  a  reintegrare  i

componenti del Consiglio decaduti.

11   Consiglio   Direttivo  decade  prima  della  fine  del   mandato  quando   l'Assemblea  dei  Soci   non  approva  il

bilancio  d'esercizio  o  quando  per dimissioni  o  altre  cause  il  totale  dei  suoi  componenti  sia  ridotto  a  meno

della  metà;  in  questo  caso  il  Presidente uscente è tenuto a convocare l'Assemblea indìcendo nuove elezioni

entro sessanta giorni.

11 Consiglio  Direttivo ha  i seguenti ruoli, compiti e poteri:

1.     mantiene Ì  rapporti con gli Enti  Locali e con gli altri  Enti e  lstituzioni del territorio;

2.     elabora   progetti   finalìzzati   a   fi.nanziamenti   regionali,   nazionali,   comunitari,   di   enti   pubblici   e  di

soggetti privati;

3.     attua gli  indirizzi dell'Assemblea  dei soci;

4.     approva  i programmi di attività;

5.     assegna  eventuali  incarichi funzionali e affida gli  incarichi di  lavoro in ambito associativo;

6.     approva tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all'attività sociale;

7.     coadiuva    il     Presidente    nella     predisposizione    dei    bilanci    da    presentare    all'Assemblea    per

l'approvazìone;

8.     elabora i regolamenti da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea di Soci;

9.     delibera circa  l'ammissione,  la sospensione,  l'espulsione e la  radiazione dei Soci;

10.  nomina  il  Direttore Artistico della  Banda  Musicale e gli eventuali altri  maestri e collaboratori;

Art. 8 -11 Presidente

11  Presidente  dell'Associazione  è  eletto  dal  Consiglio  Direttivo,  resta  Ìn  carica  quanto  i[  Consiglio  Direttivo  e

cessa  per scadenza  del  mandato,  per dimissioni  volontarie  o  per eventuale revoca decisa dall'Assemblea.   11

Presidente  ha  la  rappresentanza  legale  dell'Associazione  e nei confronti di terzi esercita Ì poteri di firma e di

ordinaria     amministrazione.     Su     delega     del     Consiglìo     Direttivo     esercita     i     poteri     di     straordinaria

amministrazione.    Propone    al    Consiglio    Direttivo    I'attrìbuzione    di    incarichi   funzìonali   all'Associazione.

Predispone  per  I'Assemblea  dei  Soci il  bilancio di esercizio e  le relazioni  relative, esercita tutti  i poteri,  i  ruoli

e   le   funzioni   che   lo   statuto   o   la   legge   non   attribuiscono   ad  altri  organi  sociali.   ln   caso  di  assenza   o
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impedimento  è  sostituito  dal  Vice  Presidente,  che  ne  assume tutti Ì poteri.  Le dimissioni o la decadenza del

Presidente sono causa  di decadenza dell'intero Consiglio  Direttivo.  '

Art. 9 -11 Vice Presidente

11   Vice   Presidente   dell'Associazione   è   eletto   dal   Consiglio   Direttivo,   resta   in   carica   quanto   il   Consiglio

Direttivo   e   cessa   per  scadenza   del   mandato,   per  dimissioni   volontarie   o  per  eventuale  revoca  decisa

dall'Assemblea.11  Vice  Presidente  sostituisce  il  Presidente  in  ogni  sua  attribuzione  ogni  qualvolta  questi sia

temporaneamente impedito nell'esercizio delle proprie funzioni.

Art. 10 - 11 Direttore Artistico

11  Direttore  Artistico  è  nominato  dal Consiglio Direttivo e sovrintende al  raggiungimento degli scopi sorciali in

ambito artistico.  Dirige la  Banda  Musicale e svolge le attività a  lui conferite dal Consiglio Direttivo.

Art. 11 -l'Organo di controllo

Qualora  si  verificassero  le  condìzioni  contemplate  dall'art.  30  del  d.lgs.  117/17  e  successive  modificazioni,

l'Assemblea  dei  Soci  deve  nominare  un  Organo  di  Controllo,  anche  monocratico;  qualora  si  verificassero  le

condizioni  contemplate  dall'art.  31  del  d.lgs.117/17 e successive modificazioni,  nominare un  revisore legale

dei conti o una società di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

+'::.:tj
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Titolo IV -I Soci

Art.12 -Adesione all'Associazione

L'Associazione   è   composta   da   un   numero   non   inferiore   a   7  (sette)  persone  fisiche;  l'Associazione  è  a

carattere  aperto  e   non   impone  limitazioni  all'ammissione  degli  associati  in  relazione  alle  loro  condizioni

economiche  o  di  genere,  di  nazionalità,  di  appartenenza  etnica  o  politica  o  religiosa;  ripudia  ogni forma  di

discriminazione  di  qualsiasi  genere e  natura  favorendo  la  più  ampia aggregazione, I'inclusione e lo scambio

multiculturale.   La   partecipazione   sociale   non   è   collegata   alla   titolarità   di   azioni   o   di   quote  di   natura

patrimoniale; è vietato il trasferimento a qualsiasi titolo della quota associativa.

Possono aderire  all'Associazione  le  persone  che si  riconoscono  nel  presente Statuto  e  che, impegnandosi a

rispettarlo  e  riconoscendo  l'autorità  degli  Organi  Sociali  eletti  e  nominati,  ne  fanno  richiesta  al  Consiglio

Dìrettivo,   che   delibera   in   merito   nella   prima   seduta   utile.   La   delibera   di   ammissione   è   comunicata

alrinteressato ed  è  annotata  nel  libro  dei  soci  con  decorrenza  dalla  data  di  delibera del Consiglio Direttivo.

|`T   caso   di   rigetto   della   domanda   di   ammissione,  il  Consiglio   Direttivo  deve  entro  60   (sessanta)  giorni

cob unicare  all'interessato il motivo del  rigetto dell'ammissione.  L'interessato può, entro 60 (sessanta) giorni

enuta    comunicazione    della    deliberazione    del    rigetto,    chiedere    che    sull'istanza    si    pronunci

blea dei Soci che dovrà essere convocata per deliberare.

ociati cessano di appartenere all'Associazione per:

dimissioni volontarie presentate al Consiglio Direttivo;

esclusione deliberata dall'Assemblea dei Soci per gravi motivi o indegnità;

3.     mancato versamento della quota associativa;

4.     decesso.

In  caso  di  recesso,  decadenza,   revoca,  esclusione  o  decesso,  i  soci  o  i  loro  eredi   non   hanno  diritto  di

chiedere   la   divisione   dell'eventuale   fondo   comune   né   pretendere   la   restituzione   della   quota   o   del

contributo versato.  Lo status di  socio,  una volta acquisito,  ha  carattere  permanente e  può venir meno solo

nei  casi  previsti  dal   presente  statuto.   Non  sono  ammesse  partecipazioni  temporanee  né  limitazioni  alla

partecipazione alla vita associativa.

1 Soci  possono essere: ordinari e o-norari.

1.     1  Soci  ordinari  sono  tutti  coloro  che,  avendo  presentato  domanda  e accettato il  presente Statuto,

sono   in   regola   con   il   versamento   della   quota   associativa,   contribuiscono   e   si   impegnano   al

perseguimento   delle  finalità  dell'Associazione  e  partecipano  attivamente  alla   realizzazione  delle

stesse.  I  Soci  ordinari  hanno  diritto di voto  e  di  elettorato attivo e passìvo; i soci ordinari minorenni

hanno diritto di voto e di elettorato attivo.

2.     1  Soci  onorari  sono  persone,  enti o istituzioni che abbiano contribuito in  maniera determinante, con

la  loro opera  o il loro sostegno ideale oppure economico alle attività dell'Associazione.1 Soci onorari

sono nominati dal Consiglio Direttivo, hanno diritto di voto e di elettorato attivo.
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Art. 13 - Diritti dei Soci

1  Soci  hanno diritto:

1.     a  concorrere  all'elaborazione  del  programma  dell`Associazione  nonchè  a  partecipare  alle  attività  e

alle  manifestazioni  da  essa  promosse  e  alla vita  associativa  in  genere,  previo  I'adempimento  deglì

obblighi e delle obbligazioni che esse comportano;

a  usufruire delle assicurazioni,  agevolazioni e convenzioni  legate al  possesso della tessera socìale;

a partecipare alle assemblee.

1  Soci  ordinari  e  maggiorenni,  iscritti da almeno 90 (novanta) giorni al  libro dei Soci e in  regola con ÌI

versamento delle quote assocìative, hanno diritto:

•     all'elettorato attivo e passivo, eleggendo gli organi sociali e facendosì eleggere negli stessi;

•     ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

•      adapprovareibilanci.

esercente  la  responsabilità  genìtoriale  di  un  socio  minorenne  non  può  assumere  altre  deleghe,

5.     1  soci  ordinari  minorenni  hanno  diritto  di  voto  e di elettorato attivo: essi possono esercìtare i propri

djritti  attraverso  chì   esercita   la   loro  responsabilità  genitorìale.  Chi  partecipa  all'assemblea  come.../

non quelle dei propri figli, né a sua volta farsi rappresentare da altri.                                                                {;..;...

E'  garantita  la  libera  eleggibilità  degli  Organi  amminìstrativi,  secondo il principio del voto singolo.  E' vige

nprincipiodiintrasmissibilitàdellaquotaocontributoassociativoelanonrivalutabilìtàdellastessa.

Art. 14 - Doveri dei Soci

i Soci  hanno il dovere di:

1.     partecipare   alla   vìta   associativa   e   contribuire   al   buon  funzionamento   dell'Associazione   e   alh

realizzazione delle attività sociali;

2.     rispettare  H  presente  Statuto  e  le  norme  contenute  nel  regolamento associativo,  parte integrante

dello Statuto;

3.     rispettare gli organi sociali eletti e nominati;

4.     rispettare le delibere degli organi sociali;

5.     mantenere un comportamento che non cagioni danno all'immagine dell'Associazìone;

6.     non arrecare danni  morali o materiali all'Associazione;

7.     versare la quota assoc.iativa nei tempi e nelle modalità stabilite dal Consiglio Direttivo.
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Titolo V -Funzionamento

Art. 15 -Regolamento associativo e variazìone di sede

L'Assemblea  dei  Soci,  a  integrazione  delle  norme  previste  dal  presente  Statuto,  approva,  su  proposta  del

Consiglio   Direttivo,   il   Regolamento  Associativo  ed  eventuali  altri  regolamenti  specifici  che  dettagliano  le

modalità  operative  e gestionali  dell'Associazione.11 trasferimento della sede legale all'interno del  medesimo

Comune  non  comporta  necessità  di  modifica  statutaria  ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti

nonchè ai  registri  nei quali  l'Associazione è iscritta.

Esercizio sociale e bilancio di esercizio

Sociale   si   svolge   dal   1°   gennaio   al   31   dicembre   di   ogni   anno.   Per  ogni   Esercizio  Sociale  è

;::ìdÀ:

_:  .:,eg::ii

in   conformità   alla   normativa   vigente,   il   Bilancio  di   Esercizio.   Esso  deve  essere  approvato

lea  dei  Soci  entro  il  giorno  30  del  quarto  mese  successivo  alla  chiusura  dell'Esercizio  Sociale  e

presso  il   Registro   Unico   Nazionale  del  Terzo  Settore  entro   i  termini   previsti  dalla  normativa

A~rt. 17 -Bilancio Sociale

Nei  4casi  previsti  dall'Art.  14  del  D.  lgs.  117/2017  e  successive  modificazioni,  deve  essere  redatto  il  Bilancio

Sociale, con le modalità e nei termini previsti dalla normativa stessa.

Art. 18 -Patrimonio

L'Associazione  esclude  ogni  fine  di  lucro  sia  diretto  che  indiretto,  ai  sensi  dell'Art.  8  del  D.  lgs.  117/2017.

L'Associazione,   per   il   suo   funzionamento   e   per   lo   svolgimento   delle   attività   sociali,   uti.lizza   le   risorse

economiche derivanti da:

1.     quote e contributi degli associati;

2.     eredità, donazioni e  legati.;

3.     contributi   di   organismi   internazionali,   dell'Unione   Europea,   dello  Stato,  della  Regione,  degli  enti

locali,  di  enti  o Ìstituzionì  `bubbliche;

4.     entrate derivanti da  prestazioni di servizi convenzionati;

5.     proventi  delle  cessioni  di  beni  e  servizi  agli  associati  e  a  terzi,  anche  attraverso  lo  svolgimento di

attività  di  natura  commerciale  o  artigianale,  svolte  in  maniera  ausiliaria  e  sussidiaria  e  comunque

finalizzate al  raggiungimento degli obiettivi  istituzionali;

6.     erogazioni liberali degli associati e di terzi;

7.     entrate   derivanti   da   Ìniziative   promozionali   finalizzate   al   proprio   finanziamento,   quali   feste   e

sottoscrizioni anche a  premì;

8.     altre entrate compatibili con  le finalità socìali dell'associazionismo di  promozione sociale.

11  patrimonio,  comprensivo  degli  eventuali   ricavi,  rendite,   proventi  ed  entrate  comunque  denominate  è

utilizzato  per  lo  svolgimento  dell'attività  statutaria  ai fini  dell'esclusivo  perseguìmento  delle finalità civiche,

solidaristiche  e  di  utilità  sociale.  E'  fatto  obbligo  di  reinvestire  l'eventuale  avanzo  di  gestione  a  favore  di

attività   istituzionali     previste  dallo  Statuto.  E'  vietata  la  dìstrìbuzione,  anche  in  modo  indiretto,  di  utili  o

avanzi   di   gestione,   nonché   di   fondi,   riserve   o   capitale,   comunque   denominati,   a   fondatori,   associati,

amministratori  ed  altri  componenti  degli  organi  sociali,  lavoratori  o  collaboratori,  anche nel caso di recesso
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o   di   ogni   altra   Ìpotesi   di   scioglimento   individuale   del    rapporto   associativo.   ln   caso   di   estinzione   o

scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto con  le modalità di cui all'art.19 del presente Statuto.

Art.  19 -Libri sociali

L'Associazione si dota  dei  libri sociali obbligatori  previsti dal  Decreto Legislativo 3  luglio 2017  n.117 art.15.

Tutti  gli  associati  in  regola  con  il  versamento  della  quota  sociale  hanno  il  diritto  di  esaminare i  libri sociali.

Allo   scopo,   possono   accedere  al   luogo   dove  sono  conservati,  nei  giorni  e  negli  orari  convenuti  con  il

Consiglio    Direttivo.    Possono   inoltre    avere   copia    delle   deliberazioni    adottate   facendone   richiesta   al

Presidente, che prowederà a rilasciarla entro 7 (sette) giorni dal ricevimento della  richiesta.

12
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Titolo Vl -DisDosizioni varie e finali

Om

Art. 20 -Scioglimento dell'Associazione

Per  deliberare  lo  scioglimento  dell'Associazione  e  la  devoluzione  del  suo  patrimonio  occorre,  secondo  le

disposizioni  dell'art.` 21  del  Codice  CMle,  il  voto  favorevole  di  almeno  tre  quarti  degli  associati.  ln  caso  di

estinzione  o scioglimento,  il  patrimonio  residuo è devoluto ad un altro Ente del Terzo Settore, previo parere

posjtivo  dell'Ufficio  di  cui all'art. 45, comma  1, del  D.lgs.117/2017 e successive modificazioni e salva diversa

destinazione  imposta  dalla  legge.  A  tal  fine  l'Assemblea  dei  Soci  nominerà  un  liquidatore  con  le  modalìtà

previste dall'art. 7 del presente Statuto.

Art. 21 -lscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

ocìazione  si  iscrìve  nel  Registro  Unico del Terzo Settore di cui agli art. 45 e seguenti del  D.  lgs.117/2017

ssive  modificazioni tramite il proprio legale rappresentante, fornendo le Ìnformazioni di cui all'art. 48

sso decreto  nonché  la  proprìa  natura  di  ente  non  commerciale  per le finalità  di cui all'art. 83 dello

creto.  Iscrive  inoltre  nel  Registro  Unìco tutte  le  modifiche  alle informazioni fornite, entro i termini

dalla  normativa  vigente.  Una  volta  iscritta,  I'assocìazione  indìca  obbligatoriamente  negli  atti,  nella
1

ndenza  e  nelle  comunicazioni  al  pubblico  gli  estremj  delL'iscrizione,  integrando  gli  acronimi  APS ed

Art. 22 -Rimandi al Codice Civile e alla normativa di settore

Per  quanto  non  previsto  nel  presente  Statuto,  si  applica  quanto  disposto dal  D.lgs.  117/2017  e  successive

modificazioni  e,  in  quanto  compatibili,  si  applicano  le  norme  del  Codice  Civile  e  le  relative  disposizioni  di

attuazione,  nonché  la  normativa  specifica  di  settore.  Per quanto  non  è  riconducibile  al  D.  Igs.  117/2017 e

successive  modificazioni,  al  Codjce  Civile,  alle relative disposizioni di attuazione e alla  normativa specifica di

settore, decide l'Assemblea dei Soci.

Bordighera, li 23/11/2024

11  Consiglìo  Direttivo:

Sasso Tiziana,  Presidente

Labartino Franco, Vicepresidente

Anghinoni  Luca,  Consigliere

Maccario Mattia, Consigliere

Borfiga Giacomo, consigliere
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Verbale di Assemblea Straordinaria
2:3/fl/2f/24

11  giorno ventitré  del  mese di  novembre  dell'anno  duemilaventiquattro,  alle ore  17:00 come deliberato dal

Consiglio  Direttivo  in  data  23/09/2024,  si  riunisce  in  prima  convocazione  l'Assemblea  Straordinaria  della

Banda  Musicale  Borghetto  San  Nicolò  presso  i  locali  della  SPES  AUSER  in  Corso  Limone  Piemonte  n.  63,  a

Ventimiglia  (lM).

Sono  presenti  per  il  Consiglio  Direttivo  Sasso Tiziana,  Labartino  Franco,  Anghinoni  Luca  e  Maccario  Mattia,

assente giustificato Borfiga Giacomo.

Trascorso  un  tempo  congruo  dall'inizio  della  riunione,  si  constata  che  l'Assemblea  è  andata  deserta  e  si

scioglie  l'adunanza.11  Presidente  dichiara,  quindi,  la  riunione  rinviata  alla  seconda  convocazione  già  fissata

per il giorno  23/11/2024, alle ore  19:00, sempre presso i  locali della SPES AUSER in Corso  Limone Piemonte
63,  a Ventimiglia  (IM).

ssemblea viene conclusa alle ore 17:30.
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lL  PRESIDENTE lL SEGRETARIO
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Verbale di Assemblea Straordinaria
2:3/fl/2!fn4

11  giorno ventitré del  mese  di  novembre  dell'anno  duemilaventiquattro,  alle ore  19:00 come deliberato dal

Consiglio  Direttivo  in  data  23/09/2024,  si  riunisce  in  seconda  convocazione  l'Assemblea  Straordinaria  della

Banda  Musicale  Borghetto  San  Nicolò  presso  i  locali  della  SPES  AUSER  in  Corso  Limone  Piemonte  n.  63,  a

Ventimiglia  (lM).

L'ordine del Giorno da discutere e deliberare è il seguente:

1. Presentazione ed approvazione del nuovo Statuto Sociale;

2. Varie ed eventuali.

Assume la  presidenza dell'Assemblea il Presidente Tiziana Sasso che constata, con il supporto del Segretario

Maccario    Mattia,    la    regolarità   delle   convocazioni   dei   soci   e   verifica    la   validità   della   composizione

dell'adunanza che è riunita in seconda convocazione in seduta straordinaria.

AIla  riunione  sono  presenti  fisicamente  in  totale  n.  18  soci  musicanti  tra  cui  i  4/5  del  Consiglio  Direttivo

[ANFOSSO Laura; ANGHINONI Alessandro; ANGHINONI Luca;  BEDINI Bruno; CALCOPIETRO Eugenio; CONDRO'

Edoardo; DI MAGGIO Pasquale; DIGIGLIO Gabriele; DIGIGLI0 Sofia (senza diritto di voto in quanto minorenne);

FILARDO  Giovanni;  FOSSATI  Debora;  LABARTINO  Emma;  LABARTINO  Franco;  MACCARIO  Mattia;  PAGOTTO

Piergiorgio; SASSO Tiziana; VACCARI Andrea; VACCARI Silvia  (senza diritto di voto in quanto minorenne)| e n.

12  soci  musicanti  che  partecipano all.incontro  con  delega  con  intenzioni  di voto comunicate  ad  altro  socio

magùiorenr\e   [BOERI   Giovanni;   BORFIGA   Emma;   BORFIGA   Giacomo   (membro   del   Consiglio   Direttivo);

CARABALONA   Mi.rella;   CRESPI   Fabrizio;   DI   FRANCO   Diandra;   LAZZARETTI   Gilberto;   LEGA  Pietro;   LORENZI

Claudia;  PALLANCA Andrea;  ROTONDARO Vincenzo; TAGLIERI Matteo].



Vengono, quindi, rispettate le necessarie maggioranze di composizione previste sia dall'attuale Statuto della

banda  musicale  che dalle  previsioni del Codice  Civile  all'art.  21.  L'Assemblea  Straordinaria  può validamente

deliberare.

Una volta  letto l'OdG da parte del Presidente, si prosegue con l'esame dei singoli punti.

Per il primo punto all'O.d.G.  la  Presidente Tiziana Sasso  lascia  la  parola  al Vice  Presidente  Labartino  Franco

che  illustra  la  situazione  dell'attuale  Statuto  dell'associazione,  datato  1981,  e che  risulta  ormai  oltremodo

superato.  La  finalità   principale  della  convocazione  dell'Assemblea  Straordinaria  è  quella  di  rinnovare  lo

Statuto della Banda Musicale (che ricopre attualmente la forma dell'associazione culturale non riconosciuta),

con l'obiettivo di poter iscrivere l'associazione nel Terzo Settore.

Lo  studio  di  questa  proposta  è  stato  lungo  e  ponderato.  L'ingresso  nel  Terzo Settore,  infatti,  pur avendo  il

peso  di  portare  gravami  amministrativi  e  regole  rigide  da  rispettare,  presuppone  una  serie  di  vantaggi  ed
agevolazioni che sono stati ritenuti preponderanti rispetto agli svantaggi.  La legge sul Terzo Settore è datata

2017, in questi ultimi anni di studi ed analisi abbiamo potuto constatare come le ``occasioni perse" siano state

maggiori rispetto alle semplificazioni burocratiche ed amministrative di cui abbiamo fruito restando fuori dal

Terzo  Settore.  Alcuni  esempi:  le associazioni  iscritte  nel  Terzo  Settore  non  pagano  le  imposte  di  bollo  e di

registro,  giovano di  benefici  nei confronti degli  Enti  Locali  che  devono  prediligere  le  associazioni  iscritte  del

proprio territorio alle altre, vedono facilitati gli accessi ai contributi economici.

Una  volta  chiarito  il  quadro  d'insieme  il  Vice  Presidente  Labartino  Franco  prosegue  con  l'illustrazione

:.u.:::d:::t,:a.ì:t:os,àt::u;:,:,hoeèvsi,ean,:apnr:,:,o,sat,o.::sri:'::pa|:av::inovn.ecaaz',';Anses:Tub,',::s:i:in:tea.Lne::.n::::#
Whatsapp  e  viene  proiettato  in  sala  nel  corso  dell'illustrazione.  Per voto  favorevole  dell'intera  Ass

:°tne:::n:e'::te° :n:::tr:L:e:::.D.Lgs  ii7/2oi7  che  ha  come  obiettivo  l'uniformazione  delle  tipoIog``ù. di
associazioni. Si approfondiscono in particolare i passaggi dello Statuto legati all'oggetto sociale ed alla figù.ra'.,
JJ_:    ___:      ^..__L,   _.lL,__!    ._______  _     _______     _____     _._L.   .   _     ^    ,dei soci.  Questi ultimi  possono essere  previsti  in  2 forme distinte:  soci ordinari e soci onorari  (che vengono

nominati dal Consiglio  Direttivo e che  hanno  diritto al solo voto attivo,  senza  la  possibilità  di venire eletti e

ricoprire cariche  in seno all'associazione).  Per I'aspetto del diritto di voto degli associati,  si evidenzia come  il

testo dello Statuto non preveda il diritto di voto "diretto" dei soci minorenni, che potranno esercitare il loro

diritto  di  voto  attraverso  chi  esercita  ia  ioro  responsabiiità  Éenitoriaie  e  non  hanno  diritto  aii'eiettorato

passivo.

A   seguito    dell'approvazione`  del    nuovo    Statuto,    che    riporta    le    regole   generali    di   funzionamento

dell'associazione,  verrà  redattò  e  proposto  da  parte  del  Consiglio  Direttivo,  un  apposito  Regolamento  che

andrà  a  dettagliare  diversi  aspetti  di  gestione  pratica,  ad  esempio  I'ammontare  delle  quote  previste  per

l'ammissione a socio.

Seguono  richieste di chiarimento o di approfondimenti circa  quanto su esposto.  Non essendoci domande si

procede alla votazione del  nuovo testo  dello  Statuto Sociale.  L'Assemblea  approva,  con  il voto  dei  soli  soci
adulti presenti fisicamente e per delega, all'unanimità.

Si allega al presente Verbale copia del testo integrale dello Statuto Sociale approvato.

Per il secondo punto all'O.d.G., fra  le varie ed eventuali, chiede la  parola il Vice Presidente Labartino Franco

che propone all'Assemblea di autorizzare preventivamente, per casi di necessità e per snellire i procedimenti

delle  pratiche  burocratiche  necessarie  all'iscrizione  dell'associazione  al  Terzo  Settore  ed  al  RUNTS,  il  Vice

Presidente a svolgere tutti gli atti necessari  in sostituzione del  Presidente Sasso Tiziana che ricopre anche  la

carica  di  Legale  Rappresentante.  Questa  proposta  scaturisce  dalla  particolare  difficoltà  delle  pratiche  da

svolgere, spesso  da  proporre online con  l'identità  digitale SPID, e si  ritiene di dover chiedere all'Assemblea

Straordinaria  di approvare il fatto che  per dette operazioni  il Vice  Presidente  possa  affiancare o sostituire  il

Presidente.



Viene  richiesto  se  ci  siano chiarimenti  ritenuti  necessari  oppure domande e,  non  avendo  la  platea  nulla  da

segnalare,  si  procede  con  la  votazione  della  proposta.  L'Assemblea  approva,  con  il  voto  dei  soli  soci  adulti

prese'nti fisicamente e per delega, all'unanimità.

11 socio Di Maggio Pasquale, al termine delle operazioni di voto, chiede la parola per avere un aggiornamento

circa  la  situazione  della  sede  sociale.  11  Presidente  Tiziana  Sasso  risponde  alla  domanda  segnalando  che,

purtroppo,  non  si  registrano  novità  circa  l'assegnazione  da  parte  del  Comune  di  Bordighera  di  una  idonea
sede per la nostra associazione. Ad ogni incontro ufficiale ed in ogni comunicazione questo argomento viene

sempre  portato all'attenzione dell'Ente che,  però,  non  prospetta soluzioni a  breve termine in quanto non ci

sono locali idonei ed agibili da dedicare alla  nostra  Banda  Musicale.  La strada ipotizzata attualmente è quella

di assegnarci degli spazi al termine dei lavori di ristrutturazione del Palazzo del Parco, che purtroppo tardano

ad essere avviati.

Non  avendo  altri  argomenti  da  trattare,  e  non  avendo  da  parte  dei  presenti  ulteriori  richieste  di  domande

e/o chiarimenti, l'Assemblea Straordinaria viene dichiarata conclusa alle ore 20:05.
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