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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Repubblica Italiana

L'anne duemilaventuno e questo giorme ventisei del mese di febbraio

(26.2.2021), in Pistoia, nel mio studio notanle in via B. Buozzi n.

27, alle ore diciassette.,

‘Avanti di me dott.ssa Anna Chiostrini, I:{ntﬂ.in in Pistoia, iscritta nel

{Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, sen-

‘za l'assistenza dei testimoni non ricorrendo le condizioni di legge

‘che li rendono obbligateri, si é costituita la sig.ra SOLDANI Dott.ssa

50B65 G7T13P) e r:si:l?ntc_a_Pismia {PT), via U. Giordano n. 4,

Comparente, cittadina italiana, della cui identitd personale e capa-

citd giuridica io Notaio sono certa la quale, nella sua dichiarata qua-

lith di Vice Presidente del Consiglio Direttivo della Associazione di|

promozions sociale "ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA E

'DELL'ETA' CONTEMPORANEA IN PROVINCIA DI PISTOIA" asso-

18, avente codice fiscale 90012320475 ¢ partita IVA 01245520471, |

|  Registrato
iscritta al n. PT-197 del Registro Regionale delle Associazioni di pro- a PISTOIA

T2 AR, 207
mozione sociale [Det. Iscr. n. 2396 del di 11 novembre 20159), mi | L -tk

chiede di rfcevere il verbale dell’assemblea straordinana di detta As- Serie 41__

sociazione, convocata per questo giorno alle ore diciassette, in moda-

lita telematica sulla piattaforma "Zoom”™ come consentito dalla vigen-




£ normativa nel rispetto det protecolli anti Covid 19, per discutere o

&
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deliberare sul seguente ordine del giorno:

—r—y

| &
l. Nomina del Presidente e del Segretario verbalizzante de]]'ﬁss.emv_}l

blea;

2. Approvazione Statuto redatto per atto pubblico;

,

3. Richiesta riconoscimentoe giuridico ¢ conferimento del mandato al

presidents per lo svolgimento delie pratiche necessarie;

.4‘ Varie ed eventuali,

Innanzitutto la costituita sig.ra Soldani Sonia chiede a tutti gli asso-

ciati presenti di designare il Presidente ed il Segretario dell Assem-

blea, = con designazione unanime di tutti gli associati presenti e/o

collegati vengono designati la sigra Soldani Sonmia quale P‘rmid_:ntn

ed il Notaio Anna Chiostrini di Pistoia quale Segretario verbalizzante. |

Asgume quindi la Presidenza dell Assemblea la costituita sig.ra Sal-

dani Sonia la guale da atto:

- che la presente assembla & stata regolarmente convocatsa;

- che su un totale di novantadue (92) associati con diritto 'di voto, ne

sono presenti, sia in presenza che in modalita telematica sulla piat-

taforma "Zoom", sia in proprio che rappresentati per deleghe da ri-

manere depositate agli atti dell'Assodazione, numero trentadue

~[32), qual precisamente risultano dall'elenco che si allega al presen-

|te verbale sotto |a lettera "A";

- che del Consigho Direttivo somo presenti, sia in presenza che in

_Iﬂﬂﬁlitﬁ'teb:m&ﬁca sulla piattaforma "Em_:r_ll'{'.i'.__#_:_a in praprio che rap-

presentati per deleghe da rimanere depositate agli atti dell' As=socia-

LN
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zione, cssa Vice Presidente, il Presidente Conting Bonaccossi Giovan-

"Tﬂgﬁq,.

m”ahitp{&mgl Francesca, Faralli Daniela, Cutclo Francesco, Cap-

'“'"Peﬂim__ Luca, Martinelli Chiara, Bartoli Aldo, Vannucchi Alice, Glunti =+

.............

Marco, Innocenti Renzo, Artioli Tommaso e Fanelli Antonio;

- che pertanto la presente assemblea & validamente costituita a nor-

‘ma di legge e di Statuto ed idonea a deliberare sul suddetto ordine

del morna.

Prima di passare alla trattazione degli argomenti all'ordine del gior-

no la Presidente esprime il propno ringraziamento al Notaio Anna

Chinstrini di Pistoia per la sua collaborazione, & tutti i soc che han-

no reso possibile lo svolgimento dell' assemblea a distanza, ed in par-

ticolare al socio Comune di Pistoia che € presente in persona dell As-

sessore Margherita Semplici e che ha assicurato comunque la pro-

pria presenza nonostante il delicato momento.

La Presidente invia altresi a nome di tutto il Consiglio e dell' Assem-

blea i pit sentiti auguri al socio Pierluigi Guastini, assente per una

‘grave malattia; ed esprime le congratulazion: al Consigliere Ete[&nu!

Bartolini per il proprio m:@im di Coordinatore degli Archivi del La:

voro della CGIL in Toscana.

Passando poi all'esame degli argomenti di cul ai punti 2) ¢ 3 dell'or-

dine del giomo, la Presidente ricorda all assemblea che I'Associazio-

ne intende richiedere alla Regione Toscana il riconoscimento della

personalitd giuridica, e per gquesto necessita secondo le vigenti di-

sposizioni regionali, che lo Statuto sia approvato mediante atto pub-
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blico. R T
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La Presidente ricorda a tal fine che il testo dell'attuale El:a!:i.itu & stas
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to gid recentemente moedificato per renderlo conforme ai Pfhﬁﬁ-;ﬂ|
[ . 5.:'_:::

tati dal Codice del Terzo Settore, e approvato dall assemblea deié’ﬁ:

nellanno 2019, mediante verbale redatto per scrittura privata in da-

ta 13 luglic 2019 (e registrato presso la competente Agenzia delle

Entrate Ufficio di Piﬁlgnia. ;I 1" agosto 2019 al n. 1628), ma che ap-

punto secondo la vigente normativa regionale si rendes necessario

\che delto Statulo sia nuovamente approvato mediante atto pubblico

‘e che quindi detta ratifica risulti dal verbale assembleare redatto da

-

un Notain,

La Presidente ricorda poi che il testo dello Statuto da ratificare non

‘ha subito alcuna modifica rispetto a quello gia approvato dall'assem-

'blea det soci in data 13 luglio 2019, ed & stato gia trasmesso a tuth

gli associat che pertanto ne sono tutlti a piena conosCenza, _e_n_:; una

copia del quale ella mi consegna e che si allega al presente verbale

sotto la lettera "B".

|La Presidente precisa poi come sia opportuno che lassemblea espn- |
- |

ma espressamente il proprio consenso a che IAssociazione presenti

|
al competenti organi regionali la suddetta domanda per il riconoseci-|

mento della personalitd giuridica e che pertants conferisca conse-

guentemente al Presidente il mandato per la presentazione di detta

I
domanda e per lo svolgimento di tutte le pratiche necessarie.

Su invito della Presidente |'Assessore Margherita Semplici - che in-

e

terviene in rappresentanea del Comune di Pistoia - presenta | propri




saluti anche a nome del Sindaco che @ stato purtroppo impedito dal

partecipare direttamente, e conferma la piena approvazione del Co-

mune di Pistoia al vigente Statuto delllstituto.

-

“In assenza di altri interventi e messe in votazione le proposte della

Presidente l'assemblea all'unanimiti del presenti con votazione e-

spressa sia a voce che tramite linvio della propria adesione sulla

chat della riunione

delibera

1) di approvare lo Statuto dell'Associazione sccondo il testo gia ap-

provato nella seduta dell'assembla dei soci del 13 luglio 2019, comu-

nicato pertanto da tempo a tuthi gli associati ed allegato al presente

verbale sotto la lettera "B";

2| di acconsentire espressamente che I'Associazione presenti ai ccrrp_:_'

petenti organi della Regione Toscana la domanda per l'ottenimenio

‘della personalita giuridica e pertanto di autorizzare il Presidente alla

o !pn:a:nt:u:inne della suddetta domanda ed altresi allo svolgimento di

|
'tutte le conscguenti pratiche ed adempimenti che si renderanno ne-

cessarie per l'ottenimento della richiesta personalita giundica, fra

eui in particolare, senza con la specificazione derogare alla genera-

lith. provvedere a tutte gquelle eventuali mu!:iiﬁchc dello Statuto ap-

provato che si renderanne necessarie in quanto espressamente ri-

\chieste dalla Regione come condizione imprescindibile per la cm1|:cﬁ-|

sione della personalita giuridica.

logna che esprime i propri saluti a tutti 1 presenti ¢ la propria spe-




ranzsa i poter presto visitare di persona la sede dell'lstututo, s:}llig;_é;_

L

ta l'invio degli ultimi due numeri della Rivista dell' Associazione "

.-\‘-r_ e

re Storia”, ed agsiange che la consultezione di detta Rivista Eil. B 'E;I.ﬂ_

“ta molto utile per la redazione del proprio libro sw profughi mfﬁm%'

- =

In assenza di ulteriori interventi e null'altro essendovi da dc}ilgtmrc.

la Presidente dichiara sciolta I'assemblea alle ore diciassette e minu-

L\ll_ —\_'.‘_I—

La comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato dichia-

rando di averne piena conoscenza; ¢ richiede 'applicazione di tutte

le vipenti agevolazioni fiscali valevoli per gli Enti del Terzo Settore e

per le Organizzazioni non lucrative di utilita sociale (Onlus), dando

atto che il presente verbale, avente lo scopo di adeguare lo statuto a

maodifiche e integrazioni normative € esente da imposte di bnilﬂ [ d.l

regigtro anorma dell’'art. 82 del D.Lgs. 117/2017.

I
Il presente verbale, scritto a macchina da persona di mia fiducia ed,

‘in parte & mano da me Notare su due fogli dei quali lo seritturate oc-

cupa sei intere pagine oltre la presente, viene da me Notaro letto al- |

-la comparente che lo dichiara conforme a verita ed alla sua volonta

e con me lo sottoscrive come per legge, alle ore diciotto ¢ minuti

renta.

;F.t:ur Sonia Soldani

I
Anna Chiostrini notais
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Istituto Storico defla Resistenza ¢ delEte Contemporanea in Provinela di Pistola (ISRPD

PARTECIPANTI ASSEMBLEA STRAORDINARLA DEL 50CT 26/2/2021

CONSIGLIER
Oiovannt Contini
Filippo Mazzoni con delega Renzo [nnocent

Stefano Bartolim con delega Tommaso Artiol

Domenico Santageti con delega Anna Rosa D" Ascoli
Sonin Soldani con delega Pier Luigi Guastini
Francesca Perugl con delega Giampanlo Perugi
Daniela Faralli con delega Ferdinando Faralli
Francesco Cutoelo

Luca Cappellini con delega Antonio Fanelli

Chiara Martineli

Aldo Bartoli

Alice Vannugchi

Marco Giunti

sOC1

Miatten Grasso con delege Nella Prati

(icvanna Di Flumeri con delega Alessandro Grasso
Ilaria Cordovani con delega Massimo Mancind
Claudio Fosati

Giorgie De Vita

Franco Benespen

Antonio Clivier

MMargherita Semplict, assessore Comune di Pistaia
Raffaele Cutalo

APS
Viale P. Petrocohi, 139 — 51100 Pistoda — tel, 0373 359399 - Pl 01245320471 - CF 900121520473
Ispresistenza@ tiscaliit - www.istitutostoricoresistensa. it
IBAN: TTS6Z0306913434 L0D0O0O0D0TIY - CCP: 10443513
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STATUTO  fusen _ $55
“Istituto Storico della Resistenza e dell’eta contemporanea 7
in provincia di Pistoia (ISRPT) APS" _f.'i,;"

Disposizione transitoria
Fino all'operativitd del Registro Unico Nazionale d=| Terzo Settors; continuano ad applicarsi |2 ndrme
del D. Lgs. n 460/1997 all'sssociszione che rimane iscritta siz all'Anagrafe delle ONLUS
(Orgarizzazioni Non Lucrative di Utilith Sociale) tenuta dalla Direzione Regionale delle Entrate della
Toscana, sia al Registro regionale delle APS (Associazioni di Promozione Sociale).
Le disposizioni del presents Statuto incompatibili con quanto previsto dal citato [0 Lgs. n. 360/1997
sono inefficact fino al termine di-cui all’art. 104, co. 2del D, Les. n. 11772017,

ART.1

(Denominazione, qualifiche, durata e sede)
L'Istituto Storico della Resistenza e dell’etd contemporanea in provincia di Fistoia (ISEPT) APS,
Organizzazione Noa Lucrativa di Utilitd Sociale (ONLUS) a decorrere dal 28/10/1998 n® prot. op. 9
del 28/02/2006 e Associazione di Promorions Sociale (APS) ai senst del Codice civile e del Decreto
Legistativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominaty “Codice del Terzo settore™ o CT.5.) €
successive modifiche e intagrazioni.
Ha durata illimitata, come da atto costitutive avvenute con deliberazione assembleare dal 23/09/1974.
L'ISRPT & associato all'Istituto Mazionale per la Storia de! Movimento di Liberazione in Itshia
{IMSM.LL) con sede in Milano, oggi “Istituto Nazionale Ferruceio Parri, Rete deglh Istituti per la
storia della Resistenzns e dell'etd contemporanea”.
L associazione, che ha sede legale nel Comune di Pistoia allindidzzo risultante dall'apposita
iserizione eseguita presso il Registro tenuto dalla Amministrazione compelente, potra istituire, su
delibera del Consiglio direttive, uffici e sedi operstive mell'ambito del temritonio regiopale. 11
trasferimento della sede allinterno del Comune non comporta modifica del presente Statuto, ma
I'obbligo di comuricazione agli uffici competenti.

ART. 2

(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucre & persegue finaliti civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiar o di terzi di unz o pit delle
seguenti attivith di interesse generale, di cui all'ant.5, c.1, del C.T.8, avvalendosi in modo prevalents
dell"attivitd di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge I8 marzo 2003, o 53. ¢
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 41, e successive modificaziont;
h) ricerca scicntifica di particolars interesse sociale;
i) crganizzazione e gestione di attivitd culturali, atistiche o ricreative di interesse sociale, meluse
attiviti, anche editoriali, promozione e diffusions dzlla cultura ¢ della pratica del volontatato e delle
attivith di interesse genersle di cul al presente articolo;
+v) promozione della cultura della legalith, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;
w) promozione ¢ tutels dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritn dei consumaton e
degli utenti delle attivitd di interesse generle di cul al presente articolo, prompziene delle pari
gpportunitd ¢ delle iniziative di aiuw reciproco, incluse le banche dei tempi di cul dll'articelo 27 della

¥ 1



legge 8 marzo 2000, n. 33, ¢ i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, cella legae
24 dicembre 2007, n. 244.

L'associazione non dispone limitazion con riferimento alle condizioni ¢conomiche e diseriminazioni
di qualsiasi patura in relazgone all'ammissione degli associati ¢ non prevede il diritto di trasferimento,
a qualsiasi titoly, della quota associativa.

L'asgociazione pud esereitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivith diverse da
guelle di interesge genersle, secondarie e strumentali nspeno a queste ultime, secondo entent e limiti
definid con apposite Decreto ministeriale. La loro individusrione sard successivamente operata da
[.l:m: ‘dell’Organo di amministrazione.

settore, - attraverso la richiesta a terzl di donazioni, taﬂcl‘u e contributi dl narum non cormspettiva - al
fine di finanziare le proprie attivita di interesse penersle & nel rspetio dei ]:u-]mipi di veritﬁ.,
trasparenza & correflezza nei repporti con i sostenitor & con il pubblice.

ART.3
(Valori e azioni)
L' Ighn.rtn ha come valor funl:la.hw 1.; Resistenza, o Eﬁsummne dalla B :

sui diritti dell*Uoma (CEDU), ‘:ﬂa i
L'lstimuto promuove lo studio dell'Antifascismo, della Resistenza e dell'sta contempmiafieagehy
di una generale conoscenza della storia europea ¢ mondiale, con particolars riferiments 2 Gue
provincia di Pistoia e del suo termitonio, dal 1848 ad oggi.

A tal fine I'Tstituto, perseguendo esclusivamente finalitd civiche, solidaristiche e di wtiliti sociale:

2) eaccoglie € ordina tutti 1 documenti, i cimell nonché le pubblicazioni ovungue apparse

riguardanti i temi suddetii, con particolare riferimento alla stora della proviocia di Pistoia e del suo
territorio, dal 1848 ad oggi;

b} cura la reccolta sistematica, la conservazione e lordinsmento di testimoniznze relative
all'Antifascismo e alla Resistenza, nonché gli aspetd della storia e della societd contemporzanea che vi
g1 collegano;

¢) custodisce e amplia il patrimonic archivistico, quello librario, l'smerotecz ed il materiale
sudiovisive, garantendo eltresi al pubblico la consultazione dei document: dell'Istituto sulla baseé di un
eppasito regolamento,

d) promucve ed organizza studi, ricerche e manifestazioni culturali, cura pubblicazioni a caratters
menografico e periodico, nonché la produzione di materiali audiovisivi relativamente ai temi che
precedono;

g) promucve corst di istruzione, anche scolastica, d'intesa — quando possibile — con la Regione
Toscana, la Provincia ed i Comuni, con 1'Ufficio scolastico regionale, con istituzioni culurali
pubblicke ¢ private, nonché l'organizzazione di corsi di formazione e di aggiornamento anche per
insegnant di ogni ordine e grado, fornende support per l'amivitd didattica. A tal fine pud stabilire
forme di collaborazions temporanss o penmanente con alirl istituti ed enti colturall stomicl sia
nariopali che esterl, universiti italizne, comunitaric o straniere ¢ con singoll opersfon cultumali.
L. 'istituto favorisce altresi la partecipazione dei Comuni e di altri enti pubblici e privati alle attivitd di
cui al presents articolo;

f) pud avvalersi di autonoma casa editrice per lé¢ proprie pubblicazioni ¢ per quelle, eventualmente,
commissionate da alird soggeiti pubblici efo privati;

g) 'Istituto non pud compiere attivitd diverse da quelle precedentemente menzionate ad eccezione di
quelle ad esse direttamente strumentali quali I'acquisto di immobili da destinarsi a sede di ativita
sociale istiturionale, I'accensione di conti correnti bancan ovvero postali, la contrarione di mut,
l'emissinne di titoli di credito, 'assunzione e la ricevuta di fidejussioni, la stipulazione di sceordi con
istituzioni di caratters storico ed archivistico sl fine di cencomere all'utilizzazione ed alla
valorizzazione del fondi r:ulturah comuni, 'scquisizione di donezioni, etedita e legati, la contrarione
di ipoteche, la: su]:-ula,aum d: contratti di locazione, comodalo e simili, quindi la stipulazione di



contrasti di lavoro amonomo avvers subordinetn, avvalendaosi alirest di personale eomandam ovverd
diztaccato dalla Pubblica Ammimstrasions.

ART. 4
[Ammissione ¢ numero degli associati)

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni c&so, Don pud essere infemore al
dalla Leggs. e
Possono aderire ali’associarione le persone fisiche, le persone giuridiche pubhltr:h&. g I'm e gh
enti del Terzo settors ¢ senza scopo di lucro che condividono le finalitd della stessa e che paftécipanc
alle ativitd dell'associszione con la loro opera, con le loro competenze e COnOscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentara afl'Organo di ammi ﬂéﬁ:ﬁ‘ﬂﬁghﬂ
Dirgttive una domanda che dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice ﬂacale ‘nonché

recapiti telefonici e indirizzo di posta eletironica;
- la dichiarazione di conoscers ed accettare imtepralmente il presente Statuto, gl evertuali
regolament e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

= le dichizrazioni previste per legge in materia di privacy.
L'Organo di Ammunistrazione/Consiglio Direttive delibera sulla domanda secondo eriteri non
discriminator, coerent] con le finalith perseguite e le attivitd di interesse generale svolte,
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'imteressato ¢ annotate, & cura dell'Organo
di ammimstrazons, nel libro degli associati.
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giomi, motivare [a deliberazione di rigetio della domanda
di ammizsione e comunicaria agli interessati.
(Qualora |a domands di ammissions non sia accolta dall'Crgano di amministrazione, chi 'ha proposta
pud entro &0 giomi dalla comunicazione delle dehiberazione & rgetto, c¢hiedens che sull'istansn 51
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, s¢ non appositamente ¢onvocata in
occasione della sua successiva convocazione,
Lo status i essociato ha caratters permanente ¢ pud venire mend solo nel casi previst dall'art 6. Non
soro pertanty ammesse adesioni che violino tale principio, imtroducends crited di ammissions
strumentalments limitativi di diritti o & termine.

ART. 5
(Diritti e obblighi degli associati)
-G]_I ass0ciall banno § dintto di:

eleggere gl.a organ associativi e di essere eletd negli stessi;

- esaminare i Bbei sociali;

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controliame 1'andamento;

- frequentare i locali dell'assceiazione;

- partecipare a tufte le iniziative e manifestazion) promosse dallassocianone;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi.

(ili as=ociatl hanno |'obbligo di:

- nmspettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti intemi;

- svolgere |2 propria attivith verso gli altri in modo personale, spontanes e gratito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo ['importo, le modalitd di versamento e i termin
annualmente stabiliti dall’ Assemblea

. (7li associzti sono: sostenitorl, ordinar, onorar.
W | sostenitort sono gquegli associat che versano la maggiore quota di contributo annuale nella misurs

#
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che sard determinata dal Consiglio direttivo,

Del pari saranno fissate annualmente dal Consiglio direttivo le quote degli associati ordinan

(i onorari sonc i rappresentanti, persone fisiche, nominate dagh enti pubblici, Nessuna quot e
dovuta dagli onorar,

Tutti gli associati (sostenitor], ordinari e onorari), purché abbiano raggiunto la maggiors etd, hanno
nell Tstituto aguali diritti. Essi sono elettori ed eleggibili a tutte le cariche sociali e partecipano, con
diritto. & voto in assembles; all'approvazione ¢ alle eventuali modificazioni dello ststuto e dei
regolamenti, nonché dei bilanci economici, purché in regola con il pagamento dellz quote associstive,
Il diritto di voto pon pud essere escluso meppure in caso di partecipazions temporanes alla vila
associative.

Le quote ed i contributi associativi sono intrasmissibili e non rimborsabili,

F, f,, o
ART. 6 1 ;Y_D
(Perdita della qualifica di assoeiato) o f'-’._?:, i

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione. F
L'associato che contravviene gravemente agli nhhhghl del presenie S ﬂe_
Regolamenti interni € nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca ¢ .uu.'
morali di una certa gravith sll’associazione, o non condivide pid 1: finalitd dell Tstriuotey
escluso dall’associazione mediante deliberazione dell”Assemblea con voto segreto £
ascoltate le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra pegete
adeguatamente all’associato che potrd presentare le proprie controdeduziont.

L associato pod sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall'associarione deve comunicare in forma serita la sua decisione all’Organo di
amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comumicars adeguatamenie
all"associato.

La dichiarazione & receszo ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatia almeno 3
mesi prima.

I diritti di parteciparione all'associarions non sono trasferibili.

Le somme versate 4 titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibili,

Gli associati che comungue abbiano cessato di appeartenere all'associazione non hanno alcun diritio
sul patrimonio della stessa.

ART.7

(Organi)
Somo organt dellTsututo,
) I'Assembles;
b) il Consiglio Direttive, in qualiti di Organo di smministrazione;
¢) I'Ufficio di Presidenza;
dy I Drga.m:: di controllo, ove richiesto nel rispetto di quanto previsto dall’art. 30 del CT3S ¢ 1l Collegio
dei revisor.
Tutte l= cariche associative, anche collegiali, sono prestate 2 titolo gratuite; il Consiglie Direttive pud
prevedere il rimborso di spese autorizzate e sostenute nzll'interesse dellTstituto per lo svolgimento

() delle sue arfivita isttuzonali,

Wt

ART. 8
(Assemblea)
Mell' Assemblea hanno diritte di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel kbro degli
associati.
o~ Thegemblea pub essere ordinaria o stracrdinana.

asspciato ha un voto.
sociatn pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associsto mediante delega scrifia,
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snche in cales all'svviso di convecazione. Clascun associato pud rappresentare fino ad un massmo &
LT 453021810

La convocazione dell' Assemblen avviens mediants comunicazione scritta, contenents il lungo, fa dara
e I'ora di prime © seconda convocazions ¢ l'ordine del glome, spadita almeno 10 gomi prima delle
data fissata per |'Assemblea all'indirizzo risulante dal libro degli sssociati, Previo sssenso seritto
dell'interessato, la convocazione pud essere inviata con stumenti informatici che conseniano la
verifica di ricevuta

L' Assernblea si riunisce almens una volta |'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio.
L Assemblaa dave essere incltre comvocata gquando se me ravvisa la necessith o quando nénb fatta

’:a}

richiesta motiveta da almenc un decimo degli associati. o T
L' Assembles ha le sagpenti competenze inderogabili; | ._r' iy,

- pomina e revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggcto incaricato
della revisione legale dai conti; R '.i"_

- datzrmina le linee programmatiche dell'Tstituto;
- approva il bilaneio di esercizio consuntivo e il bilancio preventivo;
- delibern sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice de! terzo setiore, ¢ promudve azione di respansabilit nei loro confront;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- dalibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuta;
- - approva Ieventuale regolaments dei lavori assembleari;
- pud eleggere un Presidents onorario dell'Istituto, che fard parts dell'Aszsmblea & del Consiglio
dirsttivo, previa accettaziong della relstiva domanda di ammissions;
- delibera lo scioglimento;
- delibera la trasformazione, fusione o scissiope dell'associazions;
- delibera sugli altri oggetti artribuiti dalla Legge, dall’ARo costitutive o dallo Stanxto alla sus
competanza,
L'Assemblea crdinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno 12
met degli associati, in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazions qualingue sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega
L*Assemblea delibers a maggioranza di vot. Malle deliberazioni di approvazione del bilancio € in
quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratari non hanno voto.
[‘Assembles & composta dai singoli associati ¢ da un rapprescntante nominato da ogni Comune della
provincia in regola con il versamento del contributo associative, eccezione fatta per il Comune
capoluogo che ha diritto a nominare tre rappresentanti.
['Assemblea & il momento fondamentale del confronmto atio ad assicursre una coretia gestione
dell'Tstitutn.
L' Asscmblea striordisaria & convocata dal Presidente, o su richiestz di almeno il venti per cento dei
soci, per casi eccezionali o per lo scioglimento dell"Tstituto,
I’ Assermblea stranrdinaria delibera in materia &i modifiche all'Atto costitutive ¢ allo Statuto con la
presenza in prima convocazione di almeno 23 degli associati e con la maggioranza del 30%+1, in
seconda convocarione con la presenza del venti per cento degli associati e la maggioranza dei presenty
Per deliberare 1o scioglimentn dell’sssociazione e la develuzione del patrimonio & necessario il voto
favarevole di almeneo % degli associati.
In caso di paritd di voti su delibernzioni da assumere, prevale il voto espresso dal Presidente della
stessa, Per ogni riunione vengono eletti un Presidente dell’assemblea ed un Segretario verbalizzante
che softoscrivono apposito verbale,

ART.%
(Consiglio direttivo)
[l Consiglio direttivo, in qualith di Organo di amministrazions, opera in attuazrione delle volonta ¢
degli indirizi generali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud esser, per
gravi motivi, revocato con motivazione
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Rientra nellr stera di competenza dell'Organe di smministrazione nitto quanio non sia per Legge o

per Statuts éi pertinenza esclusiva dell’ Assembles o di altri organi associativi.

In particolare, & tra gli altr, sono compid di gquesio organo:

- gseguire le deliberazioni dell” Assemblea,

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e "eveniuale Bilaneio sociale nei casi e con le modalits previste

al mggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tofti gli elementi utili all' Assemblea per la previsione e la programmazione economica

dell’ esercizn;

- deliberare "ammissione e I"esclusione degli associati; )

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associari; q'.ﬂgﬁﬂ ‘;.TT

- stipulare tirkt gli atti e contratti inerenti Je attivita associative; 5 ACEET B
- curare la-gestione di tuiti 1 bend mobili & immobili di pmpnﬁtﬁ dell’essociazione o ad'gssa i

I [‘Dumghﬂ direttivo é formato da un numero di 18 componenti nominati dall’ Assemblea pef

di quattro armi & $ono ne-leggil:l-].h E : [

La maggioranza degli amministratori sonp scelti tre le persone fisiche associate "&'ﬁh pidi e cla

enti associati, e in particolare scelt tra coloro che si sono distind per la loro atyWiGEscientfe

didattica e divulgativa oggetto delle attivith sociali dell'lstituto, nonché per l'attivita Swgjia -1

dellTstitute stesso. Si applica P'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggib

decadenza.

Il Consiglie dirstfive & wvalidamente costituito quando 2 presente la maggioranza di 13 dei

componentt,

Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il patere di reppresentanza atiribuiio agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale

potere non son0 opponibili 21 terz se non sono iscritte nel Regstro umico nezionale del terzo settors o

5= non s prova che | terzi né erano 4 conoscenza.

Allo scopo di avere 12 maggiore mppresentativitd possibile della provineia, unita all'efficienza nello

svolgimento del lavore, il Consiglio dirsttivo & compaosto:

a) daun rappresentante nominato dal Comune Capolucgo;

£} da tre reppresentant] nominati dagli altn Comum della provincia;

d) da diciotio membri elett fra i singoli associati;

¢}  dal Presidente onorario, ove esista.

I membri del Consigho direttive di nomina assembleare e 1 componenti del Collegio dei Revizon dei

Contl vengono eletnl dall'Assemblaa dei soci ogni quatiro anni e somo neleggibili, Essi sono sceln tra

coloro che si sono distinti per la loro attivitd scientifica, didatticz e divulgativa oggetto delle attivitd

sociali dellTstituto, noaché per l'atiivita svolia & favore dellTsttuto stesso.

| consiglier vengono elett seguendo e seguenti modalita:

a} il Presideate dell'Istituto convoca 1" Assemblea almeno dieci giorni prima della votazione;

b} il Consiglio Direttivo nomina una commissione elettorale composta da tre membri effettivi e uno

supplerte.

La Commissione redige una lista di almeno 21 ventuno candidati. | candidati pon risultanti eletti in

Consigho Diretiivo diventano supplenti.

Gli associati in oumerc di almeno dieci posseno presentare alla commissione elettorele, almero

cimque giorni prima la votazione, liste alternative compostz da nominativi di candidati in numero

almeno ugmle a quello degli eleggibili. Gh associati iscritti all'lstinsto in numero di almeno tre,

possono presentare alla Commissione clettorale, anche il giomo stesso dell’Assemblea, singole

candidature nominative che saranno aggiunte alla lista presentata dalla Commissione eletiorale,

Henme diritto di voto gli asscrciaﬁ izeritti da almeno tre mesi all’[stitato.

c) Dg,m :assc:c:mm pofsyOEIre-esprimendo un numero complessivo di preferenze non superiore ai due

iy ] Consiglio Direttivo, € quattro (tre effettivi ¢ un supplente) per il
sargnno nulle le schede con un numero superiore di preferenze.
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preferenre. In caso di paritd di vod msulterd eletto il candidato con maggiors anzamita di iscTizione
all'lstituto

&) | membri del Consiglio Direttivo che risulteranno assenti ingiustificati a fre riuniond consecutive
saranno sottoposti & valutazions con deliberazieme del Consiglio stesso per eventuale decadenza dalla
carca.

f) In caso di dimissiond, morie © sopravvenutc impedimento di un eletio, il Consiglio [nrettiva
provvedera alla sta sostimzions con il candidato risultante primo dei non el

e

elett]. Nel caso in cui sia stato éssurito 1"slenco dei candidati partzeipanti alle elezioni degli D%g?m
sociali, il Consiglia Direttivo, con la maggioranza assoluta dei membr elattl, pud integeare |
attingendo fra gli sssociat] iscritti da almeno un anno ed in regola con le quote associative, :‘i .

ART. 10 oAt

{Organo di controllo e Collegio dei revisori) \,_\_____
L"Organo di controllo & pominate al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge,
| componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica 'art. 2399 del Codice civile, devone essere
scelti tra le categorie di soggeti di eui al eo. 2, art. 2397 del Codice civile, Nel caso di organo
coliegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno wno dei componenti.
L'Organo di controllo vigila sull’osservanza dells Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei prineipi di
corretta amministrazione, anche con riferimento slle disposizioni del D. Lgs. & giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguaterze dell'assetta organizzativo, amministrativo ¢ contabile &
sul suo concreto furronamento. Esse pud esercitare inolwe, &l superamento dei bmiti di cui 2l co. 1,
art, 31, la revisione legale dei conti. In tal caso 1"Organo di controlio & costituito da revisorl legali
iscritti nell’apposite registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utiliti sociale, ed attesta che l'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida ministerdali. 11 bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
| componenti dell'crgano di conuollo possono in qualsissi momento procedere, anche
individualmente, ad atd di ispezione ¢ di controllo, 2 a tal fine, possono chicderc agli amministrator
notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
I Revisori dei Conti sono eletti insieme al Consiglio Direttivo per lo stesso perindo di tempo.
1l Collegio & formato da tre membri effettivi e uno supplente.
I Collegio verifica periodicamente la regolardtd emministrativa e contabile dellTstituto. Alle
pssemblee anneali dellTstituto essi presentans una relazione sulla situszione finanziaria dallo stesso
ed hanno diritto di assistere alle dunioni del Consiglio Direttivo con diritto di parola.
I Revisord dei Conti eleggono nel proprio seno un Presidente.

i .._—_'-:, o

ART. 11
(Patrimonio)
Il patimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comimnque denorminate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)
Ai fini di cwi al precedente art, 12, 'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avansi di gestione, fondi € riserve comungue dénominate, ai propri associatl, laveraton e
collaboratori, amministratori ed alri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individusle del rapporto associativo.



. ART. 13

(Risorse economiche)
1. associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzienamento & allo svolgimento
dells propria attivith, da fonti diverse, quali; quote associative, contributi pubblici ¢ privati, donazion
¢ lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivith di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art, 6 del Codice del Terzo settore.
I beni bibliografici, quelli archivistici, nonché la documentazione sudiovisiva costituiscona
patrimonio indisponibile dellTstituto.

ART. 14 1L MO TAPED =

(Bilancio di esercizio) s
L'associazione deve redigers il bilancio di esercizio amnuale, che opera con I
gennaio al 31 dicembre di ogni anno. £ i
Esso ¢ predisposto dal Consiglio direttivo, viens approvato dalla Assembled quitro
chiveura dell'ssercizin cui si riferisce il hilancin e depositato presso il Registro
terzo settore. e
11 Consiglio direttive documenta il carattere secondario e strumentale delle attivid dive =
all’art. 2. a seconda dei casi, pella relazione di missione o in una annotazione m calee al rendiconto
per cassa,

ART. 15

(Bilancio sociale ¢ informativa sociale)

Al superamento dalle soglie previste dal Codice del Terzo settare, |"associazione deve pubblicare
annualmente e tenere aggiomati nel proprio sito internet gh eventuali emelumenti, compensi o
corrispettivi a qualsiasi titolo artribuiti ai component! degli organi di amministrazione e controllo, &1
dirigenti ¢ agli associati.

Al superamente delle seglie previste dal Codice del Terzo settore, I"sssociazione deve redigere,
depositare presso 1 Registro unico nazionale del terzo seftore e pubblicars nal proprio sito internet il
bilancio sociale.

ART. 15

{Libri)
L'associazione deve tenere i seguenti Libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- registro dei volontari, che svolzono la loro attivitd in modo non pecasionale;
. likro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritii anche
i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo,
- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio direttive, tenuto a cura della stesso
CTEAm,
- libro delle adunanze e delle deliberzzioni dell'Ufficio di Presidenza, tenuto a cura dello stesso
Organa;
- il likeo delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo & del Collegio dei revisor,
tenuto & cura degli stessi organi.
Gli associati hanno diritto di esarminare i suddesti libr associativi mediante semplice richiesta sentta
indirizzata al Presidente.

ART. 17

(Volontari)
I volontar sono persone che per loro libera scelta svelgono, per il tramite dall'associazione, amtivitd in
favore della comunitd e del bene comune, menendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie
capacita.
3



La loro ativitd deve essere svolia in modo personmale, spontmnec ¢ gramito, ssnza fini di luers,
neanche indiretti, &d asciusivamenta per fini di selidanemn.

L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai benefician.

Ai volontarl posseno essers rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente: mgm:mte g
documentate per U'attivitd prestats, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente’ stahbilite
dall Organo di amministrazione: sono in ogni caso vistati rimbarsi spess di tipo forfatario, . 7

Le spese sostenute dai volontar possono essere rimborsate nei limit di quants preﬂstq dELI.I !n't 17 del
Decreto Legislativo 3 loglio 2017 117,

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro Eyﬁui:dmﬁm o
autonomo & con ogni altry rappartoe di lavoro retribuito con |'associazone, e

ART. 18

(Lavoratori)
Tl Consiglio direttivo dell’associazione pub assumere lavorator dipendenti ¢ ayvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associafi, solo quando cib sia necessario ai fini
della svolgimento delle attivitd di interesse generale 2 al perseguimento delle finalitd statutarie.
In ogni case, il numere dei lavoretor impisgati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del
pumero dei volontar o al 5% del numero degli associati,

ART. 19

{'Prr.s.ldente}
Il Presidente rappresents legalmente 1'associszione - nei rapporti interni ed in quelli esterns, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie nui gli atti che la impegnano verso 1'esterno.
11 Presidente & nominato dal Consiglic direttivo fre i propri componenti 8 maggioranza dei presenti.
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assembles, con la
maggioranza del presenh
Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazions, il Presidents
convoca |" Assemblea per la nomins del nuovo Presidente.
Il Presidente convoce e presiede 1'Assemblza e il Consiglio direttivo, svolge |'ordipesie
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo & quest'ultimo in merito all’amivitd
compiuta.
I Vice Presidenti sostituiscono il Presidents in ogni sua atribuzione ogmiqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
1l Presidente propone al Consiglic Direttive, in ascordo 'Ufficio & Presidenza, iniziative congruenti
con i compiti dell’Istituto.
Partecipa, o delega in rappresentanza dell'Istitato, ad inixiative pubbliche di comtenuto civile, sociale
¢ culturale, Pud aprire ¢ chindere conti correnti bancari EPMIEIJTPIDEEdmﬂgllmEHEIE previa
autorizzazione del Consiglio direttivo, pud contrarrs mutui. Sottoscrive tutti gli atti amministrativi
nnmpurt{ dall'Istitute, Pud confarire agli associati procura speciale per la gestione di attivith varie
previa approvazione del Consiglio Direttive.
In caso di lm;ndmemn o di assenza del Presidente, la supplenza sard assicurata dal Vicepresidente
che vant maggiore anzianita di iscrizione all"Istituto.

ART. 20
(Direttore)
[l Direttors & nominate dal Consiglio Direttivo, e pud durare in carica due mandati, con possibilita di
deroga deliberats dai due ters dei componenti del Consiglio Direttivo in carica. Partecipa con
funzioni consultive alle riunioni dell*Ufficio di Presidenza e del Consiglio Direttivo. Pud presentare al
Consiglio Diirettivo una proposta per la nomina di uno o pilt collaboratori. Coording, in base allo
Statuto e alle disposizioni gensrali del Consigho Direttive e dall'Ufficio di Presidenza, 1"attivita

»
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dell'[stituto e ne cura I'amminisrazione. Presenta una relazione generale all’ Assembles ¢ ogni vola
che ne venga faita nchiesta dagli organi diretiivi,

ART. 21

(Ufficio di Presidenza) Faglio
L'Ufficio di Presidenza & composto: !
a) dal Presi -
b) dai Vice-Présidenti, promuaovendo la paritd di genere;
<) fino ad unmassimo di cingue membri scelti fra | companents il Consiglio Eli::t:im
d) dal Presidente Onorario, ove esista;
L'Ufficio di Presidenza garantisce la rappresentanza dell'lstituto, elabora le pmpnsr.:
all'esame del Dm.s;gtm Direttive ed ha funzioni di vigilanza in ordime all'ssecuzione delle
deliberarioni degli organi collegiali. Dura in carica quattro anni.

ART. 22

(Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo)
In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & develuto, previo parers positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e
salva diversa destinamone tmposta dalla Legge, ad altnn enti del Terzo settore, o a find di wtilita
sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.
L* Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidaton preferibilmente scelti tra i propri associa,

ART. 23

(Rinvia)
Per quanto non € espressaments previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolementi interni ¢
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsio dal Decreto Legislativa 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo setiore) e successive modifiche e, in quanto compeatibile, dal Codice
civile.
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