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STATUTO DELL’ASSOCIAZICNE

pag. 1:

“A.Fa.S.eV. (Associazione Famiglie Svantaggiati e Volontari)

- ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO - ETS”
SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, QGGETTO SOCIALE

ART. 1) COSTITUZIONE

! E costituita. ai sensi e per gli efietii del Codice civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.

FAssociazione denominata: “AFa.S.eV. (Associazione Famiglie Svantaggiati e

117 {d'ora in avanii Codice del Terza Settore ovvero CTS) e successive modifiche,

Volontar) - Organizzazione di Volontariaio”. Viene espressamenie previstq che

soltanto dopo Piscrizione del presente Statuto nel Registro Unico Nazionale del

Terzo Setiore ¢ in altro Registro che la leqgge dovesse prevedere in sostituzione delio

stesso, I'Associazione aqgiungeré alla_deriominazione "A.Fa.S.eV. (Associazione

>

Famiglie Svantaggiati e Volontari) - Organizzazione di Volontariato® anche la

dicitura "Ente del Terzo Seitore” ovvero I'scronimo "ETS"

R

s

j o
1]

dei principi generali deff'ordinamento giuridico.

L'Associazione & discipfinata dal presente statuio ed agisce ai sensi del D.Lgs. 3 ~
luglio 201 7n. 2017 (CTS), delle relative norme di attuazione, della legge regionale e ix?

1 Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenii al'Associazions; esso costituisce _

j la reqola fondamentale di comportamento dell’attivita dell'organizzazione stessa,

Lo statuto & valutaic secondo le regole di interpretazione dei coniratti e in virtl delle

previsioni contenute nell'art. 12 delle prelegqi al codice civile

ART. 2) SEDE LEGALE

L'Associazione ha sede legale in Isernia, Localita Coia_po[icchio, snc ed ha durata a

tempo indeterminato.

Atto escluso da impaosta di bolfo e di registro ai sensi dellart. 82, commi 3 e 5,de! B.Lys. 3 Lugiic

GOAT = A4Y



BT,
A1,

1%}
o

iy
b E_J_;‘:‘f’

P

oo

w My
3 w
/)

'

2
AN R

. pag. 2

-
A3

s

Est potra _istituire  con delibera  dell'Assemblea ordinaria  sedi’ secondarie,

7]

A

amministrative, sezioni locali,

La variazione di sede legale deliberata dall'Assemblea ordinaria dei soci non dovra

intendersi _guale modifica_del presente Statuto, fermo restando Fobbligo della

'~
<

comunicazione agli uffici comptenti.

ART. 3) ASSENZA SCOPO DI LUCRO-DIVIETO DISTRIBUZIONE UTIL!

/

(

L’Associazione non_ha fini di fucro, & apartitica e aconfessionale e s'ispira ai principi

#
P

RS

ST
0

T
L

di solidarieta, sussidarieta, democrazia & pluralismo. Non ammetie discriminazioni di;

- o [E
R

Tood

i

razza, di sesso, di lingua di religione, né gualsivoglia altro tipo di discriminazione.

Essa & retfa dal principfé di democraticita e della_parita di trattamento tra gli

associali.

oAalliiy o

W

E vietato distribuire, anche in modo indiretfo, wili o avanzi di gestione, nonché fondi,

oaummoon] wtdon

1

Fs

H0497

¥

riserve comungue dencminate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori e altri component degli organi sociali, anche nel caso di

ceod/v

4r
[}

recesso ¢ di ogni altra ipotesi di scioglimenio individuale dal rapporto associativo.

Gli_utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per ia realizzazione

TR0k

-

[

defle attivita istituzionali e di quelle a esse direttamente connesse.

ART. 4) FINALITA E ATTIVITA

L'Associazione perseque finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante Jo

svolgimento prevalentemente & favore di ferzi di una o pitt -attivita di interesse

-

generale (di seguito meglio definite) avvalendosi in modo prevalente dell'ativita di

 volontariato dei propri associafi o delle persone aderenti agli enti associat. .

In particolare 'Assaciazione ha lo scopo di:

-_collaborare con gli Enti territoriali, la Federazione unitaria dgj Sindacaﬂ e le Unijta

|
-

Atto escluso da imposiz di bolio e di registro ai sensi dell’art. 82, commi 3 e 5,defD.Lgs. 3 Luglio
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x”w‘:":“ a,?
* |irarfiité propri rappresentanti ed esperti alle commissioni di lavoro ¢che si occuping dei

i

_ diversamente abilie e degli invalidi;

.= prevenire le difficolta dei minorisin.dai primi.mesidivia;

---gurare-Hrappoert-con-i-constitor-matrimoniali-per-eventuali-conseguenze—date-da

—gravidanze-arischio;

- studiare e promuovere interventi particolari in favore dei diversamente abili gravi;

- giutare i familiari dei bambini diversamente abili, | diversamente abili e gli invalidi ad

{

¥ OTTOD

affrontare e a risolvere i problemi connessi con la menomazione mediante

Pinformazione, 'orientamento culturale e professionale;

~ promuovers e favorire lo studio e la ricerca delle cause sulla prevenzione, sulla

diagnosi precoce e sulla cura del disturbi, nonché sugli interventi pitl idonei per evitare

clyuseoog BTaon

Pinstaurazione di disability, per assicurare la migliore riabilitazione, per favorire la oy
positiva integrazione scolastica e soclale e comungue per garantire il massimo e pit! c:S
o
organico sviluppo delle potenziality e della persanalita dei portatori di handicap; =
e

- fornire informazioni, qualificazione, riqualificazione, orientamento, consulenze agli

insegnanti, agli operatori sanitari, pedagogici e socio-culturali interessati;

- sensibilizzare con ogni possibile iniziativa 'opinione pubblica intorno al problemi

connessi con gli handicap ed esercitare una funzione di pressione sociale sulle strutture

pubbliche a gualsiasi livello par la tutela dei diritti def portatori di handicap;

-promuovere e poterziare case-famiglia e nuclei di convivenza autogestiti, supportati

preferibilmente dagli enti locali.

i

Atfo escluso da imposta di bollo e df registro ai sensi defiart. 82, commi 3 e § ,def D.Lgs. 3 Luglio
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? | perseguimento dei suoi scopl 'Associazione, in particolare, porrd in essere le
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tivita di interesse generale rientranti nei sequenti ambiti di cui ail’art 5 comma 1,

‘./
i /

l"l

del D.Las n. 117/2017;

= interventi e servizi sociali i sensi dell'articolo 1, commi 1 & 2, della legge 8

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, @ intervent, servizi e prestazicni

di cyi alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla leque 22 giugno 2016, n. 112. &

successive madificazionti;

- interventi e prestazioni sanitarie;

&

-_prestazioni socio-sanitarie di_cui ai decreto del _Presidente del Consiglio dei =

E Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 “ A0
giugno 2001, e successive modificazioni: : \ ’\\ B

4 - educazione, isfruzicne e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo

/(
.(""
[eelelg I

i Lg .

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche' le attivité' cultorali di interesse

sociale con finalita’' educativa:

| - organizzazione e gastione di atlivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivita', anche editoriali. di _promozione e diffusione della cultura

~

e della pratica del volontariato & delle attivité‘ di_interesse generale di cui al

presente arficolo;

e

- organizzazione ¢ gestione di atfivita' turistiche di interesse sociale, culturale o

religioso;

|- formazione extra-scolastica, finalizzata alla  prevenzione della dispersione ;

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo &

al confrasto della poveria' educativa:

- organizzazione e gestione di  aftivita'  sportive dileﬁantfsﬁcﬁez

13

£

-

Atto esciusc da imposta df Bollo e di registro ai sensi delf'art. 82, comni 3 e 5 ,dal D.Lgs. 3 Luglio
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-iEqgoe 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, ¢ erogazione di denaro,

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a

norma del presente articola:

!

£

1 —ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

Tra cui le sequenti specifiche atfivita:

sosteqno. assistenza e consuienza a favore delle persone diversamente abili

e delle loro famiglie nella soluzione dei differenti problemi che si possono

TODGT0R

presentare durante il periodo di cura, e al fine di assicurare alle persone il

e

Oy

trattamento oftimale nel corso della malatiia e favorire il loro reinserimento

2

nella vita normale;

ey

promuavere, organizzare, finanziare studi,  ricerche, convegni, corsi,

conferenze, seminar, laboratori formativi e di studic e ogni alira_ aftivita

finalizzata agli scopi sociali con le modalitd & nel rispetto dei limiti previst

h

N dalla legislazione vigente in materia di organizzazioni di volontariato; bt
- . - " . aye - - - . - . - H

- accettare incarichi per studi & ricerche conferiti da istituzioni, organismi, enti, 5

~ - LR

universita, sia pubblici che privall, fanio nazionali quanto esteri ed o

internazionali;

organizzare, istituire e gestire scuocle, corsi, semiinari per Tinformazione, la

promozione educativa, 'aggiornamento, la qualificazione, e la formazione

T

i

professionale dei soci, degli operatori sanitari, degli insegnanti, dei ferapisti

della- riabilitazione e di .guanti siano interessati agli argomenti pageito di

finalita sociali;

gestire ceniri “Socio-Educativi’ e “Dope Di Noi” per diversamente abili;

Atto escluso da imposta of holfo e di registro af sensi delf’att. 82, commi 2 e 5 ,del D.Lgs. 3 Luglio

- 2017, n. 117
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i f . . - . N .
5 «E%iﬁromuovere ovvero gestire strumenti, quaii il “Trust”, finalizzati alla protezione

ST

-__curare la pubblicazione di atiivitd editoriali, di libri, opuscoli, periodici di

argomento connessi con F'atlivitad sociale,

- beneficenza diretta, atfraverso I'erogazione diretta di fondi, o di beni in natura,

provenienti dalla gesticne patrimonisle o dz donazioni appositamente

raccolie, da destinare allassistenza in favore delle persone diversamente

abili e delle patologie affini, & delle loro famiglie:

"

- rapporfi e attivita di collaborazione e di confronto con alfre Associazioni

SHO RO

aventi fini istituzionali analoghi e ¢on tutte le organizzazioni apartitiche che

ol

Ei>

possono contribuire a risolvere i problemi delle persone diversamente abili e

O
1
o

organisi,_enti pubblici. statali e locali, sia privati tanto nazionali, guanto

. delte loro famiglie: &\ =
y - @ssociarsi a unioni, federazioni,_leghe di associazioni di disabili e di famiglie e g
! ' o
] di disabili partecipando e contribuendo alle affivita delle stesse a livello sia
. . o
: . , ' 0
! nazionale che internazionale: -
i - svolgere tutte le attivitd sopra elencate sia in proprio, sia per conto degli altri, w)
. N

sia collaborando, quandp & if caso in regime di convenzione, con istituzioni, N

esteri ed_internazicnali, al fine di reperire fondi necessari alle svolgimento

delle attivita sociali;

- _dotarsi di tutti gli spazi & le aftrezzature necessarie allo svolgimento delle

proprie attivita, acguistando, prendendo in affitto, in comodato o in leasing

~

tanto mobili quanto immaobii:

- stimolare con ogni possibile iniziativia I'azione degli organisimi legislativi ed

Afto escluso da imposta di béf!o e diTegistro ai sensi deff'art. 82, commi 3 e 5 ,del D.Lgs. 3 Luglio

2017, n. 117
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j /r:,’" & joonnessi con e carenze psicomotorie e sensoriali, intelletiive e sociali;
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- svolgere inoltre gqualungue altra sttivitd connessa o affine a quelle sopra

e e

contrattuzali e quant'aitro necessario ed utile al consequimenio diretio ed

elencate nonché complere tutti gli afti e concludere tutte le operazioni:

indiretto delle atiivitd sociali:

Comitati scientifici.

Per il migliore raggiungimento dei propri scopi sociali possono essere costifuiii .

£

SO T

s

L /Assoclazione. conformemente a quanto stabifito dallart. 6 del D. Lgs. n. 117/2017

[y

e successive modifiche e-integrazicni, potra esercitare anche attivita diverse da

auelle_soprariportate, che siano secondarie e sfrumentzfi alle attivita di interesse

s

o

o =

generale eserciiate, secondo criteri e imiil stabilii dal Decretg Ministeriale citato nel &
suddetto articolo, It Consiglio Diretfivo & delegato a individuare tali attivita diverse da =
& “3
. ot
svolgere nei limiti definiti nel richiamato Decreto.
2

- . - . - i5
L'Associazione pud esercitare, a nerma delf'art. 7 del Codice del Terzo Settore, =
o

4 erx " . - . n . N . . g i

anche atiivita di raccolta fondi. attraverso la richiesta a terzi di donazigni, lasciti e =)
b

contributi di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie atiivita di

[

|_interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e corretiezza nei

rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

SOCI - VOLONTARI — LAVORO RETRIBUITO

ART. 5) VOLONTARI

' L'Associazione si avvale prevalentemente delle atfivita_prestate in forma voloniaria,

libera e gratuila dai propri associati per il perseguimento dei fini isfituzionali.

i
i
b
1

"1 volontari_sono persone che per lora libera scelta svolgono: per il tramite

Atfo escluso da imposta i bo'_ifo o di fegistro af sensi delf’art. 82, commi 3 e 5 ,de! D.Lgs. 3 Luglio

© 2017, m117
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L amess del voloniario non puo essere__ r_e_tnbuzta in_alcun modo _pemmeno

dal_f_ —— e
|

|
ql;___u

Bohelcisnio, =d & Incompatibile con gualssast forma di_lavoro subordmato 0

_m__._—.,_____m_._. =

ammﬁo Al voronzano POSSON0_essere rimborsate darEAssomaztone ne le Spese.

|
swsiivemenic sosienuie o documeniate Per Vaifiviia prestata, entro limii massimi o

CoNZioni breventivamenta e stabilite da 2 _appositg regelamento _&lo da dehbera{» e
|

acF Assembles dei socl. Song vieiat] Bl in ogni caso rimborsi dj fi St di fipo forfetario. l

L'Associazione 88sicura i propri volontari contrg gli_infortuni e le maia;tie_ggnnessg ]'
=80 svolgimenio dell’ attivita di volontariato, nonché per la 4 responsabilita civile e verso .
. ' \Lk R

£RT. S_QMQ_@BEIRIBUETO _

Evoro BUioNomo_o di afira naturg escfuswamente nel_limiti_necessari ag_prognol

feqolare TUﬂZEOﬂEmanO obpure nei Hmiti OCCDH’&HU 2 _gualificare o SQECI&“ZZQFEI

Tativita svolia, ,

1 ogni caso. i numero del 4avoratorf rmxeatz nell attfvzta non pud essere suenore

|

}

!

- I

i

= 50% de} numero dei vo[ontarl conformemente a uanto stabmto dall’art. 33 dei . f
]
|

i

i

|

I i
Codrce def Terzo Settore

ART. 7) AMMISSIONE E NUMERO DEGLJ ASSQCIATI § —

Jossono far arie del! Assocrazmne le persone fisiche che lntendono contribuire al|
o] HelAAssociazione e p Ne Intendeno ¢

Fzagiungimento _.esciusivo degli _scopi previsti presente  Statutg 0 & che J_

2lativi Reg_o_l_a_rp_gr&ntern_i._ Ne possono af aliresi iresi fare parte, per le stesse otivazioni _3




3

3 "..1_3 ol "I .
GRS pag. 9
& ,&gr.l: r{;v.
¥ .0 : 5
v & 2
G : G-%

aiﬁc?f% altri enti del terzo_setiore o senza scopo di lucro, a condizione che il laro

W R
ht \"""“'; r'-}‘. . . - . N . .
N i humero non sia superiore gf cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di

| { volontariaio. A——
| e arectnnon VS
i . .
! La partecipazione allg vita agsociativa non potra essere temporanea. -
: i Le organizzazjoni private partecipano nella persona di un loro rappresentante. b

il numero degli associati & illimitato ma, in ogni €as0, non pud essere inferiore al

_ minimo siabilito dalla normativa vigente, e in particolare dalf'art 32 del CTS.

. Se tale numero viene meno, si dovra provvedere al suo ripristino entro un anno o, in

: gliernativa, chiedere Viscrizione in altra sezione del Registro Unico Nazionale del -
Terzo Setttore. - . t\i { -

| ART. 8) DIRITTI E DOVER| DEl SOCI

ERTI S i —

' Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita
1

1

Halnpiieley
I

~ associative e a tutl spetia Pelettorato aitivo & passivo.

]

Lo sfafus di socio, una volia acquisito, ha caraitere permanente, e pud venir meno G
! Y
_solo nei casi previsti dallfarticolo relativo alla perdita di gualifica di socio. Non sono

a3

WD

" R > . - - - - . !

peranto ammesse iscrizioni che violing talé principio, infroducendo criteri di 2
- H

ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine. i

I nominativi dej soci sono annotati nél libro scci dell'Associazione. -

Tutii gl associali regolarmente iscritti nel libro def soci possono intervenire con diritio

di voto nelle Assemblee per I'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei

regolamenti, e per la nomina degli organi direttivi dell' Associazione.

Gli associati hanno diritio di esaminare | libri scciali, seconde guanio siabilito al

successivo articola 26.

Atio escluso da imposta di bolia e ¢ registro al sensi dell'art. 82, commi 3 e 5,def D.Lgs. 3 Luglio

- H

2017, n. 117
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di adesione allAssociazione con I'osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:

a) _indicare nome e cognome, o denominazione per le persone giuridiche, luoqo

e data di nascita, luogo di residenza, indirizzo email cui ricevere iutie le

comunicazioni sociali,

b) dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Siafulc e alle

deliberazioni degli argani sociaii.

E compito del Consiglio Direitivo del’Associzzione deliberare, entro sessanta giorni,

su fale domanda. Il Consiglio delibera sufla domanda secondo criteri _non

discriminatori. coerenti con le finalita perseguite e le attivitd di interesse generale

svolte. La deliberazione di ammissione & comunicata allinteressato & annotata nel

Ebro degli associati.

0I APy

In caso di non ammissione il Consiglio Direttivo de.ifq,_ﬁght'ro sessanta qiorni,\hwﬁvare el
S —— -

ia_deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla  agli -
Eieressati. o
- i

In caso di.*\non ammissione wl’interessato potra presentare ricorso, entro | successivi ’?

N e

ssssanta glorni, alFAssemblea Ordinaria del Soci la guale, se non appositamenie

convocata, si pronuncera in modo definitivo nella successiva convocazione.

-

ART. 10) QUOTA ASSOCIATIVA

~

I soci sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione, stabilita_dal

Consiglio_Direftivo. e all'osservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli

oigani sociali.

1’Associazione. framite raccomandata, avvisa la scadenza della quota associativa

£ifo escluso da imposta di bollo e di régistro af sensi deli'art. 82, commi3 e 5 et D.Lgs. 3 Luglio

27, n. 117
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e
i

Vit

g
5 i

chefdovra essere versata entro i termini previsti, pena la decadenza dello status di

A

l}

socio per morosita.

'zdesione allAssociazione non comporta abblighi di finanziamento o di esborso

ulieriori rispetto _al versamento originario. E comungue facoltd degli aderenti|

zll’Associazione effeftuare versament ulieriori rispeito a quelli ordinari.

ART. 11) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO

: B

Lo status di socio si perde per recesso, morosita. esclusione, morte.

L

et

L'associato _pud  sempre recedere  dallAssociazione. Chi intende recedere

CLrd

dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio

il

rO

i

Direfiive. 1| quale dovra adottare una apposita deliberazione ds comunicare

[y

-

adequatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere

CATI|Y

tellanno in corso.

i

La decadenza per morositd & deliberata dal Consiglio Diretlivo, in caso di mancato

versamento della quota associativa annuale, entro 11 30 aprile dell’anno in Corso,

ORI BN

comungue prima della data dell Assemblea Genei’ale.

meseniare una nuova domanda di ammissione ai sensi delfart. @ del presente

ook
II_Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a tuiti gli associati morosi enfro un o
- B pee)

- . w3

congruo fermine per poter provveders al versamento. |'associzio decaduto pud =
[

Biziuio.

1 soci sono espulsi per | sequenti motivi:

al quando neon oftemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei

Regolamenti Interni. o alle deliberazioni prese dagli organi sociali:

b) quando, in _quaiungue modo, arrechino danni morali o materiali

al'Associazione ovvero assumane comportamenti o iniziative in confrasio con le

Ao escluso da imposta di iaoa‘fo e di registro al sensi deil'ari. 82, cormmni 3 e 5 ,del D.Lgs. 3 Luglio

5.

27, n. 117
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7 . N . , s .
fimglita dell'Associazione o tali da lederne Fongrabilita. il decoro ed i buon nome.

) \‘y:a [y

-

& espulsicni song decise dal Consiglio Direttivo a magaioranza dei suoi membri. |l

socio espulse, avverso fale decisione, pud presentare ricorso al'Assemblea

Ordinaria dei Seci la quale, se non appositamente convocata, st pronuncera in modo

definitivo nella successiva convocazicne.

ORGAN! DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 12) ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Gii crgani del'Associazione sono:

» |’Assemblea dei Soci:

» __H Consiglio Direttivo;

-

> |l Presidente: c
> L'Organo di controllo, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex :,:;
g ;
art. 30. D. Lgs. n. 117/2017) o se facoliativamente istituito dallAssemblea T
- el
[
dei sogi, ~5
> Comitati Scientifici, se istituiti dal Consiglio Direttivo che provvedera anche e
ad emanare apposito reqolamento cirea il loro funzionameanto. z’a

Al componenti degli Organi sociali, ad eccezione di quelli di cui alfart. 30, comma 5, J

gel D.lgs. n 117/2017 che siano in pc;ssesso dei requisiti di cui al'art. 2397, secondo

oG

comma _codice civile, non pud essers atfribuitc alcun compenso, salvo il rimborso

celle spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivitd prestata ai fini dello

-

svolgimento della funzione.

AR1. 13) ASSEMBELA DE! SQCI; COMPETENZA

L’Assemblea, ordinariz e straordinaria, & 'organe deliberativo dellAssociazione. Le|

sue deliberazioni sono sovrane.

£ifo escluso da imposta difboffo e of registro al sensi delf’an. 82, commi 3 e 5,del D.Lgs. 3 Luglio
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-

straordinarie}. hanne diritto di voto tutti gli_associati_in

jblea. ordinaria &

e — s

% con il pagamento dellaquota associativa e che siano iscritti da almeno tre

masi nel libro degli associati, conformemer

Las. n. 117/2017.

Allassemblea ordinaria deil soci spettano i sequenti compiti:

a) discutere e deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio Direttivo:

b) eleggere e revocare | membri del consiglic direttiva e degli altri organi

delfAssociazione;

3T TR

¢)__approvare [e linee generali del programma di attivita del’Associazione:

SOl

PR

d) approvare 'eventuale regolamento deij lavori assembleari

]

IR

-

e) deliberare sulle responsabilita dei componenti deqli organi sociali e

R4

promuocvere azigne di responsabilita nei lora confronii;

7} deliberare in merito agli eventuali ricorsi presentati dai Soci espulsi:

argomento ordinaric per cui sia chiamata a decidere:

LT 31

g)_ deliberare sugli evenfuali regolamernti di _attuazione dello  Statuto, )
2

ol

organizzativi e di disciplina di singole attivita: _

<

h) deliberare su tutte le guestioni aftinenti la gestione sociale e su ogni altro i
. ;}

A¥ Assemblea stracrdinaria spettano i sequenti compiti:

1) deliberare  sullo  scioglimente, la  devoluzione del patrimeonio.  la

trasformazione, la fusions o scissione dell'Associazione:

1) deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo.

1= comunicazione della_convocazione deve essere effetfuata in forma scritta a

mezzo e-mail (inviata almeno 15 giorni prima della data prevista) inviata sulfindirizzo

edmall comunicaip dal socio in sede di iscrizione {ovvero. in caso di modifica dello

]
!

ZEp escluso da imposta df bolla e di regisire ai sensi defl’art. 82, commi 3 e 5 ,del D Lgs. 3 Luglio
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Sk . su guello successivamente comunijcato in forma scrifta) contenente i punti

allk{dine del ciorno, la data, Fora ed il luogo dellAssemblea, nonché ia data, l'ora ed '
e

i luogo dellsventuale Assemblea di seconda convocazione. Al fine di consentire la

completa diffusione delio stesso e [a massima partecipazione glle agsemblee lavviso "

g convocazione verra altresi affisso suile pagine social dellAssociazione nonché \\S

'- %‘%
inviato tramite messaggeria _sui numeri di telefono mobile comunicato dai soci in

sade di iscrizione, clfre che affisso {almeno 10 giorni prima della daig prevista) nella

d gy

h=checs della sede sociale e del circolo del’Associazione b

Tlrone

ART. 14).CONVQCAZIONE ASSEMBLEA DE! §0OCI |

*Assemblea Ordinaria deve essere convocats dal Presidente del Consiglio Direffivo, :

- F
[k}

ZEmeno Una volta 'anno per 'approvazione del bilancio consuntive entro 4 mesidalla’

chiusura_dell'esercizio. _Per motivi particolari il bilancio consuntive pud essere!

aporovaio entro sei mesi dalla chiusura dell’'esersizio.

L'Assemblea. ordinaria e straordinaria, & convocata ogni qual valta il Presidente lo o

rEShnga opportuno oppure guandeo ne sia fatta richiesta motivata al Gonsiglio Diretlive

o alimeno 1710 {un decimo) _giei soci regolarmenie iscritti o da almeno 1/3 {un terzo)

-

&1 Consiglieri oppure dali’Organo di controllo,

P'2ssemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente del

Coasiglio Direttive o, in sua assenza, dal Vice Presidente. In mancanza di enframbi,

€=l pih anziano di etd dei soci aderenti present, L’Assembiea nomina fra i presenti il

Segretario Verbalizzante. anche al di fuori dei compenenti del Consiglio Direttivo,

s2 jo repula opporfunc, due scrutatori. Spetita al Presidente dell'Assemblea

consiatare la regolaritd delle deleghe e, in_generale, il diritto di intervenire in.

Zssemblsa.

E& escluso da imposta of ballo'e di registro ai sansi dell’art. 82, commi 3 e §,def D.Lgs. 3 Luglio
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% o
B verpale: redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidents,

i
e

retario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni.

£RT. 15) QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

Per ia validita delle delibere assembieari, si fa riferimento alf'art. 21 cod. civ. : (\M
Gisscun associato pud farsi raporeseniare nellAssemblea da altro associato B
medianie d"éiega scritté_,’;anche in calce allavviso di convocazione. . N}

Ciascun associato pud rappresentare, oltre a se stesso, sinc a un massimo dl aitri tre ¢

2530013t1§ % 3
Helle deliberazioni che riguardanc la loro responsabiiita gli amministratori non hanna. o 3} i

i {34

a&¥io di voto. _ 5; :
LAssemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente v :‘ ;
VVVVVV - —-w.)//' i PR — J—— o \ \Ej fa :
la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi (\ 4

ahiieno con un giomo di distanza dalla prima, é regolarmente costituita qualungue

sia il numero di soci intervenut.

Yy o3
V'Assemblea straordinarja, fatto salvo guanto specificatamente previsto, & -

o l - ] . e .-... RV ,- C‘x\
regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza degli o
(il aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un 5
R 3

aoino di distanza dalla prima, & regolarmente costituita qualunaue sia il numero di’

soci infervenut,

P'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione,
S i .

%ei:}=ra a_maggioranza dei presenti. In caso di pariia di voti Ia proposta si considera

o Zpporvaia. N

Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoiuzione del patrimonio, si

iz 2 quanto previsto dal successivo artico!o‘-29 del presente statuto.

&0 escluso da imposia di bolla € di registro ai sensf delf'art. 82, commi3 e 5 et D.Lgs. 3 Luglio
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&x‘f“‘; N

se.’ ASRTVISYPRINCIPIO DEL VOTO SINGOLO

Vs :

F -/

\ ic voiaz‘fom possonge avvenire per alzata di mano o a scrulinio segreto, quando ne

£

#=ccig richiesta almeno un decimg dei presenti, Per l'elezione delle cariche sociali, la

woiazione gyvviene a scrutinio searefo.

-

Le votazioni_avvengono sempre sulla base del principio del voio singolo di cui

=R articolo 2538, secondd comma, del codice civile. s

ART. 17) CONSIGLIO DIRETTIVO

ll Consiglic Direftive & composio da un numero dispari di membri con un minimo di 5

e massimo di undici eletfi dail'Assemblea fra i soci, ovvero tra le persone indicate

dzgli enti giuridici associati, e resta in carica per cinque esercizi, Per le cause di

-

i
i

WA

inslegaibilita e decadenza si applica art. 2382 ¢.c., che qui s'intende integralmente

-
i

Eo >
fichiamato. Parimenti, s'intende integralmente richiamato, in quanto alle situazioni di m \

&
=
G

eonflitio di interessi_'art. 2475-%er c.c..

= ]

<
£ i

I sembri del Consiglio sono rieleggibili.

ERER

>

rep

k1 caso di dimissioni o di decesso di uno o pill componenti del Consiglio Direttivo,

- . . N . . . i
wiene convocata IAssembela che provvede alfelezione dei membri mancanti il cui )
. o
mandato scadrd insieme a quelli in carica all'atto della loro nomina "‘i
Nella sua prima seduta il Consiglio Direttive elegae fra i suoi membri it Presidente, il .
MicePresidente e, se lo ritiene, il Segretario e il Tesoriere )

ART. 18) RIUNIONI CONSIGLIO DIRETTIVO

B Consiglio Direttive si riunisce ogni gualvolta il Presidente o la maggioranza dei

groni componenti o ritengano necessario, ed & presieduto dal Presidente ©, In sua

assenza, dal Vicepresidente,

Le riunioni sono valide con [a presenza della maggioranza: dei_componenti: le

S0 e56luso da imposta di bollo’e of registro ai sensi delf'art. 82, commi 3 e 5 et D.Lgs. 3 Luglio |
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i
@iberazi!mi si adottanc a maggioranza semplice,

B Congiglio Direttivo pué attribuire a uno 0_pit dei suoi membri il potere di compiere

acterminati atti o categorie di afii in nome e per conie dell'Associazione.

ART. 19) CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPETENZE ( =
B Consiglio Direttivo - NS

redige i programemi di attivita sociale previsti dallo Statuio sulla base delle

2.
linee approvate dall'Assemblea dei soci:
b. cura [esecuzione delle deliberazioni dellAssembies: e
EE
c. _redige i bilanci da soticporre all'approvazione dellAssemblea; & b ;
d. provvede alllamminisirazione ordinaria e stracrdinaria dell' Associazione; :" '

stipula tutli gli atti e i coniratti di ogni genare inerenti alfattivita sociale:

Ry

Prdon
AT

nomina e revoca dirigenti. eollaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed

"h

emana ogni provvedimento riguardante il personale in genere;

4. _assegna a soci € non soci incarichi per espletamente di particolari attivita,
per pariicolari_esigenze operative pu¢ invitare a partecipare alle proprie
riunioni sostenitori e non soci con funzioni consultive; =
. ’ oy
h. delibera circa l'ammissione & [espulsione dei soci {salvo ricorso 3
£
dellinteressato al'Assemblea dei soci);
i determina Pammontare delle quofe annue associative, delle quote )
supplementari e delle relative modalita di versamento;
i, delibera leveniuale svolgimento di attivitd diverse., e ne documenta il
- cargttere secondario e strumentale rispetio alle attivita di interesse generale:
K ratifica o respinge i provvedimenti di urgenza adottaii dal Presidente:
L svolge futte le altre attivila necessarie e funzionali alla gestione sociale.

Z8 escluso da imposta di ballo e di regisiro of sensi deif’art. 82, commi 3 e § ,del D.igs. 3 Lugiio
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B Consiglio Direttivo pud inoltre decidere di attribuire i seguenti ricongscimenti ai

pag. 18,

Fia

*

ciii che si sono distinti per parficolari attivitd o meriti _nel  confronii

s Associazione, riferendone poi g tuiti i soci durante |z prima assemblea utile;

- sostenitori dell'Associazione — le persone fisiche e giuridiche, le istituzioni, gli

organismi, gli_Enti_Pubblici e privati, provinciali, _regionali, nazionali e

internazicnali che con il lora contributo tecnico, sciendifico, organizzative ed

economica favoriscone [e attivita sociali;

- onoran - le persohe fisiche e giuridiche, le istituzioni, gli organismi, gli Enfi

che abbiano acquisito particolari _benemerenze negli_ambili di intervento

dellAssociazione della stessa Assocazione e delle sue finalita,

2ART. 20) CONVOCAZIONI CONSIGLIC DIRETTIVO

Lz convocazions avverra nelle forme che il Consiglio Direftive riterré gpportuno

ssocfiande nei casi ordinari un preavvise di almeno otto giorni; in caso di urgenza

anld sssere convocato anche telefonicamente.

23
A5T. 21) PRESIDENTE-RAPPRESENTANTE LEGALE b
g
&F Dyesidente  del Consiglio  Direttive  compete la  legale rappresentanza o

&=l Aszociazione e la firma sociale, rappresenta anche in giudizio I'Associazione nei

tlmoz-

eommond  di ferzi, sovriniende  alla gesitione  amminisirativa ed  economica

&l 2szooiazione. In caso di assenza ¢ di impedimento del Presidente futte le sue

ervoni spetianc al Vicepresidente,

-

& Presidenie delPAssociazione compete, sulla base delle direilive emanate

af Assemblea & dal Consiglio Dirstlivo, al guale comunque il Presidente riferisce

ez Paiiivitd  compiuta, lordinaria  amministrazione  dellAssociazione; in casi

e e e e e i A A RN Y 7.3 o

exeegonall di necessitd e urgenza Hl Presidente pud® anche compiere afti di

Mdin escluso da fmposta of bollo e di registro af sensi delf’art. 82, commi 3 e 5 ,del D.Lgs. 3 Luglio
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stra’ordi}%ria amminisirazicne,_ma_in fal caso deve contestuaimente convocare i

C_gns_i'éﬁ{) Direttivo per la ratifica def suo operato.

P

I Presidente cura esectizione delle relative deliberazioni, sorveqglia il _buon

andamento amministrafivo dell'Associazione, verifica 'osservanza dello statuto & det

regolamenti, ne promuove |a riforma ove se ne presenti la necessita.

ART. 22) SEGRETARIO E TESORIERE

i| Segretario cura [aftivita amministrativa_dell’Associazione. Tiene aggiornati i iibri

sociali_(verbali_assemblee, consiglio direttivo, registro_degli associati, registro_dei

volontari) e cura la corrispondenza dal'Associazione.

Il Tesoriere tiene aggiornata la contabilita e oura la conservazione della relativa

documentazione, tiene | registri contabili, cura gl _incassi_ed i pagamenti

dell' Associazione_in conformita_alle decisioni_del Consiglic Direttivo, In_casp di

mancata nomina le funzioni vengono syolte direttamente dal Presidente del Consiglio

Direttivo.

| ART. 23} ORGANQ DI CONTROLLO

-

L'Organc _di Controllo, & nominatc al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge o se

-go-pE 5P T/

facoltativamente istituito dalfAssembiea. Nel caso di organo collegiale esso_si

iy

persone non socie.

compone di tre membri effettivi e due supplenti eletti dallAssemblea anche fra

L'Organo di Controlic elegae, nella sua prima riunione, nel suo seno un Presidenie

che convoca e presieds le riunioni,

UOrgano _di Conirollo_poird essere anche monocratico conformemente a guanto

stabilito dall'art, 30, comma.2 del D.Lgs. n. 117/2017.

| componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I’art: 2399 del Codice Civile,

-

| Affo escluso da imposta di bollo e df registro af sensi deff'art. 82, commi 3 e 5 ,del D.Lgs. 3 Luglio



pag. 20

E;}dé\a’ono essere scelii tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice

2l

v

Civile. Nel caso di organo collegiale i oredetti requisifi devono esserg nosseduti da

almeno une dei componenti.

L*Oraano di Confrolio:

— vioila sul¥osservanza defla legge dello statuto e sul rispetto dei principi di correita

amministrazione;

— vigila sulladequatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento;

— esercita compiti di monitoraqqi_o dellosservanza dejle finalitd civiche, solidaristiche

e di utilitd sociale;

— attesta. nel caso di obbilgo delia redazione. che il bilancio sociale sia stato redatic

in conformita alie linee guida di cui allarticola 14 del CTS. | Bilancio Sociale da atfo

deq!i esiti del monitoraggio svolio;

— esercita il controllo contabile nel caso in cui, essendo superati i limii di cui alf'art. 31

del CTS. non sia nominato un scggetto incaricato della revisiong jegale deicontie &

alla condizione che i compenenti siano tutl revisori legali iscritti nell'apposito registro.

G0-0LF

L’Organo di Controfto_pud, neiambito dalle sue funzioni, assistere alle riunioni del

tEon

Consialio Direttivo. Pud_in qualsiasi momento procedere ad atli_di ispezione e

controllo e, a tal fine, pud chiedere agh amrministratori notizie sul’andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari,

~

LU'Organo di contrello dura in carica fre esercizi ed i relativi membri sono rieleggibili.

Per quanio non_espressamente previsto nel presente sfatufo- si rimanda alla

disciplina di cui agli arit. 30 e 31 del D, Lgs. n. 11702017

S ATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

-

Atto escluso da imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82, commmi 3 e 5,def D.Lgs. 3 Luglio
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_ART. 24) [L. PATRIMONIO E LE RISORSE ECONOMICHE

a.

Il fondo patrimoniale del' Assaciazione & indivisibile ed & costituito:
5

b.

dal patrimonio mobiliare ed immokbiliare di proprista dell’'Associgzione:

da eventuali fondi di riserva costituiti con l'eccedenza di bilancio:

Le risorse economiche delPAssociazione sono costituite da:

dalle quote associative, dai contributi annuali & straordinari deqli associati:

a.
b. _dai contributi dei privati, erogazioni e lasciti diversi;
C.. dai contributi dell’Unione Europea o di organismi infernazionali, dello Stato,
degli enfi o jstifuzion; pubbliche, finalizzati ai sostegno di specifiche e
documentate atfivita o pr’oqett'i:
d._dalle_rendite del nafrimon-io mobiliare_ ed _immobiliare di proprieta
delFAssociazions; |
e. da rimborsi derivanti da convénzioni can Enti Pubblici
f._dai rimborsi delle spese per le atiivita di interesse generale svolfe elo daglj
eventuali contributi-proventi derivanti da tali atfivita svalie _secondo le .
modalita. i termini fad i limiti consentiti alle Organizzazioni di volontariato %
% dalla normativa viqe;qte: :3
! Q. dai rimborsi delle spese. contributi-proventi derivanti datio svolgimento delie
attivita diverse di cui all'art. 6 del CTS sx:ro[te secondo le modalita, i termini
ed i limiti consentiti_alle Organizzazioni di voiontariato dalla normativa
vigente, \
h.__proventi derivanti da raccolte fondi corfinuative 0 occasionali

-

i Patrimonio dell'Associazione, comprensivo di_eventuall ricavi, rendite, proventi,

entrate, comungue denomitate & utitizzato per lo svolgimento dell'attivity statutaria aj

i .
Atto escluso da imposta di boilo & dj registro ai sensi deli‘art. 82, commi 3 ¢ 5,del D, Lgs. 3 Luglio
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\
fini dell'esclusivo perseguimente di finalita civiche, solidaristiche e di utilifa sociale.

[l

¢

+

| ART. 25) INTRASMISSIBILITA QUOTA ASSOCIATIVA

! e somme versate per le guote annusli di adesione ailAssociazione e le guote

straordinarie e o specifiche rappresentano unicamente un versamernto periodioo

vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non costiuisceno perfanto in alcun

rmodo titolo di proprietd o di pariecipaziong a proventi, & non sohg in alecun caso

rimborsabili o trasmissibili.

SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

R

T

ART. 26} LIBRI SOCIALI E DIRITTO DI CONSULTAZIONE BE] SOCI

e A I
el

v Bl
| ronoliozs

2 K

p
[

A

Oltre alla tenuta deiﬁbri e scritture confabili prescritti dagli arit. 13 e ss. del Codice

del Terzo Settore, 'Associazione Hene i seguenti libri sociali.

1 st

*> Libro degli associali

» Redistro dei volontari che svolgono 1a loro attivita in modo non gccasionale

D

associativi, fenuto a cura dello stesso organo

» libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assamblea deqli associati E g

» Libro delie adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direllive “

> Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri Organi =
fan

Gli associati hanno diritto di oftenere informazioni dal Consiglio Biretfive sulle

[

guestioni riguardanti 'Associazione.

I libri delfAssociazione sonoc consuliabili al socio che ne faccia motivata istanza da

-

preseniare allorgano che ne cura la tenuta. La richiesta degli associati deve essere

formulaia con un preavviso di glmeno guindici giorni.

ART. 27} BILANCIO ANNUALE

il bilancio dell'Associazione, comprendente l'esercizio sociale che va dal primo

H

i
-

Atto esciuso da imp‘o_s'ta di hoflo e di registro al sensi delf'art, 82, commi 3 e 5,del D.Lgs. 3 Luglio




pag. 23

Y

= qeﬁ'gtaio al trentung dicembre di ogni_anno. deve essere approvato dal Consiglio

A Dirgttive in tempo utile per la discussione e l'approvazione da parte dell'Assemblea

,/ﬁgi termini fissati dall’art. 14.

[l Bilancio di esercizio & formato, in ottemperanza allart. 13 del CTS, dallo Stato

)

7,/

N

Pairimoniale, dal rendiconto gesticnale, con lindicazione dei proventi e deqli oneri

dellente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio. Fandamento

%

economico ¢ finanziario del’ente con_le modalita di Derseguimento delle finalita

statutarie. Qualora i ricavi, rendite, proventi entrate siano inferiori & 220.000 euro |l

A

Tondgao

i

bilancic pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. |l bilancio deve

comungue contenere una sintefica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti e

';.>o aelarTrTy

ol

prevedere un inventario delle immobilizzazioni materiali, immateriagli, finanziarie.

(\\?3

It bilancio sara depositato presso if Registro unico nazionale del terzo settore

N
U

ART. 28) RENDICONTQ DELLA RACCOLTA FONDI

oot

L.

Indipendentemente dalla redazione del bilancio lannuate, I'Assgciazione, per ogni 2h
attivita_occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di _
T
celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige entro quatiro mesi :\3
dalla_chiusura dell'esercizio un apposito e separato rendiconto dal guale devono s

risultare, anche a mezzo di relazions flustrativa, in modo chiaro e trasparente, le

entrate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o ¢campagna

| di sensibilizzazione. -

SCIOGLIMENTO DELIL’ASSOCIAZIONE ‘

ART. 29) SCIOGLIMENTO DELL'ASSQCIAZIONE

i

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dai’Assemblea dei soci

con if voto favarevole di almend'i % (tre quarti) degli assogiati.

! Afto escluso da imposta di bollo e df registro ai sensi dell'art. 82, commi 3 e 5 el D.Lgs. 3 Luglio
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in caso_di scioglimenio |
!

‘Assembles provvede alla nomina di uno o pits liguidatori,

- |-anche non soci, determinandone glt eventuali compensi.

gll pafrimonio residuo che risultera dalla_liguidazione & _devoluto, salva diversa

destinazione imposta dalla legge, & acquisito il parere positivo dell'Utficio di cui all’art

45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017. ad aliri enti del Terzo Setfore.

DISPOSIZIONI FINALI

|

-ART. 31) RINVIO ALLE LEGGI IN MATERIA DI TERZO SETTORE

|

3

Per {utto quanic non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla

normativa vigente in materia con particolare riferimenio al Codice sul Terzo Settore e

successive modifiche & integrazioni.
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il Atto esciuso da imposta d: bolla e df registro ai sensi deti'art, 82, ¢ !
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