ASSOCIAZIONE TIME TO TALK ONLUS

Sede in Cittadella (PD) Via Borgo Treviso n. 78 - C.F. 90013960282

- Verbale di Assemblea Straordinaria

['anno 2019 il giorno 14 del mese di ottobre, alle ore 21.00, presso la sede sociale, si & riunita
I'Assemblea Straordinaria dei soci dell’ Associazione TIME TO TALK, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) modifiche statutarie per conformare lo Statuto associativo al D.Lgs. 117/2017 - “Codice del
Terzo settore™;

2) Varie ed eventuali.

Al sensi di Statuto assume la presidenza il sig. Roberto Reffo che chiama a fungere da segretario il
sig. Diego Streliotto.

Sono presenti in proprio o per delega 17 Soci: il Presidente dichiara Uassemblea regolarmente
costituita ed atta a deliberare sugli argomenti all’ordine del giomo.

Il Presidente dell’associazione da lettura delle modifiche statutarie, spiegando che esse si rendono
necessarie per conformare lo Statuto dell’associazione al D.Lgs. 117/2017 “Codice del Terzo settore”.
Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuove statuto evidenziando le differenze rispetto alla
“versione ad oggi vigente. :

Dopo ampia discussione 'I_’asSemblea all’unanimitd/con il voto favorevole di tutti i soci presenti
delibera
- di approvare tutte le modifiche statutaric illustrate dal Presidente. .

H nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’assemblea viene allegato al
presente verbale. ' '

[’assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al presidente dell’associazione di apportare le
eventuali modifiche o integrazioni, che fossero richieste per iscritto dalle amministrazioni pubbliche
competenti in applicazione del codice del terzo settore.

Null'altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola, la seduta & tolta alle ore 22.50, previa

redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

{Robertg Reffo)- (]7,' 8o, reliotto)
‘ !
o~ \ (\/‘-’ N g P ,‘ /éi"\ai\ ———

ey e
i(é'u.grﬁf [7 T

2ECRETRA BN BRBY IR

Do i
2 U B e
PRTRA

e Lo AP0 @GG@NW/‘”\)M s




STATUTO
"ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE TIME TO TALK”

ART. 1 T .

{Denominazione e sede)

: E costituito, ne[ rispetto dei D. Lgs, 117/2017 te! Codice civile e delia normatwa in materia I'Ente del Terzo Settore
denominato << ASSOCIAZIONE Dy PROMOZIONE‘SOCIALE TIME TO TALK >>, )

' -'Assurne la forma giuridica di assoclazmne non nconoscluta apartltlca e aconfessmnaie

r assoclaz:one ha sede legale in Cattadella {PD) Via Borgo Trewso n. 78

Al trasfer:mento della sede legale non comporta modifica statutaria ma i’obb!igo di comunicazione agli uffici cor"_npétenti.,

T

ART. 2

' (Flnallta e Attlwta)
-

i uaSOClaZIOnE esercrta in via. escluswa 0 prmc:paie una o plu attivita di mteresse generaie per il persegmmento senza

; scopo di Iucro di ﬂnalita cwlche sollda:istrche e df utiliti sociale,
S Attrw_t,a di assistenza socm!e e so_c:_o_ sanita’urtalcon !’obblgttivo_di valori_zzafe e dére'assistenza aif_a

; persoha A | 7 | |
* Operare per |I bene defla famiglia: quale prrma celiula del!a socleta umana e concorrere a formare
'famtghe unite e sohdall in una prospettlva di condlwsmne che non si llmata alla realta. terrltonale ma. _
che si apre anche altre, con attenzione partlcolare alle sutuazlon: d| dlsaglo farmglrare e dl mfanz;a o

sva ntaggla ta

Mettere a dlsp05|zione del territorio persone adeguatamente formate |n grado percuo d: pOl‘S[ come

mergenza

. 'sensor; informali che sanno rispondere‘,m maniera |mmcdlata e competente a 5|tua2|om d:

' c nguardantl il disaglo ed il conﬂltto personale e famlglnre

,

Lt !l:wlta che §i: propone di svaolgere, m favore del propri assocwtr, di Iom famillarl 0 d: tem awaiendos; in modo
'.preva!ente deil’atti\nta di volontariato del propr; assaciat! &/sono: ' _
a)  Interventi e servizi sociali ai sensl_deil'art_tcof_o 1, commi 1 e 2, della !égge 8 novembre 2000, n, 328, e
o successive modificazioni, inter\fentr, servizie prestaznom di cui alla Jegge 5 febbraio 1992, n. 104 ealla
.iegge 22 giugno 2016, n. 112 e successwe modif:cazsoni ' . .
b} Educaz:one istruzione eformazuone professaonale aisensidella legge 28 marzo 2003, n.53,e successive
mod:ﬂcazuom, nonché le atfivita culturall di interesse sociale con fmallta educativa; -
¢) Orgamzzaz:one e gestione di atti\nta culturali artistiche o ncreatlve di mteresse soclale, incluse atttwta,
| anche ed|tonafi, di promozione e diffusione della cultura e deHa pratlca def volontariato e delle attivita .
- di interesse generale di cui al presente articolo;

ot

d) Formazu)ne extra-scolastica, finalizzata alla prevenzlone della dispersione scolastlca al successe

scolastlco e formativo alla prevenzione del bullismo e al contrasto delta poVerta educativa;




e} Servizifinalizzati all‘inserimento oal reinserimento el mereato del lavoro dei favoratori e delle persone
di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo. recante revisione della 'discipiina in materia di
impresa.sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge G'giugno_2016, n. iOG;

. . ’ ]

Mediante fa reahzzaz:one a titolo esemphfscatwo e non esaustwo delle seguentn azioni {fornire uEterlur[ speclf:cazmm

circa | contenutl delle attivita): ‘

S Attlvare centri di accog!genza e primo ascolta. rwo!tl in modo partlcolare a singoli, coppie e famlghe che
si trovano in.difficolta e vivono il dlsaglo ' . ‘ :
- Promuoverle iniziative di studio, ricerca e Enformaziehe sulle problematiche famigtiari e di rapporto

mterpersonaie

- Promuovere mcontn di formazaone ed ogni altra attw:te rwolta alla crescita dEl ssngoii, della copp:a e dl
'tuttl i membri del riucleo famlgltare _
- _St:pulare accordi, convenzioni con Entl Terntonah, Pubb!icu e prwatl
- "Orgamzzare e gestire mamfestazuom culturalie sportive _
- Scrwere, stampare pubbhcare emettere e far circolare. quaimas: documento penodlco Itbro, glornale
'.(con esciusione del quotidiani) trasmlssmne ‘manifesto ed usare quals:asl altro mezzo di comunlcazmne,
| nel rlspetto della normatwa \ngente _ ' |
: - :'L’Assoc]azaone potra compsere qualsnasﬂ altra operazmne necessaria ed utlle per il raggiungimento delle
‘propr:e fmahta o - _
| L'associazione pud eseratare, a norma dell'art 6 del Codtce del Terzo- settore attivita dtverse da quelle d interesse

generaie, secondane e strumentali rlspetto a queste uitime, secondo criterl e limiti dEflnItI con appos;to Decreto‘

mmlsterlaie la Ioro ]ndiwduaaone & operata da parte dei conSIgho dlrettivo

L ahsociamone puo‘inoltre reallzzare attlvita d! raccolta fondl nel rtspetto de prtnc:pi di venta trasparenza e correttezza .

con i sostemton g con it pubbilco, in conforrnltél alle dasposiz;onl contenute uel[‘ali 7 c!el D, Lgs. 117/17 ' L {

L assocmzione di premozmne soc:ale epera nel terﬂtorio c[ella Regione Veneto

ART. 3

(Ammissione)

Sono ammesse all’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli scopi e accettano il presente statuto e |
; , ‘ "

Feventuale regolamento interno.

L'organc competente a deliberare sulle domande di ammlsssone presentate dagli'interessati & il consiglic direttwo |

Il rlchledente nelia domanda di ammlsstone dovra specaficare le propne complete generalita !fnpegnandosn a versare fa
quota associatlva .

La deliberazione & comunlcata all'interessato e annotata nel fibro degli associati.

il conslgho direttivo deve entro 30 grornl motivare Ia deltberazroﬂe di rigetto della domanda dl ammissione e comumcar!a

afl’ mteressat_o.




.. L’asplrante -associato puo entro 60 grornl da tale comumcazlone dl rigetto chiedere che sull'lstanza 5i pronuncn

I assemb[ea in occasione della successwa convocazsone

Cl sono 3 categorie di soci: ‘ - X .

- Ordlnart sono coloro che versano Fa guota di iscrizione annualmente stabilita dall’ Assemblea,
Ll Smsten:tori sone coloro che o[tre alla quota ordmana erogano contribuzioni vo!ontane straordinarie,
- Benemerlta s0no persone nommate tali dall’Assemblea per meritt particolari acqwsm a favore

deli’Assoc;az:one

o Non & ammessa la.categoria dei soci temporanel. La quota assotia‘tiva & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.

ART.4

(Dlrlttl e dovert degll assocnati)

" GE: associat] dell’assocuaztone hanno il diritto dl

-

Eleggere gli organi sociali e di essere elettr neghi stesss,

Essere lnformati sulle attivita defl’ associazione;

'Votare in Assemblea purché iscritt! nel libro degll assomatr ein regola con il pagamento del!a quota
associativa, se prevista ‘ '

i

' Prendere atto deil’ordme del giorno delle assemb!ee, prendere visione del rendlconto economico —

fmanaano esammare i libri sociall secondo le regole stabillte al successivo art 21;

e _Denunzmre i fattt che ritiene censurabllr ai senSI dell’art 29 del Codlce del terzo settore;

Gil assomau deil’assoc:az;one hanno i dovere di versare, se revlsta ia guota soctale nei termmt e nspettare il resente
p

statuto e Feventuale rego!amento :nterno

'ART 5

(Vu]ontano e attwita di volontarlato)

nt‘,.ichﬂ |ndzrettl ed esblus:vamente per fini dl sol:daneta Tale attiwta non puo essere retribu:ta in aicun modo,

nemmeno dal beneficiario. . _ _
La qualita dl voiontano é mcompat!bile con.qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordmato 0 autonomo & con ogni
a!tro ra pporto di lavoro retribuito con I assomaztone

AIi’assocnato volontario possono essere rlmborsate soltanto fe spese effettivamente sostenute e documentate per
Pattivita prestata entro | limiti massami e alie condizioni prevent:vamente stablltte dall’ assocuaznone Sono vietati l‘

rlmbOFSl spesa di tipo forfetano

CART.6 -

(Recesso ad esclusmne dell’assocjato) -

L assomato puo recedere dail’assomaz:one medlante comunicazione scritta al Conslglio Direttivo '

I assoaato che contravvrene gravemente al dover: stabmtl dallo statuto puod essere escluso dall’Associazione..

I esclusione & deliberata dal Cons:gllo Dsrettnvo con voto segreto e dopo avere ascoitato le gzugtmcazionl dell’mteressato




o ART. 7

- (Gli organi sociali)

Gli organi dell’associazione sono:

¢ Assemblea degli associati
° Coxns_ig-iio direttivo

o bre;‘ideﬂté'
s - Collegio déi Reviso ri_'dei Conti (organo ieventuale.)
o Colleglo del Probmrl {organo eventuale)
o Organo di controlio

= QOrgano di revisione

Tutte le cariche sociali son'p assunte a titolo gratuito.

. ART. As

Cy (L’assemb!ea)

L’Assemblea & 'organo sovrano dell assoclazione ed a composta da tutti gli associatl.

E’ convocata almeho una volta all'anno dal P’resid'énte-deEl"aSsociaonhe oda chi ne fa e veci mediante avvlso'scri'tto 0
mezzi telematict previsti dalla normativa vigente da inviare aimeno 10 gtorm prima dl quello fissato per I’adunanza e

contenente f'ordine del g:orno der ]avorl. :

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando il Consiglio direttivo lo ritiene |

necessario.
-f
L'Assemblea pu

o .scioghmento dell’assaciazione. E’ ordmaria in tutt| gll a!trl casi.

 ART.9

(Compiti dell’ Assemblea)

L‘assemblea: ;
o Determina fe linee generali programmatiche dellattivity dell’associazione; .

Approva il bilancio di.esercfzio e 'eventuale bilancio sociale;

o-

Nomina e revoca [ componenti degli ergani soclali;
N ) S - )

a

Nomina e revoca, quando, previsto, il soggetto incaricato defla revisione legale del conti e 'organo di-

Al

controllo;

Dellbera sulla responsab:hta dei component: degh orgam sociall, ai sensi dell’art. 28 dei Codlce dei terzo

settore e promuagve azione di responsabilita nei foro __confronti,

+ Delibera sulle modificazioni deli'atto costitutive o dello statuto;

_Approva l'eventuale regolamento det favori assembleart;
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bgioranza dei preseﬁti. 'j_‘:,"" s

Lo N : o T [ wo T L T -
nsiglio direttivo dura incarica per n. 3 anni e suiol componenti pqssono essere riefetti per'n: 5 mandati;, “ .0, .~

‘ co'nSIgho dtrettlvo comple tutt{ gh attl dt ordmarla @ straordinaria ammmlstrazrone Ia cui competenza nof sfa per legge |7

dr pertmenza dsclusiva delf'assemb%ea,; _

In‘particolare; tra gl altri compitir =~ L Ty
oo Amministra Passociazione,

- Altuale deliberazioni dell’assemblea,

- Predispone il bilancio di esercizio ‘e, se previsto, il bilancio ‘sociale, |i sottopone allapprovazione
i

dell'assemblea e cura gli ufteriori adempimenti previsti dalla legge,




- Predispone tutiti gli elementi wtili all’assemblea per la previsione e la programmazione econdmica‘ '
dell'esercizio, ’ | |

- Stlpula tutti gli atti e contratti [nerentl le attiwta assouatwe

- Cwala tenuta del ilbrl sociali di sua competenza _

. E responsablle degli adempimenti connesm ail'lscnzmne ne! Runts,

- | D:_sr_::p}l_lr_ja [’ammmsmne e_l’e_s_c_lus:_one degll ass_og]_atl,

. Acq‘o_g!ie o rigetta le domande degl_ias_pirant_i éssoc_i‘a_ti. o

IE potere di rappresentanza attribmto agh amministratorl & generale pertanto Ie limitazioni di tale potere non sono
[
opponlblll ai terzi se non |scritte nel Registro unico nazlonale del terzo settore 0 se nan si prova che i terzi ne erano.a’

: CD noscenza.

CART. 12

{Il PreSIdente)

—

EI Presndente ha Ea Iegale rappresentanza deil‘assocsaznone, premede il Consaglno direttwo e i'assemb!ea, convoca

l assemblea de; som e ii Cons:g!lo dlrettwo Sla in caso di convocaz:om ordlnarte che straordmane.

o T ART, 13

{Organo d| contro![o) e

.'L’organo di controllo anche monocratlco ] nommato ne| casi e nej modl prev:stl dall’art. 30 de! D. Lgs 117/2017

: organo dl controllo e .

6' -Vlglia sull’osservanza della !egge dello statuto e s rispetto dEl pl’lnClpE dl corretta ammlnistrazmne

_'o_: Vlglia suli adeguatezza deli assetto arganizzatwo ammlmstratlvo e contabile:e; .su,l suo concreto E

'o Eserclta Compitl di momtoragglo del!'osservanza delie flnalita clv:che sohdarist[che ed utihta scu:lale,
I ) o .Attesta che il b:lanmo sociale 51a stato reciatto in conform1ta alle lmee guzda d: cui aIEartacoio 14 1K

"~ bilanclo socza[e da atto degli esxti del monltoragglo svoIto " : o

fl componente dell’ organo di controllo pud in qualsiam momento procedere at attt di ispezione e dl controlEo e,a tal fme

puo chnedere agli ammimstratorl notizie sult'andamento delte operazmm souah o su determinati affari. '

i
j

ART, 14

(Organo di Revisione legale dei conti) ‘

E' nominato nei casi e nei modi previsti dail'art. 31 del D. Lgs 117/2017. ' formato da un revisore contahile isc_rittd al

relativo registro.
’ 1

Art. 15

(Risorse économiche)




4 te rlsorse economlche dell’assoctaz:one 5010 cost[tuite da; B
“““‘Quote associative;. © - _
Contributi pubbliciepﬁﬁéti}' AN |

_"Donazmni e lascitl testamentarl.l o

; Rendtte patr:momah

':Attl\nta dl raccoita Eond:

:Rimbormda con\/enzmm ¥ L e

n Ogni a[tra entrata amimessa ai SEHSI dei D Lgs 117/2017

chhe Hon saranno appilcab:h !e dtsposmonl fiscah prevzste dal Codlce de! terzo settore, l’assocnazmne puo beneflc:are

deEIe uiterlon risor’se prewste da!lat 383/200{) _' N ST VRN TEUE PR

ART 16

{Dw:eto di dlstnbuznone degll utm e obbhgo d| utthZO dei patnmomo)

L assocsazuone ha il diweto di distrzbulre anche In modo lndlretto utIEa e avann di gestione nonché fondl riserve © capltale E

dur te la proprra v;ta al sensi dell art 8 Cofhma 2 del 0. Lgs 117/2017 nonché !’obbllgo di utilizzare |l patrlmonzo

'com'prenswo di. eventuah ncaw, rendate provent| “entrate comunque denommate, per o svoignmento del!'attw;ta

& statutarla ai fini dell’ esc[uswo persegu:mento deile finaEita prev:ste

ART 17

- . 7"‘;_ A:j_' o (Biiancm)

li bilancto ci| esercizio dell Assouazmne & annuale e decorre dal prime gennalo dl ogni anno. E’ redatto al.senst degll B

ar‘ucoll 13e 87 del D, Lgs 117/2017 e delle relatwe norme dl attuazione.

gi’uéno di ogni anno..

ART.18

(Bilancio sociale)

Al verlflcarsi delle condlz;onl prev:ste da[l'art 14 del D.Lgs. 117/17, I’assomazmne redlge ti hilancio souale e pone in

essere tutti gli adempimenti necessari,

ART. 19

{Responsabilita e assicurazione degli associati volontari)

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile '

verso i terzi ai sensi dell'art, 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 20

{Scioglimento e devoluzione del patrimonio)




In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

altri enti del Terzo sei_tore, _secondo quanto previsto dal!’aklit. 9 del D. Lgs. 117/2017. | _

o ART. 21

(Libri sociall)

L’associazmne ha I'obbligo di tenere | seguenti libri sociali: . '
a) Il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del constgho direttwo
b) U libro delle adunanze e delle dellberazmnl deile assemblee, in cui devono essefe trascritti anche i
a verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;
c) lllibro delle adunanze e delle dehberazuom dell‘organo di ammlnlstrazmne dely’ organo di controllo,
. ‘degli altri organi socsa_l:, '

d) - Il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo. -

g . . . N
[N N . P
i :

Tuttl gli associati, m regola con il Versamento della quota assomatwa hanno il dmtto di esaminare i libri sociali tenuts

preso la sade legale dell’ ente, entro 30 glornl dalia data de[!a nchlesta formulata al Cons]giio Direttivo.

o

(D'is‘_posiz_i_o_ni'.finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia-ed ai principi generali

i

: o o . . o ’ ' £
‘dell’ordinamento giuridico, . ‘ ; o S . e Do c

e

¥
. S L
o Art.23 3

(Norma transutoria)

Tuttl gli adempiment; !egatl all'iscrizione al Regls't'ro unico nazionale del terzo settore, the rlsuitano essere mcompaublh
ron I'attuale dlscapllna trovano appllca one. ali’operatlwta del Runts medesnmc

NS decorrere dal term:ne di GU[ ali’ar, '.,“104 del D. Lgs., 117/17, in coerenza con I’mterpretazio"'e-aute.

articoto ‘ad opera dell‘art 5:sexies del D.L. n. 148/2017 la qualifica di Onlus ressa di‘efficacia e trovano app%scazlone Ie
1 dlsposmom fiscalt contenute nel titolo X deE D. Lgs. 117/17. '

L'acronimo ETS potrd essére inserito nella denomlnaznone in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi,

_negli atti, nella corfispondenza.e nelle comumcazmm conil pubbt:co solo dopo aver ottenuto I} }SCHZIOHE al. Registro uhico
nazlonale dei terzo settore.

Le di'spc‘:s_izioni _contenute nel présente statuto (articoli 2, 15, 16e 20}, incompatibili con la qualifica di Onlus, acquistano

efficacia solo dopo aver ot_tentito Fiscrizione al Runts.

‘deve perseguire esclusivamente finalita di solidarieta sociale e ha il divieto di:

- Svolgere attivita diverse da guelle menuonate aila iettera a) dell’art: 10 del D. Lgs 460/97 ad eccezione

1

di quelle ad esse dlrettamente connesse;

) data al mede lmo ;

Finché l’assodazione risulta iscritta al Registro Regionale delle Associazioni di Volontariato e all'Anagrafe defle Onlus |




© - Di distribuire, ainche in modo indir'é,tto, utill e'avanz'i‘di gestipne nonché fo'ndi, .riservé o capitalé durante
la vita deli‘associazione a meno che la destinazione 0 Ia‘distrib'uzidne nen siano imposté per legge o

" siano effettuate a favore dialtre Onlus che per legge, statuto o regolamento fanno parte delfa medesrma
ed unitarfa struttura;

[associazione ha inoltre {'obbligo di:

- Impiegare gli L!ti|l o gli avanzi di gestlone per Ia realxzzaznone delle attivita istatuz:onali edi quelle ad ess6
direttamente’ connesse . _
. - Dbidevolvereil patrlmonlo m caso di scioghmento per qualunque causa, ad a!tre OnEus o a finj di pubblica

‘utilita, sentito 'organismo d| controllo i cul alfart. 3, comma 190 dela L. 662/1996 salvo dwersa

dest[naztone |mp05ta dalla. legge

Lassomazuone utilizzera, nella denomlnazlone eci in qualswogha Segno d:stlntlvo 0 comunicazione rlvoita al pubbhco la

¥ }s

wh one ! mgamzzazlone non Iucrattva all utllita somale“ 0 l'acronlmo "ONLUS",

m\tfmp i
g g;,\o fe., fo{i?




