19 AS0. 209
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA.

MODIFICA STATUTO DI ASSOCIAZIONE. 43-?(¢

in

Un giorno trentuno del mese di luglio dell'anno duemiladiciannove,

Montecalvoli Via Gelsi,6 (ex Via della Repubblica,l10) alle ore 21,30

si sono riuniti i seguenti signori:

s+ Bracci Massimo, nato a Genova il 14/03/1958 e residente a Santa | B
¢ | $8¢ E3uz|
< Maria a Monte in Via Gelsi,6/B c.f.: BRC MSM 58C14 D969P | Tes ESRE
Lws SE2R N S=
*+ Santarnecchi Paocla nata a Santa Maria a Monte il 28/02/1961 e 2 o mf;’%"g
i PUSE | A==
S | o=
residente a Santa Maria a Monte in Via Gelsi,6/B. c.f.: SNT PLA 61B81 | ? “"3 o] B
@ ==
1232Q _I: ¢ j ] :__E_
+ Banti Simonetta nata a Pontedera il 04/01/1965 e residente a Santa . =

Maria a Monte in Via Crinale, 65/c, c.f.: BNT SNT 65A44 I232J

Santarnecchi Carlotta nata a Santa Maria a Monte il 31/10/1966 e

residente a Santa Maria a Monte in Via della Repubblica,2

c.f.:SNT CLT 66R71 I232R
Bracci Elena nata a Pontedera il 05/07/1989 e residente a Santa

Maria a Monte in Via Gelsi,6/A c.f.: BRC LNE B9L45 GB843M

il 10/05/1937 e

*» Testai Vittorie nato a Santa Maria a Monte

residente a Santa Maria a Monte in Piazza del Comune, 6

c.f.: TST VIR 37E10 I2320
Giovannetti Pietro nato a Pontedera il 15/11/1963 e residente a vw

Santa Maria a Monte in Via del Crimnale,65C e.f.: GVN PTR 63S15 GB43A . -

Bettarini Sabina nata a Fucecchio il 07/04/1970 e residente e

residente a Fucecchio in Via Prov.Francesca 42/B

&

c.f. BTT SBN 70D47 D815P

per modificare lo statuto dell'Associazione “S. Jacopo”.

I presenti chiamano a presiedere la riunione il sig. Bracci Massimo
che a sua volta propone di nominare il sig.a Santarnecchi Paola a
Segretario della riunione ed estensore del presente verbale.

Il Presidente illustra i motivi che hanno portate a farsi promotori \./
della modifica dell'atto costitutivo dell’Associazione S.Jacopo e da

lettura dello Statuto Sociale che, dopo ampia discussione, viene posto

» in votazione e approvato all'unanimita.
COMUNE DI PISA E
Comune di Pisa

Protocollo N.0055538/2022 del 17/05/2022




P

In particolare, lo Statuto ribadisce che l'adesione all’Associazione
di Promozione Sociale S.Jacopo & libera e volontaria, che le cariche
sociali sono elettive, che & assolutamente escluso ogni scopo di
lucro.

I presenti decidono, inoltre, con decisione unanime, di non modificare
la sede in Montecalvoli in Via Gelsi 6 (ex Via della Repubblica,10)
Si procede alla votazione delle cariche sociali (Consiglio Direttivo)
cosi come previsto dallo Statuto testé approvato e vengono eletti,
sempre all’unanimita, i seguenti signori:

Massimo Bracci - Presidente

Carlotta Santarnecchi - Vicepresidente

Lucia Giorgi - Segretario

Gli eletti costituiscono cosi, sempre in applicazione allo Statuto,

il Comitato Direttive dell’Associazione, suscettibile di modifiche e
integrazioni in successive ed apposite Assemblee dei soci, tale
mandato si intende fino a revoca. Non essendovi altri punti sui quali

deliberare, il Presidente scioglie l'Assemblea alle ore 23.30.

e > =
L G t&//%uku*ﬂé*ar:j?jiis.
eyl .

|

COMUNE DI PISA E
Comune di Pisa

Protocollo N.0055538/2022 del 17/05/2022




[ S——

£

STATUTO

Art. 1 - Costituzione, denominazione, sede e durata

Ef costituita - ai sensi del Codice civile e del Codice del terzo settore
(D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche) - l’'associazione di promozione
sociale “ S. Jacopo APS”, da ora in avanti denominata “Associazione”, con
sede legale nel Comune di Santa Maria a Monte (PI) e con durata a tempo
indeterminato.

L’Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, prevalentemente in ambito musicale.

Si propone di ricercare, sperimentare, produrre e diffondere musiche con
riferimento al patrimonio culturale locale, toscano, italiano ed
internazionale.

Promuove, in particolare,l'incremento del canto corale e di ogni altra
attivita musicale; inoltre 1'Associazione promuove, organizza e partecipa a
manifestazioni musicali, ivi concorsi e rassegne corali nazionali ed
internazionali.

L’Associazione svolge in favore dei propri associati, di loro familiari o di
terzi, le seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo
prevalente della attivita di volontariato dei propri associati:

=0
Art. 2 - Scopo, finalita e attivita (%
) :‘;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003 n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa (lett. d), co. 1, art. 5 Codice del
terzo settore); l'Associazione si propone di far partecipare i propri soci a
corsi e stage di musica corale in modo da incrementare la propria’

preparazione vocale;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di 3 \
particolare interesse sociale incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e Ogy
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (lett. i), (i

co. 1, art. 5 del Codice del terzo settore) e cic' in particolare,anche V;§S=
promuovendo ed organizzando mostre, concerti, rassegne e concorsi.

- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse soclale,
culturale o religioso (lett. k), co. 1, art. 5 Codice del terzo settore) e
cio' in particolare, anche organizzando rassegne corali e musicali, trasferte
per partecipare a rassegne corali e musicali, eventi artistici e di
aggregazione sociale rispondenti a proprio scopi statutari ed ogni altra
attivita a cio' connessa per i propri associati e per gli appassionati che a
tal scopo contattano 1l'Associazione. NG

L'Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni ° \§
economiche e discriminazioni di gqualsiasi natura in relazione alla ammissione N
degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della guota associativa. ;
L’Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terz$  ~
settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e \‘
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti com.
apposito Decreto Ministeriale. é
lLa loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio |
Direttivo. g

L'Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma -«
dell’art. 7 del Codice del terzo settore - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

e con il pubblice

-
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Art. 3 - Tipologie Associati

Possono far parte dell’Associazione tutti coloro i gquali, condividendo le
finalita del presente Statuto, partecipino alle attivitd organizzate
dall’Associazione per il raggiungimento delle finalita di cui all’articolo
precedente.

Gli Associati sono: fondatori, ordinari, collaboratori, onorari.

Sono Associati fondatori quelli che sono intervenuti all’Assemblea
costitutiva. I fondatori ancora aderenti all’Associazione hanno il compito di
controllare che 1l'attivita associativa sia conforme allo spirito costituente
e allo scopo statutario dell’Associazione stessa. Potranno essere chiamati ad
esprimersi in caso di difficoltd interpretative dello Statuto. Gli stessi
potranno fornire il loro parere non vincolante su tutte le problematiche che
si presentano nella gestione dell’Associazione.

Sono Associati ordinari coloroc che, dopo aver richiesto 1’inserimento
nell’organico del coro come coristi o musicisti e dopo aver superato il
periodo di prova prescritto, vengono ammessi.

Sono Associati collaboratori coloro che offrono la propria collaborazione
nelle attivitd non prettamente musicali del coro.

MJLMD(’D posh M\Q

Sono Associati onorari coloro che abbiano dato un contributo di grande valore
ai temi di interesse generale dell’Associazione dichiarando di condividerne
le finalita.

y

Art. 4 - Ammissione Associati

7
Cenm

-,

Per 1’ammissione alla Associazione & necessario che gli aspiranti associati |
rivolgano domanda scritta al Consiglio Direttivo indicando: nome e cognome,
luogo e data di nascita, luogo di residenza, codice fiscale, recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica, autorizzazione alla
pubblicazione delle foto eseguite durante le attivita del gruppo ed al
trattamento, per i soli fini interni, dei dati personali. Inoltre, si dovra
dichiarare di attenersi al Presente Statuto e ad eventuali regolamenti e
alle deliberazioni degli organi associativi.

¢

4.

E’ compito del Consiglio Direttivo, salvo ratifica dell’Assemblea,
deliberare, secondo criteri non discriminatori, l1fammissione come associato,
entro 60 giorni dal termine del periodo di prova di 12 mesi. E’ facolta del
Consiglio Direttivo prorogare o diminuire tale periodo di prova. In caso di
non ammissione, motivata dal Consiglic Direttivo, 1’interessato potra
presentare ricorso entro 60 giorni all’Assemblea la gquale, nella sua prima \
convocazione, si pronuncera in modo definitivo.

L;

g

s

Art. 5 — Diritti Associati

N

o

Gli Associati hanno diritto di ricevere, all’atto dell’ammissione, la tessera
associativa di wvalidita di wun anno solare, di usufruire di tutte le
strutture, degli eventuali servizi, attivita, prestazioni e provvidenze
attuate dall’Associazione, nonché di intervenire con diritto di voto nelle
assemblee, di eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessi.

Gli Associati hanno anche il diritto di prendere visione dei bilanci e di
esaminare i libri associativi.
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Art. 6 — Obblighi Associati

M\x

Gli Associati sono tenuti al pagamento, entro il 20 febbraio di ogni anno,
della quota annuale stabilita dal Consiglio Direttivo, ed alla osservanza
dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli organi associativi.

-

Art. 7 - Scioglimento rapporto associativo

La gqualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

Gli Asscciati possono sempre recedere dall’Associazione.

Chi intende recedere deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso,
purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

Gli Associati sono esclusi per i1 seguenti motivi:

a - quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, agli
eventuali Regolamenti interni o alle deliberazioni prese dagli organi
associativi;

b - quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle quote
associative senza giustificato motivo;

c - gquando in qualungue modo, arrechine danni morali o materiali alla
Associazione;

d - guando, se coristi, non partecipino alle prove di teoria e di pratica per
sei mesi consecutivi, senza 1’'autorizzazione del Maestro del Coro;

e - quando, se associati collaboratori, non partecipano alla attivita del
coro per 6 mesi consecutivi, senza l’autorizzazione del Presidente;

Le esclusioni sono decise dal Consiglio Direttivo salve ratifica della
Assemblea e me verra data comunicazione all’interessato, anche tramite e-
mail.

Gli Associati esclusi per morosita potranno, dietro domanda, essere
riammessi, pagando la/le quote associative non versate.

Gli Associati potranno opporsi alla deliberazione di esclusione, presentando
ricorso entro 60 giorni alla Assemblea la guale, nella sua prima
convocazione, si pronuncera in modo definitivo.

-

L.

Art. B - Organi

.'I'/
ot

Gli organi dell’Associazione sono:
- 1'Assemblea;

- il Consiglio Direttivo, in qualitad di Organo di amministrazione; c=

- 1'Organo di controllo, se scelto dall’Assemblea o se obbligatorio

per Legge.

v

— s
—

”LH:7f%¢‘£(

5

Art. 9 - Assemblea

L'Assemblea & sovrana ed & composta da tutti gli Associati. &? ﬂ ‘
E’ presieduta dal Presidente e, in sua assenza, da un Associato nominato ki}

dalla stessa Assemblea.

La convocazione deve avvenire per comunicazione scritta: lettera ordinaria o J

tramite e-mail inviata almeno 10 giorni prima della Assemblea; & ammessa la
comunicazione a proprie mani degli Associati che firmeranno una liberatoria
per ricevuta. La convocazione deve contenere, oltre che gli argomenti posti
all'ordine del giorno, 1l'indicazione del luogo, del giornoc e dell’ora delle
riunioni, sia in prima sia in seconda convocazione mediante. In caso di
particolare urgenza, il Presidente pud conveocare, con gqualungue mezzo,
1’'Assemblea straordinaria anche in deroga ai 10 giorni previsti ma con un f\
minimo di preavviso di 48 ore portando a conoscenza degli Associati il motivo
dell’urgenza,
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Art. 10 - Competenze Assemblea
L’'Assemblea ha le seguenti competenze:

a - approva gli indirizzi generali ed il programma delle attivita proposte
dal Consiglio Direttivo;

b - approva il bilancio di previsione ed il bilancio di esercizio;

¢ - nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e, se istituito,
dell’Organo di controllo;

d - ratifica circa 1’'ammissione e 1'esclusione degli associati;

e - delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai
sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f - delibera sulle modificazioni delloc Statuto;

g - approva gli eventuali Regolamenti interni;

h - delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’Associazione;

i - revoca il Presidente e il Maestro del Coro con il voto favorevole della
metd pilt uno degli Associati;

1 - nomina il Presidente onorarioc su proposta del Consiglio Direttivo;

m - delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto
Costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

L’ Assemblea deve essere convocata dal Presidente almenc una volta 1’anno per
1" approvazione del bilancio di esercizio e del bilancio preventivo.
L’Assemblea deve essere convocata gquando se ne ravvisa la necessita o quando
ne & fatta richiesta motivata e firmata da almeno 1/10 degli Associati.

Le delibere assembleari, oltre ad essere debitamente trascritte nel libro
verbali delle assemblee degli Associati, rimangono affisse nei locali della
Associazione per i 10 giorni che segucno l’Assemblea.

Art. 11 - Quorum Assemblea

In prima convocazione, l'Assemblea & regolarmente costituita con la presenza
di almeno la metd pil uno degli Associati, in proprio o per delega.

In seconda convocazione, 1'Assemblea & regolarmente costituita gualungue sia
il numero degli Associati, in proprio o per delega.

In ambedue i casi, delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti
su tutte le questioni poste all’ordine del giorno, salvo i casi nei quali lo
Statuto preveda maggioranze diverse.

In particolare, per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno tre
qguarti degli Associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento della Associazione e la devoluzione del
patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli Associati.

TS, Gl oy PVAET | ot

Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano
la loro responsabilitd, i Consiglieri non hanno diritto al voto.

e

-

Art. 12 - Rappresentanza ih Assemblea f\\

diritto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro -
associato mediante delega scritta, anche in calce allfavviso di convocazione.
Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 Associati.

-J
Qﬂ
Ogni Associato, iscritto da almeno 3 mesi nel libro degli Associati, (;J

Le votazioni posso avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando
ne faccia richiesta almeno 1/10 dei presenti.

< ﬁ(ﬂ»ﬁ’r
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Art. 13 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’Assemblea alla gquale risponde direttamente e dalla quale pud
essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

I1 Consiglio Direttivo & composto da un numero di Consiglieri compreso tra
tre e sette eletti dall’Assemblea, per la durata di tre anni.

I Consiglieri possono essere rieletti e decadono qualora siano assenti
ingiustificati alle riunioni del Consiglio Direttivo per tre volte
consecutive.

In caso di dimissioni di wun Consigliere, 1'Assemblea potra decidere se
cooptare il primo dei non eletti oppure procedere a nuova elezione del
Consiglio Direttivo, necessaria quest’ultima in caso di dimissioni
concomitanti di pitt di un Consigliere.

Nella prima seduta il Consiglic Direttivo elegge a maggioranza fra i suoi
membri il Presidente e il Segretario. Il Consiglioc Direttivo allo scadere del
mandato rimane in carica fino all’insediamento del nuovo Consiglio Direttivo.
Nel casoc in cui non sia possibile eleggere il Presidente o il Segretario,
1’Assemblea decidera come procedere.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la
maggioranza dei propri componenti lo ritengano necessario e comunque almeno
una volte l'anno per deliberare sugli atti della vita associativa.

Le riunioni sono wvalide con 1la presenza di almeno la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte
nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi
ne erano a conoscenza

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto gquanto non
sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri
organi associativi.

In particolare, e tra le altre, svolge le seguenti funzioni:

a - redige i programmi di attivitd associativa previsti dallc Statuto sulla
base delle linee approvate dall’Assemblea;
b - cura l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

¢ - redige 1 progetti di bilancio di esercizio e preventivo da sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea;

d - determina 1’'’ammontare delle guote associative e le modalita di
versamento;

e - delibera sulla ammissione dei nuovi Associati;

f - delibera sulla esclusione degli Associati; ~

g - svolge tutte le attivita necessarie e funziconali alla gestionet;igg
associlativa;

h - nomina il Maestro del Coro e ne propone all’Assemblea la revoca; .t*“ .
i - nomina, sentito il Maestro del Coro, un direttore artistico; L

j - propone all’Assemblea la nomina di un Presidente Onorario; 2

k - delibera le azioni disciplinari nei confronti degli associati; \/KRS

1 - stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; $

m 3

Associazione o ad essa affidati.

Art. 14 - Presidente

Al Presidente compete la legale rappresentanza dell’Associazione e compie
tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

Egli presiede e convoca 1'’Assemblea ed il Consiglio Direttivo, gestisce
1'ordinaria amministrazione dell’Associazione sulla base degli indirizzi
emanati da tali organi ai quali riferisce dell’attivita svolta.
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E' autorizzato ad eseguire incassi ed accettazioni di donazioni di ogni
natura a gqualsiasi titolo provenienti da pubbliche amministrazioni, enti e
privati rilasciandone quietanza liberatoria ed ha facolta di nominare
avvocati nelle 1liti attive e passive riguardanti 1’Associazione innanzi a
qualsiasi attivita giudiziaria. E sua facolta conferire deleghe,
preferibilmente ad un membro del Consiglio Direttivo oppure ad un Associato
di sua fiducia.

Art. 15 - Segretario

I1 Segretario, che resta in carica sino alla decadenza del Consiglio
Direttivo ed & rieleggibile, & responsabile della custodia dei 1libri
associativi, dei bilanci e della documentazione contabile dell’Associazione,
oltre che dei verbali relativi alle deliberazioni degli organi previsti dal
presente Statuto.

Provvede ad esegquire le delibere dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.
Sostituisce il Presidente in tutte le sue funzioni in casc di assenza o
lontananza e in caso di rinuncia o di impedimento sia temporaneo che
definitivo.

In tutte le sue attivitd pud conferire deleghe, preferibilmente ad un membro
del Consiglio Direttivo oppure ad un Associato di sua fiducia.

Art. 16 - Organo di controllo

L’0Organc di controllo & formato da 2 persone anche esterne alla Associazione
a tale scopo elette. Tale organo & presieduto dalla perscona che ha ricevuto
il maggior numero di preferenze.

La sua durata & pari a gquella del Consiglio Direttivo: in caso di
scioglimento del Consiglio Direttivo, prima della naturale scadenza, anche i
componenti dell’Organo di controllo decadono automaticamente.

Compito dell’Organc di controlle & guello di visionare il Bilancio di
esercizio presentato dal Consiglio Direttivo, di riscontrarne l'esatta
formazione e di informare 1'Assemblea della corretta tenuta patrimoniale
della Associazione.

E’ facoltd dello stesso Organo di partecipare alle riunioni del Consiglio
Direttivo ogni gualvolta esso venga a deliberare su problemi contabili e
fiscali.

9
o Ae— e

L

L

In caso di superamento dei requisiti previsti dalla Legge, si applica la ™
disciplina di cui all’art. 30 del Codice del terzo settore.

)

ST

Art. 17 - Maestro del Coro

I1 Maestro del Coro & nominato dal Consiglio Direttivo. Il suoc incarico ha
durata illimitata sino a revoca dello stesso.

™

I1 Maestro del Coro ha la titolaritd delle scelte artistiche, assecondando
ove possibile, eventuali proposte fatte dai coristi. '
I1 maestro del Coro definisce 1l'organico del coro per le esecuzioni.

E’ sua facolta proporre al Consiglio Direttivo la nomina di alcuni
collaboratori musicali anche all’interno del coro che ne affianchino la
preparazione sia del repertorio che dei coristi.

Il Maestro del Coro esprime per scritto il proprio parere sulla richiesta di
ammissione degli Associati ordinari cantori.

E' facolta del Maestro del Coroc di inserire elementi estranei alla
Associazione da utilizzare in qualitd di musicisti. Egli risponde del loro /™
comportamento corretto per il buon nome della Associazione stessa.
E' facoltad del Maestro del Coro proporre al Consiglio Direttivo la nomina di|'
un Direttore Artistico. \

(o
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Art. 18 - Cariche associative

Le elezioni alle cariche associative possono avvenire per alzata di mano o a
scrutinio segreto guando ne faccia richiesta almeno 1/10 dei presenti.

La proclamazione degli eletti dovra essere fatta dall’Ufficio Elettorale
composto da due scrutatori e dal Segretario uscente. E’ ammesso il voto per
delega come previsto dall’Art. 12.

E' ammessa la candidatura di Associati 8 giorni prima dell’Assemblea indetta
per la nomina del Consiglio Direttivo. Gli eventuali candidati dovranno dare
la loro disponibilitd ad accettare la carica. La non accettazicne comporta
1’automatica decadenza dal Consiglio Direttivo. In casc di rinuncia ad
eventuali incarichi conferiti, la parola torna all’Assemblea (vedi Art. 13)

Art. 19 - Patrimonio

I1 patrimonio della Associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comungue denominate - €& wutilizzato per lo

W
,..——..._g\
svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
T
\
AN

Art. 20 - Divieto distribuzione utili

L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art. 21 - Risorse economiche

L'Associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al su
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, 59 N
gquali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi N
nonché dalle attivita diverse da gquelle di interesse generale, di cui all’ ’
art. 6 del Codice del terzo settore. \;:Eg‘

Il bilancio di esercizio & annuale e riflette 1'anno solare che va dal 1°
gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve essere presentato dal Consiglio
Direttivo all’Assemblea che lo approva a maggioranza entro e non oltre il 31
marzo dell’anno successivo.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale dellen §
attivitad diverse di cui all’art. 2, a seconda .dei casi, nella relazione di
missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

Art. 22 - Bilanci éiggém
‘
M

I1 bilancio preventivo & approvato con le stesse modalita di cui al
precedente comma, entro e non oltre il 31 marzo dell’anno a cui si riferisce.

I bilanci devono restare depositati presso la sede dell’Associazione per 10
giorni precedenti le assemblee che approvano 1 bilanci relativi, a
disposizione di tutti coloro che abbianoc motivati interessi di consultazione.
Alla operativita del Registro unico nazionale del terzo settore, il bilancio
di esercizio approvato dalla Assemblea deve essere depositato presso il
Registro stesso.
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Art. 23 - Libri
L'Associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli Associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo

- registro dei Volontari, che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni della Assemblea, in cui devo
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura
del Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto
a cura dello stesso Organo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organc di controllec tenuto
a cura dello stesso Organo.

Gli Associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri facendone richiests__—gﬁﬁtzb
scritta al Consiglioc Direttivo.

Art. 24 - Assicurazione
L'Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud assicurarsi per

i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extracontrattuale
dell’Associazione stessa.

Art. 25 - Scioglimento Associazione

In caso di scioglimento, 1’Assemblea provvede alla nomina di uno o pil
liguidatori, anche non Associati, determinandone gli eventuali compensi.

In caso di scioglimento della Associazione, il patrimonio residuo & devoluto,
previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore, da guando sara operativo, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri Enti del Terzo Settore, o a fini di utilita ™\
sociale, nelle more della piena operativita del suddetto ufficio. ~\3

Art. 26 - Tutela denominazione Associazione

La denominazione dell’associazione “ S. JACCOPO APS', & di proprieta degli
Associati fondatori iscritti nel libro degli Associati al momento della su
cessazione.

In caso di assenza di Associati fondatori iscritti, la denominazione e di
proprietd della Assemblea stessa.

S

-

LT

Art. 27 - Abrogazione

Il presente Statuto abroga i precedenti statuti.

(e

Art. 28 - Rinvio

Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si |_
applica quanto previsto dal Decreto Legislativeo 3 luglioc 2017, n. 117 (codice [
del Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal
Codice Civile.
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TASSE, IMPOSTE, SANZIONI AGENZIA/LFFCO
E ALTRE ENTRATE

Mod. F 23

1. VERSAMENTO DIRETTO AL CONCESSIONARIO DI

2. DELEGA RREVOCABLEA Sere-Cme-afl e

PER 'ACCREDITO ALLA TESORERIA COMPETENTE

3. NUMERO DI RIFERIMENTO (%)

COGMNOME, DENOMINAZIONE O RAGIOME SOCIALE NOME DATA DI NASCITA
4/ S. JACOPO APS | Ll
FSOMoF COMUNE [ sito esiero] DI NASCITA 7 § PROV. CODICE FISCALE L 2
| 9|0|0|2t4|3|310|5|0|9| I A .
COGNOME, DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE ' NOME DATA DI NASCITA
5| BRACCI MASSIMO 1,4[0,3|1,9,58
MoF COMUNE [o shato estero) DI NASCITA / SEDE SOCIALE PROV. CODICE FISCALE gomo mase anno
GENOVA GE| [B,R,CMSM58C14D9E69P

6. UFFICIO O ENTE 7. COD. TERRITORIALE (*) 8. CONTENZIOSO 9. CAUSALE mssmmnﬂrmommeo

T1Zi4| & | et D PRI121001 9] | | | | L1
codice sub. codice [*)

11. CODICE TRIBUTO 12. DESCRIZIONE (*) 13. IMPORTO 14. COD. DESTINATARIO

1,019T IMPOSTA DI REGISTRO 200 00 I | |
L1 ] o L1
L L1 | L1
L1 | Ll
M | | ] - |
A | g1 i
I 1 i = | |
L o L L

PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI EURO 200 0 (0
EURO (lettere) :

DUECENTO /00

CODICE CONCESSIONE/BANCA/POSTE

D F23-2002 ELRO
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