STATUTO DI “LEGAMBIENTE CIRCOLO VAL DI CORNIA APS"

ATTO REGISTRATO.
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Art._1.-Denominazione

Ai_sensi dal Decreto legislative_n® 11712017 .2 delle_narme. del Codice civile_in_tera.di associzzioni 2. cosfifuits

I'associazione non.ricenoscilita denominata."Legambiente. Circola Val di. Comia APS!, Assaciazione.di promoziene;

sociale .

In.conseguenza delliscrizione nel Registro Unico Nezionale Terzo. Seftore, seziona asseciazion] di promozione! ..ol

sociate, isfituito 2 sensi del D.. Lgs. 11742017, T Associazicne ha Lobhiige.di inserire 'acronime. "ARS" q la locuzione!

1. “Associezione di Pramezione. Sociale’”. nella. denominazione sociate & di farme. uso. negli athi. nella. ComiSPONABNZALE. ... e e oo

nelle comunicazioni.al pubblico

Ant.. 2 - Sede e Idenfita

L'assnciazione ha sede legale. nel Comuna di...Piombino... L'svenivale variazione della sede legale nelt'ambito dello

stesso Comune potrd essere decisa con delibera dell Assemblea ordinaria degli associati e non richiederd formale

variazione del presente Statuto ma ['abbligo di comunicazione agl uffici competenti. E possibile istituire sedi

secondarie, previa apposita delibera dall'Assemblea ordinaria dei socl. £ possibile istituire sedf secondarie, previa
apposita delibera delf Assemblea crdinaria dei soci,

il Circolo ispita e condivide 'le sue scelte e finalitd af valorf ed ai principi statutari di Legambiente Nazionale,
utilizzandone la tessera nazionale quzle tessera sociale, che atiraverso i propri livelli territoriali, ne promuawve Iattivita

¢ ne coordina l'iniziativa.

Il Circola costituisce una base associativa territoriale del Comitato Regionale,,. XY, I Circolo gode di autonomia

giuridica, amministrativa e patrimoniale e aderisce mediante affiliazione alla Legambiente Nazionale. La durata
dell'associazione & illimitata.

)

Art.. 3.~ Aulonomia.e cmpf

L'Associazione & aparlitica e aconfessionale, e fonda la propria attivitd istituzionale ed associativa sui principi
costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull'atiivita di volontariaio.

L'Associazione persegue, senza scope di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, attraverso l'esercizio,
in via esclusiva o principale, di una o pill attivita of interesse generale in favore dei propii associati, di loro famfiari o

+ditgrzi; - avvalendosi; come pravisto dailfart:35 comma1-del- U bgs: 1172017, inmodo-prevalente-dellativita-di
volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associefi. Per il perseguimento dei progri scopi,

I'agsociazione potrainoltre-aderire anche ad-alth organismi-di-cul condivida.finalita-e metedi - norché collaberare. con
enti pubblici e privati al fine del conseguiments delle finalita statutarie.

Att. 4~ Attivita df interesse generale

'associazione viene costituita al fine di svalgere:
interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglicramento delle condizioni dell'afbiente e

alfutilizzazione accorta e razionale delle risorse haturali, con  esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolesi, nonché alla tutela degli animali e

- prevenzione def randagismo; 2 sensi-della-tegge 14-agosto-1991; ;281 aisensi-dellart 5 letterare) el Decratgy s

Legislative n, 117/2017, ai sensi defl'art. 3, cornma 1, del D. Lgs. N. 105 del 3 agoste 2018;

]
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a
- interventi di futela & valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi dellart. 5 ietfera §) del Decreto

Legislativa n. 11772017,

11712017,

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della prafica del volontariato e delle attivita

diifitéresse generale diclial presente arficold, ai $énsi dell'art. 5 lettera §l del Decreto Legislative n. 31772017

PN

= OrGaNiZZaZIoNe & g:estione--di‘-atﬁvité"turistiche-‘di'-interesse-smciaie-;”cul’cura[e-o-rel-igiosa;--ai--sens1 def'art:
5 lettera k) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

o e . fOrmazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
.. v+ seglastich e formativo, alla prevenzione del bullismo & al contraste della povertd educativa, ai sensi

- - dellart, 5 lettera /) del Decreto Legislativo n. 11//2017,

i
i

promoziéne della cultura della legalifa, della pace tra i popoli, della nonviclenza e della difesa non

amata,. ?JS&HSJ dell'art, 5 leitera v).del Decreto L egislative n. 117/2017;

promozmne e futela dei diritti umani, civili, scciali e politici, nonché dei diritti de consumatcn e degli

utenti defle ativitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delie pari apportunita e delle
iniziative, di aiuto reciproca, incluse le banche dei tempi di cui all'art. 27 della legge 8 marzo 2000, n. 3, e i gruppi

dieduisto sclidale o cuialiart, 7, comma 266, della légge 24 dicervibre 2007, 1. 244, ai sensi dellart, 5 lettera w)
del Decreto Legislativa n. 117/2017; )

protezione civile-al-sensi-di-quanto-previsto-dal-Deoreto-Legistativo- 2-geANGIE-2018 14 8- SHEBESBIYE)rmwrwmmmrmrrmos o s

modificazioni-e daltart-5-lettera-y) del Decrete-Logislativon.-117/2017; -

- riqualificazione di beni pubislici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata, ai sensi
dell’art. 5 lettera z) del Decreto |egislativa n. 117/2017.

ARE - WOHEITA e raggiimgiments fifaita

L AssciazIone parraggiungers Te-finalitadicuan articolu precedente; opera atiraverso Carmipagne di infarmazione

& suRgBi SIS, izistve o parecipaziane di-cttading e comlnts, realizzazions diprogett, produzighe ui

fratertatesudlovishe, intziative - di-informazione 8, formeziang, ativitd o sducazions formale;

pulhlicazion

attivite riei divars settor seonommic], the s sviluppant eot e

infotriigle

seguenti attivita:

) promuovsre sy argantzzare ognl formiE di atiivitd el fine di-salvagiardare efa recuperare amblente teturale e |

bni cutturafi, m particulare promuovands sd organizeando inpropio o in coliaborazions ot ent & assuciazion,




servizi di vigilanze, sul'applicezione delle norme poste a futela delfambients, dedli animali e della salute;

B) svolgere atfivita di manufenzione, pulizia e custodia di erdi, beni monumentali efo culturali, parchi gieehi,

) oraanizzare campi di lavaro per il regupera ambientale, il risanamento di strutture urbane, il rimboschimento e la

ficomposizione paesaggistica, il recupero di tarre incolte, il disinguingmento di zone agricole ed industrializzate;

D) promuovere la conoscenza in ordine ai diritt dei consumatori e utenti anche mediante forme di assistenza diretta
P

;ad utenti medesimi:

't
13

-
E) eroanizzare Funioni, semineri, dibatfiti e convegni: redigere e diffondere studi ramite pubblicazioni ad ogni_altro

mezzo di comuiﬂcazione; pramuovere rapporti in ltalia ed all'estero con Enti ed associazioni, cooperative e
1 .

‘movimenti organizzat:

F) promuovere ed organizzare ogni forma di attivita per [a difesa, la tutela e la cura della salute umana e del

henessere animals;

() promuovere ed organizzare attivits volte al perseguimento degli scopi sociali quale ad esempio la vendita dii

prodotti agricol; biologici ovyera gadget e materiale informative, viveri o bibite:

H} promuovere e gestire attivita di formaziona nan formale presso le proprie sedi efo presso aitri luaghi idonei, rivolte

a scuole di ogni ordine e grado e agli adulti, nelfottica de! diritto/dovere del cittadin all'apprendere per tuito 'arco

della vita, sui femi e le metodologiz chie fanno riferimento all'educazione ambientale ed alla cittadinanza attiva e aliai

formazione per lo sviluppo sostenibile;

[y pramiliovere € gestire attivitad formazions, prevenzishe & oy irtssnt i sisrgenza ik o protesiane cvirs:

organizzazion; ftallane ed estere ovvero la promozione efo la partecipazione in altre associazioni e fondazioni che

siano giudicate necessarie od ufiii per il conseguimento della propria finali.

M) realizzare iniziative e campagne di sensibilizzazione, di informazione e monitaraggio, in difesa degli animati

(d'affezione o di allevamento), della fauna selvatica, della flora, del'suolo e dell'ambiente, nel quadro delle leggi

regionali, nazionali e infernazionali vigenti,

N) utilizzare, per il raggiungimento degli scopi sociail, gli strumenti giuridic! e processuali che ritiene d veita in volta

Ll

L)-assumere-tutte le iniziative e svolgers tutte-le-attivita. ivi compresa.la-stiptilazions di-accerdi-di-collaBOrazion@-aME - wm s st .




pitl idonsi. auall, a fitelo esemplificativo e non esaustivo, la presentazione di istanze, ricorsl, esposti. denunce e

querele, aftidisi azione di persona offesa, |a costituzione di parte civile nei oracessi penall, linstaurazione, la

a
costituzione e [ntervento in giudizi civili linstaurazione, la_costituzione e lintervento nei giudizl amministrativi e

contabili, {instaurazione. e la.partecipazione_a_progedure arbitrali, di negoziazione assistita.. di mediszione, la

farmulazione di difiide, alire che |a sensibilizzazions sui temi della legalita in campe armbientale,

Al fine di garantire la piu ampig nartecinazions di genere, si tiserva, nella composizione degli organi direttivi, un

'

ragionevole nurmero minima di cariche sletiive e componenti al genere mena rappresentato.

Nello svolgimento delle aftivita di cui ai commi precegent [ Associazione st pud avvalere della consulenza e supporto

'

»

del Comitato Sciénﬁﬁco g degll avvocati del Centro di Azione Giuridica (CeAG) di Legambiente,

L'agsociazione poird, alires], realizzare raccolte pubbliche di fondi, al fing di finanziare le proprie aftivita di interesse:

generale, nelle forme, nelle condizioni e nei fimiti di cui allart.7 del D.lgs.117/2017 e dei successivi decrefi attuativi

L]

dello stessa,

Art. 6~ Aftivita diverse

L'associazione pud realizzare, nei limiti di quanto stabilito dall'apposito decreto ministeriale, attivita diverse rispetto

a quelle di interesse generale di cui allart. 4 del presente statuto, a sondiziche che siano secandarie e sirumentali

rispettc alle atfivita di inferesse generale. L'individuazione delle attivita diverse rispetto a quelle di inferesse generale

pud essere assunta dall’Assemblea dei soci in forma ordinaria.

-

Art 7~ Soei

L'ordinamente interno dell’Asscciazione & ispirate a critert i democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei dirftti
di tutt; gli associati, le tariche asscciative sono elettive e tutti gli asscciafl possone esservi nominati.

L'associazions € a carattere aperto e ron dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
L]

discriminazieni di qualsiasi natura i relazione all'ammissione degli asseciati; né prevede il diritte di trasferimento, a

qualsiasi fitolo, della quota assaciativa; né collega, in qualsiasi forma, [a partecipazione sociale alla titolarita di azioni

o di quote di natura pairimoniale.

|'Associazione deve essere costituita da un numero minimo di sefte persone fisiche. Posscno diventare soci

dell'Associazione tutti coloro, che condividendore gli scopi, intendano impegnarsi per fa loro realizzezione. Possono

4
I
b
i




aderire alires) all Associazione altri enti del Terzo seffore 0 sehza scope di lucro, a condizione che 1l loro numero

non sia superiore al cinguania per cento_del numere delle associazioni di promozione sogiale e comungue riendr nei:

limifi di quanto previsto dat D.lgs. 117/2017, Il mantenimente della qualifica di socio & subordinato al pagamento

della quota associativa nel termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

La domanda di ammissione & socio deve essere presentata al Consiglio Direttive. Il Consiglio decidera

sull'accoglimente o Il tigetto del'ammissione entra il termine di 60 giarni,

[ rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscrifto specificandene | mofivi e verra annofata nel

lioro soci. L'interessato potra presentare ricorse entro j successivi sessanta giorni all'Assemblea dei seci, fa quale st

oronuncera in modo definitive nella.sua prima convocazione utile e, comungue, non offre 60 giarni,

Art.8 - Diritli e doveri dei soci "

Tutti i soci hanno uguali dirit:

a il diritio di essere informati su tutte le attivita ed iniziative, nonche di usuftuire di tutte le strutture,

]
dei servizi e delle prestezioni attuate dall Associazione;

b __dipartecipare alle assemblee con diritto i voto e di essere eletfi alle cariche sociali;

¢) il dirtto di recedere dall Associazione.

| soci hanno diritto a consultare i libri sociali previa specifica istanza da inaltrare al Gensiglio Direftive almeno 20

giorni prima della data della consulteione stessa, La consultazione avviene previo appuntamento concordato presso

la sede dell'Asscciazione alla presenza di aimeno uno dei campanenti del Consigtic Direttive o di una persana da

'

questo indicata. "

| soci hanno 'ebblige di rispettare e di far rispettare le norme dello Statuto, dei regolamenti e deile deliberazioni

prese dagli organi sociali.

L]
Ciascun socio pud esprimere un solo vole, | soci che, per qualsiasi mofive, non possono intervenire persenalmente

all'Assemblea, hanno diritto di essere rappresentati da un alfro socio, mediante delega scritta; ciascun associato non

puo essere delegate da pit di due soci.

Trascersi 30 giorni dalla data di ammissione a socio lo stesso pué esercitare il diritto di voto in Assemblea.

e

o




La qualita di socio si perde;

a).___per decessg; N

b) __ per recesso, framite presentazione di dimissioni scritte;

c). per morosita nel pagamento della quota essogiativa;

&
d) ... per esclusione,

sia_in_confrasto con i princioi g le_finalith del'egsociazione, delle norme stetutarie e delle delibere

dellAssemblea dei delegafi di Legambienie nazionale o delle delibere dell'Assemblea del circolo, 0 ne

danneggino gravemente 'immadine e gdli obiettivi:

v

|l socio escluso ha 30 gierni di fempu per fare ricorso all’Assemblea dei soci, che si pronuncera nella prima

gccasione utile e, comungue, non altre 60 giarni. [ soci espulsi per morosita potranno, dietra domanda, essere

riaramessi, pagando una nuova quota di iscrizione.

L]
Vi & incompatibilita fra gli incarichi ricoperti allintema del Gircolo e incarichi di pard livello ricoperti allinterno di

partiti, sindacato ed altre organizzazioni di tale natura. £ incltre stabiita Iincompatibilita fra cariche esecutive

territoriali del circolo e cariche amministrative esecutive di amministrazioni locali ed enti di gesticne territoriale.

Solo per quanto concerne gli enti di gestione territoriale & possibile prevedere deroghe, quaicra tale richiesta

venga avanzata dal Consiglio Direttivo del Circolo al Collegio dei Garanti nazionate di Legambiente, con le

modalita praviste nello statuto nazionale di Legambients.

-

Art. 9 Volontari associafi e assicurazione obbligatoria

L'organizzazione, nello svelgimento dalla sua attivita, si avvale in modo prevalente del'attivita di volontariato det
propri associati e delle persone aderanti agii enti associati. [ volontari sone persone fisiche che candividono le finalita

el Asstciazione e che, par tibera scelta, prestanc la propria attivita Tamite @85a i modo personéle, spontaneo &
gratuito, senza fini f lucro, neanche indirefti ed esclusivamente per fini di solidarieta,

T ""AI"’\‘:GIBntarld'“pn‘ssn‘n‘o"’e'ssere’ "soltanto"'rimbtjrs‘ale"‘Ie"sp’ese"'effe‘rtivam'ente' "sostenute'"'e“'dtj‘cumentat’e"‘per"‘l’attivitét‘

prestata, entro limiti massimi e ¢ondizioni preventivamente stabiliti dall’organizzazione stessa, che, ih cgni easo,

devono rispetiare-Himiti stabiliti-dat-D:lgs:-117/2047:
La qualifica di volontario & incompatibile con cualsiasi forma di rapperto di lavoro subordinato o autonemo e con

{-ogni-altre-rapporto-di.-lavore-retribuite-con-lente-di-cuiil-volontario.&-assaciato,-o- tramite il quale- SYolGa-1a- PROBIIRL -« e o s

attivita volontaria.
L. nrgahizzazione deve assiclirace. i volontar confre.gli.infortuni e le malattie connesst alla svalgimento, dell’attivita di

volontariato, nonché per la respansabilita civile verso i terz! ai sensi dellart. 18 del D. Lgs. 117117,




L'erganizzazione & tenuta a iscrivere, in un apposito regisfro, i valontari che svolgona la loro atfivith in moda non
+
occasionale.

Art, 10~ Lavoratori

L"associazione puo assumere laveratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro atitonomo o di alfra natura,
anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delie attivita d'interesse

fensrale di tui a4 del prasents statitc el persaginiarits delle prophe finalita. 1 oghicasa; i TUHErS del
lavoratori impiegati nell'ettivith nen puod essere superfore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per

centodetnumerodegl-associati:

Art. 11 - Organi sociali

Sono organi deil'Associazione:

a) [PAssemblea dei soci;

b) il Consiglio Diretiivo;

c)“ ‘ Ail Presidente;

d) il Vice Presidente;

e}  Organo di confrollo;

fy  Organo di Revisione Legale dei Conti (v Revisore Unico).

Le cariche ricoperte nell’Associazione sono svolte a fitolo gratuito e non possono dare diritto ad alcun

compenso, ad esclusione dei cemponenti delf Organo di Confrolie e dell'Organe di Revisicne Legale dei Conti

{o Revisare Unico).

Art.12 - L’Assemblea dei soci

L' Assemblea dei soci € forgano sovrano, & composta da tuiti i soci, & presieduta dal Presidente in carica g, in

*

sua assenza, dal Vicepresidente o da altro associato indicato in sede di riunione assembleare.

L'Assemblea ordinaria dei soci si riunisce akmeno una volta Panno, enfro quattro mesi dalla chiusura

dell'esercizio, per.Iapprovazione del bilancia di esercizio.

W

L'Assemblea ordinaria @ straordinaria viene conveocata dal Presidente, ogni gualvolta questi lo ritenga

opportuno, appure ne sia fatta richiesta da almeno 1/10 degli associat o dalla maggioranza dei Consiglieri.

Il Consiglio Direttivo nella seduta per convocare fAssemblea dei soci delibera la data, Pora, il luogo e Pordine

del giorng della prima e della seconda convocazione.




Le Assemblee sono convacate mediante affissione presso la sede legale e comunicazioni scritte spedite per via
postale o via e-mail almena 10 giorni prima del giorno previste. L'avviso di convacazione deve indicare il luago, il

gierfio & I'ra Sid dipiffia che U seconida Convacaziahg 8 Tording gel gisria"Eon T HuRt sygetts der aibattinento;
L'ackinanza di seconda convocazione deve essere fissata aimeno 24 ore dopo la prima convocazione. E consentita;

I'espressiene-del veto per-delega-secendo-le-indicazioni-dell-art:8-del-presente statuto:
L'Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutfi i partecipanti siano identificati e sia loro
consentitn o seguire la discussione in moda simultanea, diinfervenire.in fempo reale alla frattezione degli argomenti

affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui sl trova il Presidente, dove
pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo

libre. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, a stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente
. . .y . n - Ld
o da colui che ne fa le ved, e le decisioni prese fino alla sospersione saranno valide.

l-Assemblea pud essere costituita in forma.ordinaria.e straordinaria

L’Ass,emb]ea.nr:di‘nar‘ia..é..uajidamente..c.osti_tuita,_ir}..p.[ima_.cnnuocaziona,..con_.Ia.‘prasenza.di‘..almen.o,.lameta,dei.soci,

. mentre inseconda convosazione & valida qualungue sia il numero degli intervenuti. Le deliberazicni defl Assemblea

ordinaria sone.prese s maggioranza.dei vofi del presenti e ranpresentaii per delega, sono espresse con.vota palese

franng quella.‘riguarr.danti,.le,‘per,scme,,e.‘Ia..qua!ita,delle persene (0 .quande.lAssemblea. |0 Htenga. OPPOIUNOY ..o oo eesere e

i

Nelle deliberazioni.di approvazione. del. bilancio. di esercizie.e.in quelie che riguardan.la loro responsafilita, |

Cansiglieri non_hanno. diritto i voto. Per le votazioni e I'sieziane delle cariche sociali si.procede. mediante. i

voto. palese. Le deliberazioni.song. immediatamente. esecutive e devono risultare insieme. alla.sintesi.del

M

dibattite. da. apposito.verbale sottascritto dal Presidente e dal Segretario e trascritta nel lfra. delle deliberazioni

del’ Assembiea..L.e.delikere assembleari rimangone. affisse nel logali delfAssociazione durante. i dieci giomi

che seguono fAssemblea

L‘AssembIe.a‘.gts:iinarﬁa.,ha..i‘..s‘e.guenti compiti;

a).....discute ad approva.ibkilancio di.esercizin.e 1l hilansio.sociale;

h)......definisce | programma. generale annuale di attivit;

4

£).....namina e revoca. L.eomponenti del Consiglio Direttive, ...

dy....nomina e revoca. il Presidente e il Vice Presidente;

€)...... Noming e revoca, Quando previsto, 'Organo. di Gontrollo e |'Crgane ¢f Revisione {o Revisore Unica);

a

f)._._discute e approva gl eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio, Direttive per il funzionamento

dell'Associazione;

o). delibera_sulle responsabilitd. dei_coraponentt gli. organi.

: promuave eventuali azioni_di




responsabilita nei lero confronti;

h)__ decide sull'esclusione dei soci ai sensi dell'art8 del presente statuto;

i approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

i\ delibera sy tutte ie oparazioni contraftualt di natura immobiliare e mobiliare, Ivi inclusa la richiesta

di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bencari;

k) delibera in merito alla realizzazione delie atfivita diverse,

L'Assemblea straordinaria_delibera_sulla_modifica_dello Statute, sulle scioglimento, in_merito alla

trasformeazione, la fusione o a scissione dell' Asseciazione e sulla devoluzione del patrimonio,

Per le modifiche statutarie e la trasformazione, fusione e scissione 'Assemblea straordinaria, in prima convocazione,
& validamente costituita con la presenza di almeno due terzi dei seci e delibera, can il voto favorevale della

fiaggioranza dei présenti; in seconda convocazione, I'Assemblea straordinaria e validamente costituita con la
presenza del 50% pitl uno dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per o

soioglifenty dell Assotiazions s tdevalizions  del - patrimohly,TAssembles stragrdinatia ™ delizeracon 1 vete
favorevole di almene tre quarti dei soci.

Art. 13 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Diretfivo & composto da 3 a 9 memkbri comprasi i Presidente e il Vice Presidente, nominati

dal? Assembles; esse dura in carica 4 anni e 1 suci component! sono rieleggibili, La maggioranza dei membri é scelta;

u

tra e persone fisiche associate ovvero indicate dagli entf giuridici essociati.

|| Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni valta che vi sia materia su cui delfiberare, quando ne sia fatta

richiesta da almeno un terzo def Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori del Conti. La convecazione é fatta

mediante strumenti telematici,

L'avviso di convocazione deve centenere if giorno, 'ora, fa sede della convocazione e l'ordine del giorno.

£ ammessa la possibilita ¢i partecipare alle adunanze mediante mezzi o tslecomunicazione, a condizione che tuifi

+

i partecipant possano essere identificati e sia loro consenfite di seguire i discussione, di avere visione dei

documenti e di scambiarsens, nonché di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati,

Le riunioni sono valide quarido vi interviene la maggioranza dei Consiglieri @ non sono ammesse deleghe. Le
-

deliberazioni soho palesi ¢ prese a maggioranza, Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale




]
sotioscritto dal Presidente e dal verbalizzante a ¢l appositamente nominato, |l verbale & trascritto nel libro defie

adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttive, conservato nelfla sede dell'Associaziene,

| Gonsiglio_Ciretfivo & Investito dei pit ampi peteri per la gesticne dellAsscciezione. Pone in_essere oghi_atto

| esecutivo_ necessario per |a realizzazione del programma di atfivita ehe nen sia riservato per Legge o per Statuio

alla compatenza dell'Assemblea dei soci.

T

‘a} elegge e revoca, tra i proari componenti, il Seqretario e il Tesoriers;

b)' attua tutti qii atti di ordinaria e stracrginaria amministrazione;

I o éura I'esecuzione dei deliberati dell Assemblea:

b RN
v A M

dl  predispone all'Assemblea il programma annuale di atfivita;

e) presenta annualmente all'Assemblea dei soci per I'approvazions: [a relazione sulla gestione e il

bilancio dell'esercizio trascorso;

i documents il carattere secondario e strumentale delld aftivitd diverse, secondo le modalita

richiamate nell'art, 13, co, 6 delD.lgs, h. 117/2017.

q)  redige il bilancio sgciale;

h)  conferisce procure generali & speciali;

i) instaura rapporti di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuziont;

il propone allAssemblea i regolamenti per il funzionamento dell Associazione e degli argani sogiali;
&

K}  riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi scci;

[}  ratifica e respinge | provvedimenti d'urgenza adoftati dal Presidente;

m} _defibera in ordine all'esciusione dei socf,

n)  determina l'ammontare deile quote asscciative ¢l termine uiimo per il loro versamento;

o) delivera sullapertura di conti carrenti sia bancari che postali.

In case venga a mancare in modo ireversibile uno o pit: Gonsiglieri, il Presidente enfro 3¢ glomi indice [Assemblea

"

dei suci per le elezioni supplefive dei membri da sostituire,
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I] potere di raparesentanza atfribuito agli amministratori & generale. Le limitazieni del potere di rappresentanza ron

Tt . . . . . . . . . .
sono opponibili_ai terzi se non_sono iscritte nel Registro unice_nazionale del Terzo settore o se nan si prova che |

terzi ne erano a conoscenza.,

Art 14 - [ Presidente

| Presiciente & il legale rappresentante dell' Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio. Dura in carica
4 anni ed & eletto tra i soci.

WW

E autonzzat 08 riscuctere pagamenti di ogni natura, a qualsiasi fitolo e a rilasciarne quietanza. Ha facolta di nominare
~4ifiocatl e pmgqratop: nelle iiti riguardanti 'Associazione davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa in

ERZIA T
FIONE PRY

qualsiasi grado: @igiudizio. Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri Consiglieri ¢ soci con procura generale o
speciale, In caso di assenza o impedimento, le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente che & eletto tra i

27

secl. In ¢aso di assenzeio impedimenta di questultima, spetta al Consiglio Diretfivo Corténre espressa deléga ad
Faltro Con5|gl|ere :

o QT

In casi di oggettiva necessita pud adottare provvecimenti durgenza sottopanendoli alla ratifica dei Consiglio
Direttivo. Qualora i’ Cfon3|gl|o Direttivo, per fondati metivi, non rafifichi tafi provwedimenti, degli stessi risponde

- emawrense
R a

--parsenalimenita i Presidents. "PUS iiGViiEitare Solitl Sorantl sia Bancan che postali SU delibera ael Carsigli
Direttivo pud aprire conti correnti bancari e postali e con delibera dell'Assemblea dei soci, compiere tutte e

operazianicontrattuali di atora mmobitiare o mobiliare; tvi-nctuss e richiesta dimutui ipotecari-fideiussi oni; teasing
& affidamenti bancari. La carica df Presidente si perde per:

) dlf‘ﬁié'é‘;‘lﬁﬁ'l';"'I"Ei'§'§'é'gﬁ'éifé"Tﬁ'@di‘é‘l’h‘i@"'C'ﬁf“ﬁll’ﬂ'i’téﬂ“dﬁ'é"§C”I‘i"rté"‘Eﬂ"C'ﬁﬁé'lg’liﬁ"’DTl‘éﬂii?‘o,
b) revoca da parte dell Assembiea ordinaria;

¢} perdita della qualita di associato a seguite del verificarsi di ura o pili delle cause previste dall'art.8 del
presente Statuto.

Non puo essere elstto Presidente, & se nominato decade dalla carica, l'interdetto, linabilitato, i fallito, o chi & stato
condannate ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea. dai pubblici uffici o I'ncapacita ad esercitare

uffici direttivi.
Qualara. il Presidente. cessi dallincarica per_unp. dei. mofivi. indicati nel presente articolo il Vicepresidente_o, in

subordine, il Gonsigliere pilr anziano di eta dovra convocare I'Assemblea ordinaria, entro 30 giomi dalla data in cui
¢ stata formalizzata la cessazione, al fine di procedera all'elezione dei nuovo Presidente.

v

Art. 15 - Vice Presidente

II'Vice Presidente coadiuva o sostifuisce il Presidente in caso <f assenza o impedimenta. Dura in carica 4 anni

ed ¢ elettofra i soci. ' A

Art. 16 - If Segretario

li Consiglio Direttivo pud eventualmente nominare il Segretario. Il Segratario ¢ il responsabile della redazione dsi

verbali delle sedute ¢i Consiglio Diretfivo e di Assemblea e li trascrive sugli appositi libri, affidati alla sua custodia,

+

unitamente al iibro soci.

Art. 17 - Il Tesoriere

Il Consiglic Direttive pud eventualmente nominare il Tesoriere. || Tesoriere avra i compito di predisporre i} bilancio
-

i1




consuntive del'esercizio frascorso, da sotfoparre al vadlio del Consiglio Direttivo. || Tesoriere avra, inolfre, il compito!

della gestione dell'amministrazione finanziaria dell'associazions.

[ ]
Art. 18~ Organc o Controllo

L'Assemblea dei soci, qualora I'assaciazione superi per due esercizi consecutivi i limiti di cui allart. 30 del Decreto

Legislativo n. 117 del 2017, nomina un organo dii contrallo monocratico o collegiale; qualora I'Assemblea

A S g

= i

s bt fy ]

- delibeti-of %otarsi di un organo monocratico deve essere elefto un componente effeftivo ed unc supslente. Entrambi

AR

devono ésspre scelii tra gli iscritti nell'apposito registro dei reviseri legali, negii albi professionali degli avvocati, de

|- materie-econemiche-e-giuridiche e posseno essere sia soei che-nen soci: Qualora Assemblea si dotii -Hn-organo

datteri Commertialist & degli esperty contabili, dei cotsulshti dal Tavers, Sppure Ta T professor Universitar ai sl ifi

collegiale, lo sfesso & compasto da tre componenti effeftivi e due supplenti, che pessono essere sia socithe non

soci, di cui almeno un-componente effetfivo ed uno supplente devano essere scelti tra le categorie sopra indicate.

I entrambi i casi, organo monocratico o collegiale, si applica 'art. 2399 in materia di cause di ineleggibitita e di

dacadenza. L'Organo di Gontrollo dura in carica per 4 esercizi @ pud essere rieletto,

L'Orgairic di"Controlls vigita sul'as & 1egge & dellystatuts & sl Mspetts dei prificipl di coiretia

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Dacreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, qualora

applicabili, nanché sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e su! suo concreto

funzionamento. Esso esercita inolfre il contrallo contabile nel caso in cui non sia nominate un seggette incaricato

della-revisions.legalo-dei.conti. L Organe.di Controllo esercitancltre compiti.dimonitoraggio-dell osservanza. delle

-

finalita Civiche, sofidaristicha e di tilita sociale, aviits Particolare rigirrda 2lie specifichs dispasizion di el al Tiecisto

Legistativo del 3 luglio 207 n. 117 e ss. modifiche ed integrazioni. | componenti dell'Organa di Contrallo possano in

]
oualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controll, e a tal fine, posseno chiedere

agli amministratori nofizie sulfandamento delle operazion? sociali o su detesminati affari.

Art.18 - Organo di Revisione Legale dei conti

L'Assemblea def soci, quatora ricotrano | presuppost di cui al’art. 31 del Decreto Legislativo n, 117 del 2017, nomina

un Revisore legale dei confi o una societa di revisione legale iscritfi nell'apposito registro; 'Organo di revisore legale,

tigrocratico o collegiale; “put-toimciterscon 'Organodi- Controlio—qualors 1 tomponisnte i composiziore

12




monocratico o ftll i componenti in composizione collegiale sianc iscrittl nell'apposite registro dei revisorl legali.

L'Organo di tevisione dura in carica 4 esercizi e pud essere rieletto. L'Organo di revisione ha il compito di controllare

- frimesfralmente-la-gestione-amminisirativo/contabile - di-esaminare.-in-via-preliminare--1-bilanci..di-redigere- una

relazicne di accompagnamento agli stessi. L'Organo di revisione ha facolta df partecipare alie riunieni del Consiglio

Direttivo senza diitto di voto. L'attivita dell'Organo di revisione deve risultare da apposito verbale riportato nel libre,

dei-verbai-deliostessa:Organo; nel quale devono essere riportate anche le relazioni-ai bilanci;

- Art. 20— Libri sociali

- Olfré-alla tenuta-dei-libri e seritture eontabili preseritti daglt artt-13 e ss. del Codice del Terzo Settore, Associazione
tiene i seguenti libri sociali:

e

+

- Libro degii associati;
. Ragisiro.dei volontari che svalgono la lore atiivita in mado non.accasionale;

- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea degli associati;

- Libro delie adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
=g delle adunanze. e dalle deliberazioni degli_eventualiallri. Organi_associativ, tenuto. a.cura. dello

stegso organo.

Art. 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio

[ pattimonto dell’Asseciaziang, cormpréhsivo di éventuall ficavi, rendite, provent], erirate comiingue denominate, &

L]
ufilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finality civiche,

solidaris{iche e di ufilita sociale.

T Associazione rae Te risorse scanomicte per it funzionanents & per fo swlgimento defle proprie attivits da:

a) ouote associative;

o O

..0)....donazieni e lasciti testamentari;

)
) contributi pubblici e privafi;
)

o

rendite pafrimoniali;

&

g attivita i raccolta fond;
) rimborsi derivanti da canvenzioni con le pubbliche amministrazioni;

g) eventuali proventi-da attivita di interesse generale e da attivith civerse ex art.6 del Codice del Terzo
setfore; .

h}  ogni alfra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo setfore e di alfre norme competenti in materia.

L'Associazione potra reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suci fini sia in ltalia che

all'estero, presso privati o Istituzioni ed Enti puBblici. | fondi sono depositati presso Fistituto di credito scelto dall

Consiglio Direttivo.

L'Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs.117/2017. E vietata

la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avarzi di gestione, fondi e riserve comuncue denominate a fondateri,
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associati, lavoratori e collaboratori, Gonsiglier] ed altri componenti degli aroani sociali, anche nel caso direcesso o

di ogni alfra inotesi di scioglimento individuale del rapporto associative,

1.'esercizio sociale ha durata dal 1° gennaio fina al 31 dicembre di ogni anno.

I bilancio di esercizio pud essere redatto nella farma del rendiconto per cassa, qualora i ricavi. rendite. proventi

o entrate comungue denominate, siano inferiort g limite previsto dalfart, 13, comma 2, del D.gs. n. 117/2017.

II_rendicanto_finanziario_deve rappresentare la_situazione economico-finanziaria dell'Associazione, con

separdta indicazione delle attivita istituzionale da quella commerciale e contensre una sintetica descrizione del

pafrimanio. dellAssociazione. Una volta approvato rimane affisso nei locali dell'Associazione durante i dieci

giorni che sequono 'Assemblea.

in caso di superamento del limite sopraindicate, ¢ per scelta dell'Assaciazione. il Consiglia Diretfivo prowedera a

redigere ]\ bilancio df esercizio formate dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione, dei

L

proventi e degli oneri, dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste df bilancio, l'andamerto

€Conamico e gestienale dellente e le modalita di persequimento delle finalita statutarie.

Il Consiglic Direttiva redige anche il bilancio sqciale, par facoltd o per abbligo, nel pieno rispetto di guanto previsto

dalla normativa vigente in materia.

Ala fine di ogni esercizio il Consiglio Direttiva deve procedere alla formezione del bilancia di esercizio, i guale

dovra essere approvaio dall Assemblea ordinaria. Questultima dovra essere convocata entro 120 (centoventi)

diorni dalla chiusura del’esercizio, ma comungue un tempo utile per far approvare il bilancio di esercizio entro 1 30

giugno,

' Art. 22 - Durata e scioglimento

»

Lo scioglimento dell'Associazione viene deciso dall'Assemblea che si riunisce i forma straordinaria ai sensi

dell'art, 12 del presente Statuto,

In caso di sciogiimento, il patrimonic dellAssociezione, dedotte le passivita, verra devoluto ad alti Enf del

Terza Settore, secondo quants previsto dalla normativa vigente in materia e nelie specifico, previo parere

pesitiva dell Utficio di cui allart. 45 comma 1 del D.lgs. 117/2017.

14
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Art. 23 - Fonti normative

Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codica del Terzo settore, Decreto
legislativon. 117 del 2017 e successive modificazioni, e le disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice civile

&[5 relative disposizion o atusZions, T GUETTS compatisil,
L'assemblea pud deliberare I'aventuale regolamento di esecuzicne dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzalvi-pil-particelar: i

-—Art-24---Norme-transitorie

{---Tuttele clausole statutarie-la-cui validita-& vineolata alliserizione-dell Associezione-nel-Registre-LUnico-Nazienale-del

--Terzo-Settore-avranno-efficacia; in-mede-awtematico; a partire-dalla-data-df iscriziene-alle-stesse-Registro.

Luogo-e-data 10 4474 b [r@ / Cf 02-2023
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