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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
I1 18 agosto 2019 alle ore 10.00, presso la sede operativa in S.Maria C.V. via Merano n®
regolari convocazioni, si é riunita in I'assemblea straordinaria dei soci dell’associazione *Xentra Giovani”
per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Cambio denominazione sociale;
2) Modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuove “Codice del Terzo
I settore”;
8) Varie ed eventuali.

Il Presidente Griffo Vincenzo, chiama a fungere da Segretario verbalizzante la sig.ra Stellato Anna

Sono presenti n, 8 soci su un totale di 5 soci regolarmente iscritti,
Nello specifico sono presenti gli associati:

1. GRIFFFO VINCENZO

2. STELLATO ANNA

3. PICONE GIUSEPPE

II Presidente, accertata la regolare convocazione dell'assemblea e la presenza del numero legale dei soci

dichiara aperta la riunione,

Sul primo punto all'ordine del giorno,
il Presidente, fa presente ai soci la necessitd di modificare lo denominazione sociale per adeguarla al
disposto del Codice del Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste

dal D. Lgs. n. 105/2018).

L'Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva
all'unanimita la seguente nuova denominazione per 'associazione:

XENTRA GIOVANI APS

Atto csente dal pagamento dell'imposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017)
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Sul secondo punto all'ODG,
il Presidente, fa presente ai soci la necessita di medificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice del

Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).

L'Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva
all'unanimita il nuovo statuto (allegato al presente documento).

Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa,
Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con l'allegato Statuto

chiedendo I'esenzione dal pagamento dell'imposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) edirepistre-{t

figha la trattazione dell'argomento all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il

ite previa lettura ed approvazione all'unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la riunione,
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REPUBBLICA ITALIANA STATUTO DE
XENTRA APS

INTEGRAZIONE
ATTO REGISTRAYO N° 1661 DEL 2 FEBBRAIO 2009
PRESS0O AGENZIA DELLE ENTRATE DIREZIONE PROVINCIALE Di CASERTA
UFFICIO TERRITORIALE D1 SANTA MARIA CAPUA VETERE
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STATLTO
Assoctazione di Promozione Sociale (APS) - XEMTRA GICGVANT APS

ART. L
(Denominazione, sede ¢ duraga)

costituita fin i presenti, ai sensi del Codwe cfvile ¢ del Deereto Legistativo § Inglio 2007, . 117 (i seguito denominato
fclice del Terze settore”), une assoclarione avente la seguente deneminesione. "XENTRA GIOVANT APE”, da ora
gvanti danominata “aesocmsiend . con sede lagale ned Comune A FRLLA LITERNG, Dnwie FOLTURNO N¥ 1o, con
it tilinitate

yasforimente di sede legale non comporta moditica staturaria,

AR 2
(Scopo, finalitd e attivied)

fitalivd civiche, solidaristiche o di atlitd sociale, mediante lo
‘ o in favore del propri associath, b dore Bumliacd o diteret di una o pit delle seguenti artivitd di interesse
vale, avvidendost inmedo prevalente dellattivitd di volontariato del propri assoclath,

amioiee, dslrnaicne ¢ fioestons professionale, 4l sensd delln legge $8 marse @

G ponché le attionl crlfwralf di iuteresse soctale con finalith edueativ;
indervente ¢ serviwd finalizzodi alla selvagnordio o al waghoronede delle rondiziond dell enbiente ¢ ol utitiszazions

acoerta ¢ rasionate delle visorse malerals con eselustons Jell'afiroitd, ssevartaty abitabients, of raceolty ¢ riciclagg e det

wlh wrlband, spectalt ¢ pericolosi nonché alle fdela degl aninali ¢ provensione el vondigismo, af senst dellir legye 14

aAgasia JRRE a BEL.

aferventy di tukedn ¢ valerivmazivne del patvimonio celerale v del paesigio, af sersd del decrede lageslation 28 pennalo

DO, 0 b2, e suecessive modifica fon

Sl ione LHTRSISTIONTI # PO R TS HT T

ricerea sciendifiva o poriicolie tilerssse socily

DrgaNiEasions ¢ gestiong oL otielld onltwrals, artiatiche o rieveative of particolare Sidevesse soctale, Inclise adttvitd, anche

edrivriali, of promosione e diffisiane della owltira  della profica del velontariate v delle abiveitd J1 nteresse generale di vut

af presente articofo;

rudbodyffisaone sonora a coradtere comaantario, af sens! defl’articole Va8, comane 5, della fep

successive madificasion;

DrEg Rz ¢ geslione o atttoit] oisinhe di indsresse soomle, culturali o veligios;

Sormazone sxtra-seolastica, finalivzato alla prevenzions della dispersione scolustica & al siccesso scolastice ¢ formative, ally

Prevenzione del ellisine o al contrasto delli povertd edhacativg

seraist stramentaly od entt del Tervo settove rosi da pndd ceipostt o andsura non Sufiriore af setfawda par cento da endi del

Tarzo setlore

cogperazione allo suibppo, ad senst dellu legge 11 agosty 3004, w0 185 ssive moddifi

abtivite commercialy, produttive, di edneazione & fnformazione of promostone, di rupprasailansa, O concessions in lioensa

db marehi di certtficazione, svolte nell'ambits o a favove di filiere del cominercio sgne ¢ solidale, da tnbenderst come un

rapporfo conprercutle con wn p-rm:!n(‘t‘fﬂ'e GRRraILE TH W AR SCORMINICR STaHiagainia, siltta, dF noving, i Poese o

di svilippo, sulle base o wn aceorde i uage dhrada finalizzate o promucvers Paceesso del prochutiore al mercate & che

preveda il pagamento & wn presso sgno, wisiore o suiluppo in fivore del produttore ¢ Pabblizo del produttare di garantive

conaltzmione dOF lavore sicure, nel vispetts delle sovmative aagsionali ed internastonaly, i Made da permetiere az lavorator? df

condiree wn'esistenza {thera ¢ dignitasa, e dF vispettare ¥ divitdl sindacals, nonehé df impegnarsi per # conhrasto del lavoro

enfantile

seroied finalizeati all insevimento o al veiwsermmento wel mercato del lnvoro det lavorators e delle pervone df out all ariicolo

&, v 4 del decrete legistativa & cad ollarticoly 7, comama 2, lettera o), della legrare & grovgna S04 6 4. 106

alloggin sociale, al sensi del deoreto del Ministero delle tifrastrutinee del 82 aprile 2008, ¢ successtve madificasions, nonchs

aEnd altre atbtoihd o carattere residensials temparanen divetta o soddisfire bisognd sociall, sanddarl, coftirali, formattel o

levorgrion:

5, w58, w siccessroe yRodifioasions,

ge & agosie 1990, . 295, ¢

| SHEE O
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vogdiznsa Wi iaric e ilegrazions socl :
mmf,:.c i g gestions of alimtd sportevs dilettantistiche;
Wi zmz, .-r.n.fwnu T u’m‘un Lr, cossione mm’rum (ff :r!zmm!r 0 /uoc!’ufr‘r r/:' N (-’Hn (c*("

e m r.'prwo :Jt}m u. &, ¢

nerle o HorIG cfef! ,fn m«!r.!m ar mla;

mozione detli celrira defle legalitd, della pace dra § popole delli nepvilensa v delli o
omrowione ¢ Tlela ofet diritd wnand, crody, soctaly ¢ .!)()hllf,?.l,‘.'l., spnchd del diiil der connonators & e
AF imberesse geaerate oF cur ad presents avticofo, promozione delle part apporintd ¢ delle inrsative dt aluto e
le baniche dei tempd i ond alf articalo 27 delle legge & waro 000, 0. 59, ¢ & grippt oOf acgiesto solidile i cnd ol arteoly 1,
e SO0, della laggre S0 dicenbre 2007, n, B4
ragrolyfivasione dr benid pubblice wnadi o dt bend confi

el 1 A
iy adends dletle alivoitd
o, e ise

Catbla crpmtnalin organizeada”,

gl specifico, Uassociasione intends

sviluppure la pavtecipadione attiva del glovant ally vite givile

naxlonale europes cd internazionale, pertanto FAssociazions p

Fimpegno per la vealizrazione di un'Bovopu ntercul furale, solid

delle diversith;

Veducazions alta responsabilitd avile ed alla cittadinanza attiva

sviluppare consapevolersa, coscienza erites, e compererea nelle glovant generaziond

ta promozione delle politiche giovaniti in ogni forma e dimensione

la tormazione calturale e politica del glovant 4 Hivello europes wd internazionale; la promoziens della tnobilitd

giovanile in amblto culturaie, formativo e davorative

X sostepnc a giovani artistl. pell ambliso delle avti figurative, del teatro, detfa musica ¢ detlo spettacolo;

Qfavorire 1a Hbera clrcolazione detle idee e la diffusione del free software nel mondo informatic

Apromuoevare e svituppare percorsi o edugazione non formale,

FPeetanto attivith ed iniviative di rifiovo sono;

# la veallzzasione di progetti intereulturall, quali scpmbi internavionali, gemellaggl, volontariato
internazionale;

# la partecipazione o tatth gl ovgani di rappresentanza giovanile quali forum ded glovart o consulte
wrovanily;

sooiale, culturale e politica in uoa dimensione
e priovitariamente i seguenti scoph:
ale o dellaceoglionsn, in un'otticn o

le forme di gervizio civile nazienale ¢ reglonale « di bop

# la pratica « o ned progetti all'estero proviste
dalte legislaziont reglonali, dalla legislazione nazionale e da guella europea.

 La creariene e la gestions di cented di agpregasione giovanile e di struteure finalivzate sl accoglivnga del
Fiovan

# Progetti i cooperazione ¢ migrocoopergrione internazionale ailo sviluppo;

# Lo svilippo o Vampliamento & strumentl ¢ percorst utili alla veleolazione delle informariond, quali 1a
creastons ¢ la gestione di sportelli informativi o lo gviuppo di botlettind informaiv;

# Corsi & formazione, seminard, comvepni, laboratori, ricerche o pubblicazioni suche a caratters
professionale;

A Iniztative b carattere  artistico, quali mostre,  concerth,  rappresentazionn teatrali,

cinematografichs ecc.
COrrnl altra atzivith che possa risultare utile al per

w

srubtnento dello scopa sociale,

Jassociazione pud esercitave, o norma dell'art, 6 del Coelice del Terzo settore, le attivitd diverse da quelle di interesse
erale, secondarie e gtrumentall vispetto a queste ultime, secondo coriteri e lmith definiti con apposito Decreto
Ministeriale, 1. incividuazione detle attivitd diverse é competenza del Consighio Dhvettivo,
Jassoctarione nen Hspone limitaziont con riferimento alle condizioni economiche & diseriminazioni di qualsiagi !
naturd in relazione all'ammissione degli associani ¢ non prevede il divitto di trasferhimento, 4 qualsiasi titelo, della :
juota assoolative.

Sessociazione pud esercitare anche attivith di raceolts fondi anche i forma organizzata e continuativa ¢ anche
mwlunw sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogaedons 0F beal o servist df medico valore,
mpiggando risorse proprie e di terzl, inclugi volontar e dipendenti atrraverso la richiesta # rerzi di donavioni, lasciti e
ontributs di natura pon coreispettiva - al fine di finanziare le proprie attivith di interesse generale ¢ nel risperto dei
principt Ji veritd, trasparenza e correttessa nel rapporti con 1 sostenitort e con il pubblico.

ART. &
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{Ammissione ¢ mumery degli agsociar) ;

inferiore al minimo stabilite datla Legee.

nede esgere gmmeso come associnto doved presentare al Conwighio dive

rocapitl telefonict ¢

srolamenti e i

eruite ¢ e

th di interesse generele svolte.
herazione di aminissione deve essere comaaiiate ol interessato v aanotata, o cwra del Consigho Direttivo, pel
‘degli agsociath.

nsiglio Direttivo deve,
intcaria aglh mteressati.
ara ba dormanda ol amgmsst

entro 60 giorni, motivare la defiberagions i rigeto dell domanda dl anumissione e

one non sia aceoita dal Consighio Divettiva, chi Yha propasia pud entro 60 giorni dalla
mivazione della deliberazione o Fgetto, chiedere che sullistanza stopronunel PAssernbles, che delibera sulle
ynce nen aeeolte, se non appositamente convocat, e occasione delia loro successive convocazione,

atus di associato ha caratteve pernanenty o PG VENITe meno solo ner casi previstl dall'are. &, MNon sono pertanto
wse adesiont che vielino tale principio, introducendo eriteri di amunissione strumentalmente limitathvydi divicti o
ARlFSLeR

AR, #
{Diricti e obhlight degli associatl)

ssociath banoo i dirdto o
zli avgani associativi ¢ di essere elettd neell stessd;

nati sulle attivith dell associastone ¢ controltarme Pandan
watare 1 lecali dell' associazione,

nartecipare a tutte le iniziative e manifestazion) promosse dall associazione;

concorrere all' elaborazione ed approvare il programma diattivica:

ssere Timborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ docuinentate

prendere atte dellordine del piorno delle assemblee, prendere visione dei bilaned ¢ consultave i bt associativ;

sociati hanno Voebbdgo &

rispettare 1 presente Statueo o gli eventuali Regolamenti nternt;

svolgere la propria attivitd verso gl altrd in mode personale, spontanec ¢ gratuite, senza finl & lucro, anche
wlivetto;

versare 1 quots associptiva secondo Vimporto, Je modalith di versmmento ¢ §termini anmuadmenie stabilis
dail’ Assembles;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

Gualifica i associato st perde per morte, recesso o eselnstone

tato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, neghi eventuali Repolamenti interni ¢ nele
razioni degh ovgani assoclativi, oppure wrreca danni materiali o morali di una cevta gravith all associazione, pud
eschio dall sssociazione mediaate deliberazione dell’Assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoltato e
stificarioni dell'interessato. La deliberazione di esclusions dovrd essere comunicata adeguatamente all'associato
f potrd presentare le propre controdeduzioni.
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o pud serpre yeeedere dall sssociusions,
edere dall'assoclazione deve comum

care 1 forma seritta da sue decisione al Consiglio Divettiva, i1
2 dovrd adottare una apposita deliberazions da comunicare ideguatamente all associato.
chiarasione 4 recesso ha ¢ffidio con lo scadere dell’anno in covso, purché sia fattn alvene 2 mesl nrima
7 o partecipaznons il associazions non sono trasforibili,

e versate o tivolo di quota associative wow soma randarsabidl, 1
sefatl che comungue abblane cessato di appartenere wll
ALEESR.

thictahddl g frasoisehily
socipgione non hanno aoun diritto sul padrimoiio

ART. 6
{Organi)

nid orguas el associazione:

Y Assemblea,

A1 Consiglio direttive;

il Presidente;

POvgano di contrello (s¢ nominato),

Reviaore legale (se nominato)

mnponents degh organi sociali non pud essere atteibuito o compensi, sadve 3 rimboesso delly spese offertivamente
wite ¢ documentate per Mattivity prestata al fini dello svolgimento della funsione.

ART. ¥
(Assemldea)

actadl. Claseun

‘Assermnblea hanno divitto di vefo tutt colore che sone iseritti, da almeno $ mesi. vel liheo deglia
aeiato ha i woto,
cun agsociate pud fursi rappresendars in Assermblea da oo altro associuto mediante cdeleger sordta, anche iy calew
rviso di copvocazione. Clascun assoriato P rappresentare sino ad un massimo di 8 associati,

plicano foo. +e &, art, 2872 del Codice eivile, n quanto compatibili,
semldea st raonises slmeno una volta Vanne per Papprovarzione del bilancio di esercizio
ssemblen dave essere inoltre convocata guando se ne raveisa 1o ueeessitd o quando ne & fatta sk motivata da
imo degli assootatl,
2 le seguent competenze inderagabili
Rt ¢ pevoca @ oompongnti del Consiglio Direttivo, i Fre
cavicata detla revi

lende, Diventuale Organo i Contrallo, Ueventuale soggetio
iglone legale dei conti e gl eventuali altd Orgrani sociali,
wprova it biluacio df wsercizio

cdelibera sulia responselbilitd dei compounenti dewls ergant dssocitivd, ol senst dell'ary, 25 del Cacice del torzo se
protave wstone di responsabilitd nel lore confronti;

felibera sulle esclusione deglt associoti:

lidibera sulle madaficasion dell' dtto costitietion o dello Stabito:

ipprova Veventuale regolamento ded favort assembiears,

delibera lo s

ore, ¢

damento, b drasformasions, In fisions v ln seissione dellassociasione, !
libera sugli altri oggett! atteibuiti dafla Legge, dall Atto costitutivo o datlo Statute alla sun cormpetenya.
Assemblea & validamente costituita in prinut convecazions con la presenza della merd pit oo deghi gssockstt presenti,
voprio o per delega, e in secondy convocasions quatunque sia il nimnero degli associatl presenti, In proprio o per
s

semblen delibera a maggloranza i votl, Nelie deliberaziont di appresazione del bilancio ¢ in quelle che
Euardans ta lore responsabilitd, gli amministratort non hanno voto.

modificare lo Statuto ovcorre la presenza di almene % deglt associati e il voto tavorevole della mag

rioranya de
TRer

i

deliberave io seeoglomenty deil'associasione ¢ ta devoluzione del patrimenio vecorre il voto favorevele di aliseno %
el associat,
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ART. 8 !
(Constglio diveitiva)

penersll dell’ Assemblen alla guale risponde

sighio direttive opere n attuazione delle volontd e degli indirizzi
1te ¢ dalla quale pud easere, per gravi motivi, revoords Gon moenvazions.

va nella sfern di competenza del Consiglio direttive rutto quanto von sia per Legge o per Statute di pertinenza

ea dell Assembles o di altrl organd associativi,

¢ fra prii alird, sone Artﬁfr{fag'ﬁz‘ i questo organo:

toolary

o elegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagh organi sociali;
w eseguire le detiberazioni dell’ Assembles;
v formulere i programo di attivied associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

lancio di erercizio e Veventuale Bilancio sociale;

v predisporre B
¢ predisperre tutth gl clementl wiill altAssemblea por fa previsione e la programmazions geonomics
dell eseraiznio

w  deliberare amitissione e Fesc 1 gasoriati;
w  gelil
o stipulare toet gli acti e contratti ineventi alle attivith associative;
o curare Ja gestione di futti | beni mobili ¢ tromobil di proprietd dell associazione o ad esss atfidat;

w individua o atovitd diverse previste ex art. 6 del I Lgs. 1147

stone deo

are le aziont disciplingri nei confrontd degh assoclatl,

peder o b A o sono rfc-/ﬁ*p“qif)ﬁr'(pc«r 5 mandati),

(I clc*gh amministratori song seells tra le persone is
Corlice civile viguardo alle cause di et ;,<:1hlill=1 & rl: clvc \{.i{?‘l').'-ﬁ{‘.l‘

;]m divettive & \‘xl}l(]mll‘l‘li“'tll(‘.‘ castifuriy o \mmlv é presente la maggioranza dei componenti.
e maggioranza del presenit.

o

1::111 dt sl rlm ll]l.uf.d !.rl .'rrp_,mt'\‘mr!fm o (lr*ll’uh.‘smmfmm* @ prec mmdn se (hk“llultrllﬂl‘ﬂl(‘ o (““!-,“““'“m‘”““
1l potere e mpg‘u:y‘\evmrn*-w attribuite agli amministratord & geueraly, per i wiond di tale potere non sono

a

e e b

opponibilt ai ters se now sono iscritte net suddatto Registro o se non s prova che i terzl ne erano a conoscenya.

Il Viee Presidente & eletto dat Consiglio Divettive fra i propei wembri. Tale noming Lermina alla scadenza (0

“vinnove) det Consiglio Divettivo. Sestituisce i} Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia tnpedite

Call'eservizio delle proprie funziond. I} solo intervento del Viee Fresidente pev i tered ¢ prova dell’impedimento del

Presidente,

IV Segretario pud essere eletto dal Consiglio Dhrettivo tra t proprl membri. Tale norina terroing alla scadensza {o

*rinnova) del Consighio Direttive. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunane dell Assemblea ¢ del Congigho

Direttive ¢ coadiuva il Presidents ¢ i Cousiglio Direttivo nelVapplicazione delle wrrivith esecutive che sirendane

- necessarie o opportune per il funzienamento dell’ anuministeazione dell’ Assoclazione. Cura 1 tenusa del libro verbali
delie Assermnblee ¢ del Consiglio Direttivo nonché del libro deghi adeventi all Associazione.

Il Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando 1a documentazione contabile associativi e assumendo

ftti grli impegnl di natura contabile ¢ fiscale.

Le funzionl di Tesoriere possono esseve demandate, dal Consiglin Direttive, anche ad altro consigliere all'uopo

nominato. [nlal caso, la nomina tevrming alla scadenza (o rinnove} del Consiglio Direttivo. \

ART, 0
(Presidente)

I ]‘c"-.{(_l('-nt(_\ rappresenta legalnente Uassociazions - nei rapportt interni ed in quelli esterni, nei confrentt di tersd ad in
giudizio - ¢ compie tuttl gl attl che la impegnano verso Vesterno,

[ Prestdente & efetio dali Assemblen tra t propri component} 4 ragggioranss et presentl,

T Presidente dura i carea quanto il Consiglio direttive e cessa per seadenza del mandate, per dimissiont volontarie o
pet eventuale Fevora, per gravi motivi, ¢ decisa dall Assemblea, con L miageloranas dei present




et '

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Conglglio diretrive, i Presidence convoea PAssemblen per T
Cnowming del nuove Prestdonte

T Prestdente convoon e presieds PAssernbles e 8 Conslpglio diverrive, svolge Vovdinaris amministrazione sulla hase
Cdelle divettive i wali oegand, vilerendo a quest’ultinto oo merite all sttivitd compluta.

ART. 10
(Organe di controlle)

ssernddes pud deliberare la nomina dell Qrgane & Contrelio.
LOvgano di controlle (anche mosgeeraticn), & nominato, moltre, al ricorrere ded reguisitl previst dudls Legpe
T components dell Qrgano di controllo, al quali st applica Vart. 2399 del Codice civile, devono essere seelti tra le

sprarie of soggets di cui al coo 2. art, 2887 del Codice aivile. Nel caso di organo colegiale, 1 predettd reguisitl
ere posseduti da alimeno uno del conponentt.

ssservanza delln Loege e dello Stamte e sub rispetto dei proerps o corvetts

armmnistrazioneg, anche con vifecimento alle disposiziont del I Les. % mugoa 20010 v, 25 L qualora applicabili, nonché
subla wdepraiezza dellassetio organizzativo, ammimstrative ¢ conrabile ¢ sul suo concreto fanzienamentn, Esso
grercita inoltre it confrofle contabily nel caso tn cul non st nominato wy sogeetto incarteato del gale dei
Cpontl o nel gaso i Gl un sue componente sia un revisore legale seritto nellapposite registro. Lorgane di controllo
ercita inoltve compils o7 monttoraggro dellosservanza delle finalitd cviche, solidavistiche ¢ di utilith sociale, ed aitesta
“ohe eventuale hilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle laee gulda ministeviali. 1 bilanclo sociale di atto
ﬁv’tﬁ sorli esitl del mondtoraggio svolto dal sindasi,
L vomponenti dellorgane di controlle possone o gualsiast momento proceders, anche individuadimente, ad offi di
shesinne o i coutrolln, e a tzl fine, possono chiedere aght ammministratori notizie sull andamento delle operazioni sociali
& fu dererminati affard,

ART. 11
{(Revisione legale dei contl)

¢ UOrgane di conmrollo non esercita 1l controllo contabile e se ricorrono 1 reguisitl previsth dalls Legge
Vassociarione deve nominare un Revisore legale dei conu o wng Secletd o vevigione legale isoritti nelapposito
regstro.

g

ART. 12
(Patrimenio)

I patrimonio delassociazione ~ comprensive di eventuall vicavi, rendite, proventi o sltre entrate comunogue
denominate - & wilizzate per fo svolgimento delle eitiviad statutarie ai i dell'eselusive perseguimento delle finalitd
civiche, solidaristiche ¢ di vtilitd sociale

ART. 18
(Divieto di distribozione degh utili)

Lrassoclarione ha 1 diviets dF distribuive, anche in modo dudivetio, otill ed avana & gestione, fondt & riserve comungue
denominate, ai propri associati, lavorator ¢ collaboratovh, amministrator ed altel componenti degli organd mssomativi,
nche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di seloglimento fndividuale del rapporto associative. ,

ART. 14
(Risorse ecomomiche)

[ associazione pud trarre le rdiorse economiche, necessarie al suo funzionamento e alle svelgimento della propria
attivitd, da fonti dreerse, quall: quote associative, contributl pubblici e privaty, donazion e lasciti testamentari, rendite
patrimoniali, proventt da attivith di raceolta fondi nonché dalle attivitd diverse da quelle di interesse generale, di ot
all'srt. 6 del Codice del Terso settore.

ART. 15
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(Bilancio di esercmio)

iore deve vedigere i dlaneds dF eserersio annuale & con desorrenza dal primo gennaio G ogrd anno,
& predisposto dal Consighio divettivo, viene pprovat dalla Asstmbles entro 4 mesi dalla chivsura deil'esercizl
fsoe it bilancio e deposilats presso il Regisoro wnico nazionale del tersn settore,

ART 16

(Bitancio sociale e informativa sociale)

e ricorrono 1 presupposti mpostt dalla legge, s
i sito internet gl evendicdi eimolionenti; com
iany olb wmrrindsteazione ¢ controllo, at dirlgenti ;:11 ABKOE
e ricorrono i presupposti imposti dalla legge Dassociarions deve redigere, depositare presso I Reglatre uniuo
nuate del terzo settors ¢ pubblicars ned proprio sito internet I Slaeci socnile,

.oc:ia:fimw deve pubblicare annualmente o tenere sggiornati ngl
aiinr  qualsiast drolo atteibuith wl componemd depli

ART. 17
(Libn)

e 1 seguentd b

ihra deghl avsocioti, tenuto a cura del Consiglio Divettive;

ristro del velonterd chie svolgone ba lovo atrivitk in mcclo pon occdsitnials,
wipre delle adunanze ¢ delle deliberaziond dell' dogembiog, in ol devono e
Sutto pubblico, tenuto a cura del Consiglio divettive;

Plbre delle adunanze o delie deliberazion: det Consi ghio direttivo, tenute 8 cura dello stesso organe;

ihro dille adenanze & detle deliberaziond det Consiglio direttive, tenuto 4 cura dello stesso organo;

libro delle adunanze ¢ delle deliberariont degli eventuali wltrd orgun assoctaties, tevutd a cura dell'organs cul st
riferiscono.

associntl hanno doto o esemenare U suddettt Hbrt associativi.

ro raseritl anche T verbali vedatt per

ART. 18
(Volomtart)

svolondari sono persone che per loro libera scelrn svolgono, per il tramite dellassociuzone, attivitg in favore della
ornuiti ¢ del bene comune, mettende a dispesizione 1 proprio tempo ¢ le proprie capacita,

2 loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spoatanes ¢ gratuito, senza fint b hwro, neanche indivettd, wd
sclugivamente per find di solidarietd.

‘attivith el volomtari won pud essere retribueta 1n alewn medo, seppure dai benehclar,

Lovolomtari pmmtm e80T thm satle ilallrlsam,lfi/lmw scxit'mm ]o \s{wv' fﬁm‘mrmw!e' \:,H\z‘a'mr#' ¢ ffm rrmrmhn‘r }6‘1‘

qpm,c' msu*nult* le \nlcmmn jmwu:m esseve rinborsate net Hmith i quanto previsto dall’art. 17 del Decreto
dslativo § lughio 2017 0. 117,

La gualith di volentarie & teonpatibele con quelsiosi forma di rapporto df lavers subordinate o autonome ¢ son ognl
altro vapporte di lavoro etribuite con Fagsoclazione,

Lassociazione deve assicurare | voloutarl contro gl infortunt ¢ le malattie connesst allo svolgimento dell’attiviti di

volostartato, nonché per la responsabilith civile verso i teral,

ART. 19
{Lavoratori)

Lassociazions pud assumers havorator! dipendentt o avvalerst di prestaziont & lavore autonome o di alira naturs,

anche dei propri associati, solo quando oo sia recessario ai fini dello svolghmento defle attivita di interesse gepernle ¢ al
perseguirnents delle flnalitd statutarie.
In ogni caso, it werere dei lavorator] irpiegati nsll'altivit2 non pud essere superiore al 50% del wiumero dei volontari

o al 8% det | numero degli associati.

="
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ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residno & devoluto, previo parere positive dell Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo; ¢ salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilitd sociale, nelle more della piena operativitd del
suddetto Utficio.

2. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o piti lagueidators preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 21
(Rinvio)

. Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo § Inglio 2017, n. 117 (Codice del
terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile,




