


 

1 

1. E’ costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato <Codice 
del Terzo settore= o <CTS=) e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di 

denominazione: AUSER CASCIANA TERME LARI APS ASSOCIAZIONE PER L’INVECCHIAMENTO 
da ora in avanti denominata <Associazione=, con sede legale nel Comune di CASCIANA 

l trasferimento della sede legale nell’ambito dello 

’ ’
愃� ’

L’associazione aderisce alla rete <Auser= ai sensi dell’art. 41 comma 2 del Codice del Terzo Settore.

1. L'Associazione è una realt愃� locale affiliata alla rete <Auser=, non ha scopo di lucro e persegue 

2. L’Associazione persegue  finalit愃� di utilit愃� sociale di interesse generale attraverso la promozione 

3. Il tesseramento è unico e nazionale, Auser è un’associazione di persone per cui ognuno, ovunque 
io ruolo, è iscritto all’Auser, nazionalmente definita e registrata.

4. Per il conseguimento dei fini istituzionali l’Associazione si avvale prevalentemente di prestazioni 

di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l’Associazione, 
il rimborso delle spese sostenute nell’espletamento delle attivit愃� 

cui all’art.17, terzo e quarto comma, del Codice del Terzo Settore.
5. L’Associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 

6. L’Associazione ritiene i principi fondamentali della Costitu

7. L’Associazione è impegnata a operare per la pace nella giustizia, a sostegno della legalit愃� 
tivit愃� e autorit愃� dell’Onu e, congiuntamente, 
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per l’avvio di un nuovo modello di sviluppo sociale ed economico globalmente sostenibile ed 
estensibile. L’Associazione è altresì impegnata nel rafforzamento dell’Unione Europea quale soggetto 

8. L’Associazione è coordinata dalla struttura territoriale Auser e svolge, a partire da quanto 
enunciato nell’art.2 comma 10 del presente statuto, sulla base di progetti propri, o concordati con 

l’autorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce i processi di formazione sociale di una domanda sia 
di servizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per l’accrescimento della coesione sociale, 

sociale, sostiene il volontariato, la promozione sociale, l’apprendimento permanente, come 

guimento di tali scopi, l’Associazione svolge in via principale le seguenti attivit愃� di 
interesse generale ai sensi dell’art. 5 del CTS:
 

interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e 
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivit愃�, esercita

radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della legge 6 
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agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive 

opportunit愃� e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della 
o solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 

10. Nello svolgimento di queste attivit愃�, l’Associazione si propone il compito specifico di contribuire 
a promuovere una nuova cultura della longevit愃�, attraverso l’invecchiamento attivo, e di orientare e 

11. L’Associazione è impegnata nella collaborazione con i Centri Antiviolenza per i servizi di 

molestie e stalking, abusi e maltrattamenti, nonché l’informazione e la diffusione di conoscenze su 
questi temi, la raccolta di documentazione, studi, ricerche e l’elaborazione delle esperienze dei centri 

12. In ragione di tutti i principi a cui si ispira, l’Associazione si propone di diffondere la cultura della 

’attuazione delle proprie finalit愃� e dei propri programmi e in stretta coerenza con essi, 
l’Associazione può istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di convenzione, con altre 

14. L’associazione può esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivit愃� diverse da 

o ministeriale, individuate attraverso specifica delibera dell’Assemblea 

15. L’associazione può esercitare anche attivit愃� di raccolta fondi in forma organizzata e continuativa 
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16. L’Associazione si impegna al rispetto dei seguenti punti:
 

 
con l’Auser regionale o territoriale, secondo modalit愃� previste da disposizioni 

 

 

 diritto dell’Auser regionale e territo

 

 
esecutive/atti di indirizzo Auser, ispirato all’obiettivo di cui al punto seguente;

 

 utilizzo dell’applicativo informatico na

 

 istituzione dell’Organo di Controllo composto in conformit愃� dei dettati dell’art. 30 del CTS e 
secondo i criteri di cui all’art.13 e 14;

 adozione del nome <Auser= nella denominazione dell’associazione e iscrizione al Registro 

 

coloro che condividono gli scopi del presente Statuto, del codice etico, le finalit愃� dell’Asso

3. L’ammissione degli associati è fatta con deliberazione del Comitato Direttivo di cui all’Art.10 del 
Statuto su domanda dell’interessato. La domanda dovr愃� contenere l’indicazione del nome, 
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posta elettronica. La deliberazione deve essere comunicata all’in

di ammissione e comunicarlo all’interessato. L’interessato può entro sessanta giorni dalla 
ne della deliberazione di rigetto chiedere che sull’istanza si pronunci la Commissione di 

Garanzia Regionale dell’AUSER.

5. L’iscrizione è incompatibile con l’appartenenza ad associazioni segrete.

venire meno solo nei casi previsti dall’art. 

 

 essere informati sulle attivit愃� dell’associazione e controllarne l’andamento;
 frequentare i locali dell’associazione;
 partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
 concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivit愃�;
 essere rimborsati per i servizi autorizzati dall’associazione delle spese effettivamente 

te secondo le modalit愃� previste ai sensi dell’art.17, terzo e quarto 

 prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare 

2. Gli associati hanno l’obbligo
 

 

 va secondo l’importo, le modalit愃� di versamento e i termini 

propria opera per il conseguimento degli scopi sociali dell’Associazione.

4. E’ espressamente esclusa la temporaneit愃� della partecipazione alla vita associativa.

l’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, del 

associativi, oppure arrechi gravi danni materiali o morali all’Associazione, può essere escluso con 
effetto immediato dall’associazione mediante delibera del Comitato Direttivo di cui all’Art.10 del 
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, su indicazione della Commissione di Garanzia, secondo le modalit愃� previste dall’art. 

all’associato che potr愃� presentare le proprie controdeduzioni.

3. L’esclus
previsto, da parte del Comitato Direttivo dell’associazione presso la quale l’associato ha sottoscritto 

il mancato pagamento della quota deve intendersi causa di esclusione. L'esclusione dell’associato 

all’associato, e nei confronti della quale quest’ultimo può presentare ricorso entro i successivi 30 
giorni. Se il ricorso non viene presentato, l’associato può considerarsi decaduto e viene cancellato 

4. L’associato può sempre recedere dall’associazione. 
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato 

5. I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di quota 

6. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non h

 

pronuncia dell’Organo di Controllo nazionale.

ttraverso l’elezione 

6. Le norme per l’organizzazione dei Congressi ai vari livelli e per l’elezione dei delegati ai congressi 
gano dirigente dell’istanza per la quale è 



 

7 

(ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE)

Sono organi dell’Associazione:
 l’Assemblea degli associati
 
 
 
 l’Organo di Controllo (ove presente ai sensi dell’Art 

1. L’Assemblea degli associati è l’insieme dei soci che aderiscono all’associazione. L’Assemblea è 

2. L’Assemblea degli associati elegge:

 
 Organo di Controllo (ove previsto ai sensi dell’art.30 del CTS).

3. L’Assemblea degli associati è il massimo organo deliberante dell’Associazione. Si riunisce in via 
dell’eventuale bilancio sociale e 

4. L’Assemblea degli associati delibera sulle linee programmatiche generali.

5. L’Assemblea è convocata con avviso spedito almeno dieci giorni
per l’Assemblea con qualsiasi mezzo idoneo a provarne l’avvenuto ricevimento, ivi compresi 

l’avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, 
l’ora ed il luogo della riunione e l’ordine del giorno.

7. L’Assemblea è presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal 

8. L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili: 
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 

 
 
 eleggere la Presidenza e all’interno di questa il vicepresidente;
 delibera sulla responsabilit愃� dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del 

 ulle modificazioni dell’Atto costitutivo e dello Statuto;
 approva l’eventuale regolamento dei lavori Assembleari;
  

inferiore alla met愃� del numero dei componenti dell’Asse
 delibera sul bilancio consuntivo, sull’eventuale bilancio sociale e sulla relazione dell’attivit愃� 

 delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
 dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua 

䔃� ’  

11. L’Assemblea ordinaria è validamente costituita in prima convocazione con la presenza della met愃� 

12. L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci e in 

13. L’Assemblea delibera lo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione e la 

14. L’Assemblea può riunirsi, in casi di particolare necessit愃� e previa apposita specifica contenuta 

1. Il Comitato Direttivo è l’organo di amministrazione ai sensi dell’art.26 del CTS, ha il compito di:
 realizzare i deliberati dell’Assemblea e dirigere l’Associazione;
 
 
 
 
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 amministrare il patrimonio dell’Associazione;
 deliberare la convocazione dell’Assemblea;
 
 

per l’attuazione della normativa vigente in materia di protezione dei dati nell’AUSER;
 deliberare sulle richieste di iscrizione all’associazione;
 
 gli altri oggetti attinenti all’attivit愃� dell’Associazione che non siano riservati dal 

presente Statuto alla competenza dell’Assemblea, del Presidente o della Presidenza;

2. II Comitato Direttivo è composto numericamente secondo la determinazione dell’Ass
comunque sempre in numero dispari e inferiore alla met愃� del numero dei componenti dell’Assemblea.

3. I componenti del Comitato Direttivo vengono eletti dall’Assemblea al Congresso, di norma ogni 

dalla nomina, i componenti del Comitato Direttivo devono chiederne l’iscrizione nel Registro Unico 

la cittadinanza, nonché a quali di essi sia attribuita la rappresentanza dell’associazione in forma 

incompatibilit愃�, decesso o revoca, l’Assemblea provvede alla sostituzione nella seduta 

è

tivo opera in attuazione delle volont愃� e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla 

1. Il Presidente rappresenta legalmente l’associazione 
e compie tutti gli atti che la impegnano verso l’esterno.

2. Il Presidente è eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

 convoca e presiede l’Assemblea degli associati;
 
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 assume, di concerto con la Presidenza, i collaboratori, il personale dell’Associazione e stipula 

 
 propone all’Assemblea l’elezione degli altri componenti della Presidenza, e

sfiducia, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

’Assemblea, da un minimo di tre ad 

 altre iniziative dell’Associazione e 

 svolge funzioni di direzione, indirizzo e coordinamento dell’attivit愃� dell’Associazione;
 istruisce per l’Organo di Amministrazione la predisposizione del bilancio consuntivo, 

e dell’eventuale sociale.

1. L’organo di Controllo è nominato nei casi previsti dall’Art 30 del CTS. Qualora venga istituito le 

2. L’Organo di Controllo dell’Associazione vigila sull’osservanza della Legge, dello Statuto e Codice 
Etico, e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sulla adeguatezza dell’assetto 

3. L’Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalit愃� civiche, 
solidaristiche e di utilit愃� sociale perseguite dall’Associazione, ed attesta che l’eventuale bilancio 

esiti del monitoraggio svolto dall’Organo di Controllo. 

4. I componenti dell’Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche 

notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. 

5. L’Organo di Controllo è eletto con voto palese, a maggioranza semplice, dall’Assemblea, anche 
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6. I componenti dell’Organo di Controllo devono rispondere a requisiti di competenza, seriet愃� e 

previste dall’art.2399 c.c.. Almeno uno dei comp
di cui all’art. 2397, comma secondo, del codice civile.

7. L’Organo di Controllo elegge al 
convocazione e del funzionamento dell’Organ
Presidente, L’Organo di Controllo provvede alla nuova elezione in occasione della riunione 

rdine d’et愃�. Nel 
caso in cui, per effetto di dimissioni o decadenza, il numero dei supplenti diminuisse, l’Assemblea 
dell’Associazione provveder愃� alla nomina dei nuovi supplenti. I nuovi nominati scadono insieme con 

nente dell’Organo di Controllo è incompatibile con qualunque altra carica 
all’interno della medesima struttura.

10. I componenti dell’Organo di Controllo durano in carica per quattro anni e possono essere rieletti.

11. Qualora i componenti dell’Organo di Controllo non siano eletti nell’Assemblea degli Associati sono 

12. L’Organo di Controllo redige il verbale di ciascuna riunione svol
dell’Organo di Controllo sono valide con la presenza della maggioranza dei componenti e le relative 

13. L’Organo di Controllo inoltre:
 

dell’Associazione;
 esercita il monitoraggio dell’osservanza delle finalit愃� civiche, solidaristiche e di utilit愃� sociale 

 
 esamina il bilancio preventivo dell’Associazione e ne riferisce per iscritto al Comitato Direttivo;
 predispone una relazione annuale da presentare all’Assemblea in sede di

approvazione del bilancio consuntivo e dell’eventuale bilancio sociale;
 

1. Qualora vengano superati i limiti di cui all’art. 31, primo comma, del Codice del Terzo Settore, e 
l’Organo di Controllo non sia interamente composto da revisori legali, l’Assemblea degli associati 
nomina un Revisore legale dei conti o una Societ愃� di revisione legale iscritti nell’apposito registro.
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dell’associazione e ad indicare al Comitato Direttivo 

 
 
 
 

3. Avverso ai provvedimenti assunti l’associato può ricorrere alla Commissione Nazionale di Garanzia 
la cui espressione è l’ultimo grado di appello.

(STRUTTURE DELL’AUSER)

2. E’ titolare dei rapporti con le istituzioni ed i soggetti della programmazione e della progettazione 
convenzioni, all’interno del territorio di riferimento 

toraggio delle attivit愃� e dei comportamenti delle affiliate e dell’intero sistema, avvalendosi anche 

1. L’Auser territoriale costituisce una articolazione dell’Auser regionale, anche se giuridicamente 

 
delle associazioni aderenti nell’ambito territoriale di propria competenza e delle attivit愃� di 

 io delle attivit愃� e dei comportamenti delle affiliate e dell’intero 
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 facolt愃� di verifica della correttezza amministrativa delle associazioni aderenti nell’ambito 
l’Organo di Controllo;

 

2. L’Auser territoriale si dota di un proprio Statuto, in conformit愃� con gli statuti nazionale e regi

l’Associazione ricercher愃� tutte le 

 

–
  

1. L’Associazione partecipa a pieno titolo alla vita democratica dell’Auser territoriale nell’ambito delle 

2. In qualit愃� di Associazione affiliata assume l’obbligo, come vincolo di affiliazione e di appa
e della propria vita interna, i valori e l’identit

i vincoli dello Statuto, del codice etico, dei regolamenti e delle procedure dell’Auser nazionale, 
ne dei dati personali, a cominciare dall’obbligo di non poter sottoscrivere 

3. L’Associazione, 
che non siano elencate all’articolo 5 del Codice stesso, salvo quelle diverse ai sensi dell’Art.6 del CTS, 

rda il ritiro dell’affiliazione.

5. Nel rispetto dei vincoli di affiliazione e partecipazione alla rete associativa l’Associazione maniene 
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1. L’Associazione condivide gli scopi dello Statuto della rete Auser e intende realizzarne le attivit愃� 

vengano meno, da parte dell’associazione affiliata, i punti declinati all’art. 2 del 

regolamenti, le delibere e gli atti di indirizzo dell’Auser nazionale, anche 
dei dati personali, si determina l’attivazione delle procedure, previste dal presente Statuto, per 
sanzionare adeguatamente o ritirarne l’affiliazione.

3. L’Associazione in qualit愃� di affiliata notifica, tramite l’Auser territoriale, all’Auser regionale le 

4. L’Associazione è tenuta a raccogliere le iscrizioni individuali con il logo e la tessera Auser, versando 

indicate annualmente dai centri regolatori regionali e nazionale dell’Auser.

 dall’affiliazione da parte dell’Associazione;
 per esclusione dall’Associazione con le procedure previste dal presente Statuto e dallo Statuto 

2. Il recesso dall’affiliazione deve essere comunicato al Comitato Direttivo dell’Auser regional

ricezione della comunicazione da parte del Comitato Direttivo dell’Auser regionale competente.
erritoriale di esclusione di un’affiliata, il centro 

il ritiro dell’affiliazione con una maggioranza q

l’appartenenza all’Auser in quanto:
 

 

dei dati designato dall’Auser nazionale;
 rendano impossibile una corretta dialettica, agibilit愃� e direzione dell’organismo o 

dell’associazione affiliata, al punto da ledere l’immagine stessa dell’Auser.
4. Entro trenta giorni dalla comunicazione di esclusione dall’Associazione, la Presidenza dell’Affiliata 
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1. Il Patrimonio dell’Associazione è costituito da:
 

 

 
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

 contributi dall’Unione Europea e da organismi internazionali;
 

 

 

 

 

 
terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivit愃� diverse ai sensi dell’Art.6 del CTS;

 

 

 

 ogni altra entrata compatibile con le finalit愃� sociali dell’associazionismo di promozione sociale.
patrimonio dell’Associazione è utilizzato per lo svolgimento delle attivit愃� statutarie ai fini 

dell’esclusivo perseguimento delle finalit愃� civiche, solidaristiche e di utilit愃� sociale. L’Associazione 

1. L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi 

–

1. Per ciascun esercizio finanziario, entro il 30 novembre la Presidenza istruisce per l’anno successivo 

dicembre dell’anno precedente a quello cui si riferisce il preventivo.
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1. Per ciascun anno solare, la Presidenza istruisce per l’Organo di Amministrazione un bilancio 

all’Organo di Controllo (ove presente) almeno 30 giorni prima della data fissata per l’approvazione 
del bilancio da parte dell’Assemblea,

consuntivo insieme alla relazione sul programma di attivit愃� e alla relazione dell’Organo 
di Controllo (ove presente) devono rimanere depositati in copia presso la sede dell’Associazione 

dono l’Assemblea, affinché i componenti dell’Assemblea medesima 

1. L’associazione deve redigere il proprio bilancio sociale qualora ne ricorrano le condizioni di legge.

2. E’ fatto obbligo a tutte le strutture Auser e alle affiliate di base, dell’intero sistema a rete, di 
adottare ed usare esclusivamente l’applicativo informatico unico, messo a punto dalla struttura 

la necessaria trasparenza e puntualit愃� dell’inf

1. L’associazione deve tenere i libri sociali previsti dall’art. 15 e 17 del Codice del Terzo Settore.
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odo essere divulgate e che ogni infrazione a tale impegno comporter愃� l’attivazione degli organismi 

1. In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo

parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva diversa 

2. L’Assemblea provvede alla nomina di uno o più liquidatori preferibilmente scelti tra i propri 

(RESPONSABILITA’ E INCOMPATIBILITA’)

1. Gli organi dirigenti dell’Associazione

dell’istanza da essi rappresentata nei limiti delle presunte ordinarie esigenze, anche sotto forma di 
fidi bancari e di prestiti, nonché operare l’apertura di conti correnti bancari e postali.

lo. Pertanto nel caso si riscontrasse tale concomitanza d’incarichi, la 
sospensione dagli incarichi esecutivi dell’è immediata ed automatica.

4. L’incompatibilit愃� opera dal momento della candidatura.
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5. Dal cessare delle condizioni che danno luogo ad incompatibilit愃�, dopo 12 mesi l’associato sospeso 

 

1. L’Associazione garantisce il rispetto dei diritti e delle libert愃� fondamentali tutelate dalla normativa 

dall’art. 39 del Reg. UE 2016/679 e le a

4. L’Associazione è tenuta a rispettare il Regolamento in materia di protezione dei dati personali 

1. Al fine di rendere concreta l’affermazione di una associazione di donne e di uomini nella formazione 

prevedere l’alternanza di genere per le figure di presidente e vicepresidente. 

anto è istituito, nei centri regolatori, nazionale e regionali, l’osservatorio delle pari opportunit愃� 

femminile negli organismi dirigenti dell’associazione e diffondere le buone pratiche e la cultura della 
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nazionale, e viceversa, non costituisce causa di scioglimento dell’Associazione.

 


