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ARTICOLO 1
(Denominazione, sede e durata)

g’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
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genominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche , una associazione avente la seguente denominazione:

senzaNome APS, da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di Castelvetrano e con
durata illimitata.

ARTICOLO 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pil dejle seguenti attivita di interesse

generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli

enti associati.

scopo dell’associazione & creare uno spazio multidisciplinare per lo sviluppo di progetti e prodotti volti alla
valorizzazione delle risorse territorio e all'utilita sociale inquadrato nel formato del coworking.

Attraverso i suoi soci intende, inoltre, fornire direttamente servizio di utilita sociale, diretti a realizzare finalita di
interesse generale nei suoi settori di attivita quali, a titolo esempilificativo:

Zo,,é a) Laboratorio creativo multidisciplinare dedicato a tecnologia;
\;: % b) Prototipazione;
i5 b4 c) Arti multimediali;
/ f, d) Incubazione di progetti a beneficio della collettivita e valorizzazione delle risorse del territorio;
t%/ e) Attivita culturali ed artistiche, ricreative e di tempo libero;
f) Attivita ed iniziative interculturali; i
g) Attivita che favoriscano 'empowerment di comunita; ¢
h) attivita a favore del rispetto e della sostenibilita del’ambiente; :

i)  attivita che favoriscano la partecipazione dei cittadini alla vita pubblica, a livello locale, nazionale ed‘
internazionale;

j) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

k) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cu ltura é della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

) Promuovere I'escursionismo per valorizzare gli aspetti ambientali, culturali e storici del territorio

m) Organizzare e promuovere attivita outdoor sostenibili, attivita didattiche e corsi;

n) Organizzazione di eventi di rilevanza sociale e culturale.

U'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura

In relazione all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota
associativa. ’

’ . - N 2 . Ay
L'associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attifta diverse da quelle di interesse
Benerale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

H 1 . by 0] "
Ministeriale. ’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di



e generale, secondarie e strumentali m n
st i rispetto a qu i O criteri e limiti definiti !
mecrEt enerdle s queste ultime, second riteri e limiti defini ot

. Stipulare convenzioni e/o accordi dj qualsia

o o $i tipo con altre Associazioni T ——
opportunita di sviluppo degli associat & el clazioni o con Terzi al fine di migliorare le

I'Associazione;

purché accessorie e strumentalj aj fini istituzi ’ ’

L 'onali per il raggiungimento degli scopi sociali;
. o ) P _aCCOIte Occasionali di fondi al fine di reperire risorse finanziarie finalizzate al
raggiungimento degli scopi sociali

» Per aiuti umanitarj e benefici.

'associazione puo eS@I’CItar.e i-?nche attivita di raccolta fondi, a norma dellart, 7 del Codice del Terzo settore, -
sttraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti contributi di n

attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, ¢
econil pubblico. .

atura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie
rasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori

ARTICOLO 3
(Ammissione e numero degli associati)

llnumero degli associati & illimitato ma, in 0gni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

i ’ 1 i o - . . - .
possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo dilucro che condividono
le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro osera, con le loro competenze e
conoscenze. | Soci della "Associazione" si distinguono in “Soci fondatori”, Soci ordinari”, "Soci onorari”, “Sock

s

sostenitori”, “Soci benemeriti”, “Soci studenti” e “Simpatizzanti soci”.

* Sono “Soci fondatori” coloro che hanno dato vita all"associazione”. Essi restano Soci a vita salvo dimissioni
scritte. Con deliberazione dei soli Soci fondatori firmatari dell’atto di fondazione, assunta a maggioranza
qualificata dei 2/3 (due terzi) potranno essere attribuite a persone che abbiano contribuito o possono
contribuire in modo significativo allo sviluppo ed alla promozione della attivita associativa, le stesse
prerogative dei Soci fondatori. Questa qualifica & attribuita a vita. L’'organo di amministrazione (consiglio

; direttivo) puo attribuire all’'unanimita a coloro che si siano particolarmente distinti, per attivita meritorie a

Q’/ favore della "Associazione", le prerogative attribuite ai “Soci fondatori”. Queste prerogative possono essere

attribuite ad un massimo di due Soci per anno e restano operanti fino al rinnovo del consiglio in carica.

* | “Soci ordinari” sono coloro che prestano con continuita la propria collaborazione volontaria e che
partecipano alle iniziative dirette al raggiungimento degli obiettivi della "Associazione" nelle varie discipline
trattate, che partecipano ai progetti ed ai gruppi di lavoro organizzati, che interagiscono negli ambiti
progettuali della "Associazione". | “Soci ordinari” sono persone fisiche terQJte al versamento della quota
annuale di iscrizione e possono contribuire con elargizioni volontarie.  *

*  Sono “Soci sostenitori” i titolari e i dirigenti di imprese individuali o collettive, e di organizzazioni private o
pubbliche. | “Soci sostenitori” sono tenuti al versamento della quota annuale di iscrizione e possono

contribuire con elargizioni volontarie.

*  Sono “Soci benemeriti” i titolari e i dirigenti di imprese individuali o collettive, di organizzazioni private o
pubbliche, che vogliono accedere ad uno spazio dedicato alle aziende o che vogliono attivare una
convenzione. | Soci "benemeriti” sono tenuti al versamento della quota annuale e possono effettuare
elargizioni e donazioni anche non in denaro. .

* Sono “Soci studenti” gli studenti che stanno frequentando la scuole di ogni ordine e grado. Essi sono tenuti al
versamento di una quota associativa ridotta approvata dall’Assemblea.

* laqualifica di “Socio Onorario" potra essere attribuita dal Consiglio Direttivo a maggioranza a coloro i quali,
anche non direttamente interessati alla vita sociale, abbiano contribuito, con opere o aiuti diversi, allo
sviluppo ed al potenziamento dell'attivita sociale ma che non partecipino alla vita associativa ordinaria.

Partecipano alle assemblee non hanno diritto al voto

»



La qualifica di ”simpatizzante Soéio”

dell’”Associazione” & attri

senza Partecipare
“simpatizzante”, attribuita dallorgan

con
dell'interessato o su proposta gj uno o piy
Vulgative e i
| Comunicati
nei News group, nelle conferenze on line, sul wep .'Cat"’e o
evolutesi dal WEB o sulle Piattaforme e
Hei i i’ i i
simpatizzanti” con il loro nick-name e I3 Specifica “vi
: n
non partecipano alle Assemblee o non hanno diritt e
art iri
associazione, ma tuttavia possono SO

proposte o suggerimenti per la vita associ

ativa, che glj
eventuale approvazione dell’ ’ &

‘ assemblee unitame
maggloranza semplice dal Comitato Direttivo. | “

elargizioni volontarie.

Chi

e ladic

attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

erseguite e le attivita di interesse generale svolte.

[
)%rr%\nistrazione, nel libro degli associati.

“tomunicarla agli interessati.

eliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura dell'Organo di

ibuita alle
" 2:—;"5'0”9 che si riconoscono nelle finalita
€ Iniziay " .
0 di amemin: . ative e alla vita Sociale. La qualifica di

n . .
Associazione”, anche in rete, nelle chat,

virtuali & nei Mstaver wo.rks e.tutt'e le altre piattaforme nate ed

- INquesti casi essi saranno inclusi nella lista dei
N ”Simpatizza’nti soci”, non pagano quota sociale,
o di voto, non accedono ai diritti di conduzione della
ttoporre al com;

nte ad un parere di accompagnamento redatto a
simpatizzanti soci” possono comunque contribuire con

intende essere ammesso come i -
enere: associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una domanda che dovra
con :

l'indicazione del nom i ,
o . €, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica;

hiarazione di conoscere ed accettare Integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non disﬂriminatori, coerenti con le finalita
LY

‘Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'na proposta pud entro 60
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o

a termine.

L
ARTICOLO 4 .
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di

eleggere gli organi associativi € di essere eletti negli stessi;

esaminare i libri sociali; ‘ .
essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 'andamento;
frequentare i locali dell’associazione; : ’ N
partecipare a tutte le iniziative € manifestazioni promosse dall’associazione;

i mma di attivita;

concorrere all’elaborazione ed approvare il progra s docume;tate-
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenu :
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4 H .
. prendere atto dell'ordine del giorno delle assem

" blee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
ass ;

G associati hanno I'obbligo di ;

o rispettare it presente Statuto gli eventuali Re
o svolgere la propria attivita verso gli altri in mo
indiretto;

golamenti interni;
do personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche

o versare la quota associativa secondo I'importo, |

e modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti
dall’Assemblea;

e asvolgere le attivita preventivamente concordate; !

ARTICOLO 5
(Quote associative)

{'adesione all'Associazione non tomporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al versamento della
quota associativa che all’atto della stesura di questo statuto e stabilita di importo pari a 50,00 € euro annuali, ma &
facolta degli aderenti effettuare contributi ulterior rispetto alla quota annuale e, comunque, fatto salvo il versamento

degli eventuali contributi straordinari, E fatto divieto di trasferimento della quota sociale a qualsiasi titolo essa
avvenga.

ARTICOLO 6
{Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli gventuali Regolamenti interni e nelle
deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione, e nei

3~
'} “oseguenti altri casi: -
1%
\2 ‘j
‘)e.% 1. che svolga attivita in contrasto con quelie dell'Associazione
(9]
2 D[ 2. mancato pagamento delle quote associative
N e . : : s . T ; A
I "8/ 3. chesenza giustificato motivo non adempia agli obblighi assunti a qualsiasi titolo verso I'Associazione
3

pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato
che potra presentare le proprie controdeduzioni.

Per i soci persona fisica la qualita di socio si perde in ogni caso per inattivita prolungata. Per tutti gli altri soci si perde
in ogni caso per estinzione o inattivita giuridica del socio.

Il Consiglio Direttivo delibera I'esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito il socio interessato, se possibile
e richiesto dallo stesso, per atti compiuti in contrasto a quanto previsto dal presente statuto o qualora siano

ntervenuti gravi motivi che rendano incompatibile la prosecuzione del rapporto a!sociativo. In caso di mancato
Pagamento della quota sociale la decadenza awviene su decisione del Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi da) mancato
versamento della quota, come previamente richiesto con diffida scritta.

Uassociato puo sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma
Scritta la sug decisione all’Organo di amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
Comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

diritti g Partecipazione all’associazione non sono trasferibili.




s

versate a titolo di quot oy )
Los0 ™ quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

; jati che comunque abbiano ce i
gl a55°¢ ssato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

gella stessa:
ARTICOLO 7
(Organi | T
) HET LN I
6on0 organi dell’associazione: —
101248553 25440
| J0SaiScerconaoy CABTLATIAgL
o I'Assemblea; Ei-lg-zt 0202/60/84 201/ £0D
i ‘ N | haomctn " Svzgfapg | j,,u:a O
o I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo); / g
e il Presidente; i < 200 5913‘ :/‘.'\‘"' "::T’a”"c'wﬂxﬁﬂﬂW
. I'Organo di Controllo " Q T Lk ?:Odw e
2y N -
ARTICOLO 8 %, \/“\a ©A |

(Assemblea) "
'Assemblea hanno diri i ; C i . . -
Nell’Ass _ " diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati.
i [ 1 i z 5 £ %
Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato

mediante delega scritta, anche in calce allawviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di 3 associati.

siapplicanoico. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

. ! . . i . . . ) )
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta la quale pud pervenire anche mediante
osta elettronica, contenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno,
dedita almeno 5 giorni prima della data fissata per I'’Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati.

}md.gks;rsemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancie di esercizio.
o

'\

S ‘Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne e fatta richiesta
8 *
motivata da almeno un decimo degli associati.

\

“u

’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

e nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della revisione

legale dei conti;

e approva il bilancio di esercizio;
e delibera sulla responsabilita dei componen'a degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del

terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

e delibera sulla esclusione degli associati;
e delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

e approva ['eventuale regolamento dei lavori assembileari; :

e delibera lo scioglimento;

e delibera la trasformazione,
gli altri oggetti attribuiti dalla

fusione o scissione dell’associazione ;
Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

®» delibera su
uita in prima convocazione con la presenza di aimeno la meta degli associati, in

'Assemblea & validamente costit
lunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per

proprio o per delega, e in seconda convocazione qua
delega,

I'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
ea delibe

i hanno voto.
riguardano la loro responsabalnta, gl amministratori non



|

per modificare I’Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole
-
della maggioranza del presenti.

per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di

almeno % degli associati,

ARTICOLO 9
(Organo di amministrazione)

’Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale

risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto guanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

¢

"

e eseguire le deliberazioni dell’Assemblea; .
e formulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
e predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

raggiungimento delle soglie di legge;
e predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la
dellesercizio;
e deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
e deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
e stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
e curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione 0 ad essa affidati;

previsione e la programmazione economica

L’Organo di amministrazione e formato da un numero di componenti, compreso tra 5 e 7, nominati dall’Assemblea per

la durata di 2 anni e sono rieleggibili senza vincoli sul numero di mandati.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si

applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.,
L’Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni del’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne

erano a conoscenza.

ARTICOLO 10

(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in
giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. )

I’ Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. Il Presidente dura in carica

Il Presidente & eletto da
trazione e cessa per scadenza del mandato, per dimisgioni volontarie o per eventuale

quanto I'Organo di Amminis
revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente convoca I’Assemblea

per la nomina del nuovo Presidente.



| presidente convoca e presiede I'’Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge ordinaria amministrazione suila

pase delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita corr&piuta.

|l Vice presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio
¢

delle sue funzioni.

ARTICOLO 11
(Organo di controllo)

L’organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. | componenti
delrorgano di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
aimeno uno dei componenti. L’Organo di controllo vigila sul’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suc concreto
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, 1a revisione legale dei
conti. In tal caso I'Organo di controllo é costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. L'organo di controllo
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed
attesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee gulda ministeriali. | componenti
dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sul’andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

ARTICOLO 12
(Revisione legale dei conti)

)
Ter, o
’associazione

a, \
%\S@ j: di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge ,

>

&

3 \=2S1 . . . . . . . .
7 d ,}{‘r’- inare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro
2 T
T/
RIS ARTICOLO 13

(Bilancio di esercizio)

’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno. Esso e
predisposto dall’Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazignale del terzo settore. L'Organo di
amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all’art. 2, a seconda dei
casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota intégrativa al

bilancio.

ARTICOLO 14
(Patrimonio)

ciazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque

Il patrimonio dell’asso
esclusivo perseguimento delle finalita

denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’
civiche, solidaristiche e di utilita sociale e culturale.

ARTICOLO 15
(Divieto di distribuzione degli utili)

associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e gollaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
L]

fapporto associativo.

Ai fini di cui al precedente art. 13, f




ARTICOLO 16
(Risorse economiche)

L risorse economiche per il conseguimento degli sco

. pi dell'associazione e per sopperire alle conseguenti spese di
funzioname”to saranno costituite:

¢

A. dalle quote sociali; .

B. daeventuali proventi derivanti da attivity associative (manifestazioni, iniziative);

da ogni altro contributo, compresi donazion; lasciti
’

o e rimborsi dovuti a convenzioni, che soci, non soci, enti
pubblici o privati, d

1ano per il raggiungimento dei fini dell'associazione;

D. da contributi di organismi internazionali;
E. da entrate derivanti da attivity commereciali

e produttive marginali, e proventi delle cessioni di beni e servizi
agli associati e a terzi.

Il patrimonio sociale indivisibile & costituito da:

e  beni mobili ed immobili
o donazionilasciti o successioni;

e daquanto ulteriormente elencato all’art. 4 della legge del 7 dicembre 2000 n.383.

Anche nel corso della vita dell'associazione j singoli associati non possono chiedere la divisione delle risorse comuni. |
proventi delle attivita, gli utili e avanzi dj gestione, nonché fondi, riserve o capitale’on verranno distribuiti, neanche in
modo indiretto, durante la vita dell'organizzazione salvo che Ia destinazione o la distribuzione non siano imposti per

«  legge, e pertanto saranno riportati al’anno successivo, capitalizzati e utilizzati per lo svolgimento delle attivita
istituzionali ed il raggiungimento dei fini perseguiti dall’associazione.

3 ( ARTICOLO 17
13 ;' (Libri)

- L'associazione deve tenere i seguenti libri;

libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

* registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

* libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

* libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

* illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
* illibro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi as ciativi, tenuti a cura dell'organo cui
si riferiscono. -

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:

visone presso la sede amministrativa 0 comunque dove | documenti sono materialmente Custoditi, previa richiesta
scritta, alla presenza di almeno due componenti dell’organo di amministrazione
’

Operazioni.

» 1 quali verbalizzeranno sulle

ARTICOLO 18
(Volontari)

I'volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore della
COmunit3 e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
1

La lorg attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini dj lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta. ¢

L]




'attivita dei ; : : . o E o ,
L. . volontari non Pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. Ai volontari possono essere
rimborsate dall'associazione soltante le spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, entro

limiti m.EISSIml e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfetario :

/“
Le spese sostenute dai volontarj pOssono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

¢

La qualita di volontario & in - _ _ )
- iasi i ato o autonomo e con ogni

ltro ¢ _ mpatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordin B

altro rapporto di lavoro retribuito O a—

ARTICOLO 19
(Lavoratori)

; . \ .
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,

anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e
al perseguimento delle finalita statutarie. '

In ogni caso, it numero dei lavoratori impiegati nelVattivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari
o0 al 5% dei | numero degli associati.

ARTICOLO 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

'EH&Q?-.

- - % & . - o . - Y H it d ici i
\’\p,% Lg) aso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo ?arere positivo dell’Ufficio regionale
= \2d& Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla
e =

i
= \ - TP Y . .
‘F% ).d..egge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.
o " . . . . . . -
% 5" 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
9‘\1\““: 5"
AR ARTICOLO 21
sl (Rinvio)
' Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del

terzo settore) e successive modifiche e, in quante compatibile, dal Codice civile.

»



