STATUTO
ISTITUTO ALTI STUDI SUL TERRORISMO E L’EVERSIONE

" ‘Premessa
Lo stato italiano, fin dalla sua nascita nel 1861 ha vissuto in periodi diversi ¢ con modalita che differiscono
attacchi indirizzati al suo cuore istituzionale, dapprima monarchico e successivamente repubblicano al fine di
sovvestire Pordine costituito. Questi attacchi non provenivano da potenze straniete 0 nell’ambito della "normale”
dialettica (anche con il ricorso ai conflitt tra Stati diversi, ma provenivano direttamente dallintemno, da
ﬁ}i;,‘jé'rganjzzazioni ed associazioni patamilitari, normalmente ideologicamente orientate ¢ quindi trattate non quale
ptoblematica di difesa della pattia ma come repressione di criminaliti e gestione di ordine e sicurezza pubblica.
Si possono ricordare, quali esempi, i seguenti:
a “Brigantaggio meddionale” (solo nella sua versione legittimista e non nella sua parte metamente
criminale)
Anarchismo italiano a cavallo tra XIX e XX secolo
Indipendentismo altoatesino (1945 -1970)
Indipendentismo siciliano (1943 -1948)
e. Eversione di sinistra e destra (cd. Anni di piombo e tigurgiti anni 2000}
A questi petiodi & fenomeni inseriti in questo elenco, che si presume non esaustivo, si aggiungono poi anche i
vati fenomeni evetsivi estei ed intethazionali ma solo ed esclusivamente nei loto punt di tangenza con 1'Ttalia.
In Ttalia un’istirazione che si occupi di approfondire tali studi, lungo Pintero atco aronologico dall'unita ad oggi e
che, soprattutto, si presenti tanto indipendente (sia politicamente che ideologicamente) quanto autorevale, non
estste.
1 Tetituto Alfi studi sul terrorismo e Peversione (con sede in Acqui Terme) votrebbe proprio colmare questa
lacuna,
Perché Acqui Terme? La cittadina tetmale in provincia di Alessandsiz & probabilmente Punica realta italiana
(eccettuate ovviamente le grandi citts) che pud dire di avere vissuto direttamente, o da molto viciho, event legati
alleversione italiana.
Ti pensiero va al rapimento di Vallatino Gancia ad opera delle Brigate Rosse ed alla sua conclusione in quel di
Arzello di Melazzo (AL) il 5 giugno 1975 con la moxte di un carabiniere e i ferimento di altrd due, nonché con
Puccisione della terrotista Margherita Cagol. Si potrebbe anche agpiungere che la cittd di Acqui Terme &
strettamente Jegata, ad esempio, alla figura di Giuseppe Saracco, Presidente del Consiglio dei Ministri nel
aomento in cui lanarchismo italiano colpi in modo pit appariscente con Passassinio di re Umberto T a Monza.

TITOLO 1I: DENOMINAZIONE — SEDE - DURATA -SCOPI

Ast. 1 B costituits ai sensi degli art. 76 e 87 della Costituzione ¢ del D. Lgs. n. 117 del 3 Tuglio 2017 e s.m.i.
‘Codice del Terzo Settore’ (dora in avanti Codice) I'Associazione denominata “Istituto Altl Studi sul Terrorismo
ed Eversione” (dom in poi IASTE o Istituto o Associazione); la denominazione delPAssociazione sard
automaticamente integrata dall'acronimo Aps solo successivamente e per effetto delliscrizione dell’associazione
21 RUNTS o nei Registri operanti medio tempore.

Art. 2: La sede sociale & in Acqui Terme Cotso Bagni N. 12. 1l trasferimento della sede legale non comporta
modifica statutaria, se avviene allinterno dello stesso Comune e deve essere comunque comuaicato entro 30
giorni dal verificarsi dell'evento agli enti pubblici tervitoriali che provvederanno i fini delPaggiomamento del
Registro unico nazionale del Terzo settote.

Si possono perd, su indicazione del Consiglio Direttivo, costituire sedi secondarie in Italia ¢ allestero.

Ast. 3: Lo IASTE, fatto salvo quanto previsto in mateda di scioglimento, ha una durata illimitata.

Art. 4: Lo TASTE & un’associazione apartitica, apolitica, aconfessionale a struttura democratica senza fine di
lucro ai sensi della normativa vigente.

Art. 5: Lo IASTE si propone, ai sensi dellart. 5 del Codice, di svolgere in via esclusiva o principale ed in
conformita alle norme particolari che ne disciplinano Pesercizio, una o pit attiviti di interesse generale tra cui
tcerca scientifica di particolare intetesse sociale, educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della
legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivith culturali di interesse sociale con finalitd
educativa, formazione universitaria e post-universitaria, promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della nonviolenza € della difesa non armata, organizzazione ¢ gestione di attivity culturali di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, i promozione e diffusione dellz cultura nonché riqualificazione di beni
pubblici inutilizzati, promozione e tutela dei digiti umani, civili, sociali e politici. Nello specifico, a titolo
esemnplificativo, I'Associazione intende svolgere:

- ricercate, raccogliere, conservare € mettere 2 disposizione degli s

confrontl delle giovani generazioni, ogni genere di documentazione tiguas
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- promuovere confesenze, corsi di aggiornamento e acquisite materiale per la didatdca della storia,

particolarmente rivolti al mondo della scuola;

. organizzate convegni, mostre, incontd ed ogni altra attivith anche in collaborazione con Istituzioni pubbliche

€ private;

. diffondere la conoscenza dei problemi attuali di particolare rilevanza sociale e concorrete 2 qualunque
; kﬁ“ziaﬁva pet il loro studio;
&, pubblicare notizie, stdi e informazioni sullo stato delle ricerche e delle move acquisizioni deila biblioteca,
__Alellarchivio ¢ delle esposizioni permanenti e/o temporanee nonché ogni altrz notizia utile sulle attiviia
© dell'istituto;
- svolgere ogni altra attiviti che venga ficonosciuta utile per il conseguimento delle finalita istituzionali.
Lo TASTE inoltre, pud esercitare attivitd diverse, stumentali ¢ secondarie dspetto alle attiviti d'interesse
generale, al sensi e nei limiti previsti dallart. 6 del Codice. La loro individuazione potrd essere operata su
proposta del Consiglio Ditettivo € approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I'Associazione csetciti attivitd
diverse, il Consiglio Ditettivo dovd attestare il carattere secondaric e stromentale delle stesse nei documenti di
bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del Codice;
Le attivith dli cui 2i commi precedenti sono svolte dall'Associazione in favore dei propti assodiat, di loro familiati
o di terzi avvalendosi in modo prevalente delVattivita di volontariato dei propti associati; L'attivit del volontario
non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal bepeficiario. Al volontatio ed al $OCiO POSSONO essere
dimbotsate dall'Associazione tramite il quale svolge Pattivita soltanto le spese, preventivamente autorizzate,
effetiivamente sostenute ¢ documentate, entro i Emiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietati timbozsi spese di tipo fotfetario; le spese sostenute dal volontario
possono essere rimborsate anche a fronte di un’autocertificazione tesa ai sensi dell'articolo 46 del DPR n.
445/2000, purché il Consiglio Ditettivo abbia deliberato sulle tipologie di spesa e sulle attivita di volontatiato per
le quali & ammessa questa modalith di timborso, secondo quanto previsto dall’art. 17 del Codice e i dmborsi non
supetino limpotto di 10 ento giorna]ieﬂ & 150 euro mensili;
La qualita di volontatio & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con P Associazione di cul il volontatio ¢ socio o associato o tramite il
quale svolge la proptia attiviti volontatia;
L’ Associazione ha Iobbligo di assicurare i propti volontari ai sensi dell’art. 18 det Codice;
L’Associazione pud avvalersi di prestazioni di Javoro autonomo o dipendente o di altra natura, anche dei propr
assodiati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’articolo 17, commua 5 del Codice, solo quando cio sia
necessario ai fini dello svolgimento delattivith di interesse generale e al perseguimento delle finalit. In ogni
caso, il nmumero dei lavoratori impiegati nell’attivith non pud essete superiore 2l cinquanta per cento del numero
dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

TITOLO II: ATTIVITA DELIISTITUTO
Ast. 6 Tutte le artivita basate sugli scopi sociali sarauno svolte cercando la cooperazione e il coinvolgimento dei
soggetti ¢ degli enti presenti in primis cul territorio ma anche con collaborazioni 2 livello nazionale €, ove sia
possibile, internazionale tra cui, proritariamente, associazioni ed istituzioni di rinomato spessore ed
autorevolezza nonché atenei universitari.
Art._7 Nell'organizzazione di tutte le attivita listituto cerchera, pur nellambito del tigore scientifico e
dellautorevolezza dei relatori, di favotite lo sviluppo e la diffusione di ticesche e studi di giovani ricercatori,
laureandi e dottorandi.
Art, 8: Per la realizzazione dei suoi obiettivi, ITstituto lavorerd sui seguentt pilastet:
. Ricerca e conservazione di fondi archivisticl e dei documenti di privati;
- Ricerca e produzione editoriale;
- TFormazione e diffusione della ricerca;
- Musealizzazione
Art. 9 Per quanto siguarda }a ticerca e copservazione, saranfio istituiti un archivio documentale (possibilmente
digitalizzato o digitalizzabile) nonché una biblioteca alla quale si affiancherd un'emeroteca ed una fototeca.
L'Archivio documentale dovea verosimilmente tendere a contenere documentazione proveniente da altri archivi
pubblici o privati (ovviamente su concessione) nonché documentazione inedita di diretta produzione dellistituto,
anche mediante il ricorso estensivo alle tecniche e modalita tipiche della stotia orale.
Art. 10 Per quanto tiguarda la ricerca e produzione editotiale, si procedera alla produzione di pubblicazioni, 2
carattere sia monografico che periodico. Per gli arpomenti pid disalenti nel te beraltro, ove le condizioni lo
penmetteranno, si procederd anche a tistampe anastatiche di pubblicazioni anti
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La ricerca storica potra essete sviluppata direttamente, mediante Passegnazione di "assegni di ricerca” 2 spedfic
soggetti o entl o indirettamente mediznte botse di studio, premi di laurea e dottorato su argomenti di pertinenza
o su ricetche volte alla pubblicazione che abbiano comunque comportato l'impiego di materiale dell'istituto.

rt. 1. Per quanto tignarda la formazione e la diffusione della ricerca si opetera con patticolare attenzione 2
;smdenﬁ, docenti di ogni ordine e grado e membrl di ordini professionali.

. «*Verso le giovani generazioni si lavoreta affinché siano sviluppati i risultati degli studi e delle ricerche che possano
evitare il disperdersi dei valord fondant del nostro paese sia come unitario che come trepubblicano. A tal fine
doveanno essere tenuti costanti i rapporti con le scuole almeno della provincia di Alessandtia alle quali verranno
offerti percorsi culturali sulle date del calendazio civile, eventualmente atricchiti con l'allestimento di mostre.

Per studenti, docenti ed ordini professionali si procedera alla creazione di percorsi formativi specialmente
nelPambito di cittadinanza e legalitd di cui si richiederi nelle forme ed aghi entl opportun, il ticonoscimento.
Verranno anche organizzat, prioritadiamente in Acqui Terme, convegni, seminari € conferenze.
Ast. 12 LTstitato potrd pattecipare a iniziative a carattere locale, nazionale ed internazionale di altri enti o
associazioni che rignardino tematiche affini agh argomenti dello IASTE.
Art, 13 Per quanto tiguarda Iz musealizzazione, Ilstituto curerd la realizzazione di una “Mostra Permanente
vittime del terrorismo” di cui curera tutti ghi aspetti culturali con particolare riferimento alla sua scentficita. Per
tale iniziativa si potrd avvalere di altre associazioni e ptivati che metteranno a disposizione, attraverso un
deposito temporaneo, il materiale occorrente per Pallestimento.
Att. 14 Potranno essere otganizzate, al fine di tendere sempte appetibile ed aggiomato lo svilappo espositivo,
mostre temporanee attinenti con largomento di studio mediante reperimento di materiale in comodato d'uso
temporaneo da patte di enti, associazioni e privati.
Art. 15 Su richiesta di altri enti ed associazioni lstituto organizzera mostte ed esposizioni tempotance in favote
degli stessi.

TITOLO III: ASSOCIATI
Ast. 16 Al sensi dell’art, 35 del Codice il numero dei sodi & illimitato. Possono fare parte dell'Associazione tutte le
persone fisiche o le APS che condividono gli scopi e le finalita dellorganizzazione e simpegnano
spontaneamente per la loro attuazione. L’associazione all’Istifuto comporia Pobbligo di osservare il ptesente
Statuto, nonché le deliberazioni prese daghi organi dell’Istituto.
Art. 17 Esistono quattro categotie di soct dell’istituto:
- Sod fondatori; - Soci ordinati; - Sod sostenitoti - Socdi onorar;
Art. 18 Sono soci fondator i firmatari del primo statuto ed ideatori dello TASTE. Essi hanno gli stessi diritd dei
sodi ordinari oltre 2 quelli specificatamente 2 loro diretti; La qualifica di socio fondatore & permanente, fatto salvo
quanto ptevisto dalle norme sulla perdita della qualifica di sodo nonché Pobbligo di pagare la quota sociale;
Att. 19 Sono soci ordinari 1 docent, gli studiosi € i cultor di atgomenti affini che ne facciano richiesta e siano
presentati da due sod ordinati o da un socio fondatore, nonché gli enti e le associazioni 1 cul scopi siano
compatibili con quello dellistituto stesso. I soci ordinag hanno diritto di voto in seao all’Assemblea dei Sod e
possono essere eletti al Consiglio Direttivo. Gli enti associati hanno distto di voto in seno all’ Assemblea dei Sod
per mezzo del loro rappresentante ma non possono essere cletti al Consiglio Direttivo né in altri incarichi.
La qualifica di socio ordinario ha durata fino alla scadenza del Consiglio Direttivo, Hnnovabile.
Art. 20 Sono sod sostenitor 1 docenti, gl studiosi e i cultori di argomenti affini che ne facciano tichiesta e siano
presentati da un socio ordinario o da un sodo fondatore, nonché gli enti e le associazioni i cui scopi siano
compatibili con quello dell’istitato stesso. 1 sod sostenitori on haono diritto di voto in seno all’Assemblea dei
Soci ma possono ticoprire alcuni incarichi alFinterno dellTstituto specificatamente 2 loro non vietatl. La qualifica
di socio sostenitore ha durata annuale, ritnovabile.
Art, 2111 Consiglio Direttivo pud nominate “socio onorario” persone od Enti che abbiano contribuito in modo
silevante al perseguimento dello scopo sociale. Tale nomina deve essere ratificata dallassemblea dei soci.
1l socio onoratio ha i medesimi digittl e doveri dei sodi ordinari (persone fsiche o giuddiche).
La qualifica di sodo onorario & permanente, fatto salvo quanto previsto dalle norme sulla perdita della qualifica
di socio.
Art. 22 T'ammissione di un puovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori per motivi di genere,
etrici, razziali, culturali, politici o religiosi. Viene decisa dal Consiglio direttivo a seguito delia presentazione di
una richiesta scritta, contenente l'impegno del richiedente ad attenersi al presente Statuto ¢ ad osservare gli
eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione. La richiesta di ammissione di altri
enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, deve essere firmata dal cortispordg
contenere la designazione di un delegato che li tappresenti in seno al Associag

J Mf\ ot [ S




Y

" Ast, 23 Avverso Teventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata all'interessato
_‘enitro 60 giorni, & ammesso ricorso all'assemblea dei sodi; il ricorso all'assemblea dei soct & ammesso entro 60
- giorni dal ticevimento della relativa comunicazione; il Consiglio direttivo comunica Pammissione agli interessatl &

\ira l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita; all’atto
/,ﬂell’amnﬂssione viene rilasciata una tesseta sociale che comprova I'appartenenza all' Associazione.

Art. 24 La qualifica di socio si perde per recesso od esclusione. Le dimissioni da socio devono essere presentate

per iscritto al Consiglio direttivo. L’esclusione di un socio viene deliberata dall’Assemblea dei soci, su proposta

del Consiglio ditettivo, dopo che gli sono stati contestati per iscritto glhi addebiti che gli vengono mossi,
consentendogli facolts di replica. L’esclusione viene deliberata nei confronti del socio che:

- non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali regolamenti e delle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi dell'Associazione, svolga attivith conttarie agli interessi dell' Associazione, in
qualungque modo arrechi danni gravi, anche morali, all'Associazione, nonché allorché ticotrano altre
situazioni di particolare graviti che rendano incompatibile la sua associazione allo TASTE.

- senza giustificato motivo, si renda moroso nel vetsamento della quota associativa, trascorsi 90 giotni dal
sollecito sctitto;

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro sodi. La perdita della qualifica di associato comporta la

decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta sia allinterno dell'Associazione sia all'esterno pes designazione

o delega. 11 socio cessato o escluso deve adempiete agli obblighi assunti sino al momento dell'operativita della

cessazione o dell'esclusione. In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo Iassociato o i suoi eredi non

hannpo dititto al rimborso della quota associativa annmalmente versata, né hanno zlcun diritto sul patrimonio
dell'Associazione. L7associato in mora nel versamento della quota associativa non pud esercitare 1 diritti
associativi.

Art, 25 Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di pattecipazione alla vita delPAssociazione ed alle sua

attivita.

I soci hanno diritto:

- di partecipare a tutte le attivitd promosse dalP Associazione, ticevendone informazioni e avendo facolid di
verifica, niei limifi e modalita stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto e dagli eventuali
regolamenti dell' Associazione;

~ di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi con 1 limiti del presente Statuto;

- di esprimere il proprio voto in ordine allapprovazione delle deliberazioni degli organi associativi, degli
eventuali regolamenti e di inodifiche allo statuto;

- di consultare i libsi sociali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo;

1 soci sono tenuti:

. all'osservanza dello Statuto, del regolamento ¢ delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

- 2 mantenere sempte UN COMPOLtAMENto NON CONITALO agli interessi dell'Associazione;

- al pagamento nei termini della quota associativa.

In caso di rinnovo, 1 sod devono cormispondere, entro il termine del 31 gennaio, la quota assodiativa nellimporto

stabilito. La quota associativa & intrasmissibile e non restituibile;

1’adesione al’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al versamento di

cui sopra, ma & facolti degli aderenti effettuate contributi ulterior Hspetto alla quota associativa annuale.

TITOLO IV: ORGANI DELLI'ISTITUTO

Art. 26 Sono organi delio TASTE:
- PAssemblea dei sodi; - il Consiglio Ditettivo; - il Revisore dei Conti.
- 1 Direttore dell'Istituto; - il Cotnitato Scientifico; - T Collegio dei probivir

Art, 27 1! Direttore, i Consiglied, il Revisore ed i Probiviri hanno mandato triennale e sono releggibili. I membri
del Comitato scientifico seguono quanto previsto al successivi articoli.

Art. 28 I’assemblea dei sod & costituita dai soci fondatori ed ordinad in regola con il versamento della quota
sociale nonché, senza diritto di voto, dai sod sostenitorl. Gli associati possono intervenire in Assemblea anche
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero esptimere il proptio voto per cordspondenza o in via elettronica,
putché sia possibile verificare Pidentith deil’associato che pattecipa e vota;

Ast. 29 I’Assemblea dei sod si tiunisce ordinariamente almeno due volte ogni anho, su convocazione del
Direttore dellIstituto che ne fissa I'ordine del giomo.

Art. 30. La convocazione ha luogo mediante invio di apposito invito anche tramite mail, con preavviso di almeno
trenta gioxni dalla data dell’effettiva riunione contenente anche Pordine del giomgo provvisotio nonché eventuale
documentazione utile per la riunione. La convocazione in via straordiparia p i esfefe richiesta da almeno un
tetzo dei soci ordinari o dal Direttage. =




Art. 31 L’assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degl
aventi diritto, oppute, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei partecipanti, ciascuno dei quali pud
tappresentare, con delega scritta, pi soci.
Art. 32 L’Assemblea & presieduta dal Ditettote dellTstituto o, se questultimo & impedito, da un memhbro del
Consiglio Direttivo o, in subordine, dal socio non sostenitore da pm termpo iscritto allistituto ed in quel
% inomento presente. 1l Presidente dell’Assemblea nomina un segretatio che provvederi a verbalizzare il contenuto
~.della riunione assembleare comptese le eventuali deliberazioni. Tt Presidente dari di volta in volta lettura dei
punti all’ordine del giorno, dara parola ad eventuale relatore del’argomento o darh lettura di sceitti di spiegazione
dello stesso € poi predisportd per eventuali deliberazioni. Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando
vengono approvate dalla maggioranza degli associati presenti o fappresentati salvo quanto stabilito per i casi
particolari. Il Presidente, il Segretario e eventuali scratator firmetanno il verbale di assemblea che verra reso noto
agli associati ed inserito nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell’Assemblea.
Art. 33 L’ Assemblea elegge:
- 1l Direttore dellIstimto da nominare tra i Soci fondatori;
- Imembri del Consiglio Direttivo da cleggere tra i soci non sostenitori;
- Toirevisor dei Cont da eleggere tra i soci o esterni;
_ I embs del Collegio dei Probiviri da eleggere tra i sod non sostenitoi
. 1l Direttote onoratio. It Ditettore onoratio & invitato alle riunioni del Consiglic Ditettivo pur non avendo
diritto di voto.
Tnoltre Passemblea delibera sulle seguenti matetie:
- Approvazione del bilancio preventivo e consuntivo e della relazione di missione ex art. 13 del Codice;
- Responsabiliti dei component di organi sociali e promozione di azione di responsabiliti nei loro confronti;
- Nomipa dei soci onorari;
- Ricotsiin caso di reiezione delia domanda di ammissione di nuovi associati ed esclusione degli associat;
- Delibera sull’esercizio e sull'individuazione di eventuali attivith diverse ai sensi dell’att. 5 del presente Statato
. Ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio direttive dimissionari, decaduti o deceduti deliberata dal
Consiglio direttivo attingendo dalla graduatoria del non eletfi o procedendo in assenza ad clezioni suppletive;
- Ogpialtro argomento ad essa ximesso dal Consiglio Ditettivo o dal Direttote dell'Tstituto;
Art. 34 Le votazioni per le elezioni delle cariche sociali hanno luogo 2 scrutinio seggeto, sulla base di candidature
communicate al Direttore dellTstituto fino al glomo precedente a quello della fiunione e resc note zll'apertura della
stessa, € presso un seggio costituito da tre <o estratti a sorte tra i presenti, il pit anziano dei quali per et assume
le funzioni di Presidente. La proclamazione degli cletti & cffettuata dal Presidente dell’Assemblea, sulla base del
verbale redatto dal Presidente del seggio.
Art. 35 1l Direttore dell’Istituto coordina attivits dell’Tstituto e ne ha la rappresentanza legale.
Convoca I'Assemblea dei soci ed il Consiglio Direttivo, stabilisce Pordine del giorno delle tiunioni € ne regola lo
svolgimento. Assume la Presidenza sia del’Assemblea dei Soci sta del Consiglio Direttivo, quando presente.
F’ coadiuvato dal Consiglio Direttivo il col membro pit anziano per iscrizione assume posizioni vicatie del

Direttote.

Alrinterno del Consiglio Direttivo distribuisce le seguenti deleghe:

- Tesoriete & responsabile economico dell'ente; - Responsabile comunicazione istituzionale;
- Responsabile archivio, biblioteca ed esposizioni; - Responsabile attivita scientifica;

Art. 36 11 Direttore puo anche trattenere per sé specifiche deleghe nonché invece assegname 2 membrd del
Consiglio Direttivo ogni altra nuova, anche tempotanea, che dovesse titenere utile.

Art, 37 11 Direttore pud revocare le deleghe in qualunque momento richiedendo perd il sanzionamento della sua
dedisione allintero Consiglio Direttivo,

Art. 38 Tl Direttore cura lo svolgimento delle attivits organizzative necessatic per Pordinaria vita sociale, entro 1
limiti di spesa fissati dal Consiglio Direttivo.

Art. 39 Tl Direttore autorizza la partecipazione, a nome dell’Istituto, a manifestazioni o altre iniziative cultural o
scientifiche, se del caso concedendo il patrocinio.

Art, 40 11 Consiglio Direttivo delibera su tutte le materie non esplicitamente demandate dallo statuto ad altd
organi, Progtamma le iniziative dirette 2l conseguimento dello scopo sociale e ne cura la realizzazione,
eventualmente predisponendo la creazione di gruppi di lavoro cui ammettere soci ed esterni qualificati. Accetta i
finanziamenti, delibera le spese eccedenti Pordinaria amministrazione. Decide la quantificazione delle quote
sociali, distinguendole tra quelle per i sodi ordinari e sostenitori.

E composto dal Direttore dell’istituto, che lo presiede, e da altd soci non soste
2 seconda delle candidature presentate nonché, senza diritto di voto, dal Ditef
Cotmitato Scientifico e dal Revisare dei Cond. A

numero di due o guattro

qgario, dal Presidente del



In caso di motte, dimissioni o esclusione di consigliesi prima della scadenza del mandato, il Consiglio direttivo

*provvede aila loro sostituzione utilizzando Pelenco dei non eletti: la sostituzione va ratificata dalla successiva
~Assemblea ordinatia ¢ dmangono in carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio ditettivo. In caso di

mancanza od essurimento del’elenco dei non elettl, o loto indisponibilits Passemblea provvede alla suttoga

mediante elezione;

Ast. 4111 consiglio direttivo si tiunisce in presenza almeno due volte ogni anno, delibera 2 maggiotanza semplice

a¢/le riunioni sono valide se dsulta presente la meti pit uno dei suoi componenti. In caso di parita di voti, quello
;/ del Direttoge & prevalente. Pud tiunirsi anche in modalith telematiche qualota sia possibile. Il Consigliere pid
=" anziano per iscrizione presente assume durante le riunioni le funzioni di segretario e ne redige il verbale.

Art. 42 Per ragioni durgenza, ¢ salvo ratifica, le funzioni del Consiglio possono essere assolte dal Direttore

dellIstituto.

Art. 43 Ogni Consigliere risponde pet la propria delega al ditettore dell’Tstituto ed al Consiglio Ditettivo.

Nell’ambito della proptia delega ogni consigliere pud altresi nominate dei soggett, anche non soci, quali referenti

di specifiche attiviti. Di queste nogmine informer il Direttore dell'Istituto.

Art. 44 Qualora se ne ravvisi la necessiti o sia previsto per legge, ai sensi dell’art. 31 del Codice, PAssemblea

nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il quale pud essere o una persona fisica oppure un

collegio; Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra i sodi, lo stesso non pud

essere retribuito; Non possono essere eletti revisori contabili 1 membri del Consiglio direttivo; nel easo in cui il

soggetto incaricato della revisione legale dei contl sia ua Collegio, lo stesso & composto di tre membiri effettivi e

da due supplenti. Tl Presidente del Collegio dei Revisori dei conti & eletto dal Collegio stesso tra i suoi membri

cffettivi; Il soggetto incaticato della revisione legale det conti duta in carica assieme al direttivo;

1l sopgetto incaticato della revisione legale dei conti controlia l'amnministeazione dell' Assoctazione, pud assistere

alle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio direttivo senza diritto di voto (in caso di collegio i solo Presidente),

accerta la regolare tenuta delle scritture contabili ¢ certifica la cosrispondenza del bilancio consuntiva alle

tisultanze delle scritture contabili

Att. 45 Tl Collegio dei Probiviri € composto da 3 membr cffettivi ¢ due supplenti, eletti dall’Assemblea tra et 1

Sod anche sostenitosi. 11 pid anziano per iscrizione del probiviti ne assume la Presidenza.

1l Collegio ha il compito di dirimere le eventuali controversie che possono sorgere in ogni ambito della vita

associativa tra Associati e tra questi e le cariche associative, comprese le eventushi sanzioni o decadenze degli

Associati da proporre all'assemblea. Il Collegio dei Probivirl si tiunisce su richiesta di almeno due componenti del

Consiglio ditettivo, oppure cinque associati o di un associato interessato aila vertenza

Fatto salvo il dititto delle parti di essere sentite, il Collegio decide secondo equiti, senza obbligo di formalita

situali. T lodo arbitrale scritto & inoppugnabile.

Ast. 46 Tt Comitato sdentifico collabora con il Consiglio Direttivo nella vetifica del livello scientifico di ogni

attivitd svolta dalfIstituto.

B formato da massimo venti persone scelte tra docend universitati, personaggi istituzionali e studiosi di chiara

fama in materie attinent agh argomenti deliTstituto.

Art. 47 1 membri del Comitato sono designati per meta dal Direttore dell’Tstituto e per la parte restante dagli altri

membri del Consiglio direttive, in numero ugpale e comunicatt al’Assemblea dei Soci. 11 Direttore del'Istituto,

peraltro, ne designa il Presidente.

I membii del Comitato scientifico non possono detencre altre cariche sociali congiuntamente. Nella designazione

dei membri del comitato scientifico devono essere valutate eventuali controindicazioni che possano

compromettere il carattere apartitico, apolitico ¢ aconfessionale dell'istituto.

1l Ditettore ed i membti del Comitato direttivo possono, 2 loto discrezione e concordemente, derogare alla

disposizione di cui al precedente comma e designare 1 membri in percentuali diverse.

Atrt, 48 T membsi del Comitato scientifico sono individuati alla pima riunione del Consiglio Direttivo successiva

alPelezione degli stessi Consiglieri e durano fino alla cessazione dalla carica del Consiglio Direttivo.

Art. 49 T membri del Comitato Scientifico possono essere revocati dal Consiglio Direttivo per indegnita, per

mancanza di pattecipazione alle attivita dellIstituto o per controindicazioni sul carattere apartitico, apolitico e

aconfessionale. In tal caso verranno sostituiti, a cura di chi ha designato il membro revocato.

Art. 50 Tl Presidente del Comitato Scientifico pud partecipare, senza diritto di voto, alle tiunioni del Consiglio

Direttivo.

TITOLO V: GESTIONE AMMINISTRATIVA E SCRITTURE SOCIALI

Ari. 51 1l patrimonio dell'Associazione, costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali Hicavi,

rendite, proventi, entrate, & utlizzato per lo svolgimento dell'attiviti statutaria, ai fini dell’esclusivo

perseguimento delle proprie finalitd; & vietata la distribuzione, anche indiretta, di utl ed rvanz di gestione, fondi

e rserve comunque denominate 2 fondatod, associati, lavoratori e collaborptprs amministratori ed altd
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“* componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
.2t rapporto associativo;

¢~ Art. 52 [1stituto provvede allo svolgimento della propria attivith con i mezzi che gli derivano:
" - quote associative e contribud degli aderenti ¢ di privati;

)

| '\ - finanziamenti dd Fondo sociale europeo e ad altd finanziamenti europei per progetti finalizzati al %
BN raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attiviti del’ Assodiazione; i
oo - erofiazioni Liberali di assodiati e di terz; ’L‘j
e . entrate derivanti da contributi e/o convenzioni con le amministrazioni pubbliche; o -
. eredity, donazioni e legati con beneficio d’inventario; & °
- ogpi altra entrata o provento compatibile con le finalita delPassodiazione e riconducibile alle disposizioni del £~

Codice e s.m.i;

- attivith diverse di cut allart. 6 del Codice).
Att. 53 Gli incarichi di Direttore, Consigliere, Revisote dei Conti 0 membro del comitato scientifico sono svolt a :{;: .
titolo gratuito fatto salvo Peventuale rimbotso delle spese documentate con le modalita i cui al precedente art. 5. ;} :f: .
Art. 54 Le spese otrdinarie sono compiute dal Diettore dellTstituto, entro i limiti deliberati dal Consiglio )
Direttivo.

At 55 Le spese straordinarie sono deliberate dat Consiglio direttivo.

Art. 56 Ogni esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e termine il 31 dicembre di ogni abno.

Art._57 Tl bilancio preventivo & formulato dal Consigliere con delega da tesoriete, esaminato dal Direttore
delPistitato e dal Revisore dei Conti, deliberato dal Consiglio Direttivo e sottoposto all’approvazione‘g(
dell’Assemblea entro il 31 dicembre delPanno precedente a quello cui si rifersce. fey T

Tl bilancio preventivo deve determinare la previsione delle entrate e delle spese di competenza delPesercizio cui sieg
riferisce, tenendo conto dei tisultati degli esercizi degli anni precedenti.

Lapprovazione dello stesso vale quale autorizzazione di spesa pet il Consiglio Direttivo. ~
Con lo stesso procedimento si provvede all'approvazione del bilancio di esercizio entro il 30 aprile dell'anno
successivo a quello di rifetimento. All'approvazione del bilancio Pesercizio, a cura del Tesoriere, si provvedera al 7
deposito dello stesso presso il registro unico nazionale del Terzo settore. ~ e%

Art. 58 17Istituto ha le seguent scritture:

- Libro dei soci, teputo dal Ditettore dell’Tstituto; _)
- Registro dei verbali delle riunioni del Consigho Direttivo ¢ del’Assemblea, tenuti dal Consigliere piv anzizno

del Consiglio direttivo; < el L
- Registro dei verbali delle funioni dei revisor dei conti, tenuto dal Presidente del Collegio;

- Giotnale di cassa ed inventario dei beni mobili e immobili, tenuti dal Consigliere — Tesoriere. TN
- Registro delle delibere de! Direttore, tenuto dal Direttore dell’istituto. e ;
- Registro dei verbali e delibere del Collegio dei Probivid, tenuto dal Direttore dellIstituto; LA

T
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Tutte le scrittuse sociai sono liberamente consultabili da ogni socio non sostenitore, in qualunqug ;;nomentp{_}\.\ {\
previa richiesta alla carica che li detiene. R v

TITOLO VI: MODIFICHE STATUTARIEE LIQUIDAZIONE ® = =~ - - .t/
Art. 59 L2 modifica del presente Statuto pud essere proposta dal Consiglio Direttivo o da un quinto d‘e‘f‘so”éi;ij"og LA
sostenitori, ed & deliberata dallAssemblea. Qualora le modifiche dovessero rguardare composizione bp terls e L7 ’
degli organi sociali occorrerd, affinché la modifica sia approvata, la maggiotanza dei 2/3 dei sod ordinari nonché™
Iz maggioranza assoluta dei fondatori.
Art. 60 Lo scoglimento dell’Istituto pud esscte proposto da} Consiglic Direttivo ¢ da un quinto dei soci ordinax,
ed & deliberato dall Assemblea stractdinaria. La deliberazione & assunta con la maggioranza di due terzi dei sod
presenti € la maggioranza dei soci fondatori.
Art, 61 In caso di scioglimento I’Assemblea nomina vno o pit liquidatoti ¢ determina le modalita di liquidazione
del patrimonio sociale ¢ la sua devoluzione.
Ast. 62 In ogni caso di scioglimento dellIstituto, il pattimonio netto risultante a seguito della sua Hquidazione
dovr essere destinato, previo parere reso ai sensi della normativa vigente dall’nfficio regionale del Registro upico
nazionale del Terzo settore pet il terzo settore ad altri enti non commerciali che svolgano un'analoga attivitd
istituzionale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
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