VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
dell’ Associazione di volontariato “Rifugio degli Invisibili”

in data 08/5/2026, alle ore 15.00 in Acqui Terme (AL), presso |a sede sociale dell’associazione in strada delfa
Maggiora 133, si & riunita I Assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione di volontariato “Rifugio degli
invisibili”, regolarmente convocata dal Presidente , per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

1. Adeguamento dello Statuto dell’Associazione al D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e alla
disciplina del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

2. Nomina consiglio direttivo

Assume la presidenza del’Assemblea il la Sig.ra Sara Chiriotti, Presidente dell’Associazione, il quale constata
e fa constatare:

o che sono presentin.7 soci su n.7 soci aventi diritto al voto;

. che I'Assemblea & validamente costituita in sede straordinaria, ai sensi dello Statuto vigente, per
discutere e deliberare sul punto all’ordine del giorno.

il Presidente chiama a fungere da segretario la Sig.ra Cane Bruna la quale accetta.

|l Presidente illustra ai presentila necessita di adeguare lo Statuto dell’ Associazione alla normativa vigente in
materia di Enti del Terzo Settore e di Organizzazioni di volontariato, in particolare al D.Lgs. 117/2017 e alla
disciplina del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), proponendo I'adozione di un testo
coordinato di Statuto che, pur mantenendo invariata la struttura e le finalita dell’ Associazione, introduce le
modifiche richieste dalla legge.

Viene quindi data lettura del nuovo testo di Statuto che si allega al presente verbale sotto la lettera “A”, del
quale si evidenziano in particolare:

e Iaggiornamento della denominazione in “Rifugio degli Invisibili ODV” e il richiamo espresso
alViscrizione nella sezione “Qrganizzazioni di volontariato” del RUNTS;

. Padeguamento degli articoli relativi alle attivita di interesse generale e alle attivita diverse in
conformita agli artt. 5e 6 del D.Lgs. 117/2017 e al D.M. 19 maggio 2021 n. 107; 10 2

. laprecisazione della disciplina dei volontari, dei lavoratori, dei rimborsi spese e dell’assicurazione dei
volontari;

. laggiornamento delle norme su patrimonio, risorse economiche, bilancio, raccolta fondi e relativi
obblighi di deposito nel RUNTS;

. Padeguamento delle clausole in tema di scioglimento € devoluzione del patrimonio, con richiamo al
parere del’ Ufficio del RUNTS.

Dopo ampia discussione, ' Assemblea, con votazione palese, esprime il seguente
Delibera
I’ Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione di volontariato “Rifugio degli Invisibili":

1. approva integralmente il nuovo testo di Statuto allegato al presente verbale sotto la lettera “A”, che
sostituisce a tutti gli effetti lo Statuto vigente;
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da mandato al Consiglio Direttivo e, per esso, al Presidente pro tempore, di compiere tutti gli
adempimenti necessari e conseguenti alla presente deliberazione, ivi compresa la presentazione
della domanda di deposito del nuovo Statuto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)
e ad ogni altro ufficio o ente competente.

Infine dopo votazione si delibera all’'unanimita sulla seguente composizione del direttivo:

Sara Chiriotti, nata a Nizza Monferrato (AT) il 31/08/1980 c.f. CHRSRA8OM71F902R, Presidente
Bruna Cane, nata a Cossano Belbo (AT) il 16/05/1957 c.f. CNABRN57E56D093G, Vice Presidente
Angela Nadia Cossa, nata a Acqui Terme il 24/09/1959, c.f. CSSNLN59D64A052M, Segretario
Consigliere

Adriano Giulio Tacchino nato a Gorizia (GO) il 10/02/1963, c.f. TCCDNG63B10E098Z, tesoriere
consigliere

Claudia Violini nata a Roma (RM) il 02/02/1953, c.f. VLNCLD53B42H501R, consigliere

Maria Teresa Monti nata a Sondrio (SO) il 17/08/1968, c.f. MNTMTR68M57i829T, consigliere
Lorena Gelzio nata a Acqui Terme il 04/03/1966, c.f. GLZLRN66C44A052B, consigliere

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa I'’Assemblea
alle ore 17.30
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Statuto

“Rifugio degli Invisibili ODV “
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Art. 1 — Costituzione, denominazione e sede

1. E costituita, conformemente alla Costituzione, al Codice civile e al D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 “Codice
del Terzo settore” e successive modifiche e integrazioni, una associazione di volontariato
denominata “Rifugio degli Invisibili ODV”.

2. U'Associazione acquisisce la qualifica di Organizzazione di Volontariato (ODV) con Viscrizione nella
sezione “Organizzazioni di volontariato” del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e
utilizza stabilmente in tutti gli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico la
denominazione “Rifugio degli Invisibili ODV”.

3. L'Associazione ha sede legale in Acqui Terme (AL), Strada della Maggiora n. 133 |l trasferimento della
sede legale all'interno del medesimo Comune non comporta modifica statutaria, ma deve essere
comunicato al RUNTS entro i termini di legge.

4. U’Associazione puo istituire e sopprimere sedi operative, delegazioni e recapiti in ltalia, con
deliberazione del Consiglio Direttivo.

Art. 2 — Durata
1. L’Associazione ha durata illimitata.
Art. 3 - Scopi e finalita
1. |’Associazione & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro. 9
2. lIspirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, I'Associazione si prefigge di:
s Curare e tutelare animali con handicap, anziani e senza tetto;

e Recuperare animali in difficoltd, abbandonati o smarriti, con I'obiettivo di trovare per
ciascuno di essi una famiglia idonea;

e Condurre campagne di sensibilizzazione per promuovere il corretto rapporto uomo—animale;
e Sensibilizzare alla cura degli animali con disabilita.

3. L’Associazione opera prevalentemente a favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita
di volontariato dei propri associati, nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 17 e 32 del D.Lgs.
117/2017.

Art. 4 — Attivita di interesse generale

Per it perseguimento delle finalita di cui all’art. 3, I'Associazione svolge, in via esclusiva o principale, una o piu
attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche, in particolare:

Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
alfutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo, ai sensi della L. 14 agosto 1991 n. 281 (lett. e);



Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (lett. f}.

Educazione, istruzione e formazione professionale, attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa (es. progetti nelle scuole, percorsi educativi per bambini). {lett. d)

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita di promozione e diffusione della cultura del volontariato e delle attivita di interesse generale
(es. laboratori e incontri pubblici su rispetto degli animali e inclusione) (Lett. i)

Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso {pud coprire,
se del caso, visite guidate al rifugio come attivita di interesse sociale). {lett. k)

Beneficenza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale (utile se si prevede sostegno gratuito a
famiglie, scuole o minori svantaggiati tramite attivita con i cani). (lett. u)

Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza (pud sostenere
percorsi educativi su rispetto degli esseri viventi e relazioni non violente. (lett. v).

In via esemplificativa, I’Associazione potra:

Curare e assistere cani e gatti in difficolta, abbandonati o smarriti, tutelandone la salute e ricercando
per oghuno una famiglia adottiva;

Organizzare il recupero e il trasporto di animali presso strutture idonee di cura;

Organizzare giornate di presentaziane del rifugio e iniziative di sensibilizzazione;

Accogliere animali in difficolta provenienti da altre regioni, curandoli e accompagnandoli fino alla
famiglia adottante.

Art. 5 — Attivita diverse

1.

2.

3.

L’Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale di cui all’art. 4, ai sensi
e nei limiti dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 e del D.M. 19 maggio 2021 n. 107, purché secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale.

La natura secondaria e strumentale delle attivitd diverse & attestata annualmente dal Consiglio
Direttivo in sede di approvazione del bilancio, mediante apposita informativa, nel rispetto dei limiti
quantitativi previsti dalla normativa vigente.

3

Uindividuazione concreta delle attivita diverse & operata dal Consiglio Direttivo e approvata
dall’Assemblea dei soci.

Art. 6 — Volontari

1.

2.

3.

E volontario la persona che, per sua libera scelta, svolge attivita in favore dell’ Associazione, mettendo
a disposizione i proprio tempo e le proprie capacita, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario diretto.
Al volontario possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per [Pattivita prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti
dall’Assemblea dei soci.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche sulla base di autocertificazione
resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, nei limiti e alle condizioni previste
dall’art. 17 del D.Lgs. 117/2017 e dalle delibere degli organi sociali competenti.
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Ogni forma di rapporto economico con I'Associazione derivante da lavoro dipendente o autonomo &
incompatibile con Ia qualifica di volontario, fermo restando quanto previsto dall’art. 17, comma 5,
D.Lgs. 117/2017.

Art. 7 — Lavoratori e assicurazione dei volontari

1.

2.

1.

L’Associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o subordinato esclusivamente nei
limiti necessari ad assicurare il regolare funzionamento o la specializzazione dell’attivita svolta, nel
rispetto del principio di prevalenza dell’attivita di volontariato. In ogni caso, il numero dei lavoratori
impiegati non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari.

L'Associazione ha I'obbligo di assicurare i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi
allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, ai sensi
dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

L’Associazione applica ai volontari le disposizioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro previste
dalla normativa vigente, in particolare quelle del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, per quanto compatibili.

t. 8 — Patrimonio

il patrimonio dell’Associazione & indivisibile per tutta la durata della stessa ed & costituito da:

a. Beni mobili e immobili che sono o diverranno di proprieta dell’Associazione;
b. Erogazioni, donazioni e lasciti;
¢. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

Art. 9 — Risorse economiche

{’Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimenta delle attivita
da:

Quote assaciative e contributi degli aderenti;

Contributi pubblici e privati;

Donazioni e lasciti testamentari;

Rendite patrimoniali;

Attivita di raccolta fondi, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 117/2017;

Ogni altra entrata compatibile con le finalita dell’Associazione e con il D.Lgs. 117/2017;

Proventi derivanti dalle attivita diverse di cui all’art. 5.

E fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore delle attivita istituzionali previste dallo
Statuto, ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E fatto divieto
di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, a
fondatori, assaciati, lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche
in caso di recesso o scioglimento individuale del rapporta associativo.

Art. 10 — Esercizio sociale e bilancio

1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni

esercizio, il Consiglio Direttivo redige il bilancio di esercizio, e, se dovuto, il bilancio sociale, secondo
gli schemi previsti dagli artt. 13 e 14 del D.Lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente, e li sottopone
all’approvazione dell’Assemblea entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

I bilancio, unitamente agli eventuali rendiconti delle raccolte fondi, & depositato nel RUNTS entro i
termini di legge ed & messo a disposizione degli associati presso la sede sociale almeno 20 giorni
prima dell’Assemblea convocata per la sua approvazione.
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3. L’Associazione redige apposito rendiconto specifico per le campagne i raccolta fondi, da depositare

al RUNTS secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 11 - Soci

1.

{l numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore a sette persone fisiche, ai sensi dell’art. 32
del D.Lgs. 117/2017. Possono essere soci tutte le persone fisiche che condividono gli scopi
dell’Associazione e s'impegnano a realizzarli.

L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Art. 12 — Ammissione ed esclusione dei soci

1.

L’ammissione a socio & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato, che dichiara
di condividere le finalita dell’Associazione e di accettarne lo Statuto e gli eventuali regolamenti
interni.

Il Consiglio Direttivo delibera sul’ammissione entro ... giorni dal ricevimento della domanda. In caso
di rigetto, la deliberazione deve essere motivata e comunicata all'interessato, che puo proporre
ricorso all’Assemblea entro ... giorni dal ricevimento della comunicazione. L’Assemblea decide in via
definitiva sul ricorso nella prima riunione utile.

La qualita di socio si perde per:
¢ Recesso, da comunicarsi per iscritto al Consiglio Direttivo;

e Mancato pagamento della quota associativa annuale entro il termine fissato dal Consiglio
Direttivo, salvo giustificato motivo;

¢ Esclusione, deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi motivi, quali comportamenti contrari
alla legge, allo Statuto, ai regolamenti interni o che arrechino danno morale o materiale
all’Associazione.

La deliberazione di esclusione deve essere comunicata al socio, che pud proporre ricorso
allAssemblea entro ... giorni dal ricevimento della comunicazione. L’Assemblea decide in via
definitiva sul ricorso nella prima riunione utile.

In tutti i casi di cessazione del rapporto associativo non &€ ammesso il rimborso delle quote associative
versate, né la pretesa su alcuna parte del patrimonio sociale.

Art. 13 - Diritti e doveri dei soci

1.

2.

Tutti i soci hanno uguali diritti e uguali doveri nei confronti dell’Associazione. Non @ ammessa alcuna
limitazione in funzione della temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

I soci hanno diritto di:
s Partecipare alle attivita dell’Associazione;
o Partecipare all’Assemblea con diritto di voto;

e Eleggere ed essere eletti alle cariche sociali, nel rispetto delle condizioni previste dallo
Statuto;




3.

¢ Esaminare i libri sociali, secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

I soci hanno il dovere di:
¢ Rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni degli organi sociali;
e Versare la quota associativa annuale nella misura e nei termini stabiliti dall Assemblea;

¢ Svolgere, se volontari, le attivita concordate con diligenza e nel rispetto delle norme di legge
e interne.

Art. 14 - Organi dell’Associazione

Sono organi dell’Associazione:

2.

I’Assemblea dei soci;

l Consiglio Direttivo;

Il Presidente;

I’'Organo di controllo, se nominato;
¢ Il Revisore legale dei conti o |a societa di revisione, se nominati.

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
e documentate per I'espletamento dell’incarico, nei limiti fissati dall’ Assemblea.

Art. 15 — Assemblea

1.

5

L’Assemblea & l'organo sovrano dell’Associazione; € composta da tutti i soci in regola con |l
pagamento della quota associativa annuale.

L’Assemblea si riunisce in forma ordinaria e stracrdinaria. E ordinaria 'Assemblea chiamata a
deliberare sulle materie attinenti alla gestione ordinaria dell’Associazione e su tutte le questioni che
non sono espressamente riservate alla competenza dell’Assemblea straordinaria. E straordinaria
FAssemblea chiamata a deliberare sulle modifiche dell’atto costitutivo e dello Statuto, sullo
scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio, nonché sulle operazioni di
trasformazione, fusione e scissione e sulle altre materie espressamente qualificate come
straordinarie dal presente Statuto. L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta
all’anno per 'approvazione del bilancio e ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o
ne sia fatta richiesta motivata da almeno un decimo dei soci.

La convocazione & effettuata mediante avviso contenente 'ordine del giorno, il luogo, la data e I'ora
della riunione in prima e seconda convocazione, inviato ai soci almeno 15 giorni prima della data
fissata, con mezzi idonei a garantirne la ricezione (ad es. e-mail, lettera, avviso affisso in sede}.

Ciascun socio ha diritto a un solo voto. E ammessa la delega ad altro socio, nei limiti eventualmente
stabiliti dall’ Assemblea; non sono ammesse pil di 1 deleghe per ciascun socio.

s Quorum costitutivi: Assemblea ordinaria: in prima convocazione, I’Assemblea é validamente
costituita con la presenza della meta pit uno dei soci aventi diritto al voto;
in seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia it numero dei
soci presenti aventi diritto al voto;
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7.

o Assemblea straordinaria: in prima convocazione, I’Assemblea & validamente costituita con la
presenza di almeno tre quarti dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazione,
I'Assemblea & validamente costituita con |a presenza di almeno la meta dei soci aventi diritto
al voto;

o Quorum deliberativi: le deliberazioni dellAssemblea ordinaria sono prese a maggioranza
semplice dei voti espressi dai soci presenti; in caso di parita prevale il voto del Presidente
dell’ Assemblea.

Le deliberazioni dell’ Assemblea straordinaria sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei
saci presenti, fermo restando il rispetto dei quorum costitutivi di cui al comma precedente.

Competenze dell’Assemblea ordinaria I'Assemblea ordinaria:
s Approva il bilancio di esercizio e, se dovuto, il bilancio sociale;

« Nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e, se previsti, dell’Organo di controllo
e del Revisore legale;

e Delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove le azioni di
responsabilita nei loroe confronti;

e Delibera sull’esclusione dei soci nei casi previsti dallo Statuto, qualora tale competenza non
sia attribuita in via esclusiva al Consiglio Direttivo;

e Approva I'eventuale regolamento interno e dei lavori assembleari;

o Delibera su ogni altra materia ad essa attribuita dalla legge, dall’atto costitutivo o dal
presente Statuto e che non sia riservata all’Assemblea straordinaria.

Competenze dell Assemblea straordinaria I'assemblea straordinaria:
e Delibera sulle modifiche dell’atto costitutive e dello Statuto;

s Delibera sullo scioglimento dell’Associazione, sulla nomina dei liquidatori, determinandone i
poteri, e suila devoluzione del patrimonio residuo nel rispetto dell’art. 20 del presente
Statuto e del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore);

e Delibera su eventuali operazioni di trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione, nei
limiti consentiti dalla normativa vigente;

» Delibera sulle altre materie che il presente Statuto espressamente qualifica come di
competenza dell’Assemblea straordinaria.

Art. 16 — Consiglio Direttivo

1

il Consiglio Direttivo & composto da n. 7 membri, eletti dall’Assemblea tra i soci; dura in carica 3 anni
ed & rieleggibile.

Y

Il Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell'Associazione, ad eccezione di quanto riservato per legge o per Statuto ail'Assemblea. In
particolare:

s Predispone i programmi di attivita;
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e Delibera sull’istituzione di sedi operative, delegazioni e recapiti;
e Cura I'esecuzione delle deliberazioni assembleari.

Il Consiglio Direttivo elegge al proprio interno il Presidente e, se ritenuto opportuno, il
Vicepresidente, il Segretario e il Tesoriere.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogniqualvolta il Presidente lo ritenga necessario o ne sia fatta richiesta
da almeno ... consiglieri. Le riunioni sono valide con la presenza della maggioranza dei componenti in
carica e le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Art. 17 - Presidente

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi componenti; dura in carica per la stessa durata
del Consiglio Direttivo ed é rieleggibile.

I Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi e in giudizio.

Eventuali limitazioni al potere di rappresentanza degli amministratori non sono opponibili ai terzi se
non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore {(RUNTS).

il Presidente:
e Convoca e presiede il Consiglio Direttivo e I’Assemblea;
e Sovrintende all’esecuzione delle deliberazioni degli organi sociali;

» Adotta, in caso di urgenza, i provvedimenti indifferibili, sottoponendoli a ratifica del Consiglio
Direttivo nella prima riunione utile.

Art. 18 — Organo di controlilo e Revisore legale

1.

Quando ricorrono i presupposti di legge o quando ’Assemblea lo ritenga opportuno, & nominato un
Organo di controlio, monocratico o collegiale, con i poteri e i doveri di cui all’art. 30 del D.Lgs.
117/2017.13 15

Quando ricorrono i presupposti di legge o quando I’Assemblea lo ritenga opportuno, &€ nominato un
Revisore legale dei conti o una societa di revisione legale, con i compiti di cui allart. 31 del D.1gs.
117/2017.13 15

Art. 20 — Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1.

L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’Associazione con il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto.

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio del RUNTS competente ai sensi dell’art. 9 del D.Lgs. 117/2017, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore con finalita analoghe o, in mancanza,
alla Fondazione ltalia Sociale.

Il parere dell'Ufficio del RUNTS & richiesto e reso nei termini e con le modalita previste dalla
normativa vigente.



Art. 21 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del Codice
civile, del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni, dei relativi decreti attuativi e della
normativa nazionale e regionale in materia di Enti del Terzo Settore e di Organizzazioni di

1.

volontariato.



DIREZIONE PROVINCIALE DI: ALESSANDRIA

UFFICIO TERRITORIALE DI: ACQUI TERME

Registrazione di Atto Privato

I 19/05/2026 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TsD , serie 3 , numero 72
data di stipula: 08/05/2026

ident.vo telematico: TSD26L000072000MD per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: CHRSRA8OM71F902R

DATI GENERALI DELL’ATTO

Progr. Descrizione del negozio

Negozio

1 ATTI O VERBALI VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO E OGGETTO ETC.

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

190027150060
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