STATUTO PIANETA GIOVANI

ART. 1
(Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in
materia I'Ente del Terzo Settore denominato: - -
“APS Pianeta Giovani” assume la forma gluridica di assoclazione non riconosciuta, apartitica e

aconfessionale.

L'acronimo APS potra essere Inserito nella denominazione, In via automatica e sara spendibile
nel rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con Il pubblico
solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro reglonale delle assoclazionl di promozione
sociale o, qualora operativo, al Registro unico nazionale del terzo settore.

L'associazione ha sede legale in Vico Storto Castello, 59, 86170 Isernia.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I‘obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)

L'associazione di promozione sociale e disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.l., delle relative norme di attuazione, della
legge regionale.

L'assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell‘attivita dell’associazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle
preleggi al Codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'associazione e costituita per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione persegue le proprie finalita mediante lo svolgimento in via principale delle
seguenti attivita di interesse generale, di cui all'articolo 5, comma 1, del D. Lgs.117/17:

1) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (ai sensi
dell’art.5, comma 1, del D. Lgs.117/17, lettera a);
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ofesslonale, al censi della 1egge 28 nlwrzu 2003, n,

L by A ruilurall di interesse soclale con finaj,
|.-”on!.- lettera d)' . 0, al s

turale e del paesagglo, al sensi gq

Jodlificazioni (al sensl r}f.'“*artlg'

2) educazione, istruzione e formazion
53, e successive modificazioni, nonché le attivit
educativa (al sensi dell'art.5, comma 1, del D Lgs. ] s

3) interventi di tutela e valorizzazione del 'm”“mmlfj.:l:- "
decreto legislativo 22 gennalo 2004, n. 42, € SUCCESSIVE
comma 1, del D, Lgs.117/17, lettera f);

4) organizzazione e gestione di attivil
Incluse attivitd, anche editoriall, di promoz
volontariato e delle attivita di interesse gener
comma 1, del D, Lgs.117/17, lettera i);

L 3 e {ar,"f'f? (= -
tiche o ricreative di int 'I. : *G'j"'ﬂ";
B I'_l'ltl”-') 2 lfil’.'“-j Ier'lr_d rjr:l
articolo (al sensl \"]I"”'r'l.ﬂll'.'F
] i

A culturali, artis
jone e diffusione dell

ale di cul al presente

-OVON: s della dispersione scolastica e
5) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prt_vuvioll‘:- .rlrl-”f- al l.l'ﬂflll"c']f-“; della poverti
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del l-J“IIIJtI;:;ra-I]' -
educativa (ai sensi dell’art.5, comma 1, del D. Lgs.] 17/17, A ba :-)”Irj n.141, e successive
6) agricoltura sociale, al sensl| dell'articolo 2 della legge “f .1Igt;;era- 5)'- ' -
modificazioni (ai sensi dellart.5, comma 1, del D. Lgs.117/17, Te I Llpli"!- nonviolenza e della
7) promozione della cultura della legalita, della pace tra | le’J?O I:ett:e;a V) |
difesa non armata (al sensi dell’art.5, comma 1, del D. Lgs.117/17, onché dei diritti de
8) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociall e Pol't.lur 2 |' F;-;-c-r-{illf' .ar-lir-olr‘I
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse géneralendigcuingl PIEss b ik

: iati - i | le banche dej
romozione i tunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse 3
P delle pari opportunite Pl acquisto solidale ey

tempi di cui all'articolo della legge 8 marzo 2000, n. 53, e : : , t=P)
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (ai sensi dell art.5, comngaﬂm g19
del D. Lgs.117/17, lettera W); | T 5ot
9) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organ 588
(ai sensi dell'art.5, comma 1, del D. Lgs.117/17, lettera z). '
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La/e attivita di interesse generale di cui al presente articolo, sono svolte dall’AssociazioraeHig
favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalepts
dell‘attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati. §§Q
A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:
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» Collaborare con le istituzioni, privati ed enti locali per realizzare attivita vogga
tutelare le categorie sociali piti deboli, promuovendo azioni quali: convegni, conferenze,
seminari, sensibilizzazione, informazione, orientamento e consulenze, anche in modalita
online. Tutelare tutti gli attori coinvolti in problematiche generate dalle dipend‘%rﬁze
patologiche e da qualsiasi altra forma di disagio sociale, disadattamento e devianza, Bia
a livello di prevenzione, che a livello di cura e reinserimento. Organizzare corsiadi
formazione ed eventi di informazione per il personale docente e per tutte le persone
interessate, su argomenti di impatto sociale (bullismo/cyberbullismo, legalita,
volontariato, alimentazione, ecc.).

* Promuovere interventi individuali e/o di gruppo nei seguenti campi: ascolto,
orientamento, sostegno, motivazione, psicoterapia, supervisione, musicoterapia, arte-
terapia e altre attivita olistiche;

 Istituire centri di aggregazione per giovani, immigrati, anziani e donne; sportelli
d’ascolto psicologico e counseling scolastici rivolti a studenti, genitori, docenti e
personale ATA. Prevenire il disagio giovanile e promuovere il benessere psicofisico
individuale, familiare e sociale, nonché garantire una buona qualita della vita pari
opportunita e diritti di cittadinanza, prevenendo, eliminando o riducendo ogni for;*na di
discriminazione e/o di disabilita;

» Promuovere azioni volte a favorire il reinserimento sociale e lavorativo di categorie
deboli;
 Promuovere ma;Iatwe nel campo _dell'a;ssmtenz_a sociale, mettendo in atto, con I'ausilio
d‘| personale quahﬂr:a‘to', programmi gssnstgn_ziall e di protezione sociale personalizzati in
risposta alle necessita individuate dai servizi sanitari e territoriali. Lavorare su eventuali
problematiche insite nel contesto familiare e ambientale per favorire, quanto piu
possibile, I'autonomia funzionale, I'inserimento e la partecipazione alla vita sociale:

'



)

o Realizedre attivitd educative @ formative nel seguenti settori: apprendimento di

mestier! counseling, arte terapia, Musi olerapia, educazione musicale, yoga,
i, |
meditazione e discipline olistic he. Per meglio favorire |a frulzione delle attivith formative

ed esperienziall conslstentl In seminari di piu glornate, Planeta Gilovani prevede di

attivare soluzioni di ristorazione € allogglo;
e Sensibilizzare all'importanza della pratica s

stile di vita in particolare nelle persone syantaggiate;
» Promuovere .ﬂ llI"lIH\ intesa come t;v;”ln (ll crescita attraverso |l|r|fjl|| come I,',

mediateca, Il palazzo della cultura, Il caffé letterario, circoli sportivi @ attivita ric reative
Realizzare Interventl extra-scolastici finalizzati a prevenire la dispersione scolastica, |
bullismo e contrastare la povertd educativa. Proporre nei CAG laboratori didattici e
ludico-ricreativi a sostegno del programmi formativi offerti dalle scuole;

e Contribuire a sviluppare consapevolezza critica nell'utilizzo del media (radio,
televisione, internet, social media, riviste, bollettini e glornali), In particolare da parte di

glovani e categorie deboli;

e Incentivare l'arte, Intesa sla come espressione
circostante, In particolare, attraverso: organizzazione dl concerti musicali, di
rappresentazioni teatrali, di mostre pittoriche e scultoree, di rassegne cinematografiche,
di concorsi letterari ed artisticl, Sostenere, altres), Iniziative volte alla valorizzazione del
patrimonio artistico, culturale e paesaggistico locale (meditazione nel boschi,
passeggiate, ecc.);

« Promuovere la salute anche sotto il profilo spirituale
dall'organizzazione Mondiale della Sanita. A tal proposito si prevede dl organizzare corsi
per lo sviluppo della consapevolezza di sé, corsi per apprendere tecniche specifiche di,
meditazione, seminari esperienziali che favoriscono il benessere globale della persona. o-m
« Collaborare, offrire sostegno e all'occorrenza beneficiare di quello offerto da altri ETSp < g
facenti parte della rete associativa regionale, nazionale ed estera, nel rispetto della® _ ¢
cooperazione e della condivisione dei valori sociali. Promuovere viaggl di scambiog
culturale. '

« Favorire |'integrazione tra giovani e/o categorie deboli di differenti nazionalita, ancheg
attraverso programmi di cooperazione e laboratori di agricoltura sociale. Incentivare =)
cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non armata®
nel pieno rispetto dei principi elencati nella Dichiarazione dei diritti umani del 1
dicembre 1948; 2
« Promuovere azioni di beneficenza e organizzare raccolte fondi occasionali pe@
sostenere economicamente i propri progetti e iniziative. Incoraggiare la solidarieta nelleg
comunita locali con la messa a disposizione, da parte degli associati, di parte del loro
tempo a favore della collettivita; |'associazione pud beneficiare, altresi, del tempo
donato da terzi per portare avanti le proprie iniziative;

« Persequire | suoi scopi avvalendosi di strumenti quali: l'aggiornamento, la ricerca, la
progettazione, la divulgazione, il monitoraggio e la valutazione.

portiva per favorire || benessere ed un sano

dell'interiorita che del morido

cosi come previsto
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L'associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da

parte dell’'organo di amministrazione.

L’associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con | sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Molise a livello
interregionale e nazionale.



ART. 6

(Ammissione)
' » finalita e gli .
rsone fisiche che condividono e finalita e gli scopj
JU .h - ¥ g » - _I'
' o le attivita di Interesse generale ¥
| terzo settore o senzd scopo di Iucr-ola C,Or_‘Fl'z’?ﬂg
N cento del numero delle associazioni dj

Sono associati dell’associazione le
associativi e si impegnano per realizzar

Possono aderire all'associazione altri entl d 2
che il loro numero non superi il cinquanta pe

romozione sociale. ; -
P ale puo essere inferiore al numero

mero dovesse scendere
municazione all’Ufficig

in ogni caso, non -
nte alla costituzione _|I nu
lovra darne tempestiva €0
un anno.

Il numero degli associati e illimitato ma;
minimo richiesto dalla Legge. Se successlvame
al di sotto del minimo richiesto, I'associazione ¢

del Registro unico nazionale ed integrare il humero entro |
amministrazione su domanda

L'ammissione all’associazione e deliberata} daII’_OI'Qa”O d.' le finalita perseguite e |e
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con =sato ed annotata nel libro
attivita d'interesse generale. La deliberazione e comunicata all'intere

degli associati. T 233
' i fe ' munica la decisiéne
In caso di rigetto della domanda, l‘organo di amministrazione co %;g o
allinteressato entro 60 giorni, motivandola. ~off
; Meell e i ri chiedere
L'aspirante associato puo, entro 60 glorni da tale comunmazmne di ItlgEttO, ,\, g
sull'istanza si pronunci 'assemblea in occasione della successiva convocazione. %
L’'ammissione ad associato e a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. 232
“ . ; . . . 2
Non e ammessa la categoria di associati temporanel. = ;%
|_\
La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile. Q§§
9@%
ART. 7 o NS
(Diritti e doveri degli associati) gmm
=8
Gli associati hanno pari diritti e doveri. 2;
or
Hanno il diritto di -
o
e eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi; N
N
N

e essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
o prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,
o esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

» votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola
con il pagamento della quota associativa, se prevista

» denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;

e il dovere di:

o rispettare il presente statuto e |'eventuale regolamento interno;

e versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo
!

: e le modalita di versamentt
e i termini annualmente stabiliti dall‘organo competente, Hi52




ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

a attivita in favore della comunita e del bene comune in

l’associato volontario svolge la propri munits) |
di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per

modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
fini di solidarieta.
ile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

La qualita di associato volontario e incompatib S| | ] Oft
retribuito con l'associazione.

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro
U'attivita dell’associato volontaria non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Agli associati volontari possono €essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per lattivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfettario.

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione. 293
. . : . e : NN : >S9 Q
'associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all’-::nrt;ua\ng09
amministrativo. g*gm
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, puo essere esclus-&:oé
dall'associazione. L'esclusione é deliberata dall'assemblea con voto segreto e dgpo aver =
ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essergz-g
comunicata adeguatamente all’associato. o ° c
L'associato puo ricorrere all’autorita giudiziaria entro sel mesl dal giorno di notifica dellg E
deliberazione. 'S
sfdo

T.©
o
ART. 10 oRm

(Gli organi sociali) el

32

Sono organi dell’associazione: 5;3

» Assemblea degli associati; 5

» Organo di amministrazione; S

N

e« Presidente;
« Organo di controllo;

e« Organo di revisione.

ART. 11
(L'assemblea)

L'assemblea & composta dagli associati dellassociazione, iscritti nel Libro degli associati e in
regola con il versamento della quota sociale, ove prevista. E I'organo sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo

rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

L’assemblea é presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente
o persona nominata a presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per |'adunanza e



: - ol giorno e l'eventuale data g
contenente la data della riunione, l'orario, Il 11090 'ordine del 9 ) di

seconda convocazione, : ‘L
mall 5pedita/dwulgata al-'..-@c_i.'pitu

ttera, fax, e- R
a mezzo le I lla sede dell’associazioResd]

avviso affisso né
o un decimo degli associati o quandy

Tale comunicazione puo avvenire
risultante dal libro degli associati /o mediante

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almen
I'organo amministrativo lo ritiene necessario.

1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’assemblea é redatto |l verbale, sottoscritt
e conservato presso la sede dell'associazione.

o dal Presidente e dal verbalizzante

L'’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E st.raorcllina‘rial Clé“?gl!? ﬁoa”l‘;’r‘?f-c&:; per |3
modifica dello statuto e lo scioglimento dell'associazione. E ordinaria in tutti g '

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:

« determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione,;

« approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

Z 01eba | v

« nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

« nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:
« delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione '

responsabilita nei loro confronti;

‘ssE ~
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» delibera sull'esclusione degli associati;

+ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

-0

dop

» approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

-
» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione; e
« delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alia
sua competenza. §

N

o

H

&

ART. 13 N

(Assemblea ordinaria) S

L'assemblea ordinaria € regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pil uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L‘assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E’ ammessa |‘espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purcheé sia possibile
verificare lidentita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che rigua ilit?
: o : rdano la
gli amministratori non hanno diritto di voto. 2 [ofCiteSponsabil

ART. 14
(Assemblea straordinaria)

| 'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’a iazi
: . . ssoclazione con la presen [ o %
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e ﬁe{?bera éasgl}ga:{;iﬁ.m .

la |
aSS
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k'-. 3 N
la liquidazione nonche |
assoclathy N9

a devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degll

a) /)33
s A ART. 15
' N (organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa I'assoclazione ed opera In attuazione delle volonta e degll
indirizzi generall dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere

revocato.

'organo di amministrazione € composto da 3 membri eletti dall’assemblea tra le persone fisiche

associate.
no essere rieletti per 3 mandati.

¢ presente la maggioranza dei
i esso e valldamente costitulto

anza del presenti.
atori sl applica

Dura in carica 5 anni e i suoi componenti posso

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando
componenti. Nel caso in cul & composto da soll tre membr
quando sono presenti tutti. Le deliberazionl sono assunte a maggior

Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di Interessi degll amministr
I'articolo 2475-ter del codice civile.
L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordi

cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiv
In particolare, tra gli altri compiti:

naria e straordinaria amministrazione la
a dell’'assemblea.

« amministra I'associazione,

o attua le deliberazionl dell'assemblea,
visto, il bilancio sociale, li sottopone

o predispone il bilancio di esercizio, e, se pre
i adempimenti previsti dalla legge,

all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulterior

« predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione € la programmazione

economica dell'esercizio,
o stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

« & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

« disciplina 'ammissione degli associati,
e accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consi
potere non sono opponibili ai terzi se non iscrit
o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Il presidente dell’associazione e il pre

dall'assemblea assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione.

ART. 16
(Il Presidente)

Il presidente e eletto d

I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso |'‘esterno.

Il presidente dura in carica quanto l'organo di

mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’'assemblea.

Almeno un mese prima della scaden
|'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.

glieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
te nel Registro unico nazionale del terzo settore

sidente dell’organo di amministrazione ed e nominato

alllassemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente

0 luaunoog e 1dop - 0
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amministrazione e cessa per scadenza del

-a del mandato, il presidente convoca I'assemblea per
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| amministrazione, svalge Il-’nrdjr.aria
nls

l&fngﬁne
F \

a attribuzione ogniqualvolta quest i

ano d

e s ‘org .
Il presidente convoca e preslede I'Assemblea e [‘org Cerendo all'organo di ammi

amministrazione sulla base delle direttive di tall organi,
IN merito all’attivita compluta.

Il Vicepresidente sostituisce I Presidente in ogni su )
Impossibilitato nell'esercizio delle sue funzionl. -

ART. 17
(Organo di controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, &€ nominato nel casi e nel modi previsti dall‘art, 34

del D, Lgs. 117/2017.

L'organo di controllo:
« vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
+ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e sul;_s@%
concreto funzionamento ég» Q
« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, 5r.‘3|it:la|ristit:he%@'%rI
utilita sociale -

» attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in Fonformité _alre I_ineg(;
guida di cul all'articolo 14 del D..Lgs. 117/17. 1l bilancio sociale da atto degli esiticdg|™

monitoraggio svolto. § S g
Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisior 3
legale dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. B
E oM
Il componente dell'organo di controllo pué in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezigrg @
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento d@ll@%
operazioni sociali o su determinati affari. ®od
g
()
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ART. 18 3=

(Organo di Revisione legale dei conti) o

. =

E nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D. Lgs. 117/2017 ed e formato da uﬁ'

revisore contabile iscritto al relativo registro. %

N

Art. 19
(Libri sociali)

L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura dell’'organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’org

: ano di amministrazione, dell’organo di
controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’ » d 9

organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione, :

Tutti gli associati, in regola con il vVersamento della quota associativa, hanno il diritto di
r

esaminare | libri sociali tenuti presso la sede legale dell’
- ente iorni
richiesta formulata all'organo competente + €Ntro 30 giorni dalla data della



A\ ART. 20

|3 & (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'associazione Sono costitulte da:
e« quote associative;
» contributi pubblici e privati;
« donazioni e lasciti testamentari;
« rendite patrimoniali;
e attivita di raccolta fondl;
e rimborsi da convenzioni;

o proventi da cessioni di beni e servizi agli associati
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, arti
in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operativita del Runts.

e a terzi, anche attraverso lo
gianale o agricola, svolte
ragglungimento, degli

« ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017. >
Tegh
ART. 21 282
(I beni) °—
No 8
I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili beni mobili. T beni immqbi(l)i%%
ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione e sono ad essa intestati. ;=
n o
O
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella ;edgzj%
dell’associazione sono elencati nellinventario, che e depositato presso la sede dell’associazioner;
e puo essere consultato dagli associati. Q%B
58
| -2
ART. 22 g
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio) % o

=)
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestiogez
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D. Lgs.-
117/2017 nonché |'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, renditei
proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fing
N

dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23
(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione
e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario

dell’associazione.

Il bilancio é predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato

presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.
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ART. 24 -
(Bilancio sociale) -

jglativo 3 luglio 2017, n,"11y .

i |leg
14 del decreto : ; ]
tentl, |’Assoclazione € ten PProvare

Qualora ricorrano le condizionl di cul all‘art. e ]
i quida ado
redatto secondo le linee 9 tate g

sia ritenuto opportuno dagll organi sociall compe
depositare e pubblicare Il proprio bilancio soclale,
Ministero del lavoro e delle politiche soclall,

ART. 25
(Convenzioni)
zioni pubbliche dj e
Wi . i e le AmministraZzi U . cuj
Le convenzioni tra l'assoclazione di promozione sociale di amministrazione che

eliberate dall’organo

s ono d
all'art, 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 s "o stipulate dal Pres

ne determina anche le modalita di attuazione, € SO
quale suo legale rappresentante.

idente del1'associazi0ne,

la di : o la sede dell'associazione,
Copia di' ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, press

273
ART. 26 pai=Yo
(Personale retribuito) 859
o 2 M
L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei i u qul\vggtﬁ
dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017. Q:‘:Er(ﬁ
I rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da appg%tg
regolamento adottato dall'associazione. ' -ZJ%
SR
ART. 27 Y. ' gRe
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari) ;';%
or-
: - N M
Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malgtti’e,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/20%@
=~
kT
H
5
ART. 28 S
(Responsabilita dell’associazione) N

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano |'associazione, i terzi possono far
valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e
solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’associazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’associazione)

L'associazione di promozione sociale puo assicurarsi per i danni derivanti da.responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stessa.

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positive
dell'Ufficio di cui all'articolo 45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organc
competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge



\T:-"'.-
ad altre.;assdciazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita, in conformita a quanto disposto
dalle disposizionl di legge vigenti.

o
y

ot

ART. 31
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principl generali dell'ordinamento gluridico.

ART. 32
(Norma transitoria)

1. Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore,
che risultano essere incompatibili con [‘attuale disciplina, trovano applicazione
all'operativita del Runts medesimo. >0

! . 3 [T

2. L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via autornatica € Sgrac

spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nellg comunlcaz@ggrI
con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del teszo
settore. y =
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