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2. L'Assemblea delibers il regolamento di esccuzione dello Statuto per la disciplina
deJx aspeiti organizzativi pia particolari.

‘Art. 4.~ Efficadia dello Statuto

Lo Statuto’ vincola alla sua osservanza gli aderenti all'Associazione; esso costituisce la
regola fonddmenta!u di comportaments. dell'attivith détla Associazione stessa.

Airt. S~ Xnterpretazione dello Statuto

Lo Statato & valuiaio secondo.le regole di inteipretazione dei comtratti ¢ secondo 1 criteri
dell'ssticolo 12 delle prelegei al dodice civile.

Art. 6 - Scopo

1. | contenuti ¢ la struttura dell’ Associazione sono democrahcn, basati su principi
solidaristict & consentone Peffettiva partecipazione degll aderenti alla vita ed-all*attivita
dell” Associazione, . K

2. L/Associazione esercity in via esclusiva o prmc:pak. una o piii- attivity di interesse
generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di-finalitd civiche, solidaristiche e di
utiitd Sociale.

3. L’ Assoctazione si propone di. %volgerc prevalentemente in favore di terzi f‘mahtz di
solidarietd sociale, .avvalendosi in modo prevalente delle. prestazioni déi volontari
-associati, con le seguenti hodalita:

Tutela "¢ valorizzazione della nawra e dell’ambiente, con. esclusione
dellattivitd dsercitata’ abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani speciali ¢ pericolosi.

Combatiers 0 eliminare il fenomeno del randagismo.
Salvare, far adottare € apptezzare gli animali, in particolare i cani‘ed i.gatti,

 Vadozione.
Promuovere ogni forma di ainto nei confronti dei proprietari di anithali
bisognosi di assistenza e che non possand provvedervi autdnomamente.

Dentuiciare 2 'combattere ogni forma di maltrattamento degli animali.

Collaborazione con nitte’ le Associazioni' che a livello nazionale e
internazionale lavorano con questi scopi, per oftenere leggi di tutela, per far
punire i -feati commessi, ¢ per promuovere la gualita dell*interazione tra
animali ed'esseri umani.

3. Per la realizzarione dello scopo di cui al comma precedente, l'Associazione si
propone di svolgere lo seguenti attiviias

}> gestione di rifugl /6 qudlunque altra struttura si mtenda quale luogo ki
accoglienzza, assisiensa, cura e riabilitazione per gli.animali (randagi, confiscati
e sequekirai) domestici o selvatici-anche. attraverso apposite conpvenzioni con
privati o enti pubblici;

promuovendcm(, il recupero e il .benessere psicofisico anche autravérso

e
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3> intervenire concretamente  contro randagismo e abbandono (sterilizzare,
Soceorrere, assistere e riallocare gli animali randagi, abbandonati o maltrattati,
presso persone che diano garanzie di buon trattamento);

> intervenire contro qualsiasi forma di sfruttamentc e maltrattamento  degli
animali ; .

» organizzare raccolte di cibo e altro materiale atlraverso il posizionamento di

>  eventualmente stipulare convenzioni con Enti pubblici e privati o con esercizi
commerciali e gestire progetti di adozione, sterilizzazione, formazione, ecc.

> organizzare seminari, convegni, conferenze, corsi didattici ed informativi, corsi
-di formazione ed aggiornamento per studenti e docenti, dibattiti, manifestazioni,
spetiacoli, proiezioni cinematografiche ed. audiovisive, mostre artistiche -ed
artigianali, viagpi e quant'aliro necessario per raggiungere pli scopi Sociali;

> instaurare rappornti di collaborazione con attri organismi italiani ¢ stranieri avent;
finalitd affini per lo scambio reciproco di esperienze e per favorire collegamenti
tra i medesimi;

» aderire, anche mediante designazione di tappresentanti, ad Organizzazioni, Enti,
Istituxioni, Fondazioni nazionali ed internazionali che perseguono  scopi

%] 5 analoghi o complementari;

; jﬁy :‘? > svolgere attivita editoriale e di distribuzione di pubblicazioni periodiche e

k-

e

N librarie a caratiere culturale,
53,,@‘"/ Per il consegunimento dei suoi  fini I'"Associazione si impegna a promuovere
b Putilizzazione di ogni mezzo, di propaganda e di diffusione come stampa, radio,
televisione, anche con strumenti infonmatici, invio di stampati e pubblicazioni (opuscoli,
libri, periodici), stampati o editi in proprio o da ierzi, a mezzo posta, necessari per la
. sensibilizzazione dell'opinione pubblica o Padesione ai fini seguiti dalla Associazione

4. Al fine di svolgere le praprie attivitd I’Associazione si avvale in modo determinante e
prevalente delle prestazioni volontarie, dirette ¢ gratuite dei propri aderenti. .

5. L'Associazione pud svalgere attivita commerciali e produttive marginali, nei modi e
nei  limiti  della normativa  vigente e dalla LR, Basilicata n.  1/2000.

Art. 7~ Soci

1. I numero dei Soci & illimitato. Possono essere Soci ,dell'Associazione, senza alcuna
forma di discrimhinazione, con i medesimi diritti e doverd, le persone fisiche e giuridiche.

Art 8 - Ammissione del Socio

Il presente Statino disciplina in maniera, uniforme il rapporto associative con Je seguenti
madalita:

1. Chi intende essere ammesso come focio dowid presentare la relativa richiesta al
Consiglio Diretivo, impegnandosi ad attenersi al presente Statuto e ad osservare il
Regolamento e le delibere adottate dagli Organi dell'Associazione. La domanda di
ammissione deve contenere Ia dichiarazione di condivisione delle finalita
dell’ Associazione, ed in particolare del qui affermatg principio fondamentale secondo
cui il socio deve prestare la sua. attivitd a titolo completamente gratuito e con esclusione
di qualsivoglia Corrispettivo o vantaggio, anche da parte od a carico dei terzi beneficiari.
Il Consiglio Direttivo, o disgiuntamente ogni suo componente, potra chiedere
ali'aspirante Socio ogni dotumentazione utile al fine di valutare la richiesta di

oy - e
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patrimonio dell Assoctazione.

ammissione. Per i Juniores Ia richiesta deve essere avallata da un genitore o chi ne faccia
e veci. '

2. Le persone giuridiche che intendanc diventare socie dell’Associazione. dovranno
presentare richiesta di Associazione firmata dal proprio rappresentante legale.

3. It Consiglio Direttive decidera, entro sessanta giomni dalla presentazione della
domanda di ammissione, sullammissione o meno del nuovo Seocio all'interno
dell'Associazione.

4. La delibera di ripetto della domanda di ammissione dovra essere motivata e-trasmessa

. all'interessato, il quale potrd chiedere il riesaine della domanda alla prima Assemblca

utile, corredando la domanda di ammissione con la documentazione sritenuta pits
opportuna.

5. Allattg dellaccetiazione della riéhiesta da parte dell’Associazione il richiedente
acquisird ad ogni effetts la qualifica di Socio e sard inserito net libro Soci.

6. I Soci possono essere:

a) SOCL FONDATORI:; soro Soci Fondatori le persone fisiche o giuridiche clie
hanno firmato I'atio costitutivo e quelli che successivamente e con deliberazione
ingindacabile e inappellabile det Consiglio Direttivo saranno ammessi con tale
qualifica in relazione alla loro fattiva opera nel ambiente Associativo;

b) SOCI OPERATIVI: sono Soci Operativi le persone fisiche che aderiscono
all'Associazione prestando una attivita prevalentemente gratuita e volontaria
secondo le modalita siebilite dal Consiglio Direitivo;

¢} SOCI ONORARI: sond-Soci onorari le persone fisiche & giuridiche e gli enti
che abbiano acquisito particolari meriti per 1a loro opetra a favore dell' Associazione.

7. Fanno aliresi parte dell'Associaziong due categorie particolari che sono:

1. BOSTENITORI: sono Sostenitori tutti coloro che contribuiscono. agli scopi
dell’Associazione medianie conferimento in denaro o jn natura. I Sostenitori
non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere
informati delle. iniziative che vengono di volta in volta intraprese
dall” Associazione; )

2. JUNIORES: sonc Juniorés tutti i bambini e ragazzi dai 5 ai 18 anni che
dimostrino una propensione e parteciparione agli scopi dell'Associazione.
Maricando lord la maggiore ¢ta, sono esclusi dall’elettorata attivo € passivo, ma
costituendo la loro presenza un “patrimonio futuro™ non solo per la presente
‘Associazione ma per |'intera usnanith, saranno tenute in considerazione, tutelate
e condivise le injziative e le atlivit che i Juniores vomanno intraprendere..

8. Non & ammessa Ia catégaria dei Soci temporanei per cui & categoricamente esclusa la
‘temporaneitd dellz pariecipazione nella vita associativa. 1l contributo associativo mon é

trasmissibile ad alcun titolo ne & rivalutabile.

9. 1 Soci che per qualsiasi motivo abbiano cessato di appartenere all’ Associazione non
possono richiedere Ia restituzione -dei contributi versati, né hanno alcun diritto suf

10. La quota assaciafiva deve cssere versata entro il mese di febbraio di ogni anno
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Ari. 9 - Diritti e doveri dei Soci

1. I Soci maggiorenni di'eia ed i regola con il pagamento della quota as;:r)_c:iativa,_, hanno
tunti e indistintamente il diritto di- '

Eleggere pli organi sociali e di essere eletty negli stessi.

Essere informati sulle-attivita ddl’f\ssociazio'ne € controllameé Fandamento. -
Essere rimborsati dalle spese - eﬁellivamt_‘;me sosteaute e ‘documentate’ -per

Pattivita prestata, ai sensi di legpe, . D

Préndere atto deil'ordine del giomo delle assembleg, préndere _visione: del

rendiconio economico — finanziario, consultare i verbali.

Votare in Assemblea purché iscriiti da almerio the mes? nel libro degli associati.
Ciascun associaio ba, diritto ad un, sola.e unico voto. .

> Utilizzare i Iocali, § mezzi e glf strumenti in dotazione all’ Associazione.

YVY

\7

i

2: Gl stessi Soci hanno 11 dovere di:

Rispettare il presente Stanrio o il regolamentc intérno. -

Svolgere la prop#ia sdstivis in favore della Comunita e del bene comuae in modo
personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di'!ucrq, esclusivamente per fini di
solidarieta. :

> Versare Ia quota associativa secondo Fimporto ainimlmente stabilito. La quotn
assaciativa & personale; non & n'inbersabik_: ¢ non pud essere trasferita a.terzi o
rivalutata.

\A7

Art. 10 - Volontari'

La qualita di Volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di Isvora

Subordinato © auwonbmo e :con ogni altro rapporte di lavoro. retribuite  con.
PAssociazions. . 21

Art. 1L - Perdita defli qualita di S_o:cio

1. La qualita di Socio si perde per-

-a} decessa;

bR
. o , - 5 B L.
b) mancate pagamenty delia guota sociales la_decaqcnza avviene su decisione
dell Asseinblea, previa proposta dél Consiglio Direttive, trascorsi sei mesi .dal
mancato versamentc della quota sociale annuale;

€} dimissieni: ogni Socio pus receders daiH’Ass,‘ociaiv:ione in ‘qualsiasi momento,
dandone comunicazione seriftta al Consjglio Direttivo; tale recesso avra Jecotrenza
immediata. Resta fermo Fobbligo per i1 pagamento della quota Sociale pér Ianno: in
COFsO;

d) espuisione: PAssemblea delibera I'espulsione.su’ istanza del Cons;iglio Direttivo,
previa contestazions degli. addebiti ¢ sentito il Sccio interessato, ‘s¢ possibile e
richiesto dalle stesso, per atti compiuii in cantrasto a quanfo previsto-dal presente
Statuto o qualdra siario mtervenuti gravi miotivi ¢he .rendang incompatibile la
prosecuzione def rapporia associativo.

2. Gi associati’ che abbiano comungue cessato di appaitenere all'Associazione non
possono richiedere i contribuli versati ¢ non hatmo alomn diritto  sul patrimonio
dellAssociazione stessa, : ’
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i Art. 12 - Organi SO(:;@C

B

L. Gli organi dell'Associazione sono:
4) Assemblea déi Soci;

b) Consiglio Direttivo;.

©) Presidemte.

i

2. Tutté le carichie sociali sono gratuite.

Ait. 13 —~Assemblea

1. L'Assemblea € composta dai Soci dell'Associazione ed & Yorgano. sovrano.

2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in 'sua-a_ssen_za, dal Vice
Presidents. T

o 3. E' convecata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’Associazione d da.chine fa
o le veci mediante davviso scritto da’inviare, almeno 16 giomi prima di quello fissato per
; Padunanza e contenente la data della riunione, P'orario, il Tuogo, 'ordine del. giormo ¢

Eos P'eventuale data di secenda convecazione.

4. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, PE.C. .0 e-mail '(prcvimnente
indicata dai Soci), speditafdivulgata almeno 1S giomni (10 nel casé delle-imail} prima
della data fissata per I'Assemblea al recapito risultante dal libro dei Soci oppure
mediante avviso affisso nella sede del'Associazione.

5. L'Assémblea ¢ inoltre convocatn a richiesta di almeno 1/3 dei Soci o quands I'argano
amminisirativo {o citiene neccssario.

6. Le votaziani di regola avvengono nominalménte pér alzata di mano; su richiesta del
50% dei’ presenti esse saranno. assunte a ‘scnitinio segreto. Le votazioni concernenti
PErsone saranno sempre assunfe a scrutinio segreto.

o 7. Delle riunioni dell'’Assemblea, & redatto il verbale, sottéscritto dal Présidente e dz_sl
P . . verbalizzante e conservato presso la sede dell'Associakione in libera visione a tutti' i
s . Saci.

8. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria., E straordinaria quella convocata
per la madifica delle Statuto e lo scioglimento dell'Associazione E' ordinaria intutti gli
altri casi. ’

Art. 14 - Compiti dell' Assembléa
‘L& competenze dell'Assemblea sono: )

&) nomina e reveca i componenti degli Srgani Sociali;

b) nomina e revoca, quando prévisto, il soggetto incaricato della revisione. legale dei
conti; :

o) appfom tl bilancio;

d) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi Sociali € promuove azione
di responsabilit nei loro confronti;
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. codige x:lwh,. '

. ‘Conmglxo Dxremvo.

-} campxm fut ghiaity d1 ardmarm e;.slraordmana ammmlsuazmne' :

: b) ﬁs‘:are Ic nonméper xE ﬁmzxonamcnto deH‘Assocmzxone, o

_ e) nommare ﬂ Segrexann (evcntualmante i Tesonene e/o 1} Segretanofl‘esorx" i

Lo

. - competénz del Co

) x) |smu1rc gruppi a seziond dl lavorai i cui (.oordmamn, se m)n hzmno ahro dm(to

_ '3r_ n L()n.s:glxo Direttivo nella ‘sua. pnma rmmonc'elegge trar 1 pmpn O 'pon nti’ l].»
' Presidente & un Vics-Présidente; )

5L (,ompele al Cons xgixo Dnremv

’dcl mesc dx dxccmbm e oomuuquc: con-.if bxiancxo consuxmvo enxto la ﬁnc de mese dl :

:autorzzzzmdo 1a spesa y '

ha  diritto  di accesso al Z;IOCUHrcnti', dchhere, 5“‘—,99;, rendiconu
dell’Assoma?mm,. AP S oo b

Art. 18- Co:us:glm Dimtuvo Organo di: amminivtm:uone

i. Il Can‘;wh:) Direttivo & eletm dall'Assemblea dcgh aderen(: ed & composlo da an
nuintero dxspan minificidi-7: (sette), f“ inoc a un masslmo di'11 (undm:) comporneénti. Resta

i caria freé.aoni ¢ i stoi componentt possonoesscreticlett. Essidecadono. qualora sono .
_assenti’ mgmsufican ‘per dre Volte Sdnsécutive: Si apphca l‘ameolo 2382 di
civile: Al confhtto K tcressx deg.,h ammm:stm sn applxca Parucolo 2

2. P‘et 1l primio mandato’ le nomme Wengono fatle dlrettamente dm S:cx:n fondaio:
di co‘mtuzmne dei{’Assocm?lone : : ‘

il Vice-Presid “tl
Iramministrazione.

L In Presiiieitte den’A'

it Prcsxdente del[’organo

4, 1 Consiglic Dirctiive si riuniste, $n. convocazioiie: del Prcsxdcnte almeno ina volta‘
ogni tre mesi e quzmdo ne facdcia nchxesta almerw -un térzo dei componenti:’ In tale
-seconda - tpotesx Ta. riunione deve avvenire entro ‘venti . -giomi dal. ricevimento della
Tichiesta. ~ Alle  riunioni- - poss:mo ossere- mvn‘ah a- panccnparc espcrti esterni’ e
rappmse:mmm di even!ua.h sézioni imerne di lavom £on voto consaltivo. Lenumom del' .
Consx‘g ) Dxrcttwo SONQ; valide. quando @ presente la maggioranza dei stuoi componenn"-

eletti. Di- ‘ognl runios: devo csscrc rcdalto Al verba!e fiel: reglstro delle rm‘ oni. i

<) sottoporre anappmvazuone de!l'Assemblm il mvenuvo possxbxlmcmc cntro la f'mc :

lle. Imee -di mdmzzo com)enme nel .-
endo & coordmando 3y "“‘;' 1

g) ra:nﬁcare, netla

et L

deliberafivo, possonc. ‘essere Jinvitate a parteclparc alle: riunjond dcl Ccms:gho
Ascmbiee con voto’ wnsuﬁwo, E







5. I Consiglio Direttive pud delegare al Presidente o a.un Comitato esecutivo l'ordinaria
amministrazione. [e riunioni  dell'eventuale Comitato esecutivo devono essere
verbalizzate nell'apposito registro. Le eventuali sostituzioni di componenti del Consiglio
Direttivo effettuate nel corso del triennio devono essere convalidaie dalla prima

Assemblea convocata Successivamente alla nomina. | componenti cosi nominati scadono
con gli altri componenti.

e T

Art. 19- 11 Presidente

»

1. 1l Presidente rappresenta legalmente I'Assdciazio,ne‘ e co;npic tutti gli atti.che Ia

impegnano Verso .l'estemo- CQuesti deve essere scelto in base aij requisiti onorabilit,

profef.szgnalnté. ed indipendenza, anche con riferimento airequisiti al riguardo previsti da

. codici di comportamento redat da associazioni di rappresentanza o reti associative del

: terzo settore. Si lica Particolo 2382 del cadice civile.
T TET app

£ o s T 2031 Presidente & elette dall'Assemblea wa i propri componenti a miaggioranza dej
- k senti, '

*,

o
j,fﬁng Presidente dura in carica per lo stesso periodo del Conisiglio Direttivo, & ricleggibile

ECessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie © per eventuale revoca
decisa dall'Assemblea, con ta maggioranza dei presenti,

4. Almeno un mese prima della scadenza del m;;thdato, il Presidente convoca
TAssemblea per lelezione del nuove Presidente e déllorgano di amministrazione.

5. II Presidente convaca e presiede FAssemblea ¢ Yorgano di amministrazione, svolge
Pordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organt, riferendo all'organo
di amministrazione in merito all'attivith compiuta.

» 0y *
6. Ul Vice Presidente sastituisce il Presidemte in ogni sua attribuzione ogniquatvolta
quest sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

Are. 20 - 1l Segretario

L’ Associazione ba un Sepgretario nominato dal Consiglio Direttivo il quale coordina le
aftivith associative ed inolre: :

Cura la verbalizzazione delle riunion;i de! Consiglio Direttivo e dell’Assemblea.
Provvede alla tenuta od ali’a geiomamento del registro degli assaciati.

Cura Ia tenuta e la conservazione degli atti della Assemblea.

B responsabile della corrispondenza dell” Associazione.

Provvede alla tenuta dells contabilita, all’assolvimento degli obblighi fiscali e
contributivi nonché alla conservazione della documentazione relativa alle .
entrale ed alle spese e degli inventari dei beni dell*associazione.
Svolge i compiti di economo ed esercita ogni altra funzione attribuitagli dal

YVYVYVY

v

regolamento o conferitagli dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.

Art. 21 - Risorse economiche

1. Le risorse econom fche dell’Associazione sono costituite da:

a) quote associative delibemfc,dal!’Asscmblca; .
b) contributi dei privati; .
¢) contributi dello Stato, di Enti o Istituzioni pubbliche, finalizzati esclusivame
sostegno di specifiche ¢ documentate attiviti o progetti;

nte al







i
i
i
£

d) contributi di organismi internazionali;

¢) donazioni e lascit testamentari;

£) rimborsi derivanti da aitivita convenzionate;

£) entrate derivanii da’ attivitd commierciali e produttive marginali: tali prow..nu s0no
inseriti’ -in  un’apposita voce del bilancio dell*associazione. g sona. accettate
dall’Assémblea generale  depli iscritti che delibera sulla Joro utilizzazione,

determinandone i tempi e le modalna in-conformita dello Statuto e nel rispetid di quanto

previsto nel . lgs. 117/2017 e:deélla L. R. Basilicata n. 1/2000.
k) beni mobili ¢ immobili che sone o diverranno di proprieti dell’asqoclazmne,
i} evertuali fondi costituiti con'le eccedénzé di bilancio;

1y opni altro tipo di enfrata ammessd dal D.lgs. 117/2017 e dalla I..R. Basilicata n.

1/2000..

Art. 22 - Beni
1. I beni dell’Associazioné sono beni imimobili, beni registrati mobili ¢ beni mobili. 1
beni imriobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall'Associazione e
somo ad essa intestatl.
2. 1 berii immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sorio collocati nella
sede’ de!l'Assocxazmne sano elencati nell'inventario, che & depositato, presso la sede

dell'Associazione che pud essere consultato, dagli aderenti

Att. 23 - Divicto di distribuzione degli utili'e utilizzo del patrimonio

Y Associazione hz il divieto di. disiribuire, ‘anche in modo indiretto, utili.e avanzi di

g,e«ztmma nonché fondi, riserve ¢ capitale durante la propria vita, ai sensi deliart. 8
comma 2 del D.lgs. 117/2017, nonché 'obbligo di utilizzare il patrifmonio; comprensivo
di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate; per lo svolgimento
delantivith statutaria ai fini dell'esclusivé perseguimento delle finality previste.

Al 24 — Scritture contabili ¢« bitancio
1. F déeurmienti di bilancio dell Associazione sono anniiali ¢ decorrono dal. primo gennaio

di ogni anno. Sono redattiai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D. Eegs. 117[’7017 _delle
relative norme di qtmazmnc

2 It bilancio & predmposto dalt‘orgamo di amministrazioné ¢ viene approvito
dall'Assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si' riferisce: il

Consuntivo.
Art. 25 - 'Bilancio Sociale
Bilancdcio Preventivo ¢ Bilancio Consuntivo

1. Il bilancie d'esercizio & redatto nei casi e modi pré\'isti dall'art: 14 del D. Lgs.
L1272017,

2_ 11 bilancio dell’ Associazione & annuale ¢ decorre dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
anno,

3. 1 bilanci consuntivo ¢ preventivo sono redatti dal Consiglio Direttivo & depositati
presso la sede sociale dell’ Associazione almeno trenta giorni prima dellassemblea che

‘dovra approvarli. Copia déi bilanci pud essere chiestd da tutti gli aderenti.

4. Nej bilancio deb&pna essere indicati i beni, i contributi ed i [asqitirir;evn_ﬁ. e debbono
essere previste le modalith di approvazione déllo stesso da parte dell’Asscmblea.
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: 5.1 b;lanm consunuvo p
¢ o appmvaz:onc rmpetnwxmenw erm'o #30 aprulc d

sottopasu all’Assemb[ea per [a loro
aScan anno. .

6. GH c,vemuah unh o avanzi di gesnone dovr

o essere impicgati 'cg_elixsi'vax'x'xént
1a reahzzazxonc dcllc attivita di'cuialPart. 6. : AU - .

AV 26 - Puhbncm'efimsphwﬁm '

1. 0 (“‘onsxghcs Dxretn o} asslcum ‘ta:sostanziale. pubbhcxta e:tras arenm deglx al
alFattiviea dell’Assotiazions, con saiticolare’ nfenmenm af b;lv ci-o readiconti an
ed ai hibri Socxahmbbh axcm, AR Tt

> : ll‘ Ilbr‘o‘So'm'. :

- il hbro deﬂe adunanzx: e dehbera?mm dell'Assembloa del Sou ©. del Consngho :
».-Du'ctnvo y : - : 3

'cu?‘ al!‘art 56 cc;mnha T dcl D : gs. 117‘/2017 _sono d_e erate -dal vi')rgano"
samministiazions ché neideterming anch le imodalita, di’ aftuazione,-¢’séno shpulate dal
Prestdenle dell'Assacnamone qua!e suo legale mppresenumte. :

2.1 rappom tra !‘Assmcmz_xone fed il personale rembuxtu sono; dxscaplmatt dalla legge e da -
apposity regolamenm adottato dal _Aﬂsouazxone o

: i : presfano amvﬂa di: volomanalo sbno’ assxcuratx per m}amc,x\__»
mfo_rumm e per Ia esponsab:hta cw.le vnrso terzi-4i- sen deli‘art_ % del D.Lgs::

rf. 30 prnnsabulta dcll'Assoaaz

L‘ Assocxaymnc nsponde, con lc~ propne sisorse. economlch«., &11::r-;lan:§‘ causaupt.r
mosscrvm delle (:onvenzxom ‘edei contram st:pulatx - Tt e

ArLSI A curauonez\ssocxazmnc

LA@scmmzmne pud assicurarsi, per i danm denvann da responsabnhta commttuale ed -
extry ounimtt vaie demz Assocaazmnc sressa o







VAT e

ST B 5k s e

" dell! Ordmamento giuridico.

Art. 32.- Scioglimento

Y

AN
In caso di cslmaonc o scioglimenta, il patrimonio residue & devoluto _salva diversa
destinazione i mposta datla legge, ad a!tn edqti del Terzo settore, sec_ondo qucmlo previsto,
dall'art, 9 del DXgs 117/2017.

Art. 33 - Logo
Il lego del¥Associazione & composlo da una discgno che, rmm, un cuicciolo randagio, con’
la scritth Associazione QD L7 Anima 'dei Randagi: Le camttenstxche del. logo Sono-
quele visibili nél foglio i in z_llkgdto al présente Statuto '
. C Art 34 -~ Norme.di rinvic ¢ disposizioni -'ﬁmﬁi

Per qiiaito non & previsto dal présente Statuto, si 3/ riferimento alle normative vxgentx in
materia, con particolare nﬁenmento al D. Lgs. ° 1 17/201 7; ed ai_principt generali

NOVA SIRI, Ii 9/06/2018.

Letto, sotioscritto.e firmalo :

FERRARI 1‘?1(}3 EPATRIZIA ¢ QZO:C»L % Q.E«Zu

PIRILLO NICOLA o/ﬁ)« oo .Z (@J’L
FUINA LUCIA. 945& /

CHIARA DIMATTED ﬁ J

8T JLIANO LOREDANA & %; '
FIORE F{‘DERICA &om &)IWCJ _ ‘
BONFANTE ANNA NARIA Ji« 1Le / _\f/f/ \n

A}
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