
V
erbale assem

b
lea straord

in
aria 15 luglio 2020 

A
ssociazione B

en
k

ad
ì 

In data 15 luglio 2020, presso la gradinata del M
unicipio di S

taranzano, in P
iazza D

ante si è svolta 
l' assem

blea straordinaria dei soci di B
enkadì. 

A
lle ore 20.00 iniziano le operazioni di registrazione dei soci 

A
 ogni persona intervenuta viene chiesto di leggere inform

ativa C
ovid e firm

are dichiarazione com
e 

da norm
a di legge. S

ono state prese tutte le m
isure previste per la prevenzione del contagio. 

A
 raggiungim

ento del num
ero di presenze e deleghe sufficiente a rendere valida l'assem

blea -
pari 

ai 2/3 dei soci -
viene dato inizio alla seduta. 

S
ono presenti 45 soci di persona, 44 con delega, com

e da registro presenze e m
oduli di delega 

allegati. 

P
residente e segretario dell ' assem

blea vengono designati rispettivam
ente i soci G

iovanni D
ean e 

G
iulia B

eretta. 

U
n

ico p
u

n
to all'ord

in
e del giorno: 

A
p

p
rovazion

e del n
u

ovo Statuto, redatto in conform
ità con quanto prescritto dal C

od
ice del 

T
erzo Settore, em

an
ato con

 S.L
gs n. 117/2017 

e con
segu

en
te trasform

azion
e di B

enkadì in A
ssociazione di prom

ozione sociale. 

-
L

a segretaria dà il benvenuto e ringrazia i soci intervenuti. 

-
Il presidente chiede conferm

a ai presenti di aver ricevuto via em
ail e visionato il testo del nuovo 

statuto che andrà in approvazione. I presenti conferm
ano

. 

V
ìene quindi presentato il quadro generale all'interno del quale si è deciso di procedere alla 

trasform
azione. 

V
engono illustrati i punti salienti e le novità rispetto allo statuto precedente. 

V
iene dato spazio alle dom

ande dei presenti, in particolare: 
-

lettura per esteso degli obiettivi scelti 
-

cam
biam

ento rispetto al recesso dei soci 
-

im
plicazioni dell ' inserim

ento in un registro dei volontari 

V
otazioni p

er l'ap
p

rovazion
e del nuovo statuto 

T
utti sono d

'accordo ad esprim
ere voto palese, nessuno chiede voto segreto 

S
i vota l ' approvazione 

Il nuovo statuto viene approvato all ' unanim
ità. 

L
a seduta è tolta alle ore 21.45

. 
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È
 costituito, nel rispetto del 

D
. Lgs. 117/2017

, del C
odice C

ivile e della norm
ativa in m

a
te

ria
 l'E

nte del Terzo S
ettore d

e
n

o
m

in
a

to
 

"B
enkadl 

A
ssociazione 

di 
P

rom
ozione 

S
ociale 

(A
P

S
)" 

con 
la 

form
a 

giuridica 
di 

associazione 
non 

riconosciuta
, 

a
p

a
rtitica 

e 

aconfessionale
. L'acronim

o APS potrà essere in
se

rito
 nella denom

inazione e sarà spendibile nei ra
p

p
o

rti con ì terzi , negli a
tti , nella 

corrispondenza 
e 

nelle 
com

unicazioni 
con 

il 
pubblico 

solo 
dopo 

a
ve

r o
tte

n
u

to
 

l'iscrizio
n

e
 

al 
R

egistro 
della 

R
egione 

FVG
 

d
e

lle
 

A
ssociazioni dì P

rom
ozione S

ociale o
, qualora o

p
e

ra
tivo

, al R
egistro U

nico N
azionale del Terzo S

ettore
. L'associazione ha sede legale 

in P
iazza D

ante n.4 nel com
une dì S

taranzano
. Il tra

sfe
rim

e
n

to
 della sede legale non com

porta m
o

d
ifica

 sta
tu

ta
ria

, m
a l 'o

b
b

lig
o

 di 

com
unicazione agli uffici com

petenti. 

La durata dell'associazione è illim
ita

ta
. 

A
R

T. 2 

(S
ta

tu
to

) 

L'associazione dì prom
ozione sociale è disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel risp

e
tto

 del D
ecreto Legislativo 3 lu

g
lio

 2017 n. 

117 e s.m
.i ., delle relative nom

1e dì attuazione, della legge regionale e dei principi g
e

n
e

ra
li d

e
ll'o

rd
in

a
m

e
n

to
 g

iu
rid

ico
. L'assem

blea 

può deliberare l 'eventuale regolam
ento dì esecuzione dello sta

tu
to

 per la disciplina degli aspetti o
rg

a
n

izza
tivi più p

a
rtico

la
ri . 

A
R

T. 3 

(E
fficacia d

e
llo

 s
ta

tu
to

) 

Lo 
sta

tu
to

 vincola 
alla 

sua 
osservanza 

gli 
associati 

all'associazione; 
esso 

costituisce 
la 

regola 
fo

n
d

a
m

e
n

ta
le

 
di 

co
m

p
o

rta
m

e
n

to
 

d
e

ll'a
ttività

 dell'associazione stessa
. 

A
R

T. 4 

(In
te

rp
re

ta
zio

n
e

 d
e

llo
 s

ta
tu

to
) 

Lo sta
tu

to
 è va

lu
ta

to
 secondo le regole dei co

n
tra

tti e secondo ì criteri d
e

ll'a
rtico

lo
 12 d

e
lle

 preleggi al codice civile
. 

A
R

T. 5 

(F
in

a
lità

 e A
ttiv

ità
) 

L'associazione esercita ìn via esclusiva o principale una o più a
ttività

 di interesse generale p
e

r il p
e

rse
g

u
im

e
n

t?
, senza sco~

o
-di lu

cro
. 

dì 
fin

a
lità

 civich
e

, solidaristiche e dì 
u

tilità
 sociale a favore dei propri associati , dei 

loro fa
m

ilia
ri o di 

terzi 
a

vva
le

n
d

o
si 

,n 
m

o
d

o
 

p
re

va
le

n
te

 d
e

ll'a
ttività

 dì vo
lo

n
ta

ria
to

 dei propri associati e ìn particolare le a
ttività

 di: 

>
 educazione, istru

zio
n

e
 e form

azione professionale, aì sensi della legge 28 m
arzo 2003 

n
. 53 

e successive m
o

d
ifica

zion
i. non

ch
é le 

a
ttività

 cu
ltu

ra
li dì interesse sociale con finalità educativa f) . Lgs. 117 /2017 a

rt. 5 co
.l le

tt. d
); 

>
 

organizzazione 
e gestione dì 

a
ttività

 
culturali, 

artistiche o ricreative 
di 

interesse 
soc

ia
le. incluse 

a
ttiv

ità, 
anche 

e
di tori al i , di 

prom
ozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle a

ttiv
ità d

i interesse g
e

n
e

ra
le

 di cui al p
re

se
n

te a
rticolo 

(D
. Lgs. 117 /2017 a

rt. 5 co
.l 

le
tt. i); 

>
 organizzazione e gestione dì a

ttività
 tu

ristich
e

 dì interesse sociale
, culturale o re

lig
ioso O

. Lgs
. 117 /2017 a

rt. 5 co
. l 

le
tt. k); 

>
 

cooperazione allo sviluppo
, ai sensi della legge 11 agosto 2014 

n
. 125. e successive m

o
d

ificazioni (D
. Lgs

. 117/2017 a
rt . 5 co

.l 

le
tt. n); 

>
 

a
ttività

 com
m

erciali, 
produttive, 

di 
educazione e inform

azione
, di 

prom
ozione

. d
i rappresen

tanza
. di concess

ione 
in licenza 

di 

m
archi 

dì 
certificazione, 

svolte 
n

e
ll'a

m
b

ito
 o a favore 

dì 
filiere del 

com
m

ercio equo 
e so

lida
le. 

da 
intendersi co

m
e u

n ra
p

po
rto 

com
m

erciale con un p
ro

d
u

tto
re

 operante in un'area econom
ica svantaggiata. situata

. d
i norm

a
. in u

n P
aese in via d

i svil uppo
, su

lla 

base di un accordo di lunga durata finalizzato a prom
uovere l'accesso del produttore a

l m
ercato e che preveda il p

ag
a

m
e

n
to d

i un 

prezzo equo, m
isure dì sviluppo in favore del produttore e l'obbligo del produttore d

i gara
ntire co

n
d

izion
i d

i lavoro sic
u

re
, nel rispe

t to 

delle n
o

rm
a

tive
 nazionali ed 

internazionali, 
ìn 

m
odo da 

perm
ettere ai 

lavoratori d
i co

nd
u

rre 
u

n
'esistenza 

libe
ra e dig

n
itosa

. e d
1 

rispettare i d
ìrìttì sindacali, nonché' dì im

pegnarsi p
e

r il contrasto del lavoro in
fa

n
tile

 O
. Lgs. 117 /2

017 a
rt . s co

. l 
le

tt. o); 

>
 servizi finalizzati a

ll'in
se

rim
e

n
to

 o al reinserim
ento nel m

ercato del lavoro dei la
vo

ra
to

ri e de
lle persone d

i cu
i a

ll 'a
rt ico

lo 2. co
m

m
a

 

4, del decreto le
g

isla
tivo

 recante revisione della disciplina ìn m
ateria dì im

presa soc
iale, d

i cu
i allcH

tìco
lo 1 co

m
m

a
 2 lettera cl della 

legge 6 g
iu

g
n

o
 2016 

n. 106 ID
. Lgs. 117/2017 a

rt. 5 co
.l lett. p); 

>
 allog~

ì~
 soc!ale, ai sensi ~el d~

creto del M
ìnìster~ delle ìnfras~

rutture_ del ~2 a~ri(e 20~
8. ~ success

ive m
o

d
ifica

zioni . n
o

n
ch

é ogni 

altra att1v1tà d1 ca
ra

tte
re

 res1denz1ale tem
poraneo d

ire
tta

 a soddisfare bisogni soc1al1
, sa

n
ita

n
, cu

ltu
ra

li . fo
rm

at ivi o la
vo

ra
tivi o. Lg

s. 

117/2017 a
rt. 5 co

.l 
le

tt. q); 

>
 accoglienza u

m
a

n
ita

ria
 ed integrazione sociale dei m

ig
ra

n
ti f)_ Lgs

. 117/2017 a
rt . 5 co

.l 
le

tt . r); 

>
 beneficenza, sostegno a distanza

, cessione g
ra

tu
ita

 dì alim
enti o p

ro
d

o
tti dì cui alla legge 19 agosto 2016 

0 
166. e su

cce
ssive 

m
odificazioni, o erogazione dì denaro

, beni o servizi a sostegno dì persone sva
n

ta
g

g
ia

te
 o d

i atti vità
 d

i in
te

re
sse gen

erale a n
o

rm
a

 

del presente a
rtico

lo
 (D

. Lgs
. 117 /2017 a

rt. 5 co
.l 

le
tt. u); 

>
 prom

ozione della cultura della legalità
, della pace tra i popoli , della nonviolenza e della d

ifesa n
on a

rm
a

ta
 O

. Lg
s_ 117/20

17 art . s 

co
.l 

le
tt. v); 

>
 

prom
ozione e tutela dei d

iritti um
ani, 

civili, 
sociali e politic

i, nonché dei 
d

iritti de
i cons

u
m

ato
ri e deg

li u
te

n
t i d

e
lle

 a
ttività di 

interesse generale dì cui al presente articolo
, prom

ozione delle pari o
p

p
o

rtu
n

ità
 e de

lle iniziat ive d
i a

iuto rec
iproco. inc

lu
se le ba

nche 

dei te
m

p
i di cui all 'articolo 27 della legge 8 m

arzo 2000 n. 53. e ì gruppi di acqu
isto so

lida
le d

i cu, all 'articolo 1 com
m

a 266 
della 

legge 24 d
ice

m
b

re
 2007 

n 
244 (D

. Lgs
. 117/2017 art. 5 c

o
.l le

tt. w
) ; 

>
 riqualificazione di beni pubblici inuti lizzati o dì beni confiscati alla crim

ina
li tà o

rga
nizza

ta O
. Lgs

. 11
7 /2

01
7 art . 5 co

. l le
tt. z); 

L'associa~ione può eserc!ta:e
, a norm

a d
e

ll'a
rt. 6 del 

C
odice del Terzo 

S
e

ttore, 
a

ttivi tà 
diverse da 

q
u

elle d
i in

te
re

sse g
e

n
e

rale
, 

~ec_o~
dan~

 
e 

strum
entai, 

rispetto 
a 

queste 
ultim

e
. 

secondo 
crite

ri 
e 

lim
iti 

defin
it i 

con 
ap

posito
 

D
ec

re
to

 
M

iniste
ria

le
. La 

loro 

ind1
v1d

ua
z1one è operata da pa

rte d
e

ll'o
rg

an
o dì am

m
in

istra
zione

. L'associazio
ne può in

o
ltre rea

lizza
re att ività d

i racco
lta fondi , nel 

ris
p

e
tto d

ei pri ncip
i dì ve

rità, traspa
renza e co

rret tezza con i soste
nito

ri e con il pub
blico

. in co
n

fo
rm

ità alle d
isposizioni co

n
te

n
u

te
 

n
e

ll'art. 7 de
l D

. Lgs. 11
7/2017

. L'associa
zione di pro

m
ozione sociale op

e
ra nel te

rrito
rio d

ella R
egion

e Friu
li Vene7ta G

iulia
. 

A
R

T. 6 

(A
m

m
iss

io
n

e
) 

Sono ass?~iati dell'associazione le p
e

rsone fisiche che con
d

ivido
n

o le fi nalità e gli scop
i associativi e si im

p
egnan

o p
e

r realizzare le 

attività d1 in
te

resse generale
.P

ossono ad
erire all'associa

zione altri e
n

ti de
l terzo se

tto
re o sen

za scopo di lu
cro

ch
e

 co
n

d
ivid

o
n

o
 le

 



. 

I 
/2

a/ità della _ stessa _e ~he p~
rt~

cipano all_e attiv!tà dell'associazione con 
la 

loro opera, 
con 

le loro com
petenze e conoscenze. Il 

rnero_ degli 
associati 

~ 
1ll1_m

1ta~o 
m

a
, 

in 
ogni 

caso
, 

non 
può 

essere 
inferiore 

al 
num

ero 
m

inim
o 

richiesto 
dalla 

Legge
. _Se 

success1va~ente a.Ila ~~st1tuz1one ~I num
ero dovesse scendere al di sotto del m

inim
o richiesto

, l'associazione dovrà darne te_m
~

estiva 

( 
com

unicazione 
all ~ff!c10 . del . R

egistro 
U

nico 
N

az!onale 
ed 

integrare 
il 

num
ero 

entro 
un 

anno
. L'am

m
issione

_ a11:assoc1az 1o~e 
è 

deliberata dal C
onsiglio D

1rett1vo su dom
anda dell'interessato secondo criteri non discrim

inatori, coerenti con le fin
a

lità
 perseguite e 

le attività d
'inte

resse generale
. La deliberazione è com

unicata all 'interessato ed annotata nel libro degli associati .C
hi in

te
n

d
e

 essere 

am
m

esso com
e associato dovrà presentare al C

onsiglio D
irettivo una dom

anda scritta che dovrà contenere: 

l'indicazione del nom
e

, cognom
e

, residenza
, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché 

recapiti telefonici e indirizzo di 

posta elettronica
; 

la dichia
razione di conoscere ed accettare integralm

ente il presente S
tatuto, gli eventuali regolam

enti e di attenersi alle 

deliberazioni legalm
ente adottate dagli organi associativi. 

In caso di 
rig

e
tto

 della dom
anda, l'organo di 

am
m

inistrazione com
unica la decisione all'interessato entr_o 6

0
 gior~

i., m
otiva

nd
ol~

. 

L'aspirante associato può, 
entro 60 giorni 

da 
tale com

unicazione di 
rigetto

, chiedere che sull'istanza 
s1 

pron~nc! _I ass~m
blea 

in
 

occasione della successiva convocazione
. L'am

m
issione ad associato è a tem

po indeterm
inato

, ferm
~

 restando_ Il d
in

tt?
 di recesso

. 

N
on è am

m
essa la categoria di associati tem

poranei. 
La quota sociale è intrasm

issibile, non rim
borsabile e non n

va
lu

ta
b

lle
. 

A
R

T. 7 

(D
iritti e d

o
veri d

eg
li asso

ciati) 

G
li associati hanno pari d

iritti e doveri. 
H

anno il d
iritto

 di: 
d 

· 
· 

· 
· 

· 
· 

· 
· 

· 
· 

Il 
tt· 'tà d !l'associazione e controllarne l'an 

a
m

e
n

to
; 

eleggere gli organi so_c1al1 e d1 essere eletti negli stessi; e~sere 1_n!or~
at1. s~ 

e a 
ivi 

e 
I 

t 
b

'l't 
dal successivo art. 19

; votare 

prendere a
tto

 dell 'ordine del giorno delle assem
blee

, esam
inare I libri soC1ah secon~o le rego e

/ ~ 
;,' e 

ota associativa 
se prevista

· 

in A
ssem

blea se iscritti da alm
eno tre m

esi nel libro degli associati e in regola con 11 pagam
en ° 

e a qu 
' 

' 

denunziare i fa
tti che ritiene censurabili ai sensi d

e
ll'a

rt. 29 del C
odice del Terzo S

ettore; 

e il dovere di : 
1 ,. 

rt 
1 

· 
· t 

la 
quota associativa 

secondo 
1m

po 
o, 

e 
rispettare il 

presente statuto e l'eventuale regolam
ento interno; versare, 

se 
prev1s a, 

m
odalità di versam

ento e i term
ini annualm

ente stabiliti dall'organo com
petente

. 
A

R
T. 8 

(V
o

lo
n

tario
 e a

ttiv
ità

 di v
o

lo
n

ta
ria

to
) 

· 
· 

· 
· · 

· 
· à 

d I b 
ne in m

odo personale 
sp

o
n

ta
n

e
o

 e g
ra

tu
ito

, 
L'associato volontario svolge la propria att1v1tà in favore della com

unit 
e 

e 
ene con:i~ 

. 
. 

1 
t 

'. 
è . 

p
a

tib
ile

 con 

senza fini di lucro 
neanche indiretti ed esclusivam

ente per fini di solidarietà
. La qualita d1 associato vo on a

n
o

 
m

c~
~

 
. 

. 

qualsiasi 
form

a 
di 

rapporto 
di 

lavoro subordinato o autonom
o e con 

ogni 
altro 

rapporto 
di 

lavar~
 _re~ribuito_ con 

~s~ocia,ziotne
: 

L'a
ttività 

dell'associato 
volontario 

non 
può 

essere 
retribuita 

in 
alcun 

m
odo, 

nem
m

eno 
?al . ~enefic1ano

. A
gli 

a~s?c
1_a_t 1 vo ~n ~n 

possono essere rim
borsate soltanto le spese effett_iva_m

ente sost~nut~ ~ ~
ocum

~
ntate p~r _I att1v1tà p~estata, e

n
tro

 
I lim

iti m
assim

i e 

alle cond
izioni preventivam

ente stabilite dall'assoc1az1one
. S

ono v1etat1 1 rim
borsi spesa d1 tip

o
 forfetario. 

A
R

T. 9 
(P

erd
ita d

ella q
u

alifica di asso
ciato

) 

La qualità di associato si perde per m
orte

, recesso o esclu
_sione. L'associato p~ò reced_ere da_1~·~ssociazione m

e
d

ia
n

te
 co

m
u

n
ica

zio
n

e
 

scritta 
al 

C
onsiglio 

D
irettivo. 

L'associato 
che 

contravviene 
gravem

ente 
a1 

doveri 
stab11it1 

dallo 
sta

tu
to

, 
può 

ess~
re

. ~
scl~

s~
 

dall 'associazione
. 

L'esclusione 
è 

delibe
rata 

dal 
C

onsiglio 
direttivo _con 

voto 
segreto 

e 
dopo 

av_e
r 

asc,o
lta

to
_ le 

g1ust1~caz1oni 

dell'interessato
. La 

deliberazione di 
esclusione 

dovrà 
essere 

com
unicata 

adeguatam
ente ali associato

. L associato 
può 

rico
rre

re
 

all 'autorità giudiziaria entro sei m
esi dal giorno di notifica della deliberazione

. 
A

R
T. 1

0
 

(G
li o

rg
an

i so
ciali) 

S
ono 

organi 
dell'assoc

iazione
: l'A

ssem
blea degli 

associati 
, il 

C
onsiglio D

irettivo
, il P

residente
, l'O

rgano di 
controllo, 

l 'O
rgano 

di 

revisione 
A

R
T. 1

1
 

( I! assem
b

lea) 

L'assem
blea è com

posta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il ve
rsa

m
e

n
to

 della q
u

o
ta

 

sociale
, ove 

prevista
. È

 l'organo sovrano
. C

iascun 
associato ha 

d
iritto

 ad 
un 

voto e può farsi 
rappresentare 

da 
alt ro associato

, 

confe
rendo delega scritta

, anche in calce all'avviso di convocazione. C
iascun associato può rapp

resentare sino ad un m
assim

o d
i tre

 

associati . L'assem
blea è presieduta ~al Presidente dell'associazione o, in sua assenza

, dal V
icepresidente o dalla pe

rsona nom
in

a
ta 

da
i convenuti all'assem

blea stessa
. E

 convocata alm
eno una volta all'anno dal P

residente dell'associazione o da chi 
ne fa 

le veci 

m
ediante avviso scritto com

unicato alm
eno 15 giorni prim

a della data fissata p
e

r l'assem
blea e co

n
te

n
e

n
te

 la data della riun
ione, 

l'orario, il luogo
, l'ordine del giorno e l'eventuale data e orario di seconda convocazione

. Tale com
unicazione può a

vve
n

ire
 a m

ezzo 

lettera
, fax

, e-m
ail trasm

essa al recapito risultante dal libro degli associati e/o m
ediante avviso affisso nella sede dell'asso

ci azione
. 

L'A
ssem

blea 
è inoltre 

convocata 
a richiesta 

di 
alm

eno 
un 

decim
o degli 

associati 
o quando 

l'o
rg

a
n

o
 

a
m

m
in

istra
tivo

 
lo 

ri ti ene 

necessario
. I voti sono palesi , tranne quelli riguardanti le persone

. D
elle riun

ioni dell'assem
blea è re

d
a

tto
 il ve

rb
a

le
, so

ttoscritto
 d

al 

P
residente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell 'associazione

. L'A
ssem

blea può essere ord
in

a
ria o strao

rd
inaria

. È
 

straordinaria quella convocata per la m
od

ifica dello statuto e lo scioglim
ento dell'associazione

. È
 o

rd
in

a
ria in tu

tti gl i altri casi. 
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( C
o

m
p

iti d
e

ll'A
s

s
e

m
b

le
a

) 

L'assem
blea

: 

determ
ina le l!nee generaliyrogram

m
a~

iche d
e

ll'a
ttività dell'asso

ciazio
ne; approva il b

ilancio di esercizio e il b
ila

ncio sociale, q
u

a
n

d
o

 

previsto
; ~om

in~ e r~voca 
I com

ponenti degli organi socia
li; nom

ina e revoca
, quando p

rev
isto

, il sogge
tto

 inca
ric

ato
 della revis

ione 

leg
ale 

d_e1 
c~nt1; 

delibera 
s~lla 

responsabili tà dei 
com

ponen
ti 

degli 
organ

i socia
li 

e p
rom

uo
ve 

azion
e di 

responsabil ità 
ne

i 
loro 

co
nfronti; d

elibe_ra sull '.esclus1one d_egli ~ssociati; delibe
ra sulle m

o
dificazioni d

ell'a
t to costitu

tivo o dello sta
tu

to
; approva l'eve

n
tu

a
le 

reg~lam
~n

to dei_ lav~
n ~~sem

bleari; de
libe

ra lo scioglim
en

to, la tra
sform

a
zione

, la fu
sione o la sciss

ione dell'associazione; d
e

lib
e

ra
 

sugli al tri ogge
tti attn

bu
1t1 da

lla legge
, dall'atto costitu

tivo o dallo statuto alla sua com
pete

nza
. 
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(A
sse

m
b

le
a

 o
rdin

a
ria

) 

L'ass~m
blea ordinaria è_ regolarm

ente costituita in prim
a convocazio

ne con la presenza della m
età più uno degli associati , p

resenti in 

~~~i~rio O
 per delega

, e in s~con~a ~onvocazi_on~ qualunque sia il n
u

~
e

ro
 degli associati p~esenti, in proprio o in de

lega
. L'asse

m
ble

a 

era a m
aggioran

za dei voti dei presenti. 
E

 am
m

essa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, p
u

rché sia 



r 

1,11,• 1 r- n
fh

 . . m
, I H

1ttn
trt \ 

d(•II ~-
li 

1 • ( ·· 
I 

t 
-/ 

, 
• 

, 
· 

, 
· 

Il 
h 

, ••• ,
,
 

1 
, 

•.• 
• 

• 
J::1 

' 
·• 

11
_

, 
lt' fJ,l1 

C
l p,1 ,, v0

ta
. N

cl il) d
elib

e
ra

z1011i 
d

1 op
p

ro
vaz,on

e de
l b1lan

q,o e 1n que 
e e 

e 

11 ,,1
1-1

11!. 1111• 1, 1 h n 
"-

~p
,m

s,lh
lh

t.) , ylt 
,111111111 1

,sti ,11,)1 i llllll li an
no d

iiilf'o
 di voto

. 

A
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(A■se

mbl
•• st ra

o
rd

in
a

ria) 
I 

t ,1,-,t>
111t 1h•,1 ,

11 .10ni1n,111 .1 
11h

1d
1li, a ki ~t..itut,i dc1fl 'u

~
svd

a
i iv11 c l:011 

la p
resc

11z.i 
d

i alm
e

n
o m

età p
iù 

uno d
egli~

associati 
e il 

vo
to

 

u
w

1
t•1.,•l t• d

,•11.i 
tlh

l'\J1Jt1>t .1M
.1 d1•1 ptY'Sl.'1111 0 d

('lill0
i-1 lll s(ioy

li11w
nlo

 e lt1 liq
u

icta
zlun

e n
o

nché la d
e

vo
lu

zione d 
. p

a
trim

o
n

io
 con 

il 

1.1•t ll f.l1,i 1
r~,•l t• dr ,lhllt'l ll.• '• dt•ql1 ,1

•,~,11·1.11
1. 
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(Il C
on

slg
llo

 D
irettivo

) 

Il l \ •n:-1tJft,) lì11t:ltlv
l, ~1t'""'' 11,1 l'.1ss0.:i J111J1 h.: 0

d
 o

µ
l'r.J in ,1ttu

ozio
11e d

elle volo
n

tà e deg
li in

d
irizzi g

e
n

e
ra

l i d
e

ll'a
sse

m
b

le
a

 alla q
u

a
le

 

n
,p

t 1th1t.' d
ll\}tta

n
h

)H
tti ~ d

.1 11., q1kl lè p
l10 l' SStd

rt,l , tc!VOG.l tll . 
11 c

o
11 sig

lio D
ire

t tivo è com
po

sto d
a n

u
m

e
ro

 di co
m

p
o

n
e

n
ti, com

presi tre
 3 

t' 
l .' . <'li:.•tll ,i.i li ,1~

,è
tilb

l0., t1 ~, il• p~t -S l'lnl.' tis1ct1e ,,ssu
d

J
ltc! . 

D
ura in ca

ri cd p
e

r 3 a
nni. li C

onsiglio D
ire

ttivo
 è va

lid
a

m
e

n
te

 co
stitu

ito
 

,1u,lll,hl ~ µ
h.'Sèlltè

 la lllO
\l\JiOr .111 .:,1 deì ..:0rn

µo1
1e11 tl , N

,21 c:.iso ;11 cui è co
m

pos
to da 

soli 
tre m

e
m

b
ri esso è va

lid
a

m
e

n
te

 co
stitu

ito
 

q
li.1111.tl, w

n,, pt\?S
i'n

t, tuttì. Le d~
ltut!1,u

ìù111 s0
110 ,1ssu

11 t l:! ,1 1 n
agg

iora
n:za de

i prese
nti. Si applica l'a

rtico
lo

 2382 cjel cod
ice civile

. A
l 

n111rll tt1.1 d
i 111h

:ress1 ticagh .m
11H

ì111st1 ,ltlll ì :,;ì ,1µµ1i c.1 l'a
rtico

lo 24 75
-te

r de
l cod

ice civile
. Il C

onsiglio D
ire

ttivo
 co

m
p

ie
 tu

tti gli a
tti di 

\11,lin,, rhl ~ '-tr:io1di11,_11i,1 .11111n111ist1J
.c11.>11 tc1 l.1 cu

i t.:01 11µet~in
.ra 11011 sia p

e
r Legge di pe

rtin
e

nza esclusiva d
e

ll'a
sse

m
b

le
a

. 

111 p,11t1l'o
l:11\' 

tu
 Q

li -t lt ii ,·11m
p1t1, 

1 

,11111n111ts t1 .1 1·., s.s,1-:1.1..:1 ..inè .
. 1tttkl k 

dt?lìbè1 .1 .:1011i d
ci' II' ,1ssl:!m

b
lea

,p
re

d
ispon

e il bila
ncio di esercizio, e, se p

re
visto

, i,I _b
il~

n
cio

 soci~
le, . I! 

s,1tt0p,>llè .1 11 .1p
p

n.w
,1:ion

e dt.?11 :1ssè
n1D

lè
,l 

l~ cura g
li ul te

rio
ri ad

em
µ

im
e

ntl p
re

visti dalla legge, 
p

re
d

isp
o

n
e

 tu
tti g

li e
le

m
e

n
ti u

tili 

,1 11':,s.sc>m
hh.~.1 p

e
, 

l.1 p1\lv1si011e e l,1 p1ug, .1111 111<1 zio
11e eco

n
o

m
ica d

ell 'esercizio, stip
u

la
 tu

tti g
li a

tti e co
n

tra
tti in

e
re

n
ti alle a

ttività
 

.1ss,"-'. t.it1vè
. Cl1r,1 l,1 tc11ut:l ,ie

ì fio
ri so

cidlì di sua com
µ

e
te

nza
. è res

µ
o

n
sabile d

e
g

li a
d

e
m

p
im

e
n

ti connessi all'isc,rizione nel R
U

N
TS

, 

,11sc1pl111.1 1·.1m1111ssh111t:' d
~

lì ,1ss,1d
at1

, acco
g

lie
 o rig

e
tta

 le do
m

ande d
egli aspira

n
ti associati. 

Il pN
ère d, , .1pp1l.lse11

t<11i.:.~ .m
, ib

u
ito

 .1 ì co
nsig

lit1ri è ge
n

era
le, pe

,ta
n

to
 le lim

ita
zio

n
i di ta

le
 p

o
te

re
 non sono o

p
p

o
n

ib
ili ai te

rzi se n
o

n
 

1scn
tte

 n
el Regi stro rnuc,i n:u:m

n
., ltc! d

el te
rrn

 se
tto

re o se n
o

n si pro
va ch

e i te
rzi ne e

ra
n

o
 a conoscenza. 

Il Pre
sitie

m
e

 dell'JS
S

O
(:i,uìone ~ ìl µresìdt?

n
te de

l C
o

n
sig

lio D
i re

ttivo e
d è n

o
m

in
a

to
 d

a
ll'a

sse
m

b
le

a
 a

ssie
m

e
 agli a

ltri co
m

p
o

n
e

n
ti. 
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(Il P
resid

en
te) 

li p
re

sid
e

n
te

~
 e

le
tto

 d
a

ll'a
sse

m
b

lea a m
agg

iora
n

za de
i µ

res
enti e ra

ppresenta le
g

a
lm

e
n

te
 l'a

sso
cia

zio
n

e
 e co

m
p

ie
 tu

tti g
li a

t_ti ~h~ la
_ 

im
p

e
g

n
a

n
o

 ve
rso

 l 'e
ste

m
o

. Il µreside
n

te d
ura in carica qu

an
to

 il C
onsiglio D

ire
ttivo

 e cessa p
e

r scadenza del m
~

n
9

a
to

: p
e

r d1m
1ss1orn 

volon
ta

n
e o p

e
r e

ve
n

tu
a

le
 re

vo
rn

 de
cisa da

ll 'a
sse

m
b

lea. A
lm

eno un m
es

e p
rim

a
 della scadenza del m

a
n

d
a

to
, 11 p

re
sid

e
n

te
 co

n
vo

ca
 

l 'assem
b

lea p
e

r l 'ele::ìone del n
u

o
vo

 preside
n

te e de
l C

o
n

siglio D
ire

ttivo
. 

Il presid
e

n
te

 co
n

v
oca e pres

ied
e l 'A

sse
m

blea e il C
o

n
siglio D

ire
ttivo

, svolge l'o
rd

in
a

ria
 a

m
m

in
istra

zio
n

e
 sulla b

a
se

 d
e

lle
 d

ire
ttive

 di 

ta
li o

rg,rn
i, , ìfe

re
n

d
o

 a
ll'o

rg
a

n
o di a

m
m

inistra
zio

n
e in m

e
rito

 a
ll'a

ttività
 co

m
p

iu
ta

. Il V
ice

p
re

sid
e

n
te

 so
stitu

isce
 il P

re
sid

e
n

te
 in o

g
n

i 

sua a
ttribu

zione og
n

iq
u

a
lvo

lta
 q

u
es

ti sìa im
possib

ilita
to n

ell'e
sercizio d

e
lle

 sue funzioni. 

A
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(O
rg

an
o

 d
i co

n
tro

llo
) 

L
'o

rg
a

n
o

 d
i co

n
tro

llo
, anc

h
e m

on
ocra

tico. è n
o

m
in

a
to nel casi e nei m

odi p
re

v
isti d

a
ll'a

rt. 30 del D
. Lgs. 117/2017

. 

L'org
an

o dì co
n

tro
llo

: vìgì la sull 'osse
,va

n
za 

de
lla leg

ge. d
e

llo
 sta

tu
to

 e sul 
risp

e
tto

 dei 
p

rin
cip

i di co
rre

tta
 a

m
m

i~
istra

zio
n

e
; vig

ila
 

sull 'a
d

e
g

u
a

te
zza 

d
e

ll'a
sse

tto 
orga

n
izza

tivo, 
am

m
in

istra
tivo

 
e 

co
n

ta
b

ile
 

e 
sul 

suo 
co

n
cre

to
 

fu
n

zio
n

a
m

e
n

to
, 

e
se

rcita
 

co
m

p
iti 

d
i 

m
o

ni to
ra

g
g

io d
e

ll'o
sse

rva
n

za de
lle fi n

a
lità civich

e, so
lid

a
ristich

e
 e d

i u
tilità

 sociale, a
tte

sta
 ch

e
 il b

ila
n

cio
 so

cia
le

 sia sta
to

 re
d

a
tto

 in
 

co
n

fo
rm

ità
 a

lle
 lin

e
e

 g
uida 

di 
cui 

a
ll'a

rtico
lo 14

. Il 
b

ila
n

cio
 sociale dà 

a
tto

 d
e

g
li esiti 

del 
m

o
n

ito
ra

g
g

io
 svo

lto
.' P

uò 
e

se
rcita

re
, 

al 

supera
m

en
to dei lìrnìti stabi liti da

l D
.Lgs

. 11
7 /17 a

ll'a
rt. 31, la revisione le

g
a

le
 dei co

n
ti. In ta

l ca
so

 è co
stitu

ito
 da 

re
viso

ri 
le

g
a

li 

iscri tt i n
e

ll'a
p

p
o

si to reg
istro. 

Il co
m

p
o

n
en

te d
e

ll'o
rg

ano 
di co

n
tro

llo
 può in 

qualsiasi m
o

m
e

n
to

 p
ro

ce
d

e
re

 ad 
a

tti di 
isp

e
zio

n
e

 e d
i 

co
n

trollo e
, a ta

l fi n
e

. p
uò chie

d
e

re
 ag

li a
m

m
in

istra
to

ri n
o

tizie
 su

ll'a
n

d
a

m
e

n
to

 d
e

lle
 o

p
e

ra
zio

n
i sociali o su d

e
te

rm
in

a
ti a

ffa
ri. 
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(O
rg

an
o

 d
i R

evisio
n

e le
g

a
le

 d
e

l co
n

ti) 

È
 no

m
in

a
to n

ei casi e n
ei 

m
o

d
i p

re
visti da

ll'a
rt. 31 del D

. Lgs 117/2017 ed è fo
rm

a
to

 da u
n

 re
viso

re
 co

n
ta

b
ile

 iscritto
 al 

re
la

tivo
 

reg
istro. 

A
rt. 19 

(L
ib

ri so
ciali) 

L'asso
cia

zio
n

e
 ha l'o

b
b

lig
o

 d
ì te

n
e

re
 i se

g
u

e
n

ti lib
ri sociali : 

a) il lib
ro

 d
e

g
li a

sso
cia

ti te
n

u
to

 a cu
ra

 d
e

l C
onsiglio D

ire
ttivo

; 

b) il lib
ro

 d
e

lle
 ad

u
n

a
n

ze
 e d

e
lle

 d
e

lib
e

ra
zio

n
i d

e
lle

 a
sse

m
b

le
e

, in
 cui d

e
vo

n
o

 essere tra
scritti a

n
ch

e
 i ve

rb
a

li re
d

a
tti p

e
r a

tto
 p

u
b

b
lico

, 

te
n

u
to

 a cura del C
onsiglio D

ire
ttivo

; 

c) il lib
ro

 d
e

lle
 a

d
u

n
a

n
ze e d

e
lle

 d
e

lib
e

ra
zio

n
i d

e
l C

o
n

sig
lio

 D
ire

ttivo
, d

e
ll'o

rg
a

n
o

 di co
n

tro
llo

, e d
e

g
li a

ltri o
rg

a
n

i so
cia

l i, te
n

u
ti a cu

ra
 

d
e

ll'o
rg

a
n

o
 a cui si rife

risco
n

o
; 

d) il reg
istro

 dei vo
lo

n
ta

ri . te
n

u
to

 a cu
ra

 d
e

l C
o

n
sig

lio
 D

ire
ttivo

. 

T
utti g

li a
sso

cia
ti , in re

g
o

la
 con il ve

rsa
m

e
n

to
 d

e
lla

 q
u

o
ta

 a
sso

cia
tiva

, h
a

n
n

o
 il d

iritto
 di e

sa
m

in
a

re
 i lib

ri so
cia

li te
n

u
ti p

re
sso

 la se
d

e
 

le
g

a
le

 d
e

ll'e
n

te
, e

n
tro

 15 g
ìo

m
i d

a
lla

 d
a

ta
 d

e
lla

 rich
ie

sta fo
rm

u
la

ta
 a

ll'o
rg

a
n

o
 co

m
p

e
te

n
te

. 
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(R
iso

rse e
c

o
n

o
m

ic
h

e
) 

Le risorse e
co

n
o

m
ich

e
 d

e
ll'a

sso
cia

zio
n

e
 sono co

stitu
ite

 da
: 

q
u

o
te asso

cia
tive

; co
n

trib
u

ti p
u

b
b

lici e p
riv

ati ; d
o

n
azioni e la

sci ti t es
ta

m
e

n
ta

ri ; re
n

d
ite

 p
a

trim
o

n
ia

li ; a
ttività

 d
ì ra

cco
lta

 fo
n

d
i; rim

b
o

rsi 

da co
n

ve
n

zioni ; p
ro

ve
n

ti d
a cessioni di b

e
n

i e se
rv

izi agli asso
cia

ti e a te
rzi, a

n
ch

e
 a

ttra
ve

rso
 lo

 svo
lg

im
e

n
to

 d
i a

ttiv
i tà

 e
co

n
o

m
ich

e
 d

i 

n
a

tu
ra

 co
m

m
e

rc
iale, a

rtigia
n

a
le

 o a
g

ricola
, svo

lte in m
a

n
ie

ra a
u

sil ia
ria e sussid

ia
ri a e co

m
u

n
q

u
e fi na

lizza
te

 a
l ra

g
g

iu
n

g
im

e
n

to
 d

e
g

li 

obie
tt iv

i istitu
ziona

li , re
al izza

bili fi no all'o
p

e
ra

tività d
e

l R
U

N
T

S
., 

o
g

n
i a

ltra
 en

tra
ta a

m
m

es
sa ai se

nsi d
e

l D
. Lgs

. 117 /2017
. 
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(I b
en

i) 

I be
ni d

e
ll'a

sso
cia

zio
n

e son
o be

n
i im

m
o

b
ili , b

e
ni reg

istra
ti m

o
b

ili e b
e

n
i m

o
b

i li . I b
e

ni 
im

m
o

b
ili e

d i b
e

n
i re

gistra
ti m

o
b

ili 
p

o
sso

n
o

 

esse
re acq

uista
ti d

a
ll 'ass

ocia
zio

n
e

. e so
n

o ad essa in
te

sta
ti. 



-

b ni 
im

m
obili , 

i 
beni 

registrati 
m

obil ' 
hé 

· b 
· 

.. 
. 

• 
· 

· 

I 
;. 

entario 
che è depos

·t 
t 

1 1· 
none 

I 
en1 

m
obili 

che 
sono 

collocati 
nella 

sede 
dell'assoc1az1one 

sono 
elencati 

ne/I 1nv 
• 

1 a O
 presso 

a sede dell'associazione e può essere consultato dagli associati. 

A
R
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{D
ivieto

 d
i d

istrib
u

zio
n

e d
eg

li u
tili e o

b
b

lig
o

 d
i u

tilizzo
 d

el p
atrim

o
n

io
) 

L'ass?cia~ione ha il _divie~o di distribuire
, anche in m

odo indiretto
, utili e avanzi di gestione nonché fondi , riserve o capitale durante la 

prop
~ia vit~

 ai sensi d~II a
rt. 8 com

m
a 2 del D

. Lgs. 117 /2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrim
onio

, com
prensivo di eventuali 

ricavi, . ren_dite
, pr?venti , entrate com

unque denom
inate

, per lo svolgim
ento d

e
ll'a

ttività
 statutaria ai fini dell'esclusivo perseguim

ento 

delle finalità previste. 
A

R
T. 23 

{B
ilan

cio
) 

11 bilancio di esercizio dell'associazione è annuale e decorre dal prim
o gennaio di ogni anno

. È
 redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 

del 
D

. Lgs. 1_17 /2~1 ~ 
e delle 

relative 
norm

e 
di 

attuazione 
e deve 

rappresentare 
in 

m
aniera 

veritiera 
e corretta 

l'andam
ento 

econom
ico e finanziano dell'associazione

. 

Il ~il~n.cio
. è pr~

disposto
_ dal C

onsiglio D
irettivo e viene approvato dall'assem

blea ordinaria entro 4 m
esi dalla chiusura dell 'esercizio 

cui s1 nfensce II consuntivo e depositato presso il R
U

N
TS entro il 30 giugno di ogni anno. 

A
R

T. 24 

{B
ilan

cio
 so

ciale) 

È
 redatto nei casi e m

odi previsti dall'art. 14 del D
. Lgs

. 117 /2017
. 

A
R
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{C
o

n
ven

zio
n

i) 

Le convenzion
i tra l'associazione di prom

ozione sociale e le A
m

m
inistrazioni pubbliche di cui a

ll'a
rt. 56 com

m
a 1 del D

. Lgs. 117/2017 

sono 
deliberate 

dal 
C

onsiglio 
D

irettivo 
che 

ne 
determ

ina 
anche 

le 
m

odalità 
di 

attuazione, 
e 

sono 
stipulate 

dal 
P

residente 

dell'associazione, quale suo 
legale rappresentante

. C
opia 

di 
ogni convenzione è custodita, a cura 

del presidente, presso la sede 

dell 'associazione
. 
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{P
erso

n
ale re

trib
u

ito
) 

L'associazione di prom
ozione sociale può avvalersi di personale retribuito nei lim

iti previsti dall'art. 36 del D
. Lgs. 117/2017. I rapporti 

tra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolam
ento a

d
o

tta
to

 dall'associazione
. 
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{R
esp

o
n

sab
ilità ed

 assicu
razio

n
e d

eg
li asso

ciati v
o

lo
n

ta
ri) 

G
li associati volontari che prestano a

ttività
 di volontariato sono assicurati per m

alattie
, infortunio, e p

e
r la responsabilità civile

 verso i 

terzi ai sensi d
e

ll'a
rt . 18 del D

. Lgs
. 117/2017. 

A
R
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{R
esp

o
n

sab
ilità d

ell'asso
ciazio

n
e) 

P
er le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associazione, i terz

i possono fa
r valere i loro d

iritti sul fondo com
une. 

D
elle 

obbligazioni 
assunte 

rispondono, 
personalm

ente 
e 

solidalm
ente 

le 
persone 

che 
hanno 

agito 
in 

nom
e 

e 
p

e
r 

co
n

to
 

dell'associazione
. 
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{A
ssicu

razio
n

e d
ell'asso

ciazio
n

e) 

L'associazione 
di 

prom
ozione 

sociale 
può 

assicurarsi 
per i danni 

derivanti 
da 

responsabilità 
co

n
tra

ttu
a

le
 

ed 
extra 

co
n

tra
ttu

a
le

 

dell'associazione stessa. 
A

R
T. 3

0
 

{D
evo

lu
zio

n
e d

el p
atrim

o
n

io
) 

In caso di estinzione o scioglim
ento, il patrim

onio residuo è devoluto, salva diversa destinazione im
posta dalla legge

, ad altri enti del 

Terzo settore
, secondo quanto previsto d

a
ll'a

rt. 9 del D
. Lgs. 117/2017. 

A
R
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{D
isp

o
sizio

n
i fin

ali) 

P
er 

quanto 
non 

è previsto 
dal 

presente 
statuto, 

si 
fa 

riferim
ento 

alle 
norm

ative 
vigenti 

in 
m

ateria 
ed 

ai 
principi 

generali 

dell'ordinam
ento giuridico. 

A
R

T. 3
2

 

{N
o

rm
a tra

n
s

ito
ria

) 

1. 
T

utti gli adem
pim

enti legati all'iscrizione al R
egistro unico nazionale del terzo settore

, che risultano essere in
co

m
p

a
tib

ili con 

l'attuale disciplina
, trovano applicazione a

ll'o
p

e
ra

tività
 del R

U
N

TS m
edesim

o
. 

2. 
L'acronim

o ETS potrà essere inserito nella denom
inazione

, in via autom
atica e sarà spendibile ne

i rapporti con i terzi, negli 

atti, 
nella 

corrispondenza 
e nelle 

com
unicazioni 

con 
il 

pubblico 
solo 

dopo 
a

ve
r o

tte
n

u
to

 
l' iscrizione 

al 
R

egistro 
unico 

nazionale del terzo settore
. 

r~ 
~-

/\'0
~ 

, 
\ 

I 
•, \ 

,.,,..,_ .. ~ .. ~t _' : --~~~-- :·-
=·~ 

.;•4~
... 

. 
r-. 

o 
:' . 

{/ : \, 
·.;;,.: .· (~

~· : .,' 

I 

,,. \· '• .. i 
. ·•.. 

, ' 1 ! 
\_";; • '{ ~j 

I
' 

. ·, ' ·.1 
'' 
f,,/ i-' 

: 
: 

j 
. 

r-. : 

l' '
,. 

'-t~_ 
'f<fY

 
"" 

r 
. 6' 

, .... - ' ... , 
r.,':::J~

 

-
_

_
 ..-"".... 

!"') ficr.rn 
I
'
 

·" --. . ) 
4C

j 
~ '~:T.1 7020 · ·--n : ,:•ì 

'I , 
. . •. 

-., I 

'. J 

,J!;;_:h: i
1~

:
1;L

~
~ 

Q
/,!J fZfu(,1 =

 
;;;;;;;;;;;o 

-
;;; 

=
"" 

-~ 
=

~ 
=

'° 
___ ,,_ 
----I' 
=00 
ìiiiiiiìiiiiiii '° 

-

~
r

-~·:· ."' 
~

i~~
// 

$'­
~

-!a
Z

i~
" :/!' · 

/;!ZaSN
 

t 
. 

. 
~
 g · 

.1f:lffl 
,,,., 

=
 . 

. 
:,,:; ,. 

, :ct1 '.l,ft-;ì;t.', 
,z: 

.. , i ('• ,;-
-- -.~Q

 
a 

=
 

•·· 
"

l'l 
~
 

,_-e 
.e. 

!2 
·• -

,, 
-~ 

-
-

~
; 

,=ii .. :!i 
, Li. 

-~
-~

.
,
.
 

tJ
~ 

••
f..h·. 

,r, 
...:.rv

c 
0 

» 
-~

~-.,;: 
;;; .-o 

•
•
0

0
 

-
.....,.x> 

i~~~ 
~
~
~
 

•
~

·-g 
. g

c
;:: 

~
 ..... ~-

I 
o

o 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

