Statuto Associozione "te Maesta di Montereggio”

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE "LE MAESTA’ DI MONTEREGGIO”

1. -~ Denominazione, sede e durata

E costituital,ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislafivo 3 lugfio 2017, n.
117(in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche,
una associczione avente la seguente denominazione: '"Le Maoesta di
Montereggio" Organismo di  Volontarnato, da ora in avanfi  denominafa
“associczione”, con sede legale in Mulazzo, locdlitd Montereggio, Borgo Mursia, 9 il
trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma fobbligo di
comunicazione agli organi competenti) e con durata ilimitata

Art. 2. ~Scopo, findlitd e aftivita dell' Associazione

L'associazione non ha scopo dilucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di ferzi di
una o piv delle seguenti aftivita di inferesse generale di cui all’art. 5 del Codice
del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

L'associazione si propone di ripristinare e conservare I'antico percorso religioso
e naturalistico delle Maestd di Monfereggio, il restauro e la conservazione
delleseicentesche icone marmoree facentene parte, unitamente alla
valorizzazione del territorio di Montereggio in Comune di Mulazzo (MS), dei
propri beni culturali e paesaggistici, delle fradizioni e dei costumi che
contraddistinguono il paese e la regione circostante dell' Alta Lunigiana.

Per il raggiungimento di tali scopi Associazione intende promuovere varie aftivita
autonomamente e/o in siretta collaborazione con la Pro Loco di Montereggio; in
particolare:

e esercitare azioni di tutela, conservazione e valorizzozione del patimonio
artistico, naturdlistico e ambientale della zona, anche promuovendo la
partecipazione attiva dei cittadini;

e promuovere la conoscenza del patimonio storico/culturale, paesaggisiico e
delle fradizioni affraverso incontr, escursioni e visite guidate su percorsi di
particolare interesse;

e promuovere la collaborazione in ambito locale con Enti pubblici e privati, Pro
Loco e Associazioni aventi finalitd compatibili;

o organizzare eventi culturdli, di inferscambio e ricreativi con associazioni operant

tAggiornamento dello statuto dell'Associazione “le Maestd di Montereggio” ai fini dell’adeguamento statutario, richiesto dal co. 2,
art. 101 del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo settore), successive modifiche legislative e circolari esplicative, entro il 31
magqgio 2022
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nel setfore del fempo libero e delleducazione ambientale;

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. é del Codice del Terzo settore,
atfivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali
rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con appositc Decreto
ministeriale. La loro individuazione sard successivamente operata da parte del
Consiglio Direttivo.

L'asscciazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
setfore,anche afttivitd di raccolta fondi - atiraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciii e confributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le
proprie atfivitd di interesse generale e nel rispetfo dei principi di veritd,
frasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Art. 3. - Ammissione
I numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere infericre al

minimo stabilito dalla Legge.? Possono aderire all' associazione le persone
fisichee gli enti del Terzo settore o senza scopo dilucro che condividono le
finalitd della stessa e che partecipano alle attivitd dell'associazione con la loro
opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chiintende essere ammessc come associato dovrd presentare al Consiglio
Direttivo una domanda che dovrd contenere:

e lindicozione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,
codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

e |a dichiarazione di conoscere ed acceftare integralmente il presente
Statuto, gli evenituali regolamenti e di altenersi alle deliberazioni
legalmente adoftate dagli organi associativi;

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le aftivitd di interesse
generale svolte.La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
allinteressato e annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli
associati.L'Organo di amministrazione deve entro 60 giorni motivare la
deliberazione dirigefto della domanda di ammissione e comunicarla agli
interessati.Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di
amminisirazione, chil'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione
della deliberazione dirigetto, chiedere che sullistanza si pronunci 'Assembleaq,

*Per gli ODV il numero non deve essere inferiore a 3 persone fisiche o a 3 ODV (co. 1, art. 32 Cts). “Se successivamente alla
costituzione il numero degli associati diviene inferiore a quello stabilito nel comma 1, esso deve essere integrato entro un anno,

trascorso il quale l‘organizzazione di volontariato & cancellata dal Registro unico nazionale del Terzo settore se non formula
richiesta di iscrizione in un‘altra sezione del medesimo” (co. 1-bis, art. 32 Cts). "
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che delibera sulle domande non accolte, se non apposifamente convocata,
in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei
casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanio ammesse adesioni che violino fale
principio, infroducendo criteri di ammissione strumenitalmente limitativi di diritti
o a fermine.

A 4. - Diritti e Obblighidegli associati

Tutli iassociati hanno il diritto di;
e eleggere gl organi sociali e di essere eletii nedli stessi
e esaminare i lior sociali
o frequentare ilocali dell’associazione;

partecipare a iutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’ associazione;
concorrere dll'elaborazione ed approvare il programma di attivitd;

essere imborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
prendere atto dellordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei
bilanci e consultare i libri associativi;

e votfare (se maggiorenni} per [approvazione delle modifiche dello staiuto e
dei regolamenti e per le delibere degli organi direffivi dell Associazione

Tutti gli associati hanno I'obbligo di:
e rispettare il seguente statuto e gl eventudli regolomenti infemi
e svolgere la propria attivitd dllinferno dell Associazione in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro.
e versare la quota associativa secondo l'imporfo, le moddlita di
versamento e i termini annualmente stabiliti dall’ Assembleq;

Ar. 5. - Perdita della qudlifica di socio
La qualitd di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statutos,
negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi,
oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita all'associazione,
pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell’ Assemblea
con voto segrefo e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all'associato che potrd presentfare le proprie controdeduzioni.

*'esclusione d'un associato non pud essere deliberata dall‘assemblea che per gravi motivi (co. 3, art. 24 Codice civile)”, -~ ™
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L'associato puo sempre recedere dall’associazione. Chiintende recedere
dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direttivo, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effeffo con lo scadere dell'anno in corso,
purche sia fatta almeno 3 mesi prima

| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili
e frasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione
non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

Art. 6. - Gli organi sociali

Sonoe organi dell Associczione:

I'Assemblea dei soci

e |'Organo di Amministrazione (o Consiglio Direffivo)
il Presidente

I Vicepresidente

Al componenti degli organi associativi non puod essere atiribuito alcun
compenso, salvo il imborso defle spese effetlivamente sostenute e
documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Art.7. - L'Assemblea

L'Assemblea dei soci & il momento fondamentale di confronto, atfo ad assicurare una
corretta gestione dell Associazione ed & composta da tufti gli associafi iscritti nel libro
degli associati, ognuno dei quali ha diittoad un volo.

L'Assemblea e presieduta dal Presidente dell Associazione o,in sua assenza, dal
Vicepresidente.Ciascunassociatopossonc farsi rappresentare in assemblea solo da
alfroassociato, conferendo delega scrifta. B ammessa una delega per ciascun
associato.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta allanno per lapprovazione del bilancio. Negli
altr casi su convocazione del Presidente, anche su domanda motivata e altrest su
richiesta firmata da ameno un decimo degli associati o quando il Consiglio Diretiivo lo
rifiene necessario.
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La convocazione dell'Assemblea avviene mediantfe comunicazione scritta
inviata anche framite sms, mail o altro mezzo di comunicazione eleftronica (es:
WhatsApp), almeno 3 giorni prima  della data dell’assemblea; lo
comunicazione deve contenereil luogo, la data e I'ora di prima e seconda
convocazione e 'ordine del giorno.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili::

e nomina e revoca i componenti degli organi associativi;

e approva il bilancio di esercizio;

e delibera sulla responsabilitts dei componenti degii organi associativi, ai sensi dell’art.

28 del Codice del terzo seffore, e promuove azione di responsabilifa nei loro

confronti;

delibera sulla esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

approva l'eventudle regolamento dei lavor assemblear;

delibera lo sciogimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio ai sensi

del successivo art. 21;

o delibera sugli aliri oggetti atiribuiti dalla Legge, dall’ Affo costitutivo o dallo Statuto
alla sua competenza.

I'Assemblea & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della metd piu
uno degli associati, presentiin proprio o con delega, in seconda convocazione qualungue sia il
numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsakilitd, gli amministrator non hanno diritto al
voto.

L'Assemblea modifica lo statuto dell Associazione con la presenza di almeno 3/4degli
associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento
e la liquidazione nonché la devoluzione del pafimonio con il voto favorevole di
almeno %: dedli associati.

L'assemblea ordinaria e straordinaria, visto i differenti luoghi di residenza dedli
associafi, si possono svolgere con gli infervenuti distocati in piU luoghi, contigui
o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo
collegiale e i principi di buona fede e di parita di trattamenio dei soci.

Art. 8, - Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo & l'organo di governo e di amministrazione dell Associozione ed
opera in affuazione delle volontd e degli indirizzi generdli dellAssemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione.
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Rientra nella sfera di competenza dell’ Organo di amministrazione tutto quanto
non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di aliri
organi associativi,

In parficolare, e fra gli altri, sono compiti di questo organo:

e eseguire le deliberazioni dell' Assembleq;

e formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee
approvate dall’ Assemblea;

o predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e
con le modalita previste al raggiungimentio delle soglie di legge:

o predisporre futti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione e la
programmazione economicd dell’esercizio;

e deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

¢ deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

o stfipulare futti gli atfi e coniratti inerenti le attivitd associative;

e curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta
dell'associazione o ad essa affidati

I Consiglio Direttivo & formato da un numero dispari di componenti [minimo 3 massimo
7). La durata del mandato € di 5 anni e i consiglieri sono rieleggibili.Tutti i memibri del
Consiglio Direttive sono scelfi tra le persone fisiche associate ovvero indicate,
tra | propri associati; si applica I'art, 2382 Codice civile riguardo dlle cause di
ineleggibilitd e di decadenza.

I Consiglio Direttivo e validamente costituifo quando & presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere dirappresentanza atiribuito agli amministratori & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a conoscenza

I Presidente dell Associazione ¢ it presidente del Consiglio Diretfivo ed & elefto dal
Consiglio tra i propri componenti, a maggioranza dei presenti. || Consiglio elegge all
suo infero il Vicepresidente.

Ar. 9. - Il Presidente

I Presidente rappresenia legalmente ['Associazione e compie tutti gli atti che la
impegnano verso esterno.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttive da cui eletto, ai sensi del
precedente articolo 8, fra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
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Almeno un mese prima dalla scadenza del mandato del Consiglio Diretfivo, |l
Presidente convoca fassemblea per la elezione del nuovo Consiglio che procederd
all'elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede [Assemblea e il Consiglio Diretlivo, svolge I’ ordinaria
amminisirazicne sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo

in merito all'attivitd compiuta.

Art. 10. - Il Vicepresidente
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniquaivolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

Art. 11. - [ beni e le risorse economiche

Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi ed dalfre enfrate comunque denominate — €& utilizzato per [o
svolgimenio delle atfivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 12, - Divieto di disfribuzione dedli ufili

Al fini di cui al precedente art. 8, I'associazione ha il divieto di disfribuire, anche
in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate, ai propri associatli, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni alira
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative

Art. 13. -Risorse economiche
L'associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo

funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali:
quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti festamentari,
rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonche dalle atfivitd
diverse da quelle diinferesse generale, di cui ali’art. 6 del Codice del Terzo
settore.

Per le attivitd di interesse generale prestate, I'associazione puo ricevere
soltanfo il imborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Art. 14. - Convenzioni

Le convenzioni fra Associazione e altri Enfi o soggetii sono deliberate dal Consigiio
Direttivo che ne defermina anche le moddlita di attuazione e sono stipulate dal
Presidente dell Associazione, qudle suo legale rappresentante
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Art. 15. - Bilancio

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio*annuale (Rendiconto di
Cassa e Relazione di Missione) con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.

Esso & predispostodal Consiglio Direttivo, vieneapprovato dalla Assemblea
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositafo
presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

II Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse di cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella Relazione di Missione o
in una annotazione in calce al Rendiconio Gestionale

[ bilanci sono depositati presso la sede sociale ovvero messi a disposizione degli
associati per via telematicanei quindici giorni precedenti le assemblee che i
approvano.

I bilancio preventivo &€ approvato con le stesse modalitd di cui all.ari.7, entro e
non oltre it 30 ottobre dell'anno precedente a gquello cui siriferisce.

Art. 16. -Libri
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

e libro degli associafi, tenuto a cura del Consiglio Diretfivo;

o registro det volonfari, che svolgono la loro atfivitd in modoc non
occasionale;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assemblea, in cui devono
essere frascritti anche i verbali redatti per afte pubblico, tenuto a cura
del Consiglio Diretftivo;

e l|ibro delle adunanze e delie deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a
cura dello stesso organo;

Gli associati hanno diritfo di esaminare i suddetti libri associativi presso la sede
dell' Associazione, previa richiesta al Presidente ed in libera visione in sede di
assemblea annuale.

Art. 17 = Volontari
| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

dell’ associazione, attivitd in favore della comunitd e del bene comune,
mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

Gli enti del Terzo settore devono redigere il bilancio di eserdizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
I'indicazione def proventi e degli oneri dellente, e dalla refazione df missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento
econaomico e finanzlario dell'ente e le modalitd di perseguimento delle finalita statutarie. Il bilancio degli enti del Terzo settore con
ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto
per cassa. 1l bilancio di cui ai commi 1 e 2 deve essere redatto in conformita alla modufistica definita con decreto del M:nlstro del
lavoro e delle politiche sociali, sentito il consiglio nazionale del terza settore” (co. 1-3, art. 13 Cts). -
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La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieid.

L'attivita dei volontari non pud essere refribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per 'attivitd prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di
amministrazione: sono in ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetfario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto
previsto dall'art. 17 del Decreto Legislafivo 3 luglio 2017 n. 117.5

La qualitad di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporio di
[avoro subordinato o autonomo e con ogni alfro rapporto di [avoro retribuito
con ['associazione.

Art. 18 - Lavoratori
L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di

lavoro autonomo o di alfra natura esclusivamente nei limiti necessari af suo
regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare I'attivita svolta.ln ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati
nell'attivitd non puo essere superiore al 50% del numero dei volontari.

Art. 19. - Responsabilita dell'Associazione
L'Associazione risponde con le proprie risorse economiche, dei danni causati per
inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

Art. 20. - Assicurazione dell'Associazione
L'Associazione puo assicurarsi per i danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed
extra contrafttuale dell Associazione stessa.

Ar. 21. - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
Lo scioglimento e deliberato dallassemblea straordinaria col voto favorevole di
ameno trequaridegl associatfiln caso di scicglimenfo dell’associazione, |l

®Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione - resa ai sensi dell'art, 46
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 — purché non superino lmporto di 10,00 euro gicrnalieri e 150,00 euro mensili e I'Organao di
amministrazione deliberi sulle tipologie di spese e e attivitd di volontariato per le quali & ammessa questa modalita di rimborso
(co, 4, art. 17 Cts).
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patrimonio residuo € devoluto, previo parere positivoédell’ Ufficio regionale del
Registro unico nazionale del Terzo settore da quande sard operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad dalfri enti del Terzo settore, o ad
alire organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo setiore, nelle
more della piena operativitd del suddetto Ufficio.L'Assemblea provvede alla
nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti fra i propri associati.

Art. 22. Rinvio
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali

Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica
guanto previsto dal Decrefo Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo
settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

&) parere & reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che I'ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto
Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il parere
si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono
nulii” {co. 1, art, 9 Cts). Pl
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