Verbale Assemblea Soci Pro Loco San Giorgio Lucano APS - ('San'Gi'argio-Luc_ano) (23.09.2022)
Associazione Pro Loco San Giorgio Lucano - APS
Yerbale Assemblea Straordinaria dei Soci

L’anno duemilaventidue, il giomo 23 del mese di settembre alle ore 15.00 in prima
conyocazione e alle ore 15.30, in seconda convocazione si € riunita 1’Assemblea, in sede
straordinaria, della Pro Loco San Giorgio Lucano (di seguito anche solo “Associazione™),

presso 1 locali sociali in Via Meridionale, snc, in seguito a regolare ayviso di convocazione

contenente I’ordine del giorno e diramato a tutti gli associati.

Alle ore 15.30 del 23 settembre 2022, il Presidente Mariagiovanna Donadio, con 1’assistenza

del Segretario Giuseppe Silvestre, identifica tutti i soci presenti, come di seguito indicati:

sig. Giuseppe Tedesco
sig. Isabella Palazzo
sig. Carla Tedesco

sig. Rosy Ventimiglia
sig. Giusy Ventimiglia
sig. Mario Palazzo

sig. Assunta Donadio

sig. Rocco Izzi

per complessivi n. 9 (il numero deve essere pari o superiore a 7) soci presenti su un totale di n.
13 soci iseritti.

[l Presidente constata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero
degli associati presenti ¢ superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita
dell’Assemblea di seconda convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente

costituita in sede straordinaria ed idonea a discutere e deliberare sugli argomenti posti al

seguente
ORDINE DEL GIORNO
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Per de[_iberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il vato favoreyole di
almeno 3/4 degli associati.

E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilita che le riunioni dell’ Assemblea si tengano
per leleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti aifromiati
verificandosi questi requisiti, |'Assemblea si considera tenuta nel [uogo in cui st rova il Presidente ¢ dove pure deye
trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

' ART. 8
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¢ successive modificazion, tramite il Proprio legale rappresentante o il legale rappresentante dolla rete associativa
UNPLL - APS cui aderisce, fornendo fe informazioni di cui all'articolo 48 dell stesso decreto nonché del DM, n.
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pubblico ghi estremi dell'iserizione.
ART. 19
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