Verbale Assemblea Soci lf’f()"LQC_O_ _Spac'cafoi"nd”APS..:- Ispica - 16 §eftembre 2022

Assoc'iazio’h’e ProLoco 'Sp'aoc'afdrn‘()'"
Verbale n. 2/2022 Assemblea Straordmarla del Soci
L’anno duemilaventidue, il* g10m0 SedICI del mese dir settembre alle ore 18.00 ‘in pr{mai
convocazione ¢ alle ore 19- 00, 1n seconda .convocazionesi‘’¢ tiunita I’Assemblea, in sede

straordinaria, della Pro Loco Spaccaforno (d1 segulto anche Solo “Associazione”), presso i locali

sociali di Ispica (RG), in Corso Gaﬁbaldl 1niSegu (

a regolare avv1sd d1 convocazione contenente
I’ordine del giorno e dlramato a, tuttl gh assoc1at1 come da convocazione prot. n. 2/2022 del
05.09.2022. : ' ‘

fb

Alle ore 19.15 del 16 settembre 2022 11 Premdente CaCCamo Glorglo con ’assistenza del

Segretario Rustico Alessandra, 1dent1ﬁca tuttl i soci ‘presenti per complessw1 n. 15 soci presenti su
un totale di n. 15 soci iscritti come di segulto 1ndlcat1 ‘

Sig. Caccamo Giorgio &//’

Sig.ra Alessandra Rustico

Sig.Federico Ruffino
Sig.ra Nastassia Gieri
Sig.Vincenzo Asta
Sig.Antonio Grassia
Sig. Giuseppe Fava
Sig.ra Rosalinda Sessa
Sig.Giovanna Sessa
Sig. Carmelo Sessa
Sig.ra Anna Cerruto
Sig.ra Alice Donzello
Sig.Emanuele Innorcia
Sig.ra Isadora Avveduto

Sig.ra Lorella Savarino

Il Presidente constata la regolarlta deHa convocazmne dell Assemblea e nIevato che il numero degli

associati presenti € supenore a quello nchxesto dalio” Statuto per Ia vahdlta ‘dell’ Assemblea di

seconda convocazione, d1ch1ara la presente Assemblea vahdamente coshtulta in sede straordinaria

\

i -
; guentg;
ORDINE DEL GIORNO

ed idonea a discutere e dehberare uglul 'argoinentl postl al :

1. Approvazione modifiche statutarle Stat“toi Pro Loco Spaccaforno APS secondo le

disposizioni del decreto leglsl‘atlvo_ 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed
ont i vy e n i, -'?“‘4""."’.?{"”‘7"{"'.' :
gt i
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Spaccaf'on'lo APS 18pica - 16 settembre 2022

integrazione della denominazione soc1ale ai sens1 d1 quanto dlsposto dall’art. 35, comma 5

del Decreto legislativo 3 luglio 2017 n 117 ‘ |
2. Varie ed eveutuali.

ik

1. Approvazione modifiché statutarle :Statlu‘f(ii iPro;LdlCO:Spﬁééaf;)llﬁd APS
Passando alla trattazione degli argomenti post1 all’Ordine del Giorno, il Presidenteillustra e spiega
all’ Assemblea le ragioni per le quali si rende opportluno assumere la qualifica di Associazione di
Promozione sociale mediante 1’iscrizione nel nuovo Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS). In questo senso, al fine di collocarsi nella sezione APS del RUNTS, il Presidente
informa gli associati presenti della necessita di procedere ad approvare le modifiche statutarie ai fini
dell’adeguamento alle disposizioni di-cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. In particolare,
il Presidente relaziona sulle dlsposmom leglslatlve relatlve al Codlce de! Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica del]o Statuto e r mtegrazwnc della der{ommazmneper assumere la

qualifica di APS del Terzo settore. " "+ .
A tal fine, rileva che da parte dell’UNPLI APS qua]e ente. dotato della quahﬁca di Rete associativa

facente parte del presente verb‘ale‘“‘ A O S

Il Presidente, altresi, sottolinea"ché"la"pfbpqst_éldii{St'at’ut‘oit'ip'o, posta oggi all’attenzione degli
associati, € frutto di un’attenta anialisi‘e di Un inicessarite lavoro di condivisione e,pertanto, invita
1’ Assemblea ad approvarne il testo: S :

Chiede di intervenire il sig. Ruffino ""F‘ed'éfico‘ "éhe"“p_ro'poné" all’Assemblea di procedere
all’approvazione del testo di Statiito “della ‘Pro Loco- Spaccaforno APS dandolo per letto
globalmente, in quanto lo stesso & stdto'inviato-a“tutti-¢ tutti hanno avato modo di approfondirne gli
aspetti e di proporre eventuali osservazioni.: - Tt  ’..{

Il Presidente fa propria la proposta: “avarizata® dal 81g " Ruffino 'Federico, ovvero di procedere
all’approvazione del testo di Statuto dandolo per etto. _ |

Non essendoci altri interventi, 11 P1 emdente dell"Assemblea propone di‘méttere ai voti la bozza di

Statuto in esame.
L’ Assemblea procede alla \/otazmne della suddetta’ proposta con vj(;)'t"b";pal'ese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutmlo g LA g od

Voti favorevoli: nr. 4§ B S S it RN CTL th s Al

Voti contrari: nr, 0 T T T

Voti astenuti: 0
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Spaccaforno APS -.Ispfca - 16 settembre 2022

L’Assemblea, quindi, con il voto-favorevole della: Unanimita dei pafte'cipanti, delibera di dare per

approvata senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

a)

b)

d)

di approvare le modifiche contenute nella bozza del teste di Statuto della Pro Loco
Spaccaforno, oggi all’esame dell’assemblea degli‘associati;

di adottare il nuovo testo di Statuto,alle.gato al presente verbale sotto la lettera
“A” perfettamente aderente éjlledi‘sposizionidel Codice del Terzo settore di cui al decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢ confé;rng\ai ﬁni dell’aséuhzidne della qualifica di APS;

di dare mandato al Presidente di"provvéderé' alla registrazione dello Statuto della Pro Loco
Spaccaforno; ‘ |

di dare mandato al Presidente 'dif' brdéedéré a tutti gli édéiﬁbi‘h‘ieriﬁ connessi alla modifica dello
Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confrontl del RUNTS, anche per il tramite della

rete associativa UNPLI APS

Yo d

Lol o1

Alle ore 20.00, avendo esaunto gli argomentx postl all’ ordme del glomo ¢ nessun altro avendo

chiesto la parola, il Presxdente rmgrazxa i'cotiveriuti e dichiara chiusa I"A'ssemblea.

Il Segretarlo SR R RE Premdente
(Al7sandra Rustico) " utoarsy wig Lrl rgio Caccamo)
| / | A : -
g T
Sl % 1 ¢ -‘ ‘ i '1':;‘7 /
Ag@zzzza, dafle w cztu

Reg1strato a Ragusa ii_ 3/) //2/ f’@fg bestn
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'STATUTO 3
Pro Loco Spaccaforno’- APS::

ART.1 -~ ‘

" Denominazione, sede e durata

Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 lugllo 2017, n. 117 e successive modifiche ¢ integrazioni (di
seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituita un’associazione non "riconosciutd, con finalita di promozione

sociale, avente la denommablone di “ProLoco Spac¢aformo  APS” (di séguito anche solo “Associazione” o “Pro
Loco™).

L’associazione costituita il venticinque. del mese di gennaio dell'anno 2016 con verbale di assemblea dei soci
registrato presso ['Agenzia delle Entrate-— Ufficio di Modica in data- 25/01/2016 al n.117, ha sede legale nel
Comune di Ispica, Via Colombo n.14;,.Codige Fiscale:n.90029750883 ¢ ha durata illimitata.

[1 trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio

Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo 1’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
La Pro Loco aderisce all’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite

del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura

vincolante,

ART. 2

Scopo, finalita e attivitd

La Pro Loco opera attivamente a favore dello sv1luppo sociale ¢ turistico del Coinune di Ispica e svolge la propria

attivita ai fini della promozione turistica ¢ della valorizzazione delle realta e delle potenzialita naturalistiche,

culturali. storiche e sociali del territofig:: & o 5 i oot o

[.’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidarisi:che ‘e di utilita sociale, secondo principi
di democraticita ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi, di una o p1u delle seguentl att1v1ta di interesze generale, avvalendosi in modo

prevalente dell’attivita di volontariato déi propri associati *~ *

a)

b)

g)

h)

)

RUT

educazione, istruzione e f0nna210ne ptofessionale; ai:sensi ‘della légge 28 marze 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché [ atfivita ‘culturali 'di mteresse somale con fmahta educativa (ai sensi dell’articolo §,
comma 1 lettera d) del Codice dél Terzo Settore); hn

interventi e servizi finaiizzati alla salvaguardla e al mlgllorament; delle condizioni dell’ambiente e
all’utilizzazione accorta ¢ razionhalé delle 'Hsorse ‘ndtirali; con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti “utbani, speciali'e pencolos1 nonche alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991 n: 281 (ai-sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera e) del
Codice del Terzo Settore); ( eSiie LT T ] (A

interventi di tutela e valorizzazioné del’ patrirﬁbﬁio ci'ilturalé e 'del paesdggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive' modlﬁcazmm (a1 sen31 dell’articolo !5, comma 1 lettera f) del Codice del
Terzo Settore); fitea. Shcul s pw el meidaclitree didey

organizzazione e gestione di attivita culturah artlstlche e ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e ‘della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale (ai sensi dell’articolo 5, comma, l'lettera 1) del Codige del Terzo Settore);

organizzazione e gestione di attivita turlstlche di 1nteresse somale culturale o religioso (ai sensi dell’articolo S,
comma | lettera k) del Codice del Terzo Settore 7 3 ‘

. Lot 4G ‘u
organizzazione e gestione di. attx\{rta sportive dllettantlstlche (al seris: dell’art, 5, comma 1, lett. t) del Codice
del Terzo Settore), o WEre € P nkb o T £

beneficenza, sostegno a, dLstanza cessione; glatulta d1 ahmentl 0: prodotn di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, benito servizi a sostzyno di persone svantaggiate o di
attivite‘l di interesse generale. (ai. sensi dell’articolo:5; comma- 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore);
promozione della cultura-deladegalita;: délla-pace. tra:i papoli;. d'ella\nonviolenza ¢ della difesa non armata (ai
sensi dell’art. 5, comma 1,lett; v) del:Codicé del Terzo Settore)

riqualificazione di beni pubblwl intitilizzati ‘o di bem conﬁscat1 alla crlmnallta organizzata. (ai sensi dell’art.

4

5, comma 1, lett. z) del Codiceidel: Terzo Settore) Al agting s

In particolare, per la realizzazione delle c1tate dttmta di mteres§e generalb la Pro Loco si propone di:

Gahory e e ST Ari '.,‘,..
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2.5

2.6

2.7

3.1
32
33

/ a) svolgere fattiva opera per organizzare furisticamente la locallta in-cui opera, proponendo alle Amministrazioni

competenti il miglioramento estetico. della zona ¢ tutte quelle iniziative, atte a tutelare e valorizzare le bellezze
e risorse naturali, le produzieni. t1plche locah nonche il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibile’ forma di collaborazwne con'enti pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare, anche in‘collaborazione con gli Enti-Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
camevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale,
recupero ambientale, restauro e gestione di moriumenti etc) che servano ad attirare e rendere piu gradito il
soggiorno dei turisti e la quahta della v1ta del remdentl ea favorxre laggr,gazmne sociale e il turismo
sostenibile;

£
AL

c) sviluppare 'ospitalita, ’educazione turlstlca e amblentale e la conoscenza globale del territorio, e piu in
generale sensibilizzare la popolazmne r631dente nei confront1 del fenomeno turistico;

d) stimolare il miglioramento delle mfrastrutture e della ficettivita alberghxera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantirne la piu larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzwne dei servizi pubblici e privati di
interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tarlffe ¢ proponendo, se del caso, le opportune
modificazioni; :

ST

.

g) curare I'informazione e I’ accoghenza de1 turlstl anche tramlte la gestione degli Uffici d’informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia |

h) promuovere e sviluppare la- sohdaneta e il volontarlato nonche ’aggregazione sociale attraverso attivita nel
settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza eta, progettazione e reahzzazmne di spazi sociali; destinati all’educazione, alla formazione e allo svago
dei minori, iniziative di coinvolgimento. delle’ varie "componénti . de]la comunita locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistice-didattici per gruppi
scolastici, scambi da e per I’estero per favorlre Ia conoscenza del terrltorlo la cultura del medesimo anche
ricollegande i valori del nostro temtorlo e della nostra cultura con quelh ngll emigrati residenti all’estero),
riattivare un collegamento anche con Te petsone che sono emlgrate

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di. particolare: interesse storico,: artlstlco e culturale, legate agli usi e
alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso. la valorlzzazmne dei beni immateriali.

j) attivare la progettazione di iniziative e .servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regionali,
nazionali e comunitarie; T S [T U .

Al fini organizzativi, I’ Associazione potra acqu181re a tltolo d1 proprleta locazmne o comodato gratuito strutture e
attrezzature idonee all’oggetto della proprla attivita. -

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivita diverse;- strumentah €, S6C0: xdarle rispetto alle attivita di interesse
generale, ai sensi e nei limiti preyisti.dall’art. 6 del Codice del Terzo Setiore, La loro individuazione potra essere
operata su proposta del Con31g110 Direttivo € _approvata in Assemblea der Soci. Nel caso I’ Associazione eserciti
attivita diverse, il Cons1gllo Duettlvo dovra attestare il carattere ‘secondario e strumentale delle stesse nei
documenti di bilancio ai serisi dell’art. 13; comma 6, del Codicé del Terzo Settore:

L’ Associazione pud svolgere att1v1ta d1 sommmlstrazwne di ahmentl € bevande 4 favore dei propri associati, nel
rispetto della disciplina di cui al decreto 4 ‘aprile 2001, n. 235 e successive modifiche = integrazioni.

L’associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non comspettlva _‘al fine, di. ﬂnanZIare le propne attwna di interesse generale. L’attivita di
raccolta fondi pud essere reahzzata anche in forma orgamzzata e contmuatlva mediante sollecitazione al pubblico
0 attraverso la cessione o erogazmne d"benl 0 serv121 di modlco valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
inclusi volontari ¢ dipendenti, nel nspetto del prmcxpl dx verlta trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e il pubblico. ; i rming dfh

Ammlssmne ¢ numero degll assocnatl
I soci dell’ Associazione si distinguon‘o 1n‘Socr Ordma'rl‘ Som Sostenitori, Soci: !BEe‘r'lemeriti
Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota d1 1scn21one annualmente stablhta dal Consiglio Direttivo.

Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in v1a ordmarla contnbuzmm volontarle aggiuntive rispetto alla quota
associativa annuale. : el
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R Ty gono Soci Benemeriti coloro che vengono denommatl tali dal Cons1g110 Dlrettlvo per meriti particolari acquisiti a

3.5
3.6

3.7

3.8

3.9
3.10

3.11

3.12

3.13

3.15

4.1

43
4.4

favore dell’ Associazione. A s : : ratre it il
I Soci Benemeriti possono essere esentatl dal pagamento della quota annuale

Il numero degli associati ¢ illimitato ma in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del ininimo richiesto, 1’ Associazione
dovra dame tempestiva comumcazmne all Ufﬁc1o del Reglstro umco nazionale ed integrare il numero entro un
anno.

Possono aderire all’associazione le vp'ersone ﬁsiche che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle
attivita di interesse generale dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato .dovra presentare -al Consxgho Direttivo una domanda scritta che
dovra contenere: ht

- e Y T ] e B e
a) P’indicazione del nome, cognOme re&denza data e luogo d1 nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica, ove in ROSFESS0;. . 15 WLl pria yjpes

b) la dichiarazione di conoscereied acdettare - mtegralmente Al presente‘Statuto gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

Nel caso di minore, la domanda ¢ sottoseriita’dall’esercente 1a responsablhta genitoriale sul medesimo.

Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite
e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comumcata all interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,
nel libro degli associati. : :

11 Consiglio Direttivo deve, entro 60: gloml motxvare la deliberazione d1 rlgetto della domanda di ammissione ¢
comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Con31g110 Dlrettlvo ch1 1 ha proposta pud entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rlgetto ‘chiedere cHe sull’istanza si pronunc1 I’ Assemblea o, laddove
previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rlgetto della domanda, I"Assemblea 6 il Collegio dei Probiviri, ove
istituito delibera sulle domande non accolte se non apposﬂamente convocati, in occasione della loro successiva
convocazione. g Y

Lo status di associato ¢ a tempo 1ndetermmato L’ammissione ad associato 16 venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 5. Non sono pertanto ‘ammesse ddesioni che v1olmo tale prmcuuo introdtucendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a'termine, * 7 e U
La quota sociale & 1ntrasm1s51blle non rimborsabild e non rxvalutabxle
, ART 4
Dmttl ed obbllghl degll assocnatl

e

Gli associati hanno il diritto di:

4 BN e T

- eleggere gli organi associativi ed essere elettl negh stesm x il

- votare in Assemblea, se iscritti da, almeno tre-mesi nel hbro degh assocmtl e m regola con il pagamento della
quota associativa, oo, Dl gy

- essere informati sulle attivita dell assomazmne e controllarne 15 andamento

- frequentare i locali dell’associazione; VAT v A g

- partecipare a tutte le iniziative e mamfesta210m promosse dall associazione;

- concorrere all’elaborazione ed apptovare il ptogramma:di attivita; ¢

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'amblto dell attwlta associativa e documentate;

i

- prendere atto dell’ordine del glorno delle assemblee
- consultare i libri sociali e prendere v1sLone de1 bllanm

5

- ricevere le pubblicazioni dellaProLoco. « - = o

Per i soci minori di etd il diritto di voto e esercxtato smo al ragglunglme to della maggiore etd, dall’esercente la
responsabilita genitoriale sui medesimiz .« L a6 e i :

R
I soci minori non possono ricoprrré carlche soc1a11 Uy i‘»‘f 7

Gli associati hanno I’obbligo d1 5
» P S

- rispettare il presente Statuto e gll e\}entuah Regolamentl 1ntem1

- tenere, nei rapporti con g11 altri assocxatl e con 1 terzx, un comportamf'nto improntato a spirito di solidarieta,
correttezza, buona fede e rigore morale : i .

L
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5.4

5.5
5.6

5.7
5.8

6.1

7.1

7.2
7.3

7.4
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- versare la quota associativa ;seébrido Pimporto, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

. ART. §

Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione. '
L’associato che contravviene gravemente ‘agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e
delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell’UNPLI — APS,
oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravita all’associazione; pud essere escluso dall’associazione
su proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto € dopo aver ascoltato
le giustificazioni dell’interessato. La .proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata
preventivamente all’associato che potra presentare le proprle controdeduzxom all’Assemblea, che dovra esprimersi
entro 60 giorni o comunque nella Prima seduta utile. Nelle lpOtCSl mfra mdlcate I’associato escluso non potra
ripresentare domanda di ammissione.” = i
L’associato moroso nel pagamento della quota associativa per piti di due anni puo essere escluso dall’associazione
con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle quote
pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita. "
L’esercizio dei diritti di socio € sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, nei termini e nelle modalita dehberate dal Consiglio Dlrettwo

L’associato puod sempre recedere dall assocxazmne

Chi intende recedere dall’ Assomazxone deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

[ diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazions non hanro aicun diritto sul patrimonio
della stessa.

Sy o

Qrgéhi _ R

e " g A '

Sono organi della Pro Loco:
- I’Assemblea;

- il Consiglio Direttivo; Baibd i g
- il Presidente e il Vice Presidente; - - Py i 2
- I’Organo di Controllo, ove istituito;’ l

- il Revisore legale dei conti, ove n'tenuto opportuno o quando obbhgatorlo ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti; bl Y T T T
- il Collegio dei Probiviri, ove istituito; oo
- il Presidente Onorario, ove iStitL;itO,". v p
ART AT o 5155t

" Assemblea | .

L’Assemblea ¢ ’organo sovrano ‘dell’ Associazione ed & costituita da tuiti gli associati. Nell’ Assemblea hanno
diritto di voto tutti coloro che.sono. iscritti, da almeno 3 mesi; nel libro degli associati, e siano in regola con il
versamento della quota socialé dell’anno in cui-si svolge I’ Assemblea.

Ciascun associato ha un voto: -

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un..altro \associato avente iritto di voto mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazxone Nell’Assemblea & ammessa una sola delega per ogni
associato presente avente diritto al voto. Sl apphca in quanto compatibile 1’art. 2372, comma 4 ¢ 5, del Codice
civile,

L'Assemblea ¢ convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,
anche in forma elettronica, almeno 10 giorni prima della data fissata per I’Assemblea e deve contenere 1’ordine
del giorno, il luogo la data e I'orario della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di
convocazione formale o di mancato-rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui
partecipano di persona o per delega tutti i soci. La convocazione € comunicata contestualmente e nel termine di 10



| giomi prima della data di svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per
permettere I'invio di un proprio rappresentante. .~ .. . ;. o

g - oes 7:5 L’Assemblea ¢& presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a
S Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

7.6 1. Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio.

7.7 L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne ¢ fatta richiesta
motivata da almeno un decimo degli associati.

7.8 L’Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probiviri e del
soggetto incaricato della revisione legale de1 cont1 ove previsto ¢ laddove obbligatori ai sensi delle
disposizioni di legge vigenti; -

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sqeiale ove ,p_r_eviéto;

- delibera sulla responsabiliti dei componenti degli organi.associativi, ai sensi dzll’art. 28 del decreto legislativo
3 luglio 2017, n. 117, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sugli eventuali contributi straordinari;

- delibera sulla esclusione degli'.associeti; P P | A /(2
. . . . ' . . - i /

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissionie di nuovi associati;
- delibera lo scioglimento, la trasfonna21one la fuswne 0 la sclssmne dell associazione;

- delibera sull’esercizio e sull’ md1v1dua210ne di eventuall attivita dlverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
Statuto;

\ - delibera sugli altri oggetti attr1bu1t1 dalla Legge alla sua competenza 4

7.9 L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la-presenza della meta piti uno degli associati
aventi diritto di voto presenti, in propno o per delega e in seconda convocazwne qualunque sia il numero degli
associati presenti aventi diritto di voto in proprio o per delega.

7.10 L’Assemblea delibera a maggloranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gh ammlmstratorl non hanno voto.

7.11 Delle riunioni assembleari e relatlve dellberazwm ‘dovra essere redatto annos1to verbale: firmato dal Presidente e
dal Segretario, consultabile da titti i Soci- presso la ‘sede sotialé! ‘eventuzli copie saranno a debito del socio
richiedente. : : g q

7.12 L’Assemblea per le modifiche statutarle & valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
| aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la.-presenza-della-meta pit urn-» dei soci aventi diritto al voto e
I’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

7.13 Per deliberare lo scioglimento- d&li’associazione € la devoluzione del patrimonio sccoree il voto favorevole di
almeno 3/4 degli associati. it N e g ;

7.14 E ammessa, previa approvazione di ‘apposito regolamentoy, la possibilita che te riunioni dell’ Assemblea si tengano
per teleconferenza o videoconferenza, a-condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito seguire la discussione ed mtervemre in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati;
verificandosi questi requisiti, I’ Assemblea’si ‘considera tenuta nel luogo in ‘¢ui si trova il Presidente e dove pure
deve trovarsi il Segretario della riunione; onde consentire la stesura e-la! ‘sottoscrizione del verbale sul relativo
libro. A | : '

- ART.8
\ BRI | { Consiglio Direttivo’ -

8.1 Il Consiglio Direttivo opera in attuazxone delle: volonta e degll inditizzi- generali dell’Assemblea alla quale

risponde direttamente ¢ dalla quale puo essere, per grav1 motivi, revocato con motlvazwne

8.2 Rientra nella sfera di competenza 'del Cons1g110 Direitivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’ Assembleao di' altrl organi associativi, <+ i ToVEa

8.3 Il Consiglio direttivo ¢ responsamle verso 1’ Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni
dell’ Assemblea ed & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fatti
salvi quelli che la legge € lo Stituto attribuiscono all’Assemblea. Ini‘particol=#s, esso svolge le seguenti attivita:

- eleggere e revocare, fra i 1 propn componenu 11 Pres1dente il VICC Presidente, il Segretario ed il Tesoriere;

..‘.x (R TADHEIES

- eseguire le dehberazmm dell Assemblea ")
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8.4
8.5

8.6

8.9

8.10
8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle lines apj= -vate dall’ Assemblea;
- predisporre il Bilancio di ésercizio e ’eventuale Bilancio sociale; d¢.=mentando il carattere secondario e
strumentale di eventuali attivita.diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

- proporre le eventuali att1v1ta dlverse ¢ attestarne la secondaneta e strumentalitd, rispetto alle attivita di
interesse generale;

s

- approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;

- deliberare sulle domande di nuove adesioni '

- sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci

- deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi strac.rdinari

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli'associati; - _

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili bdlyil, propriet_é deIl’gsstiazione o ad essa affidati;
- curare la tenuta dei libri sociali di sua competénia; ' ,

- stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e
documentate per I’attivita prestata ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

- approvare I'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del
regolare funzionamento delle attivita dell’ APS;

- costituire Commissioni o Grupp1 di lavoro, a cui partecipano gli associati o espern anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

11 primo Consiglio Direttivo é nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, ‘dall’ Assemblea degli associati.

L’Assemblea elegge tra i Soci i .componenti del Consiglio Direttivo, ai quit's si applica 'art. 2382 Codice civile
riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza Al conﬂltto d1 ‘ntewca degli amministratori si applica
Iarticolo 2475-ter del Codice civile. s

\

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero d1 7 membn cuv ¢ fale da assicurare una equilibrata
rappresentativita degli iscritti.

¢

1 componenti del Consiglio D1rett1vo restano in carlca quattro anni e sono rielegg:ill.

11 Consiglio direttivo & preyleduto dal Presidente o, in caso di sua assenza dal vizep. sidente o, in assenza di
quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

Il Consiglio Direttivo si rivnisce ‘di norma almeno duattro volte all’annc, o quando il Presidente lo ritenga
opportuno od a seguito di richiesta scritta di almeno ‘due terzi dei cowmponenti il Consiglio Direttivo. La
convocazione ¢ inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giorni di anticipo e deve contenere I’ordine
del giorno, il luogo, la data e I'orario della seduta, In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei
termini di preavviso sono ugualmente Valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In
caso di urgenza ¢ ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

I Consiglieri che risultano assenti per tré sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica.

In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non' eletti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’vlenco dei non eletti, o loro
indisponibilitd I’assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

11 Consiglio direttivo decade laddove, per morte, tecesso o dimissioni, la composizione complessiva del Consiglio
stesso sia inferiore alla metd pituno:del totale dei componenti, In“quest’iponesi I’ Assemblea, appositamente
convocata dal Presidente uscente o.dal Vice Presidente, provvede. tramite;elczione al rinnovo dell’intero organo
entro due mesi. KT e Aric L Lt ¢

Per la validita delle delibefazioni occorre la pr'esenza effettiva della aggioranza dei membri del Consiglio
direttivo. Le deliberazioni sono, valide con il voto della maggioranza de- presentl in caso di parita di voti prevale
il voto del Presidente.

Delle riunioni consiliari dovra-essere redatto apposito verbale firmato.dal Presidente e -1 Segretario ed approvato
di volta in volta dal Consxgho stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al
Presidente.

Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti_ del Co_nsig_lio. Direttivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti.di.comuncazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le niodaiita definite con apposito regolamento, E altresi ammessa la manifestazione del
voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso I'utilizzo di apposita
piattaforma di votazione on line, -purché:siano garantiti sistemi . di sicurezza e crittografia e la capacita di
conservazione dell’anonimato e della.sicurezza del voto espresso.: :
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9.1

9.2
9.3

9.4

9.5
9.6
9.7

9.8

10.1
10.2

10.3

10.4

10.5

11.2

11.3

114

. Il potere di rappresentanza atiribuito agli amministratori ¢ generale, pertantc. le limitazioni di tale potere non sono

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi
ne erano a conoscenza. '

ART.9 .
Presidente — Vice Presidente
Il Presidente rappresenta legalmente 1’associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed
in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso 1’esterno.

I1 Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e puo essere riconfermato.
E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

amministrazioni, Enti, Istituzioni e-da privati, rxlasmandone quletanze 11berat0rle nonché a stipulare tutti gli atti e
contratti inerenti le attivita associative. 1} 1

Il Presidente dura in carica quarto ‘il Consiglio Direttivo e cessa pet” scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per grav1 m0t1v1 decisa dall’Assemblen, con la maggioranza degli aventi
diritto. ‘ ] : j o= e

Almeno un mese prima delld scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca
I’ Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

Il Presidente presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I’ ordinaria ammin:sr=zione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

Il Vice Presidente ¢ eletto ¢al Consiglio Direttivo tra i propri componenti ¢ sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione ogni qualvolta questi sia.impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

11 Presidente puo invitare a partecipare ai lavori dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorlta ed esperti.

\ ART. 10
Segretario e Tesoriere
I1 Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglie Direttivo al proprio interno.

Il Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione della
documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura ’esecuzione delle deliberazioni e provvede al
normale funzionamento degli uffici, .

Il Segretario ¢ responsabile, insieme al Premdente della tenuta d1 1donea docummtazxone dalla quale risulta la
gestione economica e finanziaria della Pro Leco.

Il Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e ﬁnanzxarla dell Associazione inerente l’esercizio
finanziario e la tenuta dei libri contabili, Cura la redazione del bilancic di esercizio e del documento di
programmazione economica sulla base delle determmazmm assunte da! {onsiglio. Al Tesoriere ¢ conferito il
potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di #iriss-0 estinguere conti correnti, firmare
assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I'i incasso ¢ comu: \quf eseguir: ogni e qualsiasi operazione
inerenti le mansioni afﬁdategli dagh orgam statutari. -
E possibile affidare i due m(,arlchl ad un umco Conmghere
' ART. 11 ,

: Organo di controllo
Qualora se ne ravvisi la necessitd,.e nei casi previsti per legge ai sensi dell art. 30 Codice del Terzo Settore viene
eletto dall’ Assemblea un organo di controllo monogratico. '
L’organo di controllo dura in carica per quaitro esercizi C deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile. -
L’organo di controllo:

- vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e sul rlspetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni det decreto leglslatlvo 8 glugno 2001 n. 231 qualora applicabili;

- vigila sull’adeguatezza dell’ assetto orgamzzatlvo amm1mstrat1vo e contablle e sul suo concreto
funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio, dqll’ossewanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo
14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. L17. 1l bilancio sociale da atto, degli esiti del monitoraggio svolto.
L'Organo di controllo ha diritto idi‘accesso alla’ documentazione - deil’ Associazione rilevante ai fini
dell’espletamento del proprio’mandato. L’Organo -di - controllo’ pud: ‘i quelsiasi momento procedere, anche

Wil A



individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, pud chledere agli amministratori notizie
sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

11.5 L’Organo di controllo é invitato alle riunioni del Comngho Direttivo e in tal caso puod esprimere la sua opinione
sugli argomenti all’ordine del giomo, sehza diritto di voto.

11.6 L’incarico di componente dell’ Olgano di Controllo & a’ tntolo gratunto salvb i r11nborso delle spese effettivamente
documentate.

ART. 12
Revisione legale dei conti

12.1  Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto lebnslatl vo 3 luglio 2017, n. 117,
I’ Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti. :

12.2 L’incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di controllo, a condizione che sia
revisore legale iscritto nell’apposito registro.

12.3  Se I'0rgano di controllo non esercita il controllo contabnle e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Societa di revisione legale iscritti nell‘apposnto registro.

ART. 13
Collegio dei Probiviri

13.1 11 Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre nicmbri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a votazione
segreta dall’ Assemblea degli associati. Il collegio designa al suo interno il Presidente con votazione segreta.

13.2 1 Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di controversia
fra gli associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

13.3 1 Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. I componenti
sono rieleggibili fino a due mandatl consecutivi,

. ART. 14 ' p _ u
- Presidente Onorario - ) %

14.1 11 Presidente Onorario puo essere eletto dall’ Assemblea per eccezional: meriif acquisiti in attivita a favore della
Pro Loco. : :

14.2 Al Presidente Onorario possono essere afﬁdau dal C0n51gho Direttivo incarichi i rappresentanza e di eventuali
contatti con altri Enti. : ~ . .

A i 0 ARTALS -
Patrimonio e risorse economiche’ .
15.1 11 patrimonio dell’ Associazicne costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

' proventi, entrate, ¢ utilizzato per lo. svolgnmento dell’att1v1ta statutarla ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
proprie finalita. , " ' eI,

15.2 E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro. Loco provvede al. funzionamento ed allo svolgimento della propria
attivita sono: L g .

a) quote e contributi dei Soci e di privati; .

b) eredita, donazioni e legati; 3!

¢) finanziamenti del Fondo socialeeuropeo ‘e ad- altri finanziamenti-europei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della Pro Loco

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali; di ér_lti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici € documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statetati; -

¢) erogazioni liberali dei Soci-e-di terzi; : }

f) entrate derivanti raccolta fondi; lAssomazmne provvedera a redlw're Papposito rendiconto previsto dalla
normativa vigente, R s 4 4 o :

g) ogni altra enfrata, compatibile con le finalitd sociali dell’associazicaisme di yremozione sociale, che
contribuisca al reperimento dei fondi necessari al ragglunglmento dezli scopi stitezionali, nel rispetto dei
limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente;:

h) attivita diverse di cui all’2rt. 6 del Codice del. Terzo Settore (purché lo Siztuto lo consenta e siano secondarie e
strumentali); PR LR o
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5 4 Tutte le entrate ed i provent1 dell att1v1ta della Pro Loco sono ut1llzzat1 e spesi per i‘ raggiungimento delle finalita
della stessa e non possono esserg divisi e/o distribuiti (neppure in mede indiretio) 5} Soci

15.5 Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro -Loco,devono,essere-remvestltt. a favore deile attivita istituzionali
statutariamente previste. ¢ . bl _
S ART16 ARl
- Bilancio di esercizio
16.1 L’associazione deve redigere ii bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

16.2 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approvato dalla
Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio.

16.3 11 bilancio di esercizio deve essere depositato presso 11 Reglstro unico nazwnale del terzo settore entro i termini e
le modalita previsti dalla normativa vigente. - ik 3

16.4 11 bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veriticra €
corretta I’andamento economico e finanziario dell’associazione ed ¢ corredato di tutti i documenti previsti dalla
normativa stessa.

16.5 1l bilancio di esercizio e le relaziont illustrative dello stesso, devone essere affissi presso la sede sociale.

16.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art; 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
I’ Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito
internet il bilancio sociale. Quest’ultimo ¢ predisposto dal Consiglio Diretiivo ¢ viene approvato dall’assemblea
entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

ART. 17
ot Librisociali - . .- .+ R
17.1 L’Associazione si dota dei libri so¢iali obbligatori previsti.dalla normativa vigente. :
- libro degli associati, tenuto a-cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasiona’z;
- libro delle adunanze e de'le deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono :ssere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
; - libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle dellberazmm degll eventuali altn organi associativi, tenuti a cura dell’ organo cui
si riferiscono. b

17.2 Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al
Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta
formulata, nei giomi e negli orari stabiliti' dal Presidente. ' g

ART.18
Iscrizione nel Régistro:Unicd Nazionale dél Terzo Settore

18.1 Al fine di assumere la qualifica di assocmzmne di promozione sociale, I’ Associazione si iscrive nella relativa
sezione del Registro Unico Nazxonale del Terzo® Settore di cui agli artlcoh 45 ¢ 'seguenti del decreto legislativo n.
117/2017 e successive modlﬁcazmm tramite il proprio legale rappresentsiic c il legale rappresentante della rete
associativa UNPLI — APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articslo 48 dello stesso decreto nonché
del D.M. n. 106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti.dalla normativa vigente.

18.2 Una volta iscritta, I’ Associazione indica obbligatoriamente negli atti,-nella corrisprndenza e nelle comunicazioni
al pubblico gli estremi dell’iscrizione. o vt £

~ART. 19
L=, o _ Volontari .

19.1 1 volontari sono persone che per loro hbera scelta: svolgono, per il tramlte de] ’associazione, attivita in favore della

comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacita.

19.2 La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solldarleta

19.3 L’attivita dei volontari non puo essere retrlbulta in alcun modo neppure dai beneficiari,

19.4 Ai volontari possono essere rimborsate dall,assomazmne soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per I"attivita prestata, entro limiti massimi,e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono



19.5

19.6

20.1

20.2

21.1

21.2

22.1

23.1

I ST I . L N

in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo:forfetario. Le spese. sostenute dai volontari possono essere rimborsate
con le modalita e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontarie & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo € con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione.

L’ Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni-e le malattne connessi allo svolgimento dell’attivita
di volontariato, nonché per la responsablhta civile verso i terzi ai sensi dell’ art 18 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117.

ART. 20
Lavoratori

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazxom di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando ¢id sia necessario ai fini dello ,/r,»Iglmento delle attivita di interesse
generale e al perseguimento delle finalita statutarie. ‘

In ogni caso, il numero dei-lavoratori- 1mp1egat1 nell’attivita. non: puo /\"‘SSVY'C sup\,rlore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati: - - B

ART. 21
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd e preferibilmente operante
nello stesso Comune, in conformita a quanto dlsposto dalle dlsposmom di legge vigenti.

L’ Assemblea provvede alla nomina d1 uno o p1u llquldatorl prefer1b1hnente scelti tra i propri associati.
. ART.22
DlSPOSlZlonl transntorle

L’efficacia dell’inserimento nella denommazxone dell’ Associazione dell’acronimo “APS”, nonché ’utilizzo negli
atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
“APS”, “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione
nella relativa sezione del Registro unico nazionale de¢l Terzo settore

-ART. 23
. . Rinvio

ty t .o : '

Per quanto non espressamente prevxsto dal . presente Statuto, dagh eventUall Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica.quanto previsto dal de reto legislativo 3 luglio 2017, n, 117
successive modifiche e integrazioni e dalle dlsposmom nazionali e regionaly vigenti in materia e, in quanto
compatibili, dal Codice 01v1le



| ,
FOTALE THPORTT VERSATI: A DEBITO 200,60 & CREDITG 0,00
COMICE 16D:P3608197101061222 0057026

;genz;a @

cm-m ntrate
. MODELLO DI PAGAMENTO

SALDD 200,68

DEIEGA lRRLVO(,ABlILA L-f@f)//’:‘ Q‘)V 37};2_,

UNIEICATO © AGENZIA C= /r PROV,
PER LACC REDITCY AlLA TESORERIA (‘OMPETLNT‘ ‘»/C)
bortare di
copiceriscae 9,0,0,2 975,0,8,83, S b s
cognome, denommoz!om o mg!ono sociolo nome
par aNacrafict  PRO LOCO SPACCAFORNO APS
dater dl nascita seso (Mol comune (o Sto estara) di nascita prov,
gloms j rese E anno .
L ‘
comune piov, vio e'jun 116 civico
pomiciLio ascate |SPICA RIG VIA COLCHBO N.14
CODICE FISCALE del coobbligato, erede, -
gennore, tutore o curatore fallimentare N A T i ‘! . codice ideniificativo
L]
codice Mt 'd;}?gf"}f,/éif? c:’n/ e S}{:xxg:o ) imparti o debilo ve‘rsu}‘ impadi a0 compansoli
1880 2022 .. .20000, :
IMPOSTE DIRETTE - IVA ) ' ]
RITENUTE ALLA FONTE e -
ALTRI TRIBUTI ED INTERESSI s vds
....... , H + 2
cédice ufficio codlice atto N F = SALDO (A B)
[T S S -~ o Rt
ook A L e P R _TOTALE, A 200,008 ~ P 200,00,
uéi(igc rg{mrglﬁo monico? If‘g‘sqé c{?g}t(:]e INPS/ et /C’o ‘g}{“ ‘{' rlfwin{s; c‘l’ma impotli a debito versall - impani o credito compansati
2 ] : v b
. r o
- Ly b ,!v =
owt gy . B SALDO (C-D)
3 e s S Tl st St e e N o i e s g e
" . C 3 ’D b} b
; i (o8 s il P i 2 ey ; u
:E?;dfl\cg codie Windo "’;ﬁg{éﬁfe/ - it :r‘!menlo i impotli a d'ebl!o VeSOl iz a credito compensall
. v,
e A S L . = -
s
e +- SALDO (E-F)
v g b . oy o
e AL TR, ek N .
i TR , IDENTHCATVOOPERAZIONE | [ [ | | 1 ] & Lot b U
¢ N R TIN~ +1 cadice tribuio m,!,?gszf,?f'/, ’ ”F'::,‘SJ{,‘n importi o dabio versad tnporti a inw ' compensali
e - ' ‘_l‘:_ ! )
AT el Vo
4=k = S — = A N - f
LS - - SALDQ (G-H)
: delrazlonev - 3 ey % o TOTALE e . H - ; ; s
‘ EUHUENTEP RRAD A TR UPECARA I CORET !
codice sede cedice dita c&! di ,’:,J,rfr:em(, causole ; impotti o debltg versal Importi a credito compensall
Prs o BESTY L
! bt s
INAIL . L
S o = - - t PYES L) o !
. % SALDO (l L)
» S S S e A
e == R N TOTMEN., b= oZre WP M | Sl IR I
codica ente  codice sede c‘o‘,’,ﬁfgl,?o codice posizione g, m,n?f"'.g?f {.!’ "ff',l‘;‘,’ﬁ ’,?001 importi o debilo versati impori g credito compansali
[ L S T s . —
T i Do .« SALDO (M-N)
e . e e s . S p— :
Wl et TOfALE M 3 N PR L i il
m/ i EURO + 200,00
T LR "1; « “‘1.'-. i «;;iu ':‘: o LR ‘ (~ 2, 1.‘ /A BT ’ i o i Iy B a
%COD!” BANCAZPOSTE /Aci’[ MIE Dl UA RISCOSSIONE Pagamento elfetr.ato con asserinn :: boncorio/posiale
g . i L T S Cfgr»/sr'qx : x - : i ' circolare/voglia postale
} % 2 E fratto / emesso st
P b allo / e .
i | 4608\ | (¥O/Q,o YT
¢.m AU"%{P’(}‘M flo su . .. '/)‘Z
# Lonloco;renlﬁgilBAN LI N I AP I A L] firma /)//7/'7 g/é/‘
12 COPIA PER LA BAPICA/POSIE/AGENTE DEUA RISCOSSIONE /




Copia per il contribuente

k'agenz ia @

«wmntrate
CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE
CODICE FISCALE NATURA GIURIDICA
90029750883 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

DENOMINAZIONE RO LOCO SPACCAFORNO APS
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949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA
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97014 ISPICA RG

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
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