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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

QOggi Lunedi 06 Maggic 2019 alle ore 20:00 , presso la sede sociale c/c Ospedale Nuove di Imola via
Montericco 4, si & riunita, In seconda convecazione, essendo la prima andata deserta, fassemblea ordinaria
dei soci dell'associazione “AV.C.D." per discutere e deiiberare sul seguente ordine del giorno:
1} Maodifiche allo statute dell'associazione secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 3 Luglio
2017, n. 117;
2) Varie ed eventuali.

Sono presenti n. 22 soci (di cui b tramite delega). Presiede 'Assemblea il Presidente e socio sig. Giuseppe
Ficara assistito dalla segretaria e socia sig.ra Silvla Ferrera.

I Pienddrnte, aroenieia i regpiine tamretizion e dell 2errmilee = e piesrnza Afh PRI IRyl A it
dichiara aperta la riunione.

Sul primo punto all'ordine del giorno il Presidente infarma brevemente 1 soci delle novitd introdotte dalla
nuova normativa (D.Lgs n.117/2017 — Codice del Terzo Settore) e fa presente che le associazioni gid iscritte
al Registro Regtonale del Volontariato per mantenere ['iscrizione e per poi passare di diritte nel’ambito del
Registro Unico degli Enti del Terze Settore, quando sara istituto, devono modificare il praprio statute in base
alle prescrizioni introdotte dal Cedice del Terzo Settore. Tali norme prevedono anche lintegrazione
deli'acronime ODV nella denominazione sociale.

Il Presidente da lettura delle nuove norme statutarie redatte secondo le indicazioni del decrato legislativo 3
lugiio 2017, n. 117. 8i proponé inoltre di madificare la denominazione socizle togliendo la frase “puoi farlo
anche tu".

Quindi la denominazione attuale:

*ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIER! E A DOMICILIO “PAOLO REGOLI- AV.Q.D - PUQI
FARLC ANCHE TU?,

HYivrrtead.

"ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIERI E A DOMICILIO “PAOLO REGOLI™- AV.0.D.- ODV.




Ségue ampio dibattito al termine del quale I'assemblea delibera al’unanimita, di medificare la

denominazione sociale e lo statuto come risulta dal testo aggiornato che si aliega al presente verbale

formandone parte integrante.

L'assemblea autorizza il Presidente a compiere tutti gl atti per ia registrazione del presente Statuto.
deducendo I'esenzione dallimpasta di bpllo e di registro ai sensi dell'art. 82 commi 3 e § dei D.Lgs. n.
117/2017 ed a procedere alle hecessarie cbmunicazioni presso gli organi competenti.

Esauriti tutti i punti all'ordine del giama e non avendo altri chiesto |a parola, il Presidente previa lettura ed
approvazione allunanimita del presente verbale, dichiara chiusa fa riunione alle ore 21:30

[I Presidente _ il Segretario

Giuseppe Ficara
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Silvia Ferrero
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STATUTO
DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATC

“5$SOCIAZIONE VOLONTARI DSPEDALIER! E A DOMICILIO “PAOLO REGOLI” -A.V.0.D. - 0DV “

Art.1 — Costituzione, denominazione e sede

E' costituita, ai sensi del codice civile e del D.Lgs. 3 Luglio 2017 n.117 e successive modificazioni ed
integrazioni, una Organizzazione di Volontariate denominata: * ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIERI E
A DOMICILIO “PAOLO REGOLI” — AV.0.D. — 0DV “, con sede legale nel Comune df Imola, cperante senza
fini di lucro.

I’eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comparta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dellassemblea ordinaria.

La durata del’Associazione & illimitata.

Art. 2 — Scopi e ottivitd

I’associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso o svolgimento
continuato di attivita di interesse generale ai sensi deli’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive
modificazioni ed integrazioni. '
L'associazione altresi svolge alcune delle seguenti attivita di interesse generale:
a) Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 Febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 123 del 6 Giugno 2001 & successive modificazioni;
b} Attivita culturali di interesse saciale con finalita educative;

c) Promozione e tutela dei diritti urnani, civili e sociali di cui all’art.5 del D. Lgs. 3 Luglio 2017 n. 117.
In particolare, per la realizzaziane dello scopo prefissato e nell’intento di agire in favore della collettivita,
I'Associazione si propene di:




1. Assicurare una presenza amichevole in ospedale offrendo ai malati, durante la loro degenza calore
umano, dialogo, aiuto per lottare contro la sofferenza, Visolamento, Ia noia; con esclusione pera di

qualunque mansione tecnico professionale di competenza esclusiva del personale medico e
paramedico;

2. Pramuovere iniziative necessarie per assicurare la qualificazione dell'attivita del volontariato;

3. Cellzberare con le istituzioni per perseguire gii abiettivi di umanizzazione delle strutture nel
rispetto dei ruoli e delle competenze previste dalla normativa vigente;

4. Promuovere la cultura del volontariato attraverso progetti rivolt aila cittadinanza.

Le attivita di cui ai comma precedenti o quelle ad esse direttamente tonnesse, sono rivolte in prevalenza

verso terzi e sono svoite in modo continuative e in prevalenza tramite le prestazioni personali, volontarie e
gratuite dei propri aderenti.

In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Art. 3 — Risorse economiche

L’Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle attivita statutarie ai finj delleselusiv ™
perseguimenta di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, da: .-"_Jj_- A
1) quote e contributi degli associati; >
2) eredita, donazioni e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche fi__naiizzatt?

al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari; - . o

4) contributi dell’Unione Europea e ¢l organismi internazional; .

5) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionatt;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura cemmerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e com ungue
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali:

7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento (peres.:
feste,sottoscrizioni anche a premi);

S} ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.

E vietata la distribuziore, anche indiretta, del fondo comune costituito - a titolo esempiificativo e non
esaustivo — di utiii ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate agli associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed agli altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso a di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale de) ra pporto associativo, a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge.

Gli utili e gli avanzi di gestione debbono essere impiegati esclusivamente per |o svolgimento delle attivita
statutarie ai fini del perseguimento di finalita Civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'attivita di volontariato non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Al velontario
passono essere rimborsate dall’Associazione le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita
prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’Associazione.

La qualita di volontario & incornpatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavaro subordinato e autonomo e
ton ogni altro rapporte di lavoro retribuito con cui il volontario & socio o associato,

sosercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31 D|ccmbre;
! a - - [} . - . " ’
i ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo

ttopone all'approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi. |
Epia del bilancio consuntivo verrad messa a disposiziane di tutti gli associati contestualmente alla

é i ! i al ione.

onvocazicne dell’Assemblea che ne disporra I'approvaz - - .
{documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
i

Art. 4 — Membri dell’'Associazione

bossono essere soci dell’Associazione tutte le persone fisiche maggiorep r.1i s?nza distirfzioni C.il §esso,:!

hazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni pelitiche, di condizioni pezr%onalie sou'all_nonc eh .

utte le persone giuridiche private senza scopo di lucro che condividono le finalita dell’Associazione € che
rispettarne lo Statuto.

::s:'cgunj?zdaechzionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere mn?_)ti\.rate e.strettamente

ronnesse alla necessita di perseguire i fin! di promozione sociale che I‘Assoua.zm.ne _5| p.rupone. ‘

| numero degli aderenti & illimitato. L'adesione non puc essere sottoposta a Ilmltazmm‘te.mp-nr'all.

| numero delle persone giuridiche associate di cui al comma primo, diverse dalle Associazioni l-'.ll .

DronioEione sociale, non deve essere superiore al cinquanta per cento del numero delle Associazioni di

)romoiibﬁf__&,‘sociale.

o

- .‘. = r = .
i S Art. 5 — Procedura di ammisslone dei soci
- e
I
I ' iglio Diretti d da dellinteressato. La
I’ammissione di un nuovo associato & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda ..

) - - e T - n

eliberazione & comunicata all’interessato entro i limiti e le forme stabiliti da apposito regolamento interno

d annotata nel libro degli associati. - o
| Consiglio Direttive cura Fannotazione del nominativo del nuovo aderente nel libro dei soci, dopo che lo

tesso avra versato la quata associativa annuale. oo
La domanda di ammissione & fatta in forma scritta da parte dell'interessato e deve contenere 'esplicita

accettazione del presente Statuto, oltre all'impegnc ad osservare gli eventuali regolamenti e delibere,

i i i ‘Associazione.
?ndszzacrtli?ariggléﬁtf;g:lgec;L:?na nda di ammissione, entro trenta giorni dalla riceziqne_dfalla comunicaz‘ior.\e del
provvedimento, I'aspirante associato o il rappresentante legale della persona_: giuridica ha la f_ac\?l’fa di ‘
richiedere che I'Assemblea si pronunci sul rigetto alla prima convocazione utile. Resta fermo il diritto di
chiedere all’Assemblea il riesame della propria decisione. N ‘
iln caso di domanda di ammissione presentata da un soggetto diverso dalle persone fisiche, essa dovra
lessere presentata dal legale rappresentante del soggetta che richiede I'adesione.

Art. 6 — Perdita delia gualita di socig

La qualita di socio si perde: |

* perdecesso; |

*  perrecesso; o | -

e perdecadenza causa mancato versamento della quota associativa annuale trascorsi tre mesi
sollecito;

* peresclusione: . ’ o .
- incaso di comportamenta contrastante con gli scopi dell’Associazione;




- incaso di persistenti viclazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottati dagli organi dell’ Associazione.

I recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all’Associazione,
Il Consiglio Direttivo ne prende atto in occasione della prima riunione utile.
Il recesso del socio viene annotato sul libro degli associati da parte del Consiglio Direttivo.
L'esclusione dei seci & deliberata dal Consiglic Direttivo.
In ogni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusione, gli addebiti avanzati nei confronti del socio
devono essere contestati per iscritto, consentendo allo stesso facoltd di replica.
Avverso il provvedimento di esclusione, I'associate ha facolts di proporre ricorso all’Assemblea dei soci che
si pronuncia sull’esclusione alla prima convocazione utile, Fing alla data di svolgimento dell’Assembles, il
provvedimento si intende sospeso.
Il provvedimento di esclusione assume efficacia dalia annotazione sul libro soci conseguente alla delibera
dell’Assemhblea di ratifica del medesimo provvedimento adottato dal Consiglio Direttivo.
Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili & non rivalutabili.

Art. 7 — Diritti e doveri def soci

I soci hanno diritto a; Lo
* partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente Statuto e dai regola menf:i[é&agﬁ:‘iatis_.fj;
» eleggere i componenti degli organi associativi e concarrere all’elezione quali componehﬁf@qyéﬁti
ultimi; nel case di persone giuridiche o Enti, il diritto ad accedere alle cariche associalje™e
riconasciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;
¢ chiedere la convocazione dell’Assemblea nei termini previsti dal presente Statuto;
¢ Formulare proposte agli organi direttivi nel’ambito dei programmi dell’Asscciazione ed In
riferimento ai fini previsti nel presente Statuto;
* essere informati sull'attivita associativa;
» esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme, con le modalita e nei limiti
previsti in apposito regolamento che deve assicurare tempi certi e rapidi di risposta.
| saci sono tenuti a: _
* rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;
¢ essere in regoela con il versamento della quota associativa;
* noncompiere atti che danneggino gli interessi e 'immagine dell'Associazione;
e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrastoe con gli scopi e le regole
dell’Associaziane;

* contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. 8 — Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’Associazione:

¢ [|'Assemblea dei scci;

e il Consiglio direttivo;

* il Presidente.
L'elezione degli ergani dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata e deve svolgersi
nel rispetto della massima libertd di partecipazione all’elettorats attiva e passivo.

Art. 89— UAssemblea

’Assemblea & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocata in sessioni ordinarie e
traordinarie. Essa € costituita dai soci dell’ Associazione. . o
|2 deliberazioni validamente assunte dall’Assemblea obbligana tutti i soci, anche assenti o dissenzieniti;
b(I'attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati iscritti da almeno 15 giorni nel libro soci.

Art. 10 - Convocazione

|_’ assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di avviso scritto, ancr?e per il tramite di ausili
lelematici almeno 10 giorni prima della data della riunione, unitamente ad avviso da affiggere nella sede
Lociale,

| 'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, 1a data, il luogo e l'ora della
Hunione étéu_hiiiti per la prima e la seconda convocazione,ed & diffuso almeno 20 giorni prima di quello
fissato per ld riunione. . ‘
_’Assembléa'jﬁi?ne convocata dal Presidente del Cansiglio Direttivo almeno una volt?.:l I'anno per
rapprovazioneidel bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente _o almeno due
Ferzi dei méﬁi’ﬁri del Cansiglio Direttivo o un decimo degli associati ne ravvisine I’oppor.-tumta. . .
|'Assemblea-d presieduta dal Presidente del Consiglic Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente e, in
ssenza di entrambi, da altro membro del Consiglio direttiva eletto dai presenti.

Art. 11 — Quorum costitutivi

|'Assemblea ordinaria € validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappre;er?tata
himeno la meta dei soci. In seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualungue sia il
nhumero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno trenta minuti dall’orario di convocazione.
|'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti.almeno
kre quarti degli associati; in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, dialmeno

Imeta degli associati.

| Art. 12 — Quorum deliberotivi

i

iLe deliberazioni dell’Assemblea sone prese con il voto favorevole della maggicranza dei soci intervenuti con
diritto di voto. _
iPer modificare lo Statuto occorreno, in prima convocazione,il vote favorevole della meta pilr uno degli
iassuciati presenti; in seconda convocazione occorre il voto favo_revole dei tre quarti dei presenti. Qualora
inella seconda convecazione non venga raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una terza

'I onvocazione, a distanza di almeno 15 giorni dalla seconda canvocazione, nella quale |a deliberazione in
merito a modifiche statutarie sara valida gqualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
purché adottata all’'unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati.

Clascun associato ha un voto.




Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all’avviso di convacazione; ogni assaciato non pud ricevere pil di due deleghe.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’'organo di
amministraziene non hanno diritto di voto.

Art. 13 - Competenze

L’Assemblea ordinaria:
s nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
* nomina e reveca, quando previsto,il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;
* approva il bilancio;
¢ delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuave azione di
responsabilita nei lero confronti;
» delibera sugli eventuali ricorsi presentati dai soci esclusi;
» delibera sugli eventuali ricorsi presentati dagli aspiranti soci avverse la reiezione delle domande di
ammissione da parte del Consiglio Direttivo;
» approva I'eventuale regalamento dei lavori assembleari;
e fissa le linee di indirizzo deli’attivita annuale;
» destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;
» delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto o o
proposti dal Consiglio Direttivo.
L’Assemblea straerdinaria delibera: ,
¢ sulle medifiche dello Statuto sociale; ' o F -
» sullo scioglimento, |a trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione; 3';';;__-_ :
¢ sulla devoluzione del patrimonio in attuazione dell’articole 19. "

ﬂ.r"' e
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Art. 14 - i Consiglio Direttivo - 2

Il Consiglio Direttivo & formato da un numero dispari di membri, non inferiore a 3 e non superiore a 11
eletti dall’Assemblea dei soci. } membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica per 3 anni e sono
rieleggibili,

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in taso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza
di entrambi dal membro pili anziano di eta.

Possono fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli associati.

Il Consiglio Direttivo, pud costituire, tra i suci componenti,una direzione esecutiva composta da Presidente
e Vice-Presidente, segretario, tesoriere e da unc o pil altri consiglieri, alla quale delega le attivita
necessarie per attuare le deliberazioni del Consiglio medesimo.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consigiio Direttivo decada dall’incarica,
I'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; in
alternativa, il Consiglio Direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti,
salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino
allo scadere del mandato delf'intero Consiglio.

Nel caso in cui cltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo decada, I'Assemblea deve provvedere alla
nomina di un nuovp Consiglio.

Art. 15 — Competenze del Consiglio Direttivo

| Consiglio Direttivo: |
e nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un segretario;

e cura l'attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea;

o predispone bilancio o rendiconto;

e stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

« delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

e delibera 'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;
» provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all’Assemblea dei soci.

Art. 16 — Convocazione, guorum costitutivi e voto

i Consiglio Direttivo @ convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, aln'!eno 7 giorni
rima della riunione. In difetto di tale formalitd, il Consiglio & comungue validamente costituito se risultano
resenti tutti i consiglieri. .
Consiglio Direttivo & di regola convocato ogni 4 mesi e/o ogni qualvolta il Presidente o in sua -.re.ce il Vice-
residente, la ritengano opportuno o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Per il quorum di validita delle sedute e maggioranze per deliberare, si rimanda a quanto stabilito da

ppositoregolamente interno. '

verbali dideni adunanza, redatti in forma scritta a cura del segretario e soltoscritti dallo stesso e da chi ha
resieduto Ladunanza, vengano conservati agli atti.

EA

T Art. 17 — il Presidente

| Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'Assemblea de
L oci, stabilisce Pardine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttiva, le presiede e coordina I'attiviFé
Heoll Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.

| Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi e in giudizio.
rn caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato dal
Consiglio Direttivo.
n case di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice-Presidente convocare entro 30
riorni il Consiglio direttivo per 'elezione del nuovo Presidente. .
| Presidente cura 'esecuzione delle deliberazioni del Consigiio Direttivo; in casi eccezionali di necessita ed
Urgenza, ne assume i poteri, salva la convecazione del Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art. 18 — Libri sociali obbligatori

|'Associazione deve tenere:

: il libro degli associati; _
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, In cui vengono trascritti anche i verbali
redatti con atto pubblico;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo, ove

previsto e di eventuali altri organi associativi.




Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme, con le
modalita e nei limiti previsti in apposito regolamento interno che deve assicurare tempi certi e rapidi di
risposta.

Art. 19 - Scioglimento

In caso di scioglimento o estinzione dell’Assbciazione, il patrimaonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio Regionale del Registra Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal
momento in cui tale Ufficio verra istituito e salva destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del terzo
settore individuato in sede di Assemblea straordinaria dei soci.

Art, 20 - Rinvio

Per gquanto non espressamente riportato in questo Statuto, si fa riferimento al Codice Civile e ad altre
norme di legge vigenti in materia.

Imela, 6 Maggio 2019

Il Presidente

T ey




