STATUTO
“ASSOCIAZIONE CANI SICILIANI - ODV”

SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE

ART. 1) E’ costituita I’ Associazione animalista e ambientalista di volontariato quale Ente del terzo settore,”
I"associazione denominata “ASSOCIAZIONE CANI SICILIANI - ODV” in conformita al dettato dell’art. 32
del D.Lgs 117/2017. L’associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche 1’acronimo ETS
con I'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), d’ora in avanti “Associazione”
ART. 2) I’ Associazione ha sede legale a Barcellona P.G. (ME), Via Statal¢ Sant’ Antonino n° 254, CAP 98051
ed ha durata a tempo indeterminato.

Essa potra istituire con delibera dell’ Assemblea ordinaria sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.

La variazione di sede legale deliberata dall’ Assemblea ordinaria dei soci non dovra intendersi quale modifica
del presente Statuto.

["associazione ¢ apartitica, aconfessionale e non persegue fini di lucro.

ART. 3)

E” vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve comunque
denominate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo. (art. 08 commi 1 €2 del D.Lgs 117/2017 e succ. mod.)

8 “utilj‘~o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzionali e
| g d esse direttamente connesse.

L’ Associazione si ispira ai principi di democraticita e gratuita, svolge attivita di interesse generale per
Seguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utiliita sociale ai sensi dell’Art. 5
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dall’art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, avvalendosi
in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati aventi ad oggetto: interventi e servizi finalizzati
lla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle
isorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,
peciali e pericolosi di cui all'art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017 di interesse dell ‘associazione

Attivita :

a) L"Associazione, ispirandosi ai principi di solidarieta sociale e animata dall’empatia verso gli essere piu
Fndifesi, si prefigge come scopo di: -

- divulgare le varie tematiche animaliste, la cultura di corretta detenzione degli animali, sensibilizzare
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I"opinione pubblica sul tema del controllo delle nascite ¢ delle adozioni responsabili, con lo scopo di
sensibilizzare ['uomo a vivere rispettando gli animali e I’ambiente;

- operare concretamente per il benessere degli animali attraverso le cure, il sostentamento, la tutela della
loro vita e organizzando attivita ed eventi, sia in loco che tramite web, volti a promuovere la conoscenza
degli animali quali esseri viventi, combattendo ogni forma di maltratfamento, sfruttamento e violenza su
di essi; sul web l'associazione dispone di un canale youtube
https://www.youtube.com/user/Engemblanca e pagina facebook https://it-it.facebook.com/TuriAlesci
denominati entrambi "CANI Siciliani"

- collaborare con Enti, Istituzioni, privati cittadini e strutture di accdglienza;

sviluppare una coscienza etico-sociale relativamente al tema dell’alimentazione vegetariana/vegana non solo
per le persone ma anche per i nostri amici a quattro zampe, in quanto scelta concreta che permette di evitare
atroci sofferenze a miliardi di esseri senzienti, salvaguarda I’ambiente, la salute umana e animale;

- intervenire nel sociale a supporto delle persone bisognose ¢ in stato di difficolta aiutandoli a mantenere,i

sfamare e curare i propri animali d’affezione; ekl

intervenire in ambito di tutela dei cittadini nella conoscenza delle leggi che tutelano gli animali. PR

Finalita perseguite : w

b) In particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nell’intento di agire a favore di tutta'| /
,-:,\\.-‘

collettivita, 1’Associazione - tramite lo svolgimento delle attivita qui di seguito elencate ed a\,ﬁw

esclusivamente gratuito - si prefigge di: c)l

- intervenire in aiuto degli animali in difficolta, che soffrono, in stato di abbandono o maltrattati; ade;

- promuovere l'adozione degli animali e affidarli anche al centro e nord Italia solo dopo aver inviato e’ A

ricevuto un questionario preaffido compilato, dopo aver organizzato un preaffido da parte di

associazioni o guardie zoofile o volontari esperti che vivano vicino il luogo in cui dovra essere portato il
cane di modo che sia piu facile per le suddette persone o associazioni effettuare il postaffido. Per ultima
si fara la cessione del cane solo dopo il postaffido. I cani saranno affidati nel rispetto delle regole e
quindi gia iscritti all'anagrafe canina, con almeno due vaccini e dopo aver effettuato test per verificare 1
presenza della leishmaniosi e dell'ehrlichia.

- soccorrere, nutrire, assistere e curare i cani ed i gatti abbandonati o di colonia, promuovendo 1’adozione
per quelli domestici;

- sterilizzare, e rilasciare nel luogo d’origine gatti facenti parte di colonie in difficolta; oC

- sterilizzare, e rilasciare nel luoggdigrigine cani abituati da anni a vivere liberi nel territorio;

- sensibilizzare I’opinione pubblicé sul tema del controllo delle nascite tramite la sterilizzazione;
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o di - cooperare con le Istituzioni al fine di attuare interventi di sterilizzazione, anche grazie all’elargizione

dei fondi comunali/regionali destinati a tali scopi;

della - favorire I'integrazione e la collaborazione con Servizi ed Enti Pubblici e Privati che operano nel settore
enza animale e ambientale ed eventualmente stipulare con essi convenzioni per gestire, in comodato o in
7a Su affitto, strutture di ricovero, accoglienia e cura per animali d’affezione; 5

itube; - collaborare con privati cittadini disponibili ad accogliere momentaneamente animali bisognosi (stalli) in
lesci attesa di adozione e con strutture di accoglienza per animali abbandonati quali, ad esempio, i canili

aiutandoli a ricollocare presso famiglie idonee gli ospiti presenti e prestare eventuale aiuto direttamente

in loco; :
solo - collaborare con negozi e attivita commerciali per le raccolte cibo e per gli eventi organizzati
itare dall’ Associazione;

- stabilire accordi di collaborazione con associazioni ed enti aventi scopo analogo o affine al proprio;

nere,, - promuovere e favorire I’abolizione della pratica della vivisezione di animali, favorire 1’abolizione

el dell’uso degli animali nei capi di vestiario, quali ad esempio le pellicce, promuovere e favorire
ing

. Pod » I"abolizione dei circhi dove vengono sfruttati gli animali, favorire 1’abolizione dell’uso degli animali in

alii e fiere;

/,.-; - ¢ Oorganizzare eventi, manifestazioni, convegni, incontri € mercatini tematici finalizzati al raggiungimento

&Y/ di tali scopi sociali.

<) Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dall’ Associazione tramite le prestazioni fornite dai propri
derenti in modo personale, spontaneo e gratuito.

ato el."Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di cui ai commi precedenti a condizione che siano

e disecondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale sopra identificate, secondo criteri e limiti

ato ilidefiniti dell’apposito decreto ministeriale di cui all’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche e

[timajntegrazioni.

ole €ART. 5) Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed in modo

are lapersonale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

solidarieta.

zione| ‘attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'associazione. Sono in ogni caso vietatirimborsi spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lés. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate
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anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino = [ ¢
l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le & su
tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso. am
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ' | p
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ent¢ di cui il volontario € socio o-associato o tramite il quale svolges Ty
la propria attivita volontaria. nel
Non si considera volontario 1'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle’ org
loro funzioni. AR

I soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell’art. 18, comma 1. del D.Lgs. n. 117/2017 sono assicurati | pre

contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita | mo

civile verso terzi. :
[ soci volontari sono iscritti in un apposito registro. :
Sostenitori I

Art. 06) Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che, condividendone gli E" ¢

ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. I sostenitori non hanno diritto di voto, non/in ¢

hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengeae Ord

di volta in volta intraprese dall’associazione.
“'. & o

Art. 07) L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomy_

Lavoratori

essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari.
ART. 08) Possono far parte dell’ Associazione le persone fisiche, le associazioni ed enti del terzo settore o senza‘segu

scopo di lucro (nei limiti di legge), che intendono contribuire al raggiungimento esclusivo dei fini di solidarietab. C

sociale previsti dal presente Statuto e che siano in possesso dei seguenti requisiti: i p
a. condividere gli scopi e la finalita dell’ Associazione; -b. q
b. accettare il presente Statuto ed i Regolamenti Interni. &
La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. as
Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella persona di un loro rappresentante. L0

ART. 09) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo ¢ delle modalita associative ed 1"

a tutti spetta I’elettorato attivo e passivo. —w. Le e
| ORC
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ino § Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, ¢ pud venir meno solo nei casi previsti dal
a le ¥ successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

con ¥ I nominativi dei soci sono annotati nel libro soci dell’ Associazione.

olge § Tutti gli associati regolarmente iscritti, ad eccezione dei soci minorenni, possono intervenire con diritto di voto
nelle Assemblee per I’approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti, e per la nomina degli
lelle} organi direttivi dell’associazione.

ART. 10) Per essere ammessi a socio (art. 23 commi 1 € 2 del D.Lgs 117/2017 e succ. mod.) & necessario

urati presentare al Consiglio Direttivo domanda di adesione all’Associazione con 1’osservanza delle seguenti

ilitaf modalita ed indicazioni:
a. indicare nome e cognome, o denominazione per le persone giuridiche, luogo e data di nascita, luogo di
residenza;
b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli organi sociali.
" compito del Consiglio Direttivo dell’ Associazione deliberare, entro trenta giorni, su tale domanda.

caso di non ammissione I’interessato potra presentare ricorso, entro i successivi trenta giorni, all’ Assemblea

ispetto a quelli ordinari.

ART. 12) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morosita o esclusione. I soci sono espulsi per i
seguenti motivi:

quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei Regolamenti Interni, o alle deliberazioni
prese dagli organi sociali;

. quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle quote sociali. La morosita viene stabilita dal
Consiglio Direttivo nei confronti di quei soci che risultino inadempienti al versamento della quota
associativa o d’ingresso; quando, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali all’ Associazione
Ovvero assumano comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita dell’ Associazione o tali da lederne
ve ed 1’onorabilita, il decoro ed il buon nome.

e espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri.

DRGANI DELL’ASSOCIAZIONE
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ART. 13) Gli organi dell’ Associazione sono: g

» L’Assemblea dei Soci; qué
» 1l Consiglio Direttivo; reg
» 1l Presidente; [
» I Collegio dei Revisori, o un Revisore unico, solo se istituito dall’assemblea'o obbligatorio per legge. ' eve
ART. 14) L’ Assemblea, ordinaria e straordinaria, ¢ I’organo deliberativo dell’ Associazione. AR

All’assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto ad intervenire tutti gli associati in regola con il La

pagamento della quota associativa. R
. . . . . . o & : Sia
All’assemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti:

mec
a. discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle relazioni del Consiglio Direttivo: i
b. eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo e degli altri organi dell’associazione: Ne
: 3 e - el [as

c. approvare le linee generali del programma di attivita dell’associazione;
in s
d. deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di responsabilita nei e

loro confronti; —

T A

e. deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione sociale e su ogni altro argomento ordinario per cui sia; pres

o

chiamata a decidere;

\,‘\'*w.h'.

All’assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:
f. deliberare sullo scioglimento dell’associazione;

g. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo. RN

La comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma scritta con qualunque mezzo (consegna AR1
brevi manu, lettera, e-mail, fax) purché vi possa essere un riscontro scritto dell’avvenuta comunicazione. elett

contenente i punti all’ordine del giorno, la data, 1’ora ed il luogo dell’Assemblea, nonché la data, 'ora ed il [ me

luogo dell’eventuale Assemblea di seconda convocazione. © coop
ART. 15) L’Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo. almeno una e
volta I’anno per I’approvazione del bilancio consuntivo entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. Per L
motivi particolari il bilancio consuntivo pud essere approvato entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio. S
L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, ¢ convocata ogni qual volta il Presidente lo ritenga opportuno oppure 55
quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente ARl

lo rit

iscritti o da almeno 1/3 (un terzo) dei Consiglieri oppure dal Collegio dei Revisori dei Conti.
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L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta da un Presidente nominato dall’ Assemblea stessa il
quale nomina a sua volta fra i soci un segretario verbalizzante. Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la
regolarita delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire in Assemblea.

Il verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Pre&dente dal Segretario, ed

4 »

eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni.

ART. 16) Per la validita delle delibere assembleari, si fa riferimento all’art. 21 cod. civ.

L’assemblea ordinaria sara regolarmente costituite con la presenza di almeno la meta pit uno degli associati: in
seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza dalla prima, la delibera & valida qualunque
sia il numero dei soci intervenuti. Ciascun associato puo farsi rappresentaré nell’assemblea da altro associato
mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad
un massimo di tre asssociati.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno diritto di voto.
[’assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno i % (trequarti) degli associati;
in seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza dalla prima, la delibera & valida
qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

L’Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano a maggioranza dei
presegli; per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio, si rinvia a quanto
prev1 L dal successivo articolo 34.

7) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne faccia richiesta

eno un decimo dei presenti. Per I’elezione delle cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio segreto.

Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui all’articolo 2532, secondo
comma, del codice civile.

ART. 18) II Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero minimo di tre ad un massimo di nove consiglieri
eletti dall’ Assemblea fra i soci, e resta in carica per tre esercizi.

I membri del Consiglio sono rieleggibili. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene
cooptato il primo dei non eletti; il consigliere cosi eletto rimane in carica fino alla successiva assemblea che pud
ratificare la nomina.

Nel caso in cui I’ Assemblea dei soci non abbia provveduto ad individuare le realative cariche al momento delle
elezioni, nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri il Presidente, il VicePresidente,
il Segretario e il Tesoriere.

ART. 19) 11 Consiglio Direttivo si riunisce-ogn#-qualvolta il Presidente o la maggioranza dei propri componenti

lo ritengano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

N S



7«  Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti: le deliberazioni si
adottano a maggioranza semplice.

ART. 20) Il Consiglio Direttivo :

a. redige i programmi di attivitd sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea dei soci; ‘ y

b. cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

c. redige i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

e nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipen&enti, personale ed emana ogni

provvedimento riguardante il personale in genere;

f.delibera circa I’ammissione, la sospensione, la radiazione e I’espulsione dei soci;

g. determina I’ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;

h. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.
ART. 21) 11 Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta
richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri e comunque almeno una volta ogni tre mesi. ; :ﬂ{
La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nei casi’ ordiflart

un preavviso di almeno otto giorni; in caso di urgenza potra essere convocato anche telefonicamente. .

II Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente. ‘\\'
ART. 22) Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza dell’ Associazione e la‘m
sociale.

Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa ed economica
dell’ Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.

Al Presidente dell’ Associazione compete, sulla base delle direttive emanate dall’Assemblea e dal Consiglio
Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa I’attivita compiuta, I"ordinaria amministrazione
dell’ Associazione; in casi eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pué anche compiere atti di
straordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la
ratifica del suo operato.

I Presidente convoca 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura I'esecuzione delle relative deliberazioni,
sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, verifica 'osservanza dello statuto e dei

egolamenti, ne promuove la riforma ove se-ne presenti la necessita.

ART. 23) Il Segretario cura I’attivita amministrativa dell’associazione. Tiene aggiornati i libri sociali (verbali
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51

assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati) e cura la corrispondenza dell’associazione.

Il Tesoriere tiene aggiornata la contabilita ed alla conservazione della relativa documentazione, tiene i registri
contabili, cura gli incassi ed i pagamenti dell’associazione in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo.
ART. 24) 11 Collegio dei Sindaci Revisori, qualora istituito dall’assemblea o obbligatorio per legge, si compone
di tre membri effettivi e due supplenti eletti da{ll’Assemb]ea anche tra persoﬁe non socie.

II Collegio dei Sindaci Revisori elegge, nella sua prima riunione, nel suo seno un Presidente che convoca e
presiede le riunioni.

I Collegio dei Sindaci Revisori, o il Revisore unico: - controlla l’ammir}istrazione dell’ Associazione ; - vigila
sull’osservanza delle leggi del presente Statuto e del Regolamento Interno; - accerta la regolare tenuta della
contabilita e dei libri contabili e della loro corrispondenza al bilancio.

Il Collegio dei Sindaci Revisori, Revisore unico, puo, nell’ambito delle sue funzioni, assistere alle riunioni del
Consiglio Direttivo.

[ Sindaci Revisori, 0 Revisore unico, durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.

L’Organo di controllo (art. 30 e 31 del D.Lgs 117/2017 e succ. mod.)

Art. 25. Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,

I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Al cqn% nenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile. I componenti dell'Organo di
e/

devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice

fte. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo coﬁcreto
funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dall'Organo di controllo.

I'componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari: A

L’Organo di controllo puo inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1, del D.Lgs.
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117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso 1’Organo ¢ costituito da revisori legali iscritti
nell’apposito registro.
Inoltre, 1’Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della
complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

4 -

Revisore legale dei conti

Art. 26. Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall'art. 31
D. Lgs 117/2017, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.
Al verificarsi delle condizioni di legge, 'Assemblea si riserva di stabilite il carattere monocratico o collegiale
dell'organo e il numero dei componenti.
In ogni caso, I’ Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno in ragione
della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.
PATRIMONIO DELI’ASSOCIAZIONE
ART. 27)
Il fondo patrimoniale dell’ Associazione ¢ indivisibile ed ¢ costituito:
a. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;
b. eventuali fondi di riserva costituiti con I’eccedenza di bilancio;
c. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti. [
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:
gs@ dai contributi annuali e straordinari degli associati;
@b dai contributi dei privati;
<D dai contributi dell’Unione Europea o di organismi internazionali , dello Stato, degli enti o

istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

2@ dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;

m«b dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

XD da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

Vo <&l proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso lo svolgimento

di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria

e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

2@ entrate derivante da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi; —
X altre entrate compatibili‘ con le finalita sociali dell’associazionismo sociale;
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er<ah proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in concomitanza di
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche mediante offerte di modico valore.
Art. 28) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione all’ Associazione, e le quote
straordinarie, rappresentano unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico del :
sodalizio. Non costituiscono pertanto in alcun r}lodo titolo di proprieta o di -partecipazione a proventi, € non
sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibili.
Libri sociali
ART. 29) Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, 1’ Associazione tlene i libri dei verbali delle adunanze e
delle deliberazioni dell’ Assemblea, del Consiglio Direttivo nonché il Libro del soci all’ Associazione.

Pubblicita e trasparenza

Art. 30) Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi all’attivita
dell’associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori,
ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell’assemblea dei soci, del Consiglio direttivo e,
qualora eletto, dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel caso in cui
siano conservati presso professionisti di cui I’associazione si avvale.

Le rich_i:’ te di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell’associazione.

ART. 3; I bilancio dell’ Associazione, comprendente 1’esercizio sociale che va dal primo gennaio al trentuno

dicemg‘q di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglio Direttivo entro il trentuno marzo dell’anno

successwo ¢ approvato dall’ Assemblea ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

Il Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale, economica e
finanziaria dell’Associazione, con distinzione tra quella attinente all’attivita istituzionale e quella relativa alle

attivita direttamente connesse, deve contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

ART. 32) Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, I’ Associazione, per ogni attivita occasionale

di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di-
sensibilizzazione, redige entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito e separato rendiconto dal

quale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le

spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.

Bilancio sociale e informativa sociale

Art. 33) Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila euro annui,
I’ Associazione dovra pubblicare annualmehte € tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito internet

della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emolumenti,
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compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 34) Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea dei soci con il voto
favorevole di almeno i % (tre quarti) degli associati.

ART. 35) In caso di scioglimento I’Assembléa provvede alla nomina di uno o piu liquidatori, anche non sodi,
determinandone gli eventuali compensi.

Il patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione ¢ devoluto ad altri enti del Terzo settore ((art. 09 del D.Lgs
117/2017 e succ. mod.), altre associazioni operanti in analogo settore, o per fini di pubblica utilita conformi ai
fini istituzionali dell’Associazione, acquisito, se obbligatorio per legge: il parere positivo dell’Ufficio di cui
all’art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Associazione pertanto ¢ tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con raccomandata a/r o
secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

DISPOSIZIONI FINALI

ART. 36) Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in

materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro eventuali variazioni.
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