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Statuto Associazione
I Denominazione
E costituita 'nassociazione denominiata: RADIO ELLE Ente del Terzo Settore {di seguito I'Associazione).
L'atilizzo dellindicazions i "Ente del Terzo Settare™ & obbligatonio e subordinaty alFiscrizione
dell Associazione nel Reglstro Unico Nazionale del Terzo Sctore. L'Associnzione dovra da quel
mamento ulilizzare lindicazione di “Ente def Terzo Settore™ megli athi, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico,
Spde
L'Associazione ha sede nel Comune di AULLA e poira istituire. su delibera dell'organo amministrative,
uffici e sedi operative alrove. Eventali modifiche della sede legale nell'ambito del medesimo
Comuns - potranne essere alluate con semplice delibera dellorgano amministrative ¢ relativa
comunicazione all'Agenzin delle Entrate, senza dover procedere alla modificy deblo stuto, Durata
el Asspeiarione
La durata dell'Associazione & illimitata potra esserg scioltn sobo con delibern dell'assemblen
straoedinania degli associati,
1 Scopo e attivita dell® Associarione
Associazione ¢ costitulta per il perseguimento senza scope di luero di finalith civiche, solidaristiche ¢
di wrilith sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di atfivith i inleresse
generale. In particolare, I' Associazione si propone di favorire ln parecipazione, Finclusione & il
pieno sviluppe della persona e valorizzame || potenziale di crescita. L' Associazione i propone di
operare per I crescita defla pantecipazione dei cittading alla vita sociabe, politica, culturale ed
econemica allo scope di consolidare od estenders la democrazia, luguaglianza, ln solidarieta o
favorire cosi' lo promozione della persona, la ricercs del bene comune e |o sviluppo locale,

Fed

| ssociazione eserciterd in via esclusiva o prencipale le seguenti attivith di interesse generale di cui
all"articolo 3, eomma 1 del . Lgs 3 Lugho 2017 n 11 T:
lettera j). radiediffusione sonorn o caratiere comunitario. ai sens| dell'articolo 6, comma 3, della legze 6
agosto 1990, n, 223, ¢ successive madificazioni, per il raggiungimento delle sezuensi fnalis:
® prOmuOvere ¢ organizzare programmi originali autoprodott a carattere culturale, elnico, politico ¢
religioso
*  creare format orfginali ¢ realizzare un palinsesto che favorisca [ diffusions della cultura

Imoltre, I"Associnzione provvederd & promuovere le aftivits svolie dall” Associazione, collaborando se
necessarto con enli pubblici e privati per ls realizzazione di iniziative e progettualith condivise,
nonché a organizzare ogni alira attivita coerente con le finalith istituzionali,

L'Assochirione pud svolgere mtivith diverse, secondarie e strumentali risperto alle attivied di interesse
generale. secomdo i criteri @ limiti previsti dalls normativa vigente, anche mediante Pugiliczo di
risorse volontirie ¢ gratuite, L'organo amministrativo & deputato eli'individunzione delle attivita
diverse che I'Associazione poira svolgere,

L'Assaciazione pub alivesi svolgere attivitd di raccolta fondi al fine di finanziare le ativitd i interesse
generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma Organizzaia ¢ conlinootive e mediante sollecitasions
al pubblico o antraverso in cessione o eragazione di beni o serviz di modico vakore, impiegando
risorse proprie ¢ di terzi, inclusi volontari & dipendenti. nel rispetto dei principi di verit, iraspirenza
€ Cometbezs el rapporti con § sostenitori ¢ il pubblico ed in contormita al dizposto legiskativi,



Per {1 raggiungimento dei suol scopi I' Associazione ha per oggetio:

1. Promuovere varie attivith in particolare:

1.1} Esercitare I'attivita di operatore di rete ¢ servizi di comumicazione eletironice ai sensi dell” ant.25 del
codice delle comunicazion) DGLS | Agosto 2003 n. 259, e successive modificazioni o infegrasionl;

1.2} Esercitare P'attivith di fomiore di servizi media sudiovisivi o radiofonici;

§ 3} Esercitare 'attivitd di fornitore di contenuti tebevisivi e mdiofonici sulla pianaforma rdiotelevisiva
in tecnica digitabe terrestre ai sensi della delibern AGCOM 431/ 01LCONS e del DOLS n 1772005 &
successive modificazioni o infegrazioni;

1 4] Esercitare Vattivita editorizle di radio diffusione televisiva e sonora anche via cavo, satellitare,
intermet, carta stampata con qualsiasi teenologia normativa vigente o futura in materia lo prevesd;

1 Switivitd di formiazione: corsi di aggiomamento tearica'pratico  per educatosi, insegnanti, operatort
socinll, aitazioni di gruppi di preghiers;

e Attivita editoriale; pubblicazione & un bollewino, pubblicazione i sti di convegni, di seminari,
nonché degli studi e delle vicerche compiume attraversn Vesercizio e ko gestione di emittenti
radintelevisive costituite sensi del art 30 comma 2 del DGLS 1772005 Testo  Unico sulla
radintelevisione: per seguire tale Minality IMassociazione pud avvalersi di convenzioni appositmente
stipulate con gli enti e istituzioni,

m Promicvere ogni tipo di aftivith, volta alla sensibilizzazions delle persone verso I"uguaglipnz delle
persone o prescindere dal sesso, dalla religione ¢ dall’etaia d'appartenenzi nonché promuovere la
sllidaricts internazionale, la difesa degli animali e dell”ambicnte:

o Lesercizio ¢ I promazione dell’amivith - sportiva in genere. ia gestione dei corsi ¢ di centri per
Favviemento allo sport, I‘organizzazione di manifestazioni sporiive ricreative e di tomei, la
formazione e li preparazione di giovani alle attivits sportive in genere, ivi compreso la gestione, la
cun, la manutensione di centri sportivi anche atiraverso convenzioni con enti pubblici e privati;

0. Organizzare e promuovere convegni. congressi, tavele rotonde, fiere, meeting, wiaggl, corai ¢ centri di
studi ed addestramento nel campo cducative, sportive, ricreativo, culturale, politico-sociale, religioso
gconomico-sociale del tempo libero;

p Scrivere, sampare, diffondere riviste, opuscoli, promuar, vademecum, lbri e comungue ogni
pubblicazione connessa all'attivita della associazions;

q Svolgere mtivita di ricerche, documentazione ¢ sperimentazions concemente le tradizioni papolori ivi
COMmpreso organizzasione di seminari, avole rotonde, sagre, feste rionali ¢ patronali anche a sfondo
religios;

r. Promuovere, gestire ¢ svolgere attivit di diffusione mdiotebevisiva o carattere comumitario keale e non
che con tecnologis analogico, digitale e satellitare fvi compresi la produzione di strurmsenti
audicvisivi & multimediali. o quant’aliro sia wiile per favorire |"approfondimento teenico o divulgare
la conoscenia ad un pid vasto pubblica di tutti gli angomenti relativi afle finalitd della associnbone;



5. La produzione e diffusione economica-seciale attraverso la pubblicita locale ¢ non i compreso ln
produzione ¢ divulgazione di spot radio televisivi ;

t. Organizzare, luboratort & corsi professionali di giomalisma, wicla ambiente, ece.;

. Cooperare con tuiti caloro che, nei pii svanati campi della vita coburale e sociale. operand in ¢lifesa
elta dignita umana. della pace, dell’amblente e per la solidariety tr gli womini ¢ | popoli;

v. A tal scopo I'sssociazione potr collaborare con lo stato, le regioni, le provincie, | comuni ¢ altri enti
el mwockarioni, per |'incremente  della pratica  sportivaculturale, ricreativa  musicale,
cinematografica, radio-televisiva, turistica e della miela dell’ambieniale.

L *associazione. nel proseguire gli scopi sociali, potrd promuovere e'o aderire ad alire organizzazioni 2
livello locale. regionale, nazionale, intemazionale ivi compresa la stipula di convenzioni di ogni
genere con enti pubblici e/ privas,

Potrd in oltre aprire sedi operative ovunque non che stipulare ogni forma di negozie glundico o
contratte che le permetta di realizzare gli scopi associativi.

I'associazione poara ricevers finanziamenti pubblici ¢ privati nonché partecipare o gare pubbliche ¢
private per le proprie attivit

L *associazione non svolgerd attivitd diverse da guelle istiuzionali ad eccezione di quelle ad esie
direitamente connesse.

L'Associazions pud avvalersi di volontari nelle svolgimento delle proprie attivita. | volontari che
-svolgone attivita di volontariato in modo non occasionale sono iscritti in un apposile registro. Al
volontar possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenule ¢ documentate per
lattivith prestata, entro lmiti massimi e alle condizioni preventivamente stubilite dalforganc
amiminisrativo,

Ammissine, diritti e doveri degli associzti

Passono aderire all* Associazione willi coloro che, interessati alla realizzazione defle finalitd istitmaonali,
ne condividono lo spirito ¢ gli ideall e si impegnane a realizzardl mettende a disposizione
volontarinmente il proprio tempo libero ¢ le proprie capacitd.

| sopgetti che intendona far pane dell'Associazione devono presentare domanda scrina alforgano
ammninisirative che delibers sulla domanda senzn discriminazioni di alcuna naturm. coerenti con le
finalit perseguite e le attivith i interesse generale svolie, La deliberazione di ammissione deve
essere comunicata allinteressate ¢ annotaty, o cura dell'organg amministrativo. nel libro degli
assoili,

It caso di rigetto dells domanda, l'organo amministrative deve entro 60 gioeni motivare la deliberaione
di rigetto ¢ dame comunicazione all'imteressato, L'interessato puo. enire 60 ghomi dlasl I
comunicazione della deliberazione di rigemo, chiedere che sulfistanza di ammissione si pronunci
Fassemblea in occasione della successiva convocazione,

Le iserizioni decorrono dalla data in cui la domanda & accoha,

L'adesione all'Associazione & a tempo indetemminato ¢ non pud essere disposta per um periodo
temporanes, fermo restande §| dirito di recesso.



La quatita di assoeisto si perde per decesso, recesso o esclusione. Lesclusione ¢ delibernt dall'organo
amminisirative con defibera maotivata per morositd.  mancato rispetio delle nonme statutarie,
comportament] contrari al raggiangimento dello scopo associative, Tale provvestimento dovel essers
comunicato all'associato dichiarsto escluso, il quale, entro trenty giomi da tale comunicazione, pud
ricorrere all'assemblea medisnte ettera raccomandata inviats al presidente dell' Associazione,

I i | casi di cessazioné del rappono associativo, ad eccezione del recesso, lassocinto puds ricomere
alfautorith giudizinria entro sei mesi dalla notifica deltn defibera assembleare ex art, 24 c.c.

Lmssociato, in caso di esclusione, viene cancellato dal fibro dei soci con decorrenza dalla data della
deliberazions defl ‘assemblen.

Le domande di ammissione presentate da soggeni minorenni dovranne  essere contrafimmate
dallesercente 1a patria potesti. [l genitore che sotioscrive la domnnda rappresentn il minore a it gl
effenti mei confronti dell'Associazione ¢ risponde verso |a stessa per futte ke obbligazioni
dell'ssociate minerenne,

Ogni associnto purché iseritto nel libro degli associati dn almeno tre mes] ha dirme di volo per
Fapprovazione e le medificaziond dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per ['clezione degli
organi amministrativi dell Associazione stessa nonche, se maggiore di otd, ha diritto a proporsi quale
candidato per gh organi dell Associazione.

Ogni mssociate ha diritto ad esaminare i libel sociali. Al fine di esercitare wale diritto, Fassocwto deve
presentare espressa domanda di presa di visione allorgano amministrativo, il quale provvede entro il
termine massimo dei quindici giomi successivi, La presa di visione & esercitata presso ln sede
dell' Associazione alla presenza di persona indicata dall'organo amministrativo,

Gili associari hanmo il dovere di:

adottare comporiamenti conformi allo spirito e alle finalitd dell Associazione. tutelandone il nome,
monché nei rapport ira i soci e tra questi ultimi e gl organi sociali:

rispetiare Jo Statute, gli eventuali regolamenti intemi e le deliberazioni adostate dagli organi sociali:
versare l'eventuale quota associativa nella misurn € nei fermini fissatl annualmente dall'orzano
Emministrativi.

Le somme versate a titolo di quota associafiva non sono Amborsabill, rivabinabili ¢ trasmissibili e non
sone collegate alla titolerit di axioni o quote di natura patrimoniate.

5 Owrgani dell' Associazione
Gli ergani dell' Associazions sona:

*  assembles degli associs;

*  organg amministrativo (consiglio diretrivo):

*  pressdente;

*  organo di controllo, ebbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisin previsti dalla legge;
*  organo di revisione, obbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisiti previati dalla legge:
*  collegio dei probivin, se nominato,

& Elertoii alle cariche associnfive

L'elezione deghi organi dell'Associazione non pud in alcun modo essere vincolatn o limitara ed &
informata a criteri di massima fiberta di partecipazione allelettioeato sitivo e passivo.

Coloro che intendono esscre eletti o ricletti nelle cariche associative devono presentare la propriz
candidatura almeno 7 giomi prima della data stabilita per la convocarione dell'assemblea, dandone
comunicazione serittn ol presidente dell'Associazione,




Per potersi candidare eccorre sssere in regoln con il pagamente delle guote associative,
Il venlr meno nel corso del mandato del requisito di cui sopra, comporta limmedinta decadenza dalla

carica,

Assembiea degli nssociati

L'Associazidne ha nell'assemblen il suo organo sovrano, la guale determing gli orientamenti generali
dellAssocinzione ¢ le decisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi futti uli orgmni
sociali,

Hawo diritto di partecipare all'ssemblea con diritto i voto i gl wssociati iseritti da almeno tre mesi
nel libro degli associati, per | quali sussiste il principio del voto singole. | diritti di panecipazione
alle assemblee e di voto possono essere esercitati da- clascun ssocialo anche a mezzo di delega
scritta ad altro associate, Ogni associato non pud rappresendare pil di 3 associati,

Alfassembles ordinaria spettano i seguenti compiti inderogabili:

*  clegge ¢ revoca i componenti degli organi associativi;

= elegge ¢ revoca, quando previsto, Forgano di controllo ¢ il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;

- approva il bilancio consuntivo, preventive e, gquando cié sk obbligatorio per legge o ritenuio
epportino. il bilancio sociale:

*  delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi soiali e promuove azione & responsability

nel lory confronti;

*  approva Feventunle regolamento dei lavori assembleari:

- *  delibera sullammissione degli sspiranti associati in caso di reclame avverso |a delibern motivisa di
non ammissione, adottata dal consiglio dirertivo:

= delibera sull'esclusione degli associati n caso di reclamo avverso la delibera motivata di esclusione,
adotinta dal consiglio direttivo:

*  delibera sugli alri opgeni anribuiti dalla begge. dallano costitstive o dallo statuto alla sua
competenza.

Allassembles straordinaria spettano | seguenti compit| inderogabili:

® delibera solln trasformazione, fusione, scioglimento  dell'Associnzione ¢ devoluzione del saio
patrimonio;
delibera sulle modificarioni dell'ntto costitutive o dello statuto:
delibera sugli altri oggeti atribuiti dalla lemge, dalfsno costitutive o dallo statuto alla sua
COMPetenL.

& Funzionamento dell’ sssembles degll associati

La convocasione dellassembiea avviene mediante comunicazione SCTing (anche via e-mail), contenente il
luogo, In data e 'ora della prima  della seconda convecazione e Pordine del gioma. spedita a i gli
wssociati almeno 8 giorni prima delln data fissata per assemblea alfindiricro risultamie dal libro
degli associatl, L'adunanza di seconda convocizione deve essere fissata almeno 24 ore dopo la prima
COMVOSER fone,

L'mssemblea & convocatt almeno una volta 'anno in via ordimaria per Papprovazione del bitancio di
esercizio ¢ del bilancio sociale (ove la redazione di questuliimo sia obbligstoria o ritenuta
opporiunal; & altresh convocata in via stroordinaria, per le modifiche statutaric e per lo scingliments
dell'Associazione, o per 'assunzione della deliberz di fusione, scissione ¢ trasformarione: & inolire



convocata quando sin farta richiesta dall'organo amministrative ovvero. con motivazione scritta. da

almena il 1094 degli associan,

Nelle assemblee, ordinaric ¢ straordinarie, hanno diritto di vos gli associati isertti nel libra soci da
almena tre mesi,

Ogni associate ha dirito di voto, Si applica Particolo 2373 ¢, in quanto compatibile. Gli assocet
possbng fursi rappresentare in assemblea solo da un alire associato, mediante delega scrina,

Salvo ove diversamente previsto, 'assemblea in prima convocazione & validy se presente {personalmente
0 per delega) almeno In meth pit uno degli assoclati aventi diritto i voto: in secoldi convecazions
la validita prescinde dal numeno dei presenti. Le deliberazioni sono assunte con {1 vodo favarevole
della maggiornza degli imervenuti all'assemblea, validumente costituita,

Per le modifiche statutarie, per la trasformicione, fusione o scissione dell'Associazione, 'assemblea
straordinaria in prima e in scconda convocazione & validimente costiuita con |a presenzn di dlmena
tre quarti degli associati e delibera con il voto favorevole della maggiorang dei present,

Per lo scioglimento dell'Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio, I'sssemblea straordinaria
delibera, sia in prima sia in seconda convocazione, con il vots favarevole di alieno tre quarti degli
associati,

L'nssemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attrversa strumentl di comunicazions a
distanza (videoconferenza, teleconferenza, etc. ), a condizions che:

*  sia consentito al presidente di accertare Iidentita € la legitimazione degli intervenuti, regolare ko
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare | risultati della votazione:
*  sia consentit al soggetto verbalizzante di percepire adepuatamente gli eventi assémbleari oggetto di
. verbalizzazione;
"Il * sa consentito agl intervenuti di partecipare alla discussione & alli volazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giormo.
% Organo amministrativo (consiglio direttiva)

L'organe amministrative ha witi i poteri @ordinaria e straordinaria ammintstrazione {che pud anche
debogare & qualcuno dei suoi membri), nellambito dei principi e degli indirizzi generali fissati
dall'sssembles,

La rappresentanza dell'associazione spetta al presidente,

Rientra nella sfera di competenea dell'onzane amministrativo tutto quanto non sia per legge o per Siatuto
di pertinenza esclusiva dell'assemblea o di altri organi associativi, In particolare, e tra gli altri, sono
compiti di guesto organo:

* eseguire be deliberasioni dell’assembles;

*  formulare | programmi di anivits associativa sulls base delbe linee approvate dall'issemblea;

*  redigere ¢ approvare il regolamento interno dell' Associazione;

*  determinire la quota associstive anmala:

*  predisperre il bilancio di esercizie ¢ Feventuale bilancio sociale nei casi @ con le madalit previste ol
ragiiungimento delle soglie di legge;

= predisporre tr gl elementi utili alfassemblen per la previsione ¢ la programmazione economica
dell'esercizm;

*  delibernre l'ammissione degli associati;

*  deliberare sull'esclusione degli assoctati;

®*  deliberare le azionl disciplinari nei confronti deghi associati;




*  stipulare titi gliaiti & controbti inerenti olle attivith ssociative;
*  curnre la gestione di titti | beni mobili @ immobili di proprieti dell' Associazione o od essa affidati:
*  prasferire. se necessario, 1 sede legale dell’ Associmsione mel Comume in oul & sinsta.

L'organe amministrativo si riunisce tutte le volte che il presidente [0 ritenga necessario o che ne sia faita
richiesta da almeno 13 dei suoi membri &, in ogni caso, almeno 2 volte alfanno. E convocuio
mediante lettera o e-mail confenente Pordine del giomo, da inviare 3 giomi prima di quello fssato
per l'adunanza.

L'adunanza dell'organs amministrativo ¢ presicduts dal presidente o, in sum assenza, dal vicepresidenie,
in assenza di entramba, dal consigliere pi anziano,

In aperturs di ogni riunione viene nominato tra i presenti un segretario, il quale redige il verbale.

[| presicente e il sagretaris, che ha il compito di redigere il verbale. devono essere fisicamente presenti
alla riunione.

L'organo amministrativo & validaments costitubts quandoe & presente g maggloninza del companenti

Le deliberazioni dell'organo amministrativo sono assunte a mageioransa dei presenti,

Lorgano amministrativo si fiunisce presso la sede legale o presso il diverso luego indicato nell'avviso di
comvocaeime & pud svelgerst in collegamenio audio'video attraverso strumenti di comunicazione a
distanza (videoconferenza, tebeconferenza, etc.), a condizione che:

= il presidenic possa accertare 'identita ¢ kb legittimazione degh intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'sdunanza, constatare ¢ comunicarne i risuliati delta vodazione;
* sy consentito al soggeno verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazions:
*  sia consentite aghi intervenuti di partecipare alln dizcussions ¢ alla votazione simulianes sugli
argomienti all'ording del grormao,
10 Composizione dell'organo amministrstivoe

L'Associazione sard amministrsta da un organg amminisirative compesto da un minimo di 3 a un
massimia | [ membri-eletti dall'assemblea ordinaria.

Mon pod essere membro defl'ongano amministrative, ¢ se eletto decade dal suo uificio. interdeto,
Finabilitato, il fallito, o chi & stato condannate ad una pena che mmporta Ninteedizions, anche
temporaned. dai pubbiici uffici o IMincapacitd ad esercitare uffici direttivi ex art. 2387 c.e

La maggioranes degli amministratori & seelhta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
associati.

Il primo organo amministrativo ¢ nominato nell’atto. costimutivg e, successivamente, viens cletio
dlall'assembles degli associan.

L'orgame  amministrative dura in carica arni 3. Al termine del mandato | membri dellorgano
amminksirative possons essere rieletti.

Melllipotesi di dimissioni o di decesso di un amministratore. P'orgeno amministrative convoca entro 30
giomi 'sssemblea per la sua sostifuzione.

Nel caso di dimissioni o impediments temporanen del presidente deilorgano amministrativo o svolgere |
suni compiti, be relutive funzioni samnne svolie dal vicepresidente fino all'elezions del nuovo
presidente che doved aver Inoge olla prima assemblen utile successiva,

|."organo amministrativo doved considerarsi decaduto qualora per dimissionl o per qualsiasi alira cousa
vinga a perdere |s maggioranza dei suoi componenti, compreso (| presidente. Al verificarsi di tale
gvento, ¢ comungue entro ¢ non olire il termine di trenta giomi, dovr essere convocata sénza rtardo
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Fassemblen ordinaria per Pelerione del noovo orgene amministrative. Fine alls sua nuova
costitpzions ¢ limititamente ogli affari wrpenti ¢ alln gestione dellamministrazione  ardinaria
dell’ Associarione. le funzioni sarnne svolie dall'organo emministrative decaduis,

Compiti del presidente e del vicepresidents

I} presidenté rappresenia legalmente I'Associazione nel rapporti interni éd in quelli estemni, nel confront
i terzied in ghudizio ¢ compie tults g0 3 che la impegnane verso lesteme.

Il presidents & ebetio dall'assembles try § propr componenti a maggioranza dei presenti.

Il presudente durd in carica quanto 'organo amministafivo ¢ oessa per scadenza del mandato, per
dimizsioni volontarie o per ewentonle revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'organe amministrativo, il presidente convioca
l'ossemblea per 'elezione del nuovo consiglio direttivo

Il presidenie convoca e peresiede Passemblea @ Forgans  amministrafivo, svolge  lordinaria
amministrazione sulla base delle diremive di tali organi, riferendo in merito all'attivitd compiuta.

11 presidente sovriniends n particolare I'attuazione delle delibermzioni dell'assemblea degli associati e del
consighio diretivo,

Il vicepresidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle
manskoni nelle quali venga espressamenie delegain.

Organo di controllo

Laddave cib sia richiesto per legge o per likera detenminazione, 'essemblea elegge un organo di controlle
composte da fre persone, - di cui almeno una scelin tre le categorie di soggetti di cui allfarm, 2397,
comma secondo, c.c. Pud essere alirest eletto un organo di controlle monocratico, ra le categorie di
sopgetti di cui allart. 2397 comma secondo c.c. Ai componenti dellorgano di controllo si applica
I'art. 2390 c.c.

L'ergano di conmrolle vigila sull'ssservanza della legge e delle St sul rspetho dei principi di correnia

amministrazione ed in particolare sulladeguaterza dell'assemio organizéative, smmimsirative @
contabile adotato dall'Associazione e sul suo concreto funzimamento,

Exercita inodire compiti di monitoreggio dell'osservanca delle fmalita solidaristiiche ¢ di wtilitd sociale
dell'Azsociazione ¢ attesta che il bilancio socmle, nel caso in cui [a sua redazione sia obbligatoria o
&1d FElenuta opporiuna, sia stato redatto in conformita alle linee guids di coi all'sr. 14 del D Lgs 3
Laglio 20017 n117.

L'organo di contrello pud inoltre esercitare. a seguite di deliberazione dell'assemblen, al superamento dei
limiti di cui ablart; 31, comma [, del DULgs: 3 Luglio 2007 n. 117, 12 revizions legale dei conti, In tal
casa, FOrgano & costiuito da revisori legali iscrint nefl apposite regisiro.

organo di controldle pud m qualsizsi momente procedere, anche mdividuhmente, ad atti di ispezione ¢
di comtrolle, ¢ & tal fine, possono chisdere agli amministrstori notizie sullandamento delle operaxioni
sociali o su determinae affr.

L'incarico di membro dell’organo di controlle ¢ incompatibile con qualsiasi alira carica sociale.

Revisore legale dei conti

Se l'organs di controlle non esercita il controllo contabile ¢ e roormno | requizit previst dallar, 51 0.
Lgs 1IT2007, ' Associazione deve nominare un revisore legale dei conti o una societi di revisione
legale iscritti nell'apposite regisiro,

N N —



4

I

v

18

Al verificarsi delle condizloni di legge, I'ssemblen si niserva di stabilire i1 caratbere monoceatico o
collegiale delforgano ¢ il numero dei componenti.

In ogni caso, 'assemblen dei soci pud eleggere il revisore dei conti, gqualosa lo ritenga opportuno in
ragione della complessita delle attivith organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici
da gestire,

Collegho dei probiviri

L'assemblea puds eleggere il collegio dei probiviri compeste da e membri scelti -t gli associnti
maggiorenni in regola con il pagamento della quota msanciativa.

Il collegio dei probiviri dura by carica tre anni ¢ § suod membri sono ricleggibili,

Il collegio dei probiviei & presieduto da un presidente eletlo a maggioranza fra i suol componenti.

1l collegio dei probivie decide salle controversie che dovessero maorgere i associati, tra questi e
I'Associnzione o | szoi organi, Avverse il giudizio del collegio & possibile ricomere al gladice
ordinario,

Lincarice di membeo del collegio dei probiviri ¢ incompatibile con qualsiasi alira carica sociale I
collegio dei probiviri emetterd la propria decisione sul merito delln  questione oggetre del
procedimento precisando alirest, nel caso che vengs rconosciutn la responsabilith dell associata. In
gravita dell'infrazione e determinando V'eventuale sanzicne. Deita decisione sari trasmessa dal
segretario del collegio dei probiviri al consiglio direttivo, il quale infliggerd la sanzione ¢ ne curer
I'esecuzione.

Patrimonio dell’ Associazione

L' Associazione mon pud distribuire, anche in mode indiretto, wiili e'o avanzi di pestione nonché fondi,
riserve comunque denominate o fondatori. associati, lavoratori & collsboratori, amminketratori od aliri
componenti degli organi sockali, anche nel caso di recesso o in ogni altra ipotesi i scioglimento
indivicuale del rapports associativo.

L' Associazione ha I'obbligo di wilizzo del patrimonio, comprensive di eventuali deavi, rendite, proventi.
enfrate comungue denominate, per lo svolginento dellattivith starutaria ai fini delPesclusivo
perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita socinle.

Risorse economiche

L'Associazione pub trame ke risorse economiche, necessarie al suo Funzionamenta ¢ allo svolgimento
della proprin swivie, da Fomti diverse, quali: quote associative, contributi pubblict ¢ prival,
donavioni ¢ lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da anivith di raccola fondi nomns:heé
dalle artivitd diverse da quelle di inferesse generale,

Tutie le entrate #d eventuali avane di gestione sono destinati esclusivaments alla realizeazione delie
finalitd dell Associazione.

Destinazione degli avanzi di gestione

All Assaciazione ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comuque
denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell' Associazione $1edad, a meno che la
destinazions o la distribuzione non slano imposte per legge.

" Associagione ha Fobbligo di impegare ghi utili o gli avanzi di pestione per la reafizmeione delle attivitd
istituzionnli & di quelle ad esse dirctimente connesse ed accessorie.

Durata del periodo di contribuzione



Bl
Bl

I contributi ordinasi sono dovati per tutto lanno seciale in corso qualungee sia il momento defl'avvanuta
iscrizipne da parte dei nuovi associati. L'associate dimissionario o cle comungue cessa di far pane
dell' Azsocigzione & tenuto al pagamento del contributo sociale per tutto 'anna sociale in corsno,

[erbeeh deglh assoctstl al patrimaonio sociale

L'adesione all' Associazione don comporta obblighi di Gnanziamento o & esborsi wlerior rispetto ol
versamentn originario allsio dell'smmiszione ad ol versamento delly quaets annuale di iscrizione. E
comuncue facolth degli aderemti allAssocizione di effetivare versamenti ulieriori rispetio o quelli
presenitti,

| versamenti ol patimonio sociake possono essere di quelsiasi entitd, fatti salvi | versaments minimi
stabiliti per 'amimissione e iscrizione annagle, & sono comungoe & fondo perduto. | versamenti non
soro guindi rivalucabill, wé ripetibill i nessun easo, [n caso di scioglimeneo dell' Associazione, In
caso i more, di recesso o i esclusione dall'Associazione non pud pertants farsi luogo al mborso
oi quanta versato all' Associacions @ ttelodi versamento al pafrimoni sociale,

| wersamenite non <rea alti didti di partecipasione e, scgnatamente, non <rea guote indivise di
partecipazicne trasmissibili & terzi. Tali quote non possonD essCre ITASHECSSE NE Per Successkone a
titola particolare, né per successione & fitole universale, né per aito fra vivi, né a causa di more,

Esercizio soclale e Mianebn

11 bilancio di esercizio dell’ Associagione & anmeabe ¢ decorre dal primo gennato di ogni anno, E redatio ai
sensd della begge e in particoare degli articoli 13 @ &7 del [0, Lgs. 11720M7, dei relativi Decreti
antuativi MLPS 2 delle relative norme di attuazione

I bilancie, formato dallo stafo patrimeniale, dal rendiconte pestionale ¢ dalla relazione di missione.
ovvere dal rendiconto i cassa nei casi previsti dalla legislazione vigente, deve rappresentare in
mansera veritiera ¢ comretta Fandamento economico ¢ finanriarse dell' Associazione.

I Bilamzie & predisposie dal consighio diremivo e viene approvats dallassemblen ordikaria entro 4 mesi
dalla chivsura dellesercizio cul 31 rifersce i1 consuntivo ¢ depositaio presss il Registro unico
niionale del leren setfors entro i1 30 greens di oeni anmo,

Laddene cid-sis ritenuto opportuno dill'organo amministigive o ne ricorrans | presuppost & legge,
previst dalfart. 14 del d. Lgs, 1172017, l'organe pmministrafivo, entmo 1 medesimi @aming previst
per il bilancio, predispone il bilancic sociale da sottoporre all'assemblea per b definitiva
approvasione negli stessi tenmini sopra previst per il bilancic di esercizio.

Scioghimento e ligukdazione dell" Associasione

L'assemblea che delibera lo scloglimento elegge un liquidatore preferibilmente - scelto ira | propri
ussociati. Essa delibera altresi sulla destinarione del patrirmonie che residua dalla lguidazione stessa,
rici Hmid di cud al commie seguente.

In caso di scioglimento, cessione o estinzione dell'Asseciazions, i1 purimorio residuo, dops I
figuidazione, sar devoluio, previo porere positivo del Registro Unico Nazionale del Tereo Setiore @
salva diversa destinnzione imposta dolln fegge. ad altni Ent del Terzo Settore. o in mancanza alln
Fondazione lealia Sociale.

Mo db rlnvio

Per quanio non prevesio dal presente Statumoe valgono le nosme vigenti in materia di Ewi del Terzo semore
(& pnrtil;uligc. In ||:5ng (33 Eiugﬂ:r Hile, n. 106 ad il 1J.|.5.5:. 1 |uj_.:|'i|:l MHUT. m LT e s} e, per
quanto inesse non prevesto ed moquanto compatibili, ke norme del codice civile,




