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in Garpi (MO) e
i trentacingque.

| 2) Varie ed eventuali.

> |me Notaio si allega sotio 1a lettera "A";-
1~ che & presente, altresl, il Consiglio Dlret’nvo in persona di:---

. VERBALE D! ASSEMBLEA STRAORDINAR!A
DI ASSOCIAZIONE.----

f.-REPUBBLIGA !TAL!ANA'

;!
“f\‘\ 4
.r'

nef locah alla Vla Marchlona n. 1 alle ore vent; e

Innanzi a me Dott. Giuliano Fusco Notaio |scntto net CO"OgID del Di-

stretto Notarile di Modena ed ivi remdente ‘con studio alla Via+
" | Schiocchi' n. 42

SI E' RIUNITA

l'assemblea straordinaria dell"’ASSOGlAZIONE VOLCNTARI PEF}-I

LA PUBBLICA ASSISTENZA CROCE BLU DI CARPI", con sede in
Carpi- (MO), Via Marchiona n. 1, iscritta nel Registro Provinciale del-
le-Organizzazioni di olontana@to di Modena al n. 81 del 8-6-2000,
c.f. dichlarato ‘90020400363, per discutere e deliberare sul seguente
. -ORDINE DEL GIORNO.
) Variazione dello Statufo;--

E PF{ESENTE S——

ZIRONI Paolo nato a Garpi il 2 gennaio 1953 e domiciliato per Ia
carica presso la sede sociale.—
il comparente, cittadino |tahano della.gui identitd personale io No-
taio sono certo mi chiede di ricevere questo verbale \
Aderendo io Notaio do atio di quanto segue.

‘Assume la Presidenza dellAssemblea, ai sensi dello Statuto Socnale

¢, previa designazione della stessa Assemblea, ZIRON! Paolo, il

quale .
. .CONSTATATO---

- che FAssemblea & stata regolarmente convocata nei tempi e modi "

di legge e di Statuto;—
- che sono presenti n.37 (trentasette) assocuatx su n. 133 associati,

- _GIUUANQ FUCO 7

B MOTALD

Reg. a MODENA

il'q5f08/2019'-

al n, 5934 1T

cort-Euro

come-ristlta-dallelenco-che;previa sottoscrizione— —della’ parte edi

- - PANINI Giannina Presidente
e dei Consiglieri Gianfranco Delle Monache, Diego Suppressa, Etio-
re Pavesi, Dario Sala, Elisabetta Dott, Luciana Tassi & Paolo Virgili—
DICHIARA .
vahdamente costituita questa assemblea ed apre Ia dzscussmne sul-
I'unico cape paosto al'ordine del giorno.
Il Presidente dellassemblea, prendendo la parola, fa presente che
in base al vigente Statuio Sociale occorre nominare due scrutator
scelti nelle persone di Bulgarelli Marco e Pavesi Ettorg - . -

A questo punto il Presidente chiarisce che lassociazione, dopo la f

Riforma del Terzo Settore (D.Lgs 3-7-2017 n. 117 & s.m, i. Godice
del Terzo Settore) deve necessanamente adeguare il proprio iesto
di Statuto. e ermcrecm et o veamanen e A e e
Lo stesso Presidente mforma gli intervenuti. ali assemblea che le—

‘modifiche delia clausole statutarie sono state gia approvate dal Con—_
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.| go sotto la lettera "B".

[ siglio- Dlrettlvo come r;sulta dal- verbaie in data 1° Iugllo 2019 anche

in base a'quantd previsto dallajt. 21 dello- Statuto.

presemz
DELIBEF'{A

3-7-2017-n, 117 e.s.m.i.}, le modifiche statutarie. introdotte nel nuo--
vo tosto dello Statuto, messo a dlspos:zmne dal Presidente dell'As-~

lorganizzazione dell'Associazione.

--| Lo stesso Pre31donte mi ch[ede di unue :i relativo testo a qucsto at-
- tD ;/ N
1 Aderendo io Notaio, provia d|spensa daHa Iehtura a me data, o alle-

- di approvare a seguito delfa Riforma del Terzo Set’fore (D Lgsﬁ —

semblea e di adottare, quindi, tale Statuto per il funz:onamento 3“‘*—.

l-Presidente dell'/Assemblea mette, quindi, a-di isposizione il testd di- |
- | Statuto gia approvato dal Consugiio Direttivo, illustrando il senso ed il
- | contenuto delle singole modifiche Statutarie ed in particolare E‘obbir—
| gatorieta di alcune,. la necessita d altre e Ia facoit'ltiwta dl altre an---
L COr8 e o _
Prende qumd] fa. paro!a il Presidente dellassociazione F'AN!Ni Gian-| %
nina, la quaie sotto!mea il perCDrso dl e!aborazmne del nuovo statu-4
- 1o, :

-‘Dopo breve dfscussmne E‘Assembiea ~con il voio favorevoie d: tutti i |

L B

Il Presidente comunica quindi i risultati delle votazioni e, nullaitm 2s-

| sendovi da deliberare, dlchlara scmlta JAssemblea alle ore ventuno -

SR eL 10|V W ——

di registro-(art. 82, ¢. 3 Codice Terzo Settore) in quanto si traita di
verbale di ente del Terzo Settore con lo scopo di adeguare l'atio co-

| di bollo (art. 82, ¢. 5 Codice Terzo Settore).

: Di queslo atfo
scrltto in paﬁe con szstema efettmnrco da pérsona di mia fiducia ed

terza ho-dato. lettura alla parte ohe o approva e.lo sottoscrlve alle

ore ventuno e quindici.
Fn’mato ZIRONI Paolo- :
S— FUSGO Giuliano Notaio (SIQ]“O)

stitutivo a modifiche e integrazioni normative introdotte dal chato |
D.Lgs n. 117 come coiretto dal D.Lgs 3-8-2018 n. 105 ¢ da |mpos’ta ‘

in parte di mio pugno su di un foglio per dye facciate e sin qui defla |-

Al fini fiscali sf prOCIsa che il presente verbale & esente da imposta |

‘ i Le spese di questo atto & conseguenzlali sono a carico de!i assocla-| .
- Zione A




Allegato "B"

alfatto n. 18195

delia raccolta

STATUTO
ART,1 Denominazione, sede e emblema

E' costituita I'associazione denominata "PUBBLICA ASSISTENZA
CROGE BLU CARPI Organizzazione Di Volontariato" {0 anche in
forma breve ODV) con sede in Carpi (MO) in questo statufo
successivamente indlcata anche come Associazione. :

_ ART.2 -Principi associativi fondamentali
L'Associazione & luoego di aggregazione dei cittadini per attivita in
favore della comunita e del bene comune e si ispira af principi
costituzionali della solidarietd e della partecipazione, in conformité
alla disciplina del terzo settore.

L'Associazione intende perseguire, senza scopo di lucto, una o pit
attivith di interesse generale tra quelle previste nellart.4 dei
presente statuto, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
dei volontari associati.
L'Associazione & laica ed apariitica, fonda fa propria strutiura
associativa sui principi della demacrazia, sulle elettivith e la graiuita
delle cariche associative, sulla gratuitd delle prestazioni fornite dagli
aderenti e sull'attivita di volontariato, coslt da iniendersi quella
prestata in mado personale, spontaneo e gratuito, senza fin di lucro
neanche indiretto, ed esclusivamenig per fini di solidarieta sociale.
L'attivita associativa si rivolge in prevalenza al favore di terzi e alla
generalita della popolazione.

ART.3 - Scopi associativi
'Associazions informa il proprio impegno a scopi di rinnovamento
civile, sociale e culturale nel perseguimento e nellaffermazione dei
valoti della sofidarietd sociale per la realizzazione di una societa pit
giusta e solidale anche attraverso il riconoscimento dei diritti della
persona e la loro tuiela e lo sviluppo della cultura della solidarieta e
la {utela det diritti dei cittadini.
L'Associazione assume, in particolare, il compito di;
a) promuovere ed organizzare iniziative del cittadini volte a
contrastare e risolvere problemi della vita civile, soclale e culturale;
b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni
collettivi ed Individuali attraverso i valori della solidarieta;
¢) contribuire allaffermazione dei principi della solidarieta popolare
nei progetti dl svifuppo clvile e sociale della collettivita;
d) favorire lo sviluppo della comunita atiraverso fa partecipazione
attiva dei cittadint;
e) contrbuire, anche altraverso la partecipazione alla vita
associativa e alla gestione del'Assoclazione e di attivita di interesse
generale, alla crescita culturale e morale delle persone e della
collettivita;
f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore
sociale, sanitario, ambientale, deila protezicne civile e in quello della
disabilitd; assumere iniziative dirette alla sperimentazione sociale,
cia@ a forme innovative di risoluzione di quastioni civili, soclall ¢




culturali;
g) collaborare con enti pubblici e privati e con alire associazioni di
volontatiaio ed enti del terzo settore per il proseguimento dei fini ed
degli obiettivi previsti dal presents statuto.

' ART.4 Attivita
Ai fini del proseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, I'Associazione svelge una o pil
delie seguenti atlivita di interesse generale:
a) interventi e prestazioni sanitarie: _,
- getvizi di trasporte sanitario e di emergenza urgenza
- setvizi di trasporto socio sanitario a mezzo di ambulanza
- servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in
coliaborazione con le sirutture pubbliche
- donazione sangue e organi
b interventi e servizi sociali ai sensiart 1 commi 1 & 2, delia legge
8 novembre 2000 n. 328, e successive madiflccazioni e interventi,
sevizi e prestazionl di cul alla legge 5 febbraio 1992 n. 104 e alia
legge 22 giugno 2016 n. 112 e successive modificazioni:
- arganizzazione e gestf’one dei servizi sociali e assistenziali, anche
domiciliarl per i sostegno a persone anziane o, disabilita e,
comungue in cendizioni anche di temporanea difficolta;
¢) organizzazione e gesfione di attivita culturali, artistiche o
ricreative, Incluse altivita anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale; '
- iniziative' di formazione e informazione sanitaria, educazione,
honché attivita culturali di interesse saciale con finalita educativa;
- Iniziative per la prevenzione delle malattie e def fattori di rischio e

. per la protezione della saluti negli ambientt di vita e di lavoro nel

suol varl aspetti sanitari e sociali anche in collaborazione con
organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

- prganizzazione dl incontrt per favorire la partecipazione dei cittadini
allo studio dei bisogni emergenii ed alla programmazione del loro
soddisfacimento,

d) interventi e servizl finalizzati alla salvaguardia e al miglioramenta
delle condizioni dellambiente e alla utilizzazione accorta e razionale
delle risorse naturali

e) protezione civile al sensi delle legy vigenti

f) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migrantl

- promozione, organizzazione e gestione di attivita di collaborazione
ed

- - accoglienza internazionale nel rispetto  delle competenze di
© ANPAS

- naziohale,

- assistenza, promozione, & sostegno dei dinittl dell'infanzia

g) promozione della cultura delia legalita, della pace tra i popoli
della non violenza, & della difesa non armata;

h) promozione e tutela dei diriiti umani, civili, sociali e politici,
nonché delie parl opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco;

i) attivith di raccolta fondi per il finanziamento delte attivita sociali.
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Per i'attivita di interesse generale prestata I'A pud-ticevere soltanto i
rimborso  delle spese effeitivamente sostenute e documentats, a
meno che tale atlivith sia svolta quale attivitd secondaria e
strumentale nei limiti previsti dalla legge per le attivita diverse
esercitabili dagli enti del terzo seitore.

L'Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di interesse
generale, esplicitamente individuate e disciplinate dal Consiglio
Direttivo, a condizione che esse siano secondarie e strumentali
rispetto a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei
limiti stabiliti dalla legge e dalle normative attuative.

Il Cansiglio direttive documenta il caraftere secondatio ¢ strumentale
delle suddelte atlivita nella nota integrativa a bilancio.

ART.5 Volontariato & Lavoro retribuito
L'Associazione fonda le proprie attivita sullimpegno personale
volontaria del propti aderenti.

L'attivita volontaria non pud essers refribulta in alcun modo
nemmeno dal beneficiario.
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendentl o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente rei
limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure occorrenti a
gualificare o specializzare {'attivith svolta . In ogni caso it numero dai
lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al
cinquanta per cento del numero dgi volontari, o alla maggiore o
minore soglia  eveniualmente tsultante dalle modificazioni alla
normativa attualmente vigente per le organizzazioni di volontariato.
ART.6 Requisiti
Possono essere soci deill'associazione futli | cittadini senza
distinzione di sesso, di nazionalita, di razza di lingua, di rellgione,di
opiniont politiche, di condizioni personall ¢ sociali, che condividono
le finalita dell'associazione che si impegnana a rispetiarne lo statuio
e il regolamento interno.
Chi intende aderire deve presentare domanda al Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo esamina entro sessanta giorni le domande
prasentate ¢ dispone in merito al'accoglimento ¢ meno della stessa
dandone comunicazione all'interessale, in caso di accoglimento, la
deliberazione & annotata sul fibro socl.
L'Associazione deve sempre essere composta da almeno sette soci.
Se tale numero minimo di socl viene meno, esso deve essere
integrato entro un anno,trascorso it quale lassociazione deve
formutare richlesta discrizione In un alira sezione del Registro
Unico nazionale del Terzo Settore.
Sono Soci ordinar coloro che aderiscono afl'assoclazione e che
sottoscrivono la quota associativa (Denominali  anche Sooi
Sostenitor) '
Sono soci volontari  attivi i socl che si impegnano a prestare la
propria opera in modo personale,spontaneo e gratuito senza fini di
fucre,neanche indiretto.
I minori di etd dai 14 al 18 anni possono essere ammessi guall soci
volontari del'associazione con il consenso scritto dei due genitotio
chi esercita la responsabiliia geniioriale.
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Si fa salvo il diritto di recesso.
' ART. 7 Diritli

| Soci hanno diritto di

“A- partecipare alla vita associativa,nel modi previsti dal presente

statuto e dal regolamento internc

B- eleggere | componentl degli organi associativi, &€ concotrere

allelezione quali componenti di questi ultimi

G- chiedere la convocazione delfassemblea nel termini previsit dal

presente statuto .

| D- formulare proposte agli organi direttivi nellambito dei programim

‘ detlassociazions ed in riferimento al fini previsti dallo statuto

)

e ey

T =

- sssere informati sull'attiviia associativa
F- egaminare i librf sociali

ettt

ART.8 Doveri
| soct sono fenuti & rispetiare: :
A-rispettare lo Staiuto e il regolamento interno e je delibere degli
argani associativi
B-gssere in regola con j| versamento della guota associaliva
C- non complere afli che danneggiano gfi interassi e limmagine
dellassoclazioneD-impegnarsi  al  raggiungimento  degli scopi
dell'associazione
ART.9 incompatlbilita
Non possono essere soct calore che svolgono in proprio, le
medesime attivit svolte dall'assoclazione
Non possoho essere Soci coloro che intrattengono con
Fassoclazione rapporti di lavoro sotto qualsiasi forma,
ART.10 perdita delle qualita di socio
La qualita di soclo si perde:
--per Morasita
--per decadenza
--per esclusione
--pEer Fecasso
Perde la qualitd di socio per morositd il socio che entro il termine
fissato dal Consiglio Direttivo, non ha rinnovato 1a sottoscrizione
delia quota associativa o non I'ha versata
Perde la qualita di socio per decadenza il socio che venga a travarsi
nelle condizioni di cui af precedente art,9
Perde la qualita di socio per escluslone, i socio che avehdo
gravemente violato una ¢ pit disposizioni del presente Statuto,
renda incompatibile i mantenimento del rapporto associativo.
Perde la qualita di socio per recesso i socio che abbia dato
comunicazione di voler recedere dal rapporto associativo. |l socio
¥ receduto & comundue tenuto al versamento della quota associativa
2 fglativa all'anno di esercizio in cul il recesso & stato esercitato.
T ART. 11 scritture contablli e bilancio
.4+, L'associazione si dota di un congrio sistema di rilevazione del
2 movimenti contabili per ademplere agli obblighi fiscali e per recigere
' le sorifture contabili necessarie anche ai fini delia redazione del

bilanclo.
Il bilanclo dlesercizio & composto da Stato Pafrimonials, rendiconto
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gestionale e relazione di missione. Nella relazione di missione oltre
ad illustrare le poste di bilancio fandamento economico e finanziartio
e le modalita dl perseguimento delle finalitd statutarie 'assoclazione
documenta il carallere secondario e strumentale delle aftivita
diverse da guelle d'inieresse generale svolta ai sensi dell'art.4
comma 3 dello Statuto.
Qualora le enfrate del'associazione risultino essere inferiori & €
220,000 & facolth deli'associazione rappresentare il bilancio in forma
semplificata con i solo rendiconto di cassa. In tal caso
l'associazione doecumenta it carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse di cui ali'art.4  dello statuto con una annotazione in
calce al '
rendiconto di cassa
L'associazione include nel proprio bilancic anche i rendicont
specifici delle eventuali raccoite fondi effettuate nell'anno.
Il bilancio viene depositato presso il regisiro unico nazionale dol
Terzo Settore con i tempi o le modalita previste dalla normativa
vigente ed altresi trasmesso ad ANPAS Nazionale ¢ ANPAS Emilia
Romagna, quale rete associativa a cul F'associazione aderizce.
, ART.12 esercizio finanziario ed entrate
.1. L'esercizia finanziario dell'associazione ha inizio i primo gennaio
& termina il trentuno dicembre di ogni.anno.
2. Le entrate dell'associazione song cvostitulie:
a. dalle quote degli aderenti;
b. da contributi di privati;
¢. da rimborsi derlvanti da convenzioni;
d. da rimbotsi derivanti dalio svolgimento di atiivita di interesse
generale;
e. da coniribuli dello stato, di enti pubblici o privati finalizzati al
sostegno di specifiche attivita e progetii:
f. da liberalita, oblazioni, donazioni, eredita e lasciti testamentari;
g. da rendite patrimoniafi e finanziarie:
h. da attivita di raccolta fondi;
. da attivita di vendita di beni acquisili da terzi a titolo gratuito a fini
di soyvenzione;
j- da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari curata
direttamente dalla associazione;
k. da somministrazione oceasionale di alimenti e bevande:
|, da proventi derivanti da attivita dfi interesse generale svolte quali
atliviia secondarie e strumentali:
m. da proventi derivanti da attivita diverse di cui art. 4 comma 3.
ART. 13 PATRIMONIO
Il patrimonio dell'associazione, comprensivo delle entrate di cui Art.
12 & utilizzato esclusivamente per lo svolgimento delle atfivita
statutarie ai fini del perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e
di utilita sociale,
L'associazione non puo distribuire, neppure in modo indiretto, avanzi
di gestione , fond! o capitale al sensi della normativa vigente in
materia per le organizzazioni di volontariato e gli enti del terzo
settore.
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ART. 14 BILANCIO SOCIALE
L'associazione redige it bilancio sociale seconda le disposizioni di
legge, lo deposita presso il registro unico nazionale del terzo settore
e he cura la pubblicazione nel proprio sito internet.

" Qualora le entrate dell'associazione risulfino inferiori ad un milione di

eura, o alla diversa soglia eventualmente risultante  dalle
modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del
terzo sctiore, la redazione del bitancio sociale & facoltativa.

ART.15 ORGAN! ASSOCIATIVI
Sono organi dellassociazione:
a. assemblea dei saci
b. consiglio direttivo
¢ it presidente
d. l'argano di controllo
e. la direzione esecutiva
f. le sezioni
Non possono far parte degli organi sociali colaro che abbiano
rappotti di lavoro di gualsiasi natura, ovverc rapportl a contenuio
patiimoniale con 'associazione,
Al componenti degli organi sociali - ad eccezione dei componentt
degli argani di controllo in possesso dei requisiti cui all'articoio 2397
¢e - non pud essere ailtribuifo nessun compenso salvo il rimborso
delle spese eoffettivamente sostenute per ['attivita prestata al fini
dello svolgimento della fuhzione:

ART 16 ASSEMBLEA

L. assemblea & ordinaria o straardinaria.

Essa & costituita dai socl della associazione.

| o deliberazloni validamente assunte dall'assemblea cbbligano tuiti |
socl anche assenti o dissenzienti.

ART.17 CONVOCAZIONE
L'assemblea dei soci & convocala dal presidente a mezzo di avviso
scritto, anche per il tramite di ausili telematici, unitaments ad awviso

. da affiggere nella sede soclale e pubblicate  sul  sito

dell'agsociazione. ,
L'awviso di convocazione deve contenere gl argomenti allordine del
giotno, la data il luogo e l'ora della riunione stabilitt per la prima e la
seconda convacazione, ed & diffuso almeno 20 giomi prima di
quetlo fissato per la tiunione.
L'assemblea deve essere convocata nel territorio del comune in cui
l'associazione ha sede.

ART.18 TEMPI £ SCOP! DELLA CONVOCAZIONE
[ ‘assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta allanno, entro la

“fine del mese di aprile per I'approvazione del bilancio consuntivo e

preventivo e per gii alirf adempiment! ¢ propria competenza.

-, Pud essete comungue convocata anche a scopo consuntiva ai fini
"di perlodiche verifiche sulla atiuazione dei programmi ed in

occaslone di importanti iniziative che interessino lo sviluppo
assoclativo e del volontariato.

S| riunisce alttes! ogni qualvolta # consiglio direttivo lo ritenga
opportuno o ne sia fatta richiesia da almeno un decimo dei soci
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avent} diritto al vota. :
L'assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di
sua competenza nonché su richiesta del consiglio direltivo o di

“almeno un decimo dei soci aventi diritto a! voto.

ART.19 QUORUM COSTITUTIVI

-L'assemblea ordinaria & validamente costituita in  prima

convocazione con la presenza della maggioranza dei soci aventi
diritto al voto e in seconda convocarions qualungue sia i humero
del presenti.
L'assemblea sfraordinaria dei soci quande delibera sulle modifiche
dello statuic o sulla variazione di sede & validamente costituita, in
ptima convocazione, con la presenza della maggioranza dei soch
aventi diritto al voto,
'agsemblea sia ordinaria che straordinaria in  seconda
cohvocazione non pud aver luogo nello stesso giome fissato pet la
prima.

ART. 20 ADEMPIMENT!

In apertura def propri lavori, assemblea elegge un presidente ed un

segretario, nomina due scrutatori per le votazioni palesi e |, ove
occorra tre scrutatori per le votazioni per scheda.

Dalie riunioni dellassemblea il segretario redige verbale, da
trascrivere in apposito libro.

ART. 21 VALIDITA' DELLE DELIBERAZION!
L'assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con il voto
palese.

Delibera con il voto segrelo per elezioni alle cariche sociali o quando
la deliberazione riguarda singole persone.

Sono approvaie le deiiberazioni che raccolgono il consenso delfla
maggioranza dei soci presenti con diritto al voto.

Per le elezioni delle cariche sociali , in caso di paritd dei consensi,
eletto il candidato pili anziano di eta anagrafica.

Nelle altre votazioni a sciutino segreto la paritd dsi voti espressi
equivale & rigetto deila proposta di deliberazione.

i.e deliberazioni della assemblea straordinaria relative a modifiche
dello statuto sociale sono approvate con il voto favorevale dei tre
quaril dei soci present con diritto di voio. _

Le deliberazioni delfassemblea siraordinaria relative  allo
scioglimento dell'asscciazione e alla develuzione del palrimonio
sono approvate con il voto favorevole del tre quarti dei soci con
diritto di voto.

ART.22 INTERVENTO E RAPPRESENTANZA
Ciascun socto ha diritto a un voto in assemblea.

Le runioni dellassemblea sono di regola pubbliche il presidente /.

dellassemblea decide che non venga ammesso i pubblico guando ,!' |

lo richiedono gif argomentt osti all‘ordine del giorno.

Le riunioni hon seno comungue pubbliche quando si delibera su fatti
di natura personale.

E facoltd del presidente dellassemblea consentire a i non soci di

prendere {a parola.
ART. 23 COMPETENZE
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1. assemblea ordinaria
a. approva il bilancic consuntivo e guelio preventivo
b. approva le note e relazioni al bilancio dal consiglio direttivo
¢. determina limporto annuale delle quote associative
d. definisce le inee programmatiche dellassociazione;
e. approva il regolamento di tunzionamento dell'assemblea
£, determina preventivamente il numera del componenti del consiglio
ditettivo scegliendoli ira | soci dell'assoclazions;
g. homina e revoca | component degli organi sogjali |
h. nomina e reveca il soggetic incaricato della revisione legale dei
conti, nel caso in cul la relativa homina sia obbligatoria per legge o
per autonoma decisione dell'assemblea.
i delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove nei loro confronti le azioni relative.
j. delibera sultistituzione di sezloni dell'associazione
k. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo
o dallo statute alla sua competenza
L'assemblea straordingria delibera
1. sulle modifiche dello statuto sociale
2. sullo scloglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione
3. sulla. devoluzione del patrimonio in attuazione dell'art. 37

ART. 24 CONSIGLIO DIRETTIVO
1. I consiglio direttivo & Torgano di amministrazione & composto in
numero dispari da un minimo di 5 ad un massimo di 11 component
net limiti deliberati preventivamernte dallassemblea, compreso il
presldente. Tutil | componenti del consiglia direttiva devono essere
soci dell'associazione .
2. || consiglio dura in carica 4 anni e i suoi membri sono rieleggibili.
L'assunzione della carica di consigliere & subordinata al possesso
dei requisiti di onorabilitd, professionalita, indipendenza previsti dal
codice etico AMPAS e dallarticolo 2382 cc
3. 1l consiglio direttivo nella sua prima riunione dopo le elezione da
parte del'assemblea, elegge tra i suol componenti | presidente, i
vice presidente che sostituisce il presidente nelle sue funzioni in
caso di assenza o di impedimento, il segretario ed il tesoriere.
4. Le funzion! del segretario e del tesoriere sono determinate nel
regotamento interno dell'associazione.
5. |l consiglio direttivo st riunisce quando il presidente lo ritiene
opportuno o ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei suol
componenti. Il consiglie direttivo sl riunisce almeno una volta ogni
re mesi.
6. Le riunioni del consiglio direttive sono convocate dal presidente
con avviso da inviare per isciitic anche a mezzo ausili telematici a
tutti i componenti, almenc 10 giorni prima della data fissata per la
Huhione, salva la possibilité di convocazione con preavviso inferiore
in presenza di particolari motivi di urgenza. -
7 L'avviso di convocazione che deve corienere gli argomenti
dellording del giomno, l'ora , la data ed it luogo della riunione., deve
essere, entre il medssimo tertnine di cui al comma precedente,
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esposta hellacali della sede sociale.
8, Delle riunioni del consiglio direttive viene redatio un verbale a

- cura del segretario da trasctivere in apposito fibro.

9, I consiglio da mandato al presidentie con facolia di subdelega di
individuare il membro dell'organo di conirollo che dovrd possedere

" la quallfica di revisore legale dei contl.

ART.25 QUORUM COSTITUTIVI E VOTO
Le riunioni del consiglio direttivo sonoe valide in presenza della meta
pitt uno del componenti.
Il consiglio direttivo approva le proprie deliberazioni con voto palese.
Adotta il metodo del volo segreto quande si trafta di elezione di
cariche sociall o guando la deliberazione riguarda le singole
persone.
lLe deliberazioni sono approvale con if voto favorevole della
maggioranza dei presentl.
Gl amminisiratori si astengono dal deliberare in caso di confiitto di
interesse.
ART.26 COMPETENZE
Il consiglio direttivo:
a) Predisporre le proposte da presentare alfassemblea per gli
adempimenti di cul  al precedente atticole 21, ivi compresi i bilanci;
b} Da attuazione alle delibere dell'assemblea;
c) Approva i regolamenti non yservaii alla competenza della
Assemblea
d) Delibera la stipula, contratti, convenzioni, accordi nel
proseguimento degli obbiettivi associativi;
e) delibera l'adesicne ad organizzazion! di volontariato ed altri enti
del terzo setiore in attuazione di fini e degli obbiettivi de! presente
statuto nei limiti previsti dallo statuto nazionale di ANPAS;
f} Delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo
quanto previsto dall'articolo 6 del presente statuto;
g) Adoita i provwedimenti sulla perdita della qualita di Socio;
h) Assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di
lavoro Autonomo nei limiti de! presente statuto e di legge;
i} Accetta eventuali lascitl, legati e donazioni;
) Adofta ftutti 1| provvedimenti necessar alla gestione
dell'associazione., '
ART.27 DIREZIONE ESECUTIVA

i Cansiglio diretfivo, pud costituire, tra i suoi componenti, una
direzione eseculiva composta dal Presidente e Vicepresidenie , e
segretario, tesorigre e da uno o pili altri consiglieri, alla guale delega Kqﬁ *&‘% AN
le aftivita necessarie per aftuare le deliberazioni e consiglio f 3,»%_; [/
medesimo. ::'g. SR
Le modalita di funzionamenio della direzione esecuiiva sonoi B }»: o 0
stabilite dal consiglio direltivo con apposita deliberazione. *;-@'. A

ART.28 VACANZA D] COMPONENTI E DECADENZA R

DEGLI ORGANI o

Qualora il consiglio direttivo, per vacanza comungque determinatasi ,
debba procedere alla sostituzione di uno o pia dei propri
componenti, sequira {'ording decrescente della graduatoria dei non




eletti. . .
Qualora non disponga di tale graduatoria o quesia si & esaurita,
procederd a couptazione salvo ratifica da parie dellassemblea alla
sua prima riunione,
La mancata Ratifica non incide tuttavia sulla legittimita  delle
deliberazionl assunte con 1l volo del cohsigliere nominato per
cooptazione.
I consiglio direttivo decade in caso di vacanza della metd pitt uno
dei componenti senza che siano inferventite J& nomine sostitutive e,
in casa di nomina per cooptazione, le ratifiche dell'assemblea.
La decadenza de! consiglio diretlivo comporta anche quelia del
presidente, dellorgano di conirollo, del collegio del probiviri e della
direzione esecutiva se istituita.
Nel caso di Decadenza degll organi associativi, ii presidente
deliassociazione prowede immediatamente alia convocazione
dellassemblea per la rielezione degli organi medesimi.

ART.28 PRESIDENTE
il presidents ha la legale rappresentanza dellassociazione, puo
stare in giudizio per la tutela dei relativi interessi e nominare
avvocati nelle (it attive e passive.
I presidente soffoscrive gli alti e contraiti  deliberatt
dalfassociazione.
|l presidente pud deliberare in parte, in via temporanea interamente,
i propri poteri al vicepresidente o ad altro componente det consiglio
stesso.

ART.30 ORGANO DI CONTROLLO

L'argano di cantrallp, istituita per libera decisione dall'assemblea o
nei casi imposti dalla legge ha forma coliegiale; & composto di tre
membri effettivi e due supplenti resta in carica due anni e | suoi
componenti che possono essere elettl anche fra i non soci, sono
releggibili.
Almena un membro effettivo ed uno supplente devonc essere scelli
fra 1 revisori legali & iscritti nell'apposito registro.
Nella prima riunione dope la nomina della parte delf'assemblea,
forgano di controllo elegge it presidente fra i propri componenti e
stabilisce le modalita del suo funziohamento.
Delle riunione & redatto verbale da trascrivere in appasito libro,

ART.31 GCOMPETENZE
L'organo di controllo vigila sulla ossetvanza della legge e dello
statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché
sulla adeguatezza dellassetio organizzalivo, amministrative e
contabile e sul suo conersto funzionarmento.
L'organo di conirollo esercita inoltre gompiti di monitoraggio
dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utifita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui art.5 (Altivita di
interesse generale), arté (Attivita diverse), art.7 {raccolta fondi),
art.8 (Destinazlone del pairimonio ed assenza dello scopo di lucro),
del codice del terzo setlore. )
| 'argano di controllo , verifica con cadenza irimestrale la regolare
tenuta delle scritture contabili e lo stato di cassa delassociazione.



Vetifica altresi i} bilancio consuntivo, predisposto dal consiglio

direttivo, ed esprime il parers su quelio preventivo, redigendo una
- relazions da presentars all'assemblea dei socl, l'organo di controllo

attesta inoltre che il bilancio sociale, ove ne ricorra l'obbligo, sia
. stato redatto in conformita alle linee guida previsie dalie dispasizioni
! attualive del codice del terzo setiore,
LR i component! dell'organo di controllo possoho in gualsisia momenio
Lk ‘procedete, anche individualmente, ad atti of ispazione e di controlio,
e a tal fine, possonc chiedere agh amministratorl notizie
sullandamento delle operazioni saciali o su determinati affari.

ART.32 REVISIONE LEGALE DE! CONT!
Ove ne ficorra l'obbligo ai sens! dell'art.31 del codice del terzo
settore, e successive modificazioni e di integrazioni, o per autonoma
determinazione, l'assemblea nomina un revisore legale dei conti,
ovvero una sacleta di revisiona,
La revisione legale dei conti pud essere attribuita, da. parte
dell'assemblea, allorgano di controllo; in tal caso l'organo di
confrollo e costitulto interamente da  revisori legali inscritf
nelapposito registro.
ART.33 LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

h L'associazione deve tenere:

N 1. 1l registro dei volontari nella quale iscrive i volontari che svolgono
. attivita in associazione. >

o 2. 1l libro degli Associati

. 3. libra delle adunanze e delle deliberazioni dellassemblea, in cul

: vengono trascrilti anche i verbali redatti con atte pubblico

1k 4. Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo e
dell'organe di controllo e di eventuall altri organi associativi.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociall previa istanza
i scritta da presentare nelie forme e con le modalita previste
nellapposito regolamento che deve assicurare tempi certl e rapidi di
risposta,

N ART.34 SEZION!

Qualora per decisione dell'assemblea vengano istituiie una o pilt
sezione dell'associazione, le stesse dovranno essere dotate di
regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi ai criteri
pariecipativi del presente statuto.

ART.35 SCIOGLIMENTO DELL'ASSOGIAZIONE
L'associazione & coslituita a tempo indeterminate. n caso di
eslinzione o scioglimento, il patimonlo dellassociazione, previ gl
adempimenti di legge, sard devoluto alfANPAS nazionale che lo
destinerd ad Iniziative analoghe con la preferenza nel tertitorio in cul

e g x

ha operato Passociazione sciolla. -

ART.38 RINVIO ra |/

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le disposizioni ; @ﬁ%ﬁ SHL e

~ di legge vigenti in materia, f‘%:-mg;'i‘.-'i'fﬂ'.? st
Firmato: ZIRONI Paolo VO i%: St
FUSCO Giuiiano Notalo (sigilio) \aw,ﬁ; i
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