STATUTO

ARTICOLO 1

Cestituziene ¢ sede

E’ costituita I’ Associazione di volontariato ai seasi del Codice civile, defla legge 266/91 (fino a quando questa sard
in vigore) € del Decreto Legistativo 3 luglio 2017, a 117 (in scgmito denominato “Codice del Terzo Settore”) €
successive modifiche, denominata NOI OOME PRIMA FABRIANO - Organizzazione di volontariato (ODV) , da
ora in avasti denominata “associazione”, com sede legale nel commmne di Fabriano (AN) in Via Cesare Battisti, 11.
Essa & retta dal presente statito ¢ dalle vigenti morme di legge in materia di organizzazioni di volontariato.
L utilizzo nella denominazione della locuzione “ organizzazione di volontariato™ o dell>acronimo “ODV” &
strettamente legato all’iscrizione nel Registro regionale del volontariato, fino a che questo sard in vigore, €
aﬂ’mdk&gﬂolhwddTummmmﬁmmem
causa, Passociazione non sia pidd iscritta all’wmo o allaltro registro, dovra efiminare tali diciture dalla denominazione
sociale.
E’ fatto divieto di ufilizzare il riferimento “onganizzazione di volontariato™ in assenza dell’iscrizione al Registro
regionale del volontariato o al Registro Usico del Terzo Settore.

L’ Associazione potra inoltre istituire sedi secondarie in localith diverse con delibera dell’ Assemblea dei soci su
proposta del Consiglio Direttivo. hmdﬂl‘-&m&lhsedeall’mtamdelwmmedﬁabnanomn
comportera una modifica statutaria, ma Pobbligo di commicazione agli uffici competenti.

ARTICOLO 2

Carsttere deli’ Associazione

Awemmm&mwmbmmmnmemwm
suoi associati € non persegue in alcun modo finalitd lucrative.
L attivith del volontario non pud essere retribuita in alcen modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono
essere rimborsate dali’ente del Terzo settore tramite il quale svolge I’ Attivitd soltanto le spese effettivamente tenute
¢ documentate per Iattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’ente
medesimo. Sono in ogni casi vietati rimborsi spese di tipo forfettario.
L”Associazione potrd partecipare quale socio ad altri circoli efo associazioni aventi scopi analoghi.

ARTICOLO 3

Durata dell’Associazione
La durata dell’ Associazione & illimitata.

ARTICOLO 4

Scepi ¢ attivith dell’Associazione
L’ Associazione persegue finaliti civiche, sofidaristiche e di utilita sociale in particolare:
- svolgere attivitd di supporto alle iniziative volte alla prevenzione e diagnosi precoce delle
"~ neoplasie della mammella;
- facilitare prevalentemente il recupero ¢ la riabilitazione psicofisica delle donne operate al seno anche
attraverso opera di sensibilizzazione ¢ di pressione presso le istituzioni pubbliche e private;
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi della seguente attivita di interesse
generale, di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati:
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;



L’ Associazione per il perseguimento dello scopo sociale e compatibilmente con le attivita di interesse
generale elencate, potra svolgere attivita specifiche:

- assistere le pazicati, operate al seno, che necessitano di ulteriori terapie;

- stringere rapporti di collaborazione con altri grappi di volontariato operanti su tematiche affini;

= pubblicizzare lc iniziative sitivate per uma maggiore seasibilizrazione e comoscenza degli obiettivi perseguiti;
- ogni altra attivitd compatibile e coerente con le attivith di interesse generale come sopra individuate.
L’Associazione poira garantire la sua collaborazione ad altri enti per la realizzazione di iniziative

che rientrino nei propri scopi.

Per il migliore raggimngimento degli scopi sociali, I’ Associazione potr3, tra I"altro, possedere, e/o gestire e/o
prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili che immobili; fare contratti e/o accordi con altre associazioni e/o
terzi in genere, ﬁrmmdoﬂmddkmmﬂmebeeﬁmhd&dkmﬂmhmmmm
volontariato.

ARTICOLO 5

Reguisiti dei soci
Possono essere soci dell’ Associazione cittadini italiani o stranieri residenti in Italia di sentimenti e comportamento
democratici, senza alcuna distinzione di sesso, razza, idee e religione che condividono le finalita e i principi statutari
dell’ Associazione.
L’clenco dei soci dell’Associazione ¢ tenuto costantemente aggiomato dal segretario in un apposito registro, sempre
disponibile per la consultazione da parte dei soci.

ARTICOLO 6

Amnnissione ¢ diziiti ded soci
L’ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & ssbordinata alla presenatazione di apposita domanda da
parte degli interessati.
La domanda di ammissione deve contenere I’ impegno ad osservare il presente statuto, Peventuale regolamento
interno ¢ le disposizioni del Consiglio Direttivo.
1l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite
€ le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato ¢ annotata, a cura del Segretario o di altro
incaricato dal Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
In caso di diniego, il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicaria agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta chi I’ha proposta pud eatro 60 giomi dalla comunicazione della
delibera di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se
non appositamente convocati, in occasione della loro successiva comunicazione.
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano raggiunto la maggiore eti, dovra essere firmata
da un genitore o da chi ne fa le veci.
Le iscrizioni decomrono dalla data in cui la domanda & accolta.
L’adesione all’ Associazione & a tempo indeterminato ¢ noa pud essere disposta per un periodo temporaneo fermo
restando, in ogni caso, il diritto di recesso.
L>adesione all’Associazione garantisce all”associato maggiore di et il diritto di voto nell’Assemblea e, a quelli
maggiori di eta, il dirifto a proporsi quale candidato all’elezione degli organi sociali.



ARTICOLO 7

Categorie dei soci
L’Associazione € costitnita dalle seguenti categorie dei soci:
- Ordinari;
- Onorari.

Sono Soci Ordinari coloro che pagano la quota di ammissione e la quota annuale stabilita dall’ Assemblea dei Soci,
nei termini e con le modaliti fissate dal Consiglio Direttivo.

Sono Soci Onorari colore che abbiano particolari besemerenze, ¢ in particolare coloro che nel passato hanno
ricoperto cariche in seno al Comsiglio Direttivo. Sono nominati in via permanente dall’ Assemblea su proposta del
Consiglio Direttivo ¢ 3000 esoncrati dal versamento delic quote annuali.

La suddivisione degli aderenti nelle suddette categorie, non implica alcuna differenza di trattamento in merito ai loro
diritti e doveri nei confronti dell’ Associazione. In pasticolare tutti hanno diritto a partecipare alla vita
dell’Associazione ed a stabilire la struttura e indirizzi mediante il voto espresso in assemblea.

Tl numero dei soci onorari nominati dall’ Assemblea su proposta del Consilio Direttivo & in ogni caso inferiore a
quello dei soci ordinari.

ARTICOLO 8

Doveri dei soci
L’appartenenza all’ Associazione ha carattere fibero e volontario ma impegna gli aderenti al rispetto delle norme del
presente statuto e delle deliberazioni prese dai suoi organi rappreseatativi, secondo le competenze statutarie. |
particolare il socio deve mantenere un comportamento corretto sia nelle relazioni interne con gl altri soci con i terzi e
astenersi da qualsiasi atto che possa nuocere all’ Associazione.

ARTICOLO 9

Sanrioai dissiplinayi
mememrmmek@odﬁmimem@omnﬁvo
ncll’ambito dei suoi poteri, si rende responsabile di infrazioni disciplinari 0 comunque nuoccia con il suo
comportamento al buon nome dell’ Associazione potranno essere inflitte dal Consiglio Direttivo le seguenti
sanzioni:

a — richfamo scritto per le infrazioni disciplinari lievi;

b — sospensione dell’esercizio dei diritti di socio;

¢ — espulsione.
Cwohddﬁodddwgﬁomuﬁmhmhmchmmhnwﬁmﬁone,é
mWﬂ’M&MMhmmPMﬁmﬁmmémma
fino alia pronuncia deil’ Assemblea dei soci.

1l ricorso dovra essere presentato, co i motivi, entro trenta giorni dalla commicazione del provvedimento
all’interessato. Le deliberazioni dell’ Assemblea dovranno essere emanate nel termine massimo di 30 giomi
dalla presentazione del ricorso, ¢ comunicate per conoscenza al Consiglio Direttivo ed ai soci interessato,
entro 60 giorni.

ARTICOLO 10
Perdita dells qualiifica di socio
La qualifica di socio pud venire meno per i seguenti motivi:

2 — per dimissioni da comanicarsi per iscritio al meno un mesc prima dello scadere dell’anno;
b — per decadenza i cioé Ia perdita di qualcano dei requisiti in base ai quali & avvenuta ’ammissione;
¢ — per delibera di espulsione;



d - per ritardato pagamento dei contributi peroltreunannodallamﬁssataperil

versamento della quota;
€ — per morte.
ARTICOLO 11
Organi dell’Associazione
Organi dell’ Associazione sono:
- Passemblea generale dei soci;
- il Consiglio Direttivo;

- Organo di controllo (se nominato).

kamwmwamwdmmsmamabw
WmeeWmM’Ammwdmwd.lgsll7l2017.
L’M@@M’Mmp&h“m&mmmolhﬁmdéinfonnataa
criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

| membri degli organi dell’ Associazione che dovessero incorrere #n una delle sanzioni disciplinari previste ne
presente Statuto, divenuta mama&mw’waﬁmmmmem
dall’incarico ricoperto.

ARTICOLO 12

Partecipazione s assembles
L’Amhmﬂ’mbbﬂmo@m.hmsmmwmhaﬁgﬁoﬁmmmﬁ
dell’ Associazione e vengono prese le decisioni fondamentali di indiri cui debbono attenersi tutti gli organo
sociali.
mmamﬂmﬁnmmmwiww’wmm
iscritti da almeno 3 mesi nel fibro degli associati e che inmthnﬂmmdelkqtm:mmnﬁ. L’Assemblea
ordinaria viene convocata ahmmwhaﬁ’:noeﬂoilqwbmeddhebimdeﬂ’&miziosociale.
L’Ammmmmmhmmmmmmdm
a— per decisione del Consiglio Direttivo;
b — su richicsta indirizzata al presidente da almeno un terzo dei soci.

ARTICOLO 13

Cenvecazione dell’ Assembiea
hmvomﬁomddwdpak&enﬁheaﬁmiemmiﬁup«mmpﬁwomm posta
euun-ia,aPEC(scpnmedlﬂ)oamﬁxopaaﬁssimcndSedeSociale.
L’avkodimvoaﬁmwdovﬁmhvidndaﬁmahmndbgi«ﬁpﬁmddhdaﬂﬂbﬂiﬁedowﬁ
QmMﬂOasiglhDﬁeﬁmemmm&mddl’mbhaorﬁnmiao
straordinaria, ﬁdﬁwmdaiwcihwnvouﬁonemﬁmmddmdaﬂ’orgamdimmuuoodimkiomdei conti
se nominato.
]nm&WMwhml’mwm“Wmmmﬂ dalla
data dellle dimissioni, a cura del Consiglio dimissionario o, in difetto, dail’organo di controlio o di revisione dei conti
se nominato.



ARTICOLO 14

Cesiituziene ¢ deliberazioni deli’ Azsembica
L’Assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con Ia presenza di almeno la meta pilt
In seconda convocazione essa & validamente costituita da qualunque sia Ia presenza dei soci.
1. assemblea in sede siraordinaria & validamente costituita sia in prima che in seconda convocazione con la presenza
di almeno Ia meta pit uno dei soci.
E’ ammesso I'intervento per delega da conferirsi per iscritio esclusivamente ad altro socio. Ogni socio non pud avere
pitt di una delega.
L’Assemblea & presieduta dal presidente dell’ Associazione 0, in caso di sua assenza, dal vice presidente e qualora
fosse necessario, da persona designata dall’assemblea.
I vesbali delie riunioni dell’assemblea somo redaiti dal scgretasio in carica o, in sua assenza, e per quella sola
assemblea, da persona scelta dal presidente deli’assemblea fra i presenti. Il verbale dell’assemblea figurera
nell’apposito libro sociale ed un estratio dello stesso sard affisso nei Jocali della sede sociale.
Tl presidente ha inotire ia facoits, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un notaio per redigere il verbale
dell’assemblea, fimgendo questi da segretario.
L’assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione con {a maggioranza minima della meta
In caso di parita di voti I’assemblea deve essere chiamata subito a votare una seconda volta.
L’assemblea straordinaria delibera, sin in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza di almeno due
terzi dei voti espressi. ‘
Per deliberare lo scioglimento delfl’Associazione & necessario il voto favorevole di almeno i tre quarti degli aventi
diritto.
Le deliberazioni prese in conformith allo statuto obbligano tulti i soci anche se assenti, dissidenti o astenuti dal voto.
La partecipazione all’assembiea ¢/o Ia votazione possono avvenire anche atiraverso strumenti telematici, anche a
distanza, che consentano Pindividuazione wnivoca del pastecipantc/votanie ¢ adeguati sistemi di sicurezza secondo le
modaliti stabifite ne regolamento ¢ le decisioni i indicazioni del Consiglio Direttivo in fase di convocazione.

ARTICOLO 15

Forma di vetazione deli’sssemblea
Le votazioni deli’assembica avverranno, sa indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello nominale o con
volo segreto.
L’elezione degli organi sociali ¢ normata da apposiio regolamento proposto dal Consiglio Direttivo ¢ discusso ed
approvato dall’assemblea in occasione della seduta eletiorale.
In caso di votazione a scrutinio segreto il Presidente nominera fra i presenti una commissione di scrutatori composta
da tre persone. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno voto.
Qualora si proceda al rinnovo delle cariche sociali, tra gli scrutatori non dovranno essere presenti candidati alle
elezioni. Ogni aderente all’associazione ha diritto a un voto, qualunque sia ia suo quota di adesione.

ARTICOLO 16

Compiti dell’assemblea
All’assemblea spettano i seguenti compiti:
in sede osdinaria
- discutere e deliberare sul bilancio consuntivo e suila relazione consuntiva del Consiglio Direttivo;
- eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo, Porgano di controllo e/o Porgano di revisione
legale dei conti:
- deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;



- fissare, su proposte del Consiglio Direttivo, le quote di ammissione ed i contributi associativi, nonché la
penale per i ritardati versamenti;

- ml’mwmmum@ﬁdﬁw;

- memg@mmﬁMmMe&mMemm’ordMe
del giorno;

in sede siraordinaria

- deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell’associazione;

- deliberare sulle proposte di modifica delio statulo;

- Mhmm@immﬁmmﬁmbedimgmaﬂemm’ordMe

del giomo.

E’hMﬁMMhMW%M&quﬁmMmegaal
ComiglioDirdﬁvomounmaepreeedenteladatadell’memblea,ottenerel’imlusionedia:gomenﬁdaporre
all’ordine del giomo dell’assemblea.

ARTICOLO 17
Compiti de} Consislio Direiti

nm@om&mbmmfmbhﬁwﬁﬁhmw’m&ﬁmedbaﬂwmpﬁo di:
-  comvocare I’assemblea;

- predisporre il programma annuale di attivita da sottoporre all’assemblea;

- predisporre gli atti da sottoporre all’assemblea;

- dare esecuzione alle delibere assembleari;

- pedisparehmhzioneanulesulbdﬁv’ﬁsvokeegﬂﬁdﬁviraggiunﬁdasottoporreall’assemblea;

- ratificare o respingere i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;

- MNMWWl’MH‘le’Mkﬂcmﬁmﬁﬁe

secondo le direttive defl’assemblea, assumendo tutte le iniziative del caso;
-  predisporre il bilancio da sottoposre all’assemblea;
- deliberare su ogni atto di carattere p&hnnﬂeeﬁmﬁuioohemdal’ordimﬁaamminisu’azione;

- dare parere su ogni aliro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente o da qualsiasi componente del Consiglio
Direttivo;

- mﬂ’hﬁo&ogﬁmﬂbmwdmﬁdésodwmhmmmdeirequisitidi
ammissione di ciascum socio prendendo gli opportuni provvedimenti in caso contrario;

-  in caso di neoessitd, verificare la permancnza dei requisiti suddeiti;

- deliberare P’accettazione delle domande di ammissione di nuovi soci e ta cancellazione dei soci morosi;

- mwl’MemH’mduﬁdWWWe private che
interessano Pattivita dell’associazione stessa, designandone i rappresentanti da scegliere tra i soci;

- redigere Peventuale regolamento intemo;

- Meaﬁﬁgﬁdumﬁmnﬁwmmﬁl’mbel’hamﬁomﬁwﬁ&mﬂabomﬁomeﬁmdem

- irrogare le sanzioni disciplinari.

ARTICOLO 18

HCmsiglhDhetﬁwéﬁnmmdammmodimbﬁmnhﬁﬁomaSemmpeﬁmalmmmaﬁ
dall’assemblea dei soci.
ﬂpﬁmOonﬁglhDMmémMml’mwsﬁuﬁw.lmi&lConﬁgﬁoDkeﬁwdwemwmwm
da soci ¢ rimangono in carica per 2 anni ¢ sono ricleggibili.

1l Consiglio nomina : il Presidente. il Vice Presidente, il Segretario, il Tesoriere economo.
m@h@wmommmﬁmawmwmnmgﬁo
Dimﬁiwmﬁmwvedazaﬂamsw&aionemﬁmdoﬂmhnhimebﬁeberhmnehwi&ﬁmaﬂo
scadere dell’intero Consiglio. A parita di voti la nomina spetta al socio che ha la maggiore anzianita di iscrizione.



&hM@iMMWJMhM§Mamudeﬁomin
mmmmmwﬁmﬁemmmmwaMmpeﬁmdmwﬂ
quale sarebbe rimasto in carica il consigliere cessato.
NclmsodidimissionidelConsiglioDi!uﬁw,Meilperiodointemonemeﬁatalidimisionielanominadel
mvo(hﬂgﬁoDieﬁmﬂCmigﬁon&hmbwﬂ&igokgﬁaﬁﬁdﬁmﬂhnﬁa
amministrazione. Si considera dimissionario Iintero Consiglio qualora siano dimissionari almeno la meti pili uno
1l Consiglio Direttivo pud sfiduciarc a maggioranza qualificata di 2/3 dei suoi componenti cffettivamente in carica, il
Presidente. In caso di sfiducia o dimissioni de} Presidente, il Consiglio Direttivo, 2 maggioranza qualificata della
met3 piit uno dei suoi componenti effettivamente in carica, procede alla sua sostituzione, , salvo casi di particolare
gravitd per cui si ritenga necessasia la convocazione di un assemblea straordinasia.

meiglbremnm,mginsﬁﬁmmﬁvo,pamﬁmbnicmuﬁwommwwseiﬁmiom nell’arco di
un anno, viene dichiasato decaduto.
I membri del Consiglio Direttivo possono ricoprire cariche sociali in altre associazioni.

ARTICOLO 19

Rimnieni del Consiglie Diseitivo
ﬂCmigﬁothﬁwdﬁmﬁmmhmthmehdbimeﬂmemmqueogni
Wﬂmbmmoqmbﬁchiedammwmpmmﬁ.kagevomlapartecipazione,
il Consiglio Direttivo potra riunirsi in videoconferenza.
uﬁwawhmmmmmummmmom
Mmmmmmgﬁwpsﬁm’mm@m.mm&wm
convocazione pud avvenire mediante comunicazione telefonica o telegrafica o via fax o posta telematica senza il
rispetto del termine sopradetto.
hw&oﬁwiﬁmﬁdwkmﬁoﬁ%opmuuﬁumwamﬁi
giemmm&ﬁuﬁoﬁddmgﬁommmwﬁuﬁimbﬁddmigﬁoewmo
ratificate a verbale alla prima riunione successiva da tenersi entro un breve lasso di tempo, ferme restando le
maggioranze previste.

Le riumioni del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenti € sono
presiedute dal Presidente o, in sua assenza, da un consiglicre designato dai presenti.

1} Consiglio Direttivo delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base al numero dei presenti. In caso di
parita di voti prevale il voto del presidente.

Le sedute e le deliberazioni de! Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario.

I consiglieri sono tenuti 2 mantenere la massima segretezza sulle discussioni e decisioni consiliari.

Soltanto il Consiglio con specifica delibera ha facolta di rendere note quelie defiberazioni per le quali sia opportuno ¢
conveniente dare pubblicita all’esterno.

Se nominato, il rappresentante di controllo o di revisione dei conti deve essere invitato alle riunioni del Consiglio
con facoltd di parola, ma senza dirsiito di voto.
llCmigﬁoMmthabrﬁmyW,p&iMammﬁw,ﬂemﬁuﬂoﬁ persone
particolarmente competent sugli argomenti da discutere.

1i Consiglio Direttivo, nell’esercizio delle sue fimzioni pud avvalersi deila collaborazione di commissioni consultive
o di siudio nominate dal Consiglio stesso, composte da soci € non soci.
llConsigliopu’)attribuim,anmdelPrwidem,mbeamﬁ,ilmdimhemmaﬁatﬁomgoﬁedi
atti in nome e per conto dell’ Associazione.



ARTICOLO 20

Compéti del Presidenie
1l Presidente, eletto in seno al Consiglio Direttivo, rappresenta, agli effetti di legge, di fronte a terzi ed in giudizio,
I’ Associazione stessa.
llmﬂmhhmmﬂiﬁmkkmm»e&lhmm&gﬁaﬁaﬁmhﬁ.
Almiden&espeuahﬁrmdcgﬁdﬁsocidi&einpwol’Asoc’nn‘mesianeiriguawdideisocichedeiterzi.
11 Presidente sovrintende in particolare I’attuazione delle deliberazioni dell’assemblea dei soci ¢ del Consiglio
Direttivo.
1i Presidente pud delegare ad uno o pii consiglieri parte dei suoi compiti, in via transitoria o permanente.
In caso di necessita, pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli entro 20 giorni alla ratifica del Consiglio
Direttivo.
In caso il Presidente sia impedito all’esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal cove-presidente in
ogni sua atiribuzione.
1l solo intervento del vice-presidente costituisce per i terzi prova dell’impedimento momentaneo del Presidente.

ARTICOLO 21

Organe di contrvelle ¢ revisione legale dei conti
L’Orgnmdimlb,mhemmmémmﬁmdall’mbhddmdpermodﬁwmdeinequisiti
previsti dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore. Esso resta in carica per 2 anni la stessa durata del Consiglio
Direttivo.
leomponmﬁdeﬂ’&-ganodimlh,iquﬁdappﬁuratB%ddCoﬁcedﬁhdemmswmmle
categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L’mmodioonﬁolbvigihsuﬂ’mdelhlageedelbsmmesulﬁspemddprincipidioonetta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
Maﬁha&gu&mdeﬂ’m&o@mﬁmmmﬁhaﬁwewnﬁbﬂeeaﬂmﬁmﬁmmm&%opub
esercitare inolire, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1 D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti.
In tal caso I’organo di controllo € costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L’organo di controllo esercita inolire compiti di monitoraggio dell’osscrvanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, ed attesta che ’eventuale bilancio sociale, quando ne sia obbligatoria I’elaborazione ex art. 14
D.Lgs. 117/2017, sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall’organo di controllo.
lww’mﬁmthﬁmMMiﬂm,daﬁidi
ispezione e di controllo, a tal fine, possono chicdere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

Se ’organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del Codice del
Terzo Settore, I’associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell”apposito registro.
Aieomponenﬁdell’aganodicolmollochesianoinpossossodeirequisitidicuialco.Z,art.2397delCodicecivile
pud essere attribuito un compenso per la carica ricoperta.

ARTICOLO 22

Segretario dell’ Asseciazione
llWdﬁggﬁuﬁd&ﬂ’mmﬂmwaﬁimmmo@MmmpMam
demandato dalla presidenza o dal Consiglio Direttivo dai quali riceve direttive per lo svolgimento dei suoi compiti. In
particolare redige i verbali dell’assemblea dei soci e del Consiglio Direttivo, attende alla corrispondenza, cura la



tenuta del libro dei soci, trasmette gli inviti per le adunanze dell>assemblea, provvede ai rapporti tra I’ Associazione e
le pubbliche amministrazioni, gli enti locali, gli istituii di credito e gli altri enti in generale.

ARTICOLO 23

H Tesoriere - Economo
1i Tesoriere economo cura la gestione amministrativa dell’ Associazione e ne tiene idonea contabilita, effettua le
relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili, predispone il bilancio consuntivo accompagnandolo da
apposita relazione.

ARTICOLO 24

Libri sociali

L’ Associazione ha I’obbligo della tenuta dei seguenti libri sociali:
- il libro degli associati;
- il libro dei volontari che svolgono le attivita in modo occasionale;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere  trascritti anche i verbali

redatti per atto pubblico;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni deli’organo di amministrazione 0 di  eventuali altri organi sociali.
1 libri di cui ai primi tre punti sono tenuti a cura deli’organo di amministrazione. 1 libri di cui all’ultimo punto sono
tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.
1l socio ha diritto di esaminare i libri sociali, anche chiedendone un estratto, presentando apposita istanza scritta al
Consiglio di amministrazione. Il Consiglio di amministrazione ba il dovese di rispondere entro 30 giorni dalla
presentazione della richiesta. Contro il diniego di accesso & ammesso ricorso ali’ Assemblea dei soci.

ARTICOLO 25

Patrimonie deli” Associazi
1 patrimonio dell’ Associazione & costituito da ogni bene mobile ed immobile che pervenga all’Associazione a
qualsiasi titolo, consentito dalla legge, nonché da tutti i diritti , previsti dalla normativa vigente, a contenuto
patrimoniale e finanziario della stessa.

Il patrimonio degli eati del Terzo settore, compreasivo di eventuali ricavi, readite, proveati, entrate comunque
denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento deli’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 26

) Entrate dell’ Associazione
Le entrate sono costifuite:

-  dalla quota di iscrizione da versarsi all’atto dell’ammissione all’ Associazione nella misura fissata
dall’assemblea ordinaria;

- dai contributi annui ordinari da stabilirsi annualmente dall’assemblea ordinaria su proposta del Consiglio
direttivo;

-  daeventuali contributi straordinari, deliberati dall’assemblea in relazione a particolari iniziative che
richiedono disponibilita eccedenti quelle del bilancio ordinario;

- da versamenti volontari dej associati;

- dacontributi delle pubbliche amministrazioni, degli enti locali, degli istituti di credito e di altri enti in
genere;



- daintroifi di manifestazioni e da raccolte pubbliche effettuate in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o
campagne di sensibilizzazioni;

- daazioni promozionali e ogni alira iniziativa consentita dalla legge;

- da donazioni e lasciti;

- da contributi di imprese e privati;

- darimborsi derivanti da convenzioni;

-  proventi derivanti dalle atfivita previste dall’ast. 84 del Codice del Teszo Settore;

- proventi da attivita diverse da quelie di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del terzo Settore,

- ogni entrata prevista dal Codice del Terzo Settore e successive modificazioni.

ARTICOLO 27

Destinazione degli avanzi di gestione
All’ Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, comunque denominati,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione
non siano imposte per legge.
Pid in dettaglio, in base alle disposizioni deli’ast. 8 D.Lgs. 117/2017, an‘asocnmneevmtahdsstribmone,
mehenﬁmﬁmﬂledavmdigedmmﬁndiemmmmdmmmweammm lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo.
L>Associazione ha Pobbligo di impiegare il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
commque denominate per la realizzazione delle attivita di interesse generale come previste dal presente statuto, ai
fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale.

ARTICOLO 28

Durata del periode di coniribuziene
I contributi ordinari sono dovuti per tutto ’anno sociale in corso qualunque sia il momento dell’avvenuta iscrizione
da parte dei nuovi soci. 11 socio dimissionario o che comunque cessa di far parte dell’Associazione ¢ tenuto al
pagamento del contributo sociale per tutto I’anno in corso.

ARTICOLO 29

Diritti dei soci al patrimonie seciale
L’adesione all’ Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori rispetto al versamento
originasio all’atto dell’ammissione ad al versamento della quota annua di iscrizione. E> comunque facolta degli
aderenti all’ Associazione di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli originari ed a quelli annuali.
I versamenti al patrimonio possono essere di qualsiasi entita, fatfi salvi i versamenti minimi stabiliti per ’ammissione
e Piscrizione annuale, e sono comunque a fondo perduto. I versamenti non sono quindi rivalutabili, né ripetibili in
pessun caso. In caso di scioglimento dell>Associazione, in caso di morte, di recesso o di esclusione
dall’ Associazione non pud pertanto farsi luogo al rimborso di quanto versato a titolo di versamento al patrimonio
sociale.
1l versamento non crea altri diritti di partecipazione e, scgnatamente. non crea quote indivise di partecipazione
trasmissibili a terzi.
Tallquotcnonmmhmmwmmambmm&p«mambumvmale
né per atto tra vivi , né a causa di morte.
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ARTICOLO 30

Bilanci
L’esercizio sociale inizia il 1 gennaio di ogni anno e termina il 31 dicembre.
Pes ogni esercizio dovra essese predisposto un bilaacio consuntive da soltoposre all’approvazione dell’assemblea
entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio e comunque non oltre il 30 giugno dell’esercizio successivo.
Tale data rappresenia aliresi il fermine ultimo pes il deposito de! bilancio approvato al Registro unico nazionale del
Terzo Settore, a cura degli amministratori, salvo diversa indicazione prevista dalle linee guida ministeriali.
I bilanci con i relativi allegati, debbono restare depositati presso la sede dell”Associazione nei dieci giomi che
precedono ’assemblea convocata per ia loro approvazione, consentendone I’esame a tutti quei soci che lo richiedano.

Al superamento dei limiti previsti dall’ast. 14 del D Lgs. 117/2017, dovra essere redatio, approvato e depositato
presso il Registro Unico del Terzo Settore il bilancio sociale, con le stesse modalita e termini del bilancio di
esercizio, nel rispetio delle linee guida adoitate con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali.
Lo stesso dovra essere pubblicato sul sito internet dell’ Associazione.

ARTICOLO 31

Scieglimento ¢ Bquidazione dell’ Associazione
In caso di scioglimento. cessazione o estinzione deli’organizzazione per qualsiasi causa I’assemblea designera uno o
Fino a quando non sari operativo il Registro Unico del Terzo Setiore, continuandosi ad applicare la legge 266/91, il
netto risulianée della liquidazione sard devoluto ad alira organizzazione di volontasiato operante in identico o analogo
settore individuata dali>assemblea, sentito I’organismo di controllo di cui all’art. 3,comma 190, della legge 23
dicembre 1996 n. 662 € salvo divessa destinazione imposta dalla legge.
Con I’entrata in funzione del Registro Unico del Terzo Settore, invece, il netto risultante della liquidazione sard
devoluto, previo parere positivo dell"Ufficio regiosale del Registro unico nazionale del Terzo Settore, e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore individuati dall’assemblea.

ARTICOLO 32

Clausols compremissoria
Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente statuto e che possa
formare oggetto di compromesso, sara rimesso a giudizio di un arbitro amichevole che giudicherd secondo equita e
senza formalita di rito, dando luogo ad arbitrato irritale. L arbitro sara scelto di comune accordo dalle parti
contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dell’arbitro provvedera il Presidente del Tribunale competente
per la sede dell’ Associazione.

ARTICOLO 33

Riavi
Per tutto quanto non & previsto dal presente statuto si fa rinvio alle disposizioni di cui alla legge 266/91. finché
applicabile, al D.Lgs. 117/2017, alle alire norme di legge ed ai principi generali deli’ordinamento giuridico italiano.
AGENZIA DELLR ENTRATE.
DIREZIONE PROVINCIALE Bt ANCONA
UFFICIO TERRITORIALE U JESE
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