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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICHE STATUTARIE

L'anno 2020 il giorno 24 del mese di settembre alle ore 18,00 in via G. Marconi n. 1 15 nel Comune
di EDOLD, si & riunita in seconda convocazione assemblea Straordinaria delfAssociazione

BAOLO CON NOI, ai sensi e per gli effetti deli'art. 11 e seguenti dello Statuto sociale per discutere
e deliberare sul seguents ordine del giomo:

1. modifiche statutarie relative all’adeguamento al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.117 - Codice
del Terzo Settore.

Assume la presidenza il Sig. MARIOTTI SEVERINO il quale constatato e fatio constatare che ai
sensi deflarticolo 8 del vigente statuto dell'associazione l'avviso di convocazione della presente
assemblea, contenente la data e l'ora della prima e seconda convocazione nenche l'ordine ded
giomo, & stato inviato/trasmesso a tutli gli associati, a tutfi gli amministratori @ comunque a tutti |
component gl organi statutari, con lettera del 17 settembre 2020; - che ai sensi dell'articolo 11 del
vigente statuto dellAssociazione le modifiche al medesimoc statuto sono di competenza
dell'assemblea straordinana;
il Sig. MARIOTT! SEVERINC presidente dell'assemblea chiama a fungere da Segretario il Sig.
VITALI ROBERTO
I Presidente constata & fa constatare:
- che I'Assemblea & regolarmenta costituita e valida come da art. 11 dello Statuto sociale;
- che i soci presenti risultano iscritti nel Libro Soci e in regola con il pagamento defla quota
sociale;
- che tutti gl intervenuti si dichiaranc edotti ed informati sugli argomenti posti allOrdine del
Siomo.
Il Presidente dichiara quindi I'Assemblea validamente costiluita e atta a deliberare.
L'assemblea dell'associazione in prima convocazione & andata deserta.
Il Presidente prende la parola informandao i soci presenti che:
- con l'atiuazione delle disposizioni contenute e successive all'approvazione del Codice del
Terzo Settore si deve procedere all'adeguamento dello Statuto;
- che il Consiglio direttivo ha predisposto ed approvato in data 17 settembre 2020 la bozza
del nuovo statuto che si softopone all'assemblea e nello specifico espone all'Assemblea;
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- il nuove testo dello Statuto dell Associazione, composto di numero 26 (ventised) articoli, di
cul propone I'adozione, soffermandosi di volta in voita sulle modifiche ef/o aggiunte di
maggiore rilevanza, inerentl: la precisazione che I'Associazione & Ente del Terzo Settore
(ETS) che si gualifica come Organizzazione di Volontariato, le indicazioni di cid che
lassociazione promuove, ed in particolare la costituzione e la partecipazione attiva
all'Associazionismo; le norme riguardanti Fammissione dei soci; la denominazione; le
finalita & le aftivita di interesse generale; lindicazione deile regole riguardanti le scritiure
contabili @ di bilancio nonché |a trasparenza e i fibri sociali obbligator; una miglore
formulazione delle regole riguardanti lassemblea dei soci ed | relativi compiti; le norme che
regolano lo Scioglimento dell'associazions; e altre modifiche di mincre importanza
comungue tutte gid comunicate ai presenti.

I| Presidente dichiara aperta la discussione e dopo ampio dibatfito I'Assemblea allunanimita
delipera.
1, Di approvare [l nuovo statuto.
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Il Prasidents, null'aliro essendovi da deliberare & nessun altro avendo chiesto la parola, chiude Ia&;.-\:

seduta alle ore 19,30, previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale softoscritto
seduta stante dal Presidente e dal Segretario.

st N !

|| presente atto & esente dall'imposta di bollo & dallimposta di Registro, come da art. 82, commi 3
e 5, del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 -

L PRESENTE J:‘gr‘r:ur.-:;:x,u E DELL'ATTO QUI
ABGISTRATO 11 .Qﬁﬁj&ﬂﬂ.'ﬂﬁw ....... AL N
- i

Y. b, oo S e - LATT EURE :
B, e - o OO PORTYE -
IBC0SE0 A5 BURAl BEL DL N, 237/97) CON
JUIETANZA EL{ESSA Da

"O8%PA { BANCA /| COMCESSIONARIO N

T AU 7658/ Sul¥.... DL ok 00,




CRicivae & £ LSkl 2

STATUTOASSOCIAZIONE
*PAOLO CON NOI™

TITOLO I - DISPOSIZIONI GENERALI
ART. 1 —Costiturions, dursta e sede
EMIWMMWMMI—WdMnW di
sequito denominata semplicemente Assodiarions.
L'Associazione utilizzera negli atti, nella comispondenza e nelle comunicazioni al pubblico I'indicazione di
Organizzazione di Volontariato o ODV.
L’ Associazione avra durata Hlimitata.
L'Associazione fissa la propria sede in EDOLO (BS).
Il trasferimento della sede legale allinterno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e
potréd essere deliberata dal Consiglio Direttivo.
L'Associazione pobra istituire sedi secondarie in Falia o alf'estero. L'organizazione ed il funzionamento
delle sadi secondarie, di seguito semplicemente sazioni, sara disciplinato da apposito Regolamento.
ART. 2—Finaliid & atthits of interesse generala.
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita diviche, solidaristiche e di utilita sociale.

.-._Lﬁsmdazhne, per i raggiungimento delle proprie finalita, avvalendosi prevalenternente dell'attivitd di

mmmmmmmmmmmhﬁamhhmﬁmm“r
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s organizzazione e gestione di attivits culturali, artistiche o ricreative di interesse sodale, induse
attivita, anche editoriall, di promozione & diffusione defia cultura e della pratica del volontariato
& delle attivit di interesse generale di cul al presente articolo;

+ beneficenza, sostegne a distanza, cessione gratulta di alimenti o prodotti di cul alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive maodificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svartaggiate o di atthvita di interesse generale a norma del presente
articolo;

« promozione e tutela dei dirltti umani, civill, sodiali e politici, nonché dei diritti del consumator &
mmmmﬂmmmﬁmdmmmmm|
mehrﬁﬁed&hﬂ%ﬂahm@m?ﬂm&khﬂndﬁﬂﬂdﬂﬂﬁmhﬂ
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acquisto solidale di cul al'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

L'Associazione, pertanto, potrasvolgers, a mero titolo esemplificative e non esaustivo, le seguenti
attivita:

- prmmhs&ﬁbﬂhﬁﬂﬂﬂ,hmnuﬁﬂﬂﬂﬂeﬁﬂﬂﬂﬂﬂtsumdﬂﬂashnm
stradale;

- mwmﬂdmmmmmmmgmm
prevenzione sul temi della sicurezza stradale




pubblici & privati con analoghe finalith solidaristiche:
- mmﬂamhmmwﬂiHﬁMEMHMEm
muMamamdﬂemhmﬁm
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precedenti attivith di interesse generale,
Mﬁmdlﬁmﬂamhmﬂaﬁﬁﬂmmrﬂmﬁﬂmm.imrmmm
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pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizl di modico valore,

TITOLO II - ADERENTI
ART. 3 — Ammiissione 5w
Sono aderenti dell’Associazione tutte le persone fisiche, e organizzazioni df volontariato e gi altrf enti ™
Mﬁmmﬂmmﬂhﬂnﬂmhﬁﬂﬁﬁlmeﬂwﬂmw
realizzarle versando l'eventuale quota di adesione annuale stabilita dal Consiglio Direttivo,
mmdndm:ﬂﬂmmmﬂparteﬂﬂmaﬂﬂmmmﬂmmﬂm,n
nmd&hmrﬁahlmmmnimmmardqummdwlm
aderent],
Chi intende aderire allAssociazione deve rivolgere espressa domanda al Consiglio Direttivo recante Is
dichiarazicne di condividere le finalita che la stessa si propone e Fimpegno ad approvame e osservarne
lo Statuto e gli eventuall Regolarmenti,
I Consigho Direttivo deve provvedere sulle istanze di ammissione entro @ termine improrogabile di
giomi sessania dal ricsvimento delia stessa, decorso il quale la domanda si infende senz’altro accolta: in
caso di rigetin, |a deliberazions motivata deve essere comunicata dal Consiglio Direttivo agl| Interessati
entro 30 giorni dall'adozione, cosicché questi ultimi possano, entro sessanta giomil dal foevimento della
predetta comunicarione, chiedere che sulfistanza si pronuncil’Assemblea, alla prima riunione utile.
ART. 4 — Adesione e atihvita df voloniarnisto,
Ladesione allAssociazione & a3 tempo indeterminato & non pud essere disposta per un periodo
temporanes, ferme restando in ogni caso |l diritto di recesso senza onerd per 1l sodo.
L'adesione all’Assoclazione comporta per aderents maggiore di et il diritto di voto nellAssemblea.
Tra gl aderenti vige una disciplina uniforme del mmmmﬁnemmﬂw.t
pertanto espressaments escusa ogni sorta di imitazione della partecipazione alla vita associativa; tutt]
gli aderenti godono del diritto di elettorato attivo e passivo.
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‘E‘;c;:"n nti a qualificare o specializzare V'attivita svolta.
n i caso, il numero dei lavoratori impegnati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
mdel numero del volontari.

ART. 5 — Perdita dells qualita df aderente
La qualita di sodo si perde per decesso, recesso e per esclusione secondo le norme del presente
Statuto.

L'Associazione nello svolgimento delle proprie attivith si avvale in modo prevalente delf'attivita di
volontariato dei propriaderenti o delle persone aderenti agli enti assoclati, iscritti in un apposito
Registro,

L'attivith di volontariato & svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esdusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non pud essere retrbbuita in alcun modo, nemmeno dal beneficario;
I'Associazione pud rimborsare al volontario solo le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivita prestata, alle condizionl ed entro i limiti previsti da apposito Regolamento.

La gualitd di volontario @ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomeo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'Assodazione.

. L'Associazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di

natura, esclusivamente nel limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure nei limiti

Chiungue aderisce allAssociazione pud In qualsiasi momento comunicare per Iscritto al Consiglio
Direttivo, la sua volontd di recedere dal novero dei partecipant! alla stessa.
La comunicazione € annotata nel Libro degli aderenti.
Il mancato pagamento della quota di adesione annuale entro | termini e le modalita previsti dal
Consiglio Direttivo, comporta Fautomatica decadenza dalla qualifica di aderente, annotata In apposito
verbale del Consiglio Direttivo e sul Libro degli Aderantl.
Uaderente che viola ke nomme statutarie o regolamentari o le deliberazionl degli organi associativi,
ovvero in presenza di altri gravi motivi, pud essere esduso con deliberazione motivata del Consiglio
Direttivo,
La deliberazione & comunicata allinteressato entro sessanta giorni dalla sua adozione ed annotata nel
Libro degli Aderenti.
el caso Pescluso non condivida le ragionl delf'esclusione, egllentro sessanta giorni dalla comunicazione
della deliberazione, pud adire || Collegio Arbitrale di cui al presente Statuto; in tal caso I'efficacia della
deliberazione d'esclusione & sospesa fino alla pronuncia del Coflegio stesso.

ART. 6 — Volontari e Assicurazioni Obbfigatorie
I volonitari dell’Associazione sono assicurati contro gli infortuni e alle malattie connessi allo svolgimento
delPattivits di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terz,

TITOLD IIT - ORGANI
ART. 7 — Organi dell'Associazione
Sono organi dell Associazione:



a) FAssemblea;
b) il Consiglio Direttivo;
) 1 Presidente del Consiglio Direttivo;
d) FOrgano di Controflo e di Revisione Legale.

ART, 8 — Composizione dell‘Assemiblea
L'Assembiea & composta da tutti gli aderenti all’Assodiazione ed & I'organo sovrano della stessa,
NellAssemblea hanno diritto di volo tulti coloro che sono Iscritti da almeno tre mesl nel Libro degli

Aderenti.
Ciascun aderente ha diritto ad un voto.
L'Assemblea épresieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ovvero, in sua assenza, da un aderente -7
nominato dall‘Assemblea, e
ART. 9 — Convocazione (58S
‘Assembiea siiunisce su convocazione del Presidente del Consiglo Direttivo almeno due volte allaio: | ! -
entro | mese di aprile per Vapprovazione del bilancio consuntivo di esercizio ed entro Il meseidi .
dicembre per Fapprovazione del bilancio preventivo. \\
L'ssemblea & convocata dal Presidente deli'Associazione, senza obblighi di forma, purché con mezi ;
idonei, di cul si abbla prova di ricezione da parte del destinatari, inoltrati almeno 10 giomi prima della
data fissata per la convocazione.
L'avviso deve contenere lindicazione del luogo, del giomo e delf'ora della runione, sia di prima sia di
saconda convocazione, & 'elenco delle materia da trattare.
L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata di almeno un decimo degli
aderentl,
L'Assemblea pud riunirsi in un luogo diverso dafla sede sociale, purché in Italia, ovvero anche mediante
mezzi di telecomunicazione, secondo guanto sard stabilito in appesito Regolamento, purché sia possibile
verificare I'identith dell'aderente che partecipa e vota.
ART. 10 — Assemblea ordinaris
AllAssambilea convocata in seduta ordinaria compete:
a) lelezione dei membri del Consiglio Direttivo, nonche del Presidente, del Vice Presidente e del
Segretario;
b) la revoca dei membri del Consiglio Direttivo;
c) la nomina e la revoca dell'Organo di Controllo;
d) la nomina e la revoca del soggetio incaricato della revisione legale dei conti;
e) la determinaziona degli indirizzi generali dell'attivith deli’Associazione;
fi l'approvazione deli'eventuale Regolamento che discplina l'organizazione ed il funzionamento
dell’Associazione, vl compresi i lavori assemblear], nonché l'organizzazione ed § funzionamento
delle Sezioni;
g) l'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio e del bilandio preventivo;
h)} ogni altro argomento demandato per materia, legge o Statuto alla competenza dell'Assemblea
ordinaria.



L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la
meta degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e, In seconda convocazione, qualungue sia |l
numere degli aderentipresenti in proprio o per delega.
L'Assembles, sia In prima che in seconda convocazione, dellbera a maggioranza degll aderenti presenti
in proprio o per delega.
Nefle deliberazioni di approvazione ded bilanci gli amministrator non hanno diritto di voto,

Liascun aderente pud rappresentare fino ad un massimo di due aderenti, nel limiti di legge.

_ ART. 11 — Assemblea straordinaria

“#ll'Assemblea convocata in seduta straordinaria compete:

&\ lamodifica dell'atto costitutivo e dello statuto;

‘b | loscioglimento, la trasformazione, la fusione o Ia scissione dell/Associazione;

cef la devoluzione del patrimonio;

d. la deliberazione sulla responsabilith dei componenti degli organi sodali e sull'eventuale

promozione dedl’azione di respansabilita nel loro confront.

L'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza personale o
per delega di almeno | due terzi degli aderenti e delibera validamente con |l voto favorevole di almeno la
metd degli aderenti presenti in proprio o per delega.
In seconda convocazione ‘Assemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza personale o
per delega di almeno la meta degli aderenti e delibera con il voto favorevole della maggioranza degli
aderenti presenti in proprio o per delega.
Lo scioglimento delAssociazione e la devoluzione del patrimonio residuo a seguito della liguidazione
sono celiberati dali’Assemblea Straordinaria a maggioranza dei tre quarti degli aderentisia In prima che
in seconda convocazione,

Nelle deliberazioni che riguardanc la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.
Clascun aderente pud rappresentare fino ad un massimo di due aderenti, nei limiti di legge.

ART. 12 - I/ Consigiio Direttivo

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da tre a sette membri eletti
dall’Assemblea.
I membri del Consiglio Direttivo durano in carica 3 anni, possono essere rieletti e cessano con
Fapprovazione del bilanclo consuntivo relativo all'ultimo eserdizio della loro carica.
I Consiglio elegge nel proprio seno un Presidente, un Vicepresident2 e un Segretario, ove a tali nomine
non abbia provveduto FAssemblea,
Le cariche sodali sono gratufte, salvo Il rimborso delle spese effettivamente sostenute @ documentate
per 'attivitd prestata ai finl dello svolgimento della funzione entro | imiti massiml ed alle condizioni
preventivamente previste da apposito Regolamento.

1l Consighio si riunisce dietro convocazione del Presidente e quando ne sia fatta richiesta da almeno la
meta del suol membri & comungue almeno due volte all'anno per deliberare In ordine al compimento

degli atti fondamentali dedla vita associativa.




Per |a validith delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri/ del /-
migiuadummmmmdedeﬂﬂnmggermdeimﬂ;inmdip&iﬁpmﬂlmﬁmik

presiede.
Il Consiglio potrd riunirsi anche telematicamente, secondo quanto previsto da apposito Regolamento,
purché sia possibile verificare |'identita dei consiglien partecipanti.
Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambi dal
pilt anziano di eta dei presentl.
Dedle riunioni del Consiglio & sempre redatto, su apposito libro, il relative verbale che sard sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario, a disposizione di tutti coloro che ne abbiano motivata ragione alla
vishone,
1| consigliere che si sla reso responsabile di atti lesivi dellimmagine dell’Associazione o per gravi motivi
pud essere revocato con defibera dell’Assemblea.
La deliberazione & comunicata allinteressato a cura del Consiglio Direttivo entro sessanta giomi dalla
sua adozione ed & immediatamente esecutiva.
Qualora il consigliere non condivida le ragioni che hanno determinato i provvedimento di revoca, egli
pud adire |l Collegio Arbitrale entro trenta giomni dalla comunicazione delia deliberazione dell’Assemblea;
in tal caso l'efficacia della revoca & sospesa fino alla pronuncia del Calleglo stesso.
In caso di recesso, decesso o revoca di un consigliere, il Consiglio provvede alla sua sostituzione alla
orima riunione, chiedendone la convalida alla prima Assemblea annuale.
1l venir meno della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo, comporta la decadenza dedlintero
organo. In tal caso il Presidente o, In sua assenza, il Vice Presidente ovvero || pll anziano di eta tra i
membri del Consiglio rimasti in carica procedera, senza indugio, alla Indizione delle elezioni per il nuovo
Consiglio Direttiva.
Mon pud essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, linterdetto, l'inabilitato,
il falito, o chi & stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o lncapacita ad esercitare ufficl direttivi

ART. 13 - Le competenze del Consigiio Direttivo
1l Consiglio & Investito dei pilt ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione,
senza limitazioni. Esso procede pure alla predisposizione dei bilancl ed alla loro presentazione
all'Assembiea; compila eventuali Regolamenti la cui osservanza & obbligatoria per tuttl gii aderenti dopo
I'approvazione dell Assembilea.
1l Consiglio Direttivo individuera nei limiti ex lege previstl, e attivita diverse rispetto a guelle di interesse
generale, purché ad esse secondarie e strumentall.

ART. 14 — Il Presidente del Consiglic Direttive

1l Presidente del Consiglio Direttivo & anche Presidente dell’Assodazione.
Il Presidente del Consiglio Direttivo, ove a tale nomina non abbia gia provveduto 'Assemblea, & eletto a
maggioranza assoluta del voti dal Consigiio nella prima seduta convocata dal componente pill anziano di
eta.
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1l Presidente dura in carica tre anni, pub essere rieletto e cessa dalla carica con l'approvazione del
bilancio consuntivo relativo all'ultimo esercizio del suo mandato.

L"Assemblea, con il voto favorevole della metd pil uno degll aderenti, pud revocare il Presidente.
Il Presidente del Consiglio Direttive rappresenta legaimente FAssociazione nel confronti dei terzi ed in
giudizio; eventuali limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibill al terzi se non sono
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo sattore.
Il Presidente cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assembiea.
Al Presidente compete I'espletamento degll attl di ordinaria amministrazione; In casl eccezionali di
necessita ed urgenza egli pud compiere atti di straordinaria amministrazione che dovranno essere
ratificatl dal Consiglio Direttivo appena possibile.
Il Presidente convoca e presiede |'Assemblea, il Consiglio Direttivo e cura l'esecuzione delle relative
deliberazioni. Presiede al buon andamento amministrativo dell’Associazione; verifica 'osservanza dello
Statuto e del Regolamenti e ne promuove |a riforma.
1l Presidente cura e garantisce Idonea pubblicita degli atti, del registri e dei libri associativi.
ART. 15 — [7 Viceprasidente del Consiglio Direttivo
Il Vicapresidente sostituisce il Presidente ognl qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie
funzicni,
1l solo Intervento del Vicepresidente costitulsce per i terzi prova dellimpedimento del Presidente.
ART. 16 — Il Sagretario del Consiglio Direttivo
Il Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dellAssemblea e del Consiglio
Direttivo sottoscrivendone | relatii verbali, Coadiuva [ Presidente e |l Consiglio Direttivo
nell‘espletamento defle proprie attivith. Cura altresi fa tenuta e la custodia dei libri sociali e di queli
obbligator per legge.
ART. 17 — L ‘Organo di Controffo
L"Assemblea pud nominare Organo di Controlio anche al di fuori dei casi previstl dalla Legge.
L'Organo di Controlloé monocratico.
L'Organo di Controllo dura In carica tre anni, pub essere rieletto e cessa dalla carica con I'approvazione
del bilancio consuntivo relativo all'ultimo esercizio del suo mandato.
L'Organo di Controllo, nel casi previsti dalla legge deve essere scelto tra le categorie dei soggetti di cui
allart. 2397, comma secondo, del Codice Civike.
L'Organo di Controllo viglla sulfosservanza della legoe e dello statuto e sul rispetto dei principl di
corretta amministrazione, nonché sulladeguaterza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
& sul suo concreto funzionamento.
AllOrgane di Controllo, inoltre, compete anche il monitoraggio dell'osservanza defle finalita civiche,
solidaristiche e di utilith sociale, nonché, qualora previsto, attesta che Il Bilancio sociale sla stato redatto
in conformita alla Legge.
L'Organo di Controllo pud In qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlio, e a tal fine,
pud chiedere agll amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
Qualora previsto dalla Legge, all'Organo di Controllo & pure deputato || controlio contabile.




TITOLO IV - PATRIMONIO E BILANCIO |
ART. 18 — Risorse economiche -

L'Assoclazione trae e risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo svolgimento della
propria attivita da: -
- quote di adesione annuali;
= contributi pubblici e privati:
- rimbors| derivant! da convenzioni;
- donazioni e lasciti testamentari;
- rendite patrimoniali;

entrate derivanti da attivita di raccolta fondi, anche svolte in forma organizzata e continuativa;
- rimborsi spesa derivanti dali'esercizia delle attivits di interesse generale;
- entrate derivanti dalle attivita diverse da guelle di interesse generale, sacondarie e strumentali

rispetto alle stesse, nei limiti exiege previsti;
- entrate derivanti dalle attivitd di cul allart. 79 e alfart. 84 del Dulgs. 117/17, nei limiti ex lege

previsti;

entrate da attivits commerciali, nei limiti &x lege previsti;
- ogni altra attivith compatiblle con le finalit perseguite dalfAssociazione.

ARTICOLO 19 — Pafrimonio, contributi e convenzioni,

Il patrimonio dell'Associazione & costituito da beni mobili @ immobili,
Tuttl | beni appartenenti all'Associazione sono elencat! in apposito inventario, depositato presso Ia sede
della stessa e consultabile da tutt gli aderent,
Limporto defla quota di adesione annuale & stabilito dal Consiglio Direttiva,
La quota di adesione annuale & intrasmissiblle ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte & non &
rivalutabile.
Le donazioni di non modico valore sono accettate dal Consiglio Direttivo,
Ihﬁdﬁtﬂsﬁnﬁﬂhﬁmﬂtﬁﬁmbmeﬁchdwmntamdarﬂmslgﬁnﬁretﬂminammtamnle
finalita statutarie, defegando il Presidente al compimento di tutti gii atti necessari,
Le convenzion| sono accettate con delibera del Consiglio Direttivo che autorizza i Presidente a complare
tutti gli attl necessari per la stipula.

ART. 20 - Bifancio

Per ognl esercizio sodale, 'Assodazione redige un bilancio consuntive di esercizio e un bilando
preventivo,

Liesercizio sociale decorre dal giomo 1 gennaio e termina Il 31 dicembre di ogni anno.

Il bilancio consuntivo di esercizio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
lindicazione dei provent! e degli oneri, e della relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
I'andamento economico e gestionale dell'Associazione e le modalith di perseguimento delle finalita
statutarie.Qualora previste, deve essere documentato || caratters secondario e strumentale defle attivita

diverse.




1f bilancio, In presenza i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate: infesior ai fimitl &x
lege previsti, pub essere redatto nelie forme del rendiconto per cassa.

it blbmmmhmmdmhﬁﬂediumpu'r'ﬂnmdirifaiﬂerln, nonché una
breve relazione sull'andaments economico — finanziario prefigurato.

Nel casi previstl dalla leage, I'Assaciazione redigera il bilancio sociale.

Entro il mese di marzo di dascunmnuﬂtnmigiummlﬁwémmmperhpmﬁpuﬁﬂmmdel

hilancio consuntivo di esercizio da sottoporre alrappu'mrazimwdelﬁﬁssﬂ‘nblea;mmllnﬁecﬂ dicembre
dl clascun anno & convocato per la  predisposizione del bilancio preventivo da sottoporre

alf'approvazione dell' Assemblea.
I bilanci dﬂhhumrﬁta'eﬂepﬂaﬂmhadedeﬂmsmdaﬂxﬁmimmﬂiﬁ glorni che precedono
I'Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti gli aderentl. La richiesta di copie
& soddisfatta dall’Associazione a spese del richiedente.
ART. 21 — Avanz df gestione

Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventl, entrate comunque
denominate & esclusivamente utilizzato per lo svolgimento delie attivita di interesse generale meglio
individuate all'art. 2 dello Statuto al fini delfesclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche di
utilita sociale.
E in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta ai sensi delf'art. 8 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.,
diuﬂﬂedavamidigﬂﬁme,fmdierhemmmunquedaﬂnimtearmdatm, lavoratori &
collaboratorl, amministratorl ed altri componenti degli organi sodiali, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto.

ART. 22 — Libwi Sociali Obbligatori
L'Associazions tiene:
- il Registro del Volontari;
- il Libro degll Aderenti;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;
= il libro delle adunanze e delle deliberazion| del Consigllo Direttivo;
- il Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Controfio;
- il Libro degli Inventari.
Gli aderent! hanno il diritto di esaminare i libr sociali, previa richiesta motivata inoltrata al Consiglio
Direttivo il quale comunicherd al richiedente la propria decisione entro 15 giomnl dal ricevimento
dellistanza, specificando le eventuali modalita di presa in visione o di estrazione defle copie.
Parimenti, la richiesta di esame del Libro delle adunanze e delle deliberazioni del'Organc di Controlio &
ia competenza in ordine della stessa & rimessa all'Organo di Controlio stesso.

TITOLO V - DISPOSIZIONI FINALI
ART. 23 - Scloglimento
In caso di estinzione o di scioglimentn per qualunque causa dell’Associazione il patrimonio residuo non
potrd essere distribuito tra 1 fondatori, aderenti, {avoratori, collaboratori, amministratori ed altrd




componenti gli organi sodiall e sard devoluto previo parere positivo dellUfficio o dallEnte a cid preposto
e fatta salva diversa destinazione imposta per legge, ad altro Ente del Terzo Settore, principalmente ad
altra Organizzazione di Volontariato, secondo le determinazioni dell'Assemblea, o, in mancanza, alla
Fondazione Italia Sociale.
ART. 24 — Clausola compromissorna

Tutte le controversie, purché compromettibill in arbitri che dovessero insorgere tra gli aderenti o tra
alcuni di essi e 'Associazione, drca Interpretazione o esecuzione del contratto di Assodazione e del
presente Statuto, sam rimessa al giudizio di un Colleglo Arbitrale composto di tre arbitri, due del quali
nominati, ognuno, da dascuna parte ed I terzo, con fundoni di Presidents, nominato di comune
accordo dai due arbitri di parte o, in difetto su istanza della parte pili diligente, dal Presidente del
Tribunale di Brescia.
Il Collegio Arbitrale deciderd in via rituale e secondo diritto, senza formalith di procedura salvo Il rispetto
delle norme inderogablli di cui agll artt. B06 e ss. Ded Codice di Procedura Civile in materia di arbétrato
rituale.

ART. 25 - Legge applicabile
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si rinvia alla disciplinacontenuta nel D.lgs. 117/2017 e
s.m.i,nel Libro Primo del Codice Civile e nella normativa specialistica di settore.

ART. 26 — Norma transitoria
Le disposizioni del presente Statuto sono pienamente efficaci dalla data di approvazione dello Statuto
stesso, ad eccezione di quelle che presuppongono liscrizione dellAssodiazione nel Registro Unico
MNazionale del Terzo Setiore [(RUNTSY che entreranno in wvigore a decorrere  dalllscrizione
dell'Associazione nel predetto Registro.




