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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE , '..NON PIU SOLIAPS"

ART, 7 - (Denominozione e sede)

E' costituito, nel risp€tto del Codice civile, del D. Lgs. 1l7lzOU e della normativa in
Terzo Settore denominato: "NON PIU' SOLI - APS" che assume la forma giuridica di
riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'associazione ha sede legale in Ariano lrpino (AV), c/da Montagna. ll trasferimento della sede legale non
comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. ll Consiglio Direttivo
pud istutuire altri sedi secondarie.

ART. 2 - (Stdtuto)

L'associazione di promozione sociale d disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi
generali dell'ord ina me nto giuridico.

L'assemblea delibera l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
orBanizzativi pii particolari.

ART, 3 - (Efiicocia dello stotuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza isoci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento
dell'attivita della organizzazione stessa.

ARf. 4 - (lnterqetozione dello stotuto)

Lo statuto d interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo icriteri
dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART, 5 - (Finolitd e oftivitd)

t'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o piir attivit:t di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilite sociale.

Le attivite che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
in modo prevalente dell'attivite divolontariato dei propri associati sono:

a) lnterventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cuialla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 7L2, e successive modificazioni;

b) Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonch6 le attivitA culturali di interesse sociale con finaliti educativa;

c) lnterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;

d) Organizzazione e gestione di attiviti culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attiviti di interesse generale di cui al presente articolo;

e) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o reiigioso;
t) Promozione della cultura della legaliti, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non

armata;
g) Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
h) Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto

2016 n.166 e s.m./ o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivitd di interesse generale;

i) Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o dibeni confiscati alla criminalitA organizzata,
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mediante la realizzazione delle seguenti azioni:
l. Organizzare corsi, incontri, convegni e dibattiti al fine di promuovere ogni forma di arricchimento

culturale che possa contribuire a migliorare le relazioni tra gli uomini;
2. Produrre e stampare opuscoli, riviste, materiale informativo;
3. Creare punti di ascolto per famiglie, giovani disadattati e con problematiche legate all'uso di droghe,

alcool, vittime di abusi e bullismo;
4. Assistere moralmente ammalati, disagiati ed anziani presso ospedali, ospizi, centri sociali e carceri;
5. Organizzare spettacoli di intrattenimento e attivite ludiche o sportive;
6. Svolgere azioni di tutela e di integrazione dei nuovi cittadini;
7. Svolgere azioni di tutela e promozione dell'ambiente e del localismo;
8. Gestire beni di interesse sociale e/o culturale;
9. Compiere qualsiasi attiviti svolta in maniera complementare, ausiliaria e sussidiaria semprech6 sia

finalizzata al raggiungimento degli obiettivi e scopi istituzionali, in attuazione dell,ex D.Lgs. 4GO/97,
dell'ex L. 383/2000 , D. lgs. 177 /2077 e successive modifiche ed integrazioni.

Per il raggiungimento delle finalita e degli scopi statutari l'Associazione pud stipulare convenzioni con il
Comune e con altri Enti e/o Associazioni sia pubblici che privati nello svolgimento di servizi. potre svolgere
attivita accessorie che si considerano integrative e funzionali allo sviluppo dell'attivitil istituzionale di
solidarieti sociale. Potre, inoltre, collegarsi ad altri enti ed associazioni e pud aderire ad Associazioni
Nazionali di promozione Sociale riconosciute ai sensi della normativa vigente che abbiano le stesse
finalita. L'associazione pud pertanto assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le attiviti, ivi compresa
la stipulazione di accordi di collaborazione con organi2zazioni italiane ed estere owero la promozione e/o
la partecipazione in associazioni e fondazioni e altre istituzioni pubbliche o private, che siano giudicate
necessarie od utili per il conseguimento delle proprie finaliti.
L'associazione di promozione sociale opera nelterritorio della Regione Campania.

ART. 6 - (Ammistione)

Sono soci dell'associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finaliti e, mosse da spirito di
solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

Chi intende essere ammesso come socio dovri farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda, al
Presidente, impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

ln caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall'esercente la potesta.

All'atto dell'approvazione della richiesta, con contemporaneo versamento della quota associativa, verri
rilasciata la tessera sociale e verra effettuata l'iscrizione nel libro soci, ed il richiedente acquisiri ad ogni
effetto la qualifica di socio a partire da tale momento.

La validite della qualiti di socio efficacemente conseguita all'atto di presentazione della domanda di
ammissione, con contemporaneo rilascio della tessera sociale (o iscrizione nel libro soci), d subordinata
all'accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo il cui giudizio deve sempre essere
motivato e contro la cui decisione d ammesso appello all,assemblea dei soci.

ln caso di rigetto della domanda dopo il rilascio della tessera (o dopo l'iscrizione nel libro soci), verri
rimborsata la quota versata previa restituzione della tessera associativa (o previa cancellazione dal libro
soci).

ln caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all,interessato entro 60
giorni, motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.
Possono essere ammessi con la qualifica di soci benemeriti sia persone fisiche che enti del terzo settore, i
quali possono avere solo voto consultivo e non vincolante, n6 essere tenuti al pagamento della quota
assoCiativa.

L'ammissione a socio d a tempo indeterminato, fermo restando ir diritto di recesso.

Ci sono 3 categorie di soci:
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9Id!!9I: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall'Assemblea'
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3. benemeriti: sono

dell'Associazione

Non E ammessa la cateSoria dei soci temporanei La quota associativa d intrasmissibile (art 35)'

coloro che oltre alla quota ordinaria' erogano contribuzioni volontarie

persone nominate tali dall'Assemblea per meriti particolari acquisiti a favore

l'attiviti Prestata, ai

ART, 7 ' (Diritti e doveri dei soci)

lsoci d ell'orga nizzazione hanno il diritto di:
' '" 

. 
"- 

ff"i!"r" gli organi sociali edi essere eletti negli stessi;

. Essere informati sulle attivite dell'associazione e controllarne l'andamento;

. ira"ru rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per

. ;;I:1r54:;io de*ordine der giorno dere assembtee, prendere visione del rendiconto

economico-finanziario, consultare i verbali;

votare in Assembrea purch6 iscritti ll.ir*no,r" mesi nel libro degli associati. ciascun associato

ha diritto ad un voto;

e il dovere di:- -. 
Rlrp",,ar" il presente statuto e l'eventuale re8olamento interno;

. Svolgere la propria xt'"lii i" i"'o'" aetu iomuniti e del bene comune in modo personale'

spontaneo e gratun", *.r. ri",l-,'rr.io, ancne inoiretti ed esclusivamente per fini di solidariete;

. Versare la quota associativa secondo l'importo annualmente stabilito'

ART. 8 ' (Qualitit di volontorio)

La qualite di volontario i incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo

".1, "t", 
altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione'

ART' g ' (Recesso ed esclusione del socio)

ll socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo'

ll socio che contrawiene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall'Associazione'

Uesclusione i deliberata dal Consiglio Direttivo, dopo avere ascoltato le Siustificazioni dell,interessato, ll

,Jo 
"r.f 

uto prO far appello entro 3o Eiorni all'assemblea

E' comunque ammesso ricorso algiudice ordinario'

ART. 70 - (Orgoni socioti)

Gli organi dell'associazione sono:

. Assemblea dei soci,

. Consiglio Direttivo,

. Presidente,

. Organo di controllo (eventuale)

. Organo di revisione (eventuale)

ART. 11 - (Assembleo)

L'Assemblea d l'organo sovrano dell'associazione ed i composta da tutti isoci'

Econvocataalmenounavoltaall,annodalPresidentedell,associazioneodachinefalevecimediante
awiso scritto da inviare at."no io lio*i prima di quello fissato.per l'adunanza e contenente la data della

riunione, I'orario, ir r'oco, r'o'ili" J"i gio'no e I'eventuale data di seconda convocazione Tale

comunicazione pud avvenire " 
t"'L i"t""'"' fax' sms' e-mail' PEC spedita 10 giorni prima della data

- STATU1O Associozione di Promozione Sociole "NON PIU' SoLl APS" - Pog 3 di 6



lff:llL1,l::1i:::".:"iH::r. risurtante dar ribro dei soci oppure mediante awiso affisso neila sede e

:ffii#:l:il;i",,,,,J;"::::,,T,? a richiesta di armeno un decimo dei soci o quando rorgano
lvoti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
De',e riunioni de*assembrea, d redatto ir verbare, sottoscritto dar presidente e dar verbari "(conservato presso la sede dell,associazione, in lu"r. ,iiionl-"'tutti isoci. z2ante e N
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quefla convocata per ra modifica d"r" 

i
statuto e lo scioglimento dell,associa.ione. E o.atn"riJin,"r,ii'r,, 

",r., 
..r,. 

.y
L,assembrea: 

ART' 12 '(compiti del(Assembreo) 
R

o Nomina e revoca icomponenti degli organi sociali, S
: l#ffi;;:X"r1,,":uando 

previsto, ir sJggeno-i;ricato dela revisione tesate dei conti; h' 
::H""':r'#f"J:,'#XT:;[:,lei componenti desri orsani sociari e promuove azione o, So Delibera sull'esclusione degli associati in caso di appello; : R. Delibera sulle modificazioni dell,atto costitutivo oi'"1fr"r,",r,", y

. Approva I'eventuale regoramento dei lavori asserbl""ri,t"trto, _ -9. Detibera to sciogtimento, ta trasformazione, b f;;;;;;i, (.i((i^na .16r,.--^-:-- j- \:e Deribera .,cri ]it,i;se"tti attribuiti dara L*, ;Jli'".::ffiff:1,.;,::iii:L"iu,o .,," ,,, \competenza. u udrr(r sraluto, 
ffel( JJr

ART. 13 - (Voliditi, Assemblee) \---l

ii,::!!::il,TlilT; ii:sff'[:J::i::1,;;::]L::,1:::::::,.,'"i" sed presen,e,a maggioranza deg,i
il numero dei presenti, in ffirio o in delega. anche nello stesso giorno, qualunque sia

:#"T:',,1iffi"J;.*::::'ifi:::il"o'J,""r'.'."'0"'soro da artri associati, conferendo deresa scritta. \
Le deriberazioni de''assembrea ordinaria vengono.prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per sff.""? ;i::#iH:: :::":"J:Jffi#'"J o'"'i"..1,,.offi ',u 

o",..on" 1,. 0,.,n, ili" r",i""" r. \
L',assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza dei 3l deiroa, 

" 
.onddecisione deliberata a maBgioranza dei presenti; *,"r,Ll;rr_.O,favorevole di % dei soci JL,ub,E r irssoclaztone e ne devolve il patrimonio col voto

ART' 74 - (Verbolizzozione) :=,
[e discussioni e le deliberazioni delfassemblea sono riassunte in un verbare redatto dar segretario o da un Tcomponente defl'assembrea appositamente nominato, 

",.ii"..lna 0., ,residente. {ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia. alf

l-!:l:,:, " 
D rettivo d co m por, 

" 
r., ll];1'; ::::t ::,:: : :' :associati. rrrre,ore a 4 membri eletti dall,assemblea tra ipropri

Dura in carica per 3 anni e isuoi r

civire ar conritio ,j ;;;";il'"'J'"#X,ff:::1"j,:il:::i:,1;:,,Jn,;tlT.r"Ji:;j,i"r1*:.;
ammessa la possibilita che uno o oii amministratori ;,;"-;;;il;,di associati. vrrrrrrrrrrrlrdtutr srano scelti tra gli appartenenti alle diverse categorie
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llconsiBlioDirettivoeValidamentecostituitoquandoEpresentelamaSgioranzadeicomponenti.Nelcaso
incuiilconsigliodirettivofossecompostodasolitremembri,Evalidamentecostituitoquandosono
presentitutti. Esso delibera a maggioranza dei presenti'

compietuttigliattidiordinariaestraordinariaamministrazionenonespressamentedemandati
all,Assemblea;redigeepresentaall,assembleailrapportoannualesull,attivitadell,associazione,il
rendiconto consuntivo e preventivo'

ART, 76 - (Ptesidente)

llPresidentehalalesa|erappresentanzadell,associazione,presiedeilconsiglioDirettivoel,assemblea;
convoca l,assemblea dei soci e il consiglio Direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie

llpresidenteduraincaricaquantoilConsiglioDirettivoecessaperscadenzadelmandato,perdimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti'

Almenounmeseprimadellascadenzadelmandato,ilpresidenteconvocal,assembleaperl,elezionedel
nuovo presidente e del Consiglio Direttivo'

llpresidentesvolgel,ordinariaamministrazionesullabasedelledirettiveditaliorgani,riferendoal
Consiglio Direttivo in merito all'attiviti compiuta'

tl vicepresidente sostituisce il presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzioni'

ART. 77 - (Orgono di Controllo)

t nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D. Lgs rLT lZoLT . E formato da un revisore contabile iscritto al

relativo registro.

L'organo di controllo:

. vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amm in istra zione;

ovigilasull.adeguatezzadell'assettoorganizzativo,amministrativoecontabileesulsuoconcreto
funzionamento

.esercitacompitidimonitoraggiodell'osservanzadellefinaliteciviche,solidaristicheediutilita
sociale

.attestacheilbilanciosocialesiastatoredattoinconformitdallelineeguidadicuiall.articolo14.ll
bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio svolto'

ll componente dell,organo di conirollo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di

controllo e, a talfine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

ART, 78'(Oryono di Revisione legole dei conti)

Enominatoneicasiprevistidall,art.3ldelD.LSsLLTl2oTT.Eformatodaunrevisorecontabileiscrittoal
relativo registro.

ARf. 79 - (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:

. Quote associative;
o Contributi Pubblici e Privati;
e Donazionielascititestamentari;
o RenditePatrimoniali;
. Attivita di raccolta fondi;
. Rimborsi da convenzioni;
. Ogni altra entrata ammessa ai sensi del d'lgs ltl12077 '

ART,20-(DivietodidistribuzionedegliutilieobbligodiutilizzodelPotdmonio)

.-<
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L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonch6 fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 1.1.7 /20f7 nonch6 l'obbligo
di utiliz2are il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, per lo svolgimento dell'attiviti statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finaliti
previste.

ART. 21 - (Biloncio)

ldocumenti di bilancio dell'Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno.
Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del O. Lgs. LL7 /20L7 e delle relative norme di attuazione.
ll bilancio d predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 6 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 22 - (Biloncio sociale)

E redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 777 /20L7.

ART. 23 - (Personole retribuito)

L'associazione di promozione sociale pud awalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 33 del
O. Lgs. !17 /2077 .

I rapporti tra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dall'organizzazione.

ART. 24 - (Assicurozione dei volontari)

I soci volontari che prestano attiviti di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D, Lgs. lL7l2}l7 .

ART.25 - (Scioqlimento e devoluzione del pot monio)

L'eventuale scioglimento dell'Associazione sari deciso soltanto dall'assemblea straordinaria con le
modaliti di cui all'art. 13. ln tal caso, il patrimonio residuo d devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del O. Les. L77 /20L7 .

ART. 26 - (Disposizioni findli)

Per tutto ci6 che non d espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste
dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.
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EURO 200,00

2OO.OO T8818L000443000AA
' codice identi ficaaivo

0, 00 F)er eventuali adempimenti successivj

0, 00

200,00

TOT. SOGG.: 1 TOT. NEG.: 1
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Copio per il conkibuenle
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEI. CODICE FISCALE

90021240u4 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

rNDtfuz20

CONTRADA [,lONTAGNA 29

83031 ARIANO IRPINO

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

PGLMHL5l D 1743992 1

AGENZIA DELLE ENTMTE
UT ARIANO IRPINO

949920. ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI CULTURALI E RICREATIVI

NON PIU' SOLI APS


