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~=———————-ARTICOLO 1 ~-DENOMINAZIONE, SEDRE B DURATA-———=m—m——-—
1, Ef costituipe’ﬂélla forma gluridica déil'associazione rico-
aﬁBE\iuta, un Ente -del Terzo Settore denominato "ASSOCIAZIONE
I3 GEN](Z‘} RTI MALA '.f/EMOPATICI NEOPLASTICI FRIULI JVENEZIA GIDLIA -
Aps", lin sigla "A.G.M.E.N. F.V.G. - APS", comle tale sottoposto
alla Misciplihg di cui al Decreto lLegislativo 3 luglio 2017,
n. 117 ("Codice del-Terzo-Setbtore™)  ————mm—mm
2. L'Associazione ha sede in Comune di Trieste ed ha durata
lllimitata.———rr e e e e
3. Le variazioni di indirizzo all'intermo del territorio del

suddetto Comune non costituiscono modificazioni dello Statuto.

1. L'Assoclazione non ha scopo dl lucro e persegue ssclusiva-
mente finalita civiche, solidaristiche e di utilitad sociale.
2. Per 11 persequimento delle finalita di cui al precedente
comma 1, 1'Associazlone eserclta in favere del propri assocla-
ti, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo preva-
lente dell’attivitd di volontariato del propri associati, le
seguenti attivitd di interesse generale (cosi come definite
dall'art. 5 del D.Lgs. L117/2017) i—=—m i
- interventi s servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi
1 & 2, della ILegge 8 novembre 2000, numero 328, e successive
modificazionl, e intervénti, servizi e pregtazioni di cul alla
TLegge 5 febbralc 1992, numero 104 e alla Legge 22 giugno 2016,
numnero 112, e successive modificazioni;-—————mmemm——
~ interventi e prestaziond sanitarie;——~—--memacoomome R
- prestazioni socio - sanitarie di cui al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,'pubbiicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successi-
ve medificazioni, - e il
3. In partlcolare l'Associazione ha i sequenti scopi di carat-
tere generale:- — e e i
a) favorire la ricerca e lo studio nel campe delle neoplasie
infantili, finanziande borse di studio, contributi e sovven-
zioni, promuovendo e finanziando convegni, dibattiti, tavole
rotonde e facllitando la partecipaziona del personale medico e
paramedico al congressi nazionali ed internmaziopali in tali

b) promuovere la cura e l'asslstenza sociale e psicologica dei
bambini/adolescentl emopaticl neoplastici, nonché 1fassistenza
globale alle loro famiglie;—————————— e
c¢) sostenere, anche economicamente, i bambini/adolescenti emo—
paticl neoplasticl durante e dopo il percorso di cura secondo
modalitd appositamente individuate dall’Organo di amministra-

zlone; ———e=—— e —-——= -—=
d) promuovere e realizzare la raccolta di fondi, risorse e do-
tazionl, necessari per sostenere le attivitd indicate al punti
a)y b) & g} mmm e
4, Per il raggiungimento dei suoi scopi, l'Assoclazione potra
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tra l'altro, nel rispetto dei principl di verita, trasparenza
o correttezza nei rapporti con 1 sostenitori & con il pubbli-

- raalizzare attivitd di raccolta fondi al fine di finanziare
le .proprie attivitd di interesse generale anche attraverso la
richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura
non corrispettiva, e c¢ild anche in forxma organizzata e conti-
nuativa anche mediante sollecitazione al pubblice o attraverso
la cessicne di beni o erogazione di beni e di servizi di modi-
co valore ed in conformita a gquante preserittoe dall'art. 7 del
|o. ngs. 3 luglio 2017 n. 117 - Codice del Terzo Bettorej-—-—---
- partecipare ad asscciazioni, enti e idstituzioni, pubbliche e
private, la cul attivita sia rivolta, direttamente o indiret-
tamente, al perssguimento di scopl analoghi a quelli dell'As-
‘sqciazione medesima; 1l'Associlazione potrd, ove lo ritenga op-
portuno, concorrere anche alla costituzione degli organismi
angidetti;-~-————-= e e e e
- svolgere ogni altra attivitd idonea ovvero di supporte al
perseguimento delle finalita istituzionali.--—-——-———omme——m-
3. L'Associazlone non pud svolgere attivitd diverse da quelle
sopra indicate ad eceezione di quelle da ritenersi secondarie
e strumentali, rispetto alle attivitd di interesse generale so-
pra descritte al comma 2, in conformita a quanto prescritte
dallfarticolo & del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 - Codice del
Terzo Settore. Spetta al Consiglio Direttiveo individuare le
attivita da ritenersl secondarie e strumentali rispetto alle
attivitd di interesse generale sopra descrltte,~---—-m—7-—o-—e
e EE e ~—ARTICOLO 3 — PATRIMONIO-————==wmmmm—m
1. Tl patriménio dell’Associazione & costituito dai-—--—------

- b) le eventualld donazioni o lasciti testamentari;-———w-—o-—ow
- ¢) i proventi di inizlative permanenti ed cccasionall;-—----
- d) le quote associative, se ed in quante previste con deli.-
bera dell’Assemblea degli assoclatl—mmmmme e m———————— ———
~ &) ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate.--
2. L'associazione pud trarre le risorse economiche necessarie
al suo funzionamento ed allo svolgimento della propria attivi-

td anche da fonti diverse da quelle ciltate al precedente comma

1, dalltattivita di raccolta fondi ponché dalle attivita di-

verse di cui all'articolo 6 del D.Lgs., 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del Terzo Settore),---rosssmsmmesomomsn oo m o m e m e

3. Il patrimonio dell’Associazione potrad essere utilizzato so-

lo per lo svolglimento dellfattivitd statutarla al fini dell'e-
sclusivo perseguimento di finalita clviche, seolidaristiche e
di wtilitad seociale.-=——mr——————m——mmmo e e i e i e ey
4. Al finil di cui al comma 3, & vietata la distribuzione, an-
che indiretta, di utili ed avanzl di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratorli e col-
laborateri, consiglieri ed altrl componenti degli organi asso-
clativi, anche nel caso di. recesso o di ogni altra ipotesi di
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scioglimento individuale del rapporto assoclativo.-—=————mmm——
5. Gli wtili o gli avanzi di gestione devono essere impiegati
esclusivamente per la realizzazione delle atkivita istituzio-
nalli e di quelle ad esse direttamente connesse,———————————wu=
6. 81 applicano le disposizionl dell'articelec 8 del D. Lgs. 3
luglio 2017 n. 117 {Codice del Terzo Settore).—-- ——

7. Con deliberazione del Consiglioc Direttiveo, sentito 1'Organo
di controllo, ove nominato, possonc essere istituiti patrimeni
destlnati ad uno specifico affare o al rimborsc di finanzia-
menti destinatl ad uno speclfico affare ai sensi e per gli ef-
fetti degll articoll 2447 bis e seguenti del Codice Civile.-—-

1. Il numerc degli associati & illimitato ma, in ogni caso,
non pud essere inferiore al minimo stabilito dall'articolo 35,
primo comma, del Decreto Leglslativo 3 luglio 2017, Numero 117

{Codice del Terzo Settore).-mmewmm— oo o e
2. Possono aderire all’Associazione esclusivamente le persone
fisiche che condividono gli scopi e le finalitd e che parteci-
pano alle attivitd dell’Associazione con la loro opers, con le
loro competenze @ CONOSCENZE, —————— —— oo o e o e e i b
3. LfAssociazione non dispone limitazioni con riferimento alle

condizioni economiche e discriminazionl di qualsiasi natura in
relazione allfammissione degli associati, non prevede il di-
ritto di trasferimento, a gualsiasi titolo, della gquota asso-
ciativa (se ed in quanto prevista con delibera dall'Assemblea
degldi associati), né collega, in qualsiasi forma, la parteci-
pazione sociale alla titolaritid di azioni o quote di natura

patrlmonlale. —————————————————————————————————————— e

~ a) "di Diritto™: i genitori, ovvero chi ne esercita la re-
sponsabilité genitoriale, dei bambini/ado]escenti affetti, an-

= b) "Benemeriti”: coloxro i quali hanno fondato
1'Assgelazione, e/0o hanno acgulsito particolari benemsrenze
nel campc di attivitd dell’Assoclazione, e/o hanneo dato un si-
gnificative apporto allfattivitd scientifica o assistenziale

dell’Associazione. e
5. Gli associati di cul al comma 4 sono tali a titolo gratui-
to, ove guote assoclative non siane state previste con delibe-—

ra dell’Assemblea degli associati.—=—me—wwnr e
6. Lfammissione dl un nuovo associate & fatta con deliberazio-
ne cdel Consiglio Direttivo su domanda scritta

dell’ interessato, inviata -anche telematicamente, che dovra

OO O T @ § e e e ot et e e o o o ot 2 i 8 4 4 8ttt e o e
- l'indicazione del nome, del cognome, della residenza, della
data e del 1uogo di nascita, del codice fiscale nonché dei. re-

- .la dichiarazione di conoscere ed acgettare integralmente il
presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi al-

le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
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7. La deliberazione dJdi ammissione, da adottarsi alla prima

riunione utile del Consiglio Direttive secondo eriteri non di-
gcriminatori, coerenti con le finalitd pexsequite e le attivi-
ta di- interesse generale gvolte, & comunicata all’interessato
ed annotata nel libro deqgli agsociati.-—-——m=rmemmeae———— v e
8. In caso di mancata ammissione del richiedente, il Consiglio
Direttivo deve motivare la deliberazione dl rigetto dandone
comunlcazione allfinteressato entro 30 giornli dalla assunzione
della delibera mnedesima. . I/interessato pud, nel successivi
sessanta ¢glorni, chiedere che sulla delibera di rigetto =i
pronunel 17Assemblea degli associati, la quale delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convodata, in occa-
sione della sta successiva convocazlona,-—-w————-———-———m—mmm———
9. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire
meno solo nel casi previsti dal successivo articolo 5. Non so-
no pertanto ammesse adesionl che vieolino tale prinecipio, in=
troducendo oriteri di ammisslone strumentalmente limitativi di
diritti o a termine.-—==m——r— e i

1, La qualifica di assoclato si perde per meorte, recesso o
esclusione = non & trasmisaibile né per atto tra vivli, né per
succesgione a causa di morta.——wm————— e
2. Chiunque aderisca all'Associazione pud in qualsiasi momento
recadervi; la dichiarazione di recesso deve essere comunicata
per Iscritteo al Consiglio Direttive - il guale dovra adottars
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'asso-
clato recedente - ed ha effetto con lo scadare dell'anne in
gorso, purché sia fatta almene tre mesi prima.--—-———————————=
3. L’assoclato che contravviene gravemente agli obblighi del
pgasénte Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle
deliberazioni degli organi associativi, oppurs arreca damni
materiall o morali di una certa gravita all’Associazicne, pud
gssere escluso dall’Assoclazlione mediante deliberazidne
dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltatc le giu-
stificazioni dell’intereasato,=====mmmro——o— e ——mm e i aen
4, L'esclusione ha effetto dal trenteszimo giorno successivo
alla notifica del p;ovvedimento di esclusione, il quale deve

contenere le motivazioni per le quali l'esclusione & stata de-

liberata. MNel caso che l'assoclato non condivida le ragioni

dell'esclusione, egli pud ricorrere all'Autoritd giudiziaria]

entro sei mesd dal glorno in cui gli & stata notificata la de-
LiBETAZIONE = mm o oot o it o
5. Gli associati che a qualsiasi titole abbiano cessato di ap-
partensre allfAssociazione nen hanne diritto ad alcun rimbor-
80, né possono vantare alcun dlritto sul patrimonic della
ghessa,«=m——mmm o e e e et et e e

|1. A tuttl gli assoclati spetteranno i medesimi diritti e do-

P L | o e e e e e e e e
2. Gli associati, purchéd iscritti da almeno tre mesi, hanno il




Airitto dil s e e e e i e
- partecipare all'attivitd assoclativa nonché alle assembles
che Ll'Associazione indice, esercitande il diritto di voto e
con facoltd di assumere la parola, in partlcolare nelle assem~
blee per l'approvazione e le modificazioni dello Statuto e dei

regolament i ——————— o e e
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stesslj e e - ———————

~ essere informati sulle attivitd dell’Assoclazlons e control-
larpe 1fandamento)———m——— s e e e e e
- frequentare i locall dell’Associazione;-—=——=—————mman—— e

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazionl promosse
dall’ Ass00lazione === e e e e e
-~ c¢oncorrere all’elaborazione ed approvare 1l programma di

attivitd; mmmm e e ———— e
-~ essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e do-

cuméntate; —————————————————— R 4t 1 1 £ Bk b i et et e
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, pren-
dere visione deil bilanci e consultare i libri associativi.-——-

- rispettare il presente Statuto e gli eventuall Regolamenti

interni;-———-—-—m—mm—mm e
- attivarsli fattivamente per 11 raggiungimento degli scopl
dell'Associazione e svolgere la propria attivita wverso gli al-
tri in medo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lu-
cro, anche indiretto.————————————
e ARTICOLO 7 ~ LIBRI DELL'ASSOCAZIONE-————mm—mmmmm
1. Oltre le scritture pfescritte dalle norme di legge ai fini
contablli e fiscali, 1'Associazione deve tenere:—m~mmmmmamm~——
~ a) il libro degli associatl;—=———- e e 1 et i i e
- b) il 1libro delle adunanze e delle deliberazloni delle as-
semblee, 1ln cul devono essere trascrittli anche i verbali re-
datti per atto pubblicoj;-—mwaweaa e e e e e
- ¢} il 1libro delle adunanze & delle deliberazioni del Consi-
glio Direttive, dell'organc di controllo, se nominato, e degli
eventuali altri organi sociali;-———- - ———
- d) il registro del volontari, che svolgono la loro attivita

in modo non occasionale.——m—==—=—m=x e e e
2. I libri di cui alle lettere a} e b) del comma 1, sono tenu-
ti a cura del Consiglio Direttive. I libri di cui alla lettera
c¢) del comma 1, sono tenuti a cura dellforgano cul si riferi-

3. Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri
azsociativi, di norma, mediante wvislone diretta presso la sede
dell’Associazione, prevla apposita istanza al Consiglio Diret-

1. Sonmo organi dell’Associazione:——--—- et
- 1’Assemblea degli associatij-———-————————m——mm e
- 1'0xgano di amministrazione, denominato Consiglio Direttivo;
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~ il Presidente}-----= i en il ———————
~ 1'Oorgano di ¢ontrollo;——w——sem e s e e
-~ 1l Revisore Legale dei Conti.-—-=-—r————-———m—mmmmm e
2. Ai componenti degli Organi sociali =« ad eccezione di quei
componenti dell'Ozrgano di controlle e del Revisore Legale dei
Contl, ove nominati - non pud essere attribuito alcun compen-
80, salvo 11 rimborso delle spese effettivamente sostenute e
docurmentate per l'attivitd prestata al fini dello svolgimento
della funzionsé, —————— === e e
———————————— ARTICOLO 9 - ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI-—-————mmmew

A) B Zd OmL L —— o e e e e e e e e e st
1., L'asgemblea degli associati pud esserse ordinaria e straor-
| ALTIAIEA | o e e m e o
2, L'assemblea ordinarig:--—=--—---- e e i e s

-~ pomina e revoca i componenti del Consiglio Bilrettivo, non-
ché, ove ne rigorrano i presupposti di legge, 1 membri

- approva il billancio di esercizio e, ove ne ricorrano i pre-

- delibera sulla responsabilitd deld. componentl degli organi

gsociali e promuove azione di responsabilita nei loro confron-j

L i S il aduted
- approva L'eventuale regolamentd dei lavori assembleari;-—-—--
- delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio Di-
rettive che respingono domande di ammissionep-———=rmemee e
- delibera in merito alla esclusione di un asseciatoj—-————-————
~ delibera sul trasferimento della sede soclale, nell'ambito
dzl medesimo COMUME;———mrm s e e
- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti. dalla legge,
o dal presente Statuto, nonché st ogni altro oggetto che il

- delibera sulle modificazioni delle statuto;---=~-—m-—mree——r
- delibera lo scloglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell'Assoclazlong;——————s——mmma——m e e ————————
B) Convocazione—~~——¥«f —————————————— e e et it
1. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & convocata

dall'organo amministrative pressc la sede dell'Associazione o

in altro luogo, purché nell'amblto della Regione Friuli Vene-
zia ~ Ginlia.,————mm e e ————— -
2. Lt'Assemblea ordinaria & convocata, almeno una volta l'anno,
entre 120 (centoventi) giorni dzlla chiusura dell'esercizio
per l'approvazione del bilancio di essrciziec, se richiesto,
del billancio sociale e per 1l rilnnove delle cariche venute a
scadere, —————————=m—m- e e e et e e e e e e
3. L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, deve inolire
essere convocata ogni gqual wveolta il Consiglio Direttivo ne
ravvial la necessitd o gquando ne sia fatta richiesta motivata
da almeno un decime degli assoqiati aventi diritto di wvoto,
ovvero negli ulteriori casi previsti dalla Legge ¢ dal presen-




te stabtubo, e e e e
4, Le assemblee, sla crdinarie che stracrdinarie, sono convo-
cate mediante avvise che dovra contenere Jl'indicazione del
giorno, dell'ora, del luogc dell'adunanza, dell'eventuale se-
conda convocazlione che potrd tenersi almeno un ora dope 1la
prima convocazione, e l'ordine del giorno con l'elence delle
materie da trattarsi. L'avviso dovra essere pubblicato sul si-
to istituzionale dall'tassociazione almenoc 1% (quindici) giorni

prima della data fissata per l'assemblea,----———————————————~ -
5. Alle assemblee possono intervenire tutti 1 soci iscritti
nel libro degli associati.—~w——-—rmmmremom;————————— e
C} Diritto di woto————— e e

1. Hanno diritto di vote tutti gli assodlati iscritti da alme-
no tre mesi nel libro degli associati. Si considera quale data
d'iscrizione quella in cui & stata adottata la delibera di am-
migsione dell'associato,==——s————mmrm e ————————
2, Ciascun assoclato ha dizitto ad un solo voto.————————mmmuw
3. ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da
altro associato mediante speclale deleaa scritta, apponibile
anche in calce all'avvise di convocazione, Un associatc pud
ricevere al massimo 3 (tre) deleghe, ovvero 5 [cinque} deleghe
nel caso in cud l'Associazione abbia non meno di 500 (cingue-
cento) associatl, 81 applicano i commi 4 e 5 dell'articolo
2372 del Codice Civile, ove compatibili,~——~=—m—romee e —————
4. Il voto si esercita in modo palese.—mmmwmmwmmm——.———————————
5. I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di
voto nelle delibere aventi ad oggetto l’approvazione del bi-
lancio. Ogni socic dovrd astenersi dalla votazione su provve-
dimenti che lo riguardino direttémente. —————————— e e e e
6. I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di
voto nelle deliberazioni c¢he riguardano la lore responsabili-

D) Svolgimento-- - m——— B
l. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presiedita
dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal compo-
nente pil anziano in carica del Ccnsiglio Direttive o, in as-
senza anche di questo, dall'associato indicate dall'Assemblea
stesaa. La verbalizzazione del contenuti dell'Assemblea & af-
fidata ad un Segretario nominato dal Presidente dell'Assem—
blea, ovvero ad un Notaio nei casi previstl dalla legge o qua-
lora il Consiglio Direttivo ne ravvisi 1'opportunita. Il rela-
tivo verbale & trascritto nel libro verbali dell'Assemblea,--=~
2, I1 Presidente dell'Assemblea ha generali poteri ordinatori
al fine dl assicurare un lineare svolgimento della riunione e
garantire a clascuno dei partecipanti i1 libero ¢ sereno eser-
cizio dei propri diritti di assoclate. I1 Presidente dell'As-
semblea pud ammettere lTintervento alla riunione, in qualiti
di esperti, di persone non associate al fine di consentire ail
prasenti l'informazione necessaria al consapevole esercizio
del diritto di voto.——-———m—m—mm ————




-
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3. L'Assemblea, sia ordinaria che stracrdinaria, si svolge
normalmente alla presenza contestuale degli assoclati parteci-
panti nel lucgo fissato dall'avviso di convocaziong.——~«e=——-—-
4. Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglio Direttivo, indi-
cati nell'avvigo di convocazione, le riunicni dell'Assemblea,
sia ondinaria che stracrdinaria, possono svolgersi anche con
modalitd non contestuali, ossia in audio o videoconferenza,
purché ricorrano le seguenti condizioni, di cul si dara atto
nel verbalei——————rmem—— ot o e e
- a) che sla consentito al Presidente dell'Assemblea 1l'accer—
tamento dell'’identita degli intervenuti non personalmente pre-
SO o e e e e e i ‘
- ) che sia consentito al verbalizzante di percepire in modo
adaguato i fatti e gli atti compluti nella riuniong;~m—ww=————u
- ¢} c¢he sia consentito a twkti gli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
posti all'ordine del gilozno, nonché di visionare, ricevere e
trasmettere dooumenti. ——— - e e e
5, Verificandosi tali presupposti, 1'Assemblea si xitiene
svolta nel luogo ove sono compresenti il Presidente ed il ver-
balizzante.——=—mm—————————a o ———————— e — e o e v
E) Maggioranze === o o e e e e e e
1. Balvo gquanto infra previsto per le delibere aventi ad og-
getto lo scioglimento dell’BAssociazione ¢ la develuzlone del
patrimonio, L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria, in
prima convocazlone, & validamente costituita alla presenza
della metd pit unc degli associati aventi diritto di voto e
delibera a maggioranza dei voti espressi dal presenti.=w==—wmmm——
2. In seconda convocazicne 1'Assemblea sia ordinaria che
straordinaria delibera con 1l voto favorevole della maggloran-
za dei votl espressi dal presentl, qualungue sia il numero de-
gli associatl intervenubl.———————— e
3. Per le deliberazioni riguardanti lo scloglimento

dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio & necessaria

la presenza ed il voto favorevole di almeno 3/4 (tre gquarti)
degli associati.——————mmmmm T ot e
—————————————— ARTICCLO 10 — CONSIGLYIO DEREBITIVO-———=mme————ee
B BUTDL QR s e ot e o e e e e o e e it
1. Il Censiglio Direttivo & l'organo prepostc alla gestione ed
amministrazione dell'Associazione, ed & investito dei pit ampi
poteri di gestione ordinaria e straordinarla dell'Associazio-
ne, salvo quelli specificatamente riservati all'Assemblea de-
gli‘associati al sensi del precedente articole 9, lettera A).-

2, Il Consiglio Dlrettive opera in attuazione delle volontd e

degli indirizzi generali dell'Assenblea, alla quale risponde
direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivil, revo-
cate con motivazicne, —w—mr—ea—mmmm o e e e e e
3. Spetta al Consiglio Direttivo:-———————m e i
- assicurare il consagquimento delle finalita istituzienali;---
- convocare l'Assemblea deglld assoclati;-——-—m—e—cr——mmmae .-




- eseguire le deliberazionid dell'Bssembles; ——r—————— e ———
- formulare 1 programmi di attivitd associativa sulla base
delle linee approvate dall'Assembles;——————— = e

~ dellberare le azioni disciplinari nei confronti degli asso-
clatly e e e e i o e e
- redigere 11 bilanclo di esercizio e, se richiesto, il bilan-
clo sociale, da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;---
- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la
previsione e la programmazione economica dell'esercizio}-———--
~- predisporre ed emanare i regolamenti d/amministrazicone e di
servizio interno per il personale gon i relatiwvl provvedimenti
attuativi) - e
- predisporre l'eventuale regolamgnto dei lavorl assembleari
da sottoporre all'approvazlone dell'Assemblea;-———————mm-——===
- vigilare sul regolare ed adeguato Ffunzionamento dell'Asso-
clazione &, se del caso, emanare régolamenti al ‘riguardo;-———-—
- deliberare le assunzioni, disporre i licenziamenti ed accet-
tare le dimissioni del personale dipendente;w-——-wwaaemem—n———
~ sottoporre all'Assemblea proposte e mozioni anche in ordine
a modifiche statutarie e ad attl di straordinaria amministra-
zione in conformitd all'articelo 9, lettera A)jp----m——mmm—em—m
- deliberare, nel rispetto delle norme di legge e regolamenta-
ri, in ordine all'eventuale raccolta fondi & modalita della
medesima, ai sensi del precedente articole 1, comma 4;-————————
~ déliberarse la costituzione di uno o piu patrimoni destinati
ad uno specifico affare, al sensi e per gli effetti degli ar~
ticoll 2447 bis e sequenti del Codice Civile;—w—mmmssm——————..—
- deliberare, nel rispetto delle nozme di legge e regolamenta-
ri, 1l'eventuale esercizio delle attivita diverse di cui al

precedente articolo 1, puhto Sy
- promuovere éd organizzare eventi assoclativi;-———m=m—re—————
- stipulare tutti gli atti ed i contratti inersnti le attivita
AS80C1ative ) o e e e —————— ——————
- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di
proprietd dell'Associazione o ad essa affidati;-———memce—w—a..
- conferire mandati o incarichi a soggetti terzi per il compi-
mento di singoli attl;—————r——rmemmmmmm S—m e mmm

- nomlnare, sulla base di attivitd meritoria e di particolare
rilevanza svolta a favore dell'Associazione, uno o plh asso-
cilati, Presidente Onorario, titole che ha carattere onorifice
e non e@secutivo. La durata della carica di Presidente Onora-
rio, che deve essere accettata dall'interessato, & illimitata;

-~ assegnare, per contributi e/o attivita svolte a fFfavore
dell'Assoclazione, specifiche benemerenze ai sostenitori non
agsocliati, fra quelll di cui all'articolo 17 dello Statuto;---

- complere tutti i necessari attl amministrativi e di gestione
che interessino l'Associazione e la .sha attivitd e che non
siano espressamente demandati all'Assemblea degli associati o
di competenza di altri organi.-————————mrm——— e e

NOTAIO
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3. Il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pill dei prd—
pri componenti specifiche deleghe per il compimento 4i atti o
categorie di atti determinati.--—--=-=——wmmmmmmomensm T
B) COMPOSLELON@— == === e S s e S T T
1. Il Consiglio Direttive & formatce da un numero di componenti
compress fra cingue e undici, nominati dall'Assenblea,—————==-
2. T componenti del Consilglio Dirsttivo sono scelti fra le
parsone fisiche associate; durano in carica 2 {due) anni, cloe
fino all'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancle
del secondo esercizio successivo a guello nel corso del quale
la nominaz & stata effettuata. Essi sono risleggibili. Si ap-
plica ltarticolo 2382.del Codice Civile.-—=======- e — =
3. palla funzione di componente del Consiglio Direttivo 81 de-
cade per morte, revoca, in presenza di giusta causa, perxr di-
missioni, sopravvenuta incapacita o lncompatibilita per Legge.
La decadenza & pronunziata dal Censiglio Direttivoe,--=——————===
4. Tl Consiglio Direttive nomina al suo internc il Presidente,
1l Vice DPresidente, un Segretario e un Tesorierg.—--——-——====--
5. Qualora nel corso del mandato vengano a mancare unc o pin
consiglieri, gli altri provvedono a sostituirli, con i primi

fra i non eletti dall'assemblea, purché la maggloranza sia co-|.

stituita da conslglieri nominati dall'Assemblea; i consiglieri
cosl nominatl restano in carica sino alla prima xiunione
dell 'Assenblea successiva alla loro nomina,—=-—=——=-=--—-—oo save
6. Se viene .meno la maggioranza dai consiglieri nominatd
dall’assemblea, quelli rimasti din carica devono convocare
1*assemblea perché provveda alla nomina di un nuovo Cousiglio
Direttlvo,==—rmr=——m o —— o e e
7. In ogni caso 1 consiglieri nominati dall’assemblea nelle
ipotesi di cul al quinto comma del presente articolo, scadono
insieme con quelli in carica allfatto della loxo nomina.———=--
8, Tutte le cariche si intendono accsttate e svolte a titolo
gratuito, salvo il rimborse delle spese sostenute e documentaw

te per lo svolgimente dell'incarico, nel rispatto di quantoj

previsto al precedente articolo 8, comma 2. mmmm e
C) Funzionamento———=r~=s-="- o4 e i e e e
1. Il Consiglio Direttive slegge al suo interno, con magyglo-
ranza semplice, il Presidente, 1l Vice Presidente, 11 Segrsta—
rio ed il Tesoriere. E' compito del Segretario assistere il
Prasidente, coordinare la redazione dei bilanci e provvedere
alla stesura deli verbali. E' compito del Tesoriere tenere la

contablllté, verificare la consistenza di cassa, sovrintendere]|

‘al patrimonio dell'Assoclazione; egli pud essere altresl auto-
rizzato dal Consiglio Direttivo ad operare con le Banche & gli
altri Tstituti dl Credito, flrmare assegni a pagamento o gi-
rarll per 1'incagsg.ws=m—m—ommmsm o s oo s S ————
2. Il Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede dell'As-
sociazione o in altro luoge, purché nell'ambito della Regione
Friuli Venezia-Giulia, almeno wna volta ognl sei mesi nonché
ogni gualvolta lo richieda un mstiva urgente od opportuno, aia
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per iniziativa del Pregidente - ¢ in casoc di sua assenza o im-
pedimento, del Vice Presidente - che per domanda scritta e mo-
tivata di almeno 1/3 (un terzo) del componenti del Consiglio
stesso, previa convocazione da effettuérsi medliante avviso
contenente 1'indicazione del giorno, dell’ora, del luogo
dell'adunanza e l'ordine del glorno con 1l'elenco dells materie
da discutere, spedito a mezzo di strumento di comunicazione,
anche telematice, c¢he 1In ogni caso garantisca 1la prova
dell'avvenuta rloezlone.———m—rm—m e e e e
3. La convovazlone deve pervenire a clascuno degli aventi di-
ritto almeno 7 (sette) glorni prima della riunione; neil casi
di indifferibile urgenza pud essere convocato, anche telefoni-
camente, con un preavviso di almenc 48 (quarantotto) ore.-—---
4. Il Consiglio & 1in ogni caso wvalidamente costituito, anche
in assenza di formale convocazione, quando siano presenti tut-
ti i suol componenti in carica, purché i componenti dell’Orga-
no di Controllo, ove nominato, siano stati informati e non vi
81 OPPORGaNO . ——— =~ e e e e
5. Le riunioni del Consiglio Direttivo sonc presiedute dal
Presidente. Tn casc d'assenza o di impedimento dsl Presidente
ne fa le veci 11 Vice Presidente, ove nominato, ovvero il Con-—
sigliere pill anzlano di nomina e, in casc di contemporaneita
di nomina, il pid anziano di etd.——~~~-o——mmmm
6. Alle riunioni del Comsiglic Direttive hanno diritto di in-
tervenlre, senza diritto di woto, i componenti dell'Organo di
Controllo, ove nominato.—————— e
7. Le riuvnioni del Conzliglio possonc svolgersi anche con moda-
1itd nen contestuall, ossia in audio o video conferenza, pur-
ché ricorranoc le seguenti condizioni, di cui si dara atto nel

verbalei————mr—— e aialninde
- a) che sia consentito al Presidente del Consiglio l'accerta-
mento dell'identit? degli intervenuti non personalmente pre—

sentl; ————————————————————————————————————————————————————————
=~ b) che sia consentito al verbalizzante di percepire in modo
adeguato i fatti e gli atti compiuti nella riunione;-—————————m

- ¢} che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
posti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere e
trasmettere documenti. Verificandosi tali presupposti, la riu-
nione si ritiene svolta nel luogo ove sono compresenti il Pre-
sidente ed il verbalizzante.-——————
8. Le deliberazionl del Consiglio Direttivo sono valide con la
presenza della metd pit uno degli aventi diritto. Le delibere
vengono approvate a maggiloranza semplice dei presenti; in caso
di parita, prevale il voto di chi presiede la riunione.,-—wm=m-
9. Le votazioni sl faranno per appello nominale od a voti se-
greti: hanno sempre luogo a voti segreti quando si tratta di
guestioni concernenti persone. Per la validitd delle adunanze
non & computato chi avendo interesse personale, non pud pren-
der parte alle deliberazioni.——--woommmmmoe

- 11 -




10. Di ogni deliberazione si redige processo verbale sotto-
scritto dal Segretario e dal Presidente, e quindi traseritto
L sul Libro del verbali del Consiglio.———-- e e
D) Doverd delllufficlg--———mm e e e e e e
1. Gli amministratori, entro trenta giorni dalla notizia della
lorc nomina, devono chiederne l'lscrizions nel Registro Unilco
Nazignale del Terzo Sattore indicando, oltre alle informaziomi
previste al comma 6 dell'articolo 26 del D.Lgs. 3 luglio 2017,

[Mumero 117 (Codice del Terzo Settore}, a quali di essi & at-

tribuita la rappresentanza dell'Associlazione e precisande s=e
disgiuntamente ¢ congluntamente, —=w———emm—————— s e
2. I componenti del Consiglic Direttivo sone tenuti a parteci-
pare all'attivita in modo attive e personale. 3. Clascun con-
sigliere deve astenersi dall'intraprendera attivitd o dall'as-
sumere incarichi che per lore natura siano incompatibili con
lo scope dell'Asscciazione o in concorrenza con le attivita
istituzionali, in medo tale da recare danno all'immagine
dell'Ente © al buon corsc dell'attivitd.-——————==w e -
4. I componenti del Consiglio Direttive devono astenersi
dall'agire in conflitte di interessi; verificandosi tale ©aso,
sono tenuti ad avvisare 1l Consiglioc, astenendosi dall'esergi-

tare il diritto di vote.————m———mmmr e e |

5. I componenti del Consiglic Direttive rispondono nei com-
frenti dell'Assoclazione, del creditori gell'BAssociazione, de-
gli associati e del terzil, ai sensil degli artt. 2392, 2393,
2393-~pbis, 2394, 2395 e 2409 del Codice Civile,——————r—=————m=u
6. 8l applica in ogni caso il disposto dell'articolo 2475-ter
del Codi,ce CLVLLe,=mmmmmmmmm s d s oo e
e ARTICOLO 11 ~ PRESIDENTE 5 VICE PRESIDENTE--——--———
1. 31 Presidente rappresenta legalmente LfAssoclazione, nei
confronti dei terzi e in giudizio. In caso di assenza o impe-
dimento del Presidente, la rappresentanza dell'Associazione
spettd al Vice Presidente. Il Vice Presidente sostituisce il
Presidente in ogni sua attribuzione ogni gqual volta questi sia
assente ovvero i1mpossibilitatc nell'esercizio delle sue fun-
zioni, La firma del Vice Presidente fa piena prova nei con-
fronti dei terzi dell'assenza o dell'impedimento, del Presi-
dente, s e e e
2. E' inoltre sua competenza prendere, in case d'urgenza e
d’'impossibilitd di convocare 11 Consigliec, tutti i provvedi-
menti di ilmmedlata necessita, salve la ratifica degli atti da
parte del Consiglio Direttive nella prima seduta successiva.--
3. E eletto dal Consiglio Direttive a maggloranza dei presen-
B e o e e e i et e ot e o o e e o e e e
4, Il Preslidente permane in carica due anni ed & rieleggibile.
Egli cessa dalle funzioni per mofte, scadenza del mandato, di-
missionl wvolontarie, o revoca, per gravi motivi, deliberata
dall'Assemblea a maggioranza deil presenti.-—-—-—we—so——anama- ——
5. Il Presidente pud delegare a terzi le proprie attribuzioni,
mediante procura speciale per il compimento di atti determina-
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————————— m==~—ARTICOLO 12 - ORGANO DI CONTROLILO-—— —— = e

1. Wei «casi previsti dalla legge ed in particolare
dall’articolo 30, commi 2 e 4, del D, Lgs. 3 luglio 2017 n.
117 (Codice del Terzo Sattore) e successive modifiche ed inte-~
grazioni, ovvero qualora lo ritenga opportuno, l'Assemblea no—
mina un Organo di controllo monocratics o collegiale. Nel caso
di. organo colleglale l'Assemblea,'in sede di nomina, dovrd de-
terminarne 1l pumero, che non potrd essere in ognl caso supe-
riore a tre, nonché nominarne il Presidente.-———rrmw—me e

2. WNel caso di nomina obbligatoria, i componentl dellfOrgano
di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cui allfarticolo 2397, comma 2, del Codice Civlle. Nl caso
di organo di controllo collegiale i predetti requisiti devono
esgere posseduti da almeno uno dei componenti., ~——m——— e

3. I membri dell'organo di controllo restano in carica due an-
ni e sono rinominabili . ——cem e

4. In caso di nomina di un organo di controllo in forma colle-
giale sard possibile l'intervento alle riunionl delle stesso
mediante mezzi di telecomunicazione, nel rispetto delle moda-
litd previste dall'articole 10, lettera C}) per le riunioni del
Consiglio Direttive, mm e

5. L'organo di controlle, gquando nominate, svolge le funzloni
ed esercita i compiti di cui allfarticolo 30, commi 6, 7 e 8,
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
successive modifiche ed integrazioni. Al superament.o dei limdi-
tl di cui all'articolo 31, comma 1, del D,Lgs. ii17/2017, 1'ox-~
gano di contrello pud esercitare la revisione legale dei con-
ti; in tal caso, 1'0rganc di controlleo & costituito da Reviso-
ri Legall iscritti nell'apposito registro.-——————me—mmomae e

6. La funzione di componente dell'Organo di controlle & incom—
patiblle con quella di componente del Consiglio Direttive,-——--

7. Nel caso di nomina di un Organo di controlle in forma ecol-
legiale, le decisioni del medesimo sono prese a maggioranza
semplice. In caso di parita, prevale il voto del Presidente,-—

1. Salvo quanto previsto dal precedente articolo 12, comma 5,
la nomina del Revisore legale dei conti o di una societa di
revisione legale iscritti nell’ apposito Reglstro tenuto presso
il Ministero della Gilustizia, & obbligatoria verificandosi le
condizioni poste dalle vigenti norme di legge ed in particola-
re dall’art, 31 del D. Lgs. 3 luglioc 2017 n. 117 (Codice del
Terzo Settore) .-mwrmme e ——— o s
2. La nomina del soggetto incaricato della revisione legale
dei conti spetta all'assemblea degli associati, 1 quali, 4in
occasione della nomina, dovranno stabilire se affidare 1'inca-
rico ad un révisore legale dei conti ovvero ad una societa di

ravisione legale. =——=-—mm e
3. Il Revisore legale dei conti o la socleta di revisione le-
gale eventualmente nominati restano in carica due anni e sono
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rinominabili . ————smm e i i e e S
4. La nomina di un Revisore legale dei conti o della societa
4i revisione legale & altresl obbligatoria quando siano stati
costituiti patrimoni destinati ai sensi dell'articolo 10 del
D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Texzo Settore), e pud,
in ogni caso, intervenire ogni qualvolta i'Assemblea lo riten-
ga comungue oppertuno,-—-=-s-ssomsmmommmmen oo s s s s m e
ARTICOLG 14 ~ DENUNCIA AL TRIBUMALE - ED AL COMBPONENTI
————————————— ——— e ——DBLL ORGANC DI CONTROLLO-———————— oo
1. Se vl & fondato scspetto che i componenti del Consiglio Di-
rettivo, in violazione dei loro doveri, abbiano compiuti grav1
irregolaritd nella gestione che possano arrecare danno all'As-—
sociazione, gli asscciati che rappresentino almeno un decimo
del totale, possono denunciare i fatti al Tribunale con ricor-
so notificato anche alla associazlone, Si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni dell’articole 2409 del Codice Ci-

2. Ogni associatoc pud denunziare i fatti che ritiene censura-
bili all‘organo dd controllo, se nominato, il quale deve tener
conto della denunzia nella relazione all'assemblea. Se la de-
nunzia & fatta da almeno un ventesimo degli associati dell'en-
te, l'organo di controllo deve agire ai sensi dell'articolo
2408, secondo comma, del Codice Civile.-——==——wwmmom=—memesmos

1. Gli esercizi dell'associazione iniziano il 1° (primo) gen-
maio e si chiudono il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.----
2. Entro i successivi 90 (novanta) glorni il Consiglic Diret-
tivo deve procedere alla redazione di un bilancio di esercizio
redatto nel medi di Legge-- ed in particolare in conformita
alla disposizioni di cui agli articoli 13 e 14 del D. Lgs. 3
lugliec 2017 n. 117 (Codice del Terzo Setrtore} - e formato dal-
lo stato patrimoniale e dal rendiconto gestionale, con 17indi~
cazione dei proventi e degli oneri dell'ente; detto bllancic &
accompagnato da una relaziona che illustra le singole poste,
riferisce clreca l'andamento economico e gestionale dell'ente,
le modalitd di perseguimente delle Ffinalita istituzionali,
nonché il carattere secondario e strumentals delle attivita

diverse da quelle istituzionali; in detta relazione si da con-

to di eventuali osservazionl o sugdgerimenti provenienti
dall'Organc di controllo e/o dal Revisore.—-————--ombo====s=mes

3. Il bilancioc cosi formato deve essere sottoposto per l7ap-.

provazione all'Assemblea degll associati entrc 120 (centoven-
{ed) giorni dalla chiusura dell'esercizio cul s8i riferisce e
deve easere depositato nel Regiétro Unico Nazlonale del Terzo
|8ettore a cura del Consiglio Direttivo,——==-—-———=-m===- ———————
4. Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglioc Dlrettivo
deve predisporre e depositare nel Registro Unice Nazionale del
Perzo Sebtore il bilancio sociale redatto con le modalita pre-
viste dalla Legge.———em—=———m—mmm oo oo e S e
5. Tl bilancio soclale, nei casi previsti dalla Legge, deve
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‘|essere pubblicato annualmente anche nel site internet dell'As-
sociazione, con l'indicazione degli eventuvalil emolumenti, com—
pensi o corrispettivi eventuvalmente attribuiti a qualsiasi ti-
teolo al componenti del Consiglio Direttivo, all'Crgano di con-
trolleo, al Dirigenti nonché agli associati.-—-———mme—mm——mmmmmm e
6. Gli utili e gli avanzi di gestione debbono essere utilizza~
ti esclusivamente per la realizzazione delle attivitad istitu-
zlonali e di quelle ad esse direttamente connesse, esclusa
ogni loro distribuzione a favors degli assocliatdl.—————meeeweao

——————————————————— ARTICOLO 16 ~ VOLONTARI =~ — = o m o o o e e

1. L'Assoclazione potra avvalersi, nello svolgimento delle
pioprie attivita, di wvolentari, cosl come defindlti dall'arti-|
celo 17, comma 2, del D, Lgs., 3 luglic 2017 n. 117 (Codice del
Terzo Bettore); i volontari che svolgono la lore attivita in
mods non occasionale dovranno essere iscritti in un apposito
Teglatro, mom o e e e

2., L'attivitd del wvolontario non pud essere retribuita in al-
cun modo, nemmeno dal beneficiario. Al wolontario potranno es-—
sere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per 1'attivitd prestata, entro limiti massimi e
alle condizionl preventivamente stabilite. Sono in egnl caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario. 51 applica al ri-
guarde la disposizione dell'articolo 17, comma 4, del D. Lgs.
3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore).——=rm=—mem—————-
3. La gualita di volontario & incompatibile con gualsiasi for-
ma di rapporto di lavoro subordinato o autonome & con ogni al-
tro rapporto di lavore retribuito con l'ente di cui il volon=
tario & socioc o associato o tramite il quale svolge la propria
attivitd veolontaria.-————————r—mmmee e e
4. Nel caso in cui l'Associazione si avvalga di volontari, gli
stessi devono essere assicurati contro gli infortuni e le ma-
lattie connessi allo svolgimento dell'attivitd di wvolontaria-

to, nonché' per la responsabilitd civile verso i terzi. 8i ap-
plica al riguardo la disciplina di cui agli articoli 17 e 18
del D, Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore).-

1. Coloro i quali versano un contributo in denaro a Ffavore
dell’Associazione assumono, in via automatica e per
1'annualitd nella guale il contribute viene versato, la quali-
fica di "Sostenitore non scclo" dell’Associazlone,————ww——w—a—
2. B’ facoltd del Consigllo Direttlivo assegnare specifiche be-
Inemerenze ai Sostenitori non soci che abbiano versato signifi-
cativi contributi all’Associazione, sia in relazione.agli anni
di contribuzione che all’entitd degli stessi,-———eemsmmww ——

1. L'Associazione, per il perseguimento delle proprie Ffinali-
ta, potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di pre-
stazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei pro-
pri associati - fatto comungue salve gquanto disposto dall'ar-
ticolo 17, comma 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 Numero 117 (Codice
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del Terzo Settore) e ribaditeo dall'articelo 16, comma 3, del
presente Statuto - solo quando cid sia necessario al fini del-
lo svolgimento dell'attivita di interesse generale e al pexse-—
guimento delle firalitd. In ogni caso, il numero dei lavorato-
ri impiegati nell'attivitd non pud =ssere. superiore al cin-
guanta per cento del numero dei wvolontari o al cingque per cen-
to del numero degli assoclati.,-~=—=—m———— e e
2. In casc di assunzione di lavoratori dipendenti, gli stessi
avranno diritio ad un trattamento economico e normativo non
inferiore a quello previsto dal contratti collettivi di cud
all'articolo 51 del D. Lgs. 15 glugno 2015, n. 81, in confor-
mitd a quanto prescritto dall'articolo 16 del D. Lgs. 3 luglio
2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) ,—————mmm e -
—————————————————— ARTICCLO 13 - CONVENZIONTI === —asmmeirm e e o m
1. Le convenzioni tra J)l'Asgoclazicne e le pubbliche ammind-
strazioni di cul all‘articolo 56, comma 1, del D.Lgs. 3 luglio
2017, MNumero 117 (Codice del Terzo Settore) e s.m,i sono deli-
berate dal Consiglio Direttivo, che ns determina anche le mo-
dalitad di attuazione e sono stipulate dal Presidente

dellfAsscciazicne, qualersuo legale rappresentante.--—=—-m-—m——-
2, Copla di ognli convenzione & custodita, & cura del Presiden-
te, preaso la sede dell’Assoclazione,-==———-- et Lol m———
—————————————————— ARTICOEO 20 —~ SCIOCLIMENTO—-——————m—mw e amm

1. L'eventuale scioglimento della Associazione sard deciso
dalla Assemblea degli associati con delibera da adottarsi in
sede straordinaria, secondo le maggloranze previste dall'arti-
colo 9, lettera E)  —rmemm e s e e e o e i
2. Se successivamente alla costituzione il numerc degli Rsso-
ciati diviens inferlore a quello stabilitq dall'articole 35,
comma 1 bis, del D.Lgs. 3 luglic 2017, numero 117 (Codice del
Terzo Settore) - e quindi, inferiore a sette persone fisiche -
esgo .deve essere reintegrato entro un amne, trascorso 11 guale
l'associazione di promozione soclale & cancellata del Registio
Unico Nazionale del Terzo Settore se non formula richiesta di
igerizione in un'altra sezlone del MEdESLMO  —— e et
3. In caso scioglimento dell'Associazicone il patrimonio resi-
duc & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Statale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Saettore, di oui
all’articolo 45, comma 1, del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117
{Codice del Terzo Settore) e salva diversa destinazlone impo-
sta daila legge, ad altri enti del Terzo Settore operanti in
identico o analogo settore, secondo le dlsposizionl stabilite
nella  delibera assembleare di scioglimento. Per quanto non
previste nel presents articclo i applica la disciplina di cul
all'farticelo 9 del D. Lgs., 3 lugllie 2017 n. 117 (Cedice del
Terzo Settore) . ————mm—— e e
——————————————— ARTICOLO 21 -~ NORMA DI CHIUSURA-——————m===————
1. Per quanto non espressamente indicato nel presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-
gli organl assoclativi, si osserveranno le disposizioni di cul
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al D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 {(Codice del Terze Settore),
nonché le norme del Codice Civile e le relative dlSpOSlZlonl
di aLtuaz:.one. —————————————— T e e e e e e e e D
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