Esente da imposta di regisiro sl semsi dell*s i, B2, comma 3 del d, lgs. 117717
ol come intograte dall’art. 26 del d. L 10818

Esente da imposta di bollo ai sensi dellart, 82, comma 5 del d. lgs. 117117

VERBALE [M ASSEMBLEA STRAODRDINAKIA DELL ASSOCIAZIONE il
VOLONTARIATO DENOMINATA
“Cong Polifanicn Alma Laetitia Cantorsm Camipabelio di Licata™

Il ghomo 30 serembre 2020, alle ore 19,00, presso la sede operativa dell"associazione posta in
Campabello & Licata, cap. 92023 prov. di Agrigento, via Progresso n® 4, NEL RISFETTO DELLA
NORMATIVA VIGENTE IN TEMA DI SICUREZZA ANTI COVID, si & riunita 1" Assembles
straordinaria dell'sssocinzione, indeita can regolare comunicazione come dy stataln vigemie,
Bon0 presenti personalmente i seguenti soci: Salvalote Asaro, Anna Benanti, Maria Fia Bowve,
Antonlta Cali, (Hovanni Ciccotin, Salvatore Ciceoma, Carmelo Cilta, Francescs Crona, Camele
Carbo, Domenbco Farina, Salvatare Ferraro, Rosaria Crammine. dego Lo Greea, Concettn Carmela
Lauricella, Maria Rita Laaricells, Maria Rita Lo Cuno, Maria Monaching, Marilena Mannari,
Gactana  Antonia Mostaperto, Calogero Ragusa, Raguss Gluseppina, Mardn Rits Rizzo,
Emerenaiana Savarine, Simone Scibetts, Ludovico Ewsgenio Scicolone, Bingia Smeraglia, Gesucle
Spagrunle, Teresa Tenmini, Terranovn Calogero, Giovanni Tomambe, Amna Liss Lucia Turco,
Angeia Vella, , come da lista allegatn o tale verhale;
per compiessivi n° 32 soci suun totake di n® 37 o oA
Presiede |"Assemblen dei soci il Presidente Giavanai Tomambé i fquale noming comse Segretanio
diella riunione il Segretario Calogero Ragusa con funsione di estensore del verbale assemblears.
Il Presidente, consiatata la regedaritd delln convocarione dell’ Assemblen © rilevato che il numers
dei soci presenti rispents quello richiesto dall’an. 21 del coifice civile per la validieh def]’ Assembilen
sarsordinaria, dichiars |' Assemblea validamente costituita
Successivamenic rende edotti | presenti delle questioni poste all'ordine del glomea, apre la
discussione ¢ invita a deliberare, consemicndo a ciascun socio Ji intervenice, sul seguente ordine del
HEOMO;
17 propostn vasiazione stano;
23 ndegunments dolla denominssione:
3} varieed eveniaali




In merito al primo punto all’ordine del giomo il Presidente evidenzia la negeasilil imposta dalla
legge di variare bo statuto per adeguaro @ quanto prevista dal Codice del Term Seteore [ Lgs
HITT, per cui dib letnerm del vecchio ststuto ¢ della proposta di neovo avanzats evidenriandone e
differenze,

Dopa ampia ¢ panecipats discussione la proposta illastraes dal Presidente viene appeovata, nel %
rispetio del quorum deliberativo previsio dall’art. dall*an 21 del codice civile, per cui 1" Assemiblen
delibera-

a)  di spprovare il nuovo esio delle staluio, allegsio & wale verbale,

% conferssce mandaio al Presidente per o registrarione del presente atto, che ¢ esente da impsta
di registro ai sensi dell'an. 82, comma 3 del d. lgs. 117717 cosi coine inbegrato dall'an, 26 del o, |,
10518 ed eserie da imposta di bolle & sensi dell'art 82, comma 5 del d Igs. 11717,

In mevito al seconde punto all’ordine del giomo il Presidente evidenzin come 'odg di cui sopen
componerd I'adegusmento della denominazione con l'aggiunts come  stabililo per legpe
dell"acronimo OOV o la locusione Organizeazione di volontariasse. L'assemblen ne premde ano,
prefererddo s soluzione dell'acronime per cul la nuove denominarione associative sard “CORO
POLIFONICO ALMA, LAETITIA CANTORUM CAMPOBELLD DI LICATA OOV, In merite @ da
mandato al Presidente di aggiomnare il centificato di stiribuzione del codice fiscale ¢ di comunicare
questo sdegusmenio come U precedende a tuiti gl orpand istincsionali £ I compeienti/interessati,

Il Presidente Sig. Giovarmi Tomambé, alle ore 20,00, rilevato che some st tratati weii ghi
argomenli posts all’ardine del giomo o che nessuno dei presenti chiede di inlervenire, dichiara
chiusa I' Assemblea ¢ sciolla la riunione, previn redazione, lettura ed approvazione del presente
verbale al guale allega il neove statuto sociale, approvalo ¢ debilamente sofloacring.,
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Esente da imposta di regisiro ai sensl dell’art. 82, comma 3 del d. lgs. 117717
cofl comme Imtegratn dall'ard. 26 del . L 1058718

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma & del d, Igs. 11717

ESTATUTO
DISPOSIZIOMN GENERALI

Asticolo 1

Fosbiurione = Denominazione - Sede & dinals = AdersnieSocis - Vilorario =AMt of voloniznne
E costituita I'Organizzazions di volontardate dencminata “CORD POLIFONICS ALMA LAETITLA
CANTORUM CAMPOBELLD DI LICATA O0V® - di seguito abbreviata in Organizzazone, nel
rigpatto delle leggi che regolano || Terzo setione & be Organizzazion di wolontariate,
L'Dmganizzazions svolge prevalenternente la propria attivich nell'ambits & sul territorio dells
Regione Siclia e non ha scope di lucro, persegue finalith civiche, solidarstiche & di wtilith
scciale, ha strutfurs dermocratica, cariche alettive & gratuite & ha durata @limitaza,

L sede ded'Organizmazione & a Campobello di Licata (AG) al domécilio fissato nellatto
costitutive © che sard variato in seguito dall'assernbles ordinaria e potra aprire sedi cperative
i bk il territono nazionale

Il numero degli assaciati/aderenti dowrd rispettare | numers minime stabilits dalle leggi in
vigore (i consideri art. 32 comma d. lgs 117/17) mentre i numere massima sark illimitato; se
i numere degli astocisti/aderenti diviens inferiore a guello stabilits dalla legge. esso deve
essere integrAko entng uh anna,

Il wolantario & una persona che per sua libera scelta swolge attivith in favore della comunits &
del bane comune tramite FOrganizzazions, mettendo & disposicione il propric tempo & be
proprie capacits per promucvide risposte i bikogni delle persone & delle comunita beneliciarie
della sua azione, in modo personale, spontanea e gratuito, senza finl di lucro, neanche
indirettn, ed eschugivamente per fink di solidadets. Lattivith di wolontanate mron pud essere
coiagiondle e | volontar, samnne SCRt in wh appasito registro.

L'attivitd del wolontario non pud essene retribuita in lcun modo nemmenc dal beneficiark: la
qualith di velontario & incompatible con gualsiasi forma di mpporto & lavars, subordinata a
autehome o di altm rapporto di confenute patrimaniake con 'ente di cui il volontariato & socis o
tramite il quale swolge la propria attivith volontaria,

Al welontaro postono essere rimborsate dall® Organizzazicne soltanto le spese effettivaments
spiteniste & documentate per Paktivith prestata, entre limiti massimi e alle condizioni
praventivamente stabilite dall'Crganizzazione stessa, Sono in ogni caso vietati rimborsi spese
di tipo forfettario; le spese sostenube dal wolontarie pogsans essers rimbaorsste anche & fronke
di un'auiscerifcafione ned bmiti & nefle modalitd previste dall“ar. 17 comma 4 4. gs 117617,
Nen sl considera volontario |asscciato che cocasmonalments cosdiuvi gh organi sociall nefla
svalgimiente delle lor Funzionl.

Articole 3

Sranrio ¢ regolmentl

L'Omanizzazione 5 basa ed & disciplinata dal presente Statuto & dai principl gererali del nostro
ardinamento giuridico & 2 criteri di assoluta frasparenza amministrativa & ai princip
coRfibuzional,

Eventuali regolament! interni @ di athuarione del presente Statuto, saranno redatt] dal Consighs
Direttive & sottoposti all'approvazicne dell'Assembles Ordinaria degll associat, che vincala alla
sua oEpervanza [uiti gl associatl e costituisce kb regola fondamentale di compontaments

dell’attivié dell'Organizzazione stessa




beneficanza, sostegno a distanza, cesslone gratuita di alimenti o prodotti di cui afla
legge 19 agosto 2016, n. 166, & succeitive maodificarani, o erogazione & densro, ben|
o servizi a soptegno di persone svantagglate o di attivita di interesse gererale & Rarms
del presente articolo (lettera u, are. 5 D. Lgs. 117/17);

promozicns dells cultura della legalitd, della pace tra | popoli, della nonviclenzs & dalia
difesa non armata (lettars v, art. 5, 0. Lgs. 117717);

Fromozione © tutela dei diritti umani, civili, sociali @ politici degli utenti deile attivich di
II!?HI'“I generale di cul al presente articola, pomoscne delle par opportunits & dells
iniriative di aiute recproco [letters w, ark. 5, D, Lgs. 117/ 17);

ngualificazione di beni pubblici inutiizzab © di beni confscati alla criminalita
organizzata {letters w, art 5, D, Lgs. 117/17).

Nellc specifico, a titolo esemglificativo & non esaustive, I'Organizzazione intende:

studsare ¢ eviluppare noove ¢ gin implementole neerche anche in callsborzsone con alir
enti ¢ aesociations, mel rapetio delln nsterm del volomtariato dettatn dalla mormstiva di
seticre, al fine di monitorare le necessith sul territorio & modulare quind: gli interventi e
confroati del soggett & cui alko seopo rocile,
promoovere inizistive che favonscanc 8 diadogo, d confronts, il coondinamento dell s one
e lefficacn operativa ta i van gruppi od assocazioni presenti nel comune di Campobsllo di
Locatn & nes comumi limatrali,
tutelare, sviluppando azioai di difesa, sensibilizzazions ¢ conascerza, | dintti delle catogorie
svaniaggiate i cui all’oggetio socinle;
aggregare | cithading pa problemi ddls vits avile, socale ¢ cultumbe ficercare il
soddisfacamento dei bisogni collettivi ed individuali antraverso 1 valori della solidasieti
favorre di fronte U'opineone pubblica i problemi veochi e nuovi emergenti relativi
all'emargnazone e all'ivolamente socale, in modo da coinvolgene privall @ shbaziom
pubhbiche nell'sttica d migliorare laddove enstent ¢ servizi gid astivat oo incentivame dei
muovi, per combattere @ prevesare tali enomens;
Ofganizzare meontn, dibetit, comvegni, mostte, mandesnzions, concers, seambe culburali
wo simbifia, gemellaggi cultirali ¢ promucvere lo diffusione e la promozione in genere
delle problematiche inerenti ln giovane e In tarda eth ponche gli et & dissgio sociale,
mocogliers e distnbumons di viven & prima pecessiti, vestinnio, e quani”altro necessiln;
sostenere oon aziond mitale i Epo aristico, didsttico, ludico, educative, mcrestive gz ¢
giovan: anche framile In realozacione di spetiscoli featrali, musscals, manifestzion,
:I‘i.nhmb; di faalimme indusone sociale, mcentivando un daloge aducanvo con loro e
lowray,
implementare iniziative & sostegno od & muto indinzzate alle sitazion & boesgno
mateniale ¢ morale present sl temifonie;
attenzionare le problematiche che nguardane d mpporto intra/inter-ganwrazionale aftraversoe
viziative per il sostepno @ nuclel familion medsante s promozione ed il depetio da dinth
deila famighn, leducamone ol disdogo ¢ alla valonizzarione dolls bberth @ della prens
realizratione umang e sociale di ogni singole componsniy;
educare alls aultira del volostanato, della solidanietd, defl'arle quale siremento di crescita e
di alfmmmmenic da stadi di digsgio cultifalemonle’socale, del benessere sociale, alla
culturs della legalith ¢ alla lofta alle mahe, all” educazione ed alln responssbilith avile, alla
ciftiadisanea aitiva ¢ alle pan opporbanita;,
promuvers ke creativith, il dintto al gioco ¢ allo shadio, il rispetio di ogni eth ¢ del proprio
processo evobubivo gpecifico, offroverso aitivity arfistiche, mosicali, ludiche. diduitiche,
sportive dilettantistiche ¢ culmrali;
promucvere ¢ Fvedire una concrei iden d soaeta apertn ¢ multcaltarale, che indsvedn
mel Fummigrazione & nell *[mer ciiltura iina Avorsa pet | eom o th;
imcentivare ¢ supportane grazie ad azons conerte di volontanato caltunle percorn di
prevenzions del disagio giovanle of midatsve 4 supporto ¢ sorlegno invaents alle muove
drpendenze,
collaborare & partecipae & progei 4 sesdenza, promosss da Ent pabbhe, che non abbaisio



Anticole 3
mdﬂm:mr Segrisiativl

L'Organizasions & un'stituzsione autenoma & unitana, libera, aconfessionale, apartitica, =d &
regolats dalle morme del presente Statuto inteso seconda le regole dells interpretazions dei
contratti ¢ secondo i criven defi'articolo 12 deffe predeggi al codice civile,

L'Organizzazione & amminstrbvamensts indipendente ed & diretta democraticaments
altraverso i sugh cogani sociall,

Le norpnative di riferiments sono: artt 2.3, 4, 9. I8, | IR daiig Castitunons, la Legge 108/32016,
i decreto legisiativo 11772017 ed | decreti misgrabivi, cormestivi & altuativi a guesta facenti
riferimanto e/o collegati, & per ratio giundica, i Titola 11 Capo 01, articoli 16 & saguenti del
Codice: Clvile noncheé tutte be leggi di settare razionali e regionall vigenti nel tempe che fanno
riferimants al Terzo settore & al volentanate. Ricerrends liscrizions 3| Registmo Unico nazionale
ded Terza Settore (RUNTS), titolo VI ded d, Igs. 117/17, Fassociazione pobrd insarire 'acronima
ETS nella denomimazione sociale.

Arlialn 4

Devoluzions ded painmonds in caso di s clogliments

In caso di estinzione o sclogliments, il patrimonss residus sard devaluto, previo parere pogitiva
‘Uificio regionale del registrs unio nazionale del Terzo Semtore, e salva diversa destinazione

imposta dalla legge, ad altri ent del Terzo seiore gecando le digposifioni statutarie o

dell'crgans sociale competents o, in mancanza, alla Fondazicne [talia Sociale. 1 parere & reso

nei temipi & modi stabilai dallere 9 deld. igs. 117717, Gli sttt di develuzicne del patrimonis

resiius compiuti in assenes & in difformits dal parere seno Aulli,

FIMALITA® DELL ORGANIZZAZIONE K
Arigole 5

Aftivitd di imberesse generale & aflivits diverse
L'assaciazione nasce dall'esperienza del Coro Polifonico Alma Laetitia Cantorum df Campobelle
di Licata, ¢ wuole tradurre in agione concrete di velontarato e solidarets, il camming di
crescita persanale valoriale, culturale & socisle intrapreso allinterno dell'ssperienza del corg,
anche, ma non solo, grazie alle competenze acquisite all'unisono & alla capacith di azions
d'equipe. Scopo dell'Organizzazione & il perseguimento, senza scopo di lwmo, di finahith
civiche, sclidaristiche & di ubilith socaale, prevalentemente npelfambitc del teritoric della
regione siciliana & con particolare attenziore al territorio in cu MOrganizzazions ha sede,
tramite lo svolgimento in wla esckisive o principale, deflafie seguentefi atbvita di inberesse
generale  previgtafe dall'amicolo S del d. Igs 11717, nanche delle attivith secondarie @
strumentali alle prime, nel repetto dell’articolo & del d, Igs 117717, secondo | limiti e | criven
definiti dalle specifice decrate del Ministers dell'sconomia & delle finanze:

+  interventi & servizl sociali ai sensi dellarticolo I, commi 1 & 2. della legge B rovembre
2000, n. 328, e sutcessive modificazioni, & interventi, servizi & prestazionl di cul alla
legge 5 febbeais 1992, n. 104, e alla legge 22 glugmne 2016, A 112, & successive
modificazioni {lettera a, art. 5, 0, Lgs, 117/17);

*  attivith culturali di interesse sociale con Mnalith educativa, anche di tipo sportive
dilettantistico (letbera d, lettera L ari. 5, D Lgs. 117/17);

= interventi & servizl finalizzati alla salvaguardia & al mglicamento delle condizion
dell'ambients & all'utilizzazions accorta & razionale delle nsorse paturad, con esclusione
del'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta & riciclagglo del nfius urbani, speciali &
pericolosi (lettera e, art 5, 0. Lgs 117/17);

+  interyenti di bubels & vaderizzanone del patrimonio culturale @ del passaggen, ai sendi del
decreto legislative 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni (lettera f, art. 5,
0. Lgs. 117017)

* oiganizearione e gestione di attivitd culturall, artigtiche o ricreative 4| interesse soclale,
incluse attivita, anche editorall, di pramosons & diffusione defls cultura e della pratica
del wolontariato & delle attivitd di interesse genemale di cul al presente articolo {lettera |,
art. 5 D. Lge. 117/17);

= lormagzione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo soolastion & foomnative, alla prevenzions del bullismo e al contrasto delbs
paverth educativa [lettera |, art. 5, D, Lgs 117/17);



carubtere sostitutive & quell: di competenza degli stessi Enti pubblici, ¢ Privat
delie finalith dell'Assocrazione medesima ¢ defla normativg vigp:lme in mateTia e

* Indmbvare ¢ supportare |a reslizzasone e o svilappo di struthare di sobidaniet
culharale a beneficio della collettivied con particolare attensicne all' ulenza FOpTE .p::::‘:u‘
qual: leoghi di pocializzazione, gruppi di peer-cducation, sce., I

* ofgunizzare moment & pggregavions  sociale mter-relarionale, promuovenda il
confronto & I'incontro e giovan e anziasd;

= promsvere imiziative & solideretds iese alllistegrazione, valorizzarione, crescita,
Wtruzione, assistenza, formazione ¢ mteln dei soggetti disabili delle loro Famiglie efo
persone in condizione di dismgio,

. ftﬂm I'ntegrarione sociale dei soggetti delle conddette fasce sodal deboli, tramiie i lare
coimvolgmmento m ingmative & promozmone amsocistiva ed incontro con |a collebivith volte tra
Valtro alla tuteln e al recupero dei beni ambientali, culturali ed archeclogici del tersitono,

* saluppare iniziative culturali, anistiche, ¢ noesiive mdirizzate sl ohisttivi suddett,
nenché alla noerca di forme di soategne per il perreguimento degli SCOpi ERFOCIANY;

* diffondere ¢ sostenere, in heiti | sebio sociali od in ogni istitalo crvile o polinco, delle
vuzistive per la difesa dei dntt umani forsdamemtali adottste in [mlia ed all'estero da
asoanreon od Enti pubblia o prvak;

* lutela, promozone ¢ valorizaziowe dell’ambiente ¢ della matern nomché delle cose
dinteresse ariistico o oo,

Le aluvith previste in mle articolo somo svolte dall'Orgamarrarione prevalentemente a favore di
terzl, i m pasticolare minon, adolescenti, famiglie, migrasti, anziand, diversamente abili, in
sliiuazioni di svantaggio culturslefeconomico afs sociabe, & & favore deily callettivieh per guel

che riguards | punt &) ed f) dellarticolo 5d. ks 117717 sopra nporati,
Le attivith previste sono svolte prevalentemente tramite le prestazioni fornite dal propri
velantari in modo personale, spontanes & gratuito,

Tali attivith sana finalizzate a mighiorare la gualith di vita, materiale, spirituale » pricolegica dei
sojgeiti o cui al'sggetto sociale & cib sllinsegna di principi eticl, di solidaceth & di
sussidiarieta,

LUrganizrazione impiega futte e risorme sconomiche disponibli & gli eventuali avanzi di
gesticne unicamente per la realizzazione delle attivith istituzionall, sccisli & per progetti
assistenza ¢ aluto ed & sperts slla collaborazions con altd enti purché compatibili

volonitariatg,

Articala 8 .\
AMiliaziond o ¢ sllaborazioni T
Par il raggiungimento degli scopi sociali N'Oganizzazione potrs aderire afo associarsl ad enti &5
asgoclagionl nagienall - europes - internazionali - o entl privath, rorchd retl asseciative purche

ko Statute di guest non sia in contrasto con || proprie & sis compatibile con quanto previsto dal

d Igs 117717 e decreti successivi.

L'Organizzazione potrd svalgers attivith in collaborazione o convenzione con entl pubblici nelle
modalith @ nel rispetto di quanto previsto dal d, Igs 117717 & decreti successivi nonché delle

akre leggi in materia.

Asticolo ¥

Dipendenti & collaboratori automnomi

L'Organizzagione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestaziani sceasianali o di
lavorgs autonome o di altra naturs  esclusivamente nei Bmith nececcar al regolane
funzionamente efo cocomentl o qualificars o specializzare 'sttivith da essa svolta, In ogni caso,
il purmers dei lavoratod impiegad nell'attivita' non puo essere superione al cinguanta per cento
del numen del velontari,

1 laworatori hanno dintte ad wn tRaments econamice & Rormative non inferore & quells
previsto dai contratti colettivi di cud alfarticoda 51 del decreto legislative 15 giugre 2015, n
Bl. In ogni casoe, in ciascun ente del Terzo setiore, |3 dilfermnza retributiva tre laveratar
diperdenti mon pud essere supericre al rapporto uno a otto, da calcolars! sulla base della



retribusione annua lorda; del regetts di tale parametm si dara conto nel bilance soclabe o, in
mancanza, nelly redazicne di missone.

Gl ADERENTI ALL'DR GANLIZATIONE

Articolo B

Associpl

Possong essene assoclatl tulte le persone che condividono le finaktd « le attwitd associative

1 soggetti che intendono associami patranno fare domanda per iscritto, rivolta al Consiglie
Direttive dell'Organgzazione, nella quale dovranna:

= indstare i propri dati anagrafici completi & la residenza, || bitedo di studso &fa altd ttali
wignificativi;

# la professione o lsccupabane Sbitusle & |& sspenenze fatte. nomche proporsi par le
attivita che intendona swolgers in seno all'Grganizzazione di volontarato i base alke
propnie atutuding, capacita & formazione;

= dichiarare di accettare senza riserve |o Ststute & g eventuali regolamenti interni;

« dickiarare di scoettare senza riserve ko svolgimento dell’attivith di volontariato in moda
pertanake, spontanec & gratuldo & senza vincoll temperals;

* impegnars & versare la guota di ammesgione nonche | contributi associativi annuali nei
termgl stabilici dall’Asserntiea,

La deltberazone del Congighio Direftive, press in base & criteri non discriminator, & comunicata
al'interessato ad annotata nel libro degli associati,

L ‘srganc competente, ai sensi del comma 2 art. 23 4, Igs 117/17, deve entro sessanta glarni
motivare la eventuale deliberazicne di ngetto della domanda gi ammisssone & camunicaria gl
interessati, Chi ha proposto |la domanda puc entro sessanta giomi dalla comunicazione della
delberaziore di rigetto chisdere che sull'istanza si pronunci, Fassemblea.

Lo status di associato ha caraifere permanent= & pud venire mens solo nel casi previst
dafiari. 11, Mom sond pertanto ammesse adedioni ¢he violino tale principio, introducendo
eritari di ammissicne strumentalmantes limetabiw di diriktl o a terrmine

Articola 9
Dinrd degii Aszocian
3 asssciall hanno dinfio di:
+ esevcitare il diritte efettorale attvo & passive per Durhe le carsche sociali;
prendere visione deda contabilith, del registri, de verball delle Assembles ¢ del Consiglie
rettivo facendone richiesta scritta, anche non motivata;
partecipare alla gestione dell'Dnganizzazione secondo e modalith stabilive dal presente
o & dalie deliberazioni dell'Asgemblea & comunicands per tempo be aventuali ragiani che
T pe impediscanc b partecipazions;

= prendere parte alle manifestazion e alle attivitd crganizzate dall'Organizazione;

» gRiErE adgicurali & norms dell’sre. 18 del 4. g 11717 & decreti & norme successive;

Articobo 10

Doveri degll Associat]

Gy #ssociali sf obbligano a;

- fﬂfﬁlﬂ‘ﬂrﬂlﬂ‘ le Quote associative delibarate arnualmente nej tempi e I'Itﬂ" impart sakdlin
dall’assemblea;

o oEfErvare o Statuta, e debbere e gli orientamenti adottati dad competent] omgand sociali;

= contribuire al perseguimento degli scopl sociali partecipando alf'attivits sociale, alle runioni &
alle assembles dell'Orgarizzazione nelle forrme & nel medl sEabilitl dali’Assembles dei Soci & dal
Carmiglio Burettivo;

® O FTTURFS COMPOFTAMmEnE in conirsitd afs pregiudizieveli ned confront I'&qmm:m;

- F"_‘u" fﬂ“mﬂn wolontario presentivaments concordale in made persenale, spantanes &
granuito.

Artcale 11

Recesso decadenra ed esclusione degll dssocizd

Tutt gl assoclati potranno recedere in guealsiasi momento dall'Organizzazions, & sensi e a
agrma del'art 24 del Codice Civile,

Gli aggocinti

- sono dichiarat decaduti:



+in cano di moe;

+ in caza di dichiarazione di falimenta, a far data daila relativa sentenza;

* inocasn & Condanne penad, quanda hanno perss | capacits ciwile per reati comunl o Quando
ompiarg attl che bedanc oncrabiied e || decero dell'Organizzazione o che siano
i afmpabili g0 Vippartenencs & es54;

- sono dichiarat esclusi | soci

¢ inadernplentl agli obblighs fsdan dal presente dtalubo & dagli eventuali regolamenti inkerni;

» dapa Uassenza non givstificata a due sedute corsecutive dell Sssemblea;

« par non avers affetiuato H verssmento dells quots associstive annusa;

« per indegnits espressa dal Consigiio Direttivo.

L'esclusione del secio, dopo parere espresso dal Consiglio Dérettivo, che dev'essere comurscato

al sogpetbs inberediate dal prowvedimeants, & delibarata dalsssemblea; Il socio ogigetto del

parere di esclusione ha il diritte di chiedere, entro dieci giornd dal ricevimento del parere di

efciusione, & esen senbits i assembles, ovver @ presentane, per isomitto, ke proprie

ossarvaziond, |n attesa di tale defibera @ per | casl psd gravi, il Consigha Dimettive ha facoith di

sospendere il socio sino alla decisione assembleare, salve le norme di legge non dercgabili in

mbberia.

GLI ORGAMI BOCIALI

Articals 17

Organi Sockal |
Sono ogani dell'Organizzazione: -
+ |'Assemblea;

+ il Consiglic Direttivo;

« il Presidente,

Drgani fecoltativi o BEitu 28 obbligs di legge:

+ Organt di contralla (quands obbligs & legge - 8 sandi dell’ arc 30 4. igs. LET/LT)
= Rewisore/societd di mvisions legake dei conti (guande cbblige di legge - ai sensi dell’ art. 31
d. Igs. 117/17).

Tutte e cariche sociali sono elettive, salvo | casi previsti dal d. lgs. 117017 mtm gl
amministraton sono scelti tra be persone fisiche associate. Si applica 'articolo 2382 del codice
civile. &i componenti degli organi socidali, ad eccerione di quells di cui all'articele 30, camma 5
d. Igs. 117717 che siamd in possesso ded reguisith di oul all'srticole 2397, secondo comma, del
codice civile, non pud essere atfribuito akun compense, salve il rimborss delle epese
effeitivamente sostenute & documentate per |'attivich’ prestata al find delio svolgimento defls
Ffenzigne.

Articoks 13

Assemblies associad

Lassembles & costituita da fuits ghi assc<iati in mgols con le guote associative

La parecipazione dell'sssociate & personale o per delega; ogni associsto potrd essers
portatare al massime di e deleghe, quando la compagine associativa non supera i 500 socl, 5
guanda li supera.

LAssemblea & convocata dal presidente, almeno gquindici giornd prima della data fissats con
comunicalione scritts, anche in forma eletvronicaTebematica.

La conwocazione deve contenene Fordine del giomno indicante gl angomenti da trattare, o data,
Fedm & il luoge dells runione s i prime che in eventuale seconda convocazione che deve
essare fissata almeno a 24 ore di distarga dalla prima.

L'assembles put sdsers Sonvocaia cani gualvolta il presidents o rtenga necessario & anche su
richiests scritta di almeno un decime dei soci & in tal caso, il presidente deve proveedere aila
cofvetaTianE et 15 giceni dal rcaviments defla nchiests & Massemblea deve sssere tenuts
entro 15 giomi dalla convocazione,

L'assemblea ordinaria va riunita, almenc unas wvolts alfanne ed entre quatire masi dalla
chivsura dellesercizia, per Fapprovagions del biancic o dells corseguent! e susseguenti
Incombenze & decisoni.

L'assembles ordinaria & regalarments costiata in prima convecagsone con la presenza di
almena la meth pid wno del seci aventl difitie al voto, o rappresentati mediante regolare
delega, in secands comvecafions qualupgus dia il pureso del soci presentt o rappresentatl
mediante regolare debega, & aventi dintio al voto

e )
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Lintervento all'assembles pud avvenire #nche mediante mezzi di belscomunicazions purche 5|
passs verificare Videntith dell'agsociatn che partecion o M carcsrza deila  modalith di
Sipressione di vode, relativaments alla podgibilitd del woto per COmigsondenzs o in vig
#lettronica vale quants stabilto dall'articoio 24 comma 4 del d. Igs 117717

Le delibarazion] dell'sssemblea ordinsnis sond sdottale & maggioranza del present avent
diritte al wote o rappresentati mediante regolare delegs, fatts salvo quanto  previsto
dailartizals 21 dal Cadice Civile per gl ammanitrator,

L'assemblea b i n-eguenili compiti;

3l ROming & revoca | componenti deghi ergani ssciali;
b) nomira  d Presidente dei Consiglio Direttive, se non demanda tale compito al
Consiglis Direttiva stespoy
£} approva il programma genersle dells Ebtwvitd,
d) stabifisce ammontare della Suota  mescciative efo Ol eventuall cankr bisti da
fichisdere agiv sxsociat:
e} nomina e revocs, quands obblgstaro lorgana di cantrollo & il soggetio intaricats alls
favisions begafe dei conti;
fi appmva il bilancio;
. @) delibers sulla responsabilith dei componentl degh organi socall @ promucve azicne di
P responsabilith nel lor tonfronti;
“w o B) delibera sulleschisione degll BEfociab;
a3\ 1) delibera sufle modificazion] dellatto costitutive o defia statutn:
e E L0 appmva gl eventusli regalament inbesn
70 k) delibers ko sciogliments, Ls trasfprmazions, W fasione o i scissions dellassof aions;
: I} dekbers sugl altd oggeti attribule dafls begga, dall'atto comtrtutive o dalle statute slis

$Ua compebenza.

Lassemblea straordinanas va convocats per delibersre sulls modifiche dello statute & per o
uhthh:hmﬂhuﬂmﬂﬂ:iuhu del'Organizzasione & per Is nomenag o evenbual
liguidatar @ ia successiva destinazione del patimanc sociale residuc.

& morma dell'art, 21 del C.C, In delibers dell'assembles stracedingra & vabda con s presenzs di
#imieno | tre quarti dei soci aventi diritto al wos e, per e medifiche statutsrie, con d wato
fawarevole defia maggioranza del presenti @ dei socl mpgresentati maadlsabe regolare delegas.
Per lo gcing kmente dell'Organizmazione, oceorre il votn favorevole di almeno | tre gquarti dei soc)
bventl dirikte al wobn,

Articals 15

Congighe Diretthve

Il Congighie Direttive & eletto dal'assembiea sd opera in attusmione delle volentd e degh
dinza generall stabiliti da quest'ulima, risponde direttaments al'assembles |a gquale pud
revocario con motivazione. €' composto da un minimo di b (3] membr 8 un massima di
undici [11) membri dett conpiglien. Esso pud avvalersi, nei limiti ed &l sensi degli ardeoli 1 & 7
Selle statuto e com il solo dintto di parcla, anche di esperti o fpeciahst di parteolan settor cha
callaboranc con NOrganizzazions,

I Consighe si nursce simenc quattre wolte Fanna & snche ogni wolts che il presidents rtiens
di doveria canvocare.

La riunioni pams cofvocate dal presidente, com predisposmone dellordine del gearms indicants
G4 argomenti da trattare, almens 5 {cinguae} giorni prima dedls data fissata, con comunicazione
o, anche in ferma elettronica/telematica,

Lé cOnwOCAZiON® puc svveniie anche su rehissta di almene un terzo dei componenti in @l
cagd, ¢ presidents deve prowvedaers, con be stesie modalith di cii @l supenone camma T del
FrEsente articolo, il convocazions entra 10 glomi dalls richkests 8 |8 Sunomne dave avvenine
Entro cingus glomi dalla convocazione salve un mings temps in caso d'urganta.

I Cansiglic & regolarmente costitiito com 8 presenza dells metd pio une dei companend
evvers di alment due se composto da tre membri, & delbers con il voio faverevole della

maggicrania del componenti presenti.



Il Consiglic & comungee regolamments costituito Quandc, anthe SENER C(ONVOCARIGNS, SORD
presenti || presidente, tulti consiglier e, sempre che nessuna 5 opponga alla discussione degh
srgamenti da iraltade.
Il Consiglio Direttive ha i seguenti campiti
« guando delegato dall'assemblea, eleggers tra i suoi membri § Presdente;
+ plegpere i Vice Presidente;
= assiaere il personale rel limite @ nel rispetio di quanto previsto dal d, Igs. 117/17;
» maminEne, rAvvisandosene la necessith, un segretaro o esonere tra | propr membi;
+ formulane | programmi dell'attivitd sociale e stilare | bdanci preventivi @ consuntivi annual da
ntu-prnl al'approvazione dell'sssemblea;

fidsare |l morme o | regolamenti da proporre allassemblea per il Tundianaments
d-l'ﬂqm;mnurl:
+ programmare, coordinare & aftuane tutte be stivith aspaciative in esecuzions al progamma
gensrale approvate dall'azsemblea;
+ peeogliare o rigettare e domande degli aspiranti soci;
« ratificare, nalla prima seduta utile, | provvedimenti di propna competenza adottabi dad
Predidente per mabivi 8 eecestith & d| urgenza.
Nel caso in cul, mel corse del mandate, venisss 3 mandare per qualsiasi causa, uno dei Sudd
companenti, d Consiglhe potrd cocotare, dal primo del mon elett, un nuovo condigliens che
ragberd in carica sino alla scadenza naturale del Consaghio medesimo,
Decadono dalla carica i consigheri che, senrs giustificato motive, non parteciping & dus sedute
consecutive ovvero perdanc la qualish di asscciato o s Droving in und o piu cond Nk preise
dall'articale 11 del presente statuto, Mel caso in cui venlse & mancare la maggicranza des
consiglien dovrd essere convecata al pid presto Passembles dei soci par il rinnovo dellfinters ©

Cordiglia, !
Articola 18 i
B Presidenrs

1l presidente rappresents legalmente |'Organizzazione nei confront di terzi @ in gudzo\®
Corvoca & presiede |& funieni dellassemblea e ded Consigha,

In case di mecessith & di wgenza, sssums | provvedimenti di competenza dal Consighia,
settopanandcd a ratifica nella prima riunlons utile

In caso i assenza, di impediments o di cessazions dalla carica, le relative funzionl sons svalte
dal vice presidents & in asserca del vice presiderts, dal componente del Congigles, pid anzians

per isorizione all'Organizzagone.

Articolos 17
St
1 segretarie, guands nominato dal Consiglie Direttive, coadiuva || presidente & ha | ieguenti F
i

-Q:T:;ndurmluhn alla beryta @ alfaggiormaments dei ik sociali abbligators di cwi
ali'articalo 24;

= provvede al disbrigo dela comispondenza;

Articolo 18

Tesorere

[l besoriere, quanda namingts dal Corsiglic Direttive, coadiiva il presidente e ha | seguent
L= 1|

. mw:nﬁhﬂ sila cortabdich, ala corservazione dells decumentazione relativa nonche
alla predispasigons delle schema del progetto di bilancio da sottoporre all'approvazions
delfassembies, come da articod 13, 14, 16 & B7 4. igs 11717 nonche altri anicali @ altre
nesime vigeati in matena;

+ prowvede alla fscossione delle entrate e al pagamenito delle spese in conformith alle
decisni del Comisglia




drticalo 18

Servizio chvile

Al fini dello svolgimento delle attivitd di cui ai precedenti articali 'Drganizzaziane preveds, in
conformiti alle leggi vigenti, la possibilita di inserimento di volontari in servizio clvile mediante
convengzione diretts o indiretta attraverso Enbi converzionati,

Articolo H0

Dwwrats delle carche

Tuthe e carichve sociali hanmoe i durata di tve anni e possono essere roonfermane.

Le sostituzioni & le cooptazioni effettuate nel coarso del triennio decadono alle scadere del
trignnio madesimo,

LE RISORSE ECONOMIC HE

Articalo 21

indicazione delle Risorse Econamiche

Le Organizzazionl di volontariato possono trarre le risorse sconomiche necessarie al loro

funzicnamenta e allo svolyimente della propria attivich da fonti diverse, guall guote

assaciative, contributl pubblici & privati, donagioni e lasciti testamentari, rendite patrienaniali

od attivith di raccolta fondi ronché da quanto altro previsto dal d. lgs. 117/17, in partcolare

armt. 6, 7, 33, 56, 79 e B4,

Per Fattivita' di interesse generale prestata le Organizzazioni di volontariato possons ricevert,

toltanto il rimbarsa dalle spese effethivaments sostenute & documentate.

anizzazions polra acquistare o accettare in donazione o comodato d'uss, beni mobili

Fstrati & beni immobill cocorrenti per ko svolgiments defla propria attivich godendone i fruttl,
nio associative (beni mobili registrati acquistati & acquisiti, benl Immobili cccamenti

lo svelgimento della propria attivitd, donazioni, & con beneficio d'inventario dai lascit

meéntari, ricawi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) & utdizzats per o

olgiments dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusive perseguimento di finalith civiche,

selidaristche & di utilich sociale,

L'Organizzazione impiegherd eventuall utili ed avanzi di gestione, fondi & riserve comungque

denominate, esclusivamente per la realizzazione delle attivith statutarie, @ viemta Ia

distribuzione, anche indiretta (art. 8 d. lgs 117/17), degli stessi a fondator, associati,

lavorateni e collaborater, amministrater ed altri componenti degli organi soclali, anche nel

ta%s di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento mdividuale del rapporto associative.

Articolo 23

Cerpia sociale

La qusta sssociativa a canco dei 300l & fissats dal'assemblea ed & annuale, La quota non &
frazionabile se non per deliberazione deli'assemblea e non ripetibile in cass di recesso o di
perdita deila quakth di socio.

[ soci non in regofa con il pagamento delle guste sociall non posseno parbecipare alle Aunioni
dell’assernbles né prenders parte alle attivith del’Organizzazions, non possono esercitare i
diritta di vobo ® non possons essere elett alle carche sociali, o se slett, da queste decadono.

Amscolo 23

Convenziani

Le convenzioni tra be amministrazioni pubbliche & e Organizzazioni di volontariabo sone
desciplinate dal d. Igs. 11717 e possono prevedere esclusivamente il rimborse delle spese

effettivamente sostenute & documentabes,
Le convenzioni devono contenere disposizioni dirette o garantine Pesistenza delle condizioni

Recessanie 2 svolgere con conbinuith le attivith oggetts della convenzione, nonché il ispetto del
diritti & della dignith deghi utenti, #, ove previsti dalls normativa nazionale o reglonale, degli
#tandard organizzativi e strutturali di legge. Devono inoitre preveders la durata del rapports
canvenzionale, il contenute e ke modalith dellintervento volentaro, | numero e Peventuale
gualifica professwnale delle persone impegnate nelle attivith convenzionate, le modalitd di
coprdinamento dei volontar e dei lavorator con gli operatesi dei servizi pubblici, le coperture
assicurative di cui all'articolo 18 ded d. Igs. 117/17, i rapporti finanziari riguardanti le spese da



ammettére & rimborse fra le guali deveno figurare necessanamente gli oneri relativi alia
coperturs  assicurativa, le modalitd di risoluzione ded rapporto, forme di verfica delle
prestazioni @ di controlls dells loro gualita, la werifica dei reciproci adempimenti nonché e
modalita di rimborso delle spese, nel rispetto del principic delleffettivith’ delle stesse, con
esclusione di qualsiasi attribuzione & titols di magglorazsone, accartonaments, ncanod o simili,
& can la limitazione del rimborss dei costi indiwetti alls gquota parte imputabile direttarmente
allattivith’ oggetto della convenzione,

SCRITTURE CONTABILI, BILANCI, LIBRI SOCIALI
Articola 24

Scriture contabitl, bilancio, bilancio sociale, lsrf sociall

Par le scritture contabii, il bilancio, il bilancio sociale e | libri saciali obbEgatori §i fa riferiments
& quanto previsto dagli aricoli 13, 14, 15, 16 ¢ 87 del d, Igs 117/17 nonché altri articoli & altre

NOMme vigenti in materia,

Anticolo I5

Srgano di contrmio

L'assemblea, gquando previsto per legge (art. 30 d. igs. 117/17), delibera PVistituziore di un
organe di contralle manocratico evvera di un argana di centrollo collegiale composto da 3 (tre)
membri effattivi & 2 (due) supplenti,

Al compongnti dell'organo di conbrollo si applica lartscels 2399 del codice civile. | componenti
dell'arganc di controllo devono essere scelti tra le categorie di seggetti di cul allarticols 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, | predetti requisit
devano essere posseduli da almeno uno del compomenti,

L'organa di contralle vigils sull'csservanza defla legge & dedle statuto & sul rspette dei principi
i corrétta amministrazions, anche con riferiments alle disposizion del decreto legislative 8
glugne 2001, n, 231, quaksra applicabif, nonché sull'adeguaterza dell’assetto organizzative,
amministrativo e contabile & sul sua concreta funzionamento,

Esso puo esercitare inoltre, al fuperamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1, la
revikione egale del conti. In tal caso 'organo di contmollo & costitulte da revison legali iscritti
nall'apposite registro.

L'organo di controllo esercits maltre compiti di monitoraggio del'csservanza delle finalit
civiche, solidarstiche & di ukilita sociale, avuta particalare riguardo alle disposizioni di cui agli
artheadi 5, 6, 7 e @ del d. lge 117717, ed attesta che il bilancio sociale, laddove necessario, sia
stato redattc in conformita albe linee gusda di cul all'artcols 14 del d. Igs 117717 . 1 bilancio
sociale da' atto degli esiti del monitoraggio svolto dall‘arganc di controllo,

Delle proprie riunioni I'Organc di controllo redige apposito verbale,

[ componenti dell’organo di contrelle possanc in gualsiasi momento procedems, anche
individualmente, ad atti di isperiane e di controllo, & a tal fine, possono chiedere agll
amministraton natizie sull’andamento delle sperazionl cociali o su determinati affari.

Articolo 26

Revisions legale dei conti

Salvo quanto previsto dal'articole 25, l'assembles, gquando previsto per legge (art 31 d. Igs
117/17) deve nominare un revisore legale dei conti o una socketd di revisione legale iscrith

nell’apposito registra.

ALTRI ORGAMI

Articolo 27

Cotlegio art Mrake

Gualsiasi controversia dovesse sorgens pér 'Tnbérpretazione e Mesecuzione del presents statuts
tra gl organi, tra gli organi e | soci oppure tra | soci stessi, questa potrd essere devoluta, su
richiesta concorde delle part, alls determinazione inappellabile di un collegio arbitrale formato
da tre arbiti amichewoll compositon, | quali giudicheranno “ex asquo et bono™ ¢ senza
formalith di procedura, entro 60 glomi dalia naming & fatto saive il contraddittorna,

La loro determinazions avra effetto di accords direttamente raggiunto tra le parti



i arbitrl sone mominati uro da clascuna dele parti e il terzo dai priml dwe o, in difetts di
accordo, dal presidente del Tribunale di Agrigento, | guale nominerd anche Iarbitre per la
parte che non W abbia provveduto,

Arlizols 28

Comatats Sowntfico

Liassembles, ricomendene necessith opertive, potrh debberare Fistitugione di un comitate
scientifico quale organc di consulenza del Corsiglio Direltivo & come tabe | sual companent
somo nominali dal Conzigho Dirttivi 4080

Compite del Comitato Scientifice & assistere il Conpighe Direttiva nalle scelte sulls sivick ds
svoigers pav il raggiungimento del find goclall,

[l numera dei componenti & ke modalith del suo funzionamenta sono stabilite dal Consighe
Direttivo nel rispette detl'srt 17 4. Igs. 117117,

NORME TRANSITORIE FINALY

Arlicolo 29

Per quanto non previsto dal presente statuto, s fa rferiments alle vigenti disposirion
legisiative in matera e ai principl genersll dell'ordinamerts glundica & del coduce civile.

In fase di trangimone, cssia fino alloperativith del RUNTS e aila plena attuasons del Codice del
Tarzo Sattore, per tutti gl aspest! trattati dal d. Igs. 117/17 non applicabii in wis diretta ad
immadiata, si fa riferimento alle nomme nazicnal & regsonali previgent in tema di volontariats
In cagpo di controversia giudiziana si necncdce competente || Foro di Agrigents
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