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Verbale di assemblea straordinaria
09/05/25

15t ] g
A segulto di regolare avviso a cura dalla Prasidente, alle ore 2100 del 09/05/25 In modalita remato, sono { ero b

soci su 40 iscritli aventi diritta di voto. Si apre l'assemblea straordinaria dei soci del "l Quinto Element 14 i "

E chiamata a presiedere la riunione |a signora Maria Cristina Borselli >

La Presidente rileva che I'Assemblea Straordinaria & stata regolarmente convocata, e che il numero d m’ & quel-=/
lo richiesto per la validita dell'Assemblea d| seconda convocazione. Dichiara pertanto che |'P-53El'r'lb1ﬂ g r‘J'tgner‘Sj,

pienamente regolare e valida e invita a disculere e deliberare sul seguente ordine del giorno.

Sono presenti Catia Candita, Maria Cristina Borselll, Yasco Anconelli, Valentina Fantoni, Silvia Sighicalli, Giovanni
Campobasso.

La Presidente fatta rilevare la regolarita della sedula, invita tutli | convenuti a discutere & deliberare in merito al seguen-
te ordine del glorno:

1) Esame ed approvazione del seguenti documenti da soltoporre all'/Assemblea:

a) Modifica di Statuto e delibera per variazione di indirlzzo.

2) Presentazione elenco nuovi soci.

Svolgimento seduta del Consiglio Direttivo:
1) Documenti:

a) La Segretaria, fa lettura della modifica statutaria, riguardante la variazione d'indirizzo della sede legale che
da via 2 giugno 21 40026 Imola (BO), si trasferira in via Tassete s.n.c. 86090 Pettoranello del Molise (I1S).
L'assemblea si confronta sulla naturale necessita del cambiamento di indirizzo, e su come si svolgeranno le organiz-
zazioni associative nel tempo a venire, per il suddetto cambiamento.

2) La segretaria comunica che ad oggi non ¢i sano nuovi soci.

Alla relazione hanno partecipato Catia Candita, Maria Cristina Borselli, Vasco Anconelli, Valentina Fantoni, Silvia

Sighicelli, Giovanni Campobasso.
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L'assemblea approva Il documento all'unanimita.
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7\ STATUTO
) Assoctazione "Il Quinto Elemento” APS

Art: T DENOMINAZIONE, SEDE LEGALE - NATURA GIURIDICA - DURATA

bituita 'Associazione senza persomalitd giuridica denominata “fi Quinto Elemento - APSY (di requito pilt brevemente indicata in

4

q,jf_qj' babiko come "Assoclezione”), con sede legale [n Pattoranello dal Molise, vin Twsrete v, 86090 frernia Non costituisce
7 statutaria il bracferiments della sede nell'ambite del medesima Camuna
! ‘scronimo “APS" Integrerd fa danominasions tocinls & pobrd eisere ubiliceato dafl'Aesoctarione solbante successivemente alls sue
\qicrizione nal Reaistre upice mezionale del Terzo sebbore (RUNTS), oppure all'iscritione nefl'attuale regisbra o fattore equiparato af
RUNTS of sensi dell'art: TOT, comma 3, d lgi- TI7/2017

1-3 L'Assodiazione confermerd, setonde fo procedira previcta, ['affifiazione oll'A%f - Astociagioni Sportive e Sociali (tafisns, ente di
pramaozione sportfve riconosciute dal CON! a reta astsociotive del tarza setbore: Tale offillecions presuppone « comparta prams
consonanca a fini ed ai progetti genarali dell'AS) pur mell'autenomis propria dell'Associnzions per |'stbusrione & |'srqenizzazions dei
detti Ffini & progetts:

74 L'Associazions ha durata [flimitata:

Art: 2 S5COP0 ED OGGETTO S0CIALE

2-1 L'Associazione & autonoma, libera, apolitica ed aconfessionals, non ha scope df fucro, Aeanche indiretto, e #f propone di parsequire

finalitd civiche, solidaristiche e di ubilitd soclale mediante lo svolyimento di una o pill akbivitd di interasse genersle in Favare dei propri

soci, dei loro Familiari o di terzi, senza discriminazioni basate su sesso, religione, racee, condieioni socio-economiche, indirizes palitico «
steto di salute: In particolore, essa intende operare come associazions di promozione sociale (APS) iscritts nell’spposits sezione del

Registro Unico Nazionale del Terzo Sebtore ed ente non commerciale del Terzo sebtore:

2-2 Ai fini dell'sssenza di scopo di lucro, il patrimonio dell'Assocfazione, compreniive di eventuall ricavi, rendite, proventi, sntrate

comungue denominate, & ubilizzato per lo svolsimento dell'atbivied statubaria o fni dell’esclusivo persequimanta di Finalitd civiche,

solidaristiche e di utilitd sociale: E pertonto viatate all'fssociazione la distribuzione, anche Indiretta, di utili ed avansi di gestions, Fondi

e riserve comungue denominata a Fondatori, soci, lavoratori e collaboratori, amministratar ed altri componenti dagli argani sociali, anche

nel caso di recesso e di ogni altra ipotesi di seioalimente individuale del rapporta associativo:

2-3 A sensi della normativa vigente in materia di Terzo settore, 'Associazione & costitults per lo svolgiments. A wig esclusive g

gquanto meno principale, di una o pili abtivitd di interesse generale in conformita alle eventuali morme particoleri che ne dizciplinine

I'esercizio, con particolare ma non esclusivo riferimento alle attivitd di interesse generale di cui alle fettere a)-d)-gf-k-i-1

= p) dell'erticole 5, comma I, del Codice del Terzo Settore:

Sagnatamente assa intende svolgere le sequenti attivitd:

A+ lIstituire e gastite corsi par l'oriantamente Universitario e professionale, corsi di insegnamente teorico-protice & caratters culsurale,
scientifico, formative, informative, di aggiormaments, di spaciolizzazione, di qualificazione, di riconversione e di awvismants
professionale, nonché di alfabetizzozione, di integrazione sociale, culturale, sportiva, linquistica e di recupero anche com rifascio di
crediti formativi;

B Attuare progetti secioculburall, formativi dell'U-E:, nazionali, regionall, provinciali, comunali, ¢id ancha per conto & Enti afe o
istiturioni pubbiicha e private, mediante la stipula d/ particolari comvenzioni;

€ curare:

a) [l'organizzazions e la gestione di torsi di aggiormamento per docenti, dirfganti scolastici, dirigenti e tecnici sportivi, dirgent
ﬁ,ma'un'.ri‘da’ amministrazioni pubbliche, private e sziendali, professionisti iscritti ad Alki;

L) s formaziome dei docenti preordinata sia all'istruzione che all' integrazione degli alunni in situazioni di handicap nalla szuole d&i
ogni ordine e grado;

¢} [I'organizzazione nel sue sens di seziani sociali par minoranze etmiche, per portatori di handicop & per lo terzs ¢ guarta etd o
soggetti sociall appartenent! alle fasce della marginalizzazione;

d) anche in forma diretta efo in coproduzione, la produziona aditoriale di lbri, di prodotti multimediali, nonché la distribuziona;

a) corsi per 'spprendimento di lingue straniare da poarte di cittadini, corsi di aggiormamento linguistico, artistico, umanistico et
per giovani studiosi italiani e stramer, favorendo df consesuenza I'intarscambio turistico, culturale, sportive;
b) corsi e aggiornamenti per ['apprendimento formale, mon formale ed informale, rivelti af cittadini di quelsissi nazionalicd,
favorande di consequenza Fimterscambio del turisma, sociale ed ambientale, culturale e sportive;
¢) corsi per l'educazions egli adulel
d) corsi in ambite sportive:
E  predisporre un centro di documentazione a favore dei soci ed un servizio di pubblica lettura par quanti siane inberessati ad attivied
di studie e di ricerca;
F promupvers e sviluppare indagini sociometriche, demografiche, amblentall, stabistichs, di marcato, di sconomia poiitica e, da
finalizzarsi @ fini soclall, culturali, sportivi & di volontariate;
G avvalersi o dotarsi di mezzi multimediall per |I' informaziona & la comunicazions di massa;
W favarire l'estensiane delle proprie abtivied socio-eulturali, amblantali, sportive, buriskiche, atbraversa forme associative, faderutive o
consortili con altre organizzazion! democratiche;
I promupyere la costitusions di Iseituti, laboratari & centri per la ricerca culturale, sociale, sportive s sclentifica;




E._;ntnbufrt alle sviluppa culburala o clvile dei javaratari, deqli atleti, dei eiteadind alla sempre pit ample diffusione dalls democrazis =
della solidarietd nel rapporti umani e fra | papoll, alla pratice ad alls difesa dafle libertd civill individuali, e collettive;
IT'NF—‘ HHHM*HWHMMJW ed integrakive per fa tutels dal bensssers psicofisico « dalla saluta pubbiica abbravarse tani skili dil wika;
L. organiceare un servieio di protezione civile Minalizeato alle Formazione delfa cascianza civile, alla previsione, alle preventione manché al
soccarta ed alla astivkenea o edso di calamitd
i M- argamizedre serviel & abbivitd sotio-eulburafl, spartive, assisbentiall e di recupero rivolt| of soggetti sociali gppartenenti alle Fasce
M daile marginalizzazions, diretti @ prevenire o rimuovara sbuneionl di bisogno, di emarginacione ¢ 4 dizagis, favarenda il plii porsibile
W mantanimento, i recupars e il reinsarimanto della parsona nel nuclso famifinre « fociale & comundus el normaele amblante df
vita, febituendo parimenti centri di arlentamenta, di accoglianzs e dl supporta par i medesimi ¢ per gl scbracomuntan;
Al promudvers forme di astickenes fntagrativa domiciliare tese a migliorars la eondieioni pricofisiche di sofferenti « bisognosi
O rendarsi bramite a che ¢ stringeno e o (rkansifiching ralagioni, o) amicizia @ culbursli Era mambel dell’ascociszions « quelli
appartananti ad analoghe associazionl sla ibaliane che sbranjers, onde mighorars la raciproca comprensione & (l pili Frequente seambio

interculturale « sciantifico;

P- asplicare la propria opsre anche attraverso Pinberscambio continua di informacioni, di programmi ed attisntd cultursll ftre che del

matadi di insegnaments risultati pid idonel, btra fe assoclazion! culburall, decociagioni sportive, societd sportive, socied, entr acc,

G- istituzionalizeare, svolgere & Ffaverire le abbivibd formative, soefaculburdil nel settora del restours, deffa ayricoltura, dell’smbiante
abtivare imlziative stte ad fmcramentare 'uso sociale dal tempo libers)

-

secuparsi i formaziona e promozione sportiva nella discipline pli cangerialil all' ambiente alle richieste dei cittadini nel rapporti cam
['associazions stesta;

T Costituire un fondo di solidarietd sociole attraverso contribugioni spontanas, contribubi varsati dagli sssociati nelle Forme & nai modi
stabilit! dal Consigho Direttivo, provent! dalle proprie attivitd promozionali e ogni altro contributo di Enti e privati 2 Favors dells
iniziative che riantrans nalls sua sfara di azions:

L  promuovere ogni farma di turfsme culburale, sociale, sportive, nonché e agricolturs socisle = agriturisme;

- erganizzare strutbure ricreakive, punti di rickara, specci & mense fociall;

W utiliezare | eontributi & l& sovvenzioni di Enti pubklici e priveti, naclonali & inksrnazionali per offrire la propris afsistanza 4
consilenza in egnuno dei campi in cui svolge la propria attivitd & per le attivitd previste dallo Statuts;

X-  encomigre & premiare, nei limiti defla dispenibilitd del fonds coctale, chiunque si sin distinto nalls raalizzazione deali scopi dell’
Associazione;

V. istituire Albi onorifiel; reqistri ed elenchi delle diseipline bio naturali ed olistiche e dafle qualifiche consequite dagli afsaciati;

Z-  rilaseiare tessars, distinivi, sthestats, diplomi, certificazioni & similari in convenzione con I'ante affilianta o ssttori A riferimente

AR organizzare « gestire, anche con strubture collabarali, abtivitd lacite, ublii per il reggiungimenta delle finalitd dall'Asseciazions;

88 favorire lo sviluppe sécio educative attraverso corsi di formazione extrascolastica, parmanente e continua, rivalei sl cickading: le
studia, la sperimentaziona, [o divulgesione delie pratiche & metodi delie discipline o maturali, discipline olistiche = dalle arei
olistiche e orientall e in modo particolars becniche wvolte o migliorare lo stato di benessere attraverso il trwttaments che
comprende principi sviluppati empiricamente dalle realizzazioni e dafla sviluppo dalla pratica ogei ampiamenta documentats i wn
gran numera di testl classicl specifici;

£ inolkre favorire la divulgasicre di ginpastica per tutti, bubte le dltra & sbbivikd sportive di ainnastics finalizzata alla saiute &l
banessera, al Atness & of wellness, tubte le altre tecniche affini e colfsterali, inpovative ed emarganti & delle profassioni mon
reqolamentate legge - ¥/2013, compresi gl inseqnamenti darivanti dalle tradizione e dells ricerca, orientale e occidentale stta 3
promugvere lo sviluppa dalla consapevolerza individusle o collettiva in tubte le atd della vits, valorizzande le risorse dell’individus; [s
caskruzione & la valorizzazione di uno stile di wita rispondente slle proprie esigenzs « gspiraziani, nel rispetto di wd, desli slkri essart
umani, dagh animall e dall'ambienta elrenstanta;

DD- Richiedere par | propri associati la certificazione di qualitd a morme UNI in convemsione con Organismi di Cartificazione sccradibati
da ACCREDIA:

EE- Aderire od grganizzazioni convensiopate @ un punto di ascolto per fo difess del consumators;

FE- istitufre un Comitate Tecnico Screntifico;

&6 assumere lavorstor dipendenti o avvalersi di prestazioni professionall a di lavoro autarome anche ricorrando ai propri associats

M- esercitare fe attivikd marginalf previsee dalla [agislazions vigente, per fiepo di autefinanzigmenta & senza Fne di lucro,

2.4 'Associceione pud esercitare abtiwitd diverse da quelle di interasse generaie a condiziona che esse siane secondaris ¢ vhrumentail

ritpetto alle abtivitd di interesse generale, in conformitd @ quanta stabilito dal decreto di cui all'articolo & del Codica dal terzo satiorse:

Essa potrd, inalere, reperire spazi ed impianti, anche tramite convenzioni con enti pubblici o privati, per lo svolyimento deil‘attivitd

fstituzianale

2.5 L'Associazions pud esercitare attivitd di raccolta Fondi in conformitd alle disposizieni di eul all'articolo 7 del Codite del Tarza

sebtaore, e successive modificacion ed inteqrazion

2-6 L'fissociacione @ tenuta e svolgere la propria attivied awvalendosi in modo prevelente dell'atbivied di volontariato dei prope soci

Essa pud essumare laveratar! dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavere autonomeo o di altre nature sole quando ol sia necedianic &

fini defle svolgimento dell'attivitd d Interesse generale & al persequimento deile fnalicd: In ogm casd, i aumars dei laverstori impiagati

nell'ativité non pud essere superiare al S0% del numare del volontari o ol 5% del numers dal soci

2-7 L'Associaione blana, a cura dal Congiglio Diretbive, un ragistro dai volontari che svolgons fa loro sbtivied in mode nen occasianala
Art: 3 PATRIMONIO ED ENTRATE

31 |l patrimonio dell'Assaclazione & costituito dal bani mobili ed immobili ¢ha parvengono ad aiid 4 qualriasi &ikolo,

da alargizion a
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d) /g
ey :* evsiin eatd, & quindi neppure in cato di scioglimento delle Assotjneione, di morte, di estingione, & recesso, o A esclusione |

_!'."."’HI'?“?;“WM b pubblici & privati o persone fisiche, dagli svanei netti di gestione: Jualors intends ottarare if riconascimenta |
LR T

della perionali al sansi delarticaln 22 del Codice del Terzo petiore, 'Associariore dovrd avere un patrimonio minima men

inferiora o guells previtto (in misure atéus/mants pari @ € 15300} dal camma 4 dal suddebta articols, & succeisive madifcazioni ed
Intagraziomn:

3-2 'Phrxll perfeguimenta de/ propri obiabbivi e fo oeolgiments defle praprie ateivitd |"Ascoclazione potrd swealars delle fequenti amtrate:
a) quote’d (scricione e corrigpettivi per sarvicl fetfbusfonall varsati daf socl

b) rdntﬂ‘iﬂ tf & haraiitd dei ocl & ol enti privatl o pubplicl,

ieionl, raceolbe pubbliche, donneiani, conbributi e lescit] di anti pubbiicl, privati, sstocacioni = fozf;

i darivant! da sbbivitd commerciali svolta mel (miti cansentitl dafla normatio waenbe:

aciazions, pud farsi lueye alls ripatizione di yuante vertate ol patrimonio dell'Associazione:
<& | versamenti del wocl non creamo aftr diribt] d partacipatione & [n particalare, non cresno guote (ndivise o pertecipacions
brasmissibili a Berzl, nd par succestione @ bibolo perticolars, né per fuccessions a Eitolo universdle

F-5 {| Convighie Dirattive annualments stobilisce fo quote & (rerleione da versarsi da perka dai sori ve alatks dall'adutiona nigiale che
mugll eserciel successiin:

Ark & SoEl: REQUISIT! E PROCEDURA DI AMMISSIGNE
§-1 Possono far parte dell'Asseciesions butti coloro che pe condividans le finalitd & | printipl (tpirstori & ne scoetbine lo fEetuts:
L'Associazions deve sampre avers, sin dafla sus costituzions, almeno fabite parfone fisiche socle Se Eale mumeras minima df soc wede

meno, asso deve essere reintegrato entro un anne, trascorso || quals I'Associazione deve formulsre richiests di iscrizione i un’sites
serione del Regitkro unica nasfomale del Tarzo settore

@=2 [L'adesione afl’fssociezione & a tempo indeterminato e non pud eifard digports per un periodo tamporanas: L'Assochiciane biens wa
libre dai socl a curs del Consigho Direbtivo:

&3 Chi intende sderire all'Associazione deve presentare domands al Caongislia Direttive o sd un consigliere sppositaments defeqaes dal
medesima Contighia, racante la dichfarazione di condividere le fimalitd dell'Ausaciazione e impegno ad ssservarne statuts = regolamants
4-4 Il Consigiio Direttivo, o il consigliere & cid dalagata, esamina entro sessanta giorni le domende presentate P . et |
all'zccoalimanto o meno defle stesse, dandone comunicazione all'intersisato: fn cass di accogliments, la defibarazione & annststs nel libro |
dei soci Il rigette della domende deve efiere motivato; ehi ha proposto fa domanda pud, entro sessamts giornl dells deliberazions &

rigebto, chiedare che sull'istanza si promunel I'Assambles del soci, che delibers, &8 nen appositaments comvoceta, i pecations dells Tus
SULCErSiva Eonvosazigne:

§-5 La qualifica di soclo & parsensle & non 4 Erasmieebile par pessun mativa e titale-
G-§ Tukki | eael sono effettivi @ honna @ medesiml dirlkt), che esareitans nel rispetto defle morme stetutarie e regolamentari- in
particalore, | soci hanno:

g) il diritto o pertecipare alle attivitd associative;

b) il dirieka di voto per ['spproveczions defle madificazioni dello statuta & dei regolomenti ¢ per la naming degli orgem socisli
dull'Associasione;

e) il dirftbo di vats per ['approvazione del bilancio cansuntive df asercizio anmuale;
d) i diritte di candidarsi, se magglorenni, alle cariche socfall;

o) it diritto di esominare i libri socieli Fatandone richigsta motivata of Cansigho Direttive, che stabilisce i tampi & le modalitd & essrmsio
dl ‘bale diritta in maniera comunque tale da non renderns (mpastibile o sccedsivamente onerasa per i goci il fup comcreto asertizia-
§=7 Tubbi | soci hanna | medesimi obblighi, cosi come firsatd dalls statuto & dalla narmative wigener In particolare, edfi samg Cenuts ad
assarvars lo seatuto, @ rispettare le decirioni degll argan sociali 4 o versare le quote aifociabiver
§-8 La quete asiociabive non sone grasferiblli, rivalutabili nd restituibii af soch

-9 | soci minari di etd fermulenc la domands di emmissione, eterditana i propei diritti ed adempiona | propri cbblighi medianta | ]
rappresantant! egali:

Art: 5 PERDITA DELLA QUALIFICA DI Socie
5-] Dlkre che per morte, la qualifiza di Focio © perde per recesso, per decadenza o per esclusiie
5-2 |1 socio pud in gualtasi momento nobificare al Conlglie Direttive la sus volontd di recadare dall'Associazione I recesso fe afficaca
dal Erentesimo @loFng succasgiva @ quallo mel quale la relotiva comunicazions & ricevuta dal Consiglia Dirattive, solvo e fo riemso
Consiglie Direttivo mell'sramindre (4 richiesta non accord! un Bermine mimare:
5-3 | soci decadone eutometicamente dalla qualifice di soeie qualars nan provvedand al varfamente delle guote sssociative snmusl amers
37 marzo di ogni anna
§5-G Nel caso di gravi wiolagiont dalle regale sssocietive e dai principi & velori Fondetivi dal'Assaciazions il soue pud essers ascluso con
delibgrasions motivate del Conviglio Direttive, comunicaba al socie inberassate, il quale pud pravantare, amtro tremta giorw dalle deta df
comunicazione della delibers di esclusions, ricarsa all'Assamblea dai seci, che delibers, va non sppositaments convocte, in occasione deils
fug fuccessive comvatdEione:
5-5 n gualsigsi caso di pardita deila gualifiza di soeio, il socha & sence indugle cencellato dal lbra del socr-
5-6 La perdite per guslsiasi causs della gualifice di socia men wttribulice @ quest'ultime alcun diviéto alle restituzions defle quote o dei
contributi varsatl all'Assaciazione:

Art- & DBBLIGH! ASSICURATIVI
&-1 L'Asiociazione dovrd detersi di copertura atsicurabive par lo respensabified civile varso berzi 4 dowrd inoitre sectoicrivers fopertury
assicurativa contro g infartun @ beneficis del singali soci-
-2 L'Associazions & Eenuba ad wssfeurare | vefontart di cul s avwile, dnchi odcationelmants, cantre gl imfrtunl & la malsttis covnein
alle swolgimenta dail'setivied di volontariats, nenchd par fa responsabliitd civile varso | terai:




Art: 7 ORGANI DELL ASSOCIAZIONE 1
,JF;J' E‘?rd'?\'“meﬂfﬂ interne dell'Areociagions o bata wul privcipl &) demaceasia o df wguagliansa dei dirite) & buesl
tane il‘ﬂﬂ‘«ﬂ

| roci” Le coriche socielf

7-2 Sona organi dell’Fevocinzioma:

fie Direttive; I
% o di controlla, nal casi (n ew la sus poming wla per legge obbiigaborie: |

. aqh legic Probivin [ se nominate)

s *‘“‘E;g Art: & ASSEMBLEA

8-] L'Assemblea def soci & I'orgare sovrano dell' Assaclazions:

8-2 Essa & composta da buttl | socl fserféti nal libro del soci da almenc tre mesi ed (n regole con [l versamenta delle quote smsocietive

-3 L'Assembles & convoacabe dol Presidanta deli'Associnions o, in caso di suo impediments, dal Wiee Presidents sppure, 7 rubardide,
dal Consigliere pili ansinng:

&-4 L'Assamblea deve essere convocats simenc une volta eil'anno, entre N 30 aprils, per l'spprovezione del bilancie evarvizio, per
I'eventuale rinnove delie cariche sociali, & par ogni altre decisione che od esse compete o le viene sobéopasta: Esse & inolers comvpeats |
ogni qualvolts il Consiglio Dirattivo lo reputi opportuno o quendo ne sis fatta richiests da almeno un decimo dai soci in regole con i |
versamento delle quote associetive
&-5 In Assemblea ciascun socio ha un voto- Si applica pertants il principle del voto singole di cui ail'ert- 24, comma &, el Codice def
tarzo setbore: Clascun socio pud Farsl rapprasantars in fstemblea da un albro soclo mediante delega seritts, anche in calce afswwss o
convocazione: MNessum socio pud rappresentare pio di un altre socle
B-6 | componenti del Consialic Direttivo men hanno dirités di vots npelle deliberazion] di spprovasione del bilancin & in gusils tha
riguardano lo lore responsebiits-
8-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consigho Direttiva o, in cave di suo (mpedimente, dsl Vice Presidente sppure. in
subordine, dal Consighere pits anziano ovvero, in witima istanca, dalla persone di velta in volts designata dagli intarvenuts
B-8 || Presidente nomina tra | socl || Seqrebario verbalizzante:
£-9 Spebba of Prasidente canstatare i diritto dei present| @ partecipere sils Aysembles o lo yofidits dells costituzions dell’@ssambles
shesia
&-10 L'Assamblea, sia ordinaria che stroordinaria, & validamente costibuite in prima convecazione quands sis presamts ls metd @il une da
so¢i aventi diritbo of vobo, fn seconde comvocazioms '@ssemblea & validaments cortituita qualingue sie [l numars dei soci intaranusr
L'swwiso di convocazione deve prevedere anche orarie o liose di rolsimento dells seconde convecazione, che non pud svolgers prima &
un'sra delfe prima convocezions, bubbavia serd necestario che trafcorrane aimens 2% ore in modo da garentive un'sfatioe Meggiore
partesipazione dei docl (efr art- 2369 o0 )
B-17 L asrembiaa ordinaria delibera a maggioranes assoluta dei soci present o rapprasenteti:
&-12 Per la valldibd dalle deliberasioni delf*Assemblaa streordineria chismote ad esprimersi sulle modifiche statutarie & Secsisara s
presenza di almens dells metd + | dells magglorsnza dei soci event! diribto al voto ln prima convocazione, mentre & sufficients [a
presenca di aimeng wn quarta desli stessi [n teconda convocasione: tualora validamente costituits ['Assambies deiibars 3 megsioranzs
assoluta dal socl presenti & rapprefentats:
B-13 Par lo validied dee delbarasion dal'Astembles straprdinaris chinmata ad esprimersi rufle scioglimento deil’Arsocasione = sulls |
devalusione del sus patrimosio residup sone nacesser! lu presencs e il voto favorevole di aimene [ tre querti dei soc-
£-19 L'Assambles, sis ordinaria che sbrocrdivaria, wiene convocats mediante sffissione di spposits "fAvwviso di comvocarions” in Bechecs,
presss la fade avsociativa, ton aimens 7 giarnl di antieips rispetto aifa debs delle riunione, nonchd con oy altrs Formae di puddiicied
Heenute idores dal Conciglie Direttiver L'Assaciezione tiene, a curs del Consiglia Dirattivo, um hibro delle adunmaze o deils delibersziom
del"Assamilen, in cui davoro essere trasorites anche | werbali redatéd per abbo pubblica-
E-15 L Assamblea ordinaria:
a) noming & revoca il Presidante o | companenti dal Consiglio Direbtive pravia dafinizfone dal lore numaere;
&) opprove i bilancie consuntive A ggercizia;
) datermine gli indiriezi saconda | quall deve svolgersi Cabtivitd dell'fissociocions e delibern sulle proposte di edosione & modifics o
wvenbuall ragalemant;
4) nomina & reveed, guande cid & obbligatorle per legge, | compananti dell'Organe di cantrolio;
&) delibera sulle responsabilitd dei componenti dagli organi toclall & pramuove azigne di rasponsalilied nei lore confront;
£ Individua le gtkivitd divarse de gualla di interesia gamerule che, nel miti consanbiti dalle fegge, posioio asyere wvaite dall’Asseciasions;
4) delibera su ogni afbra mataria ad arrs ritervats dafla legga a sugh witr srgomenti ieriet all'ordine del gearno:
&-16 L'fissamblas stroordinario;

a) delipers sufle proposte di madifics defle statute
b) delibara sulla trasformesione, fa fuiions a o sefoghimente dall'Airaciaeions ¢ wulle devaluzians dal e patrimanme
) dalibera sugh altei argoment] past allardine del glorno-

Art: 9 CONSIGLIO DIRETTIVO - PRESIDENTE - CONVOCAZIONE

91 N Conslgo Pirettiva & 'argano respansabile dells gestions dell'dsiaciazions o cura collaglatmanta bubba ["abbivitd aisativae
9-2 I Cansighe Diretidve 4 comporto ds up mipme df tra ad un messima o 5 mambri alabbi dall' Aisaimslad, i comprasa | Praiidants
che ne 4 mambre & diritbo

—]




—

g-3 Il Consiglio Direttive dura in carica tre (3 Jenni € f suoi componenti sane rialeqqibili’
\j'-ﬁf iI'FCBﬂﬂu?ml'umﬂe entre 60 giorni dalla elezione assembleare, convocabo e presisduto dal Presidente; in questa prima

ciuniane nomina tra | propri componenti [l Tesoriere ¢d un Segretario, une o pia Vice Prasidenti-
9-5 La rappresentanza legale dell’fssociazione spette

iskibuzionalmente al Presidente del Cansiglle Dirsttivo, che cure 'esecuzione dei
deliberati dell'@ssemblea e del Consiglio Dirattivo, e, per compiti

di apposita deliberazione: [l Presidente pud, in caso di
quest 'Wltimo alla prime riunione ubile:

speeifici, agli altrf cansiglieri designati dal Consiglio Pirettive sulfs buse

urgenze, esercitare | poteri dal Consiglio Direttive salve ratifica da parte di

nsiglio Direttive si riunfsce ardinariamante almena 3 volte '
lieri ne chiedene la convocazione:

anno e straordinariamente quando il Presidente o la maggioranza

9-7 L& Funioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta del componenti, e le delibaragioni sono spprovate a maggioranza dei

presengi: Non & possibile prevedere voti doppi in capo od un socle (efr art: 24, Il comma, D: Lys: 1772017 « DGR 1007/2075)
9-8 Il Consiglie Direttivo & dotato dei pid ampi poteri par ln gastione ardinaria

e sbraardinaria dall’Associarione: Ad esso éompetona in
particelare:

a) la redaziene annuale e la presentazione in Assembles, entro il mes

¢ di aprile, del bilaneio consuntive defl'attivitd svolta nel corsa
dell'anne solere precedente;

b) la determinazions delle quote associative;

¢) le decisioni inerenti spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in c/capitale, per la gestione dell'Associazione;

d) le decisioni relative alle attivitd e al servizi (stituzionall, complementari ¢ commarcioll

da intraprendere per il migliore consequiments
delle finalitd istituzionali dell'Associazione;

e) le decisioni inerenti direzione del personale dipendente e coordinamento dei collaboratori & dai professionisti di cui 3i avvale
[*Associezione;

f) la presentazione di un piano pragrammatico relativo alle abtivitd da svolgere nel nuovae anno sociale;

g) 'elaborazione di proposte di modifica dello Statute, o di emanazione & modifica dei regolamenti soclal;

k) Iistituzione di commissioni ¢ la nemina di rappresentanti in orgamismi pubblici e privati, federazioni ed albri enti;
i) lo facolté di mominare tra | soci, soggetti estermi all’

ambito consigliare, delegati a svolgere particolari Funzioni stebilite di volte in
volta dal Consiglic Direttive stesso;

1) egni funzione che lo statuto o fe leqgi non attribulscano ad altri argani

G-9 Fabta eccezione per i componenti dell'Organc di controllo, ove mominato, tutte [a carichs sociali sene gratuits, selve il rimborso

delle spese documentate sostenute per ragioni dell”

ufficio ricoperto, purché nell'ambito di quanta preventivaments autorizeata dal
Consiglio Direbtive:

9-10 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delie proprie adunanze e deliberazioni:
9-11 La convocazions del Consiglio Direttiva pud avvenire & merzo posta elettronica,
dell'avvise nella bachaca della sede con preavviso di almena 15 glorni:

5-12 | componenti del Consiglio Direbtivo non posssng ricoprire la_carica

con invite telafonico oppure & mexzd pubblicazione

di amministratori in altre societd o associazion s va
dilattantisbicha nell'ambito della_medesima federazione sportiva o discipling associoba sa riconaseiute dal CONI, ovvero nell'sméita della
medesima_disciplina facente capa ad un ente di promarione sportiva:

Art- 10 DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL FRESIDENTE
10-1 Il Consiglie Direttivo decade:

a) per dimissioni contemporanee della metd pitt uno dei sugi componenti;
b) per contemporanes vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pid uno del suof componen
infatti, ai consiglier vacanti subentraranna in ordine | primi dei non eletti;

¢) per mancata approvezione del bilancio consuntive di esercizio de parte dell'Assemblea:

10-2 In queste ipotesi il FPresidente del Consiglio Direttivo o, in
subordine, il Consigliere pit anzians, dovrd provvadere entro
giorni, curando nel frattempo I'ardinaria amministracione:
[0-3 Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttive, (| Presidente decade;
a) per dimissioni;

b) per vacanza, 9 qualsivoglia causa dovuta:

10-% ln queste ulkime ipotesi: a)-b), il Vice Presidente &, in
convocazione dell'Assemblea, :

&i; fino ol raggiungimente di tale limige,

caso di sua impedimenta o vacanza, il Vice Fresidents oppure. in

60 giorni alla convocazions dell'Assemblea, da calabrarsi nei successivi 30

subordine, il Consigiiere pia anziano, dovrd entre 60 giorni provvedere alla
da colebrarsi mei successivi 30 giorni, curando nel Frattempo ('ordinaria amministrazions:

Art: 11 SEGRETARIO E TESORIERE

1T il Segretario redige | verball delle riupion degli orgeni socieli & ne cura la Erascrizione nei relativi fibri & regqistri- Ad sgli spatta

inoltre prowveders alle Erattative necassarie per Pacquiste dei mezzf e dei serviei delibarati dal Consiglio Dirattive a predisparre o

conservare | relativi contrakti e ordinabivi: Provvede, incltre, a liquidare le spase verificandone lo regolaritd a autorizzandone il Teroriers
al materinle pogamento:

11-2 I} Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contablle dell'Associaziona redigandons le scritture contablli, prowvedendo al

corretbo svolgimenta degll sdempiment| fiscall e conbributivi e predisponendone, In concarto con gli aleri mambri dal Conmiglie Dirattive,
il randiconte annuala

in barmini economicl e financiari Egli provvede altresi alle oparaszioni formali di incasso a di pagamento dells spese
deliberate dol Consigha Dirattive: Al Tesoriers spatta anche la funzione del periodico controllo dalle risultanze dei contl Ananziars di
cassa, bancs, crediti & debitl s I'esercizio dalle operszioni di recupero dei crediti esigibill

N3 Le Fusizioni di Seqretaric e Tesoriers possono essare conferibe anche alla steisa parsand Qualore esse siano sttribuite 4 persods




diverse in caso di J'mpgﬁim‘"t . —

-,-m_..,,;',:,-'ﬁ q‘,"b : ¢ del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni. owvero nallivotest df dimissiont o di revoca del medesime, le
Sigrsbario-o dil ViePrens + per il tempo necessario @ rimuovere le cause di impedimento, owwera a procedere a nuova nomina, dal
ice Fresidente: (| Segretario, tam 1 | / :

2 g poraneamente impedito, ovvero dimissionaria U

wnodetibh Al Tidseline. o did i, i ia o revacato, & sorbitults com le sbesse

Art: 12 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

i primi i T ; T ; ;
primi quattre mesi di ciascun anno il Consiglie Direttive é convocate par la predisposizione del bilancio consuntive

F . r . " " |
‘p ecedente, in termine utile per poi presentario ail'assemblea ordinaria dei soci ai fini della sus approvezione secondo
visto daol presente statuto

ancio di esercizio dovrd essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo settore, e dunque:

potré avere la forma del rendiconto per cassa, qualoras |'Associazione abbia entrate Aon tuperfori a 220000 &;

in ease contrario, dovra essere formato dollo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'indicazione dei proventi e deali

oneri, « dolla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, |'andamente economico e finanziario ¢ le modalitd di
perseguimento delle finalitd statubarie;

dovrd in oqni caso essere redatto in conformitd alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile;
dovré documentare, a seconda dei casi, in un'annotezione in calce al rendicante per cassa o nella relazione di missione, i
caratbere strumentale e secondario delle attivitd diverse da quelle di interesse generale eventualmente svolte deil Assocaatone
ai sensi dall’articolo 6 del Codice del Terzo settore
12-4 5e |'Assaciazione ha entrate annue superiori ed un milione di euro, essa sard inoltre tenuta a redigere un bilancio sociale secando

le apposite linee gquida ministeriali, a depesitarlo presso il Registra unico nazienale del Terzo settore e @ pubblicarle sul proprio sita
Internat:

12-5 Se ['Associazipne ha entrate annue superiori o centomila euro, essa dovrd pubblicare annualmente, anche in forma anonima, 2
tenere aggiornati nel proprio site Internet gl eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi @ qualsiasi titelo abbeibuibi ai componanti
degli ergani di amministrazione e controlle, ai dirigenti nonché agli associati:
12-6 || bilantlo di esercizio, nonché | rendiconti delle raccolte Fondi swolte nell'esercizio precadente, dovranno alkresi assere depositati
entro il 30 giugno di eqni anno presso il Registro unica nazignale del Terzo sebtore

Art: 13 ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
13-1 Nai cosl In cul ¢id sia obbligatorio al sansi dell’articolo 90 del Codice del berzo settore, e successive modificazioni ed fntegraziom,
I'Assemblea dovrd provvedere alla momina di un Organc di controlla monecratico ¢composte da un revisare fegale iscritto nell'sppesite
registre, @ cuf pud essere riconofciute un compenio per lattivied svolta

13-2 L'Organo di controlle vigila sull'osservanza dells legge ¢ dalle statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, ancha
con riferimanto alle disposizioni del decreto legislative & giugno 2001, n 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatazza dell'assetio
organiezative, amministrativo e contabile & sul suo concreto funzionamanto: Esto eserciba inoltre compit! di manitoraggio dell’ossarvanza
dalle finalitd civiche, solidaristiche e di weilitd sociale, od attesta cha (| bilenclo sociale, quando obbligatorio, sia stato redatta in
conformitd alle linee guids ministeriali:
13-3 Ova istituite, |'Organc di controllo tiens, & propria cura, un libro delte sus adunamze & delibarazioni:
13-4 MNei casi in cui cid sia obbligaterio of rent dell’articolo 31 del Codice del terzo settore, & succassive modificazion! ed integrazioni,
I'Assemblea dovrd provvedere alla_nomina di un reviiare legale del conti iseritto neli'apposito registro:

Art- 14 SCIOGLIMENTO

1%-1 L'Associazione ha durata illimitata’
14-2 | sue scigglimanto dave essere spprovatad dall'Assemblea straordinaria seconds le modalltd e con le maggioranze previste ne
precedanti articali:

14-3 Con le steste regole devono essere nominati i liguidetori-

14-4 In caso di scioglimanto per qualsiesi causa esso intervensa, la devoluzione del patrimonio sard effettuata, previo parers positive
dell'Ufficio dal Registro unico nagionale del Terzo settore competente, gd un'altra associazione di promogione sociale affiliata all*ASI,
salva diversa destinazions impostd dalla legge

ART: 15 CLAUSOLA COMPROMISSORIA
15-1 La decisione su qualsiasi controversia che potesse sorgere &ro gli associgti, o bra tostoro e l'associazions o gli organi dalla stessa,
eccetto quelle che per legge non sono compromettibili in arbitri, sard deferita al giudizio di tre arbitri, di cui due da nominarsi da
ciascuna delle parti contendenti, ed il terzo di comune accords- In caso di mancato aeccardo, (I Consiglie Direttive {ncarichard i
presidente del tribunale ove ha sade ['associazione di esaguire la nomina dal terzo arbitro:
Art: 16 NORME APPLICABILI
16-1 Per quento non espressaments previsto dal presents statute, si deve far riferimanto alle norme del Codice del terzo rettors & in

subordine, ed in quanta compatibili con le prime, alle nerme in materia di associazioni contenuta nel libre | def Codice Civile & relative
disposizioni di attuazione:




