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Verbale dell’Assembles Generale dell’associazione Radio Big World {Luglio 2022)

I data D7/07/2022 st € riunita in Montevarchi 'Assemblea Generale deli'Associazione Radio Big
World con il seguente ordine del giorno:

= Modifica agh articoli 1 e 2 dello Statute per conformita alle normative vigenti
< Approvaziong dello Statuto

Mozione 1 - Integrazioni allo statuto vigente

Nel processo di iscrizione dell'Associazione al RUNTS, come segnalato dall'ente competente,
all'attuale statuto deli’organizzazione vanno apportati alcuni cambiamenti per renderlo
pienamenta in linea con le normative vigenti.

Allarticolo 1 & stata agglunto l'acronimo APS al nome dell’Associazione che risultava mancante.

Varticolo 2 € stato modificato in maniera da aggiungere, come previsto dal legislatore, agli scopi,
finalita ¢ attivita specifiche dell'associazions anche quelle di carattere generale riconducibili 3
guelle previste dal Codice di Terzo Settore,

Piu specificatamente sono stati inseriti | punti “I” e "J" dell’articolo 5 del CTS che recitana:

«  organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitl, anche editeriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

« radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1980, n. 223, e successive modificazioni;

Mozione Z — Approvazione nuovo Statuto

Moaziong approvata all unanimitd. L nuovo Statuto & da adesso in vigore. Si da quindi mandato al
Prasidente di provvedere alla registrazione della presente deliberazione con 'allegato Statute
presso le istituzioni competent chiedendo esenzione dall’imposta di registro e dall'imposta di
hollo, come previsto, rispettivamente, dal co. 3 e dal co. 5 dell’art. B2 del D.Lgs. n. 117/2017 ¢
suscessive modifiche.
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I Presidente Qiorgéa Monteforti if Vicepresidente Claudio Landi
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Statuto Radio Big World APS

ART. 1 Denominazione, sede e durata

Radio Big World APS & un'associazione di Promozione Sociale con sede legale nel Comune di
Mantevarchi e con durata illimitata.

ART, 2 Scopo, finalita e attivita

sociazione non he scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilits socivle,
mediante lo svolgimento in fovore dei propri associati, di loro femiliari o di terzi di una o pid delle
seguentt attivita di interesse generale, syvalendosi in modo prevolente dellattivita di valontarioto
tdei propri ossociati o delle persone aderenti agli enti associati:

¢ organizzazione e gestione di attivitd culturoli, artistiche o ricreative di interesse socigle,
E incluse attivita, anche editorioli, ol promozione e diffusione delle cultura e dello pratica del
'- volontariato e delle attivita di interesse generole di cui all'articoio 5 del 75 (Digs. 3 luglic
017, . 117);
j— radiodiffusione sonora a carattere comunitario, i sensi dell'articole 16, comma 5, delly
legge 6 ogosto 1990, n. 223, & successive modificaziont.
£ nelig specifico:
* esplorare, comprendere, imparare e far imparare od vsare | mezzi di comunicazione di e
non di massa passat, presenti e futuri;
»  patrocingre, sponsarizzore, produrre materiale comunicativo o scopo culturale e
divulgativo,
¢ stimolare e favorire la creativita e l'innovezione comunicativa nef singoli come nello
colizttivita of fine df sviluppare e realizzare, dallo sforzo individudle efo cooperdtivo,
progetii ad uso didattico/divulgative favorendo, in porticolare, quelli collegati
all'vpprendimento permonente;
» diffondere la culturo della libero espressiane in rispetto dello dignita dei singoli e dei gruppi
e in rispetto delle leggl,
Vassociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizion! economiche e discriminazioni
Ji qualsiosi noture In relozione alfammissione degli assecioi e non prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
Vassociazione pud esercitare ottivitd diverse da guelle di interesse generale, secondorie e
strumentali rispette a queste ultime. La loro individuazione sard successivaments operata da parte
dell' Organo di amministraziona,
Vassociazione pud esercitare anche attivitd di raccoito fondi attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
nteresze generate e nel rispetto dei principt di veritd, trasparenza ¢ correttezza nel rapporti con i
sustenitori e con il pubblico.
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ART. 3 (Ammissiona e numere degli associati)

It numere degli associati  illimitato. Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del
Terzo setiore 0 senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle
attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze. )

Chi intende essere ommesso come associato dovrd presentare all'Organo di amministrazione una
domande che dovra contenere: dati anagrafici e di contatte; la dichiarazione di conoscere ed
accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle
deliberazion legalmente adottate dagli organi associativi;

L'Organa di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminotori, coerenti
con le finalitd perseguite e le attivita di interesse generale svolte. La deliberazione di ammissione
deve essere comunicota allinteressato e onnototo, a cura del'Organao di amministrazione, nel libro
deglt associati. L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati,

Qualora fs domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi l'ha
propasta pud entro B0 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che

sullistanza si pronunci I'Assemblea, che delibers sulle domande rion accolte, se non
appositamente convocatl, in occasione della sua successiva canvocazione.

Lo status i associato ha carattere permonente e pud venire meno solo nel casi previsti dalla legge.

I,

Non sono pertante ammesse adesioni che violing tale principio, introducends criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di dirith ¢ a termine,

ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

Gli_associati_hanno il diritta di> sleggere gli organi associativi e di essere elatd nepli stessi;
esaminare i libri social; essere informati suile attivitd dell‘associazione e controllarne l'andamento;

froquentare | locali delfassociazione; partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
daliassociazione; concorrere ali'elaborazione ed approvare il programma di attivita; essere
rimbarsati dalle spese effettivaments sostenute e documentate; prendere atto dell'ordine del
giorno detle assemblee, prendere visione dei biland e consultare | libri associativi.

Gl associati hanno V'obblige di: rispettare il presente Statuto e gl eventuali Regolamenti internt;
svolgare la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di
lucro, anche indiretto; versare la quota associativa secondo l'imparto, le modalits di versamenta e |
termini annualmente stabiliti dall’Assemblea.

ART. 5 {Perdita dellz qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

Vassociato che contrawviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negh eventuali
Regolarenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante
deliberazione dellAssemblea con wvoto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
deflintergssato. La deliberazione di esclusione dowrd essere comunicata adeguatamente

all'associatg che potra presentare Iz proprie controdeduzioni,

i & .
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Vassociato pud sempre recedere dallassociazione. Chi intende recedere dall'associazione deve
comunicare in forma scritta Iz sua decisione all'Organo di amministrazione, il quale dovra adottare
una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente allassociato. (s dichiarazione di recesso
ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

iiritd of portecipozione all'associazione non sono trasferibili e le somme versate a titolo di quota
associative non sono rimborsabili, rivolutabili e trosmissibili, D'altra parte gli associati che
camunque abbiano cessato di appartenere allassociazione non hanno aleun diritto sul patrimonio

delin stessa,
ART. 6 {Organi)

sone orgoni dellassociazione: Iassemblea; Organo di amministrazione {o consiglio direttivej; il
Presidente; I'Organo di Controllo,

ART. 7 {Assembles)

MellAssemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associat. Ciascun associato ha un voto me pud farsi roppresentare in Assemblez da un altro
wsotiato mediante delege scritta, anche in calce all'awiso di convacazione. Ciascun associate pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 associat, {

La convocazione dell'Assemblea awisne mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
data e fora di prima e seconda convocazione e Vordine del giorno, spedita almeno 10 giorni prima
della data fissata per [Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associat.

YAssemblea si riunisce almeno una volta l'anno per Vapprovazione del bilancio di esercizio,
UAssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitt o quando ne # fatta
festa motivata da almeno un decimo degli associati,

=

g

Uassemnblea ha le seguenti competenze indercaabili: noming e revoca | componenti degli organi
nssocfativi e, se previsto, il soggetto incaricato della revisione legale def conti; approvas il bilaacio di
?s;»‘:'«cz‘;ig;»"ﬁeiibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi ossocietivi, ai sensi deli‘art. 28
det Codice del terzo setlore, @ promuove azione di responsabilite nei loro confronti; delibera sulla
esclusione degil ossocioti;” delibera sulle madificazioni deff Atto costitutivo o delfo Statuto; Spprova
Feventuale regolomento  dei lavori ussembieari; .""jc,ielibera lo  scioglimento; delibera la
trasformuozione, fusione o scissione dell'associazione; delibera sugli oftri oggetli atteibuiti dalla

Legge, dall'Atto costitutive o dallo Statuto alla sua competenza.

bl ol TR

Lassermblea & validamente coshtuita in prima convocazions con la presenza di almeno |3 mets
degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delegs. UAssembles delibery & maggioranza di vot, Nelte
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gfi
amministratori non hanno veto.

Per modificare IAtto costitutivo e fo Stetuto occorre 1a presenza di almeno % degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti mentre per deliberare lo scioglimento deli‘nssoriazions ¢
l2 devoluzione del patrimonio oceorre il vata favorevole di almeno % degli assotiati.
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ART. 8 {Organo di amministrazione}

'Organc i amministrazione operg in attuarione delle volonta e degli indirizzi generali
dellAssemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale pué essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione, Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto
guanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dellAssemblea o di altri organi

associativi.

In_particolare, e tra_gli altri, sono compiti di guesto organo: eseguire le deliberazioni
dellAssemblea: formulare | pragrammi di attivitd associative sulla bose delle linee opprovate
daliAssemblea; predisporre il Bifoncio di esercizio; predisparre tutti ghi elementi utili alf Assemblen

per fu previsione e la programmozione economico dell'esercizio; deliberare l'ommissione ¢
1‘» clusione degli associoti e le ozioni disciplinari nei loro confronti; stipulare tutti gii atti e contratti
ingrentl e pttivita ossociative; curare lo gestione di tutti | beni mobili e immobili di proprieté
dellassociozione o ad essa affidat.

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 2 e 4, nominati
dalAssembles per Is durato di 5 anni e sono rigleggibili per 3 mandati consecutivi. Dopo tali
mandati la rielezione & comungue possibile ma deve essere rinnovata annualmente
dall'Assemblea, La maggiorenzo degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate
ovverp indicate dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause dx

ingieggihilita e di decadenza.

UOrzgano di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei

presenti.

If potere df roppresentunzo attribuito agh amministratori € generale, pertante le limitazioni di tale
notere non sono opponibili af terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 8 {Presidentg}

t Presidente rappresenta legalmente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno, |l
Presidente @ eletto dali’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

I Presidente dura in carica quanto 'Organc di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la
maggioranza dei presenti. Percid almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di
amministrazione, il Presidente convoca Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente conveca e presiede Assemblea e 'Organc di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tall organi, riferendo a2 quest’ultimo in merito
allattivitd compiuta. Il Vice Presidente sostituisce 1l Presidente in ogni sua attribuzione
opnigualvolta guesti sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.
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ART. 10 (Organo di controlio}

UOrgano di controllo, anche monocrotico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

ART. 11 {Patrimonio}

i patrimonio deil'associazione ~ comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent ed altre entrate
comuniue denominate - é utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutanie aj fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

ART. 12 (Divieto di distribuzione degli utili)
Lassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
fiserve comungue denominate, al propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
tomponenti degli organi associativi, anche nal caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
Individuale del rapporto assotiativo.

ART. 13 (Risorse economiche)

Vassaciazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al svo funzionamento e allo
nento della propria attivita, da fonti diverse, quali quete associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da athivity di raccolta fondi
nonche dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui allart. 6 del Codice del Terzo
retrore.

ART. 14 (Bilancio di esercizio)

Vassociarione deve redigere il biloncio di esercizio annuale e con decorrenza dal prime gennaio di
ogni anno. It bilancia & predisposto dall’'Organo di amministrazione, viene opprovato dalla
Assemblea entro 4 mesl dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso if

Registro unico nazionale del terzo setiore,

VOrgano di amministrazione deve documentare il carattere secondario e Strumentale delle athivita

" 5 ‘
Giverse.

ART. 15 (Libri}

Uassociazione deve tenere | seguenti libri: libro degli ossociati, tenuto a cura deli’'Organo di
amministrazione; registro dei volontari, che svolgona la loro attivitd in medo non occasionale: fibro
delle adunanze e dalle deliberazioni dell' Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatii per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; libro delle adunanze e
delle deliberazioni dell' Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;_ il libro delle

adunanze e delle deliberazioni dell'Orgone di controflo, tenuto a cura dello stesso argano.

Gl assaciati hanno diritto df esaminare | suddetti libri associativi su loro semplice richiesta scritta. o

g
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ART. 16 (Volontari)

lvolontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivits
in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spantaneo e gratuito, senza fini di
iucro, neanche indirett, ed esclusivamante per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari nan pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,

Al volontari possono essere rimborsote dall'assaciazione soitanto le spese effettivomente sostenute
¢ documentate per I'attivita prestata, entra limiti massimi e alle condiziont preventivamente
stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
in virth di questo la qualita di volantario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ognl altro rapporto di favero retribuito con I'assaciazione.

ART. 17 {Lavoratori}

Yassociazione pud assumere lavoratori dipendent o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
i altra natura, onche dei propri associati, solo quando cid sia necessorio ai fini dello svolgimente
delle attivity di interesse generale e al perseguimento delle finalitd statutarie. In ogni caso, il
numero dei lavoratori implegati nell'attivitd non pud essere superiare al 50% del numero dei
volantari o al 5% del numero degli associati.

ART. 18 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)

In caso di scivglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere pasitive
del"Utficio regionale del Registro Unico Mazionale del Terzo Settore, da quanda sard operativo, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settare, 0 a fini di utilita
sociale, nelle more della piena operativity del suddetto Ufficio.

VAssemblea provvede alla nomina di uno o pit figuidatori preferibilmente scelt tra { propr

assaciati.
ART. 19 {Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
@ dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica gquante prevista dal Decreto Legislative 3
luglia 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive madifiche g, in guanto compatibile, dai

Codice tivile,

Approvate in Montevarchi in data 07/07/2022

i Preﬂdeng%%iargia Montefort Il Vicepresidente Claudio Landi
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