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— DELL'ASSOCIAZIONE “CIRCOLO ACLI G RE pg"

L'anno duemilaventidue, il giomo diciassette del mese di settembre,

o alle ore 18,00 circa, nei locall siti in Guardiagrele, Via Roma 28, si B_,__

nunita in seconda convocazione Assemblea straordinaria dei soci per;

discutere e deliberare sul seguente ordine del giomao:

1) cambio di denominazione del circolo da “Circolo Acl Altine” in|

*Circolo Ach Guan:ll@m}a":

;}_tmsfumﬂmtn della sede del Circolo da Alting, Via Emﬂ‘A@nlﬂ

88, a Guardiagrele, Via San Roceo 28

3) proposta di modifiche delio Statuto sociale per 'adeguamento

alle disposizioni di cui al D.Lgs. 03.07.2017 n.ro 117 @ s.mi.,|

8 da ultimo al D.L. 21.08.2022 n.ro 73 convertito nelia Legge|
04.08.2022 n.ro 12; |

—_——

-—

4) varie ed eventuali. '

Il Presidente Signor Rullo Paolo dichiara aperta la seduta e chiama &

' fungere da Segretario la Signora Damiano Elisabetta.

Il Presidente constatata la presenza di n.ro 12 soei su 15 & verificata,

quindi, ia validita del’Assemblea a deliberare, passa ad espore it

: primo punto dell’'ordine del giorno.

' |
Il Presidente spiega le ragioni del trasferimento della sede da Via |

SantAngelo del Comune di Altino a Via Roma 28 del Comune dJ

Guardiagrele da individuare nel cambiamento, negli anni, degll

 associat ora resident] tutti a Guardiagrele.




conseguenza, con | _cambio di sede, il Circolo prenda il ngmu'

dell'attuale Comune di residenza della sede e cioé di Guardiagrele. |

Per il terzo punto allordine del giome il Presidents spiega le diverse.

ragioni che rendona opportuna una revisione delio  Statuto,

_principalmente per renderlo pid nspondente ad alcuni aspatti;

dell'attuale vita associativa; successivamente espone le novitd,

legislative introdotte dal Codice del Terzo settore e precisaments dal

D.Lgs. 03.07.2017 nro 117 @ s.m.i, e da ulimo al D.L. 21.08.2022

n.ro 73 convertito nella Legge 04.08.2022 n.ro 12.

 Pertanto, & necessario apportare le modifiche allo statuto stabilite dalla

- citata legge ed integrare la denominazione sociale con Facronimo APS

(Associazione di Promozione Sociale).

- Il Presidenta, quindi, illustra dettagliatamente ogni articolo del nuove '

statuto.

Dopo ampia discussione i punti posti all'ordine del glome, con apposite |

singole votazioni e lo statuto per ogni singoio articole, sono stati

approvati all'unanimita.

Alla luce di quanto sopra deliberato § Circolo In gquestione avra la

seguente individuazione: :

“Circola Acli Guardiagrele APS® con seda in Guardiagrele, Via Ftnma

28, (CF: 80035210660), nermato dall'allegato nuovo statuto adeguatp |

| @ quanto stabilito dal D.Lgs. 03.07.2017 n.ro 117 @ s.m.i., e da ulimo|

al DL 21.08.2022 nro 73 convertito neila Legge 04.08.2022 n.ro 12,




Non essendavi altro da deliberare, il Presidents scioglie la seduta alle.

ore 20,15 circa. . _
|| Segretario dellAssembiea i Prosidents |
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. Associazione "CIRCOLO ACLI GUARDIAGRELE-APS"

Art. 1 - DENOMINAZIONE

1.1. E' costituita 'Associazione di promozione sociale denominata:

|
"CIRCOLO ACLI GUARDIAGRELE-APS", di sequito Indicata come

==yl

| Associazione.

1.2. L'Associazione persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita

sociale nei confronti degli associati o di terzi, ha durata illimitata ed &

senza scopo di lucro. |l suo patrimonio, comprensive di eventuali

ricavi, rendite proventi, entrate comunque denominate, & utilizzalo per

— A

l'esclusive svolgimento delle attivitd statutarie. Pertanto, non &

consentito distribuire, anche in modo indiretto, proventi, utili o avanzi di

gqglth:ne,__nmchﬁ fondi, riserve o capitale durante la vita

dellAssociazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non

slana imposte dalla legge.

' 1.3. L'Associazione ispira le norme del proprio ordinamento intermeo a

principi di democrazia, pari opportunita e di uguaglianza del dirtti di

tutti gli associati.

1.4. L'Associaziona, pur operando in piena autonomia e responsabilita,

aderisce alle A.C.L.|. APS, Associazioni Cristiane Lavoratori Hallani —

iscritte al Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale

- di cui condivide pienamente - ed espressamente accetia - gli scopi, Iai:

' finalita solidaristiche, civiche e di Utilita sociale ed il relativo processo

di governance, necessarioc per quelle particolar associazioni a

carattere nazicnale strutturate su wvarl livelli di organizzazione




territoriale, comprensivi dei circoli affiliati, |a cui esistenza e peculiarital

era gia espressamente riconosciuta dalla L. 38372000,
1.5. L'Associazione, pertanto, nel rispetio ed alle condizioni previste

dalle vigenti disposizioni statutarie e regolamentari delle A.C.L.l. APS

& riconosciuta ed affiliata alle A.C.L.|. APS medesimea & ricompresa tra

gli enti di cui all'articolo 3, comma 6, lettera 8}, della legge 25.08.1991,

nro 287, le cul finalita assistenziali sono state riconosciute dal

Ministero dell'lnterno con apposito Decreto 08.08.1947.

1.6. In relazionae all'utilizzo del nome, loghi @ marchi delle A.C.L.| APS

I'Associazione accefta espressamente ed integralmente [apposiio

| Regolamento emanato dai competenti Organi delle A.C.LI1. APS

|
impegnandosi al suo pleno rispetto. |

! 1.T._ Lﬂsmnilaﬂma _ppmﬂ_fgg_;qmmntala nel presente Statuto si ispira’
ai principl desunti dalle vigenti disposizionl normative e T'Bgﬂiamaﬂtﬂl"ii

in materia.

Art. 2 — SEDE

2.1. L'Associazione ha sede in Guardiagrele, Via Roma 28.

2.2, Il trasferimento deila sede legale non comporta modifica statutaria,

se ayviene all'interno dello stesso Comune,

2.3. E' data facolta alla Presidenza di cambiare la sade legale, ove se

ne ravvisi la necessita, previa deliberazione dell'Assemblea dei soci.

! 2.4. L'Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi |

a

| rasferimento di sede agli enti gestori di pubblici Albi o Registri nei|

quali & iscritia.




Art. 3 - SCOPI E FINALITA'

espressamente gli scopi e le finalita assistenziali, civiche, salidarnstiche

e di utlitd sociale, fonda sul Messaggio Evangelico e

sull'insegnamento della Chiesa la propria azione per la promozione dei

lavoratori e opera per una societa in cul sia assicurato, secondo

democrazia e glustizia, lo sviluppo integrale di ogni parsona..

3.2. Nella realizzazione del suol eompiti 'Associazione si impegna a

caratterizzare la vita associativa come esperienza comunitaria, ad

=

attuare le vigenti norme statutarie e regelamentar, ad organizzare

E— = |

attivita di formazione, di vita cristiana, di azione sociale sul problemi

della realtd locale ed a parecipare alle iniziative indicate l:a:lmu!

e

prioritarie dal Consiglio provinciale e dalla Presidenza di zona delle

| AC.L. se istituita.

3.3. Nel rispefto dei principi fondamentali sopra indicati 'Associazione,

in particolare, persegue gli scopi e le finalitd di promuovere e gestire

come espressione di partecipazione, solidarietd, Impegno clvico,

volontariato e pluralismo iniziative ed attivita culturali, ricreative,

assistenziali, formative, motorio sportive e turistiche.

3.4. In tale oftica I'Associazione rivolge particolare attenzione al

momenti aggregativi e ricreativi del propri soc in un'oftica di

valorizzazione del comportamenti attivi del socl medesimi, anche al

fine di determinare le condizioni di una pi0 ampla ed estesa azione di

culturale interesse sociale volta a coinvolgere || pit alto numero di




|\ persone nella realizzazione degli scopi e delle finalita proprie delle

ACL.I APS.

Art. 4 — ATTIVITA'

4.1, L'Associazions puo svolgere tutte le altivita propedeutiche e

_necessarie per il perseguimento ed il raggiungimento degli scopi di cul

SrmE e s

all'art. 3 che precede.

4.2 In particolare, I'Associazione persegue le finalta civiche,

solidaristiche e di utilita sociale svolgendo, in via principale, le seguenti

attivita di interesse generale di cui alfart. 5, comma 1, del Decreto

Legislativo n.ro 117 del 03.07.2017 & s.m.i., e da ultimo del D.L.

| 21.08.2022 n.ro T3 convertito nella Legge 04.08.2022 n.ro 12;

! - grganizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di

| interesse sociale, incluse attivith, anche editoriali, di pmn'ruzigqa_a__u_z_

| diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui all'art. 5 del D.Lgs. 117/2017 - di cui all'art. 5

— e

comma 1, lettera i, del D.Lgs. 1172017 e s.m.i.;

- promozione e futela dei diriti umani, civili, sociali e politici, nonche’|

dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivitd di interesse

generale di cul al presente articolo, promozicone delle pari opportunita

e delle iniziative di aluto reciproco, incuse le banche dei tempi di cui

all'articolo 27 della Legge 08.03.2000, n.ro 53, e | gruppi di acquisto

solidale di cui alarticolo 1, comma 2686, della Legge 24.12.2007, n.ro

| 244 - di cul all'art. 5 comma 1, lettera w, del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.;

4.3. L'Associazione, in osservanza del principio di cui precedente 4.1,




fermo quanto stabilito nel successive 4.2, pud svolgere attivita diverse
di cui all' art, 6 del D.Lgs. 3 luglic 2017 n.ro 117 e s.m.l., secondarie e/

it

strumentali rispetto alle attivitd di interegse generale. Lindividuaziona

=i =riren

4.4, Per quanto sopra, I'Associazione pud attuare tutte le iniziative

necessarie ed opportune con strutture proprie ed avvalersi se del caso

di strutture pubbliche o con queste convenzionate e, nel rispetto delle

vigenti disposizioni normalive e regolamentari, pud compiere tutte le

operazioni mabiliari, immobiliari, ‘creditizie e finanziarie che riterra

oppartune, sia nellambito dele attivita di  interesse uanmln!

—r— e [

individuate al precedente 4.2, sia nellambitc delle attivita diverse, |

strumentall e secondarie alle attivita di interesse generale, di cui al|

precedente art. 4.3.

4.5. L'Associazione, su iniziativa della Presidenza, pud, a mero fitolo

esemplificativo @ non esaustivo, - nell'osservanza ed alle condizion

stabilite dalle normative vigenti:

a. somministrare alimenti e bevande ai sensi delle vigenti disposizioni

normative e regolamentan in materia e organizzare viaggi e soggiomi

turistici;

b. organizzare attivit formative & motorio - sportive;

c. effettuare raccolte pubbliche di fondi:

d. esercitare, in via meramente marginale e senza scopo di Jucro,

attivita di natura commerciale e iniziative promozionali finalizzate al|




| lavorati ite s0 I iazione ove opera quale volontario,

5.5. Il volontario che presta la sua opera in modalitéd non occasionali &

iscritte presso 1l registro del volontar istitulto, a tal scopo, presso

FAssociaziona,

5.6. Il volontario ha dirtto a che siano attivate, in suo favore, le forme

~di assicurazione obbligatoria previste dall'art. 18, del Decreto

| Legisiativo n.ro 117 del 03.07.2017 e s.m.l.-.

e — = =

Art. 6 - SOCI

e e o n o  mr s m o mo rsunaam

cittadini, uomini & donne di ogni nazionalta, che si rconoscano nel|

Movimento Aclista ed accettino le regole dettate dal presente Statuto e

| dallo Statuto delle A.C.LI. APS e dai relativi Regolamenti approvati

| dagli Organi competenti. L'Associazione garantisce pari opportunita tra

uomo & donna, il rispetto dei principi di democraficita e uguaglianza tfra

gl associati, lelettivita delle cariche sociali e la tulela dei dintt

inviolabili della persona.

6.2, E' esciusa ogni limitaziona in funzione delia temporanaita alla vita

associativa.

6.3. Non & ammessa alcuna differenza di trattamento fra i1 soci

| riguardo ai diritti @ ai doveri nei confronti del'Associaziona.

6.4. La quota o contributo associativo & di carattere annuale, non &)

frasmissibile, né rivalutabile. La partecipazione sociale non &, in ugnii-

caso, collegata alla titolarita di quote di natura patrimoniale.

Art. 7 - DIRITTI E DOVERI DEI SOLI




7.1. | soci hanno il diritio.

. di partecipare a tutte le attivita, iniziative 8 manifestarioni

promosse dallAssociazione, nonché a frequentare | locali e le strutture

dell'Associaziona medasima;

EER R B L e e

|+ dieleggere gli Organi sociali dell'Associazione, e di essere eletti

| negli stessi se maggiorenni;

. di essere eletti alle cariche sociali ai vari livelli associalivi presso

1
o acbiad el bl 3

Iu ACLI APS, purché la data dell'iscrizione preceda di almeno fre ma:s!
|

e —

il giorno dell'elezione;

. di intervenire all'a;-.ﬂ.emhlea del soci con diritto di voto, ivi MQLE:

e

LT T = PEE PEF R PR L e S -

le votazioni nefle delibere di approvazione del bilancio o del rendiconto

per cassa e di approvazione e delle modificazioni dello statuto e di

aventuali regolamenti interni;

a di esaminare | libri sociall dell'Associazione, secondo le

modalita stabilite nel successivo art. 15;

. di esaminare | libri sociali delle Strutiure ACLI ai vari livelli,

atiraverso le forme di rappresentanza e delega stabilite nello Statuto

| della Struttura nazionale delle ACL|I APS, nonché secondo le modalita

- e

| operative definite negll Statut dei var livelll associativi interessati;

. di partecipare a tutte le attivita, iniziative e manifestazioni

promosse dallAssociazione, nonché di frequentare | locali & le

strutture dell'Associazione medesima;

. di usufruire del servizi assoclativi organizzati dalle ACLI APS,

7.2. | soci sono tenuti:




affiliata;

. a sostenere gl scopi & le finalita indicate nell'art, 3 che preceda

_nonché a partecipare attivamente alla vita associativa, cosi come a

T M e

nazionala e dal Patto Associativo con la Rete ACLI;

- al pagamento nei termini della quota o contributo associativo

annuale,

7.3. E' esclusa la temporanelta della partecipazione ala vita

associativa,

=

7.4, E' espressamente consentito la fruizione e la partecipazione alle

: aﬂwlta alle strutture ed ai servizi dell'Associazione da parte del soci di

altre Associazioni facenti parte o affiliate alle ACLI APS purché in/

possesso di regolare tessera ACLI APS.

7.5. Anche al sensi dell'art. 18 del presente Statuto, afteso che

iscrizione alla presente Associazione comperta liscrizione alle

AC.L.L APS, 1 socl hanno altres! | diritti ed | doveri stabiliti dal vigenti

Statuto e Regolamenti defle A.C.L.I APS-.

Art. 8- AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEL SOCIO

8.1. L'ammissione degll Associati non soggiace a forme di limitazione

in relazione alle condizioni economiche dellaspirante socio, né &

vulnerata da altre forme di condizionamento che possano assumere




non ammissione di associandi che abbiano professato, In parola o in

attl, principi contrarl a quelll propri sotlesl allazione sociale,

solidaristica, civica & di utilita sociale delle ACL| APS.

8.2. La domanda di ammissione & socio deve essere preseniata alla

Presidenza dell'Associazione secondo le modalita da essa stabilite, in

Struttura nazionale ACLI APS, Indicando le motivazioni dell' adesione e

le disponibilita di mpegno.

8.3. La domanda di ammissione deve Inullremngrllpara limpegno del

o P R L TR AT L LT SRt Y

socioc ad osservare le deliberazioni adottate dagli Organi

dellAssociazione e ad attenersi al presente Staluto, alleventuale

Regolamento Interno nonché allo Statuto ed ai Regolamenti defle ACLI

APS,

84. La domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza

dellAssociazione, che delibera circa 'ammissione o il rigetto della

stessa, con formula motivata. In considerazione delle finalita e della

tipologia di associazione, la Presidenza pud delegare | Iagatel

I
rappresentante pro-tempore dellAssociazione o altro componente |

'Organismo esecutivo, a decidere sullammissione o sul rigetto della

domanda, verificati | requisiti ichiesti e Ia presenza o meno di ulterion

motivi ostativi. La decisione del delegato & sopggetta a ratifica delfla

Presidenza entro 10 giomi trascorsi | quali si intende comunque

definitivamenta accettata, con effetti ex tunc, ossia dal momenta in cui
I!

LY




@ stata acceltata dal delegato. L'esito negativo della determinazione o

| della ratifica @ comunicato per iscritto allassociando entro il termine di

10 giorni con le relative motivazioni. L'eventuale quota associativa

| versata deve essere tempestivamente restituita. La decisione é

inappellabile.

Il innove delliscrizione avviene attraverso il versamento della quota

assoclativa annuale, a meno che i competenti Organi EI-_I_:II‘.IEI:H:I_EIEE.H'ItDj

provvedimenti di sospensione o di espulsione.

8.3, | minor di anni 18 possono assumere il titolo di socio solo previo

el N LA o ik S el R I

consenso scritto del genltori o di chi esercita la potestd genitoriale:

L'elettorato  attivo degli associati minorenni &  esercitato,

disgiuntamente, da chi & investito della potesta genitoriale. Gl

lasarmnti la potesta genitoriale sono investiti, congluntamente, del

dovere di vigilare sullosservanza dei doveri di associato ACLI che

incombono, al sens! del presente Statuto e dei regolamenti interni,

nonche delio Statuto & dei Regolamenti delle ACLI APS, sul socio

minorenne,

Art. 9 - ESCLUSIONE DEL SOCIO

9.1. La qualifica di socio si perde per mancato versamento della qunta!

o contributo associativa annuale, per espulsione (considerata Misura |

Disciplinara), per recesso, per scioglimento dell Associazione, nonché

per causa di morte.

F—

8.2, Ulteriori specifiche Misure Disciplinan nonché la possibilita del

socio soggetto a Misura Disciplinare di ricorrere  agll  appositi

1




Statute delle ACL.| APS qui richiamato ai sensi dellart. 18 del

presenta Statuto.

8.3. La perdita della qualifica di socio comporta lautomatica

decadenza da qualsiasi carica ricoperta allinterno dell'Associazione,

nonché dagli Organi delle Strutture della Rete Associativa ACLI AFS a

qualsiasi livello compresi eventuali incarichl presso gli Organi delle

Strutiure del Servizi e delle Imprese a finalitd sociale promossi dalle|

ACLI APS.

9.4. Ferme restando le previsioni dello Statuto delle A.C.L.I. APS, la

Misura Disciplinare nel confronti di un socio viene deliberata

dallAssemblea del soci, su proposta della Presidenza, nei confronti

_ __ded socio che:

a. non oftemperi alle disposizioni del presente Statuto, alle

deliberazioni legalmente adottate dagl Organi dellAssociazione, alle

;dimlzlnn! dello Statuto & del Regolamenti ACLI APS a cui

' IAssociazione & affiliata;

' b. svolga attivita contrarie agli interessi dell’Associazione;

| &. in gualungua modo arrechi danni, anche morali, all'Associazione.

8.5. Il socio pud recedere allAssociazione mediante comunicazione,

scritta da inviare al Presidente.

9.8. In caso di recesso o espulsione il soclo deve ademplere agll

obblighi assunti sino al momento dell'operativita del recesso o

esclusione, nonché definire nel confronti dell'Associazione, degli altri

12




associati e dai terzi, | rapporti giurdici instaurati in qualita di assoclato

Statuto, non sono_previsti onerl di carattere economico a carico

dell'Associato in caso di recesso,

9.7. In tutti | casi di scioglimento del rapporto associative limitatamente

ad un associato, questi o i suol eredi non hanno diritto al rimborso

| della quota annualmente versata. ne hanno alcun diritto sul patrimonio

dell'Associaziones,

..........

Art. 10 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'Associazione:

L'Assemblea dei soci;

= La Presidenza;

= |l Presidente.

- I__'[:rgan'um di controflo alla ricorrenza dei presupposti di cui all'art.

30 D.Lgs, 1172017 e s.m.i,;

- I Revisore legale dei conti alla ricorrenza dei presupposti di cul

allart. 31 del D.Lgs. 117/2017 & s.m.i.-.

Art. 11 — ASSEMELEA DEI S0CI

11.1. L'Assemblea del soci @ l'organo sovrano dell'Associazione, di cul

= = e T

regola I'attivitd. E' composta da tutti | soci dell'Assoclazione ed & retta

dal principio del volo singole.

11.2. Partecipano allAssemblea tutti gli associati in regela con il

pagamento della quota associativa annuale e che non siano sottoposti

a Misure Disciplinari impeditive dell'esercizio del voto. Partecipa,

13




altresl, senza diritto_di_voto, un rappresentante della Presidenza

provinciale e uno della Presidenza zonale, ove sia cosfifuita. Alla)

riuniona & invitato a partecipare I'Organo di controllo, ove istituito.

11.3. L'Assembiea & competente a deliberare su:

a. l'elezione della Presidenza ogni quattro anni;

b. fa nomina ogni quattro anni dei componenti del’Organo di controllo

e dell'Organo di revisione legale dei conti ove ricorranc le condizioni di

legge stabilite, rnspettvamente, allarticols 30 e allarticolo 31 del

Decreto Legislative n.ro 117 del 03.07.2017 e s.m.i.;

¢. gli indirizzi dellazione della Presidenza e la verifica del relativo

operato;

d. I'qppmvazinna annuale del bilancio di esercizio o del rendiconto per

oo e rm o m s e e o s mEem m

cassa;

e. l'approvazione annuale del bilancio sociale, se ricormono le

condizioni di legge per la sua redazione;

f. le modificazioni dello statuto e dei regolamenti attuativi dello statuto;

g. lazione di responsabilitd civile nei confronti dei componenti gl

Organi amministrativi e di controllo;

h. lo scicgimento volontario, la trasformazione, la fusione o la

scissione dell'associazione;

ii, approva il regolamento del [avor assemblear, se redatto, ed i
;mgniamanli intemi;

|
| j. ogni altro oggetto attribuiti dalla legge o dallo statuto alla sua/

competenza.

14




Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel presente Statuto,

in cago di convocazione del Congresse provinciale I'Assemblea dei

_soci elegge i delegati secondo l'apposito regolamento approvato dal

Consiglio _nazionale delle ACLI APS e specificalp dal Consiglio

regionale & da quello provinciale.

' Se ['Associazione registra un numerc di associati superiore a

cinquecento, I'Assemblea pud deliberare di delegare alla Presidenza Eal

| stesura del Regolamento assembleare o di definire maggicranze,

diverse per la delibera in materia di azione di responsabilita.

11.4. L'Assemblea dei socl & valida, in prima convocazione, con la

presenza della meta pil uno dei soci; in seconda convocazione,

qualungue sia il numero dei soci presentl. Viene espressamente

canvenuto, tultavia, che per le modifiche statutarie in seconda

convecazione, I'Assemblea & validamente costituita se & presente

almeno un lerzo dei soci.

Le delibere delle assemblee legittimamente costituite sono valide se

| prese a maggioranza dei presenti aventi diritto di voto, salvo quanto|

eventualmente stabllito, per specifiche materie, nello Statuto delle

ACLI APS.

11.5. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta

l'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per

cassa. L'Assemblea deve essere altresl convocata, in via

straordinaria, quando;

- la Presidenza ne ravvisi la necessita:

L]




- ne sia fatta richiesta motivata da almeno un terzo degli associatl,

- sla richlesto dalla Presidenza provinciale o da quella regionale

d'intesa con la Presidenza zonale dove questa & costituita.

La convocazione dell Assemblea deve;

a) avere luggo almeno diecl glornl prima deile svolgimento della

riunione;

b) essere affissa presso la seds. comunicata alla Presidenza

provinciale & agli Organi zonali delle ACLI, ove costituitl;

c) indicare; la data e il luogo della riunione, Fora delfla prima e della

seconda convocazione, distanziate di almeno un'ora; gli argomenti

alfordine del giomo e il programma dei lavori.

|
' 11.6. ng_dqilbmva:hnl aasmhla@_ 50N0 I'I_HSB-LII"II:E in un verbale redatto

'da un componente dellAssemblea appositamenta neminato & deve

- essere sottoscritto dal Presidente il quale presiede la riunicne. | verbali

' sono raccolti nel [ibro delle adunanze e delle deliberazion

. dell'Assemblea di cui al successivo art. 15.7. Ogni socio ha diritto di

| consultare il verbale dell Assemblea, e di trarme copla.

| 11.7. | regolamenti disciplinano la presentazione di proposte @ ordini

_del giormo in assemblea, nonché le modalitd ed i quorum per

l'evantuale approvaziona.

|
11.8. | regolamenti disciplinano l'organizzazione dei lavon, i ruoll e le

modalitd di svolgimento dell’ Assemblea convocata per l'elezione della

Fresidenza.

Art 12— PRESIDENZA
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12.1. La Presidenza & I'Organo esecutivo ed amministrativo ed &

composta da un minimo di 3 sino a un massimo di 11 componenti.

| numero di compenenti la Presidenza e procede alla loro elezione.

| 12.3. La durata in carica dei componenti dell'Organc é stabilita

dall'Assemblea all'atto deila nomina. In ogni caso il mandato non pud

Frmca T i

superara i quatiro anni.

12.4. La Pregidenza é composta:

a. con diritto di voto, dal soci eletti dall'Assemblea;

i

b. senza diritto di voto, se non gid eletti dallAssemblea, dail

 Responsabili del Soggettl Sociall e delle Associazioni Specifiche e

!Prnfassfcnaﬂ e delle iniziative specifiche costituite allinterno

dell' Associazione.

I__E_Fms.idanza & convocata in via ordinaria e di norma almeno una

volta al mese. In via straordinaria, entro una settimana dal ricevimento

della richiesta scritta da parte:

- di almeno un terzo dei suoi componenti;

- della Presidenza provinciale, d'intesa con quella zonale, se costituita

o per Iniziativa della stessa Presidenza zonale.

In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presidente,

la Presidenza & convocata dal Vicepresidente vicario & in caso

| d'inerzia dalla Presidenza provinciale con allordine del giorno

lelezione del nuova Presidente,

Tra le varie attribuzioni, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo,




disposizioni del presente Statuto;

b} redigere e presentare all'Assemblea il rapporto annuale sulle attivita

dell'’Associazione;

¢) redigere e preseniare allAssemblea il bilancio di esercizio o |l

rendiconto per cassa per ogni anno sociale;

d) attribuire gli Incarichi per la realizzazione del programma di atfivita,

&) svolgere ogni ultenore attivita demandata alla sua competenza dal

Regolament] approvati dal Consiglio nazionale delle ACLI APS.

- 12.5. Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando &

presente la maggioranza dei suoi componenti e le relative delibere si

considerano validamente assunte con il vole della maggioranza

assoluta del presenti aventi diritto di voto.

12.6. Tutle le cariche associalive sono ricoperte a titolo gratuilo; &

previsia la possibilitda di riconoscera || rimborso  delle sparsul

effettivamente sostenute in relazione alla carica ricoperta, secondo

quanto stabilito dal precedente art. 54 e ove ne ricomano |

presupposti.

12.7. | verbali delle sedute della Presidenza devono essera consarvati

e raccolti nel libro delle adunanze e delle deliberazionl della

Presidenza di cui al successivo art. 15.7. sono messi a disposizione
1

dei soci che vogliano prendeme visione. .I




12.8. Possono essere candidati all'elezione nella Presidenza tutli | soci

dell'Associazione che abbiano compiuto il diciottesimo anno di eta e

siano associati da almeneo tre mesi.

12.9. | regolamenti dizciplinane le modalita di svolgimento dell'eleziona

del componenti la Presidenza e le modalitd di convocazione della

neoaiatia Presidenza.

12.10, | componenti della Presidenza assenti ingiustificatamente a tra

sue riunioni consecutive sono dichiarali decaduti dalla 'stessa

12.11. Qualora un componente la Presidenza intenda rassegnare le

dimissioni deva comunicario al Presidente specificandone | motivi. La

cessazione dalla carica in corso dl mandato, per qualunque mutivd.'

impone al Presidente di convocare entro quindict glomi la Presidenza

che decidera circa la convocazione di apposita Assemblea per

l'elezione del nuovo componente o di rimandare 'adempimento alla

prima riunione utile dallAssemblea, decade lintero Organo e il

FPresidente. |l Presidente uscente convoca entro 20 giorni I'Assemblea

dei soci per I'elezione della nuova Presidenza.

12.12. Per iniziativa di almeno un quarto dei soci dell'Associazione pud

essere presentata una mozione di sfiducia nei confronti delia

Presidenza a condiziona che:

a. siano specificate le motivazioni e la proposta delle flinee di

programma che si intendono realizzare;

b. sia accompagnata dalla presentazione di una lista di candidati|
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alfelezione della nuova Presidenza;

| &. copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale dal]u:
_ACLI prima delio svolgimento dell Assemblea,

12.13. | regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento

dellAzssemblea per la discussiona ed il voto della moziene di shiducia.

Art 13 — PRESIDENTE

fronte a terzi & in giudizio. Firma gli atti amministralivi ed ha la

rappresentanza generale dell'Associazione. Eventuali imiti al potere di

rappresentanza, deliberati in Assemblea, devono essere iscritll presso |

|
Il registro di cui allarticolo 45 del Decreto Legislativo noro 117 del|

03.07.2017 & s.m.i., rimanendo in caso contrario inopponibili al lem. a8

e s g mm_m e ey pmr

meno che sia dimostrato che essi ne avevano conoscenza.

13.2. Il Presidente, viene eletto dalla Presidenza con il voto favnrawle!

della maggioranza del componenti con diritto di voto. | regolamenti

disciplinano le modalita di elezione del Presidente.

13.3. Sul Presidente incombe I'obblige di convocare la Presidenza in

tuthi | casi stabilii dal presente Statuto, ne stabilisce I'ordine del giomo,

ne presiede le riunioni, salvo quanto diversamente disposte dall'art.

124,

Il Presidente:

a. partecipa all Assemblea dei Presidenti delle Strutture di base;

b. pud delegare stabilmente o di volta in volta proprie competenze al

Vicepresidenta o ad altri componenti la Presidenza:

20




|

. sottopone alla Presidenza la proposta di specifici incarichi da

| attribuire ai componenti; ,
| !

[Rrht B ey el

& dal Regolament di cui al successivo art. 18,

13.4. La Presidenza pud eleggere uno o pil Vicepresidenti ed un

Responsabile dellAmministrazione. In case di elezione di pil

_| Vicepresidenti, deve essere indicato il Vicepresidente vicario. |
regolamenti  disciplinano  le  modalita di  elezione delidei|

_"u{@pmﬂdﬂl‘lmﬂ_

13.5. Per iniziativa di un terzo del componentl della Presidenza con

diritto di voto, pud essere presentata una mozione di sfiducia nei

| confrontl del Presidente a condizione che:

2. siano citate chiaramente le motivazioni e la proposta delle linee di

programma che si infendono realizzare;

b. sia indicato il nome del candidato Presidente:

c. copia dalla mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale prima

dello svolgimento dellAssembiea.

| regolamentl disciplinanc la convocazione e o svolgimento

dell' Assemblea per la discussione ed il voto della mozione di sfiducia.

13.6. Il responsabile dellamministrazione, ove eletto:

a. firma, congluntameante al Presidenta, gli attl amministrativi inerenti la

strutiura;

b. cura la gestione della contabiliti e predispone quanto richiesto

dall'Crgano di controllo quando istituito;
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¢. predispone ed ilustra alla Presidenza il bilancio preventivo ove

rrrrr

_glomi dalla conclusione del lora mandato, per qualsiasi causa, sono

tenuti a dare le consegne documentali, finanziarie @ patrimoniali ai

mm e = B e

— e

14.1. L'Associazione pud frarre le risorse economiche per il proprio

I
funzionamento e per lo svolgimento delle attivita da:

a) quote & contributi degli associati, nella misura decisa annualmente

dalla Presidenza e ratificata dallAssemblea;

b) eredita, donazioni e legati;

¢) contributi delioc Stato, delle Regioni, di Enti Locali, di Enti o di

Istituzioni Pubblici, anche finalizzali al sostegno di specifici e

| documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutar;

d) contributi dell'lUnione Europea e di Organismi Internazional;

- &) entrate derivant! da prestazioni di servizl convenzionatl;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche

attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,

arligianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e/

comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionall;

g) erogazioni liberali degli associati & dei terzi;

h) entrate derivantl da iniziative promozionali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
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1) altre entrate compatibili con le finalita sociali delfassoclazionismao di

promozione sociale.

 Le indicate risorse finanziano lo svolgimento di atfivitd di interesse

 generale al sensl del precedente art. 4.2 e, ove la nomativa lo|

consenta & nei limiti stabiliti da questa e dalle norme del presente

| statuto, le attivita diverse di cui al precedente art, 4.3

14.2. L'associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla

normativa vigente alla conservazione della documentazione relativa

alle attivita svolte e alle risorse acquisite, con l'indicazione dei soggetti

eroganti, per le nsorse economiche derivantl da eredita, donazioni e

legati, contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o l:|||

| istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e
d_nm_.lmentall programmi realizzati nell'ambita dei fini statutari, contributi

dell'Unione Europea & di Organismi Internazionali, entrate derivanti da

RS L s L Tk e

prestazioni di servizi convenzionati, nonché, per le erogazioni liberali

degl associati e dei terzi della documentazione relativa alle erogazioni

liberali sa finalizzate alle detrazioni di imposta e alle deduzionl dal

reddito imponibile.

Art 15 — RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

15.1. L'anno sociale e finanziario ha Inizio il 1° gennaio e si chiude i

31 diceambre.

15.2. Il bilancio di esercizio viene predisposto dalla Presidenza formato

daflo Stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale ehe indica | proventi

& gli oneri dell'Associazione e dalla Relazione di missione che illustra
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e posta di bilancio, I'andamento economico & gestionale  le modalita |

_di perseguimento delle finalita statutarie. Nella Relazione di missione:
sono altresi documentate, sempre a cura delia Presidenza, il carattere

secondario e strumentale delle attivita diverse di cul al precedente art..

4.3

15.3. Se 'Associazione ha ricavi, rendite, proventi 0 entrate annuall

N Y

‘def bilancio di cui al precedente art. 15.2, il rendiconto per cassa. In tal

caso la documentazione del carattere secondario e strumentale delle

e e m orEm = e = = mmmr s ow e pae oo m—

attivita diverse di cui al precedente art. 4.3, dovra essere annota in

calce a tale rendiconto,

15.4. |l bilancio o it rendiconto per cassa devono essere depositati

presso la sede del'assoclazione almeno 15 giormni  prima

dellAssemblea & possono esserg consultai da ogni associato.

' Devono essere successivamente depositati presso | Registro di cul

allart. 45 del Decreto Legislativo n.ro 117 del 03.07.2017 & s.m.l., in

- psservanza del termini di legge.

15.5. L'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizic o del

rendiconto per cassa deve ténersi entro quattro mesi dalla chiusura

dellesercizio sociale, salvi casi eccezionali in ricorrenza dei quali pud

[
essere deliberato entro & non oltre sei mesi.

15.8. Al ricorrere dei requisiti dimensionali prescritti dall’'art. 14, comma |

1, del Decreto Legisiativa nro 117 del 03.07.2017 e smli, la

Presidenza predispona il bilancio sociale secondo le modalita e le
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forme stabilite nella richiamata disposizione, lo  soffopone

allapprovazicne dell Assemblea e provvede al suo deposito presso il

e T Sy e

e

T e

i

di cui all'art. 30 del D.Lgs. n.ro 117/2017 & s.m.i., se Istituito; '

5. Il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Organo di rauisi::-rm!:

legale dei conti di cui allart, 31 del D.Lgs. n.ro 117/2017 e s.m.i., ove

Istituite, e se I'obbligo di tenuta sia previsto dalle vigenti disposizieni In

CLFT e S L N

materia di revisione legale dei conti.

| libri sociali sopra elencati possono essere tenuti, per ciascun

esercizio amministrativo, senza formalita e in modalita libera, anche!

elettronica o telematica, purché, in ogni tempo, siano da essi estraibili:

a. per il libro soci: i dafi relativi alla posizione del socl, nel fAspetto defle |

vigenti disposizioni in materia di privacy;

b. per i libri dal n. 2) al n. 5} | verball ivi trascritti e gli eventuali allegati,

| soci dellAssociazione hanno dirtto ad esaminare i libri sociali

Tormulando richiesta scritta alla Presidenza, che comunica le modalita
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operative all'interessato _entro i successivi trenta giomni, sentito

FCOrgano di controllo o di Revisione, se la richiesta riguarda i libr tenuti |

a loro cura. | libri sono messi a disposizione del solo istante. L'istante

pud estrarre copia del libro di cui al precedente punto 2).

15.8. Al socl ACL| sono garantiti | diritti di esame dei libri sociali dei

livelli temitoriali successivi delle ACL| attraverso il meccanismo della

rappresentanza e delle delega, secondo quanto disposto nel rispettivi

statuti degli indicati livelli: provinciale, regionale, nazionale.

15.8, L'Associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gii avanzi di

gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali statutardamente

previste e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art 16 - ORGANOQ DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE

__‘rB.T. Se per due esercizi consecutivi sono superati due dai tre lirniti

dimensionali di cui allart. 30, comma 2, del Decreto Legislative n.ro

117 del 03.07.2017 e 5.m.i., I'Associazione deve nominare un Organo

di controllo, anche monocratico, che svolga le funzloni di cul af commi

g, 7, & 8 dello stesso articolo 30,

16.2. | componenti deifCrgano di controlic sone dotati dei requisiti

professionali richiesti dall’art. 30, comma 5§, D.Lgs. 117 cit. & s.m.i.-.

16.3. L'Crganc di controlio svolge anche la revisione legale dei conti

 defl'Associazione, al superamento, da parte di questa, del limiti

|
i dimensionali di cui alfart. 31, comma 1, del Decreto Legislative n.ro

(117 del 03.07.2017 e s.m.i., sempreche i suci componenti siano dotati

! dei requisiti professionali a tal fine richiesti dalla nommativa, e ove




Il'Assemblea non abbia diversamente deliberato, attraverso la nomina

di distinto Organo.

Art 17 - SCIOGLIMENTO =

1171, L'Assemblea straordinaria pud decidere lo  scioglimento

_dell'Assoclazione con |l vole favorevele di almeno i 3/4 (tre quarti) dei

‘soci aventi dintio di voto.

' 17.2. In caso di scioglimento |'Assemblea nomina uno o pid fiquidator

| e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e la sua

devoluzione,

17.3. E' fatio obblign di devolvere il patimonio residuo

parera positivo dellUfficic di cui allart. 45, comma 1, del Dwetnjl

Legisiative noro 117 del 03.07.2017, e salvo diversa destinaziona

| imposta dalla legge.

Art. 18 - NORME FINALI

18.1 Per tuflo cid che non & espressamente regolamentato dal

presente Statuto si rinvia in primo luogo alle disposizioni del Vigentl

Statuto e Regolamenti delle A.C.L.I. APS da considerare, a tutti gli

effetti normativi, quali parti integranti e sostanziali del presente Statuto;

alle disposizioni specifiche in materia di assoclazioni di prmmﬂﬂﬂﬁ;

soclale e di associazioni assistenziali; alle disposizioni di cui al ibro 1°

del Codice civile in materia di enti associativi,
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