STATUTO PERIL

CENTRO MEDITERRANEO DI STUDI E FORMAZIONE GIORGIO LA PIRA
ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE

PREAMBOLO
*[...} permeltere: af-popoli di tutto il mondo: df .rifrovarsl insieme per iniziare
insierme e pmsegwre insieme la ‘grandeé wedificazione: délla: nuova e fraterna
casa degh uammf

-jgrande Iago di ﬁbarrade, f;anno ancora oggi { € avmnm ém‘ara eiémém} una
funzione périnanente da swolgere per ledificazione defla storis nuove der
mondo” i
{Glorgio La Pira, Settimana di ,s’tudi,sutl’.uome:mediterra.nem Tupist, 1968)

| te e:sindaco: d;
.;cuitura‘le rssulta ancora oggh

. turale sul territoric
nazicnate ed mternaz;aﬁa!e, siﬂtnmzzandssl o g! ideall di'umanitae di civiles:
propri di Giorgio La Pira:

A1
Costituzione

1. E costituita "Associazions di Promozione Sociale denominata “CENTRO:

MEDITERRANEO DI STUDI E FORMAZIONE GIORGIO LA PIRA:~APS”qui-di

segwto detta “Assac zmne s

Terzo Settore), mnche dei princ;p generan deii"' y ]
perseguimento Sefiza scbpo di Rigro neppure mdaretto i ﬁnalité
solidaristiche’e drutiits sodialel
L'Assaciazione; in virtl.dellliscrizione nell’apposite Registre, adottala qualifica
di APS e:utilizza tale acronimo inserendolo: negli attl, nella;corrispondenza e in:
ogni Comunicaziohe e manifestazione esterna delia medesima.

LA PIRA-GAETANO
2021.12120,15:28:33

CN=LA PIRA GAETANO
C=IT

2.5.4.4=LA PIRA
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3. L'Associazione & disciplinata dal presente Statuto' e dagli evertuall
regolarnenti che,. approvati secondo le norme statutarie;, s ‘rendesserg
necessari per meglio regolamentare specifici rapporti associativi o:attivita.

Art. 2
Sede

‘el Comune di Modica (RG], Corso ‘San: Giorgio 31
¢ -dl amministraziorie ‘po essere: individuata e
. Sefiza necessita di modifica statutaﬂa, purché:

trasf‘anta Ta

-all‘mtema del medesum Comune:

rgano di amministrazione possono essere:inoltre istituite
sedi opéerative dell’Associazione in Italia o all’esters.

Art. 3
Durata

) Art. 4
Oggetto e finality

« Lo it I’Associazione: si ‘conformianc ai principi della;
Costituzmne 'Itahana e idells Carta Internazionale dei Diritt ‘dell'Uoma; st

fondano sul pienorispetto defladimensione umana,. spirituale & culturale deffa:




6) ey mterventt @ serwzr ﬁnahzzah alla salvaguardza € aE mrgitcramento deﬂ&

naturah “con esclusione deﬂatttwté esercttata abitualmente, di raccaita e
riciclaggio: det ‘rifiuti urbani, speciali e pericolosi; nonché: alla tutela degii
-animali-e prevenziong del randagismo, 8 sensi della’tegge 14-agdsto 1991, A,
281;

€} hy ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

d} i) organizzazione ‘g gestione ditattiv cultarali, artistiche b ricréative di
interesse ‘'sociale; incluse: attmta anche edimrrah, dil promiozicne @ diffusiong
della cultura e della pratica dei volontariato ‘e, delle sttivita. 4t interesse
gensraledi cial prégente aticolo;

e) ) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migrantiy ]

£) ) promozicne della cultura dells legalitd, della pace tra 1 popoli; defla
non violenza e:delia difesa non armata;

9) w} promozione e tutela def dirithi uriiant, .civill, sociali e paliticl, ponché:
dei diritti déi consumatori & degli utenti delle dttivita di htéresse gensrale di
cui-al presente  articolo, promozione delle pati apportunita ecdelle iiziative di
aiuto reciproco;. incluse Je banche dei*tempi di cui’ allarticole 27 dellajege 8
marzo: 20@0 m53, el gruppl di: ac:qwsto solidale di cui allarticolo. 1 COmma:
266, della’ Iegge 24 dicembra 2007, n. 244

L'Associazione in ‘particolare persegue ‘tall attivitd di interesse igenetale
mediante e seguentl attivita diverse ‘& speclfiche (art: 6 del Codice del
‘Terzo Settare) per promuovere Eorgamzzazaone e ia reali zazione di tufti-quel

Vulnerabihta socmie,

ay ‘favarire i1 reinser hi
.svaﬂtaggsatx ‘sefiza alcona distinzione !
B). promuovere, sia direttamente sia mdarettamente, azione di prevenzwne e
tendente a rimuovere le:cause: dall‘amaa’gmazmﬂe soclale e'la tutela: dei diritti
GVl

) promuovere g creseita delle: competenze degl operatort & dei voldntari
che operano nell'ambite degh scopiiche st pre je [‘Associazione;

d) sostenere ‘progetti ‘umanitari rivolti al migloramento delle: condizioni: di
“Vita delie realta sociali dei disagiati g in-particolare del migrant;

€). promucvere. 18 elra & Veducazione della pérsona anché attraverss
Vassistenza sanitaria realizzata gratuitarmente da professionisti valontar) el i
collaborazione con altre ergarizzazioni specifiche..

la pu bilca' one di mater?ale dwulgath/e relatva ai kel r,!eL
] migrazmne, anche présso Je scuple & ih ‘occasione di

hy svxluppare ogni forma di collaborazione com altri centi prssent( nel

territorio;
iy  svolgere: r’att tE am:he ‘s mezzo di altr Enti no-profit’ che Abbiane 1
medesimi fir 1

a

materiale utile al sostegno deﬂe iniziative deII’Assa iazmne,.
3 1 - di sénsibilizzazione ed informazione sui terd attinenti

Nerse, oltre a queﬂe sopra lnd;oata, purche'sacoﬂdarfe e
: ‘~Iimtt4 deﬁmf:: ccm appomtm Decrem ‘inisteriale;

@ cantﬂbutl di- r;a?:ura non ccms;ae
—attev;té- cia ifteress

altri et aventrseapf—anaiag i-0-connessi con | pmprs.

Art. 5
Associati

1. All'Associazione: possono’ aderire tutte: je persone che condividano in mode
calc precectente e che mtendano partecapare ailez




numere degli associati nioh pud-essereinferiore al minito stabilits dal Codice:
del Terzo Settore; in caso contrario’ la: compagine associativa deve ‘essere
integrata entro-un. anno;

2. Sono ‘associatl deil’Associdzions colore ‘the hanho partedipate aiia
costituzione & quant] altr, su-domanda scritta, verrannio®ammiessi dall'oy

di ‘amininistrazione ar sensa deﬂ ‘art. 23 dei c:ociice det "E‘erz

regclamentx € ch attenergt a]le
-associativi.
L Qrgann d; ammimstrazmne dahbera sulla-‘ domanda secendn cnter; merentr

petranno essere mdre:a(:l anche da appas;te regolamento eventuaimente
approvato dall'assemiblea: dei: scm, cwe e ne rawis& ia necessxtan
La dellberazmne di ammlsss i

3. T caso dn mancatc accaghmenta ‘delly domandardi & 1'0rg
amministrazione ‘deve, ‘entro 90 géorm motivare la deliberazione: dt rigette {:3
comunicarla allfinteressate il quale; entro: 60 gxom' dal ncevimente delia:
cofinicazions; pud chigdére cheé sullistanza inci TAs: fa gua
se nor appositamente cenvocate, deliberera in caccasmne delta pnn‘ia rivirdione
sliccessiva.

A, [a quota annuale:a carlco:degh associati non & trasmissibile;, né ripetivile in
caso divecessto perdita-della qualifica di socio.

ARt 6 ,
Diritti-e doveri'degli ‘associaté

1. Sono ammesse coime associate le ‘persane fisithe £he. |
finalitd & gl ‘scopi ass 4l impeghano per redliz
interesse generale 'senza fin ucre; @ ¢he -abbiano motivazioni & curr
coerenti-con:lefinalith della Associazions,

2. Possono aderire-all'associazione altrt enti deltérzo séttore o senzascopo.
di lucro @ condizione che il forg numérg nod supéri i cinguanta per cents del
nUMEers: deﬂe associaziotigi pmmuzsene gociale,

3. Il numero: degEi associati @ illimitato ma, In sgm €aso; -non puo essers;
inferiore al numero: ‘minirme: richieste dalla Legge. Se successivamente :alla;
-costitlzione if nimero .dovesse scendere ‘al di sotto del minimo richiesto;,

arne tempestiva ‘comunicazione all’Ufficls del Registro:
ritegrare il numero entro un anno & norma del Codice det

{‘associazions: do
anice nazionale i

anno uguali difitti & uguali obblight’ mel confront
o paftecipare afla vita associative con diritt
passm sala ‘dopo tre mesi dalla-datadi iscrizione-nel:ibro deglt asscmata
155} sociazione non puo-essere effettuata” perun pi‘ﬂﬁdﬁ.
ify ' facnlta dl clascun assaciato di recede

i cantratte avente come cggetto rappsm !avorg d-lpendente o

soci, & intrasmissibile, non

qu :
ﬂmhorsabﬂe, non: f;az:eﬂabﬂe & non rivalutabile.

_ _ Art. 7
Perdita della:quality di:associato




2 Dimissionis ogni’ associato pud recéderd daitassotiazione in . fuatstas
mnmenta dandene comunicazione scritta ail‘@rgane di ammm;sti'azmne, tale
recesso ‘avrd decorrénza immedizta, Resta fermo lobbligo per I pagamentaf
della Guota associativa per ania i corso. '

3. Deécadenzat 1a decadenza viene dichiarata dal Direttivo trascorsi sei mesi.
dalla data per la quale & prevrsto. lobbligo del versamerto della qyata-
associativa. ‘
4,  Esclusione: la .guslita ﬂs B80T
persona compla att m v

cemp&rtamet{tb. ‘lesiva dell’!mmagsne del‘issodiazione; o qualora’ mtervengano
gravi motivi che rendano tncsmpatlmle la pmsacuzmne «del rapporto.
-assacratwe.= _I,! D:rettwe ; ‘Sfone, perev;a.

stesso. I grcvvedamente i esc:insaane dovra ‘essere comunicato con ’let’tera

canvccazxone deil*AssembEea e é quindici  giorni - ; ent_c'm della

richiesta & VAssemblea deve essere ‘tentta entro trenta giorrii daller

convocaziene.

A8
‘Organi‘dell’Associazione

a) 'Assemble
byil Direttivo;
cy il Presidem:e, a culb @ cﬁelegata Ia rappresentanza legale dellente: & pua‘

e) il Revisore galedel conti alla ricorrenzaidel; ‘presupposti dicud “aifart. 31.dek

dJgs: 117/2017. _ _ _ o
2. Tutte le cariche associative sono elettive afanno durata. trignniale..

A 9
Composizione:e atéribuzioni dell’Assemblea-degl Associati

ssociazions

1. LiAssemblea 2 il'miassinio organo deliberante def

-ammission:

raccamandata o posta elettmmaa camﬁaata “all’énteressato, che: pvz:tra mcorrere

2. Possono uarteeipaﬁe‘ Assembiea, ‘eon-diritto:divoto e di elétiorats attivo
passivo, tul i associati,‘a partire dai tre mest successivi alla deliberazione di
e pucha in re ola: con il pagamente della guots associativa
anni ‘allo svolgimento dell’assemblea;

3 'O'g'ﬁn y ha % lt‘té ad un votc. il assomati possanc farsi‘

i rumers, e

. tésponisa _hta dei cam' ‘ '[ﬁg_i -organi. sociali e
bﬂl’ca ‘el !,_, ‘

dellart 7 ég,ezi' presﬁisté. Statuto;
troargomento che il:Direttivo vorra ad €ssa sotto)

rqualmita ‘e facciz richiesta: metwata almeno Ly decsmu degh associa ¢

dente deve provvedere: alla convocazione: entro: 15 ‘glomi dak




ricevimento della richiesta e 'Assemblea :deve 'essere tenuta entro. 30.giorai
dalla convocazione:

2. Le convocazioni delllAssembles devono -gssere ate mediante
comunicazione scritta; anche via g-miail @ cii perd Vdssocidto dovrd rispondere:
di ‘averne preso visione, da inviarsl almerio: 15 giorni prima della data- fissata
per la: funione, jovvern con altro: mezzo doneo ad assice :
Iavvenuto recapito entro il predetto termine.

3. L'avviso. deve contenere: il giome, il lilogo Il
éventuali presenzé tramite mezzl informatici- e ts
la seconda convocazione; nancha lelenco délie mate

4. Clascun sassociato puty farsi rappresentare neil'assemblea da un alfro;
assoc;ato medsante delega scntta, da inserire iny :calce: alllavviso  dif

-ci'ae straﬂrc&snaria, meérante ‘mezzi rh telecemunacazmne cwem l’espressicne
dei vam per tnrrlspoﬁdenza flo rrr vm eﬁettmnma, *pumhe sia possibile verificare:

Art. 11
Validita dell’Assemblea

1. L’Assembrea é presxeduta dal Pres:dente deﬁ‘

dei presenti anche cmn deleghe ed in genem il dmi:te eﬂ mmrvenw-
ali’Assemblea.
.3:. i.";ﬂ(ssemblea & valedamente costxtu:ta m ‘primna; cen\mcazmne quan

cfegk assecaam mtehlen' 0 i’apae‘esénﬁaﬁ
4 Le dehberazmm dex ’Assemb!ea sano vaézde quando s:am}:ap;:emvate dalia

necessana 13 presenza de!Ea maggmranza degh assudatc est # vote favurev e
di almeno due terzi degli intervenuti in proprio-e per delega.

mazione, la fusione; la scissione © lo sciogliménto’
felatwa’ davolazmne del pﬁtrlmamo reslciﬂo deva ‘essere

v,b!ea ‘devono: cbnstare da verbale settcscrltmc
r'Segretano_

_ Art, 12
Nomina e:composizione del Direttivo

sostitiirli nominande al lors pasta Iassociato o glr ‘ass6ciati che nell'ultia:
elez:one assembleare segunvam nella graduamrla dela votazicnne, dandene

Art: 13 _ _
Convocazione:e validita del Direttivo

10



almeﬁo ot gmmz prima . della data fissata per la riunione, Llavvise deve
contenere il giomo, 1l luogo e Tora, non trattare &
e modality per la partecipazione
wdeocenfereraza.

3. Il Direttivo & ;:reszedute dal Presidents, oppure, i sua mancanza, dal
Vacepresudeate, awvero, in mancanzea:di entrambt, dal componente pill anziano
di etd, e funzioni -di segretario: sono. sVolte dal Segretaric Gererale

&

co dellecmaterte

dell’Associaziohe o in casi di sua assenza o Impedimento da perstng designata;

da chi presiede Ia numaﬂe

rléultafe da' I ve __ale della' fiunione; scttoscr;tt dal Pras:&énte & dal Segretaric
dell seduta.

valutazione dal Direttivo e che petr essem rlg tata, Al ng’e&o

ricorrere: chiedendo: chierst pronund nel merito YAssemblea:del Soci alla: prima;

Assemblea-utiie:

At 14
Attribuzioni del Diréttive

.dlretta al consegmmento ﬂegh sc@pl dell'Assemaziﬁne.
2. Al Direttivo spettainoitre:

ay eieggere il Presidente-ed # \e’icapresidente (fam{tatwo) 3

h} assegnare tra i suoi x:cmpmeat: ghe incarichi i Segretaﬂc Generale: efa

‘Tesoriere;
<€) amministrare le : ecanum he dell’Associaziofie ed il Sug patrimonio)
conegni: pitr: ampio potere Ay
o) predtspﬁrfe, alla fine di agni esercazm ﬁ‘nanmarm, il bitancie: consuntivo e

Veventuale bilando preventivaa del ‘successivo esercizio, da sottoporre:

alldpprovazione dell’Assér
€) qualord loritenga: oppi

1

Lo convotazione eeffettudts friedianite comunicazione seritts da inviarsi

i rematc dttraverse  strumentl  dif

Eig fe ‘un -appesito: regolaimento mternq
che; conformandosi -alle norme de presente Statuto; dovrd regolare ‘oli:
aspettl specifici e Qrganizzath della wita deli’Assodiazione. Detto

rg”alérnéntﬁ davra essere scm:aposto per: P’appravazwne allAssambleaiche

B -mns;egmi, ecc;

g) attl i ordinaria e straordinatla amministrazione:

]

)

Ehl partlcc-lart necessita, dl a

sstazione ditlavord autonom g faloi

aF Fropri associati seconde guanto disposts dallart. 36 del F3 218
117/2617,,

k)

3

Art: 15
1l Presidente

1. Il Presuden e e il 'appresentante !egaie dell’Assoc;azmne di fronze Al terz;

_ g (- delle’deliberazioni dell’Assembles-e dal Dwettwe,
By = dalegato a m«nmere mttz gls att[ d: crdmarsa ammmxstrazianﬁ




Per le operazioni bancarie e finanziarie il Direttive pud . rickiedere: Ta firma:
-abbinata:di altro componente il Consiglic.

5. Al Presidente compete |3 -tenuts dei rapporti con gli enti & Te iskituziont
presenti nel territorio. '

{ o-adotiare; altrest, provvedimenti di-comipeteriza del
ﬁtrettévo, zon | hbhgn i iferirne:alio stesso nella pﬂma rinicne saccessiva.
7. Il Vicepresidente :sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o
impedimento,.in titte l& fUnziohi allg stesst attriblite,

Art. 16
11 Segretario Generale ed il Tesoriere

1. Il Segretario -ed/e il "Fesoriere afflancanc il Presidente nelio’ svolgimenta
delle'sue funizioni.
2. Al ‘,egretarm compei:e.

b) predisporre it bilancio del I'Agsacmmme

k. 17
organo di Controllo

1. L'Organo:di ceﬂtmiia, anche monocratice, & nominato nel cast e nel :modi’
pravisti dali‘art. 30 del'Dilgs. v 117/2017. )

I componente dell'Organo-dura in: car ii; & fieleqgibile € pud-essete,
scelto dnche fra persone ‘estrange: aH’Assoc;azmne, con tiguarde della: jorg.
competenza, © deve: essere scelto ‘tra. i revisor legali {seritet aell‘appas:tov
registro,

2 organo di mntr{ﬂm‘

a) ] i
di cczrretta ammimstrazrﬁﬂa,

b) vigaia sun‘adeguatezza t!e!i’

seﬁra ctrganizzatwo, amministrativo e

€)1 ‘ibro delle adu

©) esercita comp:{n di mommraggro délfosservanza delis finalits: cmche,;

ilita sactaie,

seﬁdanst[chee di

"affarl
al superamentc et Himitl «di cut alla 31,

-comma ldeil ) Lgs m. 117/2017, la revisione legale:dei conti.

Art. 18
Organo di Revisione legale dei conti

E"Rominate nei-casi e nei modi previsti dafiart. 31 del D. Lgs 117/2017 &d &
gre contabile iscritte al Telative fegistro

AFt. 19
‘Libri sociali

1.l'Associazione ha: | - i tenere i seguenti libri ‘sociali :che potranno:
-esserganche di tipo mﬁmnahcu urt:he nar. odrr‘ cabiler

@ssere trascritti anche i yerbati: radam per atto pulab ice, tenum a cura del«
consiglics

& delle deliberazioni el Direttive- deli‘organo di

. Af20
Risorse-economiche

IlAsso ;azmne seno costituite, nel rispetto dei limiti previsti del.




quote-associativey

eragazioni liberalidi assodiati eterziy

donazionie |asciti testamentari;

entrate derivantiid Vita diraccolta fondi;

contributi & apporti erogati da parte di amhinistie i
compresi fimborst o entrate defivanti da ‘prestazioni i serviz svolth i
convenzione;

f. contributi:di organi
g..  reidite patrimoni

o0 e

i pubblici:di diritto-internazionale;

538 proventt delle: cessiont di'beni eservizi agE; associati'e &/'ters

i. entratesda atbivits diverse; svolte in modalith:secondaria e strumenf:aie ai
sensi dell‘art. 6:del D.Lgs. n. 11772017,
j»  Altre-entrate ammissibli

‘nottma di fegge:

mablil possano essere. acqu atatn dau’ Asseciazmne,u

& scma ad ﬂssa
.2[.; I benf ;mmobi" i

assaciat:.'

Diviets di distribuzione degli utili & obbligo di utilizzo del patrimanio:

L'Associazionehail divieto di distribmre, amchein mode: xadtretto, utlll evavanzi
di gest:kme ncnche fcmd[, rlserve el cap;taie durante la pmpria vita @l sensué

patnmcmso, ccmprenswa cli event_ =
comuTique denommate, per lo svol 1men3:o “dell attivits Statutaris aé f‘m
dell’esclusive: persegurmentn delle finality: praviste,

Art. 23
Bilancio:

.gestmne, 3

2017 & deﬂe re!’atsve niorme & decreti i attuaviorie s deve rappresentare:
g . veritie e corretta Vandamento economico & finanziary

Direttive & viene ap;
3 dell’esercizio oui si riferisce il i :
=demsitatﬁ presso R%gss{fm unico nazionale del terzo settore entro i BE)

‘giugno di:ogni anno.

i come le componenti patnmcm:ah con essi cé eguit, not
patranne essere dlStﬂbUiti neppura in:medo mdxretto saiva quanta ;:remsta dal

_:;._ﬂ' regglungsmento degh

Art. 24
Bilancio sociale
I bilancio-socialeovesussistano i reqwslti perla sua redazione; & redatto nef:
casl e'modi previst: dailiart, 14 del D. Lgs. 11772017,

Art. 25
Convenzioni

,zmae ) Je Ammlmstrazfcm pubb!ache dl culi

, Art. 26
Personale retribuito
afeﬂsr ar persdﬂéfe= tetribuito secarnida ‘quants previste
/2017,

At 27

16!



Responisabilita:éd sssicurazione degli‘assotiati volontar

che prastane attmta da vufantanato am:hei

I vc!aﬂtara, assecati & ncm,

117]2{)1? per tutf:e ie :attmta cennessa alta sﬁoiglmente eil.attxﬁnta dxi

volontariata.

Responsabilita deli’assoéiazione

Per-le obbligazioni’ assunte: dalle; persone che rappresentanu TAssociazione; i
‘terzi possonio-far valeré i loro-divitt .
Delle obbligazioni assunte: fispondono; ';ﬁérstznia_lménﬁe_ & solidaliiente &
personie:chelhanno agito’in nome:e per conto.dell’Associazione:

Art. "2§ 3
Assicurazione deli’associazions

UAssoclazione: pud assicurarsi per ‘| danni derivantl da responsablli
contrattuale: ed extra contrattuale; per danni Vesss tern

Art. 30
Trasforntazione, fusione; scissione, scigglimento o-éstinzione

1. Ua trasformazione; la fusmne, la scissione; o scmgi;manm @ Yestinzione
deltAssociazione & deliberate HallAssemblea, secondo le modalitd indicate:
dalifart; 11 ¢4 del presente: Sta JoF

_2_5. L‘Ass_ _bifaa dov : g

f,se dei casa, F l!a nomina df ung

Disposizioni finali

revisto:dal presente: statuto, si fa riferiments alle acrmative:

i generall dell'ordinamento giuridice.
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