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Art. 1
(Sede. durata, discipling)

L.l L'Associazione denominata “L'albero storto Associazione di Promozione Sociale™. o in breve “L’albero storto APS™,
ha sede nel Commne di Pozzallo presso lo “Spazio culturale la Casa di Filip Wandasiewicz” sito in Via Fratelli
Gugliotta n. 12 (d’ora in avanti denominata “Associazione”). Le variazioni di indirizzo all'interno di tale Comune
non costituiscono modifica dello Statuto.

1.2 L'Associazione ha durata indeterminata,

1.3 L'Associazione ¢ disciplinata dal D.Igs. 03/07:2017 n. 117. dal Codice Civile e relative disposizioni di attuazione,
nonché dal presente Statuto. Il presente Statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all' Associazione e costituisce
la regola fondamentale di comportamento dell attivita dell'organizzazione stessa. II presente Statuto, ai sensi dell"art.
21 del Codice Civile, ¢ modificabile con deliberazione dell’Assemblea dei soci con il voto favorevole della
maggioranza qualificata dei tre quarti dei presenti. Ogni modifica o aggiunta non potra essere in contrasto con le
finalita dell’Associazione e con la legge italiana.

Art. 2
(Scopo e attivitcy
2.1  L'Associazione ha piena antonomia, responsabilita patrimoniale, finanziaria e gestionale in ordine alle sue attiviti e a
quelle connesse. L'associazione & apartitica e persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche. solidaristiche e di
utilita sociale a favore degli associati, come pure di terzi, ispirandosi a principi di democrazia e uguaglianza,
mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale:

a. educazione. istruzione ¢ formazione professionale. nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa:

b. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali. con esclusione dell'attivita. esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi. alla tutela degli animali e alla prevenzione del
randagisino, nonché alla produzione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini di
autoconsumo;

¢. interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

d. organizzazione e gestione di attivita culturali. artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali. di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale:

e. formazione exira-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta educativa;

£ servizi strumentali a ETS resi da enti composti in misura non inferiore al 70% da enti del Terzo settore;
g. cooperazione allo sviluppo:

b. servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone molto
svantaggiate indicate nell'art. 2 co. 4 del D.Igs. 112/2017; :

i accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
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J. agricoltura sociale:

k. organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche:

L. beneficenza, sostegno a distanza. cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alfa L. 19.8.2016 n. 166 o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale;

m. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli. della nonviolenza e della difesa [ON ARnata;

1. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici. nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita ¢ delle iniziative di aiuto reciproco,
incluse le banche dei tempi. e i gruppi di acquisto solidale:

0. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata (art. 5 del D.igs.
1572017,
L'Associazione persegue. inoltre, 1"obiettivo del massimo coinvoigimento di singoli soggetti, groppi ¢ associazioni
interessati alle medesime finalita.
22 Per il raggiungimento degli scopi sociali I’ Associazione. nelio specifico. pué svolgere le seguenti attivita:
¢ promozione dei diritti umani e dell'esercizio attivo della cittadinanza e di iniziative che tendano
all’integrazione, all'inclusione e alla coesione sociale:
favorire i processi di integrazione sociale e civile della popolazione immigrata. rifugiati e profughi, delle
famiglie e delle donne. con priorita nei confronti dellaccesso ai servizi in genere e dell’acquisizione di
informazioni e saperi utili all’orientamento uei vari ambiti: istituzionale, lavorativo, formativo;
lavorare alla prevenzione delle discriminazioni. non solo nei rapporti con la cittadinanza locale e di servizi, ma
all’interno delle stesse conmunita;
sensibilizzare I"opinione pubblica sui temi della multiculturalita e dello scambio interculturale;
¢ promozione di iniziative di sensibilizzazione dell’opinione pubblica sui problemi della disabilita,
dell’emarginazione e della giustizia sociale tramite anche Ia promozione di forme di dialoge e coordinamento
tra diversi enti con finalita analoghe:

* organizzazione di incontri, dibattiti, presentazioni. seminari, convegni, conferenze, riunioni informative,
manifestazioni, laboratori, corsi e stages. workshop, mostre. attinenti agli scopi sociali;

e favorire azioni di sensibilizzazione ¢ salvaguardia dell’ambiente, del patrimonio paesaggistico, artistico,
architeftonico, storico e culturale:

¢ promozione ed implementazione di attivita nel campo della tutela e valorizzazione della natura e dell’ambiente
attraverso la promozione di un approccio responsabile e consapevole con ambienti naturali diretto alla
realizzazione di una societd ecocompatibile, che faccia della difesa e della salvaguardia dell’ambiente un
pilastro del proprio modello di sviluppo. con I'ausilio di campagne di informazione, comunicazione e
sensibilizzazione attraverso i principali mezzi propri di comunicazione o in collaborazione con terzi;,

* incentivare attivita. campagne ed azioni mirate al consumo critico con finalita etica:

* organizzazione di giornate ecologiche ¢ campi di lavoro per il recupero ambientale € per la gestione. anche in
forma associata, di aree naturali protette e oasi naturalistiche:

* realizzare studi, progettazione, traduzioni, ricerche ed altre iniziative, anche formative, idonee a sensibilizzare
I'opinione pubblica, gli operatori sociali. i mezzi di comunicazione di massa ed i centri culturali anche tramite
la pubblicazione periodica su siti web social networks e giomali;

(35 ]
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¢ proporsi € operare come agenzia al servizio di enti sia pubblici che privati. istituzioni ed imprese che intendono
operare negli ambiti di interesse dell”Associazione:

* promuovere ed organizzare attivitd educative, artistiche, culturali. ricreative. turistiche, sportive. socio
assistenziali e tutte le possibili iniziative tese alla elevazione umana in genere ¢ a favorire la socialita ¢ la
migliore utilizzazione del tempo libero;

* promuovere ed organizzare corsi di formazione, convegni, concorsi, seminari. attivita educativo culturali,
cinefornm, manifestazioni artistiche sia sui temi della solidarieta. della pace, dell'integrazione e del rispetto
reciproco, che sulla rutela e valorizzazione dell’ambiente & del paesaggio;

¢ promuovere ed organizzare eventi culturali, sportivi, musicali e ricreativi a favore di un migliore utilizzo del
tempo libero dei soci e dei non soci;

* promuovere ed organizzare aftivita di beneficenza e di volontariato aftivo, anche attraverso raccolta fondi:
progetti inerenti al settore della comunicazione e dell’ informazione:

* promuovere la cultura di wna maternita e genitorialita consapevoli, per una continuita dell'assistenza durante
tutto il periodo perinatale. per il diritto all'informazione, perché alla donna che diventi madre e alla coppia
. genitoriale siano restituite responsabilita, soggettivita. e possibilita di decidere cosa & meglio per sé stessa e per
' \ il proprio bambino;
_® promuovere incontri. corsi. convegni anche attraverso le piattaforme informatiche:
* promuovere il sostegno fisico. emotivo. psicologico e spirituale alla donna e alla famiglia attraverso i propri
soci. in attivita di wtilita sociale, in forma di volontariato e non. in ospedale e:o alire strutture pubbliche, nonché
a domicilio:
e affiancare, attraverso i propri soci, le donne e le coppie che ne fanno richiesta durante il travaglio e il parto in
ospedale - ove perinesso - 0 a domicilio, in collaborazione con le ostetriche e il personale sanitario;

s realizzare percorsi di scuola parentale per bambini, credendo in un’educazione che si futre di diverse teorie
pedagogiche e si apre a nuove discipline, come le neuroscienze, la psicologia positiva e ["educazione
emozionale I'educazione emozionale,

23 Le sopracitate attivita. ai sensi dell"art. 4 co. 1 del D.Igs. 117/2017, possono essere svolte:
- attraverso l'opera non retribuita dei volontari delf'ente o mediante I'erogazione gratuita di denaro, beni o servizi:

- in forma mutalistica, per fornire beni, servizi o occasioni di lavoro a condizioni pin vantaggiose di quelle di
mercato;

- mgdianteiaproduzioneoloscambiodibeniosm‘izi.conuncxitadoecommicovoltondassicmmnn
pareggio tra costi e ricavi e, eventualmente, anche un profitto.

24 L'Associazione pud esercitare anche attivita diverse da quelle di interesse generale. a condizione che tali attivita
siano svolte in via secondaria e strumentale rispetto a quelle di interesse generale. Sonc strumentali le attivita
concepite come uno stromenio di auto-finanziamento dell'ente e che. pertanto, indipendentemente dali'oggetto e dal
grado di connessione con l'attivita di interesse generale, sono esercitate esclusivamente per supportare, sostenere,
promuovere o agevolare il perseguimento delle finalita solidaristiche e di utilita sociale dell'ETS. Tali attivita devono
essere svolte secondo i criteri e i limiti previsti dall’art. 6 del D.lgs. 03/07/2017 n. 117 e relativi decreti attuativi.

2.5 Per finanziare le attivita istituzionali I’ Associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a
terzi di donazioni, {asciti e contributi di natura non corrispettiva e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la
cessione di beni o I'erogazione di servizi di modico valore. Tale attivit ¢ svolta secondo i criteri ¢ i limiti previsti
dall’art. 7 del D.lgs. 03/07/2017 n. 117 e relativi decreti atuativi.
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Per lo svolgimento delle attivita, I'Associazione si avvale in modo prevalente dell attivita di volontariato dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associati. Ai volontari & riconosciuto esclusivamente il rimborso delle
spese analiticamente sostenute e documentate, entro i limiti ¢ alle condizioni definite con delibera del Consiglio
L"Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di favoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell attivita di interesse generale e
al perseguimento delle finalita; resta fermo che la qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o anonomo e con ogui altro rapporto di lavoro retribuito dall*Associazione. In ogni
caso. il numerc dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pué essere superiore al cinquanta per cento del numero dei
volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

Art. 3
{Associati)

L'associazione deve essere composta da un numero non inferiore a sette persone fisiche o a tre associazioni di
promozione sociale. Somo associati i soggetti che hanno partecipato alla stipula dell’Atto costirutivo
dell’Associazione e gli altri soggetti che siano successivamente ammessi a parteciparvi secondo lo Statuto, sul
presupposto della condivisione delle finalita e dei principi statutari dell Associazione.

il numero degli associati scende al di sotto del numero legale di cui al punto 4.1. questo deve essere reintegrato
un anno in base all’art. 35 co. 1-bis del D.lgs. 117/2017.

0no essere amumessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro. a condizione che il loro
To non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale associate.

Y&

li associati hanno pari diritti e doveri. L'Associazione favorisce la pii ampia partecipazione degli associati
nell’organizzazione e nello svolgimento delle attivita. nel rispetto del principio di democraticita della struttura e di
non discriminazione tra le parti.
Seno previste quattro categorie di associati:

a. ordinari: essi versano la quota di iscrizione annua stabilita dall’ Assemblea:

b. volontari: essi versano la quota di iscrizione annua stabilita dall’ Assemblea ¢ prestano la propria opera in modo
personale ¢ gratuito;

c. sostenitori: essi. oltre al versamento della quota di iscrizione anmua stabilita dall'Assemblea, erogano
contribuzioni volontarie straordinarie:

d. benemeriti: essi sono nominate tali dall’Assembiea per meriti particolari acquisiti a favore dell’ Associazione.
Non ¢ ammessa la categoria di associati temporanei.
L’ Associato ha diritto di consultare ed estrarre copia dei libri dell’ Associazione presso la sede. facendone richiesta al
Consiglio direttivo il quale consentird gramimmente I"accesso entro i successivi 20 giomi.
Gli associati sono tenuti all’osservanza dell’Atio costitutivo, delio Statuto, delle deliberazioni prese dai suoi organi

rappresentativi e della normativa applicabile, e all’adempimento degli obblighi ivi stabiliti, tra cui il versamento delle
quote associative,

Ogni associato ¢ infatti tenuto, per ciascun esercizio in cui risuita tale qualitd, al versamento della quota associativa
entro il termine stabilito. L'importo deila quota pud essere modificato con delibera del Consiglio direttivo.

La qualita di associato ¢ intrasmissibile e non pud essere collegata in aleun modo alla titolarita di azioni o quote di
natura patrimoniale.
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Art. 4
(Annmissione degli Associati)
£1  L'ammissione all’Associazione in qualita di associato presuppone la presentazione di una domanda al Consiglio
direttivo dell’ Associazione. su modulo predisposto dal medesimo organo. contenente:
- idati identificativi del soggetto:
-~ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente |"Atto costitutivo, lo Statuto. gli eventuali regolamenti
¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

82 Ii Consiglio direttivo riceve la domanda e la esamina entro i snccessivi 60 giomi, secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

43  Ladelibera di ammissione & conmnicata all‘interessato e annotata nel libro degli associati.
84  Ladata dell'iscrizione coincide con quella in cui la domanda & accolta,

45  Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, il Consiglio Direttivo motiva le ragioni del rigetto e ne da
conmnicazione all'interessato. Chi ha proposto la domanda pud, entro 60 giomi dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto. chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea, che delibera sulle domande non accolte
-nella prima convocazione successiva.

Art. §

{Recesso ed esclusione dell associato)

o

L Jqu 51  La/qualita di associato ¢ a temnpo indeterminato, ma la stessa pud venire meno in qualsiasi momento per i seguenti
= motivi:

® recesso dell'associato, da comunicarsi al Consiglio direttivo dell” Associazione mediante comunicazione scritta
o e-mail; il recesso ha effetto immediato, ma non libera il recedente dal versamento delle quote associative per
I"anno in corso:

¢ esclusione dell’associato deliberata dal Consiglio direttivo per gravi inadempienze degli obblighi nascenti dalla
qualita di associato o per altri gravi motivi: costituisce grave inadempienza | 'omesso versamento delle quote
associative se, a seguito di sollecito del Consiglio direttivo. non segua |'adempimento entro i successivi 30
giorni; contro la decisione del Consiglio direttivo & sempre ammesso il ricorso all’Assemblea: ['esclusione
viene deliberata dal Consiglio direttivo con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato.

® decesso della persona fisica associata o scioglimeato dell ‘ente associato.
52 Il venir meno del rapporto associativo non da diritto alla ripetizione di quanto apportato o versato all”Associazione.

Art. 6
{Organi dell 'Associazione)

5.1  Sono organi dell’ Associazione:

- P'Assemblea degli associati:

- il Consiglio direttivo;

- il Presidente del Consiglio direttivo:

- il Segretario,
5.2  Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.
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83 Sono organi dell’Associazione anche I'Organo di controllo e il Revisore legale dei conti, ove la pomina sia
' facoltativamente deliberata dall’ Assemblea degli associati in assenza di un obbligo in tal senso in base agli artt, 30 ¢
31 del D.lgs. 03/07/2017 n. 117.

Art. 7
(Assemblea degli associati)

11  L'Assemblea degli associati ha le seguenti competenze:

* nomina ¢ revoca i componenti del Consiglio direttivo, dell'Organo di controllo ¢, ove nominato, il Revisore
i legale dei conti; i primi componenti del Consiglio direttivo sono nominati nell’ Atto costitutivo;

* approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale. ove si renda necessario per legge:

¢ delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove I'azione di responsabilita nei loro
i confronti;

¢ delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutive o dello Statuto;

® approva ogni regolamento predisposto dal Cousiglio direttivo, la cui adozione sia ritenuta opportuna per
"organizzazione dell’Associazione:

® delibera lo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione deli' Associazione:
¢ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge. dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

F2  L'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio direttivo almeno una volta I"anno. entro centoventi giorni dalla
chiusura dellesercizio, per I"approvazione del bilancio di esercizio e dell'eventuale bilancio sociale. L’Assemblea &
convocata, altresi, ogniqualvolta il Consiglio direttivo ne ravvisi la necessita. oppure quando ne sia fatta richiesta da
almeno un decimo degli associati con diritto di voto o dall’Organo di controllo, ove nominato.

I3 L'Assemblea & convocata mediante avviso che verrd affisso nella bacheca della sede sociale, il quale verra inoltre
pubblicato nelle pagine social dell'Associazione e moltrato a ciascun associato tramite strumenti elettronici di
comunicazione, quali messaggi WhatsApp e/o e-mail. ¢ ai membri dell"Organo di controllo, se nominato. L'avviso
deve pervenire almeno 10 giomi prima della data fissata per I"adunanza e deve contenere il luogo, 1a data e I'ora
della prima e della seconda convocazione ¢ "ordine del giomo.

14  L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o. in caso di sua assenza o impedimento, dal
Consigliere pit anziano di et o, in mancanza. dall ‘associato scelto dall'Assemblea stessa. Il Presidente nomina un
Segretario che verbalizza i contenuti dell’Assemblea, fatti salvi i casi in cui il Consiglio direttivo abbia ritenuto
necessario o opportuno far svolgere tale compito ad un notaio. Il verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle
deliberazioni dell’ Assemblea.

L5 1l Presidente verifica la regolare costituzione dell' Assemblea. accerta identita ¢ la legittimazione dei partecipanti,
regola lo svolgimento dell’adunanza garantendo il piti ampio intervento degli associati e prende atto dei risultati delie
votazioni.

6 Hamno diritto di voto in Assemblea mtti gli associati iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati. Ogni

voto si esercita in modo palese.
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77 L'Assemblea ¢ validamente costituita. in prima convocazione, con la presenza della meta pili uno degli associati con
diritto di voto, in proprio o per delega, ¢ delibera a maggioranza di voti dei preseati: in seconda convocazione,
I"Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera a maggioranza.

78 LAssemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quetla convocata per la modifica dello Statuto o lo
scioglimento dell’ Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

79 - Per deliberare Ia modifica dello Statuto occone.inpﬁmacmvocaziom_iamenzadialmenomqmr&degﬁ
associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti: in seconda convocaziane. invece, occorre la presenza
della meta piti uno degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

7.10 Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno tre quarti degli associati. tanto in prima che in seconda convocazione.

711 Nelie deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita. i componenti del
Consiglio direttivo non possono votare.

712 L'Assemblea si svolge. ordinariamente. alla presenza coatestuale degli intervenuti nel hiogo indicato nell avviso di
convocazione. Il Consiglio direttivo pud ritenere opportunc svolgere la riumione non con la presenza fisica dei
partecipanti in un medesimo luogo. ma mediante mezzi di telecomunicazione. dei quali deve essere fornita
indicazione nell’avviso di convocazione. La modalita prescelta deve consentire al Presidente di verificare la regolare

jone dell'Assemblea, accertare I'identita ¢ la legittimazione dei partecipanti regolare lo svolgimento

¢ prendere atto dei risultati delle votazioni, al Segretario di percepire lo svolgimento dell’Assembiea

alla verbalizzazione ¢ agli intervenuti di interagire nella discussione ed esprimere simultaneamente il

voto. T tal caso, I’Assemblea si considera tenuta nel luogo ove é presente il soggetto verbalizzante.

Art. 8
{Consiglio direttivo)
81 1l Consiglio direttivo ¢ I'organc di amministrazione dell’Associazione che opera secondo gli indirizzi definiti
dall’ Assemblea alla quale risponde direttamente. Il Consiglio:
- compie gli atti di amministrazione ordinaria e straordinaria in nome e per conto dell’ Associazione;
- convoca I'Assemblea degli associati e ne esegue le deliberazioni:
- delibera in ordine all’ammissione e all'esclusione degli associati;
- predispone il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale da sottoporre all’approvazione dell” Assemblea:
- determina le quote associative:
- predispone i regolamenti interni che si rendano necessari per il miglior svolgimento della vita associativa e li
sottopone all"approvazione dell’ Assemblea:
- Svolge ogni altro compito che non sia attribuito dallo Statuto o dalla normativa applicabile ad altro organo.
82 Il Consiglio direttivo pud delegare singoli componesti al compimento di determinati atti.
8.3 Il Consiglio direttivo é formato da un numero di sette componenti eletti dall” Assemblea tra i propri componenti.
84 Il Consiglio direttivo nomina al suo interno un Presidente. un Vice presidente ¢ un Segretario.

8.5  Per Iincarico di componente del Consiglio direttivo, anche guale Presidente, non & riconosciunto alcun compenso,
salvo il rimborso delle spese sostenute e analiticamente documentate.

8.6 Icomponenti del Consiglio direttivo durano in carica per cinque esercizi e scadono in coincidenza con |°Assemblea
convocata per I'approvazione del bilancio relativo al quinto esercizio di durata della carica. I componenti del
consiglio direttivo sono rieleggibili.
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La carica di componente del Consiglio direttivo viene meno per revoca per giusta causa deliberata dall’Assemblea,
dmnssmm. decesso.-sopravvenuta incapacita o incompatibilita. E considerato dimissionario il Consigliere che non

. partecipi consecutivamente a tre riunioni del Consiglio. in assenza di giustificato motivo,

811

812

9.1
92

93

10.1

Qualora uno o pili consiglieri cessino dalla carica nel corso del mandato, i restanti provvedono a sostituirli. purché la
maggioranza sia sempre costituita da consiglieri nominati dall’ Assemblea. I consiglieri cosi nominati durano in
carica fino all’Assemblea piti prossima nel cui ordine del giorno deve essere indicata la nomina del consigliere
cessato.

1 Consiglio direttivo & convocato dal Presidente quando questi lo ritenga necessario. oppure quando ne sia fatta
richiesta dalla maggioranza dei consiglieri o dall'Organo di controllo. ove nominato. Alle riunioni del Consiglio
direttivo hanno diritto di intervenire. senza esprimere voto. i membri dell'Organo di conwollo. ove nominato.
L'avviso di convocazione ¢ trasmesso mediante posta elettronica/PEC, con indicazione di luogo, giomo e ora della
riunione ¢ le materie da esaminare. a futti i componenti de! Consiglio e ai membri dell’Organo di coatrollo, ove
nominato, L'avviso deve pervenire almeno 10 giomi prima della rinnione. ridotti a 5 in casi di urgenza. Il Consiglio
direttivo & validamente costituito, anche in assenza di formale convocazioue, quando siano presenti tufti i
componenti. purché ['Organo di controllo sia stato informato e non vi si opponga.

II Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o. in sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente o, in mancanza,
dal igliere pi anziano di eta. 1l Consiglio & validamente costituito quando sono presenti almeno la meta dei
consiglieri ¢ delibera a maggioranza: in caso di paritd, prevale il voto di chi presiede la riunione. 1l Consigliere
-ssato informa il Consiglio di situazioni di conflitto di interesse e, rispetto alla decisione oggetto del conflitto. si
astieng dall esercizio del diritto di voto.

Il Consiglio direttivo si svolge, ordinariamente. alla presenza contestuale dei componenti ne! luogo indicato
nell’avviso di convocazione. E. in ogni caso, possibile svolgere la riunione non con la presenza fisica dei partecipanti
in un medesimo luogo, ma mediante mezzi di relecomunicazione, dei quali deve essere fornita indicazione
pell’avviso di convocazione. La modalitd prescelta deve consentire al Presidente di verificare |'identitd dei
partecipanti e di regolare lo svolgimento della riunione. di percepire lo svolgimento dell'Assemblea al fine delia
verbalizzazione e ai partecipanti di interagire ed esprimere il voto. In tal caso, ia riunione si considera tenuta nel
luogo ove & presente il soggetto verbalizzante,

1l verbale della riunione & trascritto nel libro delle adnnanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo.

Art. 9
{Presidente del Consiglio direttivo)

1l Presidente del Consiglio direttivo rappresenta I" Associazione nei confronti dei terzi ¢ in giudizio.

Il Presidente ¢ eletto all'interno del Consiglio direttivo che presiede, ne coordina "operato, convoca le relative
riunioni e cura I'esecuzione delle decisioni assunte. La durata della carica coincide con quella del consiglio che lo ha
eletto ed & rieleggibile.

Incasadjtempomneainmcssibﬂiﬁ.ksmﬁmzionisomemimedaiﬁcepteﬁdmtco,inmmma,dal
consigliere pii anziano,
Art. 10
(Organo di controllo)

L'Organo di controlio ¢ nominato facoltativamente dall’Assemblea degli Associati, ove non si renda obbligatorio per
legge ai sensi dell'art. 30 del D.Igs. 03/07/2017 n. 117.
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L'organo pud essere monocratico o collegiale. secondo quanto stabilito dall’Assemblea in sede di nomina. In caso di
composizione collegiale, dell’organo fanno parte tre membri, scelti tra non associati. I componenti del Consiglio
direttivo non possono contestualmente far parte anche deil’Organo di controlio.

L'Organo di confrollo dura in carica e esercizi e scade in coincidenza con |'Assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio di durata della carica. I componenti dell’Organo di controllo
s0no rieleggibili.
L'Organo di controllo: ;

- vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche

con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 231/2001, qualora applicabili. nonché sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto funzionamento:

- pud esercitare, al superamento dei limiti di cui all"art. 31 co. 1, Ia revisione legale dei conti;

- esercita compiti di monitoraggio dell"osservanza delle finaliti civiche, solidaristiche e di utilita sociale. avuto
particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5 (attivita di interesse generale), 6 (attivita diverse), 7
(raccolta fondi) e 8 (assenza dello scopo di Incro e divieto di distribuzione degli utili) del D.lgs. 117/2017, ed
attesta che il bilancio sociale. ove necessario, sia stato redatto in conformita alle Linee Guida di cui all’art. 14
del D.Igs. 117/2017.

F I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
& 0
—

cdicummﬂoe.atalﬁnc,possomcbiedﬁtagﬁaminismmimﬂzkmﬂ'mdamtodeﬂe operazioni

soc

W\ 0 su determinati affari. I componenti dell"Organo di controllo partecipano. senza diritto di voto, alle adunanze

f Eﬁ;ﬂ*f emblea ¢ alle riunioni del Consiglio direttivo.
k) Art. 11

2 Efr (Revisione legale dei conti)

2.1

122

123

II revisore legale dei conti & nominato facoltativamente dall'Assemblea degli associati, ove non si renda obbligatorio
per legge ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 03/07/2017 o. 117.

Se la revisione legale dei counti ¢ affidata dall Assemblea all’Organo di controllo. i componenti di tale organo sono
scelti tra i revisori legali iscritti nell"apposito registro.

Art. 12
{Patrimonio)

1l patrimonio dell’ Associazione é costituito dalle quote associative ¢ dagli uiteriori ¢ diversi apporti di beni mobili e
immobili degli associati. dai proventi derivati dal patrimonio dell’Associazione, dai redditi derivanti dallo
svolgimento delle attivita diverse da quelle di interesse geverale, dai proventi dell attivita di raccolta fondi, da
elargizioni e contributi ricevuti da soggetti diversi dagli associati. da eredita, lasciti e avanzi di gestione comungue
denominati.

I patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite. proventi ed altre entrate comunque
denominate, ¢ wtilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominate agli
associati. a lavoratori, e coliaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,
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Art. 13

(Bilancio d'esercizio e bilancio socidgle)

g

“L'esercizio dell’Associazione ha durata annuale, con inizio il primo gennaio e fenmine il trentuno dicembre di ogni
anno. :
Per ogni esercizio il Consiglio direttivo predispone un bilancio ai sensi dell*art, 13 del D.igs. 03/07/2017 n. 117 e lo
_sottopone all’Assemblea per I'approvazione entro centoventi giomi dalla chiusura dell’esercizio. Il bilancio
d’esercizio é redatto e depositato secondo la normativa applicabile.
133  Labozza di bilancio deve essere depositata almeno 20 giomi prima dell’Assemblea presso la sede dell’ Associazione
€ pud essere consultata da ogni associato.

E

i34 Ove ricorrano i presupposti dell’art. 14 del D.igs. 03/07:2017 o. 117, il Consiglio direttivo predispone per ogni
esercizio anche il bilancio sociale, redatto, depositato e pubblicato secondo la normativa applicabile.

Art. 14
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

£aso di estinzione o scioglimento dell"Associazione il patrimonio residuo. ai sensi dell’art. 9 del D.Igs. 03/07/2017 n.
7. € devoluto ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza. alla Fondazione Italia Sociale secondo quanto deliberato dal
iglio direttivo. previo parere positivo dell“ufficio competente del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva
'destigazione di legge. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere
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11 giorno 9 giugno 2027, alle ore 18:30, presso la sede sociale si & riunita in seconda convocazione

I’assemblea straordinaria dell’associazione “L’ALBERO STORTO™ come da convocazione
comunicata agli associati in data 28/05/2024, tramite strumenti elettronici di comunicazione
(messaggio WhatsApp e post nella pagina Facebook dell’Associazione), nonché I’affissione della

stessa nella bacheca della sede sociale, per discutere ¢ deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:
1. variazione dell’indirizzo della sede sociale;
2. aumento del numero dei componenti del Consiglio Direttivo ed eventuale nomina dei nuovi
consiglieri;
3. modifica dello Statuto sociale al fine dell’iscrizione al RUNTS;
:.é:_\xqg\r‘ie ed eventuali.

kssume\h: presidenza dell’assemblea il Sig. Enzo Ini, che propone come segretaria verbalizzante la
Si‘g mz Borrometi, che accetta,

,All ass

11 Presidente rileva che I’assemblea straordinaria ¢ stata regolarmente convocata e che il numero delle

blea sono presenti in proprio n. 137 associati su 271 iscritti,

persone presenti corrisponde a quello richiesto dall’art. 9 dello Statuto per la validita deli’assemblea

straordinaria di seconda convocazione.

11 Presidente constata e fa constatare 1a validita dell’assemblea per deliberare sull’ ordine del giorno
e dichiara aperta la seduta.

In merito al primo punto all’ordine del giomo “variazione dell’indirizzo della sede sociale” prende la
parola il Presidente, il quale propone ai presenti di effettuare il trasferimento della sede sociale nello
stesso Comune, dall’attuale indirizzo di Piazza Cesare Battisti n. 22, all’indirizzo di via Fratelli
Gugliotta n. 12, presso lo “Spazio culturale la Casa di Filip Wandasiewicz™.

Al termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per la variazione dell’indirizzo

della sede sociale.
L’assemblea, relativamente al primo punto all’ordine del giorno,

DELIBERA



panimita di approvare il trasferimento della sede sociale nello stesso Comune, dall’attuale
nzzo di Piazza Cesare Battisti n. 22, all’indirizzo di via Fratelli Gugliotta n. 12, presso lo “Spazio
e la Casa di Filip Wandasiewicz”.

merito al secondo punto all’ordine del giorno “aumento del numero dei componenti del consiglio
s#tivo” prende la parola il Presidente, che propone all’assemblea di aumentare il numero dei

siglieri da 5 a 7 componenti.
Al tzrmine della discussione il Presidente mette, quindi, ai voti la proposta formulata.
L “assemblea, relativamente al secondo punto all’ordine del giorno,
DELIBERA
unanimita di approvare I’aumento del numero dei consiglieri da 5 a 7 componenti.

guentemente, il Presidente, dando atto che ¢ stato deliberato all’unanimita dei presenti
iamento del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione da 5 (cinque) a 7 (sette),

discussione sulla nomina dei due nuovi componenti del Consiglio Direttivo.

N

termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per la nomina dei due novi

nenti del Consiglio Direttivo.

g Eﬁsemblea, relativamente alla nomina dei due nuovi componenti del Consiglio Direttivo,

i DELIBERA

@ maggioranza di eleggere come consiglieri aggiuntivi i Sigg. Pietro Armenia e Pierpaolo Modica,
£he accettano la carica.

In merito al terzo punto all’ordine del giorno “modifica dello Statuto sociale” prende la parola il
Presidente, il quale spiega ai presenti che la modifica dello Statuto originario & necessaria per
ﬁquisire la qualifica di Ente del Terzo Settore (ETS), ai sensi del Decreto legislativo 3 luglio 2017
n.117, e provvedere all’iscrizione dell’ Associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS).

Nello specifico, il Presidente propone all’assemblea di non procedere con la modifica dello Statuto
originario, per non rischiare di non inserire alcune previsioni inderogabili per un ente del Terzo settore
o di lasciare all’interno dello Statuto previsioni in contrasto con i principi del Codice del Terzo
Settore, ma di provvedere all’approvazione di un nuovo Statuto adeguato al Decreto legislativo 3
Juglio 2017 n.117, ancorché uguale nella sostanza al precedente.



egue la lettura integrale del nuovo Statuto proposto, aggiornato con le modifiche dianzi deliberate,

cui segue un breve confronto con i presenti, durante il quale il Presidente fornisce a quest’ultimi le
gazioni richieste dai Soci.

d termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per 1’approvazione del nuovo

=tuto sociale cosi come illustrato.
L assemblea, relativamente al terzo punto all’ordine del giorno,
DELIBERA

‘unanimita di approvare il nuovo Statuto associativo posto in allegato al presente verbale e
aferisce incarico al Presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente al presente
zrbale, presso I’Agenzia delle Entrate e di fare richiesta di iscrizione al RUNTS. L’assemblea
orizza inoltre il Presidente ad apportare ogni variazione statutaria, che non comporti esigenza di
a decisione assembleare, eventualmente richiesta dagli uffici del RUNTS per adeguare lo Statuto
il Decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117 per il perfezionamento dell’iscrizione.

A laermiﬁe della discussione, esauritasi anche la trattazione del terzo punto all’ordine del giorno, il
fresidente, null’altro essendovi da deliberare, dichiara concluso I’esame dell’ordine del giorno e

hiara sciolta ’assemblea alle ore 19:15 dello stesso giorno.
o=

by S

Presidente sottoscrive il presente verbale, unitamente alla segretaria verbalizzante, e ne dispone

inserimento nel Libro dei verbali delle assemblee.

Il Presidente

Ine




