Verbale di assemblea straordinaria di
ASSQCIAZIONE FOCUS ON
Yia Focherini nr. 1 — San Possidonio (MO)
Codice Fiscale 20037661363
Oggi 16 ottobre 2020 ore 19,00 presse la sede sociale in San Possidonio
(M), Via Focherini nr. 1 si svolge in prima convocazione 1’'assemblea
straordinaria dell’associazione: presente numero di soci inderiore al 50%,
assemblea non valida,
Oggi 17 ottobre 2020 ore 15,00 ore presso la sede sociale in San Possidonio
(MQO), Via Focherini nr. 1 si svolge in seconda convocazione 1’assemblea
straordinaria dell’associazione per provvedere alle modifiche statutaric per
poter iseriversi al registro regionale dell’associazionismo di promozione
sociale secondo quanto disposto dalla alluale normativa.
Assumc la presidenza a norma di statuto il presidente signor Marco Dicgoli,
che chiama a fungere da segretaria la signora Anna Macri, che accetta.
Il presidente, verificata la valida costituzione dell’assemblea in base alle
norme slatutarie come da separato foglio presenze, itlustra ai presenti che in
base al dlgs 117-17 ’associazione ha fino al 31 ottobre 2020 per recepire
nel proprio statuto le modifiche rese necessarie dal codice del terzo setiore.
La modifica dello staluto entro i suddetto  terminc permettera
all’associazione il passaggio diretto nel registro unico del tetzo settore al
momento della sua istituzione.
Gli adeguamenti obbligatori per legge prevedono anche la modifica della

denominazione sociale dell’associazione da Focus on a Focus on APS.



L’assemblea delibera all’unanimitd la modifica della denominazione
deli’associazione.

Il presidente in seguilo procede alla lettura dello statuto con le relative
modifiche richieste dalla normativa. Dopo ampia discussione 1 presenti
alPunanimita deliberano di approvare lo statuto nel nuovo lesto allegato al
presente verbale e incaricano la presidente di procedere alla formalizzazione
delle modifiche deliberate nella presente assemblea attraverso la
registrazione presso |’Agenzia entrate, la comunicazione della modifica
della denominazionc ¢ la comunicazione ai pubblici registri in cui
I’associazione verrd iscritta,

Si sottolinea che la presente modilica sfalutaria ¢ esente dall’imposta di
bollo ai scnsi dell’art 82 comma 5 ¢ di registro ai sensi dell’art. 82 comma 3
Dlgs 117/17 in quanto si tratta di modifiche necessarie per un adeguamento
previsto dalla normativa.

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, I’assemblea si scioglie alle

ore 16,00.
Il presidente 11 scgretario
Marco Diegoli Anna Macti
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STATUTO
Art. 1 Costituzione

E' costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del
D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, d’ora
in avanti “Codice de! Terzo Settore”, un’ Associazione di Promozione Sociale avente la
seguente denominazione “Focus on APS” con sede legale nel comune di San Possidonio

(Mo).

'Assemblea e il Consiglio Direttivo potranno svolgere le Joro riunioni anche in luoghi

diversi dalla sede dell' Associazione.
La durata dell'Associazione & illimitata.

11 trasferimento della sede legale non comporta modifica statuaria se avviene all'interno
dello stesso Comune. B! data facolta al Consiglio Direttive di cambiare la scde legale, ove

ne ravvisi la necessita provia deliberazione dell'assemblea dei soci. L'Associazione &
Ko - [jj . . . . . . .o
a\@'mm. : Scég’yla a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti gestori di
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: ey,

£ )
ER S
. t.2*8copi e attivita
N N
NN -
gu%‘dj/

=T A ssociazione non ha scopo di lucru ¢ persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi
di una o pit delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente

dell’attivita di velontariato dei propri associati.

Ai sensi dell’art 5 del Codice del Terzo Settore 1’ Associazione svolge attivitd d’interesse

generale nei seguonti settori:



d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, ¢ suceessive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con

finalita' educativa;
1) urganizzazione e gestionc i attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della

pratica dcl volontariato e delle attivita' di interesse generale;

[) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolaslico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

poverta’ educativa.

L'Associazione promuove la partecipazione dei propri soci alla vita della comunita locale

per il raggiungimento dei seguenti scopi:

a) alluazione dei principi di pace, pluralismo culturale, uguaglianza, dignitd sociale,
solidarieta, sviluppo umano, educazione e tormazions;

h) aflfermazione del diritto alla salute, alla tutela sociale, all'istruzione, alla cultura, al
gioco e al benessere fisico e psicologico, soprattutto nei confronti doi bambini e dej
Tagazzi;

¢) promozione, sostegno e qualificazione della scucla pubblica, nell'ambito del sistema

formativo inlegrato

d} promozione del successo formalive, in collaborazione con lc risorse offerte dalla

comunitd locale ¢ dalle diverse istiluzioni e realtd associative cd educative del territorio;

€) promozione della comunicazione e dello scambio di esperienze educative tra i genitori,

nel sostegno a questo ruolo sociale;



0 realizzazione di contesti fisici ¢ virtuali di incontro, confronto e interscambio per la

promozione dell'educazione, della formazione e della cultura tra bambini ¢ ragazzi;

g) conscguimento di altei scopi simili e affini ncll'ambito delia promozione sociale.

Per la realizzazione dei propri scopi e nell'intento di operare per la realizzazione di

inlcressi a valenza collettiva, I'Associazione intende:

—  programmare e geslire attivita educative e di supporto didaltico, iniziative
aggregative e ludiche a favore di bambini e ragazzi;

—  collaborarc can l'istituzione scolastica al fine di inicgrare Fofferta formativa globale
da

— offvire agli studenti, individuando margini d'intervento dentro e fuori dagli spazi ¢
dagli orari didattici;

—  organizzare attivitd di formazione e confronto per genitori riguardo a problematiche

~ didattico-educative specifiche;

—  organizzare corsi di lingue o d'approfondimento linguistico per bambini ¢ adulti ¢
corsi d'alfabetizzazionc per stranieri bambini e adulti;
promuovere corsi d'intercssc, conferenze con esperti e laboratori sulla genitorialita;
offrire a genitori e bambini informazioni su iniziative territoriali di carattere sociale,

— didattico, educativo e formative, promosse da enti pubblici e privati dei Comuni e
delle Province limilrolc;

- organizzare e gestire centri cstivi per bambini e ragazzi;

—  gestire servizi educativi, culturali e assistenziali, in convenzione con il Comune e/o in
collaborazionc con altre associazioni o istituzioni del territorio (scucla, biblioteca,
ecc);

— stipulare accordi e convenzioni con Enti ed istituzioni pubbliche e/o privale
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per la promozione ¢ l'esercizio delle sue attivita;

Lo svolgimento delle attiviid consentite dall'ordinamento utili al fine di conseguire gli

seopi associativi e finanziarne le attivita.

L’Associazione pud escrcitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore, le attivita
diverse da quelle di interesse generale, scecondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo le previsioni del presente statuto e nei criteri ¢ limili definiti con apposito

Decreto ministeriale, con le modalita vperative deliverate dal proprio Consiglio Direttivo.

L’ Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le
attivitd di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata c
continuativa e mediante sollccitazione al pubblico o attraverso la cessione o ero gazione di
beni o servizi di modieo valore, impieganda risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza ¢ correttezza nei rapporti con i

sastenitori e il pubblico ed in conformité al disposto legislativo

Por lo svolgimento delle suddette attivitd, I'Associazione si avvalc prevalentemente delle
attivita prestatc in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati volontari.
L’ Associazione puo avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavore autonomo

o di altra natura, anche dei propri associati, quando cid & ritenuto necessario allo

svolgimento delle attivita di inleresse generale e al perseguimento delle proprie finalita. [l (.--’{;«\‘ o
. e e e g . e
numero dei lavoratori impiegati rientrera nei limiti di cui all’articolo 36 del Codice del S /
E
terzo settore. \{:{, "
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La qualifica di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni aliro rapporto di lavoro retribuite con l'ente di cui il

volontario € socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria,



Ai volontari possono essere rimborsate dall’Ente sollanto lc spese effettivamente
sostenute e documentate per ’atlivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventivamenic stahilite dal Consiglio direttivo.

I volontari vengono assicurati contro ghi infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Art. 3 Risorse economiche

I Associazione (rac Ic risorse economiche per il funzionamento c per lo svolgimento delle

proprie attivita da:

a} quolc ¢ contributi degli associat;

b) ereditd, donazioni e legati;

¢) contributi dello stato, delle regioni, di enti locali, di enti istiluzionali pubblici;
d) contributi dell'"Unione Buropea € di organismi internazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita cconomiche di natura commerciale, artigianalc o agricola, svolte

¢~ in manicra accessoria e comunque finalizzale al raggiungimento degli obiettivi

D

T
\
) h) entrate derivanti da iniziative promozicnali finalizzate al proprio finanziamento, quali

feste, eventi, sottoscrizioni anche a premi, pesche, vendita manulatli ¢ prodotti tipici.

Il fondo comune costituito con Ic riserse di cui al comma precedente, non pud csscre

riparlito tra i soci né durante la vita dell'Associazione, né all'atto del suo scioglitnento.
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Il patrimonio dell’associazicne comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini

dell'esclusivo persegnimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di

scioglimento individuale del rappotto associativo

L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e termina rispettivamente il 1° Gennaio

e il 31 Diccmbre di ogni anno.

1" Assaciazione deve redigere il bilancio di esercizio annvale e con decorrenza dal primo

gennaio di ogni anno,

Esso € predisposto dal Consiglio direttivo e viene approvato dalla Asscmblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore.,

Nel bilancio viene adeguatamente documentata a cura del Consiglio Direttivo la natura
secondaria e strumentale delle eventuali attivita diverse realizzate dall’associazionc ai

sensi dell’art, 6 del Codice del Terzo Settore

Art.4 Soci

Il numero degli aderenti & illimitato.

Sono membri dell'associazione i soci [ondatori e tutti i soggetti, persone fisiche che si
impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione e ad osservare il

presente statuto.

Art. 5 Criteri di ammissione ed esclusione dei soci,



L'ammissionc a socio & subordinata alla presentazionc di apposita domanda scritta da
parte degli interessati. Le domandc da parte di soci minorenni sono firmate da uno degli

esercenti la responsabilita genitoriale. I seci minorenni nun hanne diritto di voto.

L’ associazione non dispong limitazioni con riferimento alle condizioni cconomiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati ¢ non.

prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarita di

azioni 0 quote di nalura patrimoniale.

Possono essere soci dell'Associazione per le persone fisiche che si riconoscono negli

scopi perscguiti dall' Associazione e vogliano concorrere al perseguimento degli stessi

L'appartenenza all' Associazione & libera e volontaria, ma impegna gli aderenti al rispetto
delle risoluzioni adottate dai suoi vrgani secondo le specifiche competenze previsic dalle

norme statuarie,
1! socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quole associative versate.

All'atto del rilascio della tessera associativa, il richiedente, ad ogni effetls, acquisisce la

qualifica di socio ¢ i relativi diritt, che & intrasmissibile per ato tra vivi. 3‘} %

In ogni caso & esclusa la iemporaneit della partecipazione alla vila associativa, salvo il

dirilla di recesso.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, le eventuali reiezioni

devono essere motivate e sono impugnabili di fronte all’assemblea dei soci.

11 Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nunvi aderenti nel libro dei soci, dopo che gli

stessi avranno versato la quota associativa.



It Consiglio direttivo pud delegare a uno o piil dei suoi membri la procedura di
ammissione, ratificandonc [operato al primo incontro del direttivo suceessivo

all’ammissione da parte dei delegati.

La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decesso.

I1 recesso da parte dei soci deve cssere comunicato in forma scritta all'Associazione.
L'esclusione dei soci & deliberata dall' Assemblea su proposta del Consiglio direttivo per:
a) mancato versamenio della quota associativa per un anno

b) comportamento contrastante con gli seopi dell'Associazione

¢) persistenti violazioni degli obblighi statuari.

In ogni caso, prima di procedete all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al
P

socio gli addebiti che allo slesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica.
Art.6 Doveri e divitti degli associati
[ soei sono obbligati;

a) ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni ¢ le deliberazioni legalmente

adotlate dagli organi associativi;

b) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’ Associazione;
c) a versare la quota associativa di cui al presente articolo.

I soci hanno diritto:

a) apartecipare a tutte le atlivild promosse dall'Associazione;

b) a partecipare all'Asscmblea con diritto di voto;



- Art.8 I'Assemblea

¢) ad accedere alle cariche associative.
d) prendere visione dei libri sociali, con possibilitd prenderne copia previa richiesta scritta

I soci non possono vantare aleun diritto nei confronti del fondo comune, né di alri cospiti

di proprieta dell'Associazione.
I diritti ¢ doveri dei soci si acquisiscono con 'adesione.
Axt, 7 Organi dell' Assaciazione

Sono organi dell'Associazione:

a) L'Assemblea dei soci
b) Il Consiglio Direttive
¢) Il Presidente

d} 1’Organo di controllo

Le cariche associalive vengono ricoperte a titolo gratuito Al titolari delle cariche possono

cssere rimborsate le spese sostenute a causa del loro incarico. QJ

L'Assemblca & composta da tuiti i soci e pué essere ordinaria ¢ straordinaria. j
o
Ogni associate disponc di vy sele voto. \ %

Ogni associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro con delega scritta per un ]

massimo di tre per associato
L'Assemblea indirizza tutta I'attivitd dell' Associazione ed in particolare:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;



b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conli;

c} approva il bilancio;

d} delibera sulla responsabilita dei camponenti degli organi sociali ¢ promuove azione di

responsabilita nei loro confronti;

e) delibera sull'esclusionc degli associati e sul rigetto delle domande di ammissione ;

T) delibera sulle modilicazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva ["eventuale regolamento dei lavori assembleari;
2)app g

h} dclibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione:
g 2 -1 »

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

sua competenza.

1) delibera su tutte le questioni ad essa sottaposte da parte del Consiglio direttivo.

L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una
volla all'anno, per 'approvazione del bilancio consuntivo, ed ogni qualvolta lo stesso

Presidente o il Consiglio direllivo o un decimo degli associati ne ravvisino 'opportunita,
B 2 PR

L'Assemblea straordinatia delibera sulle modifiche deil'atto costitutivo e dello statuto,

sullo scioglimento dell'Associazione e sull® cventluale trasformazione, fusione o scissione

dell'associazione.

I'Asscmblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute dal Presidenle del Consiglio
direttivo o, inl sua assenza, dal Vicc-Presidenle, e in assenza di entrambi, da altro membro

del Consiglio direttivo eletto dai presenti.
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Lc convocazioni devono essere effetiuale mediante avviso scritto da recapitarsi, anche in
via telematica, almeno 7 giomni prima della data della riunione, conlencnte ordine del
giomo, luogo, data ed orario delia prima ed evenluzle scoconda convocazione o affissione

sulla bacheca presso la sede dell’associazione al meno 1§ giorni prima dell’zsscmblea.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno

ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutii i soci.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia

presente o rappresentata almeno la meta dei socl.

In seconda convocazione, da svolgersi in un giorno diverso da quello fissato per la prima,
I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o

rappresentati.

Le deliberazioni dell'Assemblea sone valide quando siano approvate dalla maggioranza

dei presenti.

Per modificare lo statuto oceorrone, in proprio o per delega, in prima convocazione il . \
volo favorevole della meta pili uno degli associati, in seconda convocazione occorre la g N
~ presenza di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti. ;ﬁ ‘5
Qualora nella seconda convocaziane non venisse raggiunto il numero coslilulive, ¢ §
' possibile indirc una terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda Q é
3

convacazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sard valida

qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata all'unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimenio occerre il

voto favorcvaole di almeno tre quarti degli associati.

11



L’assemblea e pud essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di

comunicazione a distanza (Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

—  sia consentito al Presidente di accertarc I'identita e la legittimazione degli intervenuli,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatate e proclamare i risultati della
votazione;

— sia congentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli cventi
asscmbleari oggetto di verbalizzazione;

—  sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ¢ alla votazione

simultanea sugli argomenti all'ordine del gicmo.
glrarg gl

Art. 9 I1 Consiglio Direttivo

IT Consiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a tre e non

superiore a cinque nominati dall' Assemblea dei soci, fra i soci medesimi.

I membri del Censiglio dirctlivo rimangono in carica 3 anni e sono ricleggibili. Possono

far parte del Consiglio esclusivamente gli associali maggiorenni,

Nel caso in cui per dimissione o altre causc, uno o piti componenti del Consiglio direttivo

decadano dall'incarico, il Consiglio direttivo pué provvedere alla loro

sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere
dello stesso Consiglio. Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, 1'Assemblea

deve provvedere alla nemina di un nuove Consiglio,
Il Consiglio nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente e il Segretario..

II Consiglio Direttivo & investito dei pili ampi poteri per gli adempimenti di tutti ghi atti di
ordinaria e straordinaria amministrazicne, utili o necessari per il raggiumgimento degli

scopi sociali.

12




In particolare il Consiglio Direttivo delibera:

a) le proposte di modifica dello statuto;

b} i programoi delle attivila;

¢) l'ammissionc di nuovi soci;

d) l'acquisto, l'accetiazione o il rifiuto di lasciti o donazioni su proposta o previo
parere del Presidente;

¢) il rendiconto annuale da sottoparre all'Asscmblea dei soci per l'approvazione

f) iprovvedimenti relalivi alla cassa, contabilitd e amministrazione;

g) tutti gli atti che comportino variazioni al patrimonio;

h) lamisura della quota associativa e le modalita di versamento della

i) tutte le questioni che non siano riservate alle competenze di altri organi.

il Consiglio direttive & Presieduto dal Presidente, o, in caso di sua assenea, dal Vice-

Presidente, e, in assenza di entrambi, dal membro pit anziano.

Ti Consiglio Direttive ¢ convocato di regola ogni qualvolta il Presidente lo ritenga d{‘ \
opportuno e almeno la metd dei componenti ne faccia richiesta. ;3!.9
~h
5;‘6}3 Assume lc proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il C‘?,
g ] %
2
o 2 \voto favorevole della maggioranza degli interventi. 3
=

3 & 11 Consiglio si riunisce presso la sede legale o presso il diverso lnogo indicalo nell*avviso

di convecazione e pud svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti di

comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

— il Presidente possa accertare I'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e comunicarc i risultafi della votazione;
. sia consenlito al sopgetto verbalizzante di percepire adcguatamente gli eventi

assembleari oggetto di verbalizzazione;

13



— sla consentito agli intervenuti di partecipare alla discussionc e alla votazione

simultanea sugli argomenti all'ordine del giormo.
Art.10 1l Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglie Direttivo, ha il compita di prosicdere lo stesso

nonché I'Asscmblez dei soci,

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terei ed in
giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-

Presidenie o, in assenza, al membro pill anziano,

I Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglic Direttivo ¢ in caso
d'urgenza ne assume i poteri, chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati,

nell'adunanza immediatamente successiva.

Il potere di rappresentanza attribuito al presidente, ed eventualmenie ad altri membri

Consiglio Direttivo & generale.

I.c cventuali limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non
sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo sctiore o se non si prova che i terzi nc
Crano d Conoscenza.

Art. 11 Devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto,
previo parerc positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo scitore,
da quando sara operativo, ¢ salva diversa destinazione im posta dalla Legge, ad altri enti del
Terzo settore o a fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto

Ufficio.
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L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatori preferibilmente scelti tra {
propri associati.

Art. 14

Organo di controllo ¢ revisore dei conti

Se richiesto per legge o per libera determinazione, I’ Assemblea nomina un organo di
controllo composto da tre persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggelti di
cui all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Pud cssere altresi nominato un
organo di cunirollo monacratico, tra le categorie di soggetti di cui all’ articolo 2397, comma
secondo, del codice civile. Ai componenti dell’organo di controllo si applica I’articolo 2399
del codice civile.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dall’Associazione e sul suo concrelo
funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd
solidaristiche e di ulilita sociale dell’ Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso
in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenufa opportuna, sia stato redatto in

conformita alle linee guida di cui all’art. 14 del d.L.gs, 117/2017.

" Laddovc cio sia richiesto per legge o libera determinazione, I’Assemblea nomina un

revisore legale dei conti o una sccietd di revisione legale iscritti nell’apposito registro.
Qualora i membri dell’organo di controllo siano iscritti al regisiro dei revisori, quesl
possono altresi svolgere la funzione di revisori legali dei cunli, nel caso in cui non sia a tal
fine nominato un soggetto incaricato.

Art 15

Rinvio e ¢clausola di mediazione
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Per eventuali controversie tra gli associati, o tra questi ¢ gli organi sociali o tra gli organi
soeiall, prima di qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sard esperito un tentativo di
conciliazione presso un organismo autorizzato ai sensi della vigente normativa.

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice del
‘Terzo Settore e ad altre norme di legge vigenli in terzo settore e associazionismo,

Art. 12

Registrazione ed esenvione da imposta di bollo

1 presente statuto e esente da intposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 del Codice del
Terzo Sciiore,

San Possidonio, [i 17 Ottobre 2020

LI Presidente _Qﬂ,ﬁ_@&c“u O__'Q{, ,;_L

, § ~
Il Segretario %M M
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