ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE CENTRO ESTIVO PARROCCHIA SAN PETRONIO APS

L'anno 2021 i1 7 del mese di givgno, in Castel Bolognese Volontariala in Via Garavini 19 § signori:

Marco Bassi nato a Casted San Pictro i 01,03/197¢ residente a Castel Bolognese in Via Garavini
n“19 Cod. Fise BESMRCTICOIC265X

Evehn Barbini nata 9 Verona it 25/61/1974 residente o Castel Bolognese in Via Emilia Levante
n°1965 Cod, Fisc BRBVLN74AS5L781C

Lorenza Balbi nato a Faenza 11 05/07/1994 residente a Castel Bolognese in Via Primo Mggio n°93
Cod. Fisc BLBLNZ94105D458P

Lucia Gavoct nata s Faenza if 060372001 residents 2 Castel Bolopnese i Via Emilia Interna n°240
Cad. Fise GVCLCUNICEAD458]

Martina Tormast nata & Faenza il 11/1171699 residente 2 Castel Bolognese in Via Emilia Levante
n”1963 Cod. Fisc TMEMTNGOSS1D43SE

Davide Zauh nato a Faenza 3 14/08/1996 residente a Caste! Bolognese in Via Marchesina n® 64
Cod. Fisc ZLADVDRSM14D458M

Edit Salvadon nata a Riolo Terme il 14/06/1971 residente 2 Castel Bolognese in via Martin di
Mauarzabotio n®4)
Cod.Fise SLYDTEH H54H3G028

PREMESSO CHE

[Jassociazione nasce dalla volonia e dal desidenio di alcune persone di inserire nel proprio territorio
un progetio educative che possa dare al bambint un'occastonc di crescita, un amvicchimento
personale ¢ un sostegno alle fomiglie nel periode estivo durante la chiusura delle scuole,

DICHIARANO

di voler costituire una assoctazione di promozione sociale, ai sensi della (EX. L. 383/00 ¢ L.Reg.
B/ 34402 - L. 106716 — DLGS. 1177, e con il presente atla castituiscono una Associazione senza
fini di Jucro denominata; "Centro Estivo Parrocchia San Petronio Aps®,

L'Associazione avra sede in Castel Bolognese in via Garavint 19 con lo scopo, 12 struttura ¢ la
durata di cui alla statuto che a1 compone di n°21 articoli ¢ che st allega al presente atto per formame
parte Integrante.

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anna,

! presenti convengono che il primo Censiglio Direltivo debba csserc composto da 77 membri ¢
concorrona che siano chiamati a fame parte 1 signon:

Ss provvede seduta stante ad eleggere Je cariche deli'associazione:

-

- b &6 1A BOLLD
f"._““::‘::.z‘:‘};:?“::‘"ﬁ £16,00
szmtvm :

. N :;érun;ﬁ w
:_ B m b1 ¢ . :
| epod fis;ai:zm AT
; e
.-lmnnmm, mmaiuz%ﬁ? :

ﬂ'l 20 \QRSLZ

WU

Scansionato con CamScanner




Marco Bassi Presidente
Rarbint Evelin Vice-Presidente
Lorenzo Balbt Segretario

Consiglio Direltive

Mareo Bassi
Evelin Barbini
Lorenzo Balbi
Martina Tomasi
Edit Salvadori

I quali rimarranno in carica per t primi 3 anni di attivitd deli'associazione.

Firmalo:

2

1

Apden GareCh

Marco Bassi

Evelin Barbini

Lorenzo Balbi

Martina Toowsi

Davide Zauli

Luacia Gavogd

Edit Saivadorn
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STATUTO dell Asspoinzione di Promozione Seciale

“Ceniro Estivo Pareocchia San Petronia APS”

Art, I - Casthingione, denpminazlone e sede

E costituita, ai seusi de! Codice Civile ¢ del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 ¢ successive
modificazioni cd infegrazioni, wnn Associazione di Promozione sociale denominata: Centro Estiva
Parrocchia San Petronio APS*, con sede legale in via Garavini 19 Comune di Castel Bolognese,
operante senza finn di luero,

L'eventuale trasferimenic dclla sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria ¢ potrd cssere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.

La durats deil’ Assgeiazione & illimitata.

Art 2 - Scapi ¢ artivitd

L' Associazione persegue finalith civiche, solidaristiche ¢ di utifith sociale attraverso lo svolgimento

continuato di attivitd di interesse generale ai sensi deli’art, 5 del D.Lgs. 3 huglio 2017 n. 117 ¢

successive modificazioni ¢d inlegrazioni.

L. associazione svolge alcune delle scguenti altivita di interesse generale:

d) educazione, istrazione e formazione professionalc, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali i interesse sociale con finzlita' educativa;

i) urganizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse
attivita', anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultora e della pratica del

volontzriato e delle attivita' di interesse generake di cui al presente arlicolo;

k) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

t) orgamizzazione ¢ gestionc di  attivita'  sportive dilcttantistiche.

In particolare, per la realizzazione dello scope prefisso e nefl'intento di agire in favore di tutta la

collettivitd, I"Associazione si propone di:

I Accogliere bambini/ragazzi di scuole primarie e secondarie di 1°grado;
L. Costruire relazioni interpersonali;
2. Altivita con percorsi finalizzati rispettando etd del bambino/ragazzo attroverso varie attivitd

come: it gioco come strumento di crescita, drammatizzazione ¢ laboralori;
3, svolgere ogni altva attivitd connessa © affine a quelle sopraetencite ¢ complere, sempre el
rispetlo della normativa di dferimento, ogni atto od operazione contratinale necessaria ¢ wtile alla

realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Scansionato con CamScanner



Le auivita di eui al comma precedente, o quelie ad esse direllamente conmesse, $0n0 rivolte agh
associnti ed ai loro familiari nonché nei confronti di terzi, © sono svolte in modo continuative e in
prevalenza tramite le prestazioni personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti.

In casa di necessita & possibile assumere lavoratori dipendents o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo ai propri assaciati, nei limiti previst datla normativa vigente.
L’Associazione pud svolgere autivity diverse da quelic di interesse generale. esplicitamente
individuste e disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano secondarie ©
strumentali ispetio a quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri ¢ dei limiti stabiliti dalla
legee ¢ dalle pormic attuative.

1 Consiglio Direttive documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle suddette aitivitd in sede

di approvazione di Bilancio.

Art. 3 - Risorse econamicie

L’ Associazione trac le risorse economiche per To svolgimento defle aulivitd stamtarie ai fint

delPesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, da:

D quote e contributi degli associat;
2} ereditd, donazione e legati;
K} conmibuti dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche,

anche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate progrmammi realizza rell'ambito

dei fini statutar;

4) commibuti dell'Unione Europea ¢ di vrganismi intemazionalis
5) cntranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
6) proventi delle cessiont di beni ¢ servizi agli associati e a terzl, anche attraverso lo

svalgimento di attivitd econemiche di natura commerciale, volte in manicr ausilar
e sussidiaria ¢ comunque finalizzate al raggiungimento degli obietlivi istituzionali;
7 crogazioni liberali degli associati ¢ dei terzi;
8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finauziimente, (pe
es.: feste, sottoscrizioni anche a prami);
9 ogni altra entrata amumessa ai sensi del D.Lgs, 1172017,
E victata la distribuzionc, anche indiretta, del fondo comune costituito - a titole csemplificative ¢
non esaustivo - di uiili ed avanzi di gestione, fondi € riserve comunque denominate agli asseciat,
lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed agli altei componanti deghi organi sociah, anche 1
caso di recesso ¢ di ogni altra ipotesi di scioglimento mdividuate del rapporto associativo, U meno

che 1a destinazione o la distribuzione non siana imposte per legge.
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(il i e gl aviined o gestione dehbona essere impiegali esclusivamente per lo svolgimento delfe
attivitd statatarie af fini del perseguivenio di finalith civiche, solidaristiche e di wiilita sociale,
£aitivitd volomarizto non pud essere retribuita in aleun mode, nemmeno dal heneficiario, Al
volontario possone essere rimborsate doll'Associazione le spese effettivamente sostenute &
docrmentate per Pottivild prestata, entro | Hmitl massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall’ Associazione,

La qualitd di valontarie & incompatibile con gualsiasi forma di rapporte di lavoro subordinato e
aufonomo ¢ con opai witro mupporto di favero retribuito con cui il volontario & socio o associato.

L usercizio finnziario dell® Assoctzione ha inizio ¢ lermine rispeftivamente il 1° gennaio ed i1 31
dicembre di ogni anne. Al termine di ogni csercizio i1 Consiglio direttive redige il bilencio
consuntive o remxdiconto e fo soltopane ali'approvazione deli’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Copis del bilancio consuntivo verrd messo a disposizione di witi gli associati contestualmente alla
convoeazione dell'Assemblea che ne disporrd 'appravazione.

! docunienti i biloncio sono redaui ai sensi del D.Lgs. 117/2017 ¢ delle reletive norme di

afuazing,

Avt. & - Membod dell’Associuzione
Passono essere socl deli*Associazione tutti le persone fisiche senza distinzoni di sesso, di
nazionalid, di razza, di Hngug, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personzli ¢ sociali
nonché e le persone giuridiche private senza scopo di lucre che condividono le finalit
del'assnciazione ¢ che s impegnane a rispetarne lo statuto.
Eventuali ed cecezionuli preclusiond, Himitazioni, esclusiom deveno essere maotivale ¢ strettamente
connesse alla neeessitd di perseguire § fini di promozione sociale che 1'associazione st propone.
I numero degli aderenti & illimitato.
1 numero delle persone givridiche associate di cui al comma primo, diverse dalle associazioni di
promozione sociale, non deve essere supcriore al cinquanta per cento del numero delle associazioni

di promozione sociale,

Art. 5= Procedurg di ammissione dei soct

Llammissione di un nwovo  associato ¢ deliberata dal Consiglio direttive su domanda
del]"interessalo. La deliberazione ¢ comunicala all*inieressato eotro 30 giomi od annotata nel Libro
dephi associati,

I Consiglio dircitive cura annolazione del nominativo def nuovo aderente acl libro dui socl, dopo

che o stesso aved versialo I quote associative annuale,
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La domanda di ammissione & fatta in forma scritta da parte dellinferessato ¢ deve contenere
Iesplicita aceettazione del presente statuto, oltre all'impegno ad osservare gli eventual regolamenti
e delibere, adotlati dagli orpani dell'Assoctazione.

In ceso di rigetto della domanda di ammissione, entm sessenta giomi dalla ricezione della
comunicazione del provvedimento, I’aspirante associato o il rappresentante legale della persona
giuridica ha la facoltd di richiedere che Iasscmbles si pronunei sul rigetto alla prima convocazione
utile. Resta fermo il diritto di chiedere all’assemblen il desame della propria decisione.

In caso di domanda di ammissione quale associato presentata da un soggetto {persona fisica)
minprenac, la stessa dovrd cssere controfirmata dalf csereente b responsabilitd genitoriale.

In caso di domanda di ammissianc presentata dr un soggeito diverso dalle persone fisiche, essa

dovra esscre presentala dal fepale rappresentante del soggetto che richiede 1'adesione.

Art. 6 — Perdita defln gualita di socio

La qualitd di socio st perde:

& per decesso;

* DET FCCCsso;

® per decadenza causa maneato versamento della quota associativa per un anno;
* per esclusione:

- incase di comportamenle contrastanie con gli scopi dell'Associazione;
- in caso di persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuah rEgolamcnti e
deliberazioni adottati daglhi organi dell'Associazione,

I recesse da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritia all'Associazione,
I Consiglio Direttivo ne prende atto in occasione della prima riunions ubile.
I recesso del socic viene annotato sul libro depli associali da parte del Consiglie direttiva.
I.'esclusione dei soci ¢ deliberata dal Consiglio dircitiva.
In ogni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusione, gli addebiti avanzati nei conironti
det socio devono cssere contestati per iscritto, consentemdo alio stesso facoltd di replica,
Avverso 31 proveedimento di esclusione, I’associato ha faceltd di proporre ricotso allassemblen dei
soci che si pronuncia sull’esclusione atla printa convocazione utile. Fino alla data &i svelgimento
dell’ Assemblea il provvedimento si intende sospeso.
1l provvedimento di eselusione assume elficacia dalla annotazione sul libro soci conseguente alla
delibara del'Assembles di ratifica del medesimp provvedimentn adottato dal Consiglio direttive.
1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quete associative versate.

Le quote ussociative sono intrasmissibili € non rivatutabili,
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Arl 7~ Dirietd e dovert def saci

I soei hanto divitto a:

partecipare alla vita associativa noi modi previsti dal presente statito e dai rezolamentd
associativi;

cleggere 1 componenti degli organi associativi ¢ concorrere all’elezione quali companenst di
questi ultimi; nel caso di persene giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche
associative € riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari: nef caso i cui il
soggelto sia minore di o1, il relalivo csercizio di voto deve ritenersi attsibuito agli esercenti
la responsabilits genitoriale;

chiedere ia convoeazione dell’ Assemblea nei termini previsti dal presente stanuto:

formulare propostc agli organi divettivi nell'ambito dei programmi dell” Associazione cd in
riferimente ai fini previsti nel presente stamto;

essere informati sullattivita associativa;

esarninare 1 libri seciali. Al fine di esercitare tale diritto, ['associato deve preseniare espressa
domanda di presa di visione al Consigho Direttivo, il quale provvede entro il termine
massimo dei 30 {trenta) glorni successivi. La presa di visione € esercitata presso la sede

dell’ Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.

" { soct sono tenuti a:

&~

rispettare lo Statuto, 1 regolaments e le delibere degli organi assoctativi;

essere in repola con il versamento della quota associativa;

non campiere aiti che danneggino gt interessi ¢ immagine della Associazione;

astenersi da qualsiasi comportamente che si ponga in contraste con gli scopi ¢ le regoele
dell’ Associazione;

contribuire, net limiti delle propric possibilita, sl ragsiangimento degli scopi statutari,

Art. 8 - Qreany dell’Associazione

Sono Organi dell’ Associazione:

-

I’ Assernblea dei soci;
il Consiglic dircttivo;
il Presidente;

1"Organe di Controlo, se istiwito.

B P e e
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L’clezione degli Organi dell’ Assoctazione non pud essere in alcun modo vincolata o Hmitata ¢ deve

svolgersi nel rispello della massima fiberta di partecipaziong all*eletterata attivo ¢ passivo.

Art. 8- L' Assembica

L’Assemblea ¢ il massimo organo dJeliberativo deli’Associazione od & convocata in sessioni
ordinaric ¢ straordinaric da svolgersi anche con ausili informakici: ¢ possibile prevedere la
partecipazione lamite mezzi di felecomunicazione o in via elotironica {art. 24 ¢.4/117) purché sia
passibile verificare "identith dell'associato che inlerviene e vota.

Essa ¢ costitnila dai soct dell’ Associazione,

Le deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obblipano tuti i soci, anche assenti o
dissenzienti; all’attuazione delle decisioni da essa assunic provvede 5l Consiglio dircttive.

Nelle assemblee hanno diritio al veto tutti gli assoeiati iscritti da almeno tre mesi nel libro soci.

Art. 10 - Convacazione e intervento depeli nssaciat

L'assembles dei soci ¢ convocaia dal presidente a mezzo di avvisa seritto, anche per il tramite di
ausili iglematicd, almeno 15 giori prima delia data della riunione, unitamente z2d ayviso da
affiggere nelia sede socizle e pubblicato sul sito del{*assaciazione.

L’avviso di convocazione deve comfencre gli argomenti allordine del giomo, la data, il
luogo e 'ora della riuntone stabiliti per la prima ¢ 1a scconda convocazione.

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almene una volta unno
per Pepprovazione del bilancio o remcdiconto consuntivo ed opni gualvolia lo stesso Presidente o
almeno duc terzi dei membrer de! Consiglio dircitive o un decimo depli associali me ravvisino
Popportunitd,

L’Assemblea é presicdota dul Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dul Viee-
Presidenie ¢, in assenza di entrambi, da altre membro del Consiglio direhivo eletto dai presenti.
Al fine di garantire Ja pilt ampia partecipazione deghi associuti, in caso di impossibilitd a procedere
ad wna adunanza con ntervento diretlo degli associali ovvero su scelta del Censiglio Birettive o,
laddove lo richicdune un decimo degli associat, assemblen pud svolgersi a distanza, medtante
Putilizza di modalitd telematiche che sarsnno individoate dalt’ Orgamy direttivo.
Resta fermo 'obbligo di garantire immediata identificazione dogli associati infervenutd, il dinitto
di voto, nonché it dirtllo di portecipozione ¢ di intervenio degli stesst alla discossione der puntd
all’ordine del giorno,
Netb ease dr svalgimento del’ Assemblea con modalitd telematiche, quesCultiow devono essere rese

note & tutlti gh associali, al fine di permetters loro un adeguato intervento alls riunione.
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Art, FT — Chrgriune costitietivi

L Assemblea ordinarifa ¢ validamente costitusta in prima convecazione quando sia presente o
rappresentata almeno la metd dei soci. In seconda convocazione, I"Assemblea & validamente
costituita qualungue sia il numero dei soci intervenuli o rappresentati, trageersi almeno 30 minuti
dall’eranio di convocazione.

LAssemblea straordinaria & validamente coslituita in prima convecazionz quando siano presenti
almeno tre quarti degli associnti; in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio ¢ per

delega, dt almeno mctd depgl associati.

Are. 12~ Buorum deliborotivi

Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei soct
miervenati con diritto di voto,

Per modificare lo statute occomono in prima convocazione il voto favorevole della metd pia une
degli associati, in scconda convecazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno
metd degli associati e il voto favorevole del tre quarti dei presendt,

Per deliberare o scioglimento deli’associazione ¢ la devoluziene del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati,

Ciascun associsto ha un voeto.

Ciascun associate pud farsi rappresentare in Assemblez da un altro associato mediante delegs
scritta, anche in calce 2il’avviso di convocuzione; ogni associalo nen pud neevers pii di 3 deleghe.
Nelle deliberazioni del bilancic e in quelle che rignardano la loro responsabiiitd 1 componenti

dell’orpane di amministrazione non hanno diritto di voto,

Art. 13 ~ Competenze

L’ Assemblez ordinaria:

¢ nomina e revoca i component degll organi socali;

e noming ¢ revoca, quando previsto, 1l sogeetio incaricato alla revisione legale dei conti;

s approva il bilancio;

¢ delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi seciali ¢ promuove dzione i
responsabilitd nei loro coufroaty;

« delibera sugli eventuali ricorsi presentati dai soci esclusi;

¢ delibera sugli eventuali ricorst presentati dapli aspiranti soci avverso la wiszione delle
domande di ammissione da parte del Consiglio Direttivo;

« approva I'eventuale regolamento dei lavors assemblears;
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o fissa ke lince di indirizzo dell’attivita annuale;
s destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;
» delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dal¥’atto costitutive o dallo Statto o

proposii dal Censiglio direttivo.

L’assemblea stracrdinaria delibora:

e sulle modifiche della statule sociale;
e sullo scioglimento, ta trasformazione, {a fusione o la scissione delt’ Associazione;

¢ sulla devoluzione del patrimonio.

Art. 14 — I} Consiplio Direttive

1f Consiglio direttive & formato da un numero dispari di membri, nen inferiore a 2 ¢ non superiore 7
eletd dall’Assemblea dei soci. | memhbrei del Consiglio direttivo rimangone in earica per 3 anni ¢
sono ricleggibili.

1] Consiglio direitivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro pilt anzizno di ctd.

Possono fare parte det Consiglio direttiva esclusivamente gli associatl.

1l consiglio dircttivo, pud costituire, tra i suoi componenti, una direzione csecutiva composta da
presidente ¢ vicepresidente, segretario, tesoriere e da uno o pit altri consiglieri, alla quale delega e
aflivita necessarie per attuare le deliberazioni del consiglio medesimo

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti i Consiglio direttivo decada
dallincarico, 1'Assemblea degli associati provvede alla sestituzione nella seduta immediatamente
successiva; in alternativa il Consiglio dircttivo put provvedere alla sua sostituzione, nominando il
primo tra i non eletti, salve ratifica da parte dell’Assembles degli associati immediztamente
successiva, che imane in carica fino alo scadere del mandato dell'intero Consighia.

Ngl caso in cui oltre la metd dei manbr del Consiglic direwivo decada, Assemblea deve

pravvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

At 135 —~ Competenze del Consivlio Diregtiva

Il Cansiglic dircttivo:
¢ nomina al suo interno ua Presidente, un Vice-Presidents ed un Segretano;
@ cura Paltuszione delle delibernzioni deli*Assemblea;
e predispone bilancio o rendiconto,

& stabibisce entita della quota asseetativa annuale;
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®  delibere sulle domande di nuove adesioni ¢ sut provvedimenti di esefusione degli associat;
®  delibera l'eventuale repolamente intemo ¢ e sue vanazioni;

2 pravvede alle atlivitd di ordinaria o straerdinarin ammimistrazione che non sitno spetiann

all* Assembica dei soci.

H Consiglio direttivo ¢ convecalo con comunicazions seritt dla spedirsi anche per e-mail, almeno 8
giorni prima deila runione, In difetto & tale formalith, i1 Consigliv & comunque validamente
coslitnito se nsultano presenti tulli t consigheri,

11 Consiglio, al fine di promyovere Ia pitt ampis partecipazione dei wembri ¢ gamntire il corretto ©
continuativo assolvimento delle funzioni amministrative dell’ Asseciazione, pud riumiesi o distnra.
rediante Futilizzo di modaliti telematiche, sempre che sia gamntita I possibilith di verificare con
certezza Pidentitd del soggettt imenvenut,

GH stramenti informatici witlizzali devono essere nob a twth 1 componenti Jel Organo ¢ devon
parattire lx corretta ¢ confestunle partecipazionc alla viuntone, i1 didtto di infeovente atla
discussione dei punti postl all*ordine del givme nonehé il dintto di voto per veni consiglicrs.

11 Consiglio Dircttive ¢ di regola convoente ogni 4 mesi o/0 ogni qualvolia B Prosidente v, in sua
veee, i Vice-presidente, lo ritengano opportune, o guande almeno @ due ierzi dei componenti ne
faceiano richiesta,

Assumie le propric delibernziont con Ja presenza del maggiornza dod suel membd of i voto
favorevele defla maggioranza degli intervennd.

[ verbali di ogni adunsnza, redatti in forme seritts a cura del Scaretario ¢ saltescrind dallo stoxse ¢

da chi ha presieduto Padunanza, vergono conservani agli aui,

Are 17 = H Prosidente

| Presidente, nominato dud Conziplio direttivo, ha 1 compite di prestedere To sesso nonché
PAssemblen dei sovs, stabilisee Uerdine del plomo delly viunioni del Consiglia Direttiva, e
presiede ¢ coordina 'attivitd dell’ Associazione con criterd di indziativa per futte e guestiond non
cecedenti Pordinaria amministrazione,

Al Prestdente ¢ attribuita In rappresentansa legale dell” Assocteivne di Gonte i terzd el fn gludizio.
nocaso diosue agsenza o impedinente le sue funzioni spefano o Vice-Presidente, anehiesso
nominato dal Consiplio direttive. |

in caso di accertato definitiva impedimento o di disissiond, spetta al Viee Presidents convevcare

entro 30 giort il Consiglio divettivo per Pelezione del nuove Presidente.
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H Presidente curz esecuzione delie deliberazioni del Consiplio direttivo; in casi eccenionali di
necessitd ed urgenza, ne assume i poteri, satva la convocazione del Consiglio direttivo per la ratifica

del suo operate.

Art. 18 - Qrpana i Controllp

L’Crgano di Controilo, istituite per libera decisione dall’ Assomblea o nei cast imposti datla legge,
ha forma collegiale o monocralica. Se ha forma collegiale ¢ composto di tre membri effettivi ¢ due
supplenti, resta in carica tre anni od i suei componenti, che passono essere cletti anche fra non soci.
sono rieleggibili. Almeno un membro effeitivo ed uno supplente devono essere scelti tra i reviser
legali iscriitt neli'apposito registro. |

1.’Organo di Controllo, se nominato:

® vigila sullasservanza della legge, dello statuto © sul rispetto dei principi di corrotta

anuniniswazions,;

e vigile sull'adeguaiezza dell'assetto organizzativo, amuninistrative e coniabile ¢ sul suo
g & &

concreto funzionamento;

@ attesta che il bilancio sociale sia stato redatio in conformitd alle norme di legge. 1l bilancio

sociale da anto degli esiti del momtoraggio svolio.

& esercita compiti di monitoraggio deif’osservanza delle finalitd civiche, solidanstche e di
utilitd sociale, avito particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 (attivitd di
interesse generale), 6 (attivila diverse), 7 (raccolta fondi) ¢ & {destinazione del patrimonio ¢d

assenza dello scopo di lucro), del codice del terzo sctiore.

L'Organo di controllo, al superamento di determinati limiti previsti dalla legge, eserciia inolre la

revisione legale det conti.

In tal caso I'organo di controllo, collegiale o monocralico, € costitite da revisori fegali isenilu

neil’apposito registro.

Nella prima riunione dopo la nomina da parte deli’ Asscmblea, Porpano di controllo elegye 1

presidente tra i propri componenti ¢ stabilisce le modaliti del suo funzionamento,
Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito libro,

I componenti dell'Organo di Controlio possono in gualsiasi momento procedere ad attt di ispezione
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¢ i controtlo ¢, a tal fue, pud ehicdere agli amministratori notizie sull'sdamento delle operazioni

socinhi o su determinati alfari.

Art, 19 Libwi sociali abblivatori

L'associazione deve tehere:

@ il libro deghi assocint;

2 il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni deil*assemblen, in cui vengone trascrittt anche §

verbali redarti con atta pubblico;

e il libro delie adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio direttivo, deliorgano di controllo,

ove preyisto, ¢ di eventuali aliri arpant assoeinlivi,

¢ 1.ibro dei volontar

Art. 20 - Scioglinenty

In caso di scioglimento o estinzione dell'Associazione, il patrimaonio residug ¢ devoluto, previo
parerc positivo dell'Uflicio Regionale del Repistro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio
a lar tempo dal momente in cui tale Ufficio verrd istituito, ¢ salva destinazione imposta dalla fegge,

ad altro Ente del terzo settore individunto in sede di Assemblea straordinaria dei socl.

Are 24 - Rinvip
Per quanto nop espressamente riportato in questo Staluto st fa riferimento al Codice Civile ¢ ad alire

norme di legge vigenti in materia,
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