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STATUTO
ASSOCIAZIONE CALLIOPE FAENZA ODV

Art. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SPECIFICAZIONI
E' costituita, ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. (in seguito denominato Codice del
Terzo settore), un’organizzazione di volontariato denominata “ASSOCIAZIONE CALLIOPE FAENZA

ODV” (d'ora in avanti Associazione).

Art. 2 - SEDE - DURATA
L'Associazione ha sede legale nel Comune di Faenza

'Associazione potra istituire con delibera dell’Assemblea ordinaria sedi secondarie,
amministrative, sezioni locali. La variazione di sede legale nell’lambito del medesimo Comune,
deliberata dal Consiglio Direttivo, non dovra intendersi quale modifica del presente statuto.

La durata dell'Associazione é illimitata.

Art. 3 = FINALITA E ATTIVITA’
L'Associazione non ha finalita di lucro e persegue le seguenti finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale: promozione della lettura e della diffusione di libri nel territorio come modalita di
relazione significativa nella comunita.
Per il perseguimento delle predette finalita, I’Associazione svolge, in via esclusiva o principale,
prevalentemente in favore di terzi, una o piu delle seguenti attivita di interesse generale:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente

articolo;

In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I'Associazione si propone di:

- promuovere e incentivare |'interesse per la lettura

- creare punti lettura e biblioteche di quartiere

- gestire minimi servizi bibliotecari compresa l'archiviazione dei volumi disponibili

- favorire il ricircolo di libri usati

- diffondere buone pratiche di scambio e confronto sui libri

- formulare proposte di lettura calibrate sul lettore

- organizzare iniziative permanenti ed estemporanee o ripetute nel tempo nel territorio (es.
manutenzione e gestione dei punti lettura e delle casette del libro disseminati sul territorio) anche
in collaborazione con altre realta associative

- sviluppare relazioni aperte e inclusive tra la biblioteca e la sua comunita di quartiere

- conservare, accrescere, affinare e valorizzare il patrimonio librario

- raccogliere materiale e documentazioni sulla vita del quartiere di riferimento

- curare e gestire le pagine online relative all’associazione

- favorire |a creazione di gruppi di lettura tematici e non
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/= documentare e registrare il Posseduto, forn
- sviluppare nuove strategi

| : ' one alla lettura, sulla gestione e |3
conservazione del Patrimonio librario, sull’accoglienza ai
sull’organizzazione di eventi lette

visitatori dei vari punti lettura e
rari.
- collaborare alla creazione di al

- collaborare con altre biblioteche diffuse sul territorio nazionale
- collaborare con Istituti di alta formazione e per

la conservazione dei beni culturali
- Partecipare a concorsi o bandi a tema letterario o che permettano di conseguire risorse
- collaborare con Istituti di alta formazione e per la conservazione dei beni culturali
- Organizzare il prestito o |la cessione dei libri secondo precise procedure per consentire un’equa
fruizione dei volumi da parte della cittadinanza
- svolgere ogni altra attivity connessa o affi
rispetto della normativa di riferimento, ogni a
realizzazione diretta o indiretta degli scopi isti

tre biblioteche anche al di fuori del Comune

, Sempre nel
tto od operazione contrattuale necessaria o utile alla
tuzionali.

Nel rispetto di quanto disposto all'art. 84, comma 1, del Codice del Terzo settore, I'Associazione
puo svolgere:

a) attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione, a condizione
che la vendita sia curata

direttamente dall’organizzazione senza alcun intermediario;
b) attivita di vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volon

sia curata direttamente dall’organizzazione di volontariato s6

tari sempreché |a vendita dei prodotti
c) attivita di

nza alcun intermediario;
somministrazione di alimenti e bevande in occasione di raduni,

manifestazioni,
celebrazioni e simili a carattere occasionale.
Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I'Associazione pud porre in essere
attivita ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e il pubblico.

LAssociazione puo inoltre svolgere attivita diverse da quelle precedentemente elencate, purché
secondarie e strumentali rispetto ad esse, individuate e deliberate dal Consiglio Direttivo, secondo
i criteri e i limiti stabiliti dal Codice del Terzo Settore e dalle disposizioni attuative dello stesso. ‘
Per la realizzazione delle proprie attivita, I'Associazione si awale in modo prevalente dell’attivita
dei volontari associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo setto‘reT e
fermo restando I'obbligo di iscrivere in un apposito registro i volontari che prestano'la.loro amfnta_
in maniera non occasionale. Puo, tuttavia, assumere lavoratori dipendenti o awa‘lem di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessla-rl‘ al loro re:sgolare.
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specia.lizzare l'attivita svolta e in ogni
caso, nel rispetto e nei limiti di quanto previsto al riguardo dal Codice del-Terzo settore. SRl
Resta fermo che la qualifica di volontario & incompatibile con quellg di IavomFore su | in °°
autonomo. 'Associazione assicura contro gli infortuni e le rnalathe conr?eslm allo S\{O;IT:; ¢
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, i volontari

itui i nzioni tra
avvale, Tale copertura assicurativa costituisce elemento essenziale delle convenz
I’Associazione e le amministrazioni pubbliche.
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eriore al minimo stabilito dalla
s | | ne le persone fisiche che ne condividano gl scopi e |e
NO a realizzarli e che Pertanto, si riconosc iNo i
a
g ; NO ed accetting i presente
E espressamente escluso ogni limite sia temp
e ai diritti che ne derivano,

Ladesione alI’Associazione

_ ART. 5 - REQUISITI E MODALITA’ Dy ADESIONE

Chiunque condivida gli scopi e le finalita indicati nel Presente Statuto ed intenda essere ammesso
come socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda, al Consiglio Direttivo,
impegnandosi ad attenersi a| presente Statuto e ad
delibere adottate dagli Organi

Osservare gli eventuali regolamenti e |e
ni dell'Associazione
Sulle domande di ammissio

motivata e comunicata al

V'interessato entro 60 g
pPud proporre appello al

, la delibera di

rigetto deve essere
iorni; quest’ultimo, entro | successivi 30 giorni,
'Assemblea dei soci, che, se non appositamente convocata, dovry
Pronunciarsi alla sua prima seduta utile,
La validita della qualifica di

socio, efficacemente conseguita al|
domanda di ammissione da parte del Consiglio Direttivo
associativa.

Il Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi
avranno versato la quota associativa.

Art. 6 - DIRITTI DEI SOC]
I soci hanno diritto di partecipazione alle attivita

e alle strutture dell’Associazione. Ogni socio,
purché iscritto nel libro soci da almeno un mese ha diritto a:

- esprimere il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare in merito all’approvazione e
modificazioni dello Statuto e degli eventuali regolamenti, alla elezione degli organi

dell'Associazione e all’approvazione dei rendiconti annuali.
godere dell’elettorato passivo.

direttivi
| soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, registro.deu v?lor_lti:jrl.l
libro delle adunanze e deliberazioni dell’Assemblea, llbro delle adunanze e dghbgrazrom m:a
Consiglio Direttivo, dell’Organo di controllo e degli altri Organi sociali), previa inchn;_s:; ;icorni
' ; mo Qi .

. : omandata A.R. o p.e.c. con un preawiso min
inviata al Consiglio Direttivo a mezzo racc _ , Elene, con
In particolare, |‘accesso ai predetti libri potrd avvenire presso la set:le deI'IA;’SOf(f:i':izo welog
zalité tali’ da non intralciare la gestione soclale, durante gli orar'l k. uI e
gzl’Associazlone | soci sono tenuti alla riservatezza sul fatti e sul documenti di cu

- ’ ' . :

n utilizzare le
I’Associazione potra richiedere al socio la sottoscrizione di un previo Impegno a no

‘Asso '

informazioni e | documenti appresi per attivita concorrenziall.

} 7/2017
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Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili,
Il recesso, l’esclusione, la decadenza de i
carica sociale eventualmente rivestita all’i

dell’Associazione, comprensivo di e
deve essere in ogni caso obbligat
statutarie ai fini dell'esclusivo pe
previste dal presente Statuto.

ventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,
oriamente utilizzato e destinato per lo svolgimento delle attivit3
rseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale

Art. 10 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
In caso di scioglimento dell'Associazione per qualunque causa, il patrimonio‘resnduo, dop'o. la
liquidazione, sara devoluto secondo le disposizioni dell’Assemblea dei Soci, previo parere positivo
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L’Associazione trae le rig Art..u - RisORsE
Propria attivity da:

€ al suo funzig
Namento e allo syolo;
% . olgi
quote e contributi de; soci: gimento della
M ’
eredita, donazion; e legati:
!

attivita di raccolta fondi:
Ogni altra entrata ammessa

-

- ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
Per le attivity di Interesse generale prestate, I'Associazio
spese effettivamente sostenute e doc
secondaria e strumentale nei limiti di ¢

Ne puo ricey
umentate, salvo che tale

ui all'art. 6 de| Codice del

ere soltanto il rimborso de|le
attivita sia svolta quale attivity
Terzo settore e s.m.i.

Art. 12 - SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di Ogni anno.
L'Associazione, in relazione all’esercizio sociale, redige il bilancio di

missione, che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale dell’Associazione e
le modalita di perseguimento delle finalita istituzionali.

Il bilancio di esercizio & predisposto dal Consi
dell’Associazione almeno 15 giorni prima

approvazione. LAssemblea approva il bilanci
riferimento.

glio Direttivo, che provvede a depositarlo nella sede
della riunione dell’Assemblea indetta per la sua
0 entro il 30 aprile dell'anno successivo a quello di

Qualora I'’Associazione consegua entrate inferiori ad Euro 300.000,00,
essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui

all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

il bilancio di esercizio pud

Art. 13 - UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA - ' .
E’ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ut-ili 'ed avar\zi ds.ges.m])ne, f::(r:;iir z
riserve, comunque denominate o altre disponibilita dell'Assocufzmne ai St::t, ai aall:;r?poms]
collaboratori, ai componenti degli Organi Sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
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azione ha 'obbligo di reinvestire
tutariamente previste,

Art. 14 - ORGANI DELL’A
Sono organi deII’Associazione: ol
1. 'Assemblea dej Soci;

2. 1l Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;
3. il Presidente

istituzionali sta

‘ Art. 15 - ASSEMBLEA DEI sOci
L'Assemblea dei Soci @ il mome

: : ; nto fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta
gestione dell'Associazione. E’ j| Massimo organo rappresentativo dei soci d
costituiscono. E! convocata alme

NO una volta I'anno in via ordinaria
di esercizio; & inoltre tonvocata quando sia fatta richiesta dal C
motivazione scritta, da almeno il 10% dei soci in regola con il paga
annuale; & altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche S

tatutarie e per lo scioglimento
dell’Associazione, o per I'assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione.
LUAssemblea & presieduta dal

Presidente del Consiglio Direttivo o,
Vice-Presidente ed in assenza dij entrambi da altro
LUAssemblea ordinaria in Prima convocazione & v

almeno la meta pit uno dei soci aventi diritto di voto; in seconda convocazione, che non puo avere
luogo nello stesso giorno fissato per la prima, la validita prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti
all'Assemblea, validamente costituita.

Per I'Assemblea straordinaria che del

ell’Associazione che |3
per I'approvazione dei bilancio
onsiglio Direttivo ovvero, con
mento della quota associativa

in sua assenza, dal
membro dell’organo direttivo scelto dai presenti.

alida se presente (personalmente o per delega)

ibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la scissione
o la trasformazione dell’Associazione, occorre in prima convocazione la presenza (personale o per
delega) di almeno tre quarti dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti; in seconda convocazione, che non puo aver

occorre la presenza (personale o per delega) di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto di
voto e il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti.

Per I'’Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento & richiesto il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto.

luogo lo stesso giorno fissato per la prima,

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro soci da
almeno 1 mese ed in regola con il versamento della quota associativa annuale.
Ciascun socio ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare in Assemblea da altro socio mediante

delega scritta, anche in calce all’awiso di convocazione. Ciascun socio pud rappresentare in
Assemblea sino ad un massimo di 2 soci.

n

E ammessa inoltre la partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, in videocorl\fferenza 0 in
teleconferenza, ma in ogni caso purché sia garantita la possibilita di verificare I'identita del socio
che partecipa e vota a distanza. | ‘ o

La convocazione é effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo con awviso, dg affiggersi all albq
o nella bacheca della sede dell’Associazione o da portare a conoscenza dei soci con altre fgrme di
pubblicita (quali, ad es., comunicazione scritta con posta ordinaria, ovvero .a mgzzp d! pc?sta
elettronica, con obbligo di trasmissione di avvenuta ricezione, fax) almeno quindici glormllprlmia
della adunanza, contenente |'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e I'orario

i i i eno un
della prima e della eventuale seconda convocazione che dovra avvenire a distanza di alm
giorno dalla prima convocazione.
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pi ogni seduta dell’Assemblea & disposto il verbale, sottoscritto dal Segretario o da chi ha svolto

tale funzione e da chi ha presieduto I'adunanza, da trascriversi sul libro delle adunanze
' T & i
dell’Assemblea, conservato dal Consiglio Direttivo presso la sede dell’Associazione.

Art. 16 - | COMPITI DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea ha i seguenti compiti:

elabora e fissa i principi e gli indirizzi generali dell'Associazione;
approva il bilancio di esercizio;

approva i regolamenti interni;

effettua proposte per le attivita istituzionali, secondarie e strumentali;

delibera le modifiche dello Statuto e |'eventuale scioglimento, trasformazione, fusione o
scissione dell'Associazione;

previa determinazione del numero dei componenti, elegge e revoca il Consiglio Direttivo;
si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi SOCi;

delibera in merito ai ricorsi in materia di esclusione dei soci;

delibera in ordine alla responsabilitd dei componenti degli Organi sociali e promuove l'azione
di responsabilita nei loro confronti;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Art. 17 — CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo & 'organo di amministrazione dell’Associazione ed & composto da un numero
dispari di membri compreso tra un minimo di n.3 (Tre) ed un massimo di n.9 (Nove) eletti fra i soci.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
| componenti del Consiglio Direttivo svolgono la loro attivita gratuitamente (salvo il rimborso delle

spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione), durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Art. 18 - ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

| membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall’/Assemblea. LAssemblea dei Soci chiamata ad
eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, in apertura dei lavori assembleari, puo
nominare/eleggere una Commissione Elettorale composta da tre membri soci non candidati alle
elezioni, per presiedere le operazioni elettorali, predisporre il seggio elettorale, nel caso in cui
I'Assemblea decida — a maggioranza degli aventi diritto di voto presenti - per la votazione segreta e
scrutinare i voti espressi.

In caso di mancanza di uno o pil componenti come pure in caso di decadenza dalla carica, il
Consiglio Direttivo provvede alle sostituzioni nominando i primi dei non eletti in sede di Assemblea

per il rinnovo delle cariche sociali, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati
immediatamente successiva.

Le nomine effettuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del triennio medesimo.
Nell'impossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio Direttivo non procedera a nessuna
sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spettera eleggere i sostituti per il
reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza,

Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare I’Assemblea
dei Soci perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.
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Art. 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Consiglio Direttivo e |'organo di amministrazione dell'Associazione. Si riunisce tutte le volte nelle

uali vi sia materia su cui deliberare ed & convocato, a mezzo lettera, email o fax da spedirsi non
meno di otto giorni prima della adunanza, dal Presidente.

Il Consiglio Direttivo puo essere convocato a
slmeno 1/3 dei componenti del Consig

giorni dalla richiesta.

Il Consiglio Direttivo e presieduto dal Presidente o,

Itresi quando ne faccia richiesta, scritta e motivata,

lio Direttivo. Il Presidente e tenuto a convocarlo entro 30

in sua assenza, dal Vicepresidente; in assenza
di entrambi, & presieduto da altro Consigliere individuato tra i presenti.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando sono presenti la meta piu uno dei suoi
membri e le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.
E ammessa inoltre lo svolgimento delle adunanze del Consiglio Direttivo a distanza, in video

conferenza o in tele conferenza, ma in ogni caso purché sia garantita la possibilita di verificare

I'identita del componente del Consiglio Direttivo che partecipa e vota a distanza.

Di ogni riunione deve essere redatto il verbale, sottosc
funzione e da chi ha presieduto |'adunanza, da trascri
Direttivo, conservato dal medesimo presso

ritto dal Segretario o da chi ha svolto tale

versi sul libro delle riunioni del Consiglio
la sede dell’Associazione.

Art. 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

1| Consiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i membri:

- il Presidente;
- unoopiu

- 1 Vicepresidente;
- il Tesoriere;

il Segretario;

i Responsabili delle eventuali commissioni di lavoro.
Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri d'ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud anche
delegare ad uno o piu dei suoi membri), nell’

ambito dei principi e degli indirizzi generali fissatl
dall'Assemblea.
Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:
- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;

dare esecuzione alle delibere assembleari;

formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;
predisporre gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivita sociale;
deliberare in merito all’adesione di un nuovo socio, ovvero ratificarne I'adesione, e curaré la
tenuta e I'aggiornamento del libro soci;

individuare le attivita diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i.
dall’Associazione;

esperibili

deliberare l'esclusione dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recepire con
delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun SOCiO;

compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell

; "Associazione che non
siano spettanti all’Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota associativa
annuale;

e'nal:.)orare il bilancio di esercizio da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea entro il 30
aprile di ciascun anno;

stabslfr? ‘1 criteri per | rimborsi al volontari e al soci per le spese effettivamente sostenute per
le attivita svolte a favore dell'Associazione;
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vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinare le stesse.

. . Art. 21 - PRESIDENTE
I|.P?§|dente e il legale rappresentante dell'Associazione a tutt gli effetti di fronte a terzi e in
giudizio.

E’ eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri e dura in carica per tre anni.
Ha i seguenti compiti e poteri:

convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;
convocare e presiedere 'Assemblea dei Soci:

sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione;

aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e
autorizzare i pagamenti, di concerto con il Tesoriere.

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice Presidente.

In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per
|'elezione del nuovo Presidente.

Art. 22 - SEGRETARIO
Il Segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:

- provvede alla tenuta e all’aggiornamento del libro dei soci e dei volontari assicurati;
- provvede al disbrigo della corrispondenza;

- provvede alla redazione e alla conservazione del libro delle riunioni dell’Assemblea e del libro
delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Art. 23 - TESORIERE

Presidente, cura la gestione finanziaria ed economica
dell’Associazione, secondo le direttive del Consiglio Direttivo: in particolare, provvede alla
riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformita a quanto deliberato dal
medesimo Consiglio Direttivo e a tal fine ha il potere di operare sui conti e depositi bancari
inerenti 'Associazione; mantiene aggiornati i libri contabili e predispone quanto necessario per la

redazione della bozza di Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio Direttivo ai fini della sua
formale presentazione - per |'approvazione - in Assemblea dei Soci.

|| Tesoriere, di concerto con il

Art. 24 - GRATUITA' DELLE CARICHE
Tutte le cariche elettive sono gratuite.

Art. 25 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell' Associazione & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Soci validamente
costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge uno o pil liquidatori, scelti
anche fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le

obbligazioni in essere e delibera anche la destinazione del patrimonio sociale ai sensi del
precedente art. 10.

Atto esente da imposta dl bollo e di registro ex art. 82 D.Lgs. 11 7/2017




Art. 26 - NORMA DI RINVIO

per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo
settore (e, in particolare, |a legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e 5.m.i.)
e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice civile.
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