
30 GIU 2022 
Brescia ciale d 

Michael Jackson FanSquare APS 
Associazione di Promozione Sociale 

Verbale Assemblea 
Braone, 23 Maggio 2022 zu 

L'anno 2022, giormo 23 Maggio, si è regolarmente riunita in prima convocazione 
I'Assemblea, alle ore 21, presso la sede dell'associazione presso l'abitazione del presidente, 
in Via Provinciale 1, Braone, (BS). 

La convocazione, come da statuto, è stata effettuata anche con la possibilità di 
collegamento da remoto. 

Alle ore 21 sono presenti tutti i sod, collegati da Remoto, ad esdusione del presidente 
Prandini presente in sede. 

Funge funzioni di segretario Vittoria Moccia. ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO EX ART. 82 COMMA 5 DLGS 117/2017 
I punti all'ordine del giorno sono: 

1. Modifiche allo statuto, procedura semplificata, per adeguamento alla giurisprudenza 
voluto dalla Provincia di Brescia ai fini dellisaizione al RUNTS; 

MODIFICHE ALLO STATUTO, PROCEDURA SEMPLIFICATA, PER ADEGUAMENTO 
ALLA GIURISPRUDENZA VOLUTO DALLA PROVINCTA DI BRESCIA AI FINI 
DELLISCRIZIONE AL RUNTS 

Prende la parola il presidente Gabriele Prandini che spiega, dhe con mail del 19 Magglo, la 
provincia di Brescia, Ufficio Associazioni, avvisa dhe vi sono stati aggiornamenti normativi 
per i quali il RUNTS ha già fatto emergere alcune diffomità diffuse tra moltë degli statuti 
delle associazioni che hanno richiesto lisarizione al RUNT e la norma. In particolare, per 
quanto riguarda la nostra associazione, sembra esserd una possibile diformità per la non 
previsione di voto ai minorenni (minori di 16 anni nel nostro caso). La norma infatti, in 
particolare con orientamenti consolidati (crc. n.1309/2019/ 18244/2021/ sentenza Cass. 
Civ. 2017/23228) sembra imporre che tutti i sod debbano avere diritto di voto, ançhe i 
minorenni, eventualmente con rappresentanza del genitore/tutore del minore. La provindia 
quindi chiede le modifiche statutarie per adeguarsi alla legge per Iisartzione al RUNTS. 
Michael Jadkson FanSquare APS ètra le associazioni che stanno aspettando a 
trasmigrazione automatica dai registri provinciai/regionali e il RUNTS. 

Per adeguarsi alla richiesta della Provincia si decide quindi di procedere alla modifica dello 
statuto, tramite procedura semplificata, unicamente per la previsione del voto ai minori di 
16 anni tramite rappresentanza del genitore/tutore. 

II CDA, nella riunione del 30 maggio 2022, ha approvato le modifiche necessarie e chiede 
ora all'assemblea di approvare la stessa modifica. I CDA inoltre infoma l'assemblea di non 
essere riusciti ad organizzare un assemblea per la modifica delo statuto entro il 30 Maggio 
come suggerito dalla Provincia visto lo Scarso preawiso. 
Ssiè scelto quindi di organizzare unurgente runione del DA delegando pol all'assemblea 
la ratifica della modifica non appena fosse stato possibile organizzare un'assemblea. 

Allunanimità si concorda quindi di sostituire il sesto comma dell'articolo 4, che attualmente 
recita: 

Tutti i soci hanno diritto di oto, ad eccezione dei soci al di sotto del 16° anno di età." "Tutti i 
Michael Jeckson FanSquare APS-Verbale Assemblea del 23 Magsio 2022 
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Tutti i soci di almeno 16 anni hanno diritto di voto. I soci con meno di 16 anni hanno il 

diritto di votare per il tramite di un proprio genitore o tutore legalee. 

con il seguente comma: 

II Presidente Gabriele Prandini 

I Segretario Vittoria Mocca 

Uttrsouoi 

PRFSCE 

Dr boo e DE IStRD AI JE M51 0ELI'A R 22 

OtL D.t. 11t/201 

Brescia 

IFRESENTE 
EGISTRAo GU: 2002ATTO QUT 

3 ****** N. ********.. 

ESSMT 
TC. 

0SiA DA CoH ONARIO N aae*sso******.d4 
*********.. Uil 

************* 

IL FUNZOARIT 
Dott. Pi SMagn S 

)Firma su delega del Direttore P'rovin ciale Alfonso Lucareli 

Michael Jackson FanSquare APS - Verbale Assemblea del 23 Maggio 2022 
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STATUTO DELLA Associazione di Promozione Sociale 
"Michael Jackson FanSquare APS" 

ESENTE DA IMPOSTA DI BOLLO Ex 
ART. 82 COMMA 5 DLGS 117/2017 

ART. 1. COSTITUZIONE 
costituita, con durata illimitata, una libera associazione di promozione sociale denominata "Michael Jackson 

FanSquare", con organizzazione non avente scopo di lucro. Per rispondere ai dettami dell'articolo 12 del 

DECRETO LEGISLATIVO3 luglio 2017, n. 117, la denominazione dell'associazione è "Michael Jackson 
FanSquare APS". 

3ofo622a 
3 

ART. 2. ATTIVITÀ, FINI e DURATA DELL'ASSOCIAZIONE 
L'Associazione, la cui durata è illimitata, è apartitica e si atterrà ai seguenti principi IL FUNZAeo Dot. Pier g 

assenza di fine di lucro 
democraticità della struttura, eletività delle cariche associative nel rispetto del principid della pari 

opportunità tra donne e uomini, e la gratuità delle cariche sociali; 

il rispetto e la promozione dei diritti umani e civili; 
la laicità e la democraticità delle istituzioni; 

)Firma su detera del TDirettore Provincial 1lfomso Lncare!1 

l'inclusione sociale di ogni persona e il ifuto di ogni discriminazione 
il sereno rapporto fra ogni individuo e l'ambiente sociale e naturale 

la libertà, l'uguaglianza, la solidarietà, la non violenza., la pace. 

Aderendo al'articolo 5 del decreto legislativo 3 luglio 2017, numero 117, 'associazione ha come atività 

prevalente le attività individuate dalle lettere del suddetto articolo: 

organizz�zione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato 
e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo 
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a 
SOstegno di persone svantaggiate o di attività' di interesse generale a norma del presente articolo 

F'associazione ha per scopo: 
creare un ambiente ideale per la congregazione, in spazi virtuali e reali, di appassionati dell'artista 

Michael Jackson e della diffusione della cultura musicale ad egli associata 
ampliare la conoscenza della cutura musicale, letteraria ed artistica in genere, attraverso contatti fra 

persone, enti ed associazioni, sia del mondo riguardante il cantante Michael Jackson sia in generale 
del mondo della musica, sia verso i propri associati sia in generale verso qualsiasi altra persona, ente o 

associazione 
offrire ai propri associati, e piü in generale ai fan italiani ed internazionali del'artista Michael Jackson, 

svarlati servizi, üipici dei Fan Club, gratuiti elo a dietro corrispettivo economico, in dipendenza dalle 

esigenze dell'organizzazione 
collaborare con qualsiasi ente, persona, organizzazione, se compatibili con le finalità del'associazione 

e f'aseociazione stessa, ai fini di persegulre gli scopi stessi del'associazione: 

organizzare eventi benefici elo azioni benefiche in attuazione del messaggio di pace, collaborazione 
cooperazione diffusi da Michael Jackson 

Per raygiungere tali fini l'asocazione puo 
rganizzare attività cuturali: convegni, conterenze, dibatti, seminarl, proieztoni di filme documenti 

concerti e altro che coinvolga la musica o le opere del cantante Michaol Jackson, o più in generale 

uasiasi atfivitá logata al mondo musicale, 
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svolgere attità editoriale: pubblicazione di un bollettino, merchandising, magazine (fanzine). 
pubblicazione online, e pubblicazione in qualsiasi forma concessa dalla legge di materiale inerente alle 
attività dell'associazione stessa e del mondo attomo alartista Michael Jackson 
organizzare o partecipare o contribuire ad eventi benefici rispondenti i fini associativi; 
organizzare o partecipare o contribuire ad eventi attinenti a Michael Jackson, al mondo della musica, o 

alle attività collegabili all'artista; 
organizzare o contribuire all'organizzazione di viaggi per destinazioni elo eventi affini ai fini associativi 

Per il proprio sostentamento, oltre alle quote associative, l'associazione può 
offrire servizi a pagamento ai propri associati; 

diffondere materiale promozionale, gadgets e simili, prodotti dall'associazione stessa, e più in generale 

prodotti inerenti all'artista Michael Jackson e il mondo musicale; 
organizzare raccolte fondi; 
altre attività in linea con la normativa vigente; 
r'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attività diverse da quelle 
di interesse generale, secondarie e strumentali rispettoa queste ultime; 

l'associazione può esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attività di raccolta. 
fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine 
di finanziare le proprie attività di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e 

comettezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. 

i Bre 

Resta inteso che l'attività commerciale dovrà avere importanza minore rispetto alle attività istituzionali, e 

comunque sempre senza scopo di lucro e atte solamente al sostentamento dell'associazione stessa. 

l consiglio direttivo può decidere di intraprendere altre attività non qui elencate per il raggiungimento degli 
scopi che I'associazione si prefigge, cosi come individuare, con approvazione dell'assemblea generale, altri 

obiettivi affini a quelli principali stabiliti nel presente statuto. 

ART. 3. SEDE 
La sede dell'associazione è fissata presso la residenza del suo Presidente, se nel termitorio Italiano. In caso 

contrario, o per scelta del'assemblea, la sede dell'associazione può essere fissata nel teritorio della 
Repubblica Italiana con semplice delibera delr'assemblea, senza necessità di cambiare lo statuto. 
L'Associazione potrà istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni anche in altre città d'ltalia mediante delibera 

del consiglio direttivo. 

ART. 4. ASSOCIATI 
L'Associazione è aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalità istituzionatli, ne 
condividano lo spirito, gli ideali e lo statuto. 

L'adesione all'Associazione è volontaria ed aviene secondo le modalità di cui al successivo art. 5. 

I soci si dividono in: 

soci fondatori: si considerano tai i socdi che hanno partecipato alf' Assemblea costituente, deliberando la 
costituzione dell'Associazione. I soci fondatori, dopo aver versato la quota di adesione iniziale utle per 

la fondazione del'Associazione, dovranno ogni anno versare la quota associativa come i soci ordinart 
socdi ordinar: si considerano tali tutti i soc che aderiranno successivamente all'Associazione e che 
verseranno la quota annuale stabilita dal direttivo; 
soci onorari o benemerti: si considerano tali coloro che vengono insigniti di tale qualifica, per volontà 

dell'Assembiea, perché hanno contribuito in maniera determinante con la loro opera o il loro sostegno 
ideale o economico alla vita dell'Associazione. 

Tutti i soci hanno diritto di voto, ad eccezione dei soci al di sotto del 16" anno di età. 
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I numero dei soci effettivi è illimitato. 

I soci sono tenuti al pagamento della quota sociale entro 15 giomi dall'iscrizione nel libro soci. 

L'ammontare della quota annuale è stabilito dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio. 

Le attività svolte dai soci a favore dell'Associazione e per il raggiungimento dei fini sociali sono svolte 

prevalentemente a titolo di volontariato e totalmente gratuite. 

L'Associazione può in caso di particolare necessità, assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni 

di lavoro autonomo, anche ricorendo ai propri associati. 

ART. 5. DOMANDA DI AMMISSIONE 

Per essere ammesso a socio è necessario presentare domanda al consiglio direttivo con l'ossenvanza delle 

modalità decise dall'organo direttivo 

ART. 6, AMMISSIONE E DIMISSIONE DEI SOCI 

La presentazione della domanda di ammissione e il pagamento della quota associativa annuale danno diritto 

immediató a ricevere la tessera sociale. La domanda di ammissione è considerata automaticamente accettata 

dopo 15 gioni dalla ricezione del pagamento della quota associativa e dalla coretta presentazione della 

domanda'stessa. II consiglio direttivo può comunque, giustificandone le ragioni, rifiutare la domanda di 

ammissione entro 60 giomi dalla presentazione della stessa. Nel caso la domanda venga respinta Ilinteressato 

potrà presentare ricorso sul quale si pronuncia in via definitiva la prima assemblea. Le dimissioni da socio 

vanno presentate per scritto al Consiglio Direttivo. 

ART. 7. SERVIZI AI SOCI. 

I soci hanno diritto di usufruire dei servizi dell'Associazione e di partecipare a tutte le manifestazioni indette 

dall'Associazione stessa. 

ART. 8. DIRITTI E DOVERI DEI SOCI. 

I socd sono tenuti: 

1) al pagamento della tessera sociale; 

2) all'osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti intemi, secondo le deliberazioni assunte dagli 

organi preposti. In caso di comportamento difforme, che rechi pregiudizio agli scopi o al patrimonio 

dell'associazione il consiglio direttivo dovrà intervenire ed applicare le seguenti sanzioni: richiamo, diffida, 

espulsione dall'Associazione. 

I soci hanno diritto: 
a partecipare effettivamente alla vita dell'Associazione; 
a partecipare all'Assemblea e, nel caso dei 16 anni compiuti, si acquisisceil diritto di voto; 

ad accedere alle cariche associative a partire dal diciottesimo anno di età; 
a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla gestione 

delf'Associazione con possibitità di otteneme copia. 

ART. 9. RIMOZIONI DEI SOCI. 

| soci sono espulsi o radiati per i seguenti motivi: 

1) qualora non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti intemi o alle deliberazioni 

prese dagili organi sociali; 

2) qualora si rendano morosi nel pagamento della tessera e delle quote sociali senza giustificato motivo; 

3) qualora, in qualunque modo, arechino danni morali o materiali all'Associazione. Le espulsioni e le 

radiazioni saranno decise dal consiglio direttivo a maggioranza assoluta dei suoi membri. 

sod radiati per morosità potranno, dietro domanda, essere riammessi pagando una nuova quota di 
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iscrizione, senza altre formalità, se non quelle previste per le iscrizioni. I soci espulsi potranno ricorrere contro 

il provvedimento nella prima assemblea ordinaria. e 

AS 
ART. 10. PATRIMONI. 
l patrimonio sociale è indivisibile ed è costituito: 

1) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprietà dell'Associazione; 

2) dai contributi, erogazioni e lasciti diversi; 

3) dall'eventuale fondo di riserva; 
4) entrate derivanti da attvità commerciali e produttive marginali. 

U 

Per l'adempimento dei suoi compiti l'associazione dispone delle seguenti entrate: a) quote associative; b) 
versamenti effettuati a titolo di liberalità da chiunque aderisca all'associazione; c) ricavato dall'organ izzazioneal 
di manifestazioni o partecipazione ad esse; d) ogni altra entrata che concora ad incrementare l'attivo sociale,ln 

quali ad esempio: fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliche occasionali anche mediante offerte dimodico 
valore; contributi corrisposti da amministrazioni pubbliche per lo svolgimento di attività aventi finalità socialji 
sottoscrizione a premi ecc... 
E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante 

la vita dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. 

n 

ART. 11. BILANCIO. 
I1 blancio comprende r'esercizio sociale dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno e dev'essere 

presentato all'Assemblea entro il trentuno di marzo dell'anno successivo. Il consiglio direttivo può anche 

dotarsi di un bilancio preventivo che, se redatto, dev'essere presentato e votato dall'assemblea entro il 31 

marzo dell'anno a cui si nferisce. 

ART 12: ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE All 

L'associazione è cormposta dai seguenti organi: 

r'assemblea dei soci; 

il consiglio direttivo; 

.il Presidente. 

ART. 13. ASSEMBLEA DEI SOCI. 

L'Assembleaè composta da tutti i soci ed è forgano sovrano delf'Associazione ed è presieduta dal Presidente 

dell'Associazione. 
Le assemblee dei soci possono essere ordinarie e straordinarie. Esse sono convocate con annuncio scrito ad 

ogni socio, via posta ordinaria, via mail, sms o altro mezzo ritenuto idoneo a tale scopo dal consiglio diretivo,u 
con almeno 7 giomi di preaviso. La convocazione dell'assemblea deve essere inoltre pubblicata, con almeno d 
7 giomi di anticipo, sui mezzi di comunicazione principai del"'Associazione stessa, quali il sito elo il forum elo 
piattaforme social. I mancato ricevimento dell'invito personale non può costituire invalidazione delle eventuall 
procedure di votazione tenutesi nel'assemblea se la comunicazione della stessa è awenuta con un anticipo a da 
almeno 15 giorni sul sito e/o forum elo piattaforme social dell'Associazione 
Le assemblee dei soci, sia straordinaria che ordinaria, possono essere, a discrezione del consiglio diretivo, 
organizzate con una convocazione "isica", cioè presso una reale struttura (come la sede del'Associazione o 
altro luogo privato o pubblico ritenuto idoneo per l'assemblea), oppure con una convocazione "virtuale", cioe 

l'assemblea può awenire permettendo ad ogni associato la presenza virtuale all'assemblea stessa, con 

uguale diritto di parola, intervento e voto di una normale assemblea "fisica". Questo può comprendere 
tecnologie quali la chat, la videoconferenza, i webcast, >utlizzo di ambienti metafisici come "Second Life" e 

assimilabili purche garantisca lidentificazione del socio. L'utlizzo di tali tecnologie non deve penalizzare 

n 
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nessun assoaato che deve essere messo in grado di partecipare attivamente e senza problematiche o costi 

eccessivi all'assemblea. 

ASSEMBLEA ORDINARIA 
Lassemblea ordinaria viene convocata ogni anno nel periodo che va dal primo gennaio al trentuno marzo 
successivo. Essa: 

1. approva le linee generali del programma di attività per l'anno sociale; 

2. procede alla nomina a maggioranza semplice delle cariche sociali alla scadenza del loro mandato 
3. approvai bilancio consuntivo e preventivo (quest ultimo non obbligatorio ai sensi dell'articolo 11): 
4. delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale; 

5. approva il regolamento intermo. 

In prima convocazione f'assemblea ordinaria è valida se è presente la maggioranza dei soci, e delibera 
validamente con la maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, che deve avvenire a distanza di 

almeno 24 ore dalla prima convocazione, la validità prescinde dal numero dei presenti. 

ASSEMBLEA STRAORDINARIA. 
L'assemblea straordinaria è convocata: 

1. tutte le volte che il consiglio diretivo lo reputi necessario; 
2. ogni qualvolta ne facciano richiesta motivata almeno 2/5 dei soci. Essa dovrà avere luogo entro trenta 

giomi dalla data in cui viene richiesta. 
L'assemblea straordinaria può, oltre a ciò che è previsto dall'assemblea ordinaria: 

a) votare il consiglio direttivo; 

b) decidere sullo scioglimento del'associazione; 

c)decidere modifiche allo statuto; 
d) revocare il consiglio direttivo. 

Per le decisioni del punto b ecsi deve ragiungere la maggioranza dei 2/13 del consiglio diretivo oltre che i 3/5 

dell'assemblea. 

vOTAZIONI DELL'ASSEMBLEA. 
Alla votazione partecipano tuti i soci presenti, e tutti i soci che abbiano compiuto il sedicesimo anno di età 

hanno diritto di voto. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto. In maniera 

analoga, nel caso di assemblea effettuata con mezzi virtuali, le votazioni possono avvenire in forma segreta o 

pubblica. Ogni socio, compreso il consiglio direttivo, ha un solo voto a disposizione, ad eccezione del 

presidente, il cui voto vale doppio. Se previste dalle norme vigenti elo dai regolamenti dell'assemblea 

eventualmente approvati è autorizzata la delega e relativo voto. 

ART. 14: IL CONSIGLIO DIRETTIVO. 

l consiglio direttivo è l'organo di amministrazione e di direzione dell' Associazione. 

Esso è formato da 7 associati, maggiorenni, eletti dall'assemblea. ll numero di componenti può essere variato 

da un minimo di 3 ad un massimo di 11 elementi dall'assemblea che elegge il consiglio stesso. I soci fondatorn, 

qualora non siano coincidenti con i membri eletti, sono considerati membri del consiglio direttivo senza diritto 

di voto. 

I membri del Consigtio direttivo rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibiti. 

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o più dei componenti il Consigiio direttivo decadano 

dall'incarico, il Consiglio medesimo può provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che 

rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio. Nell'impossibilità di attuare detta modalità o nel caso 

in cui decada oltre la metà dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve provedere alla nomina di un nuovo 

Consiglio direttivo. 

Consiglio direttivo nomina al suo intermo un Presidente, un Vice-presidente e un Tesoriere (Queste due 

ultime cariche possono essere cumulative. I tesoriere non può comispondere al presidente). 

Al Consiglio direttivo sono attribuite le seguenti funzioni: 

1. curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea; 
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2. Curare l'organizzazione di tutte le attività dell'Associazione 
3. curare l'osservanza delle prescrizioni statutarie e degli eventuali regolamenti; 

4. predisporre gli eventuali regolamenti che di volta in volta si renderanno necessan, tacendoli approvan Co-

dall'Assemblea dei sod 
5. predispore il bilancio preventivo e consuntivo 6. provvedere agli affari di ordinarna amministrazione che non siano di competenza dell'Assemblea dei 

SOci ivi compresa la determinazione della quota associativa annuale; 
7. eleggere il presidente, tenendo eventualmente in considerazione la volontä dell'assemblea dei soci 

individuando il più votato tra gli eletti o istituendo una nuova votazione, 

8. favorire la partecipazione dei soci all'attività del'Associazione 
9. deliberare circa l'ammissione, la sospensione, la radiazione e l'espulsione dei soci 

10. formulare il regolamento intemo dell'Associazione. 
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I Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-presidente e, in assernza al 

entrambi, dal componente del Consiglio più anziano di età. 
I Consiglio direttivo è convocato ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o almeno un terzo de 

consiglieri ne facciano richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suois 
membri e il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti. In caso di parità prevale il voto del Preaidentezd 

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto, via posta ordinaria, mail, sms o altromezzo to 
ritenuto idoneo, con un preaviso di almeno 48 ore. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto 
dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio 

direttivo. 

Valgono, come per le assemblee dei soci, le convocazioni "virtuali". 
Iverbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del Segretario e sottoscriti dallo stesso e da chi ha 

presieduto la riunione, vengono conservati agli atti. 

Il Consiglio direttivo può attribuire ad uno o più dei suoi membri il potere di compiere determinati atti o 
categorie di atti in nome e per conto dell'Associazione. 

ART. 15: PRESIDENZA 
I Presidente ha la rappresentanza e la firma sociale, valide per qualsiasi operazione bancaria, di 
compravendita o di qualsiasi altra natura a nome dell'Associazione. In caso di assenza o impedimento del 
Presidente, tutte le sue mansioni spettano al Vice-presidente o a un altro membro del Consiglio direttivo0, 

nominato dal Consiglio direttivo stesso. II Presidente ricopre anche la figura di Presidente dell'Assemblea dei 

soci e del Consiglio direttivo. 
II Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume i 

poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione immediatamente successiva, che 

egli dovrà contestualmente convocare. 

ART. 16: IL REVISORE DEI CONTI. 
Si può prevedere a discrezione dell'assemblea lindividuazione di un associato, con diritto di voto, esterno 

al'organo direttivo, che ricopra la qualifica di revisore dei conti. Questa figura, se presente, avrà accesso 

totale ai movimenti finanziari/economici dell'associazione e farà da garante della corettezza delle operazioni 
verso tutti gli associati. Si puó prevedere anche un Consiglio dei revisori, composti da due/tre membri 

delf'associazione con le stesse caratteristiche previste per il revisore unico. Tale revisore dovrà essere 
avvisato di ogni movimento in denaro (tramite un canale ritenuto opportuno dal consiglio direttivo in accordo 
con il revisore stesso), in modo da poter valutare la gestione monetaria nel modo più trasparente ed efficiente 
possibile. Il revisore dei conti non ha alcun potere decisionale, se non quello di poter rendere noti a tuttigi 
associati, con i mezzi che ritiene più opportuni, eventuali comportamenti scoretti e/o sospetti per quanto 

riguarda la gestione economica dell'associazione 
Si applicano i dettami dell'articolo 30 del Codice del Terzo settore che determina l'obbligatorietà della 
presenza di un organo di controllo in determinate casistiche. 
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ART. 17:1 SOCI FONDATORI 

Come definito nelt'articolo 4, si considerano soci fondatori i soci che hanno partecipato all'Assemblea 

cOstituente, deliberando la costituzione del'Associazione; 

I socd fondaton, qualora non siano coincidenti con i membri eleti nel consiglio diretivo, sono considerati 

membri dello stesso senza dinitto di voto. 

ART. 18:1 SOCI CON QUALIFICA STAFF 

I sod. qualora svolgono alrintemo dell'associazione particolari funzioni, quali a ttolo esempificativo attivita di 

manutenzione/amministrazione/monitoraggio all'interno dei siti o piattaforma social o forum dell'associazione O 

siano i responsabili di eventi e/o attività particolari, possono ottenere la qualifica di "SOCIO STAFF". Tale 

qualifica non da particolari diniti o doveri al'intermo dell'associazione se non il dovere di otemperare 

all incarico assegnato con buon senso e con responsabilità e il diritto di accedere ad eventuali spazi o funzioni 

dedicata alta sua paticolare funzione. Tati diritti sono comunque esctusivamente in funzione del ruoto/compito 
del momento e non dalla sola qualifica di "socio staff. Qualunque socio può chiedere di diventare socio staff, 
se si mette a disposizione dell'associazione a svolgere in qualità di volontario determinati compiti. II Consiglio 

direttivo è titolato a esaminare le domande di ammissione alla qualifica "socio staff ed eventualmente a 

togierta su richiesta del socio interessato o a causa di inadempienze verso il ruolo/compito previsto. II 

consiglio Direttivo può, di propria iniziativa, propore dei soci per la qualifica di "socio staff che deve essere 

actettata dal socio interessato. 

ART. 19: GRATUITÁ DELLE CARICHE 
Tutte le carñche menzionate nel presente Statuto sono normalmente gratuite, salvo il rimborso delle spese 
debitamente documentate sostenute in nome e per conto dell'Associazione e/o per l'assolvimento di uno 

specifico incarico, ove preventivamente autorizzate dall'Assemblea. 

ART. 20. SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONEE DESTINAZIONE DEL 

PATRIMONIO. 
Come previsto dall'aticolo 13, lo scioglimento dell'Associazione è deciso dall'assemblea straordinaria dei soci 

con la maggioranza di almeno i 2/3 del Consiglio direttivo e di almeno i 3/5 dell'assemblea. In caso di 

scioglimento, >'assemblea delibera a maggioranza assoluta sulla destinazione del patrimonio residuo, 
individuando un'Associazione umanitaria o altro ente del terzo settore a cui devolvere 'eventuale patrimonio 

residuo 

ART. 21: DECISIONI ASSEMBLEARI E RINVIO. 
Per quanto non compreso nel presente Statuto dagli eventuali regolamenti intemi e dalle deliberazioni degli 

organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 uglio 2017, n. 117 (Codice del terzo 

settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile. L'assemblea, dove non diversamente stabilito dallo 

Statuto, decide a maggioranza dei votanti. 
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