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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Gianico APS - Gianico, 30 maggio 2024

Associazione Pro Loco Gianico

Verbale n. 1/2022 Assemblea Straordinaria dei Soci

L1

L'anno duemilaventiquattro, il giomo trenta del mese di maggio. alle ore [8:00 in prima
convocazione ¢ alle ore 20:30 in seconda convocazione, si & riunita I’ Assemblea, in sede straordinaria,
della Pro Loco Gianico, presso i locali sociali della biblioteca comunale G. Mondini di Gianico (BS).
in via Marconi, n.9, in seguito a regolare avviso di convocazione contenente 'ordine del giomo ¢

diramato a tutti gli associati.

Alle ore 20:30 del 30 maggio 2024, il Presidente Federica Foppoli, con I'assistenza del Segretario
Maura Savoldelli. identifica tutti i membri del Consiglio Direttivo presenti, come di seguito indicati:
sig.ra Cretti Simona

sig.ra Claudia Balsarini

EIENTE DA IMPCSTAL BOLLOEX

sir. Domenico Nicola Chioggi g1 COMMA § LGS IN72817

AKX,
sig.ra Giulia Cotti Piccinelli

sig.ra Maria Grazia Allegris

sig.ra Paola Savoldelli

per complessivi n. 9 membri presenti su un totale di n. 9 membn.
Gli associati presenti sono n. 73 su un totale di n. 128 soci iscritti.

1l Presidente constata la regolariti della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero degli
associati presenti ¢ superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea di seconda
convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria e idonea a

discutere ¢ deliberare sugli argomenti posti al seguente
ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Gianico APS secondo le disposizioni del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed integrazione della
denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 5 del Decreto
Iegislativo 3 luglio 2017, n. 117

2. Varie ed eventuali.
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Gianico APS - Gianico, 30 magpio 2024

1. Approevazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Gianico APS

Passando alla trattazione degli argomenti posti all’Ordine del Giomno, il Presidente illustra e spiega
all’ Assemblea le ragioni per le quali si rende opportuno assumere la qualifica di Associazione di
Promozione sociale mediante 'iscrizione nel nuove Registro unico nazionale del Terzo seflore
(RUNTS). In questo senso, al fine di collocarsi nella sezione APS del RUNTS, il Presidente informa
gli associati presenti della necessitd di procedere ad approvare le modifiche siatutarie ai fini
dell adeguamento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. In particolare.
il Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica dello Statuto ¢ I'integrazione della denominazione per assumere la
qualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell’UNPLI APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via transitoria. & stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle
disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”
facente parte del presente verbale.

11 Presidente, altresi. sottolinea che la proposta di Statuto tipo. posta oggi all’attenzione degli
associati. ¢ fn:tlu.di-."ilﬁfé.@tehi:i'"a':‘iﬂisi e di un incessante lavoro di condivisione ¢. pertanto. invita

I"Assemblea ad approvarne il testo che ¢ stato letto a tutti.

Non essendoci interventi, il Presidente dell’ Assemblea propone di mettere ai voti la bozza di Statuto

in esame.

L."Assemblea procede alla votazione della suddelta proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinio:

Vou favorevoli: nr.73

Voti contrari: nr. 0

Voti astenuti: )

L."Assemblea. quindi, con il voto favorevole della unanimita dei partecipanti, delibera di dare per

approvata senza riserve la proposta del Presidente ¢ conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco Gianico, oggi
all’esame dell’assemblea degli associati:

b) diadottare il nuovo testo di Statuto. allegato al presente verbale sotto la lettera “A”, perfettamente
aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017,

n. 117 e conforme ai fini dell’assunzione della qualifica di APS;
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Gianico APS - Gianico, 30 maggio 2024

¢) di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco
Gianico:

d) di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto ¢ alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della rete
associativa UNPLI APS.

bk b

2. Non ci sono ulteriori argomenti da affrontare.

Alle ore 22:00, avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giomo e nessun altro avendo chiesto

la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa 1" Assemblea.

11 Segretario Il Presidente

{Maura Savoldelli) (Foppoh Federica)
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STATUTO

Pro Loco Gianico APS
) Eiroea o aled, Hiretore Provineiale @ Wwisfar Wlu Gie

[redatty in conformita con il modello di siatuio predisposto dalla Rete associativa UNPLI APS ad uso delle
associadoni di promodone sociale aderenti ¢ approvato con decreto del Direttore Generale del Terzo settore n,
108 del 15 giugno 2023]

ART. 1
Denominazione, sede e durata
L1 Ai senst del Codice civile ¢ del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢ successive modifiche ¢ inicgrzioni (di
seguito "Codice del Terso Settore”™) ¢ costituita un’assocrwaone, con finalith di promosone sooale, avente la
denominasione di “Pro Loce Gianico APS™ (di seguito anche solo “Assoaigaone” o “Pro Loce™). Lefficaci
Lo dell'msenimento nelln denominazione dell’ Associavione dell acrommeo “APS”, nonché IMutilizzo neghi atti ¢ nella
' o comispondenza ¢ in qualsiasi sepno distintivo o comunicazione nivolia al pubblico delle indicaziom di “APS™.
— "assocuzione di promozione sociale”. sono condisonati all'iscrizions dell’ Associazione nella relativa sezione del
= Registro unico mstonale del Terro sctilore
1.2 L associazione costituila il 19 del mese di febbrao dell'anno 2020 con verbale di Asscmblen dei soct regisino
presso I Ageneia delle Entrate — Ufficio di Breno indata 040372020 al n 152, ha sede legale nel Comune di Gramco,
Piazza Alpini. n. 1. Codice Fiscale 90030300178 ed ha dumta illimiata,
13 1 wasferimento dell’indinzzo della sede nel medesimo Comune pud essere statlito con delibern del Consigho
Direttivo ¢ non compora modifica statutarip, salvo 'obbligo di comunicazione agli ulfici competenti.

1.4 LaPmo Loco adensce all"Unione Naxomale deliz Pro Loco d'lialia APS (di seguiio UNPLL APS), per il tramite del
Comitto Regiomale di competenza, di cui nspetta ghi Statuti nella loro intercszn. nconoscendone la natur
vincolante.

ART. 2
Scopo, finalita e attivita

2.1 La Pro Loco oper attivamente a Favore dello sviluppao sociale ¢ turstico del Comume di Gianico ¢ svolge la propria
attivita ai fini della promoydone lunstica ¢ della valorzzazione delle waltd ¢ delle potenzialith namralistiche.
culturali. storiche e sociali del terrilono.

13

L associaaone non ha scopo di luero e persegue fnalith civiche, solidarstiche ¢ di wilit sociale, sccondo prancipi

di democraticiti ed uguaghama medante lo svolgimento in via esclugva o principale. in favore dei propn associati,

di loro Familian o di tord. & una o pio delle scpuenti attivits di interesse genemle. avvalendosi in mods prevalente

dellattvith di volontariato dei propn associali:

a) educadone, istruzione ¢ formavione professionale, ai sensi della legpe 28 marzo 2003, n, 33, ¢ successive
modificaziont. nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi dell’anmicolo 3,
comma | lettera d} del Codice del Terzo Settore),

b} imtervenli ¢ servigel Nmalizeati alln salvagwardia ¢ al migliommento delle condirioni dell’ambicnie ¢
all wtilizzszone accora e mrionale delle nsorse natumil con esclusione dell aivitd, esercilala abitualmente, di
raccolia ¢ nciclageio dei nfiuli wbani. speciali e pencolosi. nonché alla wiels degli animali ¢ prevenzione del
randagismo, a sensi della legee 14 agosto 1991, n, 281 (ai sensi dell’articolo 5. comma | lelier ¢) del Codice
del Terzo Scuore);

c) interventi di tuela e valonzzazione del patimonio cultumle ¢ del pacsappio, ai sensi del decreto legislativo 22
genmno 2004, i 42, ¢ successive modificaaon (ai sensi dell”articolo 5, conuna | letier N del Codice del Terso
Scllore),

d) orpaniveasione c pestione di attivita cultumdi. anistiche ¢ nicreative di interesse sociale. incluse attiviti anche
editoriali, di promoxione ¢ diffusione della cultum ¢ della pratica del volomanato e delle atbviti di interesse
gencnle (ai sens dell anicolo 3, comma 1 letiern 1) del Ceodice del Terzo Settore);

¢} organiaadone ¢ gestione di altivitd turistiche di interesse sociale. culturale o religioso (a sensi dell anticolo 5.
commu 1 lettem k) del Codice del Terzo Scitore):

I} orpanizdzions e pestions di attivith sportive dilettantistiche, (i senst dell’an 5. comma 1, leie 1) del Codice
del Terso Scuore).

2} benclicens. sosiegno a distanea, cessione graiuita di alimenti o prodotii di cu alla legee 19 agosto 2016, n, 166,
¢ successive modificaont, o erogaone di devaro, beni o servica a sostegno di persone svantaggiate o di attivith
di interesse eenemle (m sensi dell articolo 3. comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore):



=
ek

3.1

Iy promozione della cultum delln legalitd, della pace tra i popoli, della nomviolenza e della difesa non armata (ai
sensi dell’art. 5, comma 1, letl, v} del Codice del Tereo Scitore),

i} rgualilicazione di beni pubblici imuilizzati o di beni confiscati alla criminalit organizzata. {(ai senst dell’art. 5,
comma {, leit #}del Codice del Tereo Scliore),

In paricoline, per la realizezione delle citate attivith di inleresse generale, 1a Pro Loco si propone dit

a} svolgere fattiva opera per organizzare turisticamenie la localiti in cui opers. proponende alle Amminisimzion
competenti il migliormmento csietico della #ona e tutte quelle imziative atte a tutelare @ valonzzare le bellezze ¢
risorse naturali, le produziom tipiche locali, nonché il patnmonto culturale, storico — monumentale, anistico ed
ambientale, ativando ogm possibile forma di collabomzione con enti pubblici ¢ privati;

b} prowuovere e organizeare, anche in collabormidone con gh Enti Pubblici e/o privali, iniviative {convepni,
cscursioni, spettacoli pubblici, mosire, fesicgginmenti, manifestazioni e nevocazom storche efo folclorstiche,
camevali, corst mascherati, serale danzanll. concertl, spetlicoli. camminale. escursiont, gie, manifestazioni
sportive, mercaling, sagre. fiere c/o maniltstazioni di allm genere, nonché iniziative di solidaricty sociale,

recupero ambicntale, mstium ¢ gestione di monumenti ete.) che scrvano ad atiare ¢ rendere piG gadito i1 -
soggiorng dei turist e la qualitd della vila dei resideati e a favorire 'ageregazione sociale e il turismo susu:tuhﬂr :'

¢} sviluppare I'ospitalitd, I'educazione lunstica ¢ ambientale ¢ la conoscenza globale del temitorio, ¢ pidin gcntr.ﬂh
sensibilizzare Iy popolazione residente nei confronti del fenomene tunstico; oy
afl

d) stimolare il migliommento delle infmstruliure ¢ della neettnats alberghiem ed extm alberghiem; o |'

¢) precccuparst del egolare svolgimento dei servizd locali di valenza turistica svolpendn tutte quelle azioni allc.ﬁ
garantime 1a pily larga Ranzionality:; o,

) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dzi servizi pubblici e privati di mmﬁ:::sﬁ

turistico. verificando soprattutto il fspetto delle tariffe ¢ proponendo, se del caso, le opportunc modificazioni; ™ *\

g} curare I'informazione e "accoglicnza dei turisti, anche tmmite Ia gestione depli UlMci d informazone previsti
dalle legpi vigenti in malenn

h) promuovere ¢ sviluppare Ia solidarietd ¢ il volontarato nonché 'aggregazione sociale attraverso attivita nel
settore sociale ¢ del volontariato a favore della papolazione del temmitonio {proposte turistiche specifiche per la
terzi eld, progeltazione ¢ realizzazione di spasi sociali destinati all’educarione, alla formazione e allo svago dei
minon, iniziative di coinvolgimento delle varic compouventi dells comunitd locale finalizzate anche
all’eliminisonge di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itimerm tunstico-didatlici per gruppi
scolastici, scambi da ¢ per U'estero per favorire a conoscenza del termteno. 1a cultura del medesimo anche
fcollepande | valor del nostro termitorio ¢ della nostr cultura con quelli deghi emigrati residenti all estero),
ratiivare un collcgamento anche con le persone che sono emigrle.

1) realizare o partecipare a manifestaziont di parucolare interesse storico. artistico ¢ culturale. legate agli usi e alle
tradiziont della comuniti locale. anche attrverso la valonzzarione dei beni immaterali.

1) auivare la progettazone di iniziative e serviz, in linca con le disposizion ¢ i bandi delle politiche regionali,
nmzionali ¢ comunitnric;

Ai fimi organizztivi. 1" Associacdione potm acquisire a litolo di proprict, locadone o comodato griluilo strutture ¢

altrezature idonee all'oggelio della propria sttivil.

La Pro Loco. inoltre, pud csercitare atlivith diverse, stramentali e secondarie rispetto alle ativith di interesse

genernle, a1 sensi ¢ nei limiti previst dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La lom individuazione polr cssere

openila su proposta del Consiglio Dhrellivo ¢ approvala in Asscmblea dei Socii Nel caso 1" Associazione esercit

atlivita diverse, il Consiglio Dircttivo dovra attestare il carattere secondano e strumentale delle siesse nei documenti

di bilancio ai sensi dell’arl 13, comma 6, del Codice del Terzo Scllore;

L associazione pud csercitare anche attivitd di mecolta fondi attrmverso la rchiesia a fers di donazioni, lasciti ¢

contributi di i non corrispettiva - al fine di finansiare le propric altivith di interesse generale. Loaltivild di

raccolla fondi pud essere realizznia anche in forma arganizzata ¢ continuativa, mediante sollecitazione al pubblico

O attraverso la cessione o erogaxione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse propre e di terzd, inclusi

volonan e dipendenti, nel nspello dei principi di veritd, tmsparcie ¢ corretiezza nel mpporii con i sostenitor < il

pubblico,

ART. 3
Ammissione e pumern degli associati
| soci dell” Associazione si distinguong in Soci Ordinard, Soci Sostenitori, Seci Bencmeniti.



3.2 Sono Soct Ordinan colore che versano la quota di 1scrizione anualmenie stabilita dal Consiglio Direttivo,
33 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinana contnbusiom volontaric aggiuntive rispetio alla quota
uss0Cialva unnuale
34 Sono Soc Benemerili coloro che vengono denomimati tali dal Consiglio Direttive per menti particolan acquisiti a
tavore dell’ Associarione
1.5 1 Soci Benementi possono essere esentati dal pagamento della quota annuale
36 1l numemno degli associati ¢ illimitato ma. i ogni caso, non pud essere inferore al mmimeo stabilito dalla leppe. Se
successivanmnente alla costituzione il numern dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, 1" Associnzione dov i
dame tempestva comumecazione all"UlMicio del Registro unico mwiziomle ed integrre il numero entro un anno.
3.7 Possono adenre allassociazione le persone fisiche che condividono fe finalita della stessa ¢ che panecipano alle
attivita di interesse generale dellassociione con la loro opera. con le lom competenze ¢ conoscenve.
38 Chi intende essere amimesso come associato dovei presentare al Consiglio Direttive ung domanda scntta che dovr
conicnerc:
i a) l'indicazione del nome, cognome, residenza. data e lnogo di nascita. codice fiscale, nonché recapiti telefonici ¢
urlinzzo di posia eleltronic, Ove in possesso;
~|I’ b} la dichiarwaone di conoscere ed accettare uegrlmente il pressnte Staluto. gli eventuali regolamenti e di
= atieners: alle deliberazoni legalmente adottate dagli organi associativi;
39 fil I caso di minore, la domanda & sottoseritta dali’esercente la responsabilith pemtoriale sul medesimo
F i
_3.10-1I Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo eriteri non discrimingtori. coerenti con le finalita perseguite
o ¢ le antnvita di incresse gencrale svolie,
11 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all‘inieressato € annotata, 3 cura del Consigho Dircitivo.
nel libro deghi associati.
3.12 1l Consiglio Direttivo deve. entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione ¢
comumicarta aglh interessali
3.13 Qualors la domanda di ammissione non st accolta dal Consiglio Direttivo, chi Il proposta pud entro 60 giomi
dalla comunicazione della delibemzione di ngetto, chiedere che sull’istanza si pronunci 1" Assemblea o. laddove
previsto, il Collegio dei Probivin. In caso di figetto della domanda, I"Assembleas o il Collegio dei Probivin, ove
istituito delibern sulle domande non accolic. se non appositumente comvocali, in occasione della loro successiva
CONVOCII0ne
3.14 Lo status di associato ¢ a tempo indetermimito. L ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi previst
dall’an. 5. Non sono penanto ammesse adesiont che violino tale principio. introducendo criten di ammissione
strumentalmente limitativi di dinilti o a termine
3.15 La quota sociale ¢ intmsmissibile. non nimborsabile e non dvalutabile
ART. 4
Diritti ed obblighi desli associati
4.1 Gl associati hanso il dirtlo di:
- cleggere gli ongam associativi ed essere elett negli stessi;
- volare in Assemblea. se sentli da almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento della
qQuota asspcualivi
- essere infornmt sulle attivitil dell’associazione e controllame | andamento;
- [requentare i Tocali dellassocinzions;
partecipare a tutle le inkaative ¢ manifestasoni promaosse dall associasione,
- concorrere all’elaboruaons ed approvare il progrimma di attivity;
- essere nmborsats dalle spese effettivamente sostenuie nell'ambito dell'tivith associativa ¢ documentaic:
= prendene olte dell’ordine del giomo delle assemblee,
- consultitre 1 libri sociali ¢ prendere visione dei bilanci. secondo le modaliti di cui all’art 17. comma 2 del
presente Statuto;
- mcevere le pubblicaziom della Pro Loco.
42 Per i soct nunon di etd il dinlto di voto & esercilato. sino al raggivngimento della maggiore et dall’csercente la
responsabilild genitoriale sui medesimi
4.3 [ soci minor non possono ncoprire canche sociali



4.4 Gl associal hanno 1'abblizo dif
- rispettare il presente Statuto ¢ gli eventuali Regolamenti intemi;

- tenere, nei mpporli con gl alln associill ¢ con i lerd, un compotamenlo improntato a spirilo di solidancti
correiicyza, buom [ede e nigore momle;

= versare I guota assocutiva secondo Pimponto, le modalita di versamenlo ¢ i termini annualmente stabiliti dal
Consiglio Direttivo,

ART. 5
Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione

L associato che contrvviene gravemente apli obblighi del presente Statuto, depli eventuali Regolamenti interni ¢
delle deliberayiom degli organi associativi, nonché delle Statuto e dei Regolamemt imternt dell'UNPL] — APS,
oppure ammeci danm materiali o morali di una cerda grvith all associvdone, pnd essere escluso dall"associavione sy
prapesta del Consiglio Dircttivo mediante deliberazione dell” Assemblea con volo segreto e dopo aver ascollato)le
giustificaaom dell interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovisi essere comunicala preventivaments
all’associato che potri presentare le proprie conlrodedizioni all' Assemblea, che dovr esprimersi entro 60 giomio |
comungue nella pnma seduta wiile, Nelle ipotess infra indicate 1'associate escluso non polri npresentare domnrﬂa
di ammissione, \-

[T
b =

\
L asseciato moroso nel pagamento della quota associativa per pia di due anni pud essere escluso d:!i]'a_ﬁmci:uinmlfk vy

con deliber del Consiglio Direttivo, previa contestazione ¢ salvo che regoliriz i versament: defle quole pregresse
entro 30 giorni dalla contestizions di morosinh,

54 L'esercizio dei dintti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, nei termini e nelle modalitd deliberie dal Consiplio Dircttivo

L nssocinto pud sempre recedens dall associngione,

Chi infende recedere dall’ Associaztone deve comumcare in forma scnitta ka sua decisione al Consigho Direllivo. 11
quale provvederi alla annotasione del reeesso nel Libro del soci,

5.7 Ldirim di partecipazione all associizione non sono tmsferibili

58 Gl associati che comungue abbiano cessato di appartenere all associazione non hanno alcun dintto sul patrimonio
della stessa

L/
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A
i

o
=

ART. 6
Oreani
6.1 Sono organi della Pro Loco:
- I'Assemblea:
- il Consiglio Dimttivo:
= il Presidente ¢ 1l Vice Presidente,
- "Organo di Controllo. ove istituito;
- il Revisore legale dei conti, ove obbligatonio ai sensi delle disposiziom di legee vigentr,
= il Collegio dei Probivin, ove istiluito;
- il Presidente Onorario. ove istiluito.

ART. 7
Assemblea

7.1 L'Asscmblea & organo sovmno dell” Associnzane ed & costituita da tuti: ghi associati. Nell” Assemblea hanno dinitio
di voto tuiti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel hibro degli associai, ¢ siano in regola con il versumento
della quota saciale dell’anno 10 cui 51 svolge 1" Assemblen

7.2 Ciascun associnio Ia un voto.

7.3 Ciascun assacimo pud [arsi mppresentare in Assemblea da un altro asseciato avente dirtto di velo mediante delega
scritla. anche in calee all’avviso di convocaziene. Nell’ Assemblea & ammessa una sola delega per ogm associato
presente avente dintto al voto. S1applica, in quanto compatibule ar. 2372, comma 4 ¢ 5. del Codice civile



74

1.5

7.6
7.7

i

L’ Assemblea & convocata con deliber del Consiglio Direttivo ¢ comunicats agli associati medinnte avviso scritlo,
anche in forma clettronica, almeno 10 giomi prima della data fissata per ' Assembles ¢ deve contenere ordine del
giomo. 1l lnogo Ia data ¢ 'omro della prima convocazione ¢ della seconda convocarione. In difetto di convocazione
formale o di mancato rispetto dei lermini di preivvise sono ugualmenic valide le adunanre cui partecipano di
persona o per delega tutli i soci, La convocazione & comunicata contestualmente € ngl (erming di 10 giomni prima
della data di svelgimento agli Organi delle Anticolazioni Periferiche temilonalmenie compelenti per permetien:
Mivio di un propric mppresentante.

L' Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell*nssocinzione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona ¢letta a
Presidente dai convenuti all’assemble: stessa

L Assemblea si riunisce almeno una volla Manno per Mapprovazione del bilancio di esercizio.

L Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne mvvisa ki necessitd o quando ne & fatta richiesia metivala
da almcno un decime depli associati

L"Assemblea ha le seguenti competenze:

- elepee ¢ revoen § componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Collegio dei Probivini e del
. ‘Sogelio mcancato della revisione legale dei conti, ove obbligaton ai sensi delle disposizioni di legge vigenn:

- mppmmﬂ il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto;

= -dCHI:H.‘:Fd sulla responsabiliti dei componenti degli orgam associativi, m sensi dell™an. 28 del decrelo lepislativo
mg]m 2007, 117, ¢ promuove azione di responsabilitd nai loro conflronti,

-'—" delibera sugli eventuali contribuli straordinari:

dtliber sulla esclusione depli associali;

st delibera sulle modificazioni dell” Atto costitutiva o dello Statulo:

7.9

- ipprova eventuale eeolamento dei lavon assemblean;

- deliber sui rcorsi i caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

- delibem lo scioghmento. la traslormarione, la fusione o la scissione dell associarione;

- delibera sull’csercizio ¢ sull individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell®ar. 2.5 del presente Statulo;
delibera sugli altn ogpeetti attribuit dalla Legge alla sua compeienza,

L Assemblea ¢ validamente costilutla in prima convocazione con la presenza della metd pin uno depli associati
avenli dinitlo di voto presentl. in proprio o per delega ¢ in seconda comvocardone qualungue sia il numero degli
associali presenti aventi dintto di velo, in proprio o per delega

7.10 L Assemblea delibern & maggiomnza di voti. Nelle delibemziont di approvaadone del hilancio ¢ in quelle che

riguardano Ia loro responsabiliti. gli amministraton non hanno volo.

7.11 Delle nunioni assembleart ¢ relative deliberzion dovri essere redatto apposito verbale fimmato dal Presidente e dal

Seeretano, consultabile da tutli 1 Soci presso la sede sociale; eventuali copic sarnno a debito del socio richiedente.

7.12 L Assemblea perle modifiche statutarie & valida in prima convocarione con la presenga dei doe terzi dei soci aventi

diritto al volo, in secondi convocazione con la presenza delly metd pitt ung dei soci aventi diritlo al volo e
I" Assemblea delibera con il voto favorevole della maggiomnan dei vou vahidi.

7.13 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ Ia devoluzione del patdimonio occorre i votp faversvole di

almeno 3/4 deeli associati.

7.14 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento. la possibiliti che e funioni dell” Assemblea si lengano

8.1

8.2

5.3

per leleconlerenza o videpconfereies, a condizione chic toiti i partecipanti possano esscre identificati ¢ $1a loro
consentito segwire la discussione ed inlervenire in tempo reale alla tmttadone degh arpomenti affroniati;
verificandosi questi requisiti, " Assemblea si considess tenuta nel luogo incui si trova 1l Presidente e dove pure deve
trovarsi il Segretado della nuione, onde consentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relative libro.

ART. 8
11 Consiglio Direttivo
1l Consiglio Dircttive opem in alluazione delle volontd e degli indirizzi penerali dell” Assemblea alla quale risponde
diretiamente ¢ dalla queile pud essere, per grivi molivi, revocalo con molivasione,

Rientra nella sfera di competensa del Consiglio Dircitivo tullo quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
esclosiva dell” Assemblea o di altn organi associativi,

11 Consiglio dircttive ¢ responsabile verso I'Assembles della gestione operativi, attva | mandati e lz decisiond
dell’ Assemblea cd ¢ investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinana ¢ sirmordinaria dell” Associasione. fatn
salvi guelli ehe la legge ¢ lo Statuto attribiiscono all’ Assemblea. In patticolare, esso svolge le seguent altivita



i)

8.7
55

w10
.11

514

815

- cleggere ¢ revocare, [ra 1 propri componenli, il Presidente, 1l Vice Presidente, il Segretano ed il Tesonere,
- esepnre le delibersioni dell” Assemblen;
- [lormulare i progmmnn di anvitg asseciativa sulla base delle lince approvate dall’ Assemblea;

- predispore 1l Bilancio di esercizio e eventuale Bilancio sociale. documentando il canmlier sccondano ¢
stmmentale di eventuali attivitd diverse svolle ner documenti del Bilancio di escrcizio,

- proporre le eventual atbiviti diverse ¢ attestame Ia secondarnield ¢ stramentalit, nspetto atle attivita di interesse
penemle;

- approvare il decumento di previsione ¢ progrmmnuzions cconamica dell'esercizio;

- dehberare sulle domande di nuove adesion

- sottoporre all” Assemblea le proposte di esclusione dii soc

= deliberre sulla quotn associtivia annuale ¢ sugh eventuali comnbuti stmordinan -

- deliberare le waoni disciplinart nei confront degli associain; 4.

- comre la gestione di tuiti 1 bepi mobili ¢ immobili di propricti dell associnzione o ad essa affida;
curare la tenuta dei libn sociali di sua compelena;

- stabilire i limiti massimi e le condizioni per 1 rimborsi ai volomar delle spese cffettivanientc sostenule c_-
documentate per Patlivith presiara a senst dell’ad. 17 del decrelo legislativo 3 luglio 2007 n 117 '.

- approvire I'nmmontare dei compensi per le eventuah prestaziom retribuite che 1 rendano necessane ai fn: ch_..-

Y

regolare lunsionamento delle attivita dell APS; NJog,

¥
- costnmre Commissiom o Groppi di lavoro, 3 cu panteaipano phi associali o espert anche non mi,\mw
defintaone ¢ la realizeazions concreta di specifici progmmmi ¢ progeth
Il primo Consigho Direttivo ¢ nominato sell atto costitutivo e, successivamente. dall” Assemblea degli associni
L"Assemblen clegege tm i Soct i componenti del Consiglio Dircltivo. ai quali s applica art. 2382 Codice civile
riguardo alle canse di incleggibilith ¢ di decadenea Al conflitto di interesst degh amministrten s applica Particolo
247341er del Codice civile

Il Consigho Dirctive ¢ composto da un mumero di 9 membri. che ¢ tale da assicumme we cquilibrta
rppresentativita degh iscnin,
I componenti del Consiglio Diretlivo restano in canca quattm anni ¢ sono nelepgibili

Il Consigho dirctfive ¢ presiedule dal Presidenie o, in caso di sua assenen, dal vicepresideniz o. in assenza di
quest ultimo. da un membro eletio allo scopo dal Consiphio dirctive:

Il Consighio Direttivo si runisce di nomma almeno quattro volte all anno, o quande il Presidente lo rtenga opportuno
o a seguito di dcliesta seritta di almeno due tera det componenti Il Consiglio Direitive. La convocarione & molimta
per iscritto, anche m forma clettronica. con 3 giorm di anticipo ¢ deve confencre online del giomno. il luogo, la data
¢ 'omro delli seduta. In difetto di convecitaione formale o di mancato nspetto dei termant di preavviso somo
upualmente valide le Aumioni cui partecipana tuth 1 membn del Consiglio Direttivo In caso di urgenza € mmessa
In comvocarione, sino 31 24 ore pnima della dats della nunione

I Consiglieri che nsultano assenti per tre sedute consecutive senza ginstificazione motivat, decadono dalla canca

In easo di morte, dimisstoni. decadenz o esclusione di consighien prima della seadenea del mandato, il Consigho
dircitivg viene integrito con 1 pami tm i candidati non elety, i quali nmangone in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttive. Incaso di mancaneza od esaunmento dell elenco dei noneletin. o laro indisponibilit
IPassemblea provvede alla surmoga mediante clesione

1l Consiglio direttivo decade laddove, per mone, recesso o dimission, la composizone complessiva del Consiglio
stesso sia inferiore alla mietd pin uno del totale dei componenti. In questipotesi. I"Assemblea, appositamente
convocata dal Presudente uscente o dal Viee Presidente, provvede tramnte elezione al rinnove dell’intero organo
enlro due mesi,

Per la validita delle deliberazioni occorme la presenim elfetiva della maggioranza do membn del Consigho dircttivo
Le deliberizioni sona valide con il voto delln mageiomngn del presemi: in ¢aso di pariti di vou prevale il voto del
Presidente

Delle nunion consilian dovel essere redatto apposito verbale Grmiato dal Presidente ¢ dal Segretano ed approvato
di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da (ulti i soci presso Ta sede sociale, previa nclicsta formale al
Presidente

Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolle anche medianie
sistemi di collegamento audio/video atimverso strumenti di comunicnzione a distana (videoconlerenza.
teleconfercnza), secondo le modalith defimite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del
volo a scrutinio segreto, nelle ipolest previsie dallo Statuto ¢ dai Regolamenti, sttiiverso Mutilizeo di apposita
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pintlaforma di votazione on line. purché siano gamnlid sistiemi di sicurezza e cotlogmfia ¢ la capacith di
conservavione dell’anonimato ¢ della sicurerea del volo espresso
11 potere di mppresentang attribuito agh amnumstraton & generale, pertanto, le limikwsoni di lale polere non sono

opponibili ai 1erzi se non sono iscritie nel Repisiro unico mawionale del Terso seitore o s¢ non st prova che i lera ne
CTiANG A CONDSCENZ

ART. 9
Presidente — Vice Presidente
Il Presadente mppresenta legalmente associnaone nei mpporh intenn ed in quelli estemi, net confronti di tera ed
in giudizio ¢ compie Wit gl atti che 1a impepnano verso Uesterno,
1l Presidente ¢ clztto dal Consiglio Direttivo, 152 1 suoi componenti, ¢ pud essere nconfenmalo

E autorizzato ad cseguire incassi ed accettare domazioni di opm malum ¢ di qualsiasi tipo da Pubbliche
amministraioni, Enti, 1stitwsdoni ¢ da pavatl, nlasciandone quictanze libertorie, nonché a stipulare tutti gli at ¢
commtt ingrenti e allivit associative

1 Presidente dura in crrica quento 1] Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenya del mandato, per dimissiond volontaric
“ o per eventwale revoch, per prwi motivi, decisa dall” Assemblea, con la maggiomng degh aventi dinno.

Almeno un mese prima della scadewen del mandato dell’Organo di amministrizione, 1l Presidente convoca
' /1" Assemblea per I clevione del miove Consiglio Direttivo,

9 n‘;./ Il Presidente presicde 1" Assemblen ¢ il Consiglio Direttivo, svolge Uordinana amministzizione sulla base delle
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direttive di tali organi, nferendo a quest'ultimo in merito all attivith compiuts.

I Vice Presideme & eletto dal Consigho Direttivo tra i propn componenti e sostituisce il Presidente in ogni sua
attribusione ogni quadvolia quest sia impossthilitato nell esercizio delle sue funzioni

11 Presidenie puo invilare a panecipare ai lavon dell” Assemblen e del Consigho Direttive, senza dintto di voto, il
Sindaco del Conume o suo Delegato o altre autorita ed espem

ART. 10
Serretario e Tesoricre
Il Begretano e il Tesoriere sono eleiti dal Consiglio Direttive al propno miemo

Il Sepretanio assiste il Consigho Dircitivo, redige | verbali delle relative runioni, cur la conservasione della
documentizdione riguardante Lt vita della Pro Loco. assicum escouzione delle deliberdoni ¢ provvede al nomale
funzionamento deph ulTici

Il Segretario & respansabile, insicme al Presidente. della tenuta di idonea documentarione dalla quale risulia la
gestione economica e finansaria della Pro Loco

Il Tesoriere ¢ il mesponsabile della gestione ammimistrtiva ¢ lnanaana dell” Associadone increnle 'eserciao
finanziario ¢ la tenuta dei libri comtabili, Cum la redazione del bilancio di esercizio ¢ del documento di
progmmmazions cconomica sulla base delle delerminayiont assunic dal Consighio. Al Tesonigre ¢ conferito i polere
di operire con banche ¢ ulici postali, ivi compresa la facoli: di aprire o estinguere comi corenti, firmare assegni
di tmenza. effettuare prelicyi, girare assegni per 1'incasso ¢ comundque cseguine ogni ¢ qualsiasi operadone inercnti
le mansiom affidategh daglt orgam statutan

E possibile affidare i dug incarichi ad un unico Consigliere,

ART. 11
Orzano di controllo

Qualorm se e mvvist 1n necessitd, ¢ nei casi previsti per legee ai sensi dell’ant 30 Codice del Terso Settore viene
clettio dall’ Assemblea un organo di controllo monocritico.

L'organo di controllo dum in carica per quattmo eserciz ¢ deve essere scelto tm le categornic di soggetti di cui
all"articolo 2397, comma sccondo, del codice civile

L organo di controllo:

- vigila sull'esservanza della legge, dello Statuto ¢ sul rispeto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizon del decreto legislativo 8 gingno 2001, i 231, qualor applicabili;

vigila sull "adegunteszn dell assello organizative, amministmtive ¢ contabile e sul suo concrelo uraommento,
- esorcita compiti di monitorggio dell’ ossenvama delle finaliid civiche, solidanstiche e di utilith sociale;
- attesta cle il bilancio sociale, ove predisposto. sin stato redatto in conformiti alle lince guida di cui all“anicolo
14 del decreto legislative 3 lugho 2017, 0. 117, 1 bilancio sociale i atto deghi esiti del moniloraggio svolto,



114 L Organc di controllo ha dintto di accesso alla documentarions dell” Associazione nlevante ai fum dell espletamento
del propno mandato. L Ormgano di controlio pud in qualsiasi momento procedere, anche individialmente. ad att di
ispesione ¢ di controllo, ¢ o tal fine, puo chicdere agh amministraton notizie sull andamento delle operzioni social
o sy detcrmincin affan

115 L Organo di controllo assiste alle numom del Consiglio Direttivo ¢ in tal caso pud esprimere 1a sua opinione sugh
argomenii all 'ordine del giomo, sensa dintlo di vote.

116 L'incance di componenic dell’Organo di Controllo & a titolo grituito, salve il nmborso delle spese effettivaments
documentale

ART. 12
Revisione Ieeale dei conti
12,1 Ove obbligntono ai sensi dellarl. 31 del decreto legisltivo 3 luglio 2017, oo 117 1" Assemblea nomm il saggcﬂo
incancato della revisione legale dei conti, :
L incanco della revisiene legale dei conti pud essere affidato all' Grpam di controllo. a condizione che sia rm 1507
legale iscnito nell apposito registro, £
12,3 Sec 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile & s ncomono 1 requisit previst dall an. 3] &.1 decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, P'Associazione deve nominare un Revisore legale der conti 0 una’ Socicth di
revisione legale 1scotti nell'apposito registro.
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ART. 13
Collegio dei Probiviri
131 11 Collegto dei Probivin, se istituito, ¢ composto di tre membri, scelti tr i soci della Pro Loco., eletti a volaxione
segrets dall’ Assemblea degli associati. 1 collegio designa 4l suo intema il Presidente con volazione segmeta,
15.2 | Probivin hamno il compiio di commllare il dspeito delle norme stniniane ¢ di gudicare nel caso di conlroversia
[ra gli associan. olire che intenvenire in tutte le ulledon ipotesi previste dal presente Statuto.

13.5 1 Probivin durano in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadensa del Consiglio Direttive. | componenti sono
ricleggibili fino a due mandan consecutivi.

ART. 14
Presidente Onorario

4.1 1l Presidente Onorano pud cssere eletto dall” Assemblea per ccoeziomali meriti acgqumisith in attiviti o Fivore della Pro
Loco.

14.2 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incanichi di mppresentamen ¢ di eventuali
contath con altn Enti,

ART. 15
Patrimonio ¢ risorse coonomiche

15.1 Il patnmonio dell” Associasione costituito da beni mobili ed immaobili. comprensivo di eventuali ricavi rendite,
proventi, enlmle, ¢ utilizealo per lo svolginento dell™altivild statutana, ai fini dell’escluswvo perscpmmento delle
proprc finalit,

152 E viclata la distribuzione, anche indireuta, di utili ed avanzi di gestione. fondi ¢ riserve comunque denominate a
Fondaton, assecisl. lavomtori e collaboratori. ammunisirton ed altri componenti degli organi sociali. anche nel
caso di recesso o di ogni altra poles) di scioglimenta individuale del mppono associalivo,

15.3 Le nsorse ceonomiche con le quali Ia Pro Loco provvede al funaonamento ed allo svolpimente delln propna attivita
S0R0:

a) quote ¢ contnbuti dei Soci ¢ di prvali;
b) erediti. donaaon ¢ legati,

¢} lnowiamenti del Fondo sociale ewmpeo e ad altn fAnameiamenti europel per progettt fimalizzati al
mggiungimento degli obicttivi istitwesonali ¢ per il sostegno alle attivith della Pro Loco

d) contributi dello Suato, delle repiond, di enti locali, di enti o di istitwzioni pubblici, anche finalizzati al soslegno
di speetfic] ¢ documentati programmi ealizzat nell’ ambito dei fini statutari;

c) crogazioni libemli dei Secr e di lera:



) entrate denvanti mccola fowdi: I Associamone provvederi a redigere apposito rendiconto previsto daila
normativa vigenie,

o) ogni altm emtrata, compatitile con le fimalith sociali dell’associaziomsmo i promozionc sociale, che
contnbuisca al repenmento dei fondi necessan al meggiungimenio degh scopt istittwriomah. nel nspetio dei limiti
¢ delle condizioni imposte dalla normativa vigente:

h) entmte dervanti dalle eventuali attivali diverse di cun all’art. 6 del Codice del Tersa Settore (purché simo
sccondare ¢ strumentaley;

15.4 Tutte le entrate ed i proventi dell anivita della Pro Loco sono wtilizzati ¢ spesi per il mggimgimento delle finalig
delli stessa ¢ non possono essere divisi ¢fo distribuin (neppure in modo indiretto) ai Soci

155 Gl eventuali ubli o avaned di gestione della Pro Loco devomo essere reinvestiti a fvore delle attivit istitusionali
statulanamenie previsie,

ART. 16
Bilancio di esercizio
16.1 L associasione deve redigere il bilancio di csercizio anmule e con decorrenza dal primo genmio di ogni anno.

16_2 Esso ¢ predisposto dal Tesoncre, sulla base delle detenminazion del Consiglio Direttive e viene approvale dalla
i’ussamblm entro 4 mesi dalla chivsum dell’esercizio cin st nferisce il bilancio.

‘ln 3 ‘{'-:I ancio di esercizio deve essere depositate presso il Repistro unico rezionale del werzo senone entro 1 iemiini ¢ le
/ modalitd previsu dalla normativa vigenic
<

4 11 bilancio di esercizio. redatto in conformiti alla normativa xigr:nic dove mppreseniae in manicr verilicr ¢
corretia Pandamento economico ¢ finaniario dell associnsone ed ¢ corredato di mtti i documenti previsti dalla
NoMmAtva stessa

163 11 bilancio di esenciae ¢ le wlaziom illustrative dello siesso. devono essere allissi presso I sede sociale

166 Ove nitenuto opportune ¢ quando obbligatorio m sensi dell’an. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2007, n 117,
I"Associazione redige, deposita presso il Registro unico mwionale del terzo settore ¢ pubblica nel proprio silo
interuct il bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal Consiglio Dircttivo ¢ viene approvato dall’assemblea
entro quattro mest dalla chivsum dell esercizio cu s ffensce,

ART. 17
Libri sociali
17.1 L'"Associazione si dotn dei libn sociali obbligaton previsti dalla normativa vipenie:
- libro degh associati, tennto a cura del Consiglio Dirctiive;
= registro dei volontan, che svolgono la loro attivit in modo non occasionile;

= libro delle adwanze ¢ delle delibemziom dell’ Assemblea, in cui devono essere tmscnlli anche i verbali redatti
peratio pubblico. temue a cum del Censiplio Diretlivo;

= libro delle adunanse ¢ delle delibereiaom del Consighio Dircttivo, temio a cum dello siesso orpano,
il libro delle adunanze ¢ delle delibernzom dell’ Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo:
- ii libro delle adunanye ¢ delle deliberazion degli evennah alin organi associativ, et a cum dell organo cul
s1 nferiscono.
17.2 Tutui gh associats i regola con il versamento delle quote sociali hanno dinitto, previa domanda scritta al Presidente,

di esaminare i libn sociali, presso la sede lepale dell'cute. entro 60 gorm dalla daa della nchiesta formulala, nei
pionu e negli oran stabiliti dal Presidene

ART.18
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Seltore

181 Al fine diassumere la qualifica di associazione di promozione sociale. I Associazione si iscrive nella relativa sezione
del Registo Unico Navionale del Terzo Settore di cui agli anicoli 43 e sepuenti del decreto Tegislitivo i 117/2017
¢ suceessive modificazion, trumile il proprio legale mppresentane o il legale mppresemants della rete associatig
UNPLI = APS cui aderisce. fornendo le informazioni di cui all"asticolo 48 dello stesso decreto nonché del DM, n
106/2020 ¢ successive modificazioni ¢ integrmzion, lscnve inolire nel Registro Unico e le madifiche alle
informazioni formite. entro 1 termini previst dalla pormativa vigente,

18.2 Una volia iscritta. 1" Associazone indica obblizatonamente negli atti. nella cornispondena ¢ nelle comunicazioni al
pubblico gl estrenn dell iscrizione,
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ART. 1

Volontari
I volontan sono persone che per loro hber scehia svolgono, per il tmmite dell"associaone, aiwita in fvore della
comuniti e del bene comune, metténdo a disposiaone il propro lempo ¢ ke propne Gipacit
La loro amtivitd deve essere svolta in modo personale, spontanco ¢ gratuito, senza fini di lucro, neanche indirett, ed
caclusivamente per lini di solidaneti.
L alivita dei volontan non pud essere retrbuita in aleun modo, neppure da benefician

Al voloman possono essere imborsate dall associazione soltanto le spese effeitivamente sostenuie ¢ documentale
per lattiviti prestata. entro luniti massinn € alle condivioni preventivamenie stabilite dal Consiglio Dircltivo: spno
in 0gni caso vietati imbors: spese di tipo forfetano. Le spese sostenute din volontan possono cssere rimborsale con
le modaliti e nei Timin previsti dall’an. 17 del Decreto Lepistative 3 luglio 2007 o 117,

% La qualith di volontano ¢ incompatibile con qualsias Torma di mpporte di avoro subordimeto o aulonomo ¢ con

ogni altre mpporo di lavomo retribuito con 'nssocmzone
L. Assocuzione deve assicurre | volontan contro gl infortuni ¢ le malattic connessi allo svolgimento dell*attivi

di volonianato, nonché per la responsabilith civile verso i tlera m senst dell’an, 18 del decreio legislativo 3 I"gﬂf_'_‘__,

2007 0 117,

ART. 2ih
Lavoraton

L nssocueane pud assumere kvomton dipendenti o avvalersi di prestasioni di voro antonomo o di altm natur,
anche dei propri associati, solo quando ¢io sia necessanio i fim dello svolgimento delle altivita di inleresse generale
cal perscguimento delle finalits statotanc

In ogni caso, il numero dei lvortoni impicpat nell attiviti non puo essere superiore al 50% del numero det
volontan o al 3% del numero degli associati

ART. 21
Scinglimento ¢ devolurione del pateimonio residun

In caso di cessazione. estinzione o scioglimento dell asseciazione, il patnmonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positivo dell’UlTicio del Registro unico nwaomale del Terzo settare di cunall articolo 45 decreto legislativo 3 lugho
2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizion vigenti ¢ salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altre associazion del Terzo seltore avenh amaloghe Dinalith ¢ prefenbilmente operants nello siesso
Comune, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legee vigenti.

L Asscmblen provvede alla nomina di uno o pii liquidaton prefenbilmente scelti tr i propn associati

ART. 22
Rinvin
Per quanto non cspressamenie previsto dal presente Statuto. dagh eventuahi Regolamenti imermi ¢ dalle deliberazion:
degli organi associativi, si applicn quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche ¢ imlegrizioni ¢ dalle disposizioni nazionali ¢ regionali vigenti in matena ¢, in quanto compatibili. dal
Codice civile
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