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STATUTO ]

Arl, |

Drenomimaziong

[i* costiluita, 8l sensi del D. Lgs. 11772017 e della normativa vigenie in materia, 1"Associazions denom inata:
Orpanizmdone di volentarialo *“Olire In Vida®™,

Soltonio dopo P'iserizione del presente Statulo nel Regisiro Unico Nazionele del Terzo Settore,
I’ Associnzione apglungerd alla denominazionc: Orpanizzazione di volontaristo “Oltre la Vita™ anche

I*agronimo “ET3"

‘30

L’ Associazione “Olire la Vita® ha sede legale in via Bachelet 2, nel Comune di [semia & opera nel territorio
delln Regione Maolise,

U 1 4d

1 irasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma obbligo di comunicazione agli uffici

competenti.

- 9 |ed

Art.d
Statuto

r?eoa e 1do)
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L*Organizzazione di volontariato (di seguito, anche “Associazione™) & disciplinata dal presente statuto,
agisce ai sensi del d.Jgs. 3 Juglio 2007 n. 117 (d'ora in avanti CTS), delle relative norme di attuazione, del
leage regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.
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o
L*Assemblea delibera I"eventunle regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina deghi a:.pe.ttiz
w
organizzativi pil particolari. .B
N
Art.d B

{(Efficacia dello Statutno)

Lo statule vincola alla sua osservanza gl aderenti all’Associazione; esso costituisce la regola fondamentale

di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

Artd
{Interpretarione dello Statuta)
Lo statuto & valutato secondo le regele di interpretazione dei contratti e in virtd delle previsioni contenute

nell’art. |2 delle preleggi al codice civile.



Art.5
(Seopo, finalith ¢ attivith)

L*Associazione non ha scopo di lacro, neanche indiretto, ¢ persegue finalith civiche, solidaristiche e di wili

sociale, mediante ko svolgimento prevalentemente in favore di tersl di una o pid delle attivith di interesse
generale previste dall’art. 5 del CTS, avvalendosi in mode prevalente dell’attivith di volontariato dei propri
assoeiati (0 delle persone giuridiche aderenti agli enti associati), attuando le finalith ¢ i principi generali, che
qui integralmente si richiamano, contenuti negli artt. [, 2 & 32 CTS.

L*Associazione Oltre la Vita esercita, dunque, in via esclusiva o quanto meno principale, una o pil attivith i

» Educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi defla Legge 28 marzo 2003, n. 53, &

_ interesse gencralo:

“30Q

successive modificazioni, nonché le aftivith culturali di interesse sociale con  finalitd educativa,
Interventi di tutela & valorizzazione del patrimonio culturale & del passaggio, ai sensi del Decreto
Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni

Organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivith, anche editoriali, di promozione e diffusione della eultura e della pratica

—_—
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volontariato ¢ delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo

Formazione extra-scolastica, finalirzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al succes
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della povertd educativa
Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla Legge 19 ago
2016, n. 166, ¢ successive modificaxioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno

1o

0 juBunBog e 1dbn
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persone svantaggiate o di attivith di interesse generale a norma del presente articolo
Promozione defla enltura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armalta

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in :

progetti per I'educazione e la salute per le popolazioni del Burundi e non solo. Promuovers ﬁl\j
finanziare: la costruzione, equipaggiamento ¢ il sostegno di scuole elementari e mense scolastiche,
dispensari e centri per disabili. Aiuto alle donne in difficolta, ai minori orfani; Sostegno allo studio

0¢-€0-20

dei ragazzi. Costruzione di pozzi e piccoli barrage.

L."associazione inoltre vuole favorire scambi con la popolazione, tra scuole italiane e burendesi,
garantire assistenza e mediazione culturale agli abitanti di quella zona residenti in Eurdpa.
L'Associazione curerd all'wopo la diffusione di informaziond, notizie, materiali, lettere e comunicati
ati a far conoscere la situazione di particolare indigenza degli assistiti cui il progetto si rivolge,
promuovera la raccolta di fondi e'o beni agli stessi destinati ¢ documentazione dell’effettivo utilizzo

di tali beneficenze,



# promuovere iniziative di sensibilizzazions circa | problemi dei Paesi a risorse limitaie
o sostencre iniziative sanitarie e sociali in Paesi a risorse limitate privilegiando progetti di auto

sviluppo
per I'attivith di interesse generale prestata |'organizzazione pud ricevere soltanto il fimborso delle spess
sffettivamente sostenute e documentate.
L arganizzazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo seftore, attivita diverse da quelle di
jnteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste altime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale, La loro individuazione & operata da parte dell’organo di amministrazione.

Lorganizzazione pud inoltre realizzare attivith di raccolta fondi, nel rigpetto dei principi di verita,
{rasparenz € correttezza con i sostenitori & con il pubblico, in conformitd alle disposizioni contenute nellart.

7 del D. Lgs, 117/2017.

T
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ART. & s

b a E
\l {Ammissione degli associati ¢ numero minimo) g i
3 2>
Eum:n associati dell’organizzazione le persone fisiche che condividono le finalith e gli scopi associativi e sl i=
<

1 peenano per realizzare le attivita di interesse generale. ' o

4 Tk P

“Possono aderire all*organizmazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il lumg v

* pumero non superi il cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato. ; §
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo rh:hw!-.tﬂg %

; 4 o

dalla Legee. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del mlmmng R
)

-Eichiv:stu I'organizzazione dovri dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazional

&1 éd integrare il numero entro un anno.

-

-¢0

ﬂ:‘L ammissione all’ Associazione & deliberata, in osservanza del principio di non discriminazione, dall’Organo & o
di amministrazione su domanda dell*interessato, La deliberazione ¢ comunicata all'interessato ed anmtmag
H

nel libro degli associati a cura dello stesso Organo.,
In caso di rigetto della domanda, 1'Organo di amministrazione comunica la decisione all*interessato entro 60

giomni, motivandola. L aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza si pronunci ’assemblea (oppure altro organo eletto dalla medesima) in occasione defla
successiva convocazione.

L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Neon & ammessa la categoria di soci temporanei. La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.
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ART. 7
(Diritti ¢ doveri degli associati)

Gli associati hanno il diritto di;

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attivith dell’organizzazione e controllarme I"andamento;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per 1'attivith prestata, ai sensi di

legge;
. preadere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto, consultare i
verbali;
o votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro depli associati, Ciascun associato ha
. diritto ad un voto;
. esaminare i libri sociali, mediante richiesta scritta da presentare al Consiglio Direttiva
52X
59w
g il dovere di: ege
= “off
- rispetiare il presente statuto e IPeventuale regolamento interno; 3 56
. svolgere la propria attivitd in favere della comuniti e del bene comune in mode personale, sponianedy -
e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidaricta; ®< g
e
. versare |a quots associativa secondo I'importo annualmente stabilito. 0z %
S >
js) I:ID pu)
ART. 8 258
{Qualith di volontario) % 8%
N
La qﬁ it di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o UtONOMDE M
o Q
con n i altro rapporto di lavoro retribuito con |*Associazione. o]
R
-Ir.Jh

ART. 9
{Perdita della qualifica di associato)

T20C -€0-¢0

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusicne.
Il socio pué recedere dall’ Associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo, che dovra

adottare apposita delibera e comunicarla all’interessato.

L'assoeiato che comtravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall® Associazione.

L'esclusione & deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato e in alternativa la delibera pud essere assunta da altro organo purché eletio dalla medesima,
con possibilita di appello entro 30 gg. all’Assemblea. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata
all"associato,

Le quote associative non sono trasferibili, rivalutabili e rimborsabili,

4
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 L'Assomblea & convocata, per |'approvazione del bilancio desercizio, almeno una volta all'anno dal

ART. 10

e (G1i organi sociali)
Gario O7TZENI dell’ Associazione:

« D'Assemblea dej soei;

I"Organo di amministragione (o Consiglio Direttivo);
il Presidente;

il Vice-Presidente:
# Tesorierc

I"Organe di controllo {eventuale/obbligatorio al superamento delle soglie dimensionali di e
all’art. 30, co. 2, CTE):

", | e il Rm'isure IE‘EEJE i} I-,DE'EHI]D di re'l'ishlit {Ev:nhm]r.l'ﬂhhlig_ut‘nriﬂ al EuFEl'm:ﬂl'n' delle E’Dﬂ“ﬁ'—'
: dimensionali di cui all’art. 31 CTS).

.Tlr| E

if] 75

,-.:j' e

< uo

5 So

" Tume le cariche sociali sono gratuite. 2o

E rconoscivto, ai destinatari delle cariche sociali, il rimborso delle spese effettivamente sostenute © g =

documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione ¢ preventivamente autorizzate dal © =

'O

Consiglio ]:Iirl:rlﬁ_\m. oz
©

S.

0~

>

g3

N

ART. 11 59

{Assemblea) = =

°3

L'Assemblea & |"organo sovrano, & costituita dagli associali ed & presieduta dal Presidente dell’ Associazione

0, in sua assenza, dal Vicepresidente.

T20Z -€0-¢0

Presidente, o da ehi ne fa le veci, in tutti i casi nei quali se ne ravvisi la necessith o quando ne fanno richiesta

un decimo degli associati.

!4 convocazrione deve avvenire mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giomi prima di quello fissato

per I"adupanza e contenente la data della riunione, I"orario, il luogo, I'ordine del giomo ¢ 'eventuale data di
seconda convocazione.

Tale comunicazione pub avvenire 2 mezzo ¢-mail almeno 10 giorni prima della data fissata per I"assemblea
al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell*organizzazione,

I'voti sona palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’ Assemblea & redatto il verbale, sottoseritto dal Presidente e dal verbalizzante e conastvalo
presso la sede dell’ Associazione, in libera visione a tutti gli associati, Pag. 4 di 4

5
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| L*Mwmm puc essere ordinaria o straordinaria, & straordipari
o s quella convocata per |5 modi
AT an tutti gli altri casi,

nel libro degli associar; da almeno tre mes;, Ui associyy

& lo scioglimento dell’organizzazione. E ordin
- diritte di voto tutt coloro clye SON iserite
| 400 farsi rRppresentare in aszembley solo da
oy F.:.rbﬂ“—"“‘ di un numero di deleghe parj a |
: .
welle deliberazioni di approvazione gel bilancio e in quelle
ﬂniﬂiimtmi non hanno diritto di votg,

Tica delq

altri associati, conferendo delega seritta Ciescun BSE0CTaL

che riguardano la loro responssbilita, p;

ART.12

(Competenze inderogabili dell’ Assemblea)

L'ﬂﬁ'ﬁmhlm ordinariag
s momina ¢ revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato del
revisione legale dei conti;
s approva il bilancio di esercizio;

s delibern sulla esclusione degli associati;

- 3 Jed1oul.id %oo
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s delibera sulle modificazioni dell* Atto costitutive o dello Statoto;
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¢ approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleard; o

=)

Q

3

L’Assemblea straordinaria: %
=

o

®d

s delibera sulla responsabiliti del componenti degli organi associativi, al sensi dell’art.
Codice del terzo settore, ¢ promuove azione di responsabilitd nei loro confrontis
e delibera lo scioglimento;

o delibera la trasformazione, ‘ 2
o delibera sugli altri oggetti attribuit dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Stafafe 577

1202-€0-20 &

fusione o scissione dell*associarione;

}\ competenza.
‘!l ART. 13

& (Assemblea ordinaria)

pi uno

anvocazione con la presenza della meta
ali

L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima ¢
degli tderenti, presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda eonv
Werenti presenti, in proprio o in delega.

ocazione qualungue sia il numero de

L:ﬁSﬁEmh[m delibera a maggioranza dei voti dei prESI:I'IL'i.



ART. 14

{J\a@nmhlu :.'l'raqt':!linn:rin]

g straordinaria modifica | statutn dejje

g

OrRanizzazione con 2 pe o

Presenti ¢ delibers 1q seioglimento o 1a

ﬁsﬂ':i il il voto favorevole dells maggioranzy de
! luzione del patri i .
Jﬁa i parimanio con il voto favorevole di almeng

degli associati.

ART. 15
(Organo di amministrazione)

I'{W’"ﬂ di amministrazione governa 1" Associazione ed opera in attuazione delle volonth e degli indirizz;
ﬁ{ﬂ!f dc""ﬂmmhlﬂﬂ alla q“ﬂ.t:— ri.';pnndt dir&ltarm:ntﬁ 2 dalla quale 'Puﬁ CESETE TevOCatn,

slo gl

Lrergan® di amministrazione & formato da 7 membri eletti dall assemblea tra le persone fisiche associate,
e indicate, tra i propri associati, dagli enti assoclati), per la durata di anni 5 e sono rielegaibili per
. Per le cause di incleggibilith e decadenza si applica Iart. 2382 cod. civ., che qui si i

U 11d

:

3 egralmente richiamato. Parimenti, al conflitto di interessi degli amministratori si applica, richiamanda

- eﬁed

20 19p ¥20z/992/5 N OAllly 002010 I

i.:egrﬂl“ﬁ“m il contenuto, 1'art. 247 35-ter cod. civ.

/Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti e

egrdo)

kliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

JTVNO ©3d VINN © 3S 'O 3NO O3
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i Presidente dell’ Associazione & il Presidente dell’Organo di amministrazione ed & nominate dall’ Assem
wongiuntamente agli altri membri dell’Organo di amministrazione.

&

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale pntm 3
ibili ai terzi iscri i i ionale del Terzo settore o S NON 51 POV
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionaie 5

¢he i terzi ne erano a conOSCENZa. -
ART. 16
j (Presidente e Vice-Presidente)
I . "
. | Presidente dell’ Associazione rappresenta legalmente |’ Associazione € cm_npia it gli att che B
i! Mpegnano verso Pesterno.
1 ‘ _
| UPrsidente & eletto dall’ Assemblea, a maggioranza dei present ta i propt GomponilY
volomtarie 0 |

e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni

i ; :
lpmﬂdﬂﬂte resta in carica 5 anni Edéﬂﬂgggﬁh“ﬂ

; i : re:sﬂ:t‘lli
| tuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza et P
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[ Presidente convoca ¢ presicde PPAssemblea e I'Organo di amministrazione, svolge 1"ordinaria
pmministrazione sulla base delle direttive di 1ali ergani & convoca I"Aszemblea per I'elezione del nuowvo
presidente & dell’organa di amministrazione almeno frenta giomi prima della scadenza del mandato,

[l Vice-Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzions ogniqualvolta questi sia impossibilitai
nellesercizio delle sue funzioni, La sta nomina & demandata ad apposito regolamento interno.

ART. 17
(Tesoriere)

Il Consiglic Direflivo nomina un Tesoriere.
missloni volontarie o per

“30Q

Il Tesoriere resta in carica 5 anni e cessa per scadenza del mandato, per di
ale revoea decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti ed & ricleggibile.

19U 1 1d

A

jere vigila sulla gestione dell’amministrazione sociale secondo le direttive del Consiglio Diretiivo

3 |ed

|9p 1202 /992.€ N OA1lJy 0| [02010 Id

formita alle previsioni del bilancio preventivo.
| Consiglio’

-

‘all ba la firma disgiunta da quella del Presidente per gli atti amministrativi, Inolire riferisce a
Direttivo i dati per la redazione del bilancio consuntivo.
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ART. 18

0 juaunosog e 1do)

{Organo di controllo)

c0

B nominato nei casi previsti dall’art. 30 CTS . Ai componenti dell’Crgano di controllo si applica 'art. 23995
cod. civ. & gli stessi devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all*art. 2397 co. 2, cod, civ, H;%
cago di Organo di controlflo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei

componenti.
L*organo di controllo:
= vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione;

. vigila sull’adeguatezea dell’assetto organizzative, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto
lunzionamento;

. esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di ntilita
sociale
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# I'Organo di
P':'lhﬂ‘“ el : controllo pug jn Qualsiasi e
j’dﬂj o, o tal fine, pud chiedere apli aMmin; e procedere ad atti di ispezions e g

Strator] notjy v
.P"ﬂm#i affari. tele sull'andamento defie operazioni sociali o su

ART. 19

" a N s ¥
nei casi previsti dall’ast, 31 de) Lgs 11772017, & formato da un revisore legale dei conti o una

o
i " di revision® legale iscritti nell® APPOSito registro,

ART. 20

“30Q

(Patrimonio e divieto di distribuzione degli utili)

oo dell’ Associazione, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi ed alire entrate comungue

inate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivith statutarie ai fini dell’esclusivo perscguimento delle

- 9 ed1oulid
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wviche, solidaristiche e di utilith sociale,

1dBO

ﬁulll ¢
F._“E |z distribuzione, anche indiretta, di utili ¢ avanzi di gestione, fondi e riserve comungue dcnnnunate

< i . pondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi

i, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative.

JTVNO D34 VINN © 3S I'OAN 3NO ©3d
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ART.21

(Risorse economiche)

7 20C -€0-¢0

L-".ssumzmq::, con riguardo alle attivith di interesse Er:nﬂrﬂlﬂ svolte, P“"}' ricevere soltanto il rimborso dell

ecessarie al suo

ingnamento, e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali:

quote associative;
contributi pubblici e privati;
donaxion] e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;




Hl""'“‘ﬁ di racealta fondj,

I parsi da convenzionj;

' ﬁn{]"ﬂ e

ART. 22
(I benj)
"roanZZAZIone sono ben; i
] jellorgan beni immobifi, pey; registrati mapip
-l il i P i s - o
5 shimobili POSSCNG SSSCTE Acquistati dall’ Assosiazione, ¢ beni mabilk. T beni immobilf ed § perg
" "'-D'F.._ A, " . ' 5000 allg Slegsg 'i-'r'mﬂﬂli
74 ii. i beni registrati mohil; o )
; f; gl mﬂi_fﬂlr = : i, nﬂnché:bemmuhili che 50no collocat] A
A5 | Zpricati pell'inventario, che & depositatg Presso fa sede deqp . i nella sede defl® iidiicn
s .pia{emﬂﬁ “lorganizzazione & pub essere consultate 9 97
2 8o
| va 8
Soff
355
j ART. 23 B8Zq
| T<a
| B'I u c
| (Bilancio) § _ 5
{ . L T L] s . . —w
| menti di bilancio dellOrganizzazione sono annuali e decorrono dal prime gennaio di ogni anno. Sm; X ﬁ
|tiaisensi degli articali 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle refative norme di attuazione, o S%
- CiN
: u ) s s s = ; S F=m
Ikimeio & predisposto dall’Organo di amministrazione ¢ viene approvato dall’assemblea ordinaria entro & o
wolte il 28 febbraio dell’anno a cui si e deve essere depositato presso il Registro unico narionale del 3
[0 settove. 8
N
o
N
H
ART. 24
(Bilancio sociale)
Wingiy e o o s AT Las. 11772017 e deve essere depositato
*"D.‘mmﬂ]ﬂ & redatto nei casi ¢ modi previsti dall’art. 14 del D. Lg i
: 4 . disciplina vigente.
fhuﬂkﬁﬁ'ﬁ'ﬁﬂ unico nazionale del Terzo settore, 1 osservanza della p
internet delle

b i —_— o &ito
"l PAssosiazione dovra oftemperare gl oneri di pubblicazione o

oni dei documenti previsti dall’art. 14 CT5.

4



e

ART, 25
(Libri sociuy
¥

| qzione avrd cura di tencre j e

i Iﬁnﬁl e guent lilsri Sociali-

l\.[. : : .

i [ibro degli associati;
I

5
E

it libro delle adunanze e de]|g delibernziog, dell*a b
ssembley;

i fibro delle adunanze e dalle detibernzion dell

i i sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell® Associazione, attivith in
| lnghe dells comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacith. La
- b attivits deve essere svolta in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di luero, neanche indiretti,
| esclusivamente per fini di solidarietd. ['attivita dei volontari non pud essere retribuita in aleun modo,

“Fpure dai beneficiari,

| i i i ' omo &
| e qualiyg gi volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o aulon

l Tomialro rapporto di lavoro refribuito con I'associazione.
| i r - - -
. M%maﬁ possono essere rimborsate dall'Associazions, pol jvitd prestata, entro limiti massimi e
Lﬁ, “hantp e spese effettivamente sostenute € documentate per Lo
11

delle previsioni contenute nell*art. 17

I| i '&M di amm'iﬂiShEEiunr_;
o reaistro dei volantar],
1 i regi che Svolgong 1a borg attivith in moda nog i onale:
- ggociati & TICONOSCIUD i1 diritte di esaminare § fiks <
. mare 1 libri sociali, atraverso espressa richiesta al Consighio
I:ﬁnw
g
o
E
ART. 26 S
o,
(Convenzioni) 2
s - 5 B . ©
jg comvenziont 2 I"Associazione e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56, eo, 1, del D, Lgs.
2017 sono deliberate dall’Organo di amministrazione che ne determina anche Yo modalith di avuazione, é’
o stiputate dal Presidente dell’ Associazione, quale suo legale rappresentante. i
g
o i ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso Ia sede dell’ Associazione %
>
o
B ART. 27
1 {Volontari)
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alle condizioni preventivamengs ,
stabilite gy . - , o R
£ g e inistraziane: ghati rimbarsl
ajhse i tipo forletaria, Eann i amntinistrazione: sona in ognl S50 VE o

ART, 28

{(Personale retribuite)

[L.,.u.,m:mzn?ne POk avvalersi Personale retribuito ai sensd dell*art, 33 CTS, nci limiti pecessan al suo
egolare funzienamento  in quelli necessari a qualificarne o spesializzarne attivits svolta.

1 nunere ded Ewvoratori impiepar nell*attivith non pud, in ogni caso, essere superiore 4l limite del 50% del
mumero dei volontari,

| rupporti ira FAssociaziane o il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento o 5
adoitato dalla stessa, °2@
o
582
—.am
355
ART. 29 8%0
o o.m
1 S Q
(Responsabilith ed asslcurazione degli aderenti) ©c
9<5
Gli associati che prestano attiviti di volontaristo sono assicurati per malattie, infortunio, e per l1a = gﬁ;
responsabiliti civile verso 1 terzi ai sensi dellart. 18 CTS. g § 8
(@] ~
N
132
2F=m
ART. 30 ° 8
{Assicurazione dell’ Associazione)
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L' Associazione pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale della

organizzazione shessa.

ART. 31

(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimenio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta

dalla legge, ad altri enti del Terzo seflore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo sociale
competente, o in mancanza alla Fondazione ltalia Sociale, nei modi e secondo le modalith previste dall’art. 9

CTs,
12



ART, 32

(Disposizioni irnmsilnric)

ino alla natusmle 3 P H
Fi stadenzy o MAndato, & manienuia la composizione situale del Consiglio i

inEstrzion e .
Amm & e degli al organg esente statuto, fatts

igli sociali in ' jone del pr
salvi gli adeguameng ind:"'ﬂgﬁbili i essere al momento dell*approvazio

cui alla discipling vigente.

, 51 tratta di
[M.B. 8i tratta di una claugalg cha, liberamente, 1 Tom——— no decidere di inserire]

ART. 33

(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal Presente statuto, si fa rinvio alle normative vigenti in materia @ ai princip
generali dell’ordinamento piuridica,
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