VERBALE N© |
Esente dalle imposte di bollo e di registro ai sensi del D. Lgs 105/2018 Art 26

T sottoscritti:

NARDO GIOVANNI LECNE Nato a Patti il 24/06/1964 C.F. NRDGNNG4H24G377L
NARTO LEONE Nato a Patti il 30/04/1995 C.F. NRDLNE95D30G377X
NARDO CARMELA Nata a Messina il 31/08/1983 C.F. NRDCMLE3M71F158V
COCI ANTONINO Nato a Sinagra il 05/10/1956 C.F. CCONNN56RD5I?4TM
LENZO GIUSEPPE Nato a Sinagra il 05/04/1967 C.F. LN%GPPG?DOSlI"f&I?W
ARASO SALVATORE Nato a Patti il 09/01/1981 C.F. RSASVT81A09G377X
GUIDARA MARTA Nata a S8'Angelo di Brolo il 03/10/1978 C.F. GDRMRA78R43T2830
Riunitosi presso la sede della Delegazione sita in Sinagra (Me) Via

Provinciale, 1'Anno 2021 il giorno 20 del mese di Settembre i presenti di
cui sopra, dichiarano di costituire wuna delegazione dell’Associazione

RANGERSINTERNATIONAL, denominata Ass. Rangers International Delegazicne, di

Sinagra (Me), e pertanto,ll «consiglio Direttive risulta essere cosi
costituito:

1. NARDO GIOVANNI LEONE Capo Delegazione

2. COCI ANTONINO Vice C. Delegazione

3. NARDO CARMELA Segretario

4. ARASO SALVATORE Capo Serwvizio

L’ assemblea dei soci decide di approvare e sottoscrive quanto segue:
ACCORDO FRA GLI ADERENTI

Gli aderenti all’associazione di volontariato denominata “Ranger §
International Delegazione di Sinagra con sede legale in Sinagra (Me),Via
Provinciale. allo scopo di fare propri i principi ispiratori del
regolamento regionale che disciplina 1le attivita di volontariato di
protezione civile nella Regione Siciliana (D.P. Reg. n° 12. del
.15/06/2001.) prevedono espressamente che, ad integrazione di quanto gia
previsto nello statuto attualmente in vigore, che la propria

organizzazione di volontariato:

1. non ha fini di lucro;
2. ha un’articolazione democratica della propria struttura;

3. le cariche associative sono gratuite ed elettive, come pure gratuite sono
le prestazioni fornite dagli aderenti;

4.1 criteri di ammissione e di esclusione degli aderenti ed i loro obblighi
e diritti sono disciplinati dal proprio vigente statuto;




;. 1'organizzazione di volontariato si obbliga a formare, nell’ambito del
proprio bilancio preventivo e consuntivo annuale, ai sensi dell’art. 9
del D.L. del 03/07/2017 n. 112 e dell’Art. 4, del D.L. DEL 03/07/2017 N.
117 e integrazioni Decreto 4/07/2019, specifiche wvoci di bilancio
afferenti le varie attivita ;

6. 1’ organizzazione di volontariato si obbliga ad assicurare 1 propri
aderenti secondo le modalita previste dall’art. 18 del codice del terzo
settore Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 N° 117.

I1 successivo accordo fra gli aderenti va sottoscritto dalla

maggioranza qualificata degli associati presenti.

____Sinagra 1i, 20 Ottobre 2021
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Repertorioc N. 39642 Raccolta N. 15547
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

REPUBBLICA ITALIANA Registrato a:
L'anno duemilaventuno (2021), il giorno venticingue (25) del Messina
mese di marzo, in Rocca di Capri Lecne, Piazza Gepy Faranda il 28/03/2021
n.28, nel mio ufficio secondario alle ore diciotte e minuti géﬁ?ﬁ%
quindici. Euro 200,00

Avanti a me Dott. MARIO DI BELLA, Notaic in Milazzo con studio
in via Umberto I n.62, iscritto nel Ruclo dei Notai del Colle-
gio Notarile dei Distretti Riuniti di Messina, Barcellona Poz-
zo di Gotto, Patti e Mistretta,

E' PRESENTE IL SIGNOR [
Foti Annunziate, nato a Montebello Jonico 1l 7 agosto 1963{( S I\\
domiciliato a Montebello Jonico in via Mantineo n.3, il qualé - t\\

dichiara di intervenire al presente atto quale Presidente/Ha-
zionale dell'Associazione denominata "RANGERS INTERNATTONALY,
con sede in Montebello Jonico (RC), Via Mantineo n.3, co&{é@
fiscale 92035760807. “
Esso comparente, della cui identita personale ic Notaio sono/
certo, premesso che in questo luogo ed cora, & stata da lui in:
detta, in seconda convocazicone, l'Assemblea Nazionale del Ran-
gers effettivi (ANRE), organo sovrano della predetta Associa-
zione, per discutere e deliberare sugli argomenti all'ordine
del giorno di cui infra, e mi invita a redigere il verbale
dell 'assemblea stessa.

Assume la presidenza ai sensi dell'art.9.B.6) dellec statuto
sociale esso comparente, i1l gquale constata e dichiara:

- che l'assemblea & stata regolarmente convocata al sensi
dell'articoleo 9.A) dello Statuto sociale;

- <che l'assemblea in prima convocazione & andata deserta giu-
sta documentazione esistente agli atti dell'associazione;

- che sono presenti, in proprio e per deleghe conservate agli
atti sociali, 61 (sessantunc) membri effettivi dell'associa-
zione aventi diritto al voto;

- che del Consiglio Superiore Nazionale sono presenti i signo-
ris

Foti Annunziato, Presidente Nazionale

Rigoli Calogero, Segretario Nazionale

Grida Cucco Enzo, Barberi Emanuele e Calamunci Vincenzo Seba-
stiano, Consiglieri Nazionall.

Sono assenti Triscari Carmelo Mario, Vice Presidente Naziona-
le, e Pecora Giovanni, Consigliere Nazionale.

Dato atto di guanto sopra il comparente signor Foti Annunzia-
to, dichiara validamente costituita 1'Assemblea, & norma del-
lo Statuto sociale, per deliberare sul seguente ordine del
giorno:

- modifica dello Statuto sociale;

- modifica denominazione.

Il presidente relaziona quindi gli associati sulle ragioni che
rendono necessario modificare lo Statuto sociale, sia per le




esigenze emerse nel corso della recente attivita sociale, sia
per adeguarlo alle disposizioni del D.Lgs 117/2017 (Codice del
terzo Settore).

A tal proposito & dunque necessario, ai sensi dell'art.32 del
D.Lgs 117/2017, integrare la denominazione sociale,
in essa 1'acronimo "ODV".

inserendo

Il Presidente illustra puntualmente il nucve testo dello Sta-
tuto sociale e si sofferma sulle modifiche introdotte.
L‘Ass?mblea dad atto di avere gid visionato lo Statuto ed eso-
nera il presidente dalla lettura dello stesso.

8i péssa quindi alle operazioni di voto, chiuse le quali i1l
Pres%dente dichiara che l'assembles all'unanimitd ha delibera-
to di approvare il nuovo testo dello Statuto sociale, conte-
;:;;iT;;;;Es;DJf.denomlnazione sociale aggiornata "RANGERS IN-
Dette Statuto, previa

sottoscrizione del i
: comparent
Nfndo P e e di me

“ 51 allega al presente sotto la lettera man, dispensan-
domi il comparente dalla lettura dello stesso

: A

L'assemblea infine conferisce al presidente i pil ampi poteri
: ;

per l'esecuzione della delibera sopra adottata & per apportare

al.presente verbale le modifiche che eventualmente fossero ri-

chieste dalle autoritsa competenti.

Null'altro essendovi da deliberare,

poiché nessuno i
" ey chiede 1la

. il presidente dichiara sciolta la seduta alle ore di-
Cclannove e minuti trenta.

Le Spese del pre e e e d e (0] carico de d ASSOC.‘L&Z o=
sent d CcCcessorl a
ne.

Richiesto io notaio ho ricevuto quest'atto

di cui ho -
tura al comparente, R

; che lo approva e conferma.
Atto scritto da persona di mia fiducia e da me notaio su pagi-
he quattro di fogli uno. 3

Sottoscritto alle ore diciannove e quaranta.
F.TI: ANNUNZIATQ FOTI, MARTIO DI RELLA NOTATIOQ.

W

g g é&é&? diRep
STATUTO 3. diRace
ARTICOLO 1

E' costituita tra le persone che aderiscono al presente Statuto e ne rispettano le disposizioni, stabilite nel
presente testo, una libera Associazione avente la denominazione "RANGERS INTERNATIONAL ODV"
in conformita al dettato dell’art. 32 del D.Lgs 117/2017. L’associazione, ove previsto, ricomprendera
nella denominazione anche I’acronimo ETS con I’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) allorquando verra istituito.

L’organizzazione di volontariato ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico.

ARTICOLO 2 S
L'Associazione non ha legami politici né confessionali, non persegue finalita politighe, né;-g;n.ﬁfessionali.
L'Associazione non persegue fini di lucro. L’ Associazione ¢ autofinanziata ed autggestitag’=? i

ARTICOLO 3 R a3\
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’organizzazione; esso |epsfitiigee] fégﬂla
fondamentale di comportamento dell’attivita dell'organizzazione stessa. \ '-_'-gi':iff“:‘\-llgj’. P

ARTICOLO 4 o MY F 1 2
Le prestazioni fornite dagli aderenti sono gratuite. L’ Associazione si atterra ai pﬁnéipi.ﬂf_ﬁﬁcraticité
della struttura, elettivita e gratuita delle cariche sociali. Possono far parte dell’ Associazione in numero
illimitato tutti coloro che si riconoscono nello statuto ed intendono collaborare per il raggiungimento
dello scopo sociale. Possono chiedere di essere ammessi come soci sia le persone fisiche che le persone
giuridiche, sia le Associazioni o altri enti di terzo settore di fatto, mediante inoltre domanda scritta sulla
quale decide senza obbligo di motivazione il consiglio direttivo nazionale, a condizione che il loro
numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato
associate. Tutti 1 soci maggiorenni godono, al momento dell’ammissione, del diritto di partecipare alle
assemblee sociali nonché dell’elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal
socio minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta. La
qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette al consiglio direttivo ¢ la sede sociale,
secondo le modalita stabilite nell’apposito regolamento.

L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numero dei volontari.

ARTICOLO 5
L’organizzazione ha sede legale in Montebello Jonico (RC) e puod essere trasferita nell’ambito del

territorio nazionale. Il trasferimento della sede legale all’interno dello stesso Comune non comporta
modifica statutaria e puo essere deliberata dal Consiglio Superiore Nazionale.

ARTICOLO 6

La durata dell’associazione ¢ a tempo indeterminato.

ARTICOLO 7

Gli scopi € le attivita di interesse generale che I’organizzazione si propone di svolgere, avvalendosi in
modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati o delle persone aderenti agli enti associati, sono
elencate al ¢. 1, art. 5 del D.Lgs. 117/2017

(Codice del Terzo Settore) e in particolare:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.

328, e successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001 e successive modifiche e




integrazioni;

3 az 2

cazioni, nonché le attivita culturali dj j
: : e ; ali di interesse soci 4 .
d) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ociale con finalits educat ¥as

. : s i .
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comma 4, del decreto legislativo r. oro dei lavoratori e de]

ecante revisione della disciplina in mater

persone di cui a
di impresa sociale, di cui all'articolo 1
comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, 1. 106;
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modificazion: enst dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successiy
m) organizzazione e pesti { athivi ’
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q) protezione civile aj i
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L’organizzazione pud inoltre reali

minalita organizzata,
anto il rimborso delle spese¢

stabilito dall’art. 6 del D.lgs. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi. Su richiesta di Enti
organizzatori di eventi, ’associazione pud fornire personale in possesso di specifiche abilitazioni e o
certificazioni, impiegato esclusivamente a titolo volontario e senza alcuna remunerazione di tipo
economico, fatto salvo i rimborsi previsti ai sensi del D.Lgs 117/2017; I’associazione potrd altresi
collaborare all’organizzazione ed alla gestione di manifestazioni sportive, culturali, fieristiche, etc;
L’individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio Superiore Nazionale con apposita delibera.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

TUTELA BENI AMBIENTALI E CULTURALI

Intesi come bene supremo e vitale per la collettivita; la salvaguardia dell’integritd, la tutela,
mantenimento, la vigilanza e la gestione del territorio boschivo e rurale delle zone protette sia demaniali
che private nonché della fauna e della flora in essi compresi, sia spontaneamente che su richiesta e/o

collaborazione con le autorita preposte. s

Le predette azioni di salvaguardia saranno rivolte in particolare alla tutela: / /

a) delle zone verdi pubbliche, con particolare riguardo alla flora e alla faluy

b) dei parchi naturali, previa richiesta e secondo le indicazioni dei rispettivi , ?1‘“
gestione; N\ Sdant,

c) degli invasi di deflusso delle acque di sgrondo, previa richiesta ed in to_l@’gj}izidhe dei
Consorzi di bonifica e/o Enti preposti;

d) del mare, delle riserve marine e di tutti i bacini idrici interni al territorio, della fauna e della

biodiversita in essi compresi, promuovendo una maggiore consapevolezza su come lo stile di vita e scelte
delle persone possano influire sul benessere e la salute dell’ambiente.

€) dei valori del paesaggio e del patrimonio naturale, storico, artistico ¢ culturale, educando
all’amore ed al rispetto per la natura;
) alla gestione, promozione e valorizzazione del patrimonio dei Beni Culturali ed Ambientali

(archeologici, architettonici, ambientali, artistici, storici e archivistici, librari, demo-etno antropologici e
geologici) di cui alla legge 1° giugno 1939 n. 1089, (ivi comprese le biblioteche € i beni di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 30 settembre 1963 n. 1049), e della tutela e valorizzazione della natura e
dell’ambiente, nonché dell’istruzione, della formazione e della promozione della cultura e dell’arte.

promuovere una cultura ecologica, intesa sia come conoscenza delle problematiche relativa alla

g

tutela ed al miglioramento degli ecosistemi naturali, sia come promozione dei conseguenti
comportamentsi;

h) promuovere lo studio, la ricerca, la classificazione dei funghi e dei problemi connessi alla

micologia nonché la divulgazione delle conoscenze micologiche con riferimento sia al mondo degli

adulti, sia ai giovani ed alla scuola;
i) promuovere la raccolta di materiale didattico, bibliografico e scientifico relativo all’ambiente,

alla micologia ed alle scienze affini;

B)] promuovere, partecipare e collaborare con Enti pubblici e privati alla mappatura della flora e
della fauna e alla riperimetrazione di boschi e aree protette in genere;

k) promuovere la conoscenza ambientale attraverso l'organizzazione di corsi di formazione, di
mostre micologiche ed ambientali, ed ogni altra iniziativa in grado di perseguire le finalita previste dal
presente statuto tramite proprie figure professionali interne ed esterne all’ Associazione.

Su richiesta delle Autoritd competenti e nei limiti delle disposizioni da esse impartite, I’ Associazione
collaborera in attivita tecnico - conoscitive, quali sopralluoghi, controlli, ricerca, analisi ed altro qui non

esplicitamente contemplato.

PROTEZIONE CIVILE

A tal fine curera in modo particolare la preparazione dei propri iscritti, partecipando alle prove generali di
simulazione di calamita naturali organizzate dagli Enti Pubblici preposti, attuando, organizzando e/o

partecipando a corsi di addestramento finalizzati, in particolar modo a1 coordinamento in emergenza

operativa, alla deterrenza e repressione degli incendi beschivi e/oc alte rischio, all’attivita

preventivae formativa sui rischi da catastrofi naturali e antropiche; alla diffusione della cultura
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sull'equita, sull -

socio—-sanitario, culturale e ricreativo;

e) promuovere, realizzare e gestire strutture di prima accoglienza e di cura per persone

disabili e/o bisognose di assistenza psicelogica e sanitaria;

£) promuovere e realizzare iniziative di promozione e sviluppo delle tematiche legate al

disagio psicofisico e/o sociale;
g) promucvere e realizzare attivitd di assistenza e cura di soggetti con deficit di
natura psicoleogica e/o sociale mediante la realizzazione di incontri, gruppi di mutuc ailuto,
attivita ludico - ricreative, ecc

h) organizzare manifestazioni di ogni genere,
dibattiti, mostre scientifiche, culturali,

tavole rotonde, conferenze, organizzazione

di corsi, convegni, congressi, inchieste, seminari,
{stituzione di biblioteche, centri di documentazione, proiezione di films & documentari, corsi di
preparazione, gruppi di studio e ricerca, pubblicazione di riviste, atti di seminari, di convegni
e degli studi e ricerche;

Ai soli fini socio — umanitari & possibile creare attivita di ippoterapia per le

ggj}ﬁeg;amente abili,

S;

‘\_ - - -

5
o T et

sempre sotto 1’osservanza delle leggi e dei regolamenti sanitari. "“’:”,s 5“ |
ARTICOLO 9 W S

Gli aderenti all’Associazione qualificati come “RANGERS”, possono \i _',Rm;” _ef donne di
qualunque nazionalitd purché abbiano compiuto il diciottesimo anno di etq & €ins tRno di essere di
comprovata integrita morale. Possono altresi aderire minorenni purché di etd nq‘umfene%q{_gd anni sedici

e sotto la pil totale responsabilita di chi ne esercita la potesta.
Gli stessi possono conseguire particolari qualifiche quali: Guardia zoofila, Guardia ittica-venatoria-

ambientale, Guardia rurale ¢ micologica, Ispettore ambientale volontario, Ausiliare del traffico e della
viabilita, Steward, Safety, etc, tramite specifici corsi di formazione e informazione e rilascio di apposito

decreto prefettizio e/o riconoscimento rilasciato da enti giuridicamente preposti, nonché le qualifiche che
si rendessero necessarie per il migliore espletamento delle attivita statutarie. Il personale qualificato e
altra tecnologia

autorizzato potrd avvalersi di tecnologie radio-infrarosso-gps-analogico e digitale o di
analoga, di droni, metal detector e apparecchiature clettroniche per la ricerca di cose, persone € animali.
Essi si distinguono:

a) MEMBRI FONDATORI. Essi sono quelli intervenuti nell’atto costitutivo e non sono
sostituibili.

b) MEMBRI ONORATL. Essi sono quelli nominati dal Consiglio Superiore Nazionale a seguito
di particolari meriti connessi agli scopi statutari. Possono essere anche non aderenti all’ Associazione.

¢) MEMBRI EFFETTIVI (RANGERS EFFETTIVI) Sono quelli che aderiscono alle
delegazioni territoriali dell’Associazione. L’ammissione alla associazione ¢ deliberata dall’organo
direttivo, previo espletamento delle verifiche sui requisiti di ammissibilita, comunicata all’interessato e
annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto 1’organo direttivo, deve, entro sessanta giorni,
comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni, all’interessato.
L’interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni

I’assemblea dei soci in occasione della prima convocazione utile.
La domanda di adesione va indirizzata al responsabile territoriale il quale, dopo 1I’ammissione, trasmetiera

gli atti relativi alla Segreteria Nazionale per i successivi provvedimenti di competenza. I membri effettivi
saranno operativi dopo la trasmissione del nulla osta da parte della Segreteria Nazionale. La domanda

dovra essere redatta indicando: ‘ L N
Nome e Cognome del richiedente, luogo e data di nascita, residenza e relativi recapiti telefonict,

Espressa accettazione delle norme dello Statuto e del Regolamento Interno;
- Espressa accettazione del Regolamento UE n. 679/2016 General Data Protection Regulation —

GDPR che riscrive le regole per il trattamento dei dati personali, nella misura necessaria per il

perseguimento degli scopi statutari;
d) MEMBRI SOSTENITORI. Sono quelli che offron

ARTICOLO 10

per chiedere che si pronunci

o un tangibile contributo all’ Associazione.




La qualifica di membro cessa per dimissioni, radi

assgciati_va entro i termini stabiliti. I membro c
cariche ricoperte in seno all’ Associazione.
ARTICOLO 11

L associazione ha il seguente organigramma:

A. ASSEMB
<., StamtarI;iA NAZIONALE RANGERS EFFETTIV] (ANRE)
g. CONSIGLIO SUPERIORE NAZIONALE (CSN);
D: E%LLEGIO DISCIPLINARE NAZIONALE (CDi\I)'
4 & RI::GANO DI CONTROLLO, LADDOVE ELET'I’"O
- VI_SORE DEI CONTI, LADDOVE ELETTO
ganigramma organizzativo;
F. DISTRETTO;
G. SEZIONE;
H DELEGAZIONE;

A,rt: 11. A) L’ASSEMBLEA NAZ,
E’ I'organo sovrano dell’ Associazione
Essa ¢ compo .
nel libro degl
chiusura dell’esercizio, o, se richiesto

[ membri effettivi che partecipano di
tappresentare da altro associato, conf;
All’associato che sia un Ente def Terz
(venti) suoi associati con un massimo

(c;nqgecento) associati. Il voto sj es
Direttivo Nazionale, indicati nell’a
. e,

ncg‘? con mlodallita non contestuali ossia in audi
condizioni, di cui si dara atto nel verbale;

s verbali i ire i
fusiomes Zzante di percepire il modo adeguato i fatti e gli atti compiuti nells

a) che sia consentito a] Preside
personalmente presenti;

b) che sia consentito al

c_) che sia consentito a tutti

azione, decesso e per mancato versamenta della qu
essato decade automaticamente anche dalle event

IONALE DEI RANGERS EFFETTIVI (ANRE)

< . . o '
sta dai 1_11elmbr1 effettivi che siano in regola con
1 associati. Deve riunirsi almeno una v

del gi ! luta ricezione, e contenente la data oni
glomno ¢ 'eventuale data dj seconda convocazione della ziomio

persona all’assemblea h

ne, l'orario, il luogo, I'ordis

anno diritto di voto per sé e possono far
. .all a‘.NiSO di convocazion
P urtmo in ragione di 1 (uno) ogni 2
zissoc::at_o Pub rappresentare sino ad u
I’Associazione abbia non meno di 50
opportuni dal Consiglil
lea possono svolgers
purché ricorrano le seguent

erendo delega scritta,
0 settore ¢ attribuito un voto

. di 5 (cin : i
mass : oy : que) voti. Ciasc
1mo di tre associati, ovvero 5 (cinque) deleghe nel caso c}L:g

anche in calce

crcita in modo palese. Nei casi ritenuti

vviso di i lunioni
convocazione, le riunioni dell’assemb

0 o video conferenza,

nte dell’ ? i
I’assemblea I’accertamento dell’identita degli intervenuti nof

“tenuta dal Presidente in carica dell’ Associazione o in sua assenza dal Vice Presidente ¢/o Consigliere piu

anziano. L’ANRE ratifica le decisioni del CSN dopo aver ascoltato ed esaminato le relazioni sia del
Segretario Nazionale che del Tesoriere Nazionale.

Il membro di diritto che desideri proporre un argomento, deve farne richiesta scritta con lettera
raccomandata al Segretario Nazionale affinché venga inserita nell’ordine del giomo della prima riunione

del’ANRE.
L’ Assemblea & validamente costituita alla presenza della meta pit uno degli associati aventi diritto di

voto e delibera a maggioranza dei voti espressi dai presenti.

In seconda convocazione 1’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti espressi
dai presenti, qualunque sia il numero degli associati intervenuti.

L’ Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza degli associati
presenti.

L’Assemblea straordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica dello Statuto o alla
trasformazione o allo scioglimento e liquidazione dell’ Associazione, o alla sua fusione, o scissione. Essa
delibera con la presenza della maggioranza assoluta (50% + 1 voto) dei soci iscritti nell’apposito libro dei
soci e il voto favorevole dei tre quarti (3/4) dei presenti. In caso di scioglimento e devoluzione del
patrimonio, 1’ Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i }vqg_m_jﬂ}@ dei soci
iscritti nell’apposito libro dei soci. Yl e

£
-

Per le deliberazioni riguardanti le modifiche dello Statuto occorre la presenza ¢{1 lﬁa} A8
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presemi{I i i,‘ﬁs 1 ofgah
acquisisca la personalita giuridica. Ve Vgl
Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti il Consiglia ittt
pon hanno diritto di voto. i
L’ANRE ha facolta di delegare il Presidente Nazionale a compiere tutte le neccss
deposito dello Statuto ai fini della registrazione e atti consequenziali;

ART. 11.B) IL CONSIGLIO SUPERIORE NAZIONALE (CSN)

E I’Organo preposto alla gestione ed amministrazione dell’ Associazione.

E investito dei piti ampi poteri di gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione.
Spetta al Consiglio Superiore Nazionale di:

a) assicurare il conseguimento delle finalita istituzionali;
redazione e/o variazione delle norme

arie formalita per il

del REGOLAMENTO INTERNC NAZIONALE

b) deliberare la

(RIN) .

c) convocare |’ Assemblea degli associati;

d) redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio sociale;

€) predisporre ed emanare regolamenti e norme sul funzionamento dell’ Associazione;

f) compiere tutti gli atti a contenuto e valenza patrimoniale riferiti o riferibile
are ad

all’ Associazione, fra i quali acquistare o alienare beni mobili ed immobili, accettare e/o rinunci
eredita e legati o donazioni, determinare I’impiego dei contributi e piu in generale dei mezzi finanziari
dell’ Associazione, contrarre con Banche e Istituti di credito, con altre istituzioni pubbliche e private € con
la Pubblica Amministrazione;

g) deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli associati;
h) deliberare se assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure nei limiti

occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta;
i) determinare le quote associative annuali ed eventuali quote di ingresso entro il 30 settembre.
Per 11 primo anno & stata definita nell’atto costitutivo.
i) sottoporre all’assemblea proposte e mozioni;

k) consentire la partecipazione dell’ Associazione a bandi, gare, procedure selettive ad evidenza
pubblica comunque denominate anche mediante partecipazioni ad ATI (Associazioni Temporance di

Impresa), ATS (Associazioni Temporanee di Scopo), Consorzi, contratti di Reti fra Imprese, 0 altre




modalita simili o assimilate;

1) conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di singoli atti;
m) nomina i rappresentanti dell'Associazione a livello nazicnale e
Federazioni, Associazioni, Comitati, Enti Pubblici e Privati.

n) promuovere e organizzare gli eventi associativi;

o) esercita il controllo sull'intera

/o internazionale pr

gestione economico-finanziaria dell’Associazi
nonché su tutti i suoi organi centrali e perifericCl.

p) compiere qualunque atto di gestione che non sia espressamente demandato all’assemblea
competenza di altri Organi;

Il Consiglio Superiore Nazionale pud attribuire ad uno o piu dei propri componenti specifiche dele
per il compimento dj atti o categorie di atti determinati.

Dura in carica 3 (tre) esercizi, cioé fino all’assemblea convocata per I’approvazione del bilancio del t¢
esercizio successivo a quello nel corso del quale la nomina & stata effettuata. [ componenti g
rieleggibili.

- 1 1.B.1) Pud essere eletto componente del CSN un membro effettivo che sia maggiorenne ¢
abbia proposto la propria candidatura con lettera raccomandata con

ricevuta di ritorno indirizzata |
Segreteria Nazionale, con data del timbro postale precedente non meno di quindici giorni la data d
riunione dell’ANRE; non ammessa ness

un’altra forma di candidatura. Non pud essere nomin
consigliere, € se nominato decade dal s

uo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi & s
condannato ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 14
ad esercitare uffici direttivi.

incapar
Ciascun consigliere deve:

- astenersi dall’intraprendere attivita o dall’assumere incarichi che per loro natura siano incompatibili ¢
lo scopo dell’ Associazione o in concorrenza con le attivitd istituzionali, in modo tale da recare darp
all’immagine dell’Ente o al buon corso dell’attivita,

- dall’agire in conflitto di interessi; verificandosi tale caso s
astenendosi dall’esercitare il diritto dj voto;

Lo stesso risponde nei confronti dell’Associazione, dei creditori dell’
terzi ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393-bis, 2394, 2395 e 2409 del ¢
il disposto dell’art. 2475-ter del codice civile.

11.B.2) Per garantire la continuita dell’Associazione, il CSN sara permanentemente compos

ono tenuti ad avvisare il Consig

Associazione, degli associati e
odice civile. Si applica in ogni ¢

deve essere eseguita a scrutinio segreto.

- 11.B.3) Il Consiglio Superiore Nazionale si riunisce previa convocazione da effettuarsi median
lettera 0 mediante avviso scritto da inviare almeno 7 giorni prima di quello fissato per I’adunanza,
comunque a mezzo di strumento di comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta ricezion
contenente la data della riunione, Porario, il luogo, I’ordine del giorno e l'eventuale data di secon

convocazione. Nei casi di indifferibile urgenza pud essere convocato con un preavviso di almeno 4
(quarantotto) ore.

La convocazione del C8SN Pud essere richiesta dal Presidente MNazicnale, dal Segretario Nazionall
dal Tescriere Nazicnale o da un responsabile territoriale con le

Stesse modalita sopra 95poste,1
convocazione del CSN pud essere richiesta al Segretario Nazionale previa presentazione di un ordine di
giomo e pud essere decisa dopo che I'ordine del

termine richiesto sia stato accettato per iscritto d
almeno tre Consiglieri. Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno diritto di intervenire, senza diritto ¢
voto, i componenti 1’Organo di Controllo, laddove eletto.
~ 11.B.4) Il cCSN regolarmente insediato

elegge, tra i suoi membri, con la
maggioranza dei votanti,

le seguenti cariche statutarie:
A) PRESIDENTE NAZIONALE ;

B) VICE PRESIDENTE NAZIONALE ;

semplic -

cy SEGRETARIO NAZIONALE;
D) TESORIERE NAZIONALE.

. 1 - s g .
Cciascuno eletto dovra accettare l'incarico per iscritto . I
el 1lmissl i rim a uno g g -
i i e ass ta ad inte d degli altri Consiglieri
d dim onario puo esser un

In csodi dimissioni di un membro del CSH,

la carica

i i Caso
i el 5udl componentl.
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I1 c 1i ra X & =1 a ;1N

. : i del Presidente; Loy testuali
i ita di voti prevale il voto i an odalita non contestuali,
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e riu

. . f

: " titad degli
VR i 1 Presidente del Consiglic 1'accertamento dell’iden
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a) che sia ;

i i non personalmente presentil; ) . ) . —— il

mtervenu;: n'a éjonsentito al verbalizzante di percepire il modo adeguato i fatti e gl P

b) che s1

’ ‘ . i i ssione e alla

riunione; tito a tutti g¢li intervenuti di partecipare =alla discu e
s S i i 4 nonché vis '

# - imultanea agli argomenti  posti all’ordine del giorng

votazione simu

ricevere e trasmettere documentl;

mEd 3k
Y 0 OVe S0onag comprese
supposti la riunione si ritienme svolta nel luog -

i Fi i tali pre
verificandosi

: - g
; {1 verbalizzante. A/ﬁi:éaiﬂe}%‘bx e dal
Presidente ed 1 . dige processo verbale firmato diy Pt stk s
. i iherazione 51 recdi B
Di ogni deli

# ¥ )
i i 1 consiglioc. Y e
Segretaric Nazionale, trascritto sul Libro dei wverbali de
eg

i i | I ;
A % kS 41 a in
: tenuti a partdcﬁqé __,a% g
mponenti il Consiglic Superiore Nazionale somo e N ;H/jﬁi'a tre
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3s * o

oy ; o
iustificazione, fﬁmq .
i ersonale. Il consigliere che, senza ¢ : ;
modo attivo e P e ‘ giai?ﬂr
riunioni consecutive & considerato dimissi i e et
. mponentl, e I
i dimissioni del 50% + uno dei co ' . >
S iy La carica di consigliere & gratuita salvo

-

parte dell'BNRE, alla elezione di un nuovo CSN. g
imentao
imborsc delle spese sostenute e documentate per lo svolgime
rimbor

PRE NTE MAZIONALE te l'Associazione,
rappresenta legalmen -
ke =7 Io - Dura in carica 3 (tre) esercizi ed &

incarico.
fa rispettare lo

iri i i del CSN.
Statuto presiede 1'ANRE e dirige 1 lavori e

riel iFite. TI1 idente non puo avere altri 1|lcartcl1:|. né statut i H 13
i i i i ari né Orqaulzzatl\)l. a
’ 3
-
eledg b e Pres

a

] 1 rnnﬂl i i c, & w
x Shieseqeitie Sl dubbersds Spe ?l A l;?l:lt;?li;gni di ogni natura a qualsiasi titolo da
: ire 1 i e accettazione
% ke et S T done liberatorie quietanze;

: Yot ioni i e da Privati, rilasciandone l1 E Lo ) ; ati
e Al;lmi‘mst]rgz 1?1?’53;1}13;2; avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguarda
v ha la faco YN T et
|’associazione davanti a qualsiasi Autorita GlUdlZéaﬂa e Amministr

i iunioni dell’ANRE; _
v convoca e presiede le riunioni dell Al e e
. sottoscrivepl'utﬁ gli atti amministrativi compiuti dall’ Associazio

. . 1 junione successiva.

S ratifica nella prima riun . - imento
Amministrazione, sottoponmdoil a - E assiste il Presidente ed in caso di suo impedime
ENTE MNAZIONAL

i 11.8.4.8) IL VICE PRESID altri incarichi né statutari ne

i i i ud avere
lo sostituisce con gli stessi poteri. Egli non p

arganizzativi.

11.B.4.C (o] assilc a funzion mento dell'As
5 0 B i =

socliazione, tiene 1

rappresenta
Regolamento

F 4 il i i ; i
RESERR o S e pare e gestire l'Associazione 1R tutt

registri . -
i ito svilup
organizzativamente 1'Associazione. E' suo comp

i

1 settori. zione
suoli s IL TESORIERE NAZIONALE deve tenere la situa : S
i bl - {lancio consuntive e preventivo de
eve stilare il bila disgiuntamente con

contabile controllando 1
ntro 120
e I1 Tesoriere Nazionale congiuntamente e/o

i ' izio. z . iudere conto
giorni dalla chiusura dell’eserciz 4 di aprire e chiud

i no la facelt
tario Nazionale ad ogni effetto di legge han
il Segretar




y ; g 7 g
correnti postali e bancari, emettere e incassare assegni di conto corrente, rlchledefp bt
T e
crediti e finanziamenti, leasing, in nome e per conto dell'Associazicne,

sottoscrivere-efr,
effettuare

cambiari ed gualsiasi operazione di natura

finanziaria nell'inter

dell'Asscciazione.

11.C) IL COLLEGIO DISCIPLINARE NAZIONALE (CND) viene istituito dal CSN.

ESsSo & composto dal Presidente Nazionale che dirige i lavori a
Segretario Nazionale,

DELEGAZIONE di

llorche il CDN si riunisce,
da tre Rangers effettivi e dal responsabile del DISTRETTO e della SEZIQ)

appartenenza del Ranger oggetto di procedimento disciplinare. Le comminaz

Vengono comunicate per iscritto all'interessato e sono le sequenti:
RICHIAMO (due richiami equivalgono ad un rimprovero) ;
= RIMPROVERO

disciplinari,

(due rimproveri equivalgono ad un'ammonizione) ;
AMMONIZIONE (due ammonizioni equivalgono ad una sospensione};
- SOSPENSIONE
= RADIAZIONE ;

11.D) L’ORGANO DI CONTROLLO

L’ Assemblea nomina I’Organo di controllo, anche monocratico, al ricorrere dei requisiti previsti dall’
30 del D. Lgs 117/2017, in mancanza di

essi, qualora lo si ritenga opportuno.
L'Organo di Controlls vigila sull’

osservanza della Legge e dellno Statuto,
Principi di corretta amministrazione, sull’

e contabile dell’Associazione e

revisione legale dei conti.

[al momento della seconda Sospensione viene comminata la radiazione);

sul rispetto |

adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrat

sul sua concreto ordinamento. Puo inoltre esercitare

I componenti 1“Crgano di controlle hanno diritto a partecipare,

riunioni del Consiglio Superiore Nazionale e a quelle del
Se collegiale, 1°

senza diritto di voto, al

1’ assemblea che approva il bilancio.
Organo di Controllo & composto di tre membri scelti fra persone non associal

almeno una delle quali deve essere iscritta nel registro dei revisori legali.

I componenti 1'0Crganc di Controllo duranc in carica 3

(tre) esercizi e sono rieleggibili.
La scadenza dell’

Organo di Centrcllo nen pud coincidere con quella del Consiglio Direttivo; a t

una tantum, durata ultra o
componenti 1’0Organc di Controllo si applicano le disposizioni dell"

La funzione di componente 17

fine, & possibile che la nomina possa avere, infra triennale.

art. 2399 cod. civ.

, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull"
operazioni sociali o su determinati affari.

11.E) REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Al superamento dei limiti di cuj all’art. 31 del Codice del Terzo Settore, o quaiora
opportunc, la revisione legale dei conti & attribuita all’organo di controllo che in tal cas

costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro, salvo il caso in cui I’Assemblea deliber |
nomina di un Revisore legale dei conti 0 una societa di revisione iscritti nell’ apposito registro.

11.F) 1L pistRETTO (ORGANIGRAMMA ORGANIZZATIVO)
raccoglie territorialmente la Regione nella quale ¢ costituito. E comp

3 omento in cui il Distretto contera non
effettivi, potra essere attivato 'ARRE (ASSEMBLEA REGIONAL
11.F.1) L’ARRE
E’ 'organo sovrano nel Distretto.

Essa ¢ composta dai membri effettivi che siano in regola con gli obblighi associativi e che siano iscrif
nel libro degli associati. Deve riunirsi almeno una volta I’anno, entro 120 (centoventi) giorni dall
chiusura dell’esercizio, o, se richiesto, del bilancio sociale e per il rinnovo delle cariche venute a scadere.
L’assemblea deve inoltre essere convocata ogni qualvolta il Comitato Direttivo Regionale ravvisi |
fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati aventi diritto d
» tranne quelli riguardanti le persone. Delle riunioni dell’assemblea & redatto i

s5ia ritenu

o deve essel

osto da Delegazioni e/o Seziol
meno di 100 Rangers tra aggregati ¢
E DEI RANGERS EFFETTIVI).

ry 2 |

t 7 ]
gar

4 ione. :
i ‘eventuale data di seconda convocazi o : : ¢ possono farsi
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: i O rappresentare sino ad un Y - modo palese.
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caso che 1l Dis : : irettivo Regionale, indicati nell’avviso C .
: i ; ortuni dal Comitato Direttivo Regt ] . it st o ARAEE
e (? tlTnutl r(ilpbrica possono svolgersi anche con modalita non contesttt:alh ossia in
junioni dell’asse ) bk e e verbale:
nun;:;lnza, purché ricorrano le seguenti condizioni, i cui si dard atto nel
con

d

ii ' sonalmente presenti; Ho S g i atti compiuti nella
o lntﬁ;eﬂ}l‘ﬂ n(;)x?sg;tl;to al verbalizzante di percepire il modo adeguato i fatti ¢ gli atti comp
€) che sia ¢

B o e b gli intervenuti di parteciparc alla .dfs°““l§-’§§v§eagaﬁl§§§$§
?imuhanggea;;? argomenti posti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ¥ ﬁ;*rk .. L

i . mpresenti-il _l{ﬁ_:éidente
(\i/i?frilﬁxlltcll.osi tali presupposti 1’assemblea si ritiene svolta nel luogo ove sono c‘jmﬁ:fj?k w’ g ’
edil vcrbalizzantef. i irettivo Regionale. La presidenza della rlumonc\):@j&s mb ﬁ{vmr;e
L’ARRE clegge 11.C0mlta't0 - mg;la assenza dal Consigliere piu anzmnf.;‘-.g;?%},_. "t-licadi
?ngtg d-ElldClaI(J;)I]:lZt;;téoag;rc:sn:;tgténed esaminato le relazioni sia del Segretario Regfci’r),ale/b € ac

ecisioni de

Tesoriere Regionalf:. -
Il membro di diritto che desi ! omet i
raccomandata al Segretario Regionale affinché venga inserita ne

i?g;ngia & validamente costituita alla presenza della meta piu uno

; . : i dai presenti. . o ;
: ggioranza dei voti espressi pte za dei voti espressi

i dc:lhbera ‘ mcaza ione I’ Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioran

In seconda convo

: : a1 o degli associati intervenuti. : i associati
S quaglinql%e S;laellilbr;ram:ralidarientc con il voto favorevole della maggioranza degli
L’ Assemblea ordinana

i ivi nda che
resentl. SR - tituito da 3, 6 o 9 Rangers Effettivi a second
%ssa Sl iamikita LR e G 5 e 1 a 130, da 131 a 160, da 161 in poi. Per

. e ispettivamente da 10 , : i presenti
oLk Tkt SEomReR e Slafrlto (1';1 Salrjm-ruasso inserire, nel CDR, con I'approvazione dei 2/3 dei pres
O b

o ) ivita dei Di i bri non
ey lloperatlljv“ang: 11’.);::;1‘ sul totale di 3, 2 membri non Rangers sul totale di 6 e 3 mem
allARRE, 1 membro

. ;4 conda convocazione si deve tefm':rc entro le 48 ore
Rangers sul totale di 9 componi'j::; lllnciitm[{;e: dal Segretario deve essere ez::.lbltfi um:f;c:ﬂzﬁi ::;Z
e COHVfiCﬁZ nurlnero di matricola, il giomo, l'ora e l'esito dell av-‘?i:o ¢ Distre{to in
Sigonti il mome dal Hariget, | 1’Su?ti Accertata dal Segretario la presenza dei Rangel‘s,lé d_af:’ s
e —— mess'fl:l . ;ade.ll‘Assemblea e da inizio alla discussione dell'Ordin
caricab_:ﬁs(‘;l I:rif;:it: gz?sggetaﬁo nella comunicazione ad ogni singolo Ranger.
prestabili ITATO DIRETTIVO REGIONALE CDR. . orenne e che abbia proposto la
et te del CDR un membro effettivo che sia maggior stecia Resionale
Bl et e Compﬂi‘letl: - accomandata con ricevuta di ritomo indirizzata alla Segr . egcezione con
propria candidatura con lettera ;nto di comunicazione che garantisca la prova dell_ avlvf:nuc::3 u’ARRE-, oo
d CUIT(;“??}IGL?OTT‘:;:;]‘: pslt'g:dente non meno di quindici giomi la data della riunione ’
data del tim

ichi itta con lettera
ideri nto, deve fame richiesta scr ' et
g L L S ordine del giorno della prima riunione

degli associati aventi diritto di




ammessa nessun’altra forma di candidatura. Non puo essere nominato consi
dal suo ufficio, I'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi &
l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I
carica 3 (tre) esercizi, cio¢ fino all’assemblea convo
€sercizio successivo a quello nel corso del quale la
rieleggibili.

Ciascun consigliere deve:

- astenersi dall’intraprendere attivita o dall’assumere incarichi che per loro natura siano incompatibili (

lo scopo dell’ Associazione 0 in concorrenza con le attivita istituzionali, in modo tale da recare day
all’immagine dell’Ente o al buon corso dell’attivita;

- dall’agire in conflitto di interessi; verificandosi tale caso sono
astenendosi dall’esercitare il diritto dj voto;

Il Comitato Direttivo Regionale si riunisce previa convocazione da effettuarsi mediante lettera o media
avviso scritto da inviare almeno 7 giorni prima di quello fissato per ’adunanza, o comunque a mezzg
strumento di comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta ricezione, contenente la data de
riunione, ’orario, il luogo, ’ordine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione. Nei casi
indifferibile urgenza Pud essere convocato con un preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

La convocazione del DR PUo essere richiesta dal Capo Distretto, dal Segretario Regionale, o da
responsabile territoriale con le stesse modalita sopra esposte. Alle riunioni del Comitato Diretti

hanno diritto di intervenire, senza diritto dj voto, i componenti I’Organo di Controllo, laddove eletto, ¢
le modalita previste al punto 11.D) del presente statuto.

Il Segretario Regionale provvedera a raccogliere gli atti, la docum
il verbale che, controfirmato dal Presidente dell
Nazionale. Il CDR deve riunirsi appena eletto per provvedere alla attri buzione degli incarichi scaduti.
11 Comitato Direttivo Regionale delibera sempre a
di parita di wvoti prevale il wvot

gliere, € se nominatd deg
stato condannato ad una pena che compy
neapacita ad esercitare uffici direttivi. Dur;
cata per ’approvazione del bilancio del te
nomina & stata effettuata. [ componenti s

tenuti ad avvisare il Consig

entazione delle votazioni ed a redige
'ARRE, verra inviato in fotocopia alla Segreter

maggioranza dei suoi componenti; in car

che assume lga presidenza dell’ assemblea.

CDR insediato, solo con voto unanime pud revocare gli incarichi precedentemente affidati e non anco
scaduti. Tn s di dimissioni gj un membro del CSN,

ad interim da une degli altri Consiglieri.

© del Capc Distretto

la cariea del dimissionario pud essere assunt

Parte dell'ARRE, alla elezione di un nuove cor. In tal caso il Segretario Regionale, su invito di
Segretario Nazionale indira nuove elezioni dopo aver convocato I'ARRE.
Spetta al Comitato Direttivo Regionale di:

a) assicurare il conseguimento delle finalita istituzionali;

b) convocare I’ Assemblea degli associati:

c) redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio soci ale;

d) deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli associati;

e) deliberare se assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o d

altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al

loro regolare funzionamento oppure nei limit
occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta;

f) sottoporre all’assemblea proposte e mozioni;

g) conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di singoli atti;
h) promuovere ¢ organizzare gli eventi associativi;

1) compiere qualunque atto di

gestione che non sia espressamente demandato all’assemblea o d
competenza di altri Organi;

11.F.3) IL CAPO DISTRETTO (CDST) E un Ranger Effettivo ¢ viene eletto dal Comitato Direttive
Regionale regolarmente insediato. L’elezione dovra essere riportata in un verbale redatto da un segretario
all'uopo nominato e trasmesso in copia alla Segreteria Nazionale. Le modalita dell'elezione di cuj al punto
precedente possono venire contestate nel termine di 10

g8. con lettera raccomandata indirizzata alla
Segreteria Nazionale, unicamente da uno o pit componenti il CDR stesso. Superato tale termine, si

i i ' dal Segretario
iasi vizio di i . 11 Capo Distretto viene nominato _ .
consi to qualsiasi vizio di forma o di sost_anza L : ta incarica per
\ 'ld;iiae S;I;aa?:citta la carica sostituisce a tutti gli effetti il precedente CaPODP‘tSt;;g‘;’ ;r?zonigaiibile fon
e i .ﬁnché non viene eletto il nuovo Capo Distretto. La carica di Capo distr s
L ltra carica organizzativa, ma non con cariche statutarie. Il Capo DlStfﬂt‘?"]"“’ o oon T
qua?slasl a ‘:re Regionale. I1 Capo Distretto ha il compito di r.app'resenta.nza d]jll' f}sesoc:i = é)uesm
o T:S:;in competenza e quindi puo stabilire rapporti con tutti gli organi pubblici ¢ p
on i =
¥ cgﬁo Ogni tipo di accordo deve essere formalizzato per ‘_Scnttc" i Sssstivai
11;’6(;) LA SEZIONE raccoglie territorialmente la Provu;?a 'ngllczll. qtl:i%:3 ;ft:ici(; almcr;o b T S 18
< ini i Effettivi dis
composta da un minimo di 50 Rangfl:rs 2 A
De\{e CSF;;f‘::nde gal Distretto, dal RCRG, oppure direttamente dalla chrett;‘rgl'rl‘;alz\i;;ﬂ(; eP .
e llpG 1) L’ASSEMBLEA PROVINCIALE DEI RANGERS EF
E l'organo sovrano della Sezione. s 4 1a con gli obblighi associativi e che siano iscritti
i membri effettivi che siano in regola g £ p—
Esﬁj‘s w(ﬂzﬁszsﬁiliati Deve riunirsi almeno una volta ’anno, entro 120 (centoventi). Elegge al prop
nel 1oro -

. ; ione. - i *hé ne sia fatta
ol C:E(Zlflegapo Sezione in carica o ogni qualvolta se ne ravvisi la necessjta-purche |
E’ convoca

. . t ’a"”':w"_\ .-“

: i iati i diritto di voto. /- Tarae™
. - mo degli associati aventi diritto d R N
richiesta motivata da almeno un deci g Delle riunioni dell’assefiffoi ro ﬁ} il Yerbale,
I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone. 0t di otari6. @Pyonb. nekhinato, e

vttoscritto dal Capo Sezione e dal verbalizzante con funzioni di segr ; . ) i

SO 8 - . ® 3 : s 3
conservato presso la sede dell’organizzazione. disiits a0 SeliE (k ;ﬁ'!' giorni
La convocazione deve essere inviata per lettera o mediante

di strumento @i
rima di quello fissato per ’adunanza, o comunque a rgczzge“a e T it
: antisca la prova dell’avvenuta ricezione, ¢ contenente la data :

dar ) :
gel giorno ¢ l'eventuale data di seconda convocazn,onc. e i A
I membri effettivi che partecipano di persona all assemblea hann B el

er sé e possono farsi rappresentare da altro associato, conferengo eleg o (:li s
: i D resentare sino ad un mas : :

i ione. Ciascun associato puo rapp _ _ & Tt sl
i convosafilgz nel caso che la Sezione abbia non meno di 500 (cmqyecemfo) associ a;c; i(fne gt
b 31 se. Nei casi ritenuti opportuni, indicati nell’avviso Q1 . LOH\S.:)C . vidf;o et
| i ita i 10
. fnﬂd@ I;a C sono svolgersi anche con modalita non contestuali ossia in au

o D semblen pos di cui si dara atto nel verbale:

parcht sicorrane lo ssguent candizionl, assemblea (Capo Sezione) 1’accertamento dell’identita degli

- che sia consentito alla Presidenza dell’

- . l . . . 1

: : . ione simultanea agli
: entito a tutti gli intervenuti di partecipare alla discussione e a:la Vg:,ﬁlmenti
- che Slanf‘ogiti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere e trasmet gecompresenti -
a\lfrgu'?en dp i tali presupposti I’assemblea si ritiene svolta nel luogo ove so
erificandosi

ed il verbalizzante. :
La presidenza della riunione dell’ Assemblea viene tenut

- i | ichies ' lettera
e o i mento, deve farne richiesta scritta con

i diri esideri proporre un argomento, : e
. membl’g tdl d?r;tﬁn:g: admezzo d?strumento di comunicazione che garagnlslca laRpErova dell
andata o ¢ | : . i, -

Sosin e, affinché venga inserita nell’ordine del giomo della prima ‘ru.lmor::l s as.‘f*d’smialti e sl
I Asies i:ul s validamente costituita alla presenza della meta piu uno
L’Assemblea € v

a dal Capo Sezione in carica o in sua assenza dal

voto ¢ delibera a mag : i pre P |

d 1t'b a con il voto favorevole della maggioranza dei voti espressi uz e ,ore S
: ll ¥ iati intervenuti. La seconda convocazione si deve tenere en

degli associati 1 -

convocazione. . : Yl
L’Assemblea ordinaria delibera validamente con il

presenti.

oto favorevole della maggioranza degli associati




In assemblea, dal segretario verbalizzante deve essere esibita una scheda che riporti il nome dekrange
suo numero di matricola, il giorno, l'ora e l'esito dell'avviso effettuato; tale scheda deve €SSEre messa ;
atti. Accertata dal segretario la presenza dei Rangers, il Capo Sezione in carica assume la Preside
dell'Assemblea e da inizio alla discussione dell'Ordine dei Giorno prestabilito e riferito dal Segret;
nella comunicazione ad ogni singolo Ranger.
- 11.G.2) IL_CAPO SEZIONE & un Ranger Effettivo che viene eletto dall'APRE in pri
convocazione con la maggioranza dei 2/3 dej presenti. Se non si raggiunge il quorum, in seco
convocazione (da tenersi entro gli otto giorni successivi alla prima), viene eletto chi ha ottenuto almy
un minimo di voti pari ai 2/10 dei presenti dell'assemblea. Qualora il candidato non abbia ottenut
minimo dei voti necessari, il Segretario Nazionale, anche su proposta dei CDST/RCRG, nominera
Capo Sezione pro-tempore. Ogni contestazione pud avvenire nel termine di 10 giorni dalla
dell'assemblea e deve essere effettuata con lettera raccomandata indirizzata al Segretario Nazionale, E
¢ validamente insediato dopo aver ottenuto la nomina dal Segretario Nazionale e sostituisce a pieno tit
quello nominato protempore. I CSZN rimane in carica per 36 mesi ¢ comunque finché non vig

nominato quello nuovo. Il Capo Sezione pud essere nominato pro-tempore dal Segretario Nazionale
una provincia non ancora organizzata.

Poiché ¢ il solo responsabile della Sezione, risponde
all'interno che all'esterno dell'Associazione.

E’ membro di diritto del Comitato Direttivo Regionale (CDR).
Il Capo Sezione inviera periodicamente co
competenza. Resta comunque inteso che di
¢ il Capo Sezione che nomina i responsabi
Ogni CDLG della Sezione, per gravi mo
dettagliato rapporto scritto alla Segreteria
disposizioni del suo Capo Sezione fino a co
11.H) LA DELEGAZIONE ¢ la piu alla
massima autonomia.

Nell'ambito del territorio di una Sezione
Comune gli iscritti siano non meno di
Delegazione fa capo alla Sezione.
Ogni Delegazione svolgera prevalentemente

necessita dettate dai territori dove e
Direttivo.

Il Direttivo appena eletto provvedera all’attribuzione degli incarichi.
Non pué essere nominato membro de
I'inabilitato, il fallito, o chi ¢ stato
temporanea, dai pubblici uffici o l'incap
cio¢ fino all’assemblea convocata per
quello nel corso del quale la nomina & st
Ciascun membro del Direttivo deve:

- astenersi dall’intraprendere attivita o dall’assumere incarichi che per loro natura siano incompatibili cor

lo scopo dell’ Associazione o in concorrenza con le attivita istituzionali, in modo tale da recare dannc
all’immagine dell’Ente o al buon corso dell’attivita;

- dall’agire in conflitto di interessi; verifi
astenendosi dall’esercitare il diritto di voto;

Il Direttivo si riunisce previa convocazione da effettuarsi
inviare almeno 7 giorni prima di quello fissato per I’
comunicazione che garantisca la prova dell’avvenuta ricezione, contenente la data della riunione, 1’ orario,

il luogo, I’ordine del giorno e I'eventuale data d seconda convocazione. Nei casi di indifferibile urgenza
puo essere convocato con un preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

personalmente in solido di tutti gli impegni presi |

pia del organigramma provinciale aggiornato al Distretto
tutto quanto avviene nell'ambito provinciale, I'unico referer
li di competenza ed al quale, in ogni caso, si deve far cap
tivi riguardanti I'operato dei Capo Sezione, pud inviare |
Nazionale, senza pero essere esonerato dall'ottemperare al
nclusione della vertenza.

espressione dell'Associazione e territorialmente agisce nel

si ravvisera l'esigenza di costituire Ia Delegazione allorché in v
7 domiciliati nel Comune o nella sua Provincia. In via ordinaria |

una o piu attivitd contenute nel presente Statuto secondo |
sse operano. Elegge al proprio interno il Capo Delegazione ¢ u

1 Direttivo, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdettc
condannato ad una pena che comporta l'interdizione, anch
acita ad esercitare uffici direttivi. Dura in carica 3 (tre) esercizi
I’approvazione del bilancio del terzo €sercizio successivo |
ata effettuata. I componenti sono rieleggibili.

candosi tale caso sono tenuti ad avvisare il Consiglio

mediante lettera 0 mediante avviso scritto

adunanza, o comunque a mezzo di strumento di °

i ial
ione, dal BSegretaric ¢ da
i del Direttivo pud essere richiesta dal Capo Delegazione,
La’' conwvocazione

iretti irl ii ire, senza diritto di voto, i
it anziano. Alle riunioni del Direttivo hanno diritto _d} mtetjvem;:, alrmpe gl b
membriminti I’Organo di Controllo, laddove eletto, con le modalita previste al p
comp:
' Delegazione), a
Stat"lt(].'etari() provvedera a redigere il verbale controﬁrm_ato_ dal_Premdeptef o(t(;zgoia . agsegreteﬁa
) Sc%icre gli atti, la documentazione delle votazioni ed inviare il tutto in P
raccog 3
Nazionale. | |
11 Direttivo delibera sempre a maggioranza dei SUOll S ptEs o i
i e la pr
to del Capo Delegazione che assum
prevale il vo

nan i i ichi ati ¢ non ancora
ime pud revocare gli incarichi precedentemente affid
e la carica del dimissionario put¢ essere

componenti; in caso di parita di wvotl
Il pirectivo

insediato, | .
scaduti. In cso di dimissioni di un membro del Direttivo,
assunta ad interim da uno degli altri Consiglieri. g
nentl
so di dimissioni da parte del 50% + uno dei compo '

In ca

d d t dell’ i i ezione di un nuovo Direttivo,
ere a parte i i Etis alla elezio
1 Assemblea deqll 1S85CTrl

il Direttivo decade e si deve

Spetta al Dircti e
etta al Direttivo: T e e
?;J assicurare il conseguimento delle finalita istituzionali; o
2) convocare I’ Assemblea degli assoma@;hj o= il sl g . i
5 a2l S izio € se richiesto 1 5 iy
edigere il bilancio di esercizi : ) = R
. delib i ito all’ammissione ed esclusione degli associaty; -7 - adR% L fiﬁg . 4
. S e st 1 di i alersi di prestazioni di ayoroa@! O
5 deliberare se assumere lavoratorn dlpende‘ntl 0 avv ol e o 5\1@1 Ide
;tra natura, esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare Opp:
a ’

i iali ’attivita svolta;
occorrenti a qualificare o specializzare 1 attivit :

7 te e mozioni; . sk
ttoporre all’assemblea propos : : . i - it
% ts:?mfgﬂre mandati/incarichi a soggetti terzi per il compimento di sing
1 i i iativi; _
ere e organizzare gli eventi associativi; T
g; pr:rl:;:;}; qualungque atto di gestione che non sia espressamente demandato
co

ic;n;g?;g?ofei:ilg;ﬁ?gi; di tenere i seguenti libri sociali:

: ﬂ ::E;z g:ﬁl; :Ziﬁg e delle deliberazioni geil’;;;::;ril\lflﬁea; .
: :i 111121(; ?izll]i aaﬁiiﬁz ee((ll(;llllz ifllﬁiﬁizﬁi di:l]’organo (,:li controllo e di eventuali altri organi sociali (se
i.St?lltil‘t:;o dei volontgri eissocii]stt;m(‘;;:gc;;?tzssio cr;:znil;x;zti |
T L CAPO DELEGATIONE S rporable W DI i
E;rilt?g iciﬁ ;?;ﬁtiaféi ai?lfir;g;tf[slu? ;S;lazzggrtiﬁcatigéei Carichi Pendenti sia alla Procura che Pretura. Egli

ici i evoca scritta o dimissioni. . . .
1 i i dodici mesi e comunque fino ar : e NI
gmall;le l}l ;m:(flipgsponsabile della Delegazione, risponde personalmente in sol
ol1che € on
presi sia all'interno che all'esterno dell'Associazione.
Le funzioni dei Capo Delegazione sono:
a) provvedere all'aggregazione d
presente Statuto, controfirmando la doman

inviarla alla Segreteria Nazionale;

vi degli associati che svolgono attivita di

i itd iste all’art. 9 lett. c) del
i un associato, con le modalita previs 1 . ‘
Ic1;|.med accertarsi che la PRATICA SIA COMPLETA prima di

. : jone di appartenenza;
inviare periodicamente copia dell’organigramma aggiornato aéla Se:(lm eventﬁzli altrl Enti o
i 11]tr ttenere rapporti con le autoritd comunali in cui ha sede e
) s i i ione civile; ; G
R e ecologico e/o di protezio T e o oprio territorio a
P ?’fc?tf:rzr servizigslecondo lo spirito dell’ Associazione anche fuori dal prop
d) erie

. - .




assenza, degli organi superiori, previo accordo e,
scritto con i responsabili degli Enti locali degli altri territori; -

e) predisporre e firmare gli ordini di servizio nonché di ricevere i rapporti di servizio dai relg
responsabili;

f) attuare tutte quelle iniziative per rendere efficace l'attivita dell'Associazione;

g) cercare di ottenere finanziamenti per il rimborso delle spese, dagli organismi locali;

h) assumere in via ordinaria i servizi che potra assolvere agevolmente con i

Rangers della Delegazione; per i servizi che richiedono un impegno maggiore di uomini e mezzi d
richiederne I'assegnazione al suo Capo Sezione 0, in sua assenza, agli organi superiori;

i) non puo stabilire sanzioni disciplinari oltre al “rimprovero”, in tal caso deve darne immed;
comunicazione al Capo Sezione o in sua assenza agli organi superiori;

i) gestisce i contributi e redige un rendiconto che invierd bimestralmente al Tesori
Nazionale;

1) a completamento di ogni servizio di
Segretario Nazionale tutto il materiale fotografico e
il giorno e I’attivita svolta;

k) partecipa ai corsi di aggiornamento obbligatori organizzati dal CSN o preposti;

Tutti i rapporti tra il Comune, Enti, Associazioni e Delegazioni devono essere formalizzati per lette
specie per quanto riguarda l'assegnazione di servizi da assolvere con le modalita ed i criteri di attuazion
Il Capo Delegazione non puo contattare o accordarsi con organismi a carattere provinciale, regionalg
nazionale, se non preventivamente autorizzato. In caso di deterioramento dei ra
istituzionali esistenti nel proprio_territorio, il Capo Delegazione, prima di prendere qualsiasi iniziatiy

deve consultare il Capo Sezione o in sua assenza gli organi superiori.
ARTICOLO 12

una certa importanza, a sua discrezione, invia
possibilmente una relazione evidenziando la local

Le prestazioni dei membri degli organi direttivi,
qualifica, sono a titole gratuito. FE’

dggregati di ogni ordine e grado,

nonché di ogni aggregato indipendentemente dal
di tutta evidenza che l"associazione,

attraverse i prop

non persegue fini di lucro, garantisce la democraticita dell
Struttura, l'elettivitad e 1a gratuitd delle

prestazioni fornite dagli aderenti.
ARTICOLO 13 (Dimissioni)

cariche associative nonché la gratuita dell

Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Res
Provvederd ad inoltrarle entro quindici giorn
ARTICOLO 14 (Radiazione)

ponsabile Territeriale competente ch
i al Segretario Nazionale.

La radiazicne pud avvenire solo dopo la decisione del Colle

gio Disciplinare Nazionale; essa pu
Scaturire anche da:

a) Infrazioni di immagine, onore e pregiudizio nei confronti dell’Asscciazione;
b) La mancata osservanza dello statuto e dal Regolamento Interno Nazionale;

c) Abuso di potere

ARTICOLO 15

Il membro che per qualsiasi motivo cessi di far parte ge11

rimborso e deve restituire ogni documento che abbia comprov
terzi.

Associazicne non ha diritto ad alcuw

atec 1l legame con 1"Associazione verst
ARTICOLO 16

Ogni Ranger deve e33ere coperto a norma di legge da polizza RCT
stipulate con compagnia di assicurazioni
vigente.

e da polizza infortuni e malatt it
in conformita a quanto previsto dalla legislazione

ARTICOLO 17

L'Associazione pud aderire a tutte le Federazioni, Associazioni che perseguano finalita similari
alla sua, Comitati sportivi e non sportivi, nazionali ed internazionali, con delibera del CSN che

provvedera a nominare i Tappresentanti dell'Associazione;

'L’organizzazione, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs.

ARTICOLO 18 (Rete associativa) 117/2017, qualora possegga i requisiti previsti dalla

di Rete associativa, provvedendo gli amministratori

G i . 13 ifica : k
norma in materia in vigore assumera la qualifi ile del s sttt appltcandasi 1o

all’iscrizione anche nella sezione €) del R?Zg(i}sat;o unico nagzion
disposizioni recate dall’art. 41 del D.L?s. 113 :

i i mediazione ‘ .
h?l?uit‘:zli?: ;ie:lc:;:?in ::Er:;ersie sociali che dovesseroo sorgg;;t;adli 18\321 e e b
e cgislats Pfcv‘;’;e(‘l‘;ie gzv(?;ﬁglag. I;Ill Rggzlf;mento di Mediaziope ele indenn‘ita s?rannt(;
el leglsmwmoe::t.o dell’attivéizione della procedura presso 1’0rg_a1n1§mo che_ verra Stce tczj‘c;a
insi ile di rezrirz)(:'ne della Parte attivante, tra quelli regol-annenlte acc.redlta,tl pr{iséso [)llLMSm;Sg?;g e
1ﬂSlnqa§abl ¥ ceriti 1 Registro degli Organismi di Mediazione a1 senst dell art .d £s- el
GiUSUZl_a 7 msel'.ltl r 'iento del procedimento di mediazione ovvero (.il guello i neg(t)rz B
i e'ffe'tt‘wo ec‘lsg?zne inderogabile di procedibilita per qualsiasi gmdx:_clo inerente la con o0 adir(;
?*Isslismzoc?rjuct:ilri:c;:ledlette procedure dovessero concludersi con esito negativo, le Parti potrann

el ca

1’ Autorita Giudiziaria ordinana.

ovvero tra questi e 'Associazionc

quelle in vigore al

ARTICOLO 20 iy s
11 patrimonio dell'Associazione & costituito: ﬁ-7 ;
i i i bili; ;
dei beni mobili ed immo o W
2t i i di bilancio;
b) da fondi di riserva costituiti con le ecceéenze 511;?;—
i i i, donazioni, lasciti. o b Gl
da eventuali erogazioni, : o onqunale AV : 8
c) : . i livello, nazionale, regionale, provinciale e ¢ X e
Il patrimonio ad ogni livello, rop

quota.
ARTICOLO 21

i " Fl = n
,'assoclazlione ner. avente scopo di lucro trae le risorse Cnom he er il funzionamentao P
r r a 2 i ec 1C =l e er

lo svolgimento delle proprie attivita da:

a) quote sociali; y
b) contributi pubblici;
contributi privati; . . el il
3 donazioniz lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrim
e) rendite patrimoniali; o .
i 1 deri i da convenzioni; . , . s it
. ?mngSI dZﬁ:tainctila raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante
2) ondi perv

. ; : izi: : i “hé atamente
di modico vilore'e :11}3 ;ZWI;;:ase offettivamente  sostenute dall’ Associazione, purché adegu
h) rimborsi

documentate, per I’attivita di interesse generale prestata;

- - . » r - - £

i di 1alita Ll! merca O,
= . . x f j l

i) altre entrate espressamente previste dalla legge;

ARTICOLO 22 _ ‘ -
L'attivita sociale si chiude il 31 dicembre di ogni
'a

23 (Bilancio) : corta dell
g dovra predisporre il bilancio consuntlvo annuale sulla s
L' Associazione dov

— difiche.
d e redatto in conformita dell’articolo 13 del D.Lgs. 117/2017 e sue successive mo
eve esser

i i s deve essere sottoposto
di ogni ordine e grado deve redigere il bilancio che dovra
nsiglio Direttivo di og

B - . . . [- - . ls i .l:
! |ett" blla”(,l“ € aCCompagﬂatO ¢a una TﬂlaZlﬂnﬂ Che lllustra 16 SlﬂgOle poslea rirer lsc L~ circa . an me

e risultanze. I1 bilancio

economico ©




carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da quelle istituzionali; in detta relazione si dj
conto di eventuali osservazioni o suggerimenti provenienti dall’Organo di Controllo e/o dal Revisore. ]|
bilancio cosi formato, una volta approvato dall’ Assemblea, ¢ depositato nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, allorquando istituito, a cura del Consiglio Direttivo. 1 registri sonc conservati nella sede,
L'esercizio finanziarig inizia il prime gennaio e termina i1 31 dicembre di ogni anno.

ARTICOLO 24 (Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modj previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017. Ricorrendo le condizioni di Legge, i\

nei casi previsti dalla Legge, deve essere pubblicato  annualmente anche nel sito internet
dell’Associazione o nel sito internet della rete associativa di appartenenza, con ’indicazione degli
emolumenti, compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo, all’Organo di
Controllo, ai Dirigenti, nonché agli associati.

Settore 0 se non si prova che i terz; ne erano a conoscenza.

ARTICOLO 26

L'associazione risponde solo degli impegni contratti dalla stessa attraverse il Presidente
Nazionale, i1 Segretario Naziocnale, 11 Tesoriere Nazionale, i Responsabili Territoriali
regolarmente eletti = nominati con mandato a firma del Presidente o del Segretario Nazionale.
Nessun altro membro, anche ge facente parte del €3N, PU® assumere impegni per conto
dell'Associazione.

ARTICOLO 27

Lo scieglimento dell'Associazione avverra secondo i dettami previsti dall’art. 21 del Codice
Civile. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione dell'associazione, i beni che
residuanc dopo 1’ esaurimento della liguidazione sono devoluti ad altr Enti del Terzo Settore
individuati con delibera de] Comitato Direttivo su conforme parere del competente Ufficio del Registro
del'Terzo settore o analogo settore, in mancanza, secondo le disposizioni del Codice civile. Ip
nessun caso i membri dell'associazione potranno essere beneficiari di alcun bene, ad esclusione
del recupero di apporti personali documentati Preventivamente alla decisione di scioglimento.
ARTICOLO 28

Lo statuto dovra essere traseritto nei libri sociali, cosi come ogni modifica dello stesso.
ARTICOLO 29

Le Delegazioni, le Sezioni e 1 Distretti gid costituiti in seno all’ Associazione Rangers Internationa]
O.d.v. alla data di entrata in vigore del presente Statuto, provvederanno ad adeguare il proprio atto
costitutivo secondo le disposizioni impartite dal Consiglio Nazionale e sj intendono regolarmente
1stituiti.

manterranno tale funzione fino alla regolare scadenza stabilita dal vigente Statuto con decorrenza dalja
data della loro elezione,

ARTICOLO 30

Per quanto non & previsto nel presente statuto sj fa riferimento alle normatjve vigenti in materia ed ,;
principi generali dell’ordinamento giuridico.

ARTICOLO 31

L' emblema dell’associazione 2 raffigurato da un’ aquila di colore oro ¢gp le ali spiegate sSovrastata g,
una stella a sette punte, anch’essa di color oro; detta aquila poggia sy yp globo di colore biangg doye
Sono raffigurati i meridiani & 1 paralleli ed un abete di colore Verde, Lo stemma poggia infine gy, due
Tami simmetrici di alloro sempre di colore verde. Pertanto 1'emblema Sta per:

"RANGERS INTERNATIONAL aud.v.>

“UBI NECESSE ADSUM”
Detto emblema @ raffigurato nell'allegato “A
MARIC DI BELLA NOTAIO.

F.TI.: ANNUNZIATO FOTI,

ALLEGATO A)
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