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ll giorno 20 del mese di giugno dell'anno 2a22 alle ore 20.30 presso ta sede operativa dell,
associazione sita nel Comune di Lugo, frazione Villa S. Martino, in Via Rio Fantino n. U1-si è riunita
l'Assemblea straordinaria degli Associati della Associazione 'plccolA oASl LILLy E I VAGABONDI

APS.' convocata per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

L' Approvazione nuovo §tatuto per l'adeguamento al D.§s.n.LL7lL7 -,.codice del Terzo
Settore" a seguito diquanto richiesto dalt,ufficio regionaie RUNT§.

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'Art. 8 del vigente statuto sociale il presidente

dell'Associazione sig.ra Elena Dal Pane, la quale chiama alle funzioni di segretario il sig. Villa
Domenico.

ll Presidente, dopo aver constatato che l'assemblea in prima convocazione non ha raggiunto il
quorum necessario, rileva che la riunione è stata regolarmente convocata, che sono presenti n.20
soci su n' 40 iscritti come da foglio presenze conservato agli atti; pertanto, ai sensi dell,art. g dello
statuto, l'Assemblea è regolarmente costituita e atta a deliberare trattandosi di assemblea in
seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il consiglio Direttivo, a

seguito delle modifiche statutarie richieste dall'Ufficio Regionale Registro unico Nazionale del
Terzo settore RUNTS con comunicazione avente data 05/05 /zazz, per completare l,iscrizione al
RUNTS ha provveduto a indire l'assemblea dei soci al fine di adeguare lo statuto della nostra
associazione, costituita a Faenza in data t8/12/2a12, già regolarmente iscritta al Registro
Regionale delle Associazioni di Promozione sociale con atto provinciale del Ll/0a/2013 e avente
numero di iscrizione 3g7g.

successivamente il Presidente procede atta lette.rra della proposta dello statuto delt,Associazione
articolo per articolo, comprendente n. 14 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, l'Assemblea è chiamata alla discussione e alla
modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura di n. 14 articoli, viene posto in votazione palese lo statuto nella sua
integrità.



rlassembrea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Associativo che viene

allegato al presente atto e ne forma parte integrante'

ll presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per: la registrazione del

presente atto !n esenzione dell'imposta di registro e di bollo ai sensi dell'art'82del D'Lgs' LL7/17'

le comunicazioni da effettuare al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e qualsiasi altra

pratica relativa.

ll presidente e il segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell'allegato

Statut0

hlon avendo altro da discutere l'Assemblea viene sciolta alle ore 22'OA previa redazione del

presente verbale

ll Presidente llSegretario
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STATUTG del!' Ass*c§aai*r:e d§ Frmrg?*eE*rue SCIeiale
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E,cosrituita aisensider codice.,*,,jiuo.', 
i:f;:::;?::?}*?.fTf;l?X.?Jifi; m*dirieazicni ed inregrazi&ni, un,Éssociazione di Pramozione sociale dencminata: "Piceola oasi Liliy e i vagaband; - Aps-, {suceessivarnente indicatacon Ass*ciazione], e*n sede legale nel comune di Faenza, operante senza fini di iucro.

l-'Assoeiazicne si ccnfigura rome associazi*ne no:': riccncsciuta a nsr!'na degli artt. 36 e seguenti del codice civile.L'eventuale trasferimento deila sede sccia!e nell'ambitc del medesiry:o eomune non comporta modifiea statutaria epotrà essere deeisa con delibera dell'assernblea ordinaria.
La durata dell'associazicne è illimitata.

Art. 2 - scopi e attività.
L'Associazione persegue esclusivamente finalità civiche, soiidaristiche e di utilità sociate attraverso lo svolgimentocontinuato di attività di interesse generale ai sensi dell'articolo 5 del D. Lgs. 3 luglio 2a17 n.LL7 e successivemodificazioni e integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi.
ln particolare, l'Associazione, tra le attività di interesse generale di cui at citato art. 5, opera nel seguente ambito:d)educazione, istruzione e formazione professionale, aiiensi della legge 2g marza 2aa3, n.53, e successivemodificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 
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e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento deile condizioni dell,ambiente e all,utilizzazloneaccorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attività, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggiodei rifiuti urbani' speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della L14agosto 1991-,n-ZB1;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legistativo 22aenna io 2fi)4 n.42 e successive modificazioni;
iicrg*niz:*zione e gestione di attività- culturali, artistiche o ricreative di interesse soeiale, incluse attività, ancheeditt:riali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica dei volontariato e delle attività di intei-essegenenale di cui all'articolo 5 del D. §s. 3 luglio ZALT n. 1.17
piservizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di catall'articolo 2, comma 4, del decreto legistativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di euiall'artico!o 3-, eomrna Z, lettera c), d*lla I '-i,.,- =:.-< :, 2AL6 n. LA6;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o proOottì cui alia l*gge Ls agostc Z*L6, n. X&&,e successive madificazioni, o erogaz ione di denaro, beni o servizi a sostegno persone svantaggiate o diattività di

i;
interesse generale a norma dell'articolo 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.'J,17;
v)promozione della cultura della legalità, detta pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;wlpromozione e tutela dei diritti r-rmarr!, civili, sociali e politici, nor:ché dei diritti dei consumatori e degli r.rtenti de[lea{tività di interesse eraie di eui al presente articolo, prom ozicne delle pariopportunità e delle iniziative di air"rtoreciproco, incluse le 't,1.=i:a.:,= ;.i:I tempi di cr:i all'articolo 27 della legge g marzo 2*0*, n. 53, e i gruppi di acquistosolidale di cui all'articolo 1, com ma 266, deltra legge 24 dicernbre Z*07, *. 244.particalare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell,intento di agire i n favore di tutta la eollettività,aztone si propone di

uùvere la conoscenza ed il rispetto per ogniforma divita animale e vegÉtale;
dere modelii di vita ecocompatibili ed ecosostenibili presso adulti e bambini promuovendo ,, in particolare, ladel riutilizza e della raccolta diffs renziata;
are compcrtarnenti aiimentari sani e eorretti:
uovere il valore dell' attività sportiva all'aria aperta in particolare nei confronti dei minori e dieventualisvi ntaggiatel emarginate /ecc.;

5' favorire la riscoperta e la rivalutazione dei valori, delle consuetudini e delle tradizioni locali legati alle realtà agro-silvo-pastorali det nostro territorio;
6' svolgere ogni altra attività connessa o affine a quetle sopra. elencate e comBiere, sempre nel rispetto dellanormativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utire alla realizzazione diretta o indirettadegli scopi istituzionali.
Le attività di cui al comma precedente, sono rivolte agli associati e aiterzi, e sono svolte in modo cantinuativo eprevalentemente tramite Ie prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. ln caso di necessità è
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possibile assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri
associati nei limiti previsti dalla normativa vigente.
L'Associazione potrà esercitare attività diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e strumentali,
nei limiti previsti dalla normativa vigente in materia di terzo settore.
Al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale, l'Associazione può svolgere attività di raccolta fondi nel
rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, anche in forma
organizzata e continuativa, pure mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o
servizi di modico valore così come previsto dall'art.7 del D. Lgs. n.j,L7 /2017

Art. 3 - Risorse economiche
L' Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attività da
1) quote e contributi degli associati;
2\ eredità, donazione e legati;
3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati al

sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
4 contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;
t, entrate derivanti da attività di interesse generale;
{l entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
7 erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
t: contributi da privati;
0 entrate provenienti attraverso lo svolgimento di attività diverse svolte in maniera secondaria e strumentale

al raggiungimento delle finalità istituzionali;
L0) rendite patrimoniali;
11) attività di raccolta fondi;
12) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. tLTl\Olj

ll fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i

beni acquisiti a qualsiasi titolo dall'Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati durante la vita dell'associazi
nè all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo settore.
E'vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la
vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
LAssociazione ha l'obbligo di utilizzare il proprio patrimonio per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fin
dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1'gennaio ed il 31 dicembre di ogni
anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sotto
all'approvazione dell' Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutti gli associati assieme alla convocazione
dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione. r

ldocumentidibilanciosonoredattiaisensidel D.Lgs. 1,17/lOLi/ edellerelativenormediattuazione.

pc

Eventu

Art. 4 - Membri dell' Associazione
All'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutte le persone fisiche che decidono di
perseguire lo scopo dell'associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri.
ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse alla necessità di
perseguire i fini di promozione sociale che l'Associazione si propone.
ll numero degli aderenti e illimitato. Sono membri dell'associazione i soci fondatori e tutte le persone fisiche, che si
impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione.
L'adesione all'Associazione e a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. 5 - Criteridi ammissione ed esclusione deisoci
L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, è subordinata alla presentazione di apposita domanda

scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli
eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.







stesso giorno fissato per la prima, occorre la presenza (personale o per delega) di almeno la maggioranza dei soci
aventi diritto di voto e il voto favorevole di almeno i due/terzi dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'Assoeiazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno
tre quarti degli associati.
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano Ia loro responsabilità i componenti dell'organo di
amministrazione non hanno diritto divoto.

Art. 9 - ll Consiglio Direttiuo
ll Consiglio Direttivo è formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non sLlperiore a7 eletti dall,Assemblea

dei soci. I membri del Consiglic Direttivo rimangono in carica per 3 anni e sono rieleggibili.
Possono fare parte del consiglio Direttivo esclusivamente gli associati.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada dall,incarico,
l:Assemblea degliassociatiprowede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure ilConsiglio
Direttivo può provvedere alla sua sostituzione, nominando it primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte
dell'Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell,intero
consiglio.
Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Consiglio Direttivo decada, I'Assemblea deve prowedere alla nomina di
un nuovo consiglio.
ll Consiglio Di rettivo:

r nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente ed un Segretario;
. cura l'esecuzione delle deliberazioni dell,Assemblea; *__\_
. predispone bilancio o rendiconto; Jc stabilisce I'entità della quota associativa annuale; -_\r delibera sulle domande di nuove adesionie sui prowedimenti diesclusione degli associati; le
a predispone gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all'approvazione assembleare, incluso quello per

la definizione dei criteri per i rimborsi spese ai volontari;
c delibera sullo svolgimento delle attività secondarie e strumentali alle attività di interesse generale, come

consentito dall'art 6 del D. Les 1T712A17, nei limiti disposti dalla normativa vigente;

' prowede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti a1'Assernblea dei
soci.

II Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dat Vice presidente ed in assenza di
entrambidal membro più anziano di età.
ll Consiglio Direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail 10 giorni prima della
riunione. ln difetto di tale formalità, il consiglio è comunque validamente costituito se risultano presenti tutti i
cansiglieri.
La riunione del Consiglio direttivo può essere anche tenuta con l'ausilio di strumenti informatici. [intervento del
Consigliere può pertanto awenire mediante mezzi ditelecomunicazione, così pure ilvoto può essere esercitato in via
elettronica. purché sia sempre possibile verificare l'identità del compondnte che partecipa alla seduta e che esercita
il diritto divoto.
Di regola è convocato ogni 6 mesi e ogni qualvotta it Presidente o in sua \rece il Viee presidente, lo ritenga opportuno,
o quando almeno un terzo dei componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti.
Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso è validamente costituito e delibera
quando sono presenti tutti.
ll potere di rappresentanza attribuito agli amm
sono opponibiii ai terzi se noil s*fto iseritte nel

inistrat*ri à g*nerale. Le linritazioni del p*ter* di rappresentanza non
Registra unico nazicnale del Terzc settore o se non si prova ehe i terzi

* c0n*scenza
i di *gni adunar:za, redatti in ftirma scritta a cura dÉ! segrÉtario e sattoseritti dallo stessù e da chi ha

l'adunanza, vengono conservati agli atti

(
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Art. 1,0 - ll Fresidente
ll Presidente, rr*minatc dai Ccnsigiic Direttivo, ha il conrpito di presiedere !* stesso ncnché l'Assembiea dei s*ci,
stabilisee l'*rdine delgiorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina l'attività dell',4ssociazione

con criteri di iniziativa per tLrtte le questioni non eccedenti l'ordir:aria amministrazione.
Al Presidente è attribuita la rappreserrtanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.
ln cas* di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente, anch'esso nomiriato dal C*nsiglio
Direttivo. ln easc di aecertata definitivc inrpedimento o di dinrissiorri, spetta al Vicepresidente convccare entrc 30

giorni il consigiio direttivo per l'elezione del nuovo Presidente.
ll Presidente cura l'esecuzione delle deliberaziani del Consigli* Direttivo e, !r casi eccezionali di necessità ed urgenza,

ne a§sunle i poteri. ir: tal casa egli deve contestualmente convoeare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo

operata.

Art. 11- tl Callegi* dei reviscri dei ccruti j
ll ecliegio dei revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministratlvo, è composta da tre r:':embri ed è 1

eletto dall'Assemblea anche fra i n*r': asscciati. ll e*ilegio dei revlcori dei conti nesta in cariea per la durata del

Cansigli* Direttivo ed è rieleggibile. Esso contrclla l'ammir:i:trazi*ne d*ll'&ssociazione, la corrispondenza del bilancia
all* scritture ccntabili evigila sul rispetto dello Statuto. Puo partecipare alle riuniani del Ccnsiglio Direttivo e alle
assemblee, senza diritto di voto, e predispone ia propria relazione annuale !n tema di bilarrcio consuntivo.
il Ccliegio dei Revisori dei conti yerrà soEtituito dall'Grganc di Controllo di cui al seguente artieclo 1? rrel casa in cui

sia obbligatorio per legge l'attivazione dell'Grganc di Ccntroilc {D.lgs. 117117}.

Art"32 - Srgamo di controlNc
È nominato nei casi previsti dal D. Lgs X17l7AX7 .

L'*rgana di controlla, se nominato:
. vigila sul sull'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;

" vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

c esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione
legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registro;

r esercita compiti di monitoraggio dell'osset\tanza delle finalità civiche solidaristiche e di utilità sociale;
. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme di legge. ll bilancio sociale dà atto

degli esiti del monitoraggio svolto.
lcomponentidell'Organo dicontrollo possono in qualsiasi momento procedere ad attidi ispezione e dicontrollo e, a

tal fin, può chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.a§- Art.13 - Scioglimento
(--!o scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevole di

almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. ln caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residuo
è devoluto, previo parere positivo dell' Ufficio Regionale del Regis*o Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altrientidelterzo settore, secondo quanto previsto dal D. Lgs LL7/ZAfi

Art. 14 - Rinvio
Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al codice civile e alle altre norme di legge
uigenti in materia di Associazioni di Promozione Sociale e di Enti del Terzo Settore.
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