
VEIìBALE DELL'ASSEMBLEA STRA,ORDINARIA DEI SOCI DELL'ASSOCIAZIONE

"Volontari Soccorso Calasetta"

L':'uno 2022, il giorno 27 del mese di Novembre. alle ore 18, presso la sede sociale si è riunita l,Asserlble

Strar:rdinaria dei soci dell'Associazione Volontari Soccorso Calasetta

i s,ui Prcscntì chìanra:ro a plesiedere la riunione il Sig. Filippo Sgro. ed la Sig.ra porseo Glada quale Segrctario e

estl.'rìsore del presente verbale.

lÌ i'resìdente rilevato che l'Assemblea è stata regolarmente convocata, accertata la presenza di un numero 6i soc

''irllì' ierlte lt tleiibcralc sulìc rrtodifìche statutarie, dìchiara che la stessa deve ritenersi pienaniente regolare e valida.

Il lì..'glio delle fìrme dei soci presenti rimane agli atti dell'Assocìazione.

I

fl presìdcnte invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giomo:
I
Il. \lrrtlificht Statutarie per adeguamento alla normativa (Codicc del Terzo Settore: D, Lgs. 03 Iuglio 2017 r

l1'1 )

Prende la parola il Presidente dell'Assemblea sig. Filippo Sgro il quale illustra ai soci la necessità di rnoclifìcare I

Statuto dell'Associazione per renderlo conl'ome a quanto richiesto dalla nuova normativa (C0tlice tìel Terzo Settrlrr

l). l-gs. (l-1 luglio 2tl l7 n. I | 7)

Il presidente informa che attualmente che all'Associazione sono iscritti n.ro 20 (associati) (deve essere un numert

ulttttrto pari a 7 perxtne fisithe o n.ro 3 OrguniTzazioni (li volonturiato) e dichiara pertanto che è rispettaro

numero minimo di associatì per ur.ra ODV di cui all'ar1. 32, comma I del Codice del Terzo Settore.

Il presidentc dà lettura del testo del nuovo Statuto associativo solfermandosi in parlicolare sugli articoli che sono slir

varilrtì c fbrncndo tu1{e le opportune ìnf'ormazioni in merito a tali varìazioni.

l.'r\ssemblea, dopo la leuura del documento, alla quale fa seguito ampia ecl esauriente discussione, aìì,unanimiri

approva il nuovo Statuto socìale così come modilìcato che si allega al presente verbale.

I
I
I



ìe;trr1ìnazione dcll'Assoc iazìone è: "Volontari Soccorso Calasetta" Organizzazioni di volontariato " in sigla "\

netta ODV"

Lsiclcrato che le modifiche statutarie sono state necessarie per I'adeguamento alla normativa in tema di Enti d

zo Setlore (D.Lgs. n. 11712017),l'Associazione prowederà a richìedere l'esenzione delJ'imposta di registro e

o cosi come stabilito dall'ar1. 82, commi 3 e 5 del D. Lgs. n. 11712017 per la registrazione del presente documen

:llo Statuto allegato.

.. -': ",.: .

',':': .:.;.1;,lsse'nìblea delega il Presidente a provvedere

" gi.ttro tJnito ''luziunulc ,lel Terzo Settorcr
ft

. ionale del voktntflriato)

t-';_ ..

alla registrazione del presente statuto ed alla iscrizione rtl R{lN'

(solo per le associaziotti cvettludmenîe non iscritte nl Regisl

e ore 20 :00 non essendovi più argomenti all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il Presidet

hiara chiusa la seduta

Il Presidente

'' .. ,., . 

-).)- , _', *?-,
t

Il Segretario



r"
Volon ta ri Soccorso Calasetta

I-ungonrare AÌ.eÌìzÌno snc (l90ll Calrsefta Tel 39245859g0/078I 1ti36067
volontarisoccor.socalasetta@legalmail.it

l'itolo I

Costituzione e scopi

Art.l - Denominazionc-sede-durata

l:-f i scrrsj Jel f)ecreto 1egìslativo 117 del 2017. (da qui in avanti indjcato come.,Codice del -fcrzo
'\'Ìiiì\r 'r "( ls"l. reinti'e Llisp.sizionì atluative. e. per (:ìuanto clalio stesso non prcvisto e
'" rlllrribi/c rlellc ttt'ttlle r-lcl Codiec civilc c relativc disposizioni di attuazione, e coslituita
i. '\ssoc iaziorre trorr ricottosciuLa cleuoDrinata Volorrtari Soccor so calasetta. di se!:ì-rito inclicata anche
t, ìlìle A SSOC [tZlOne

I I-'Associazione ha secle legale in Calasetta. I-ungornare Arenzano snc. L.eventuale variazione
'lrlllt sccle legaìe nell'anrbito del conrune dì calasctla non conl'orta 

'rocÌìflca 
statutaria. sal'o

'tirlì(r\rtir Llelrbcrrl clcl C ollsiulio [)ircttrvo e successila conrurricazionc agli u1lìcì cornpetcr]t;.
ì. Lssa opera nell intcr.o territot-io nazionale ovvero all.cstero
-1. L'Associazione potr.ai islitr:ire sezioni o seclì secondarie.
5. L'Associaziorre ha durata ilÌimitata.
6' [''Associazitlne è apartitica e aconfèssionale. e Ioncla la propria attività istituzionale ed
' ''"' L'11 \ 'L 'Lri Irirre iIi c()stitLtrii)rrali i-lclla clcnroclazia. della partecipazione socialc e sull'atti'ità dì

\ ( rl( ) tì tiìfiltl( l

.{rt.2 - utilizzo ne a denominazione dell,acronimo .,oDV" o de ,indicazionc di
" () rgtnizzazíone di Volontariato',
Ì Ill dcllotlrinaziorle rlclJ'Associazione sar:ì integrataì con la lcicuzione ,,Orgarrìzzazione 

di
\(rl()llliìrii'lt(i" 1ol)\') sLrcccssi\irtllerltc r strlu in eostJnziì 11ì eventuale iscrizione clella stcssa nei
[ìesistro Utrico Naziorrale clel -lèrzo Settole (IìuNTS). A seguito iJella predetta iscrjzìone,
l'\ssociazione assLlt.ìle autorr'raticanrentc la scgucnte clenominazione: ',Voiontari Soccorso Calasetta
organizzazione di vorontariato", in sigra denol.ninata Volonr"ri Soccorso calasetta_ oDV,,.
L'assunzione della nuova detronrinazione non conlport3 n.roditìca statutaria e sar.à utilizzala
L i.rìnlenie in cosllnzl di iscrizionc al Jttealclto Registro.
I \ scsrtrto clc l rr r ctruta isct izionc al IIUNTS. l'Associazione dovrà utilizzare I'indicazione c{i'-Organ izzazione di volontariato" o l'acronimo "ODV" negli atti. nella corrispondenza e nclle
co urunicazion i al pubblico.

Art.3 - Finalità

L\s"cr:rzìt'rc rlcrsc!1Lrc. scrza sc.rlo di rucro. rìnarità cir.iche. soìidaristiche e
iìttruvers() l'escr.cizirr. in via esclusrva c., principale e prevalententcnte in fìrvore dì

di utilità soc iaìe.

terzi di una o piir



.ìtti\itàdiCtliall.all':.ìeÌCTS.3\\ùienlÙsiinmodopfevalenteclelì.attir'itàrìir'olontar.iatodei
,,rupri 

"s,tocirt, 
o deìle persone aJerenti agli enti associati'

I I in.rìitrr .lell \ss"eiazionl c Ji .utortrìrirte

. .r.csIi.r.c s.,dc(_\rso. rruIo. s].lllpùrto e assìstenza zrìle persone anltlaiate' fèrite o t

.,t u,tuua :e rte lbbie bisogtro con atnbulanze attrezzate:

. ì)r()rnutr\cle cLi ul!:alìiz'l:ìle :rzioni r"lte r sucl''lì;l:Ùe hi'ogni coìlertir i eJ inJiviJuuli

],,'rr,.r,o ivalor'ì dclì;r -oliderietà 
cì i' c1.elt.

. ,rr!.rlìi//lìlt lìrrlìlc di pilrtccipi!'/i(ìllc c di iulclrctltl.) r'rcl settore sociaic' santtitt'to' e

ctelta dìsabitira; ,,.,,i;ì:;'. l,ì';i;,". ìiirl,,. .,11,, -.f"rin,.ntarione s.ciale' cioc a 1it'nre

irTnor;;ttive Ai ti'ntu''tlnt tli qucstìonì civili' sociali c culiutaii:
-t..

...colltborarcconentrpubbiicieprivarieccrnaltriE,ntidelTer.ztlsettortpelillltoscguìtrrento- l\;;; -f-* 
e degli obbiettivi plevisti dal presente statuto'

l. \tli\ iti tli itrtcresse generalc

l. .\sstrcinziotle cscrcìtr in vìa csclusiva o principaie lc seguentì attività 'li 
interesse gencraie:

iì)ll-ìterventieserl,ìzlsocialiaiserrsidel],articolol,ctlt.tlmile2.dellalcgge8nor''elr]br.e
2000, n.32tJ. e succJs-J. ,-l-,uait.u,ionl. e interv.enti. Sen,/izi e l]Ies''azionj di oui alla legge :

i'"uu'.i" 1ee2, ' rd:";lr;ì";;t;ilt'" l':1.*ii3;,:::ìi".";:T;illi:Xîili"'-ilì:
lrJì :rrt. i. co l lctt a tiel Cl-S chc nel concreÌo sl tl'

:estlcllti rìrti\ itlì sllccillclìc alla slcsslt riconducibili:

'/ ttasporto clisabili e auzìatli cou supllolto pel disbrigo dr pratiche burocrafichc:

h) lnten'cnti e prcst'lzioni satlirarie di cui all'art 5' co l' lett b cicl CTS cìre nel et'tletct" sì

tra,:lucono nell'ettettivo svolgimenro cleìle seguenti attività specilìche alla stessa

liconducibili:
v/t|Îsllollotìislbili.anziarrì-irrtèrnriclaeper.gliatrrbrr]atorioipresìdiospedalierilrer

ililì1i\si()llì- r ìsì1c llttrgt atlltlti'ltc o e sal.ìlI

e);tt.csLaziotrisociosatlitarìeclicuialclecr.etoclell,resjdenLedelConsigliocieìrrrirlìslil,{
ièbbraio zoor. p.,uiìi*t., nella Gazzeua Ufilciale n.129 clel 6 gi,rgno 2001' c- stteccssire

lr.rodit-rcazioni di cui all'ar-t 5' co 1' lett c del CTS che nel concreto si tradttcolto

nell.eltittir,osrrolginrentodellesegrrentiattivitàspecit-rcheallaslessariconclr.rcibili:

'/ setrizio tli soceotso c trosllolt(r slnitrtit' in lttijcìarncrlto cla partc cielle r\zicnde t'll-SS

.a o,p.aoti.,f su richicsta delle UrlìtiL c1i elrrergetrza t ulgcnza e delle C]elrtr.ali

OPeratìvc I l8;

/serviziodiassistenzasanitaliadiprit-lroSoCcol.soinoccasionedirl-rar.L]lèstazior.rj
sportive' religiose e/o sociocr-rlturali'

5. \tti\ità (liverse vità diverse da

L L'r\ssociazione pr'Lò svollet'e' ex aÍt6 del. Codice del Terzo settore' anche attl'

quelie clì interesse ganarolal a conclizione che esse siatlo secouclarie e strull.lentali rispetto alle

aLtiviti\ di interesse generale e principali

].Ildctcrnlinaziorrecle]leatli\,itàdivclseèt.inlessaalCìorrsigiioDrr.cttivo.nelrispettodelle
eretrtLtali .leIillcr.c ticlì assetlrlrlca tlci stlci in Iltltlctilt'



-ì. L',,\ssoe iazionc lispetta i clitcri e i limiti stabiliti dal Codice del I-clzo Settore e dalle sue

Jìsposizioni attuativc in nrateria di svolginrento dj tali attjvite.

(r. lìaccolt:r fbndi

ì 1,,:r' il pcr':cr:Lrintcnto cleììc fìnalità sociali l'Associazione potrà. lltlcsì- porte in essere raccolte

ltLLhhìiche di lìrnLli. al lìr.re di tìnanziare lc propric atti\,1tà di inter-csse gerretalc. nelle fòrrne. rrclìc

eotìdizioni e nei Linriti di cr-ri all'alt.7 del Codice del Terzo settore e dei sr-rccessivi decretl rlttusti\ì

Jello stcsscr.

tíììltr t I

\ o r:irìt sul r:ìplxlrto rssociativo

\ rt.i'- Nornrc sull'ordinamcnto intcrno

.. I-'ordinanrento intcrno delÌ'Associazione

:Lrr!li:ìnza rlei dilittj di tLrtti gli associati.
' ..r,r(ì e sscr-\ i nttnrinitti.

l. \on è plcvista alcuna cliÍ1ìr'cnza di tlrìttaurento tra gli associati liguardo ai diritti e ai doveti nei

- ,n îionti de ll'Associazione.

t rt.lì - Associati

\,,n1ì iLrìlrìlrssi iì liìr lliìrtc dcll-Associazione le persone fisichc e 1e ODV le cluali. riconoscenclosi

:ile llnalitir istituzionali clella sLessa. intcndano collabcrrate al loro rageìungimento. I)ossolto,

-,'ltrc. lar parte dcll'Associazione anche alLrì llnti clel Terzo Scttot'e o settz.ì scLrpo clì lLrcro a

-,nllizione che il loro nunlcr'o non sia superiore al cincluanta per cento del numcro delle ODV

i ì:!) c iatc.

I ll nLrnrero ilcgli associati non put) cssere infèriore a sette personc tìsiche o a tre Organizzazioni di

. .,;tiynt(r. Ncl e:rso in cuì. succcssìr'anrente alla costituzione- iì trumero degìi associati clilteuisse

,ri()rc ir cllranto inclìcat0 csso der c esscl.c intcgrato clìtro tln allno.

i L adcsirtrre all'Associazionc è a tempo inclcternrinato e non plLò esscre clisposta pel un pet ioclcr

.JÌllloraneo- lèrrno restando in ogni c:rso il djritto al recesso.

: È- r ìctato i1 trastèrinrento. a qualsiasi titolo. della quota assùeiati\ a

\rt.9 - l)rocetlurl di anrntisstone

.\i llni dell'rdcsione all'Associaziorre. chiunrluc vi abhia intcresse dcve prescntarc rìoulutla pct'

siliLto al Consiglio Dir-cttivo. unico organo deputato a decidele sull'att.ttuissiotrc. In tale clotuanda

Je\ e csscre anche precisato che il richiedente si impegna ad acceLtiìre le norme dello Statuttl socialc

-. .ìli rcgoluntentì intclni. acl osscn'are le dìsposizioni chc saranno elnanate dal Consiglìo Direttjvo e

\'.reLublrlr

ì ìl ( olsiglis I)irctriro dcìibera 1'amnrissionc o il rigctto entro 30 itlellta,t giorni dalla

pteselltazione della clomaucla ll Clonsiglio Dìrettivo deve clecidele sccondr'r clilcti t.tort

.ìiscrirlinator i. coerenti con Ie iìnalità perseguite c con le attività di interesse gcnerale svolte.

e ispirato a critcri cli denlocraticitzì. pari opportunit:ì cd

Ie car-iclre associative sorÌo elettive e tutti qli associati



3 L'accoglimento della domanda è cornunicato al nuovo associato entro ,10 (trenta) giorni clalla data
della deliberazione ed è annotata nel libro degJi associati.
: I '".lltLlltÌr Pltr\\crlilìlctlt() (ii risetlo dc\c csserc nrotit,ato c eonrunicato per iscritto
.rll inLeressalo cÌltr) c non oltrc 30 itr-cnta) giornr claÌla rlata rieìla cleliberazione. Contro.li esso
l irrte;essato può proporre ficorso motivato all'Assenblea or.dinaria. entro e nolr oltr-e 30 (trenta)
!liol-ni dal t'icevimento della cotlunicazione. mediante apposira istanza che deve essere inoltrata al
Consiglìo Direttivo a rT:'ezzo raccourandata o altro mezzo idor.rco ad attestarne il ricevimerrto; la
lritlla asset]lblea utile deciderà in merito al ricorso. Al ricorrente deve essere garantito in Asserlblca

.rir r'. 1, .., r r r r . I , i i ' t , , r i . , .

., .,i 
I Lc J.'trr.Ltldc tli arrrtrissiouc l.)rescntate cla soggetti r.ninorenni dovrarrno essere controtjlnate

. i'- illl'est'tecnte J potestà genitcxiale che sottoscrive Ìa domanda, rappresenta il ninor.e a tutti gli
!. :llettl lrei corrliotttj dell'Associazione e lisponde verso la stessa per tutte le obbligazìo'i
{I Jull alsucirto minorcnnc.{

.- \r'l.ltt - l)ir-ittit tlorcri dcgli associati

lìli assocìati hanno ìl diritto di:

a) partecipare alle Assemblee con diritto di voto. a conclizione che siano iscritti neÌ libro
degii associati da aìmeno 90 giorni;

a ) cìcttorato passivo:

ir I csstrt inlìlrttteti rii tLrtte lc atlività ed iniziativc dell'Assoc iazione. e cli parteciparl i:
e) esall.titlare i libri socìali. Al fine di esercitare tale dirjtto, l'associato clcve presentare

espressa domanda a1 Consiglio Direttivo. il cluale prowede enúo il termine rnassjmo cìei
l5 (quindici) giornì sr:ccessivi. L'esatne è esercitato presso la secle dell'Associazione alla
pl'esenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.

-'-reì" i,' tlei rlilitti srrciali spetlr fìn thl rrorrento clell'iscrizione nel libro degli associatì a

- :ì.jiriollc ehc gli stessi siano ìn regoÌa con l'errentuale versarrento della quota associativa; c fatta
:'^'3ziÒnc per l'esercizio del diritto di voto in Assemblea che è disciplinato cla apposito articolo dej
:- i\cntc StiìtutLr.

: Gli associatr hanno il dovere di:

a) adottare comportarìenri confbr.rni allo 5pi1l1e e aÌle fìnalità clell'Associazìone.
tttte llltrr-lotlc il llotlre. nottclte neì rapporti tr-a i soci e tra questi ultimi e gli organi sociali;

ll) rispettare lo Statuto. gli eventr-rali regolarnenti intelni c le cleiiberazioni adottate clagli
organì sociali;

a) versare l'eventuale quota associativa nella rnisura e nei termini fìssati annua|.nente dal
Consiglio Dìrettivo;

b ) tlrrtl sr oìtlcr.c atli\ ità che siano in contrasto con gli scopi e il decoro dell'Assoc iazione.
i. I.e cprotc c i contributi associutir i nun sono tr.asiclibili e non rivalutabili.

.\rt. I I - Cause tli cessazione del rapporto associativn

l. I-a qualità di associato si lterde per:



iÌ) rccesso volontalio. Ogni associato puo esercitale ili ogni nrorrentr: il diritro tli recessg,
rnediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivc. ll recesso l.ra e1'fètto immecliato;

a) esc lusionc per:

. c()rìrl)orlan.ìcnl() c(ìntrastantc con gli scopi dell. Associaziore:

. pet-sistctttì r,ìolazioni cLegli obblighi statutali, r'egolanrcntari o delle deÌiberaziorri degli
organi soc iali:

. aveì'arrecato all'Associazione danni materiali o morali di una certa gravitiì.

. rrancato paqarìento della cluota sociale se prevista. enr|o 30 giorni dall'inizio
tlell cscreizio sriciaìc. Iì Corsiglio Direttivo corrrLnica tale obbligo a tùtti gli associrti
entro Lll.ì ternrinc congruo pcr poter pr-oVvedcre al versarncnto. L'associatit r-lecaduto
può prcscutare ttlrit lltlo\':t clonrarrd:i di anrurissiorre secondo quanto previsto clal
presente Statuto.

ì ll provvedinìento motivato di esclusione, deliberato dal Consiglio Direttivo deve esser-e
. rrrlìelìl(ì ltcr iscrilttl all'interessato entro e non oltre 30 (trenta) gion.ri dalla sua assunzione.

', .l .::t' l irss()aitìto cscluso ltttt) prollorre rìcorso aìì'Asscr.nblea. entro e ncln oìtre l5
, -..ilJieii t:i(Jrlli dtl ricc\irlento dclìa conrunicazione. ricorso clct,c essere prescntato per. il

.:j:ì1it. dcl Consìglio Direttivo con qualsiasi rnoclalità iclonea ad attestarne jl ricevirrerrto: sul

-.'r;o deliberetà la prirna Assetnblea utìle owero altra cor.rvocata ad hoc, con priorità rispctto agli
*:ri punti posti all'ordine del giorno. Al ricorrente deve cssere galantito il diritto al contradclittorio.

- r: it:'' l'\sscrtrblca dovr:ì lencrsi enlro i0 giorni dalla data di ricer,in.rento del ricorso. I,'irro
-r -ì-iiÌìcl.rri(rllt tlcll-r\sscrrrblea il pt trvr' cdirnc nto cli csclusione rinranc valjclo cd ellìcace.

r Ì- .trstrciattr rccedttto ti esclLLso non ha diritto alla restituziorre deìle quote associative vcrsatc né

. ",cun diritto sul patrirnonio delì'Associazione.

Titolo III
\ 'r'nrr' \ul \ olontîri:ttc)

trt.l2 - Dei volontari e dell'attività di volontariato

L .\ssociazione svolge la propria attìvìtà di interesse genelale avvalendosi in lnodo prevalente
i: Jtti\ ità di volontariato dei propri associati o dellc persone adercntì agli enti associati.

- .,'1.\rltiìr'i s()no llersorìc iìsiche che condiridono lc tinalità dell Associazione e che. per'ìibela
--:.:r. preslallo la plopria atti\'ìtà ìn Drodo personaie. sllor.ìtaÍleo e gratuito. senza fini di ìucro.
.:jn;hc ìndiletli. ed esclusivanenre pcr tini di solidarietà.
: - .\ssociazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari. associati o non associati. che
.', -rlsono Ìa lolo attività in rrodo non occasionale,

' \..,,ri.tzirrtrc Jcrc inollrc assìcurarc i propri rroÌontari contro gìi inlortr-rnì e lc malattie

- rir.\\L lrllrr srolrrinrento cicll attiriL:ì dr volontariato. llonche per la responsabilità civile verso
-.t'; zi.

i. L attività del volontario rron può essere retribuita in alcun r.r'iodo tleululcuo tlal benefìciario. Al
\ olontiìrio possono essere rimborsate le spese eflèttivarÌrentc sostenLlLc e anaÌilieJulcntc



.l.rcLrrrenture per l'alività prestata. pre'ia autorizzazione ecl entro i lirniti stabiliti
I)rettiro.

6. I-a clualità di voÌontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonoÍno e con ogni altt'o rapporto di lavoro retlibr-rito con I'ente di cui il volontario è assoeiato o
tlamite il qr:ale svolge la propria attività volontaria.
7. Per quanto non previsto si applica l'art. l7 del CTS.

I)cllc perso n c retribuite

iaziorrc pLrò assulneI e lavoratori

dal Consiglio

."'í.c
.,'.rî;' ì

natura. esclusivamente nei lirniti
dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autononìo
necessari al suo regolare funzionamento e corlunque nel

CTS.

Titolo IV

Organi sociali

{rt.lJ - Organi dell'Associazione

\. :t{.\ìr!rì!'li .iell .\ ssoc iazìone:

.r ' l \sstrrrhlcl dci socr.

a r il Consiclio Dirertivo;

at l'organo di controllo, ove costituito ai sensi dell'alt. 30 del Coclice del Telzo settole;
1. -\i componenti degli organi sociali, ad eccezione dei membri dell,organo di controllo, non può
-'--rl rrttrihLrito alcttn cittrpenso- salvo il rinrborso delle spese eflèttivamente sostenLlte e

i, ,unìirìtarc lter l attìr'ità prestata ai fìni dello svoJgimento clella iìnzione.

-:. L'elezione degli organi dell'Associazione non può in alcun modo essere vincolata o lir.riitata. ecì è
:ilrtrnnata a criteri di massir.na libertà di pal'tecipazione all'elcLroraro artivo e passiVo.

{rt-15 - L'Assemblea degli associati: composizione, modalità di convocazione e funzionamento
\s:ltrlblcl ò l'otg:ttro sorrano deìl'Assoc iazione ed è composta da tutti gli associati in r.egola

, :i iÌ rcrsantcnto dclla cventualc qLlota iìssociativa annuale.

l. Ciascun associato può intervenire personalmente in Assemblea o può farsi rappresentare da un
rltrer associato mediante delega, la quale deve essere scritta e fìrmata e deve contenere I'indicazione
Jel delegante e del delegato.

: I \sscrlrblca è convocata daì Presiderrte del Consiglio Direttivo, a seguito cli delibera del
t.'n:rglìo Dircttivo. altneno una volla l':rnno per l'approvazione del bilancio cli escr.cizio.
L'-\ssemblea puo essere inoltre convocata:

a) su riclriesta motivata della ntaggioranza dei nlembri del Consiglio Direttivo;
a) su richiesta motivata ed indirlzzata al Consiglio Direttivo da almeno J/5 un qr-rinto degli

associati.

iì) ner .lrliberalc sui ricorsì lvr.erso l'csclusione degli associati;

{r{.1*l -

r. L'
er di al



r

Nei casi di cui alle lettere a) e b) il Presidente deve provvedere alla convouazionc
dell'Assemblea, la quale deve svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data della richiesta.

Qualora il Presidente non provveda alla convocazione neì termini indicati, l'organo di
((ìÌrlr(ìlì(r. se norninlttr,. cleve procedere in sua vece e senza ritardo alla convoelz-ione
.ie l.\:scnrblca.

-1. La convocazione deve pervenire per iscritto agli associatì con nodalità che ne attestino
.'inter\enuta ricezione alureno l0 giorni prima della data della riunione. L'avviso deve indicare il
luogo. il giorno e I'ora sia di prima che di seconda convocazione, oltre che gli argomenti all'ordine
del giorno. L'adunanza di seconda convocazione deve tenersi non merlo di 24 (ventiquattlo) ore
.; .,ì l1 1.r1i11ra corrr ocazi0ne.

j. l. \sscrlLrlca puir lirLnirsi anchc rnediantc videoconièrenza, sempre che sia possibile identificare
:utri i partecipanti e sia lolo consentito di seguìre la discr-rssione in rnodo simulLaneo. di intelvenire
.n tenipo reale alla trattazione degli argofirenti af'f'rontati e di partecipare alle votazioni.
L'\ssemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trovano congiuntamente il Presidente e il
{it:3l3ri(ì. onde cÒnsentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo librc,. Se nel corso

rrr \ JIìi\sc sosl.rcso il c0llcganrcnto. la stessa verrà dichiarata sospesa dal Presidente o da

- .-: ;ire nc ti le r eci: le dccisioni assLlnte fìno alla sospensione saranno valide.

r L'.\ssemblea e presieduta dal Presidente dell'Assoc iazione o. in sua assenza, dal Vicepresidente o

i-r lltrt-r associato nominato in sede di riunione assenrbleare.

-. Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riassunte in un verbale, sottoscritto dal
:'--'<iJ:nte e daì Segretarìo verbalizzante a cio appositamente nominato. Il verbale ò trascritto neL

--. .i.':ìr rriunanzc c clclìc clcliberazioni dell'Assenrblea. corLservato nella sede dell'Associazione.
r I c Jclibelazioni. prese in contòrmità delle leggi e dello statuto, obbligano tutti i soci, anche se

:ssenti o dissenzienti.

\rt.l6 - Assemblea ordinaria: competenze e quorum.

-:... ììr b lciì (Jr'tlinaria:

a) approva il bilancio di esercizio, su proposta del Consiglio Direttivo;

a) approva l'eventuale programma annuale e pluriennaie di anività. su ploposta del

Consiglio Direttivo;

b) approva I'eventuale bilancio sociale, su proposta del Consiglio Direttivo;

e ) nomina c rcvocl i nrcurbri clel Consiglio Direttivo;

d1 norlirra e re!'oca i conrponenti dell'organo di controllo, ove costituito;

e) nomina e revoca i componenti dell'organo di revjsione. ove costituito;

t) approva I'eventuale regolamento dei lavoli assembleari,

g) decide sui ricorsi contro i prowedimenti di diniego di adesione e di esclusjone

tlu I l' ,,\ ssoe iuzione:

h.1 appr-ova l'errentuale regolamento anuativo dello Statuto e gli altri regolatnenti

predisposti dal Consigìio Direttivo pel il funzionanrento dell'Associazioner

i) delibera sulla responsabiÌità dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell'art.28 del

Codice del Terzo settole. e pl'on.ìuovere I'azione di lesponsabilità nei loro contionti;



,,P;-,.atg

. ,: ;rl
,'l

'r It{

j r delibera su osni arùo argomento posto all'ordine del giorno o sottoposto ar suo esame dap:rr: Jel Ccnsiglio Direttivo o da altro orqano sociale:
kt Jelibera sugÌi altri oggetti attribuiti cìalla legge. dall'atto cosritr-rrivo o dallo stat'ro alla

sua competcnza.

I L-\sscnlblea ordinaria in plin.ra couvocazione é validarlrente costituita con la prcsenza clella .retà:'' uno degli associati' in seconda convocazìone è validamente costituita qualtmclue sia ii nrurero::: ! lssociati presenti.

\ - ':' r'T'r'/ "rlt tle ll \s'ctllblea orclinzrria sono prese a naggioranza cleÌ voti clegli assocìati-.-i".\:.- srl in p1.i111x che itlsecorrda conyocazione.
-a

{rt.lt -.{ssemblea straordinaria: competcnze c quorum
L--\ssemblea sÍaordinaria:

-- 'i;lihtrl sulìe propostc cii nrodiiìca dell'atto costitutivo e crello Statuto;
. ie'it'era irr n.rcr.ito allo sciogÌinrento. tr asfbr.mazìone. fìsione o sclssloneJ,ll \ ss, 'c irz ione

I l:: : ì.'Jitìche statularie- l Assemblea straordinaria in prirna convocazione è validanrente
- ::":j:::;t'n la presenza di rnetà più uno degli associati e delibera con il voto fàvorevole di almeno

' - r- -- -'::.' -r:sri :ìssùciari e deribela con ir voto fàvorevole delra maggioranza dei
t"-.r-l

-: ?:: ' i:i:.:rent.' Jell'Associazione e la devoluzione clel patrimonio, l'Assemblea straordinaria
:.. -:: ::: in:'rima che in seconda convocazione, con il voto fàvorevole di almeno 3/4 (tr.e quarti)
'-.-':" r'.-rieti- Tale quorum si applica anche per la trasfòrmazione, lusione o scissione

\rrlt - L'.\ssemblea degli associati: regole cìi voto
L -r.;-n rLisr't iato ha diritto ad un soio voto.

I C-'r-<un associato può larsi rappresentare nell'assemblea da altro associato mediante clelesa
-- | -:i-'.tn :rssociato può rappresentare sino a un massirno di I associati.

.l;i .iiritLo di \'o1o sllettit agli associati che sono iscrirtj da ahneno 90 giorni 1el libro
--- ''-"'';iati. a condizjolle cÌle siano in regola con il versanento clella eventuale quota associativa
-:':-:-:' Gii associati che non sono iscritti tla almeno 90 giorni nel libro degli associati possono
:.--:::i::re all'-{ssemblea senza diritto di voto. e non sono computati ai fìni del raggirugi'.rento dei

- ': -'::" Ji rottr dcsli associLtti rlinori di età viene esclciLato da chi ne esercita la potestà
-- : :ì.iiJ c le cotlr ocltziotlc clovrà pervcnire sia all'associato clre ai primi. Il n jnore cli età l.ra

' :: Jrquù diritto di partecipare all'assemblea e cli prendere la parola. Il minore cl'età non gode del
:.:-:l.r Ji elertorato passivo ne'nmeno per il tramite dell'esercente la potestà genitoriale.
j Per ie \otazioni si procede norntalntente con voto palese; si procede a scrutinio segreto quando'' ::r.''cilt lichiesta almeno l/10 (un decirno) cleì presenti. Per 1'elezione delle cariche sociali, e
' ì'itrj rre i clrsi tli r oliiziotri ri{Lrardanti le persone- si procede rlecliante il vcto a scntinjo
.,:i-itù.

i,
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.\rt.l9 - Il Consiglio Direttivo: composizione e durata in canca

L tl Consiglio Dir.ettivo è I'organo amrninistrativo dell'Associazione. è eletto dall'Assemblea tla gli

,-.,,ii.rri in reqolu con il vcrsarnento della eventuale qr-tota associativa, ed è composto da 5 (cinclue)

, ::i.ri. etllprcso ìl I)resiclcnte. I priuri n.renrbri del Consiglio Dilettivo sono notninati nell'atto

- i:;tuti\ ù.

I P...s.'n.r essere cletti quali courponenti il Consiglio Direttivo solo ;rersotre t'isiche -rssociare

'.'..:,ì indicate tra i propri associati dagli enti associati.

ìF...\-.. può essere nominato Cor.rsigliere. e se nominato decade dalla
: ì' .' ;l t.rlìit,,. (ì chì ò stato conclauttato ad una pella che importa

- -.,. .1:: pLrhtrlie i ultici o l'incallacità acl escrcil.are ufilci direttivi.
I
J- t - -.rert Jurltro in carica 3 (tle) anni e sono rieleggibili. Alrneno 30
- .. , :-...... lel mandato. il Presidente convoca l'Assernblea pel l'elezione

_!-

carica, Ì'interdetto,

Ì'interdizione. anche

(trenta) giorni plirna

del nuovo Consiglio

\r: :r, - ll ( ,rnrigliu l)irettiru: regole di contocazione, di finzionamento e di voto

. -\-:.Z:.'n3 e rena mediante avviso scritto. il
'.r -l.tì.r J.rt;r Je lla ritlrli,'lìc. e

, -: :--: :c, Lrorn.t.

- :-::: i: ,.!,n\Lr.azione iòr'male. o di mancato rispe{to dei telmini di pLeavviso, satanno

--; -:-:: -';r-iie le adunanze cui partecipano tutti i Consiglieri.

- _ -r.;.:o Direni\o puo riunirsi anche mediante videoconfèrenza secondo le stesse modalità

- -- i:: :,:- - \ssemblea.

- J:::Ì:ir..l e t(ìn\o.ato dal Presidenle ogni qualvolta ìo ritenga opportuno o quatldo ne

-:-:>---. i: -n nu[ìerrì Ji Consic.liet'i non intèriorc a li3 (un terzo). con al Iotondaiìlento pcr

qr-rale deve pervenire ai Consiglieri alt.tleno 4

deve ìndicare il luogo, la data, I'ora e gli

_ Di:elrir o è presieduto dal Presiclente o. in slla assenza. dal Viccpresidenle; in assenza

.: ::.ìiiJuto da altro Consigliere individuato tra i prescnti

-:; : -.. .

,-. 1.. CLrnsiglio Di|ettrvo sono legaltllenle costituite quarrdo è prescÍìte la maggioranza

-.-::Nnenri. e le delibet'azioni vcngono p|cse a maggioranza dei presetlti. Non sono

I -, .rr"nl,,rn,r c()n v(lto palesc, rlanne nei casi cli votazioni rigr"rardanti le persone,

. .':.';-J. nr.,li;r'tt. ìl rlt,' a .ilulittio scprclo

. -: r:unione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal lrrt:sidente e dal

:-: .J.tnr. a ciò appositalrente nominato. Il verbale è trascritto nel "Libro delle adunanze e delle

- :c::zitrni del Consìglio Direttivo", conservato nella sede dell'Associazione'

\rt-:l - Conìpetenzr: del Consiglio Direttivo

^r ccrnsiglio Dircttivo e investiLo dei piùr ampi poteli per l'amrninistrazione ordinaria e

.::::,rJinaria dell' Associazione, e in particolare ha il cotnpito di:

a) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;



ùt redigere I'eYentuale programma annuale e pluriennale di attil'ità, da sottoporre

all'approvazione dell' Assemblea:

r;Ji,:.ere l'erenruale bilancio sociale. da soÌloporre alì'approvazione dell'Assemblea;

i I ntrnìina c reYoca il Presiclente e il vicepresidente del consiglio Direttivo;

eleggere il Segretario del Consiglio direttivo;

,leti,lere sulle domande di adesione all'Associazione e sltll'esclusione degli associati;

::Jigere gli er.enruali regolamenti interni per il funzionarnento dell'Associazione, da

- .:. :\'rri .r,i-.r1.1.r.rr azione dell'Assemblea:

lecrJere l'er-entuale quota associativa annuale e il suo ammontare;

.rìn\ (\arÈ l',\ssenlblea :

ItriJdc in meriro agli eÍenruali rappofii di lavoro con i dipendenti, oltre che con

a',1latrrr-aori e consulenti esterni :

-rr.:,-::':.' :::Fins:re i pr.rrredimenti aclottati d'urgenza dal Presidente;

r ,-rrr3 r ieîuLt Jei lit'ri st''ciali dell'.\ssociazione;

li, ódlùure l-er ennrale s\ ùlsimento di anività diverse ex art. 6 CTS, e docutlentarne il

.;&@rE JùÈ(nù?fi(r a stutrentale rispetto alle attività di interesse generale;

úi rtúErr ogni alrn-r pro\-\ edimento che sia ad esso attribuito dal presenie Statr'rto, dai

--::r l:r:rr : rntgmi- Jell'.{ssemblea e dal CTS;

' 'Li{LrÈ ln seneml: lufii i pro\l.edimenti e le ntisure necessarie all'attuaziorre delle

- -fLi idtuzi!ìnali. oltre che alla gestione e al corretto finzionamento

dd[-.{srlrazone. secondo quanto previsto dallo Statuto, dai Regolamenti interni. dal

CTS trrr ero deliberato dall'Assenrblea;

oN mninijtr:ìre i tbndi dell'Associazione per la stretta attuazione degli scopi statutari e dei

r' :::rnmi Jell-.\ssoc iaziorle stessa. secondo Ie norme di Legge'

. 
illL \:r<r.rrrr. si ùùupa in generale della gestione dei libri sociali e esegue icornpiti deìegati dal

Cryru Dr:[ir,--r o dal Presidente nell'ambito delle rispettive competenze-

ln ,Zl - Crrc di decadenza e sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo

" " - --ir--..1 ('.'nsigliere si pclde per:

.r,iimissit'rni.rassegnatemedianlecomunicazionescrittaalConsiglioDirettivo;

rr r.r oca da parte dell'Assemblea ordinaria.

|rrslrpraggiuntecausediincompatibilità(interclizione'inabilitazione,fallirrrento.condanna
alunapenacheirrrportal'intertlizione,anchetemporanea,daipubbticiufùci,rncapacità
sd esercitare uf'fìci direttivi);

-, p.ilrJita Jella clualìtà cli associato a seguito clel vefifica|si di una o più delle cause pteviste

Ja apposito afticolo del presente Statuto'

l. \el rispetto anche di quanto prescrlttoino dall'art.26 del CTS qualoqualora uno o piir Consiglieri cesstno

l,
ar

for

lr

.{rtla car-ica per qualsiasi ragione, il consiglio Direttivo provvede alla temporanea sostltuzlolìe

mingendo dall.elenco dei votati nell'ultima Assemblea all'uopo convocata, iniziando dal primo dei

glieri così subenlrati rimangono in carica fino alla plima Assemblea

t

-.'n ilr-'rti c a segtLire. I Consiglieri così subenlrati rimangono in canca llno alla pflma Asscrrrursd

.ìr.linaria clre clovrà essere convocata con la massima urgenza consentita. Ove detta assenrblea non



_ - ., - - 
_ r ;:: J ,\ :; ;:iJ:ù !iìit\ (\iJi-

- -.::: :-: !.sl -1 s:,!Lìrra,. 
ì LlnJ nllo\.a asscnlblea aLrn ja nlassirìta urgcnza

' -.--- ,.,.::'l*;"",ii..'Ji1j'::,jil:::;:"j::,':,^01",l"-l:ii,'.1,. con approssi,,,azione pcr

,/,. .i r , , ,. ".i.-. 
"i:ll,_:r:::iil;T:iff:""J,T'.Tlj:.:l,T::jili:",::jH:;, r 

r-' P"re(d\'Tc rtjl elczirrlìt dci r.,.rrr1p,,111.n1j <Je j (..rniirli,,
:: i -.-- .- 

-'"i-JJ: '-"ti('-rr"r3jic'i qrr-llì e-ssari,r, .;;.;;';"err.i,.rI,g'r.:rrrjrjràoi

È 
'=:. :-..- -.'.-::..::':;::::J:'ilper rip.rcsi 

'n.ui r.'.;.:;;" de.vr cra revoca pcr

'r, , ,'.:.,..',. -.,-. -..-::ì:trlì::li"f:{i:i;,.ru;î:";T':::":i",:l:::;:jj:
- - - ,::: ,,r-:ri,rrì. 

enlsse ripristinato nella sua totalità enÍo , ,r-,*', ,'
._ i- _ -.::..::: Ji nt,r

: \J':-: - ,-

rtrta per ì'elezione del nuovo Consiglio Dir.ettivo.

{"rr*:: _ ll ?rt drlrte potrri r durata in carica

-':-"i"- -: ; .: ::a:. :....iri,:ii generale clella condrLzio'e e clcl buon a'clante'to.i :- _:Ìé----.i -.1:e ira il contpito di:

., - 
- 

, _: -,:,:anì 
e i documenri che impegnano l,Associazione sia ne i riguar.di

,.- - : r::uJZi(rnc rlclle dcliber.azioni dell,Assenr h Ie:r e À-r /_._-..:.-,. r_.:-: : ''::::1.i. iella loro legittimità; setlblea e dcJ Consigìio Direttivo

' 
_ _.,i.-jiilì.';#:],,.|.1":.ssìrà e.urgenza, provvedirrenri, sotroponenctol, entr.o r5Ire a da prrre del Corrsigìit, Dircrrir o:_ : !-(rn\ (\care e presiedere I,Assemblea degli associati e il Consiglìo Direttivo.
:.:.;.,,:;," .]'il!Jl::ll:: 

il Prcsidcnre vienc sosriruiro clar Vìcepresicierte. rn caso cri

- _ _:r. 
u.ìro. sllerra al Consìglio Diretr jr o contèrir.e ..rr."..o-d.Lìì oa

t'r'14 - I-'rrrgano di controto: composizione' durata in carica e f'unzionamento

.,,,..,i;l:ll]]:...-lill:::.l"l,''ll"'",perobbligodiIegge.er.r.',aroda3(rre)nre,bri.ererri
:' ìr-: jci rcquisiti di ."' "tiilI;:;;:'::i;:i::l::.1fino 

uno dei '*, '*,"i,í,r."u" "..".. ;n

- ._:-,n,, .1j cc,rrtroJlo rirrranc rn caric:r 4 lqrratrr.o) cnni:-: -:i quanto previsto daÌl art. j0, co. j deJ crS 
",n,, 

"o 
è rieleggibìle NeJl'ipotesi in cui si--' 

- j:r[r. quello in ."r;.ol".na. automaricamenr. 
t"t i casi ir.r cui cessi I'obbligatoriertì cli

. r,'nrjnrr irl ltro1.lr.io intcr.rro Lrn l)rcsiricntc.
- -): lc p"|r'ìe'iLrnioni Iorgan. cri controrr. reclìge r,,erbare, ir quarc va poi tr.ascritt. ner.apposito::'r lgllg adunanze e irere crerjber.azio,..i ,rj rar",;;;;:';;r"rrr," nerìa sede der,Assocìazione.



'r --! ' -- :<_ : -- ;j -:i Lì altre caLtse. uno o piùl menìbri dcll,organo di colltl.ollo clecaclano: i::.:za del mandato, si prowede alla sostituzione degli stessi tramite uDa
- i: r- r1s'111[]1g1.

' - - :.i(rll(). I cuj si applica i'ar.t.2j99 del Codice civile.:-: : :,,ro iìnzioni ìn ntocio obiettivo ecl rmparziale. Essi
- .:t:::{ì de ll'Assoc iazione

devono essere

rlol'l possono

,'-.--

tl
" 

l-r. '- :''ri(ì attr-ibuiti iconrptti indicati nell'art. j0" commr 6 e 7 clel Codice del
f'- ' "t!'-"Lr!\(:

, 
- 

_-_--' 
'--. :r::-"inzr Jella ìcggc c delìo Statuto. e sul rispetto dei principi di corrctta

_ 
t -** - :- -:n!-ire cotr rilèrinlento alìe clisposizioni rJcl D.Lgs.rr. 23 1/2001, qualora

.. ,i-._lr:t.,zzr dcli as,ctto o|glrrizzalivo. arì nini\lrativo e rot)tîhilc.J, J :itl rLt(r e()nCt.clO iìtnZiorra;ìentO:
- -::; Ji nlc'nitorassitt dell'o55s1-1'sn2o delle fìnalità civiche. soiidaristiche c cli
- -' ':r rilr particolarc tiguardo alle clisposizìonì di crii agli articoli j.6.7 e g dcl

_:Zi, SetlLrri:

- -l:':-*-: :'-': --erentuale bilancio sociale sia snto rc.latto ìn conformità alle linee guida
- ;-': rìl'art l-{ clello stesso Coclice. I-'eventuale bilancio sociale dà atto clcgli

., ,r..iL ! i!,:

_, . _.: ..:;,,'llliJl:,î'lj:::1ì':îil:Ti:l ;::,,1î[';;,,:,l1iJì,,LlT.'iillli]. ,,.
- : *' ;-:' ::: i3ìÌ art -ll. c. 6, dei codice del Terzo settore, l'organo di controllo puo esercitare' -: :::lc dei conti. ove composto cla revisori legalì iscritti nelì'apposito registro.- .' lll Jiritro dl accesso alla docurlentazione dell'Associazione rileva'te ai fini- --: ;i:' lr.prlI lìlJlld'Ltù lrln' irr (lualsi ìsi rnornento ploceclere ad atti cli ispezìone e- Ì I I - :: :r'l Put\ chisd.ta ai Consiclieri noîizie sull'andamento clellc operazìoni sociali o. -- -- --. -:-,:::

: - jn - [ì.r i.i,,ne lcgale clei conti

--":rìirì llrc\isto dali'arr.ii) c.(r del CITS. nci casi previsti dalì,arr.3l del C l.S c fìirto- - :'..;rlrc un r-eVjsore legare dei conti o una società di revisione lcgare iscritti' -- ':: ;::istrcr: gli stessì devotto possedere caratteristicìle i1 inclipe.denza e.l Jscrcitare le'--: ':-' in nrodo obiettivo, imparziare c non possono rìcoprire caricrre ali,inter.no.- -..* - J:..ne.

: 'Lri :i reriliclli clLrilnt0 pl.eristo clall'ar.r. 31, co.2 clel cl-S e in tutti icasj iu cui- 
--':" r;'liì Ji preVcdcrc l'otgano cli lcvìsionc. qr-rcllo rn carica clecade alLol.naticanlenlc-- ', 

--.r:t-.!, pre r isto dagli er,entuali accordi contrattuali stinulati

rn.l- - Responsabilità



.,, I ,'hbìiurrzi0ni c0ntriìnc clall'Associazione rispondono, oltre aLl'Assoc iazione stessa' anche

F-rs!ìtìalrnente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e pef conto dell'Associazione

I I rrembri del Consiglio Direttivo, i clirettori generali, i componenti dell'organo di controllo e di

::i i:irrne. rìsponclono nei confr.onti dell'ente, clei cleclitoli sociali, dei ibndatori, degli associati e dei

::rzr. ai sensi dell'art. 28 del CTS.

Thdo \-
I libÉ sociali

rrr-lE - Lihri sociali e registrt

l- \_ii.siÀz i(.ne dele tenere, oltre le scritture prescritte negli alticoli 13. 14 e 17, comma I del

r, li- L -;bc *tiali .rbbligarori per Iegge e, in particolare:

e' il libro degli associati o aderenti;

.., :r !!hr,r delle aclttnanze e delle deliberazioni dell'Assemblea:

- .irt\, Jcllc adunanze e delle delibelazioni del Consiglio Direttivo;

-, ;Ì libro delle adunanze e delle cleliberazioni dell'organo cli contlollo. qualora qllesto sia

st-iltù nominato:

l, il libro delle adunanze e delle deliberazioni

:t.tt(r n(ìminato:

- ::Listrrr dei r olorrtari.

T:ra.\-l
\rr sul patrinronio dell'Associazione e sul bilancio di esercizio'

LL 5 - Dcstinazione del patrimonio cd assenza di scopo di lucro

[ & Fs--:n.nitr dell'Associazione, comprenslvoivo di eventuali ricavi, rendllte, proventi. entrate

statutaria al t-rr.re

dell'organo di levisione, qualora questo sla

iE|mpr. icnerminate è utilizzato esclusivamente per lo svolgimento dell'attività

dl'scllsrr.. prrseguimento di hnalità civiche, soliclaristiclre e di utilità sociale'

: [ , (..l* ' .:'jtribuzione' anche indiretta' cli utili ed avanzi di gestione, 1.ondi e riserve comunque

ltúfifÉ .:, :,,nJatori. associati, lavoratori e collabolatori, anlninistratofi ed altri conrponenti

*lF 0ryru, i\i.rìi. anche nel caso di recesso o cli ogni alrra ipotesi di scioglirnento individuale del

ú{lno e;ir< ;:ir.'.

rrr.l- lryrc ctonomiche

. \sr-;., -r ::Jr le rìsorse ecolomiche per il lunzionamento e per lo svolgimento deÌle

:!!rFÈ.úa';c! .x.lr. :\ìnti diverse ciuali:

Lr Jn{È risrlc latlve;



,,.rt

1) contributi pr"rbblrci e privati:

g) donazior.ri e lasciti testarnentari:

h) rendite patrimoniali;

ir ;rLrir itì tli ruccolta londi:

.j) r'i'rborsi clerilarti cla co'r,cnzio'i cor le pubbliche a'rriristrazio'i.
k) rit.llborso dclle spcse efÌèttivatnente sostenLlte e clocuilìentate per l'attività di inter.esse

gelleraìe llrestata. salvo che tale attività sia svolta quale attività secondaria e strurlentale nei
linriti di cui alÌ'articolo 6 del CTS:

lr ostli altra entrata arrmessa ai sensi clel Coclice del Terzo settore e di aìn.e
::. rrt:: il rle! c ril

{rt. -ì I - Bilancio di esercizio

:i.:- r - s:;::.e;.rincide con I'anno solale.

- - - : :-:' :::rcizio il Consigìio Dircttivo deve procedere alla f'ormazione del bilancio di

- -:- .-.\rre essel.e approvato dall.Assernblca ordinaria che a tal fìne dovr'à esserc

di consentirne il
relative norrne di

-'lL--: It, icentoventi) giolni dalla chiusura dell,eser.cizio. al 1ìne
: :.:::r.1.ìrrìa teìematica RUNTS entro itermini stabiliti dal CTS e

depositattt presso la sedc de ìl'Associazione negli l0 giorni
per' ìa sua approvazione cd ogni associato. previa richiesta

fr*r \ ll
ì:eù{m("r' J.ll' \:rociazione e devoluzione del patrinìonio

ff,-lB - \<r€hm€nr0 estinzi0ne e deyoluzione del patrimonio

*, !'|'- -:-- ;ell'Associazione è deciso dall'Assemblea straordinaLia con il v0t0 favorevole
i nrn - - --: j-3ni ) de-sìi associati, sia ìn prima che in seconda convocazione.
: ' - - - --liherrr lo scioslitlcnto nomina anche uno o piir licluicìatori e clelibera sulla
l&:ù.- -r -- :-:: tìì.jnit, t.CsidUO.

l n i. : ;ì:-:z:ùne o scioglirrento. il patlimonio |esiduo è devoluto, previo parer.e posrtrvo
H-" :" ' : - ': :-- ùrlicolo '15, cotnua I CTS. e salva diversa destinazione imposta dalla leggc.
I llll. yTi. :: - -:Za, Settore.

lú rilt
li7+rnm r linali



rt.i.j - \ornrc tli rinvio
- LILllì]llo n()n cslltcsslltìlcntc llt.cVisto ncl ltr.cscnte Slatulo.i. lc ciisllrsizioni rìttuali\,(, dcllo stcsso. 

". n"r. U,,,,,,r,,'..ì,i,u- rLrlnre ilcl ( oilicc cir ilc e r.clrLtire ilisposizionì ,lìì u,,,,uri,,,,.

:i lpplicano il Crlclicc dcJ 
.lcrz6

sLcss(l non 1trcr,ìst0 c contltaliltilc-

t J.abql
er+íte-

1 ,,

3

'.
LJ \.1 
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