FEDERICO VENTURINI

} NOTAIO

Repertorio n. 3609 Raccolta n. 2442

VERBALE DI ASSEEMELER

REFUBBLICA ITALIANWA
L'anne duemilaventunc, gquesto giorno dieci del mese di giugno

{10 giugno 2021}, REGISTRATO A

alle ore venti e minuti guarantotto, in Pistoia (PT), alla wia ﬂ_f:§22::021
Padre Giovanni Antonelli n. 307, gui richiesto, N. 4379
imnanzi a me dottor Federico Venturini, MNotaio residente in| |SERE 1T
Pistoia ed iscritte mnel Ruolo del Collegio HNotarile dei

Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato,
& presente la signora:

- BRUSONI Simona, nata a Pistoia (PT) il giorno 1% febbraio
1964, residente a Serravalle Pistoiese (PT) alla wvia dei
Saliei n. 29, codice fiscale dichiarato BRS SMN 64BS59 G713Y,
insegnante - come dalla medesima dichiarato -, domiciliata per
la carica presso la sede dell'associazione di cui in appresso,
la guale dichiara di intervenire al presente atto nella =sua
gualita di vice presidente  del consiglio direttivo)
dell'associazione BENZA scope di lucro che persegue
esclusivamente finalita di solidarietd sociale ONLUS,
denominata

"IL SOLE A.D.FP. (Associazrione Down Pisteoia) ONLUS",
con sede in Pistoia (PT) alla piazza San Francesco d'Assisi n.
20, codice figcale 90033890477,
iscritta alla Sezione Provinciale del Registro Regionale delle
Organizzazioni del Volontariate al n. 184, in ordine a
determina del dirigente della Provincia di Pistoia del
servizio lavoro e politiche sociali prot. n. 854 del 1 (uno)
giugno 2005 (duemilacingue),
costituita comn atto a rogito notaio Giulic Cesare Cappellini
di Pistoia in data 13 (tredieci) marze 2003 (duemilatre),
Repertoric nm. 72.978/28.853, registrato a Pistoia il 25 marzo
2003 al n. BS5B - Atti Pubblici,
legittimata alla stipula del presente atto in wvired dei poteri
di legge & di statutoc nonché in ordine a delibera del

consiglio di direttive del 7 [sette) giugno 2021,
{duemilaventuno) . f_.
Detta comparente, cittadina italiama, della cui identit&l ["

personale io Notaio sono certo,

& I3 I} - i i 3 "'..\.
preliminarmente dichiaratomi di avere piena capacitd e ‘oo

legittimazione di disporre, mi chiede di redigere - per la Ol et
parte stracordinaria - il presente verbale di assemblea della

predetta associazione, assemblea che ella sotto la propria
responsabilitd mi dichiara essere stata gui convocata - in
seconda convocazione, essendo andata deserta la prima come la
comparente dichiara ed attesta sotto la propria esclusiva
responsabilitid - ed essere effettivamente qui riunita in
guesto giorno, a guest'ora ed in questo luogo, per discutere e
deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:



" Parte Straordinaria:

1) Lettura ed approvazione del nuove statuto in atto pubblico
in presenza del Notaio

2) Nuova sede legale

3) Varie ed eventuali

Parte Ordinaria:

Oomissis. ".
Per unanime ed espressa designazione da parte di tutti gli
intervenuti, ed ai sensi di statutc nonché in ordine a
delibera del consiglio direttive del 7 (sette)] giugno 2021
{duemilaventunc), assume la presidenza dell'assemblea la
comparente BRUSONI Simena, la guale sotte la propria esclusiva
responsabilita

dichiara, constata, attesta e fa rilevare:

- c¢he l'assemblea & stata regolarmente convocata mediante
avviso trasmessoc agli associati ed agli aventi diritte a norma
del wigente statuto sociale, in prima convocazione per il
giorno 10 ({(dieeci) giugno 2021 (duemilaventuno] alle ore 07:00

(sette e minuti zerc) ed in seconda convocazione - essendo
andata deserta la prima, come la presidente dichiara ed
attesta sotte la propria esclusiva responsabilitd - per il

giorno 10 (dieci) giugno 2021 (duemilaventuno) alle ore 20:48
(venti e minuti guarantacingue);

- la presenza, in propric o per deleghe conservate agli atti
dell'associazione (come la presidente dichiara ed attesta
sotto la propria responsabilitid), di numerc 4% (guarantancwve)
asscciati su numers 53  (einguantatre) associati, tutti in
regola con la gquota associativa e regolarmente iscritti nel
libro degli associati e aventi diritto di wvoto, quali
risultanti da elenco che si allega al presente atto sotto la
lettera "AW; »

- che é& presente il comsiglio direttivoc nelle perscne delle
signore: BRUSONI Simona - in qualit3d di vice presidente,
BALESTRI Elena Maria, TURCHI Monica, VANNUCCHI Maria Giuliana,
BARDI Maria Crigtina, MACCIONI Rosalba e CIPRIANTI Simona -
tutke in gualitd di  consigliere, e «che Bono assenti
giustificate il presidente GUARINI Alberina ed il consigliere
GIUSTI Lorella (comungue entrambe pienamente informate ed
edotte della presente assemblea e degli argomenti da trattarsi
e che non 81 sono opposte ad essa, il tuttoe sempre come
dichiarate e date atte dalla comparente sotto la propria
esclusiva responsabilitd);

- che nessuno degli associati intervenuti ha manifestato di
trovarsi in una di quelle situazioni che per legge comportanc
carenza o decadenza nell'esercizio del diritto di voto;

- che non vi sono organi di centrolle nominati:

- che ella stessa ha proceduts ad accertare l'identitd e la
legittimazione di tutti gli intervenuti;

- che tuted gli intervenuti Bi sono dichiarati
sufficientemente informati sugli argomenti posti all'ordine



del giorno e non si oppongono alla loro trattazione;
Tutto cid dichiarato e constatato, la Presidente d'assemblea
sotto la propria esclusiva responsabilita

dichiara
validamente e legittimamente costituita la presente aszsemblea,
in seconda convocazione, ai sensi di legge e di staktuto, ed
atta a discutere e deliberare su guanto posto all'ordine del
glorno, ed apre la discussione,
L'assemblea conferma a me MNotaio l'incarico di wverbalizzante,
ed io notaio aderendo alla richiesta fattami do atto di guanto
segue.
Venendo alla trattazione degli argomenti posti all'ordine del
giorno, prende la parocla la presidente d'assemblea la guale
espone all'assemblea le ragioni che consigliano di modificare
lo statutoc sociale (adottando un testo integralmente nuovo ed
in sostituzione del precedente) per adeguarloc alle normatiwve
vigenti e pilt precisamente procedere all'adeguamento in
ossequioc al D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 {(e.d. "Codice del

Terzo settore"), ai sensi di guanto previste dal‘'articelo 101
comma 2 del medesimo decreto, nonché 1'opportunitda  di
prevedere ulteriori modifiche accessorie, connesse &

finalizzate ad implementare l'operativitd dell'Asscociazione
stessa, in coerenza con i principi del Codice del Terzo

Settore,

ed in particolare le ragioni che consiglianco di:

a) modificare la denominazione da *IL SOLE A.D.P.
{Associazione Down Pistcia) ONLUS", a "IL SOLE Asscciazione

Down Pistoia ODV - ETS8" in =sigla anche "IL SOLE A.D.P. OQDV -
ETE;

b) trasferire la sede legale da Pistoia (PT) alla piazza San
Francesco d'Assisi n. 20, a Pistoia (PT) alla piazza Dante
Alighieri n. 1&;

¢) modificare le finalitd dell'associazione come segue;

" L'associazicne non ha scopo di lucro & persegue finalitsd
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale - in particolare
guelle di sostenere soggetti disabili con trisomia 21
{(ventuno) (o sindrome di Down) o© altre disabilitd affini e le :
loro famiglie - avvalendosi sia dell‘attivitd di personalel- -
gualificato e adeguatamente contrattualizzato, chs,i!
prevalentemente, di wvolontariateo (del prepri associati o diI
pPersocne interessate all*associazione) =F mediante Ipl
svolgimento in favore dei soggetti con disabilitd e delle loro
famiglie delle seguenti attivita di interesse generale di cui
all‘art. 5 del Codice del Terzo settore, lettere:

a) interventi e pgervizi sociali ai sensi dell’articole 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di ecui alla
legge 5 febbraioc 1892, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;

¢) prestazioni socicganitarie di cul al decreto del FPresidente

= A -



del Consiglic dei ministri 14 febbraioc 2001, pubblicatoc nella
Gazgetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

d) attivitd culturali di interesse wsociale con finalita
educativa;

g! formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitda culturali, artistiche
o ricreative di particolare interesse sgociale, incluse
attivita, anche editeriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del voleontariate e delle attivita di
interesse generale di cui allfarticolo 5 del Codice del Terzo
Settore;

k) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di
interesse sociale, culturale o religiocsc;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispergione scolastica e al successc scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
povertd educativar

p) servizi finalizzati all’'inserimente o al reinserimentoc nel
mercate del lavore dei lavoratori e delle persone di cud
allfarticele 2, comma 4, del decrete legislative di ecui
all’articeole 1, comma 2, lettera c), della legge & giugno
2016, n. 108;

g) alloggico sociale, ai senesl del decreto del Ministero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,
nonché ogni altra atceiviea di carattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari,
culturali, formativi o lavorativi;

8] agriccltura sociale, ai sensi dell'articole 2 della legge
18 agogto 2015, n. 141, e successive modificazioni;

E) organizzazione e gesticne di attivita sportive
dilettantistiche;

u) bkeneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2018, n. 1686,
e successive meodificazioni, o erogazicne di denarc, beni o
gervizi & sostegno di persone svantagglate o di attivitad di
interegsse generale a nmorma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i
popoli, della nonvicolenza e della difesa non armata;

w) promoziene e tutela dei diritti umani, ciwili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative
di aiute reciproco, incluse le banche dei tempi di cui
all’articoleo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui allfarticole 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244;

z) rigualificazione di beni pubbliei inutilizzati o 4i beni
confiscati alla criminalitd organizzata.



Al fine di realizzare le suddette attivitd, l’associazione:

1) potrd aderire ad altre agsociazioni e/o collaborare con
le stesse, operare anche con centri e istituzioni
pubbliche e private;

2) riunisce le persone con sindrome di Down € condizioni di
disabilitd affini, 1 genitori, 1 parenti e i tutori
delle stesse, per alleviarne 1'cnere psicologico (anche
con iniziative ricollegabili alle “banche del tempo®) e
coordinarne le attivita;

3) offre consulenze ai portatori di handicap e alle loro
famiglie, anche con la collaborazione di esperti, fin
dalla nascita ed in ogni fase della vita; diffonde una
vigione reale, ma pogitiva, delle caratteristiche della
gindrome di Down;

4) svolge attivitd sociali finalizzate a favorire il pieno
sviluppec culturale e sociale della perscnalitd di coloro
che i trovano in situazioni di handicap;

5) promuowve 1'inserimento e 1'integrazione deli soggetti con
sindrome di Down nella societd, nella scucla e negli
ambienti lavorativi;

6] promuove 1'informazione alle famiglie per una maggiore
tutela dei propri diritti e per una tempestiva
conogcenza delle opportunitd offerte nell'ambito della
legislazione;

?7) promucve l'organizzare di attivitd psicopedagogiche e
formative, attivitd di tempo libero e occasioni atte a
facilitare l'inserimento delle persone con trisoemia 21
(wventuno), favorendo il pit completo sviluppo della loro
personalitd, anche istituendo o gestendo Centri di
riabilitazione;

&) favorigsce l'informazione e la ricerca scientifica sulla
natura della trisomia 21 {ventuno), mediante
divulgazione di pubblicazioni, conferenze e dibattiti
pubblici e privati;

5) diffonde iniziatiwve, terapie, metodi pedagogici e guanto

altro possa attuarsi in favore del soggettl con trisomia

21 (ventuno); /4
ig) promuove le relazioni tra i soggettil interegsatj;:'f_-‘ 4

alle fipalitad statutarie; & hES:
11) 5i  propone, ogni  volta che ne ravvisers |

A% ek
l'opportunitad e vi sard stata la richiesta della persona™. ': “.ii:

it

L]

disabile o della famiglia interessata, come mediatrice’ Y
o7

tra 1 propri associati e gli operatori socioganitari, A

della formazione scolastica ed extrascolastica e del
mondo del lavoro;

12) persegue la tutela delle persone con disabilita
seguendo nell'arco della vita la loro dignitosa
collocazione ed 1in particolars promovendo iniziatiwve
atte a favorire la vita indipendente e la residenzialitd
delle persone adulte o prive di sostegno familiare, con



las creazione di case-famiglia;
13) stimola le Istituzioni pubbliche & private

nell '‘applicazione delle leggi wigenti, nella

formulazione di piani e programmi, nelle studio di nuowve

Norme .
L'associazione pud esercitare, a norma dell‘art. & del Ceocdice
del Terzo settore, attivitd diverse da gquelle di interesse
generale, gecondarie e strumentali rispetto a gueste ultime,
secondo criteri e 1imiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La lore Iindividuazione sard successivamente
operata da parte del Consiglio Dirsttivo.
Ltasspciazione pud esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice
del Terzeo settore, anche attivitd di raccelta fondi -
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivitid di interesse generale e nel rispetto dei
principi di wveritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con
i sostenitori e con 11 pubblico. ";
dl] modificare pressoché tutti gli articeli dell'attuale
statuto sociale onde adegquarlo alle nuove esigenze
dell'associazione, anche guale organizzaziene di wvolentariate,
in ossequio al D. Lgs. 3 luglioc 2017 n. 117 (c.d. "Codice del
Terzo settore®); a tale scopo, la Presidente d'assemblea
propone di adottare un nuovo testo dello statuto scociale in
spstituzione integrale del precedente, illustrande articolo
per articele il contenuto tutto delle wvariazioni proposte ed
egponendo & dando lettura del nuovo testo di detto statuto.
Esaurita la fase di trattazione, la Presidente d'assemblea
dichiara di passare alla fase di discussione ed indi a quella
deliberativa.
Dopo esauriente discussione, la Presidente dfassemblea sotto
la propria esclusiva responsabilita dichiara ed attesta che ai
sensi dell'articolo & (sei) delle statuto sociale, l'assemblea
de "IL SOLE A.D.F. (Associazione Down Pistoia) ONLUS", in
seconda convocaziene - essendo andata deserta la prima, sempre
come dichiarato e dato atte dalla Presidente sotto la propria
esclusiva responsabilita -, con il woto favorevole espresso
per alzata di mane da parte di numerc 47 (guarantasette)
intervenuti ([in propric o per delega) Bu rnumero 53
(cingquantatre] associati, zero astenuti, e numerc due contrari
(e precisamente il signor Barbini Roberto, intervenuto in
proprio, e il signor Niecolai Alfrede rappresentato per delega
dal predettc Barbkini Reoberto), e dungue in conformitid e
legittimitd rispetto a gqguanto previsto dalla legge e dallo
statuto, il tutto seconds l'accertamento fattone dalla
Presidente medesima come essa sotto la propria esclusiva
regponsabilita espressamente dichiara, wverifica, accerta ed
attesgta,

delibera:

al di modificare la denominazione da "IL SOLE A.D.P.



{Associazione Down Pigtoia) ONLUS", a "IL SOLE Asscciazione
Down Pistoia ODV - ETE8" in sigla anche #IL SOLE A.D.P. ODV -
ETS";

b} di trasferire la sede legale da Pistoia (PT) alla piazza
San Francesco d'Assisi n. 20, a Pistoia (PT) alla piazza Dante
Alighieri n. 16;

c}] di modificare le finalicd dell'associazione esattamente
come proposto dalla presidente;

d}] di approvare integralmente, espressamente e nella sua
interezza, il testo del nuovo statutec sociale - composto da
numerc 22 (ventidue) articeli - che reggera la wita della
agscciazione in sostituzione del precedente, testo di statute
peraltro aggicrnato anche in eosseguioc al D. Lgs. 3 luglieo 2017
o. 117 al c.d. "Codice del Terzo settore", corrispondente
egattamente al testo sopra esposto ed illustrato dalla
Pregidente d'assemblea;

Pertanto si allega al presente atto sotto la lettera "B", onde
formarne ad ogni effetto parte integrante e sostanziale, lo
statuto nella sua versione aggiornata, in conseguenza di tutto
quanto sopra deliberato, testo che la comparente dichiara ed
attesta essere stato eEpressamente, interamente ed
integralmente approvato dall'assemblea;

e) di confermare ed indicare, in guello sopra approvato ed
allegato sotto la lettera "B", il testo integrale aggiornato e
rinumeratce delle statuto sociale, necessarico e valevole ad
ogni fine di legge, ivi compresa la sua pubblicita.

L'agsemblea infine investe la Presidente del Consiglio
Direttive (nonché disgiuntamente anche il Consiglio Direttiwveo
stesso)l di tutti i necessari e/o opportuni poteri e facolta
per l'eventuale ineltro del presente atto ai competenti

organi, per l'approvazione e l'iscrizione mnei previstdi
registri efo elenchi, ail sensi delle normative wvigenti.
* * &

La Presidente d'assemblea dichiara, conferma ed attesta che
l'assemblea dell'associazione, per alzata di mano, sulla base
della wvotaziome di cui scpra, ha deliberato di approvare il

testo di tutte le delibere innanzi proposte nonché il testo _/'E’:I'".r

hm
aggiornato delle statute che trovasi allegato al presente atl:c}{f-: o -.—L,%

gsotto la lettera "B, forf

AUTOMEZZT

Ai fini della weoltura nel Pubblico Registro hutnmnbiliaticu..K

con rinuncia ad ogni eventuale diritte di ipoteca legale ed
esoners da responsabilitd ai competenti funzionari, la
comparente - sSotto la propria esclusiva responsabilitd - da
atto che nel patrimonio sociale &€ compreso il seguente bene
mobile registrato:

* autovettura per trasporto di persone (veicole multiusc)
tipo FIAT FJL ARSM MGLO000600D0 TALENTO, targata FE407LE.
IMMOBILI

N,

# #
L pr
e -



La comparente sotto la propria esclusiva responsabilita
dichiara che nel patrimonioc sociale non sono ricompresi beni
irmobili né comuncue diritti reali su beni immobili,

L B
Non essendovi altro da deliberare & non prendendo alcuno la
parcla, la Presidente d'assemblea dichiara chiusa la
discussione - per la parte straordinaria - essendo le ore
ventidue e minuti dieci.
Le spese e tasse del presente atte nonché le sue
consegquenziali cedono come per legge.
Al fini della normativa in materia di c.d. Terzge Settore, per
guanto occorrer possa la comparente sotto la propria esclusiva
responsabilita:
- dA atto della sussistenza e ricorrenza, con riguardo
all'asgsociazione oggetto del presente atto, di  tutti i
requisiti e econdizieni di eui al Decreto Legislativo del 3
luglio 2017 n. 117 - Codice del Terzo Settore -;
- di atto che l'associazione in guestione adempie e rispetta i
vari obblighi di 1legge, riguardanti - tra l'altro - la
democrazia interna, la trasparenza nei bilanci, i rapporti di
lavoro ed i relativi stipendi, l'assicurazions dei wolontari e
la destinazione degli eventuali utili;
- da atto che, in conformitd a guanto prescritto dall'articolo
54 del D. Lgs., 117/2017, i competenti Enti pubblici
territoriali provvederanno a comunicare al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, una volta costituito, i dati inm
loro possessc relativamente all'ente in oggetto.
Ai fini fiecali, la comparente inwvoca, richiede e fa rilevare,
in relazione al presente atto:
- l'esenzione da imposta di bollo, ai sensi dell'art. 82 comma
5 del D.Lgs. 11772017, nonché anche (se e per guanto occorrer
possa) ai sensi dell'art 27his della Tabella allegata al
D.P.E. n. 6421972 e dell'art. 17 D.Lgs. n. 46071997, nonché
altresi ai sensi dell'art. B della Legge 11 agosto 1991 n. 266
(Legge guadre sul volontariato);
- l'esenzicne da imposta di registro, ai sensi dell'art. B8
della Legge 11 agoste 1921 n. 266 (Legge quadre sul
volontariato) nonché anche ai sensi dell'art. 82 comma 3 del
D.Lgs. 117/2017.
La comparente autorizza il MNotaio rogante al trattamento dei
dati perscnali econtenuti nel presente atte e nella sua
documentazione preparatoria, sia per 1l compimente degli
adempimenti dovuti din esecuzione dell'atte stesso che per
esigenze organizzative del suc ufficio.
E richieste io notaio ho ricevuto il presente atto, del guale
unitamente a guante allegate ho date lettura alla comparente,
la guale, approvandolo, confermandele e dichiarandolo conforme



a veritd ed alla sua volontd, lo sottoscrive con me notaio e
sonc le ore ventidue e minuti wventicingue.

Il presente atto, scritto a macchina da persona di mia fiducia
ed in parte a mano ed a macchina da me notaio, consta di fogli

numerc tre, per pagine nove e parte fin qui di gquesta decima.
FIRMATO:

SIMCNAR BRUSONI
FEDERICO VENTURINI NOTAIC (segue impronta sigille)
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FEDERICO VENTURINI
NOTAIOQ

Allegato "B" al Repertorio n. 360% Raccolta n. 2442

STATUTO

®IL SOLE Asscciazicone Down Pistoia ODV - ETS"
in sigla anche "IL SOLE A.D.P. ODV - ETS"

ART. 1
{Dencminazione, sede e durata)
L'agsociazione & denominata "IL SOLE Associazione Down Pisteoia
oDV - ET3", siglabile anche "IL SOLE A.D.P. ODV - ETS",
ove A.D.P. sta per Associazione Down Pisteia, ODV sta per
Organizzazione di Volontariato, ETS sta per Ente del Terzo
Settore, da ora in avanti indicata con il termine
"aggociazione®, ed & cestituita ai sensl del Codice Civile e
del Decretoc Legislative 3 luglie 2017 n. 117, in seguito
denominato "Codice del Terzo Settore®, a successive modifiche,
ha sede legale nel Comune di Pietecia (PT} e durata illimitata.
L'acronime ETS wverrd formalmente usato negli atti, nella
corrispondenza & nelle comunicazioni al pubblico non appena
l'associazione sara iscritta al RUNTS (Registre Unico
Wazionale del Terzo Settore).
L'associazicone si riserva di chiedere il riconoscimente di
personaliti giuridica.
ART., 2
(Becopo finalitda e attivitd)
L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale - in particolare
quelle di sostenere soggetkl disabili con  trisomia 21
(ventune) (e sindrome di Down) o altre disabilitd affini e le

lorc famiglie - avvalendosi sia dell'attivitd di persconale
qualificato e adeguatcamente contrattualizzato, che,
rPrevalentemente, di wvolontariato (dei propri asscciati o di
persone interessate all’associazione) -y mediante 1o

svolgimento in favore deli soggetti con disabilitd e delle loro
famiglie delle seguenti attivitd 4i interesse generale di cui
all'art, 5 del Codice del Terzo settore, lettere:

a) dnterventi e servizi psociali ai esensi dell'articeolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, & successive f
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla| /|
legge 5 febbraio 1952, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;

¢) prestazioni sociosanitarie di cui al decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella
Gazzetta TUfficiale n. 129 del & giugno 2001, e successive
modificazioni;

d} attivitd culturali 41 interesse sociale con finalitd

educativa;
g] formazione universitaria e post-universitaria;
h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;



i) organizzazione & gestione di atkivitd culturali, artistiche
o riecreative di particolare interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del wolontariato e delle attiviecd di
interesse generale 41 cui all‘articolo 5 del Codice del Terzo
Settore;

k} organizzazione e gesticne di attivitd turistiche di
interesse sociale, culturale o religiocso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della disgpersicne gcelastica e al successc scolastico e
formative, alla prevenzione del bullismo & al contrasto della
poverti educativa;

p} servizil finalizzatil all’'inserimento o al reinserimento nel
mercate del lavero dei laveratori e delle persone di cui
all‘articoleo 2, comma £, del decreto legislative di cui
all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge & giugne
2018, n. 106;

g} alleggic socciale, ai sensi del decreto del Miniatero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,
noncheé ogni altra attivitd di caratterse residenziale
temporaneo diretta a soddisfare biscgni sociali, sanitari,
culturali, formativi o lavorativi;

8) agricoltura sociale, al sensi dell'articolo 2 della legge
18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni;

£ organizzazione E gestione di attiwvita sportive
dilettantistiche;

u) beneficenza, gsostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 1646,
e successive modificazioni, o ercgazione di denaro, bkeni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;

v) promoziene della cultura della legalitd, della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, gociali =
politiei, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivitd di interesse generale di cui al presente
articels, promozicne delle pari cpportunitd e delle iniziatiwve
di aiute reciproco, incluse le banche dei tempi di cui
all*articolo 27 della legge 8 marzo 2000, m. 53, e 1 gruppi di
acquiste polidale di cui allfarticolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244;

£) rigqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla eriminalitd organizzata.

Al fine di realizzare le suddette attivitd, l'asscciazione:

1) potrd aderire ad altre asgociazioni e/o collaborare con
le stessa, operare anche c¢on centri e istituzioni
pubbliche e private;

2) riunisce le perscne con sindrome di Down e condizieoni 41
disabilitd affini, 1 genitori, 1 parenti e 1 tutori
delle stesse, per alleviarne l'onere psicologico (anche



con iniziative ricollegabili alle "banche del tempo'") =&
cocrdinarne le atbiwvita;

3) offre consulenze ail portateri di handicap & alle loro
famiglie, anche con la collaborazione di esperti, fin
dalla nascita ed in ogni fage della wita; diffonde una
vigione reale, ma positiva, delle caratteristiche della
sindrome di Down;

4} svolge attivitd sociali finalizzate a favorire 1l pienc
aviluppo culturale e sociale della personalitd di coloro
che si trovano in situazioni di handicap;

5) promuove 1'inserimento e l'integrazione dei soggetti con
gindrome di Down nella societda, nella scucla e negli
ambienti lavoratiwvi;

6) promuove 1l'informazione alle famiglie per una maggiore
turela dei propri diritti e per una tempestiva
concscenza delle opportunitd offerte nell'ambito della
legislazione;

7) promucve l'organizzare di attivita psicopedagogiche e
formative, attivitd d4di tempo libero e occasioni atte a
facilitare l'inserimento delle perscne con trisomia 21
(ventuno)}, faveorendo il pid completo sviluppo della loro
personalitd, anche istituende o gestendo Centri di
riakilitazione;

g) favorisce l'informazione e la ricerca scientifica sulla
natura della trisomia 21 (wventunao) , mediant e
divulgazicone di pubblicazieni, conferenze e dibattiei
pubblici e privati;

9) diffonde iniziative, terapie, metodi pedagogici & quanto
altro possa attuarsi in favore dei soggetti con trisomia
21 (ventuno);

10} promucve le relazioni tra i soggetti interessati
alle finalitd statutarie;

11} ai propone, ogni wvolta che ne ravvisera
l'opportunitd & wi sard stata la richiesta della persona
disabile o della famiglia interessata, come mediatrice
tra 1 propri asscocilati e gli operatori soclosanitari,
della formazione scolastica ed extrascolastica e del

mondo del lavero:

=

12) persegque la tutela delle perscne con disahilitakﬁiﬁ P
sequendo nell'arco della wita la lere dignitesA?/ - i

collocazione ed in particeolare promovendo inizianiqg;
atte a favorire la vita indipendente e la residenzialitd’
delle persone adulte o prive di sostegno familiare, thﬂﬁ -
la creazione di case-famiglia; N i
13) stimola le Istitugioni pubbliche e private :Héimﬁﬂw
nell'applicazione delle leggi wigenti, nella
formulazione di piani e programmi, nelle studio di nuowve
norme,
L'agsociazione pud esercitare, a norma dell‘art. & del Codice

del Terzc settore, attivitd diverse da gquelle di interesse



generale, secondarie e strumentali rispetto a gueste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La loro individuazione sard successivamente
cperata da parte del Coneiglioc Direttivo.
L'agsociazione pud esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice
del Terzo settore, anche attivitda di raccolta fondi -
attraversc la richiesta a terzli di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare
le proprie attivitd di interesse generale & nel rispetto dei
principi di weritd, trasparenza e correttegfza nel rapporti con
i sostenitori e con il pubblico.
ART. 3
(Ammissione e numero degli assocciati)
Il numerc massimo degli associati & illimitato ma, in cogni
caso, non pud essere inferiore al minimo stabkilitoe dalla
Legge.
Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti
del Terzo settore o senza sgcopo di lucro che condividono le
finalitd della stessa e che partecipano alle attivita
dell’associazione con la lorc opera, con le loroc competenze e
COnGscenze.
Possono divenire associati tutte le persone che, condividendo
gli scopi dell'associazione, ne facciano richiesta scritta al
Consiglioc Direttivo.
Chi intende essere ammesso come asscciate dovrd possibilmente
essere presentato da almenco due perscne gld associate e
indirizzare al Consiglio Direttive una domanda che dovra
Contenere:
- 1'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettroniea;
- 1la dichiarazicne di concscere ed accettare integralmente

il presente Statute, gli eventuali regolamenti e di

attenerei alle deliberazioni legalmente adottate dagli

organl associlativi.
Il Congiglic Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri
non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le
attivitd di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissicne deve esserse comunicata
all'interessate e annotata, a cura del Consiglic Direttivo,
nel libre degli asscciati.
I1 Consiglic Direttive deve entro 60 (sessanta) giorni
motivare la deliberazione di rigetkte della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio
Direttive, chi 1l'ha proposta pud entro 60 (sessanta)l giorni
dalla comunicazione della deliberaziene di rigette, chiedere
che pull'istanza si pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocata, in
cccasione della sua succesesiva convecazione.



Lo status di asscciatc ha carattere permanente e pud venire|

meno sole nei casi previsti dall‘art. 5 del presente statuto.
Non sono pertanto ammesse adesioni che wviolino tale principio,
introducende criteri di ammissione strumentalmente limitaciwvi
di diritti o a termine.
ART. 4
(Diritti & obblighi degli assocciati)
Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessi;

- essere informati sulle attivicd dell‘associazicne e
controllarne 1'andamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare & tutte le iniziative e manifestazioni
promosse dall'associazione;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di
attivita;

- esgsere rimborsatil dalle spese effettivamente sostenute e
documentate per lo svolgimento di attivitd associatiwve
autorizzate dal Coneiglic Direttivo;

- prendere atto dell'ordine del giornec delle assemblee;

- prendere visione dei bilanci;

- egaminare i libri sociali.

Gli asgociati hannco 1'obbligo di:

- rispettare il ©presente Statute e gli eventuali
Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitd wverse gli altri in medo
personale, spontanec e gratuite, senza fini di lucro,
anche indiretto;

- wversare la guota associativa seconde 1'importo, le
modalitd di wersamento e i termini stabiliti dal
Consiglic Direttivo.

ART. 5

Perdita della gualifica di associato)
La qualifica di associato 81 perde per morte, esclusicne e
recesso.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del
presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle
deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni
materiali o morali di uma certa gravitda all'assogiazione, pu

egEere escluso dall’associazione mediante deliberazione

dell’'Assemblea con votoc segretoc e dopa aver ascoltato le
giustificazioni dell’interessato. La deliberazicne di
esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente all’associato
che potra presentare le proprie controdeduzioni.

Lfassociato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglic Direttive, il
guale dovra adottare una appoeita deliberazione da comunicare




?adeguatamente all'associato.,
|La dichiarazione di recessc ha effettoc con lo scadere
|dellranno in corao, purché gia fatta almeno 3 (tre} mesi
?prima.
IT  dirieti di partecipazicne all'associazione non sono
trasferibili.
|Le gpomme versate a titecle di guota associativa non sono
irimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
{Gli associati che comungue abbianoc cespato di appartenere
all'assogiazione non hanno alcun diritto sul patrimonic della
istessa.
ART. &

{Bostenitori dell’asscciazicne)
|Sono sostenitori le persone fisiche e giuridiche, ineolusi gli
|enti pubbliei, che, condividendo le finalita
|dell'associazione, ne sostenganc l'attivita mediante
[eontribucl in denars, donazione di beni mobili ed immobili o
tramite activitd di wvoloncariato.
La oqualifica di sostenitore & conferita dal Consiglio
|{Direttivo, su richiesta dell’interessato, ed & comunicata
all’Assemblea.
La gqgualifica pud anche essere conferita su propesta del
Consiglic Direttive o di altri organi dell'asscociazione a
soggetti che si sianoc distinti per particolari meriti nei
confronti dell‘hssociazione. La qualifica di soetenitore ha
durata quinguennale, salve rinuncia ¢ dimissioni; essa pud
esgere rinnovata con delibera del Consiglic Direttivo, su

richiesta dell’interessato o di altri ocrgani
dell'asscciazione.
I sostenitori PoSsON0 partecipare alle Assemblea

dell’asscciazione in gualitd di wditori, senza diritte di
voto,
La perdita della gqualifica di sostenitore avviens per
decadenza o espulsione.
ART. 7
(Organi)
Sono organi dellfapsociazione:
- 1l'Assemblea;
- 11 Coneiglic Direttivo, in qualitad di Organo di
amministrazione
- 1'Organc di controllo, ove nominato al ricorrere dei
requisiti previeti dall’'art. 30 del Codice del Terzo
Bettore.
Ai componenti degli organi associativi non pud essere
attribuite alcun compensc, salvo 11 rimborsc delle spese
effettivamente sostenute = documentate per l'attivitd prestata
ai fini dello svolgimento della funzione.
ART. B
(Assemblea)
Nell'Assemblea hanno diritto di wvoto tutti coleorc che sonc



iseritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto.

Ciascun asscciatec pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato mediante delega scritta, anche in calce
all'avviso di convocazione . Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 (tre) associati.

La convocazione dell'Assemblea avviense mediante comunicazione
scritta, tramite posta elettronica (tramite posta ordinaria
sole agli associati sprovvisti di  indirizze di posta
elettronica), contenente il lucge, la data e l'ora di prima e
seconda convocazione e l'ordine del glorno, spedita almenoc 7
(serte) gilorni prima della data fissata per 1'Assemblea
all’indirizzo risulcante dal libro degli asscociati.

Sono previsti sia l'intervento all’Assemblea mediante mezzi di
telecomunicazicne {incluse piattaformes digitali) che
lregspressicne del wvoteo in  wia elettronica (purchg sia
possibile identificare la persona che partecipa e che veotal a
condizione che sia espressamente previsto nella convocazione
dell‘Assemblea.

L‘Assemblea  si riunisce almeno una wvolta l1'anno per
1l'approvazione del Bilancio di esercizioc.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa
la necessitd o quandec ne & fatta richiesta motivata da almeno
un decimo degli associati.

L' Assemblea =] di norma presieduta dal FPrasidente
dell’associazione.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e,
ge previsto, il soggetto incaricate della revisicne
legale dei conti;

- approva il Bilancie di esercizio, eventualmente nella
forma del Rendiconte per cassa, al ricorrere dei
regquisiti previsti dall'art. 13 comma 2 del Codice del
Terzo Settore;

- approva l'eventuale Bilancio sociale, al ricorrere dei
requisiti previsti dall‘art. 14 comma 1 del Codice del
Terzo Settore; 5 MO

- delibera sulla responsabilitd dei componenti dﬂglif{ég5fiit_
organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del Codice del! %/
terzo settore, e promuove azione di responsabilitd nei.| -
lore confreonti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutive o “uj .
delle Statuto; T

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari e
altri eventuali regolamenti;

= delibera lo scicglimento dell’asscciazione;

b
i

- delibera la trasformazione, fusione o scissione
dell’associazione;

= delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o



dallo Statuto alla sua competenza.

;L‘hﬂaemblea & walidamente costituita in prima convocazione con
[1a presenza di almeno la metd degli associati, in propric o
(per delega, & in eeconda convocazione gualungue gia il numero
|degli associati presenti, in propric o per delega.

L' Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle
{deliberazioni d1i approvazione del bilancio e in gquelle che
|riguardanc la loro responsabilitd, gli amministratori non
[hanne voto.
éPer modificare 1l*Atto ceostitutive e leo Statuto cccorre la
Epresenza di almenoc tre gquarti degli associati e il woto
| favorevole della maggiocranza dei presenti.
|per deliberare 1lo gcioglimento dell’associazione e la
;devoluzione del patrimonic occorre il woto favorevele di
|almeno tre gquarti degli associati.

ART. §
{Conaiglio Direttiwvo)

{I1 Ceonsiglico Direttive & l'eorgane di amministrazione
dell’asscciazione;, opera in attuazione delle wolontd e degli
{indirizzi generali dell’Assemblea alla guale risponde
direttamente e dalla guale pud essere, per gravi motivi,
|revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttive
tutto gquanto non sia per Legge o par Statuto 41 pertinenza
esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, scno compiti d4di gquesto
CYgano:

- egseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- nominare e revocare le cariche al suo interno;

- formulare 1 programmi di attivitd associativa sulla base
idelle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio, eventualmente nella
forma del Rendiconto par cassa, al ricorrere deil requisiei
previsti dall‘art. 13 comma 2 del Codice del Terzo Sectore;

- predisporre 1l’'eventuale Bilancic sociale, al ricorrere deil
requisiti previsti dall‘art. 14 comma 1 del Codice del Terzo
Settore;

- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la
jprevisione & la programmazione economica dell’esercizio;
|- deliberare 1'ammissione e la proposta di esclusione degli
;assnciati;
|= deliberare 1le azioni disciplinari nei econfronti degli
associati;

- gtipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle ateiwvitd
associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili d4i
proprietd dell’associazione o ad essa affidati.

Il Consiglic Direttive & formato da un numero di componenti,
compreso tra sette (7) e nove (9), nominati dall’hAssemblea per
la durata di quattro (4) anni e sono rieleggibili per un



massimo di Ere mandati. Sono di muove eleggibili dopo un
intervalle di tempo pari a due (2) anni.
Il Consiglic Direttive pud eleggere 11 tesoriere ed il
gegretario.
[Tutti gli amministrateri sono scelti tra le persone fisiche
|associate ovvero indicate, tra i propri associati, dagli enti
associati: si applica l'art. 2382 Codice ecivile riguardo alle
cause di ineleggibilitd e di decadenza.
I1 Comnsiglic Direttive @& wvalidamente costituitc gquando &
presente la maggioranza dei componenti.
Il Coneiglio Direttivo pud riunirsi anche utilizzande mezzi d4i|
telecomunicazicne {inecluse piattaforme digitali) (purché sia
peesibile identificare la Consigliera/ & che wota) a
condizione che sia espressamente previste nella convocazione
dell Assemblea
Le delikberazionli del Consiglio Direttivo sono assunte a
maggioranza dei presenti. In casc di paritd di wvoti prevale i1
voto del Fresidents.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generale, pertante le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registre unico
nazicnale del terzo settore, in seguitc denominatoe "RUNTS", o
se non 81 prova che i terzi ne erano a conoscenza.
ART. 10

(Presidente. Vicepresidente)
Il Presidente dell'associazione rappresenta legalmente
l'agsociazione - nei rapporti interni ed in quelli estezni,
nei confronti di terzi ed in giudizie - e compie tutti gli
atti che la impegnanc versoc l'esternc.
I1 Presidente ed in Vicepresidente sono eletti dal Consiglio
Direttive tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
I1 Presidente ed in vicepresidente duranc in carica quanto il
Consiglio Direttive e cessano per scadenza del mandato, per
dimissioni wvolontarie o per ewventuale revoca, per gravi

motivi, decisa dal Consiglio Direttiwe, con la maggioranza ded
presenti. P
Almenc 20 (venti) giorni prima della scadenza del mandato del
Consiglic Direttiwe, il Presidente conveca 1'Assemblea per 1
nomina dei componenti degli organi associativi.
Il Presidente convoca e presiede 1'Assemblea ad il Congigligt i F .
Direttivo, svolge lfordinaria amministrazicne sulla base delléﬁb; NG e A
direttive di tali organi, riferende a guest’ultime in merite *QEEE:LEEEEE;
all'attivita compiuta.

I1 Vicepresidente sostituisce 11 Presidente in ogni sua

attribuzione ognigqualwolta guesti gia impossibilitateo
nell’esercizio delle sue funzioni.
ART. 11
(Organo di comtrolla)
L'Organc di contrello, monocratico, dura in carieca guante il
Congiglic Direttiveo, £ nominato al ricorrere dei requisiti
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previsti dall'art. 30 del Codice del Terze Settore.
Il componente dellfOrganc di controlle, al gquale si applica
lrart. 2399 del Codice civile, deve easere scelto tra le
categorie di soggetti di cui al comma 2, art. 2337 del Codice
civile.
L'Organo di controllo wigila sull’osservanza della Legge e
delle Statute e sul rispette dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D. Lgs. B giugnoc 2001, mn. 231, gualora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e
contabile e sul suo concreto funzionamenta. Esso pud
egercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all‘art.
31 comma 1 del Codice del Terzo Settore, la revigione legale
dei conti. In tal caso 1'Organo di controlle & costituiceo da
revisori legali iscritel nell apposite registro. L'Organo di
controllo egsercita inoltre compiti di monitoraggico
dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilicd sociale, md atcesta che l1eventuale bilancioc sociale
gia stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali.
Il bilancic sociale di atto deglli esitl del monitoraggico
svolto dall’Organo di controllo.
I1 componente dell‘Organc di econtrolle pud, in gualsiasi
momento, procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a
tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie
{gullfandamento delle operazioni sociali o su determinati
affari.

ART. 12

(Revisione legale dei conti)

‘Se 1'0Organc di contrello non esercita il controllo contabile e
ge ricorronoc i requisiti prewvisti dalla Legge, l'associazione
dewve nominare un Revisore legale dei conti o una Soccieta di
revigione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 13

(Patrimonio)

I1 patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comungue dencminate
- & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai
fini dellfesclusive perseguimencoc delle finalitd civiche,
:aolidaristiche e di utilitd scciale.

ART. 14
(Divieto di distribuzione degli wutili)
Ai fini di ocui al precedente art. 13 dello statuto,

l'agesociazione ha il divieto di distribuire, anche in medo
indirette, wutili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate, al proprl associati, lavoratori &
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
asgociativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associative.

ART. 15
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{Riscrse economicha)

Lrassociazione pud trarre le risorse econcomiche, necessarie al
sug funzionamento e alloc svelgimento della propria attivit3,
da fonti diverse, guali: gquote associative, contributi
pubblici e privati, donazioni & lasciti testamentari, rendite
patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché
dalle attivitd diverse da guelle di interesse generale, di cui
all'art, & del Codice del Terzc settore.

Per le attivita di interesse generale prestate, l'associazicne
pud ricevere soltanto il rimborsc delle spese effettivamente
sostenute & documentate salve che tale attivitd sia swvolta
guale attivitd secondaria e strumentale nei limiti d4di cui
all'art. & del Codice del Terzo Settore.

ART. 16
{(Bilancio di esercizio o Rendiconto per cassa)

Lrassociazione deve redigere i1l Bilancio di egercizic annuale
e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
Il bilancio, al ricorrere dei requisiti previsti dall‘art. 13
comma 2 del Codice del Terzo Settore, pud essere redattoc nella
forma del Rendiconto per cassa.
Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, wiene approvato
dalla Assemblea entro 4 (quattre) mesi dalla chiusura
dell'esercizio cul sl riferisce e depositato pressoc il RUNTS.
I1 Coneiglic Direttivo documenta 1l carattere secondario e
gcrumentale delle attivictd diverse di eui allfare. 2 del
presente statutc, a seconda dei casi, nella relazione di
missione © in una annotazione in calce al rendiconto per
cassa.

ART. 17

(Bilancio socciale e Informativa sociale)

L*'associazione, al ricorrere dei reguisiti previsti dall’art.
14 del Codice del Terzo Settore, deve:;
- redigere e depositare presso il Registreo unice nazionale del
terzo setbtore e pubblicare nel proprico sito internet il
bilancioc sociale; 4w
- pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel propric sito ]
internet gli ewventuall emolumenti, compensi e corrispettivi a
qualsiasi titelo attribuiti ai componenti degli organi di)
contrelle e ai dirigenti. I

ART. 18

(Libxi)
L'associazione deve tenere 1 seguenti libri:

- libre degli aesociati, tenute a cura del Consiglio
Direttivo;

- registro dei wvolontari, che svolgono la loro atrivitd in
mode non occasionale, tenuto a cura del Consiglio
Direttivo;

- libro delle adunanze & delle deliberazioni
dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i



verbali redatti per atto pubblico, tenuteo a cura del
Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic
Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell'Organo di controllo, ove nominato, tenuto a cura
dello stesso organc.

Gli associati hanno diricto di esaminare i suddetti libri
agspciacivi facendone richiesta scritta al Consiglio Direttivo
che 1i deve mettere a disposizione entro 30 (trenta) giorni.

ART. 19

(Volentari)

I wvolontari sono persone che per lorc libera scelta svolgono,
per il tramite dell‘associazione, attiwvitd in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo a digposizione il propric
tempo e le proprie capacita.
La lorc attivita deve esgerse svolta in mode personale,
gpontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
‘ad esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivitd dei wolontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai beneficiari.
Ai wvolontari possonc essere rimborsate dall'associazione
'soltanto le sgpese effettivamente sostenute e documentate per
ltattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizieni
preventivamente stabilite dal Consiglioc Direttivo: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai wolontari possono essere rimborsate nei
limiti di guanto previsto dalltart. 17 del Codice del Terzo
Settore.
La qualitd di wolontarie & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinate o autonomo & con ogni altro
rapporto di lavero retribuito con l'associazione.
L'associazione assicura i volontari che svolgono la loro
attivitd in modo non occasionale contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’atcivita di
volontariato, nonché per la responsabilitd eivile wverse i1
terzi.

ARRT. 20

{(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavore autonome o di altra natura
eaclusivamente nei limitd necessari al suo regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
gpecializzare l'attivitd svolta.
In ogni caso, il numerc dei laveoratori impiegati nell’attivitd
non pud essere supericre al S50% (cinguanta per cento) del
numers dei wvolontari.

ART. 21

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In casc di sciocglimente dell’associaziens, il patrimonic
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regsidun & devoluto, previc parere pogitive dell'Ufficio
regionale del Registre unico nazicnale del Terzeo settore da
gquando sard operativo, e salva diversa destinazions imposta
dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre
crganizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo
settore, nelle more della piena operativita del suddetto
Dfficio.
L'Aggemblea provvede alla nomina di une o pid liguidatori
preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 22

{Rinvio)
Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli ewventuali Regolamenti interni e dalle deliberasioni
degli organi associativi, =1 applica guante previsto dal
Codice del Terzo Settore e successive modifiche e, in guanto
compatibile, dal Codice civile.
FIRMATO:
SIMONA BRUSONI
FEDERICO VENTURINI MOTAICQ (segue impronta sigillo)
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FEDERICO VENTURINI

NOTAIO
La presente copia fotostatica composta da numerc wventisedi
facciate - compresa la presente -, & conforme all’originale,
regolarmente firmato, e viemne rilasciata per gli u=si

consentiti dalla legge.

Fistoia, diciottec giugno duemilaventuno







