Ay - A/ Verbale assemblea straordinaria del 20/10/2020

L aanmﬂ{iorno 20 del mese di ottobre , alle ore 18:00, presso la sede di via Graziani 2 , sl &
riunita I'’Assemblea ordinaria dei soci dell’Associazione “ Non ti scordar di me” per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Maodifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.lgs 117/2017

(Codice del Terzo settore).
Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente Bruno Esposito, verbalizza il Sig. Giacomo D’Alessio.
Il Presidente, constatato che I’Assemblea & stata regolarmente convocata, con le modalita previste
dello statuto, contenente I'o.d.g., I'ora e il luogo e che sono presenti i tre quarti dei soci, dichiara che
essa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validita, nel rispetto di quanto stabilito dallo

statuto, per discutere e deliberare sull’'ordine del giorno.
’assando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica di aver indetto I’Assemblea dei

oci per esaminare ed approvare le modifica da apportare allo statuto in virtl di quanto disposto dal
Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).

termine della lettura dello statuto, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica.
onclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.

isemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che viene allegato al

ente atto formandone parte integrante.

'sidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente
non soggetta all'imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017.

idente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
.

"0 essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I’Assemblea alle ore 20:00

resurga, lettura e approvazione del presente verbale.
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STATUTO

Art. 1. E' costituita con Sede In Isernia Via Grazianl 2, I'Assoclazione di volontariato denominata
Associazione Alzhelmer Isernla” Non t/ scordar dl me” In conformita al dettato del D.Lgs, 117/17 e della
normativa vigente In materia, che le attribulsce la qualificazione di “Organizzazione di Volontariato” e che le
consente, una volta acquisita l'iscrizione al Registro Unico Nazlonale del Terzo Settore, di aggiungere alla
denominazione ODV " Non ti scordar di me" anche I'acronimo Ente del Terzo Settore( ETS).

Art. 2, L “Associazione Non tl scordar di me", plts avanti chlamata per brevitd Associazione, si ispira} ai
principi  di volontariato e solidarieta sociale, non ha scopo di lucro e persegue, nell'ambito territoriale
regionale, esclusivamente finalita di utilita sociale. Il trasferimento della sede legale non comporta modifica

statutaria, ma solo I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Art. 3. L'associazione, & disciplinata dal presente statuto ed agisce al sensi del D. Lgs. 3 Luglio 2017 n,117(
d'ora in poi CTS), delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali

dell'ordinamento giuridico. .
L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti

organizzativi pitl particolari,
L'Associazione, In particolare, persegue le finalita di assistenza alle persone affette da malattia di Alzheimer

e ogni altra forma di patologla neurodegenerativa e agli anziani e bisognosi in genere, con scopo di
provvedere a tutti i loro bisogni e a quelli delle loro famiglie, attenendosi ai principi generali contenuti negli
artt.1,2 e 32 del CTS, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle

persone giuridiche aderenti agli Enti Associati.

Art. 4. L'associazione realizza i propri scopl al sensi dell'art. 1, co.1 e 2 legge 8 11 2000, n.328 e successive
modifiche, della legge 52 1992, n.104 e 22 6 2016, n.112 e successive modifiche:

A- Realizzazione di centri diurni per malati di Alzheimer e patologie neurodegenerative in genere, con
funzioni socio educative e riabilitative integrate;

B- realizzazione di centri di integrazione sociale e centri di riabilitazione;

C- gestione di Caffé Alzheimer;
D - creazione di centri di formazione specifica per operatori del settore;

E -attivazione di progetti di ricerca specifici per la Malattia di Alzheimer;

F - edizione di stampe periodiche e non;
ogni altro servizio idoneo al raggiungimento degli scopl di cui al precedente articolo.
Inoltre I'Associazione pub realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto del principi di verita, trasparenza e

correttezza, con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizionidell'art.7 d.lgs 117/2017.

art. 5. Per il perseguimento dei propri scopi I'Assoclazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di
:ul condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle

inalita statutarie.

irt. 6. Possono diventare soci dell'Assoclazione, nel numero minimo richiesto dalla vigente normativa, in
articolare dall'art. 32 CTS, tutti coloro che abblano compiuto il 18° anno di eta: e condividendone gli scopi,
tendano impegnarsi per la loro realizzazione mettendo a disposizione gratuitamente parte del proprio
mpo libero. Se tale numero minimo, viene meno, va ripristinato entro un anno, o in alternativa richiesta
scrizione ad altra sezione del RUTS. Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento

llla quota associativa annuale di Euro 20.00.
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ne a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. 11 Consiglic

Art. 7. ¢ domanda di ammissio
nan_n.u\&u Iaccoglimento o Il rigetto del'ammissione dell'aspirante.
8. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscrito allinteressato

=4 l..w)—.n.,\ “
- “speclficandone | motivl. In questo caso I'aspirante socio entro 30 giomi ha la facoltad di presentare Rcorso
allassemblea che prendera in esame la richlesta nel corso della sua prima riunione.
Art. 9. | soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita .ma ms.ﬁmz«m am.:.%:m. di
partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere il lavoro

comunemente concordato. en s
Essl hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 30 giomi, dall'apparienenza

all'Assoclazione. - i i

| socl hanno I'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello Statuto e degli eventuali _,ommu,m_dm:a.
Tutte le prestazioni fornite dagli aderenti sono gratuite salvo eventuali rimborsi delle spese effettivamente
Sostenute e autorizzate dal Consiglio Direttivo. | soci non possono intrattenere alcuna forma di rapporto di

lavoro autonomo o subordinato con I'associazione, né ogni altro tipo di lavoro retribuito.
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Art. 10. La qualita di socio si perde:

per morte;
per morosita nel pagamento della quota associativa;

dietro presentazione di dimissioni scritte;

per esclusione. s —y s oo
Perdono la qualitd di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina elo
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti intemy

oppure che senza adeguata ragione sl mettano in condizione di inattivita v..m.a.:mmﬁ. ) .
La perdita di qualitd dei soci nei casi a), b) e c) & deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in caso d

esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della .v:im >Mmm=.=u_mm utile
Contro il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 30 giorni di tempo per fare ricorso all Assemblea.

Art. 11. Possono altresi aderire all'Associazione in qualita di sostenitori E.:m ._m persone ovm.. no:a...&am:aov
gli ideall, danno un loro contributo economico nei termini stabiliti. | sostenitori non _._m.::o il n.:no a_-mﬁubﬂ_
attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intrapres

dall’Associazione.

Art. 12. Sono organi dell'Associazione:
a. I'’Assemblea dei soci;

b. il Consiglio Direttivo,

c. il Presidente;

d. I'organo di controllo;

e. I'organo di revisione.

Art. 13. L’Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci. L'Assemblea & presieduta di normza
Presidente che la convoca: almeno una volta all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio,
I'approvazione del rendiconto economico consuntivo/bilancio, ogni qualvolta lo ritenga necessar
Consiglio Direttivo, quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

Per convocare I'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giomo e l'ora della
convocazione ed il giomo e l'ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno il g

successivo alla prima.
Le Assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono convocate mediante invio di lettera non raccomanc
tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo del’Assemblea, almeno 10 giomi

del giorno previsto.

L'awviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione; 'ordine del giomc
punti oggetto del dibattimento.

Art. 14. L’Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

Art. 15. L'Assemblea ordinaria é validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli as
presenti in proprio o per delega da conferirsi ad altro aderente, mentre in seconda convocazione & v
deliberazione presa qualunque sia il numero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore

sola delega.
Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti.
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lle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, i
on hanno voto. Per le votazioni si procede normalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle

ediante il voto a scrutinio segreto su scheda.

ali si procede m
ediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito da

razioni sono imm
verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’Assemblea.

>.:. 17. L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:
discute ed approva il bilancio preventivo e consuntivo;

definisce il programma generale annuale di attivita; ) .
Procede alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive determinandone previamente il numero dei

componenti;
n.mnm_.:._m:m 'ammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento; ) )
discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento

dell'Associazione;
nm:.cma sulle responsabilitd dei consiglier;

a.mn_n_m sulla decadenza dei soci ai sensi dell'art. 10;

discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giomo.

Art. 18. L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto; sullo scioglimento dell’Associazione
e sulla devoluzione del patrimonio. e
Per le modifiche statutarie I'Assemblea straordinaria delibera in presenza di almeno tre quarti degli mwwo.o_mn
e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; per lo scioglimento dell'Assaciazione e am<o_:un.5m
del patrimonio, I'’Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 19. Il Consiglio Direttivo & composto da cinque membri, nominati dalllAssemblea; esso dura in carica

cinque anni e i suoi componenti sono rieleggibili.
Art. 20. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare e

quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri .
La convocazione é fatta a mezzo awviso affisso nella sede sociale almeno dieci giomi prima della riunione2.

Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di nomine o

comunque riguardanti le persone.
Art. 21. Il Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestione dell’Associazione: pone in essere
ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sia riservato per legge

o per statuto alla competenza dell’Assemblea dei soci.

Nello specifico:
elegge tra i propri componenti il presidente e lo revoca;
nomina il tesoriere e il segretario; attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

cura I'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;
predispone all'Assemblea il programma annuale di attivita;

presenta annualmente all'’Assemblea per I'approvazione: la relazione; il rendiconto economico e finanziario
dell'esercizio trascorso da cui devono risultare i beni, i contributi, i lasciti ricevuti e le spese per capitoli e voci
analitiche; nonché il bilancio preventivo per I'anno in corso.

conferisce procure generali e speciali;

assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

propone all'Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell'Associazione e degli organi sociali;

riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

delibera in ordine all'esclusione dei soci come da art. 10.

Art. 22. In caso venga a mancare in modo ireversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede
alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, indice elezioni

suppletive per i membri da sostituire..

Art. 23. Il Presidente é il legale rappresentante dell'Associazione ed ha I'uso della firma sociale. Dura in
carica quanto il Consiglio Direttivo. E' autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e

a rilasciame quietanza.
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Ha facolt di nominare avvocatl e procurator nelle liti iguardanti [Associazione davanti 8 qualalasi AU

gp)gguzlm, e amministrativa In qualsiasi grado e giudizio.

asu“"éa'é ?m pg_ﬂe del suoi poteri ad altri consiglieri 0 socl con procura generale o specta
In<hsi di mpec '.mento lo sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario. . ialio

—In-csi di oggettiva necossith pud adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratific? el st

Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degi $iese

nsponda personalments it Presidente.

le. In cas0 di

one amministrativa e finanziarla dell'Associazione inerente
unlivo e preventivo sulla

Art. 24. Il Tesoriers & il responsabile della gesti
Cura la redazione del bilanci cons

Vesercizlo finanziario e la tenuta dei libri contabili.
base ’d,ella determinazioni assunte dal Consiglio. o |
Stanti i compiti affidati al Tesoriere & conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa |a

segni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per

facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare as pre B
qualsiasi operazione inerenti le mansioni afﬁd_ategu agli g
ri il cui limite massimo viene

lincasso e comunque eseguire ogni e [
Presidente del Consiglio per impo

statutanri. Ha firma libera e disgiunta dal
definito dal Consigtio Direttivo.
lio e di Assemblea

le sedute di Consig
nuta delle

sabile della redazione dei verbali del '
dati alla sua custodia unitamente al libro soct. E alla regolare te
componenti del'Organo di

dall'art.30 CTS. Ai ano di
tegorie di soggetti di cul

scelti tra le ca
le, i predetti requisiti devono essere

Art. 25. Il Segretario & il respon:

che trascrive sugli appositi libri affi

scritture contabili.

Art.26.L'organo di controllo & nominato nei casi previsti
si devono essere

controllo si applica l'art. 2399 cod. civ. e gli stes '
allart. 2397 co. 2, cod. civ. Nel caso di Organo di controllo collegia

posseduti da almeno uno dei componenti.
rvanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di

» L'organo di controllo vigila sullosse L el privt
corretta amministrazione, vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo €
contabile e sul suo concreto funzionamento ed esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle

bilancio sociale da atto degli esiti del monitaraggio svolto.
i di Ispezione e di controllo

controllo pud in qualsiasi momento procedere ad at rollo
otizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati

linee guida di cui all'articolo 14. 1l

Il componente dell'Organo di
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori n

affari.
Art.27 L'organo di revisione & nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un
revisore legale dei conti o una societa di revisione legale Iscritti nell'apposito registro.

Art. 28. L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 29. Le entrate dell' Associazione sono costituite da:

a) quote associative e contributi dei simpatizzanti;
b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionall, di Istituzioni pubbliche finalizzati al
sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

¢) donazioni e lasciti testamentarn;

d) nmborsi derivanti da convenzioni,
entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;

ogni altra entrata che a qualsiasi titolo pervenga all'Associazione.

Art. 30. Il patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili;
b) azionl, obbligazioni ed altri titoli pubblici e privati;

donazioni, lasciti o successioni;

altri aocan!onavmenli e disponibilita patrimoniali.
Art. 31. Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo piu opportuno per |l

conseguimento delle finalita dell’Associazione.
Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua quola sociale

rmane di proprieta dell'Associazione.
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aria

sci ' [
oglimento dell'Associazione viene deciso dallAssemblea che si riunisce in forma straordin

al sen;l' "el:.:sn. 18 del presente statuto.
presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell'Associazione,
fortunio, e per la

Ar.34.GlIi azio
: reéi:onsablli?as sociati che prestano attivitd di volontarlato sono assicurati per malattie, in
clvile verso | terzi al sensi dell'art. 18 CTS.

ART. ,
co':tr 35 L'Associazione pud assicurars per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra
ARTraattuale della organizzazione stessa. o
T— '6 In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
ARD-?S a dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 1 .17/2_017.
2 - 37 F|n9 alla naturale scadenza di mandato, & mantenuta la composizione attuale del Consiglio di .

Tr."'n.ismz'me e degll altri organi sociali in essere al momento dell'approvazione del presente statuto, fatti
salvi gli adeguamenti inderogabili di cul alla disciplina vigente.

vio alle normative vigenti in materia e ai

ABT.‘ 3_8 Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa rin
principi generali dell'ordinamento giuridico.

Gl Bl
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