ALLEGATO A
STATUTO SOCIALE
| ART.-l
E' costituita in Laterza (Taranto) con sede in via Eﬁficn
Toti numero 3/A 1'associazione di volontariato denomiﬁééa
‘"S.O.S.UZT - S.E.R. - B8occorso Emergenza Radio - Laterza®,

ey

avente lo scopo di promuovere, propagandare ed esercitare

iniziative atte a favorire la conoscenza, la diffusione e lo

studio delle radio emissioni ai - fini dei‘mutuo:ééccorso,
pubblica utilita e civico impiego. L'associazione Radio C.B.
$.0.8. 27 di Laterza persebue i fini suoi propri organizzan-
dosi secondo criteri operativi qui di seguito specificati:

a) interventi operativi:

Calamitd naturali - smottaméﬁti di terreni e fabbriéati =
incendi boschivi, di fabbricati civili errurali, di automez~
zi, di depositi d4i carburanti e di fabbriche - soccorso a
mare — incidenti stradali - assistenza'ad automezzi in panne
~ collaborazione con le forze dell'ordine - servi#i socio
sanitari - socio assistemziali - assistenza all'inianzia,
agli anziani e ai minori portatori di handicap —,récupéro e
tutela del territorio — sorveglianza e rimboschimenti boschi-

vi - int&rventi di speleclogia - recupero di grotte e gravine
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- salvaguardia della flora e della fauna - interventi di
recupero dei centri storici e del patrimonio storico artisti-
co - servizio d'ordine a manifestazioni in genere.

b) prevenziope:

in caso di calamitd naturale, incidenti e incendi in genere —

individuazione dei luoghi di eventuale evaquazione qéiig

popolazione - realizzazione della mapfatura del territorio -
. o

¢ollaborazione nella stesura del pianc di emergenza - segnha—

lgzione di mancante o errata segnaletica stradale - osserva-

torio permanente per alcolismo, droga, persone solé}‘persone

indigenti - iniziative rivolte alla educazione sanitaria e
alla prevenzione - educazione scolastica in materia d4i prote-
zione civile.

¢) ricerca:

donatori di sangue - donatori di organi - di medicinali - di
alimenti e vestiario di prima necessita.- di.péfSOBQ scompar—
se - censimento di mezzi.semoventi {grli, pale meccaniche,
escavatori, gruppi elettrogeni, camion, ecc.) di medici e
attrezzature sanitarie, di attfezzature logistiche pet uti-
lizzo in caso di emergenza.

d} informazione:

alle scuole, al centro polivalente per amziani, a tutti i

cittadink, ad altri enti ed associazioni presenti, con rivi-
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ste, con audio e video, sulla conoscienza e la prevenzione di

indicenti, calamita, incendi ecc.; per la incolumitd a perso-

ne, animali e cose.

e) organizzazione:

_di feste - sagre - fiere spettacoli -~ serate danzanti -
veglionli - mostre mercato dell'artigianato, dell'industqiéle
dell'agricoltura - gare podistiche, ciclistiche, automobili-

stiche, di pattini, di scacchi, di damafcdi biliardi, 4i
giochi di carte e giochi in genere.

ART. 2
L'associazione & apolitica e apartitica, non ha fini di

lucro, & una struttura democratica.

Chi ricopre cariche
associative le ricopre in modo del tuttc gratuito, come pure
g;atuite sono le prestazioni fornite dagli aderenti all'as-
sociazione stessa in conformiti a quanto previsto nellfarti-
colo 3, comma 3 della legge 266 dell'11-08-31991.

S0CI

ART. 3

L'associazione si compome di un numero illimitato di soci,

ovvero operatori di Protezionme Civile e ha durata illimita-
ta. I soci possono essere distinti in varie categorie quali
ad esempio fondatori benemeriti, vitalizi, effettivi e Onora-

ri.
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" ART. 4

Le domande di ammissione & socio si rivolgono al Presidente
dell'associazione e devono portafq la firma di almeno due
soci presen%atori.

ART. 5
Il.Consiglio-Direttivo decide sull'ammissione del soéia‘a
maggioranza con votazione segreta e ne informa l'assemblea
nella sua priﬁa successiva riunione.

ART. '6
I1 socio all'atto dell'ammissione deve dichiarare di'accettaw
re integralmente e senza riserve ¢gli obblighi tutti derivanti

dallo Statuto Sociale oltre a pagare la quota di ammissione.

ART. 7

Eomb¥ea, su proposta del Consiglio Direttivo, sEabi¥isce

¢

g

",_e%ﬁéadel}&wqﬁotaLdi,ammissiqqg e della
quota sociale annua.

ART. 8
L'impegno a rimanere socio & annuale e si intende riconferma-—
to a meno che 1'interessato nom abbia preééntato le dimissio-
ni almeno due mesi prima della fine dell'anno.

ART. 9
Le quote associative devono essere versate entro il primo

bimestre  dell'anno solare. Diventa moroso il socio che non
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abbia provveduto al pagamento della quota entro il termine d4i
cul sopra, il socio moroso non pﬁé frequentare i locali della
sede sociale e non pud prendere pé{te alle votazioni‘iinché
non si sia:messo in regola con il -pagamento delle guote. Il
socio morﬁso, dopo sel mesi di mornsité & considergto
dimissionario.

ART. 10 ;
Ilvsocid che non rispetti lo Statuto e i‘Regolamenti, distur-
bi e pregiudichi il buon andaménto dell'Associazione ed in
qua}siasi momento comunque s5i renda indegno 4i app;ffenervi,
& sottoposto a provvedimenti Qisciplinari.

ORGANT

ART. 11

Sono organi dell'Associazione:

— 1'Assemblea;

il Presidente del Consiglio Direttivo;

il Collegio dei Probiviri;
- i1 Collegio dei Revisori dei Conti.
IBSSEMBLEA
ART. 12
L'aésemblea dei soci & convocata dal Consiglio Direttivo.
Ogni socio & invitato all'adunanza con lettera o lettera

raccomandata al domicilio risultante dal registro dei Soci da
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inviarsi almeno 8 (oﬁto) giorni prima. dell'adunanza medesima.
La le;:tera di convocazione deve contenere 1'el-enc_o degli
argomenti plosti all'ordine del giormo. Le votazioni dell'As-
selﬂblea in prima convocazione sono valide se i.soci interve-
nut; sono la metda pit uno degli aventi diritto al votcfl;n
seconda convocazione sono valide gqualora siano approvatg con
11 voto favorevole di tanti soci che rappresentino almeno un
quarto piw uno degli aventi diritto al voto. La seduta 4di
seconda convocazione non pud tenersi se non dopo 24 (venti-

quattro) ore dalla prima.

ART. 13

#mgimestre di ogni anno per légppsovaziome del” bilancio pre-
.ﬁﬁftﬁ%gue%consuntivo che all'uopo dovranno essere depositati
dal Consiglio Direttivo presso la sede sociale almeno 8
{otto) giorni prima della data fissata per. 1'adunanza. In
tale adunanza si procede anche, al rinnove delle cariche
sociali scadute.

ART. 14
L'Assemblea sara convocata, imn via straordinaria, quando il
Consiglio Direttivo lo creda opportuno o quando ne sia stata
fatta richiesta alla Presidenza da almenc un quinto dei soci,

con lettera motivata; in tal caso 1l Presidente deve provve-
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dere alla convocazione entro quindici giorni dal ricevimento
della richiesta e 1'Assemblea deve essere tenuta entro trenta
giorni dalla convocazione.

ART. 15 -

All'Assemblea partecipano con diritto di voto tutti i-soci

che abbiano raggiunto la maggiore etd. I soci possono farsil:

rappresentare da altri soci mediante delqga scritta. Qgrni
so_cio nen pud avere pilt di due deleghe.

ART. 16
Le Assemblee sono presiedute dal Presidente delréénsiglio
Direttivo o in sua assenza dal Vice Presidente o dal Consi-
.gliere piu anziano di eta o da persona eletta dall'Assemblea.
I1 Segretario dell'Assemblea sard eletto di volta in volta
dalla stessa ‘Assemblea su proposta del Presidente. Delle
delibere assembleari s%ré redatto verhaie che verrd trascrit-
to nel libro “Ve;hali Assemblee”. I1 Verbale verra firmato
dal Presidente e dal Segretario.

ART. 17
L'Assemhleé Generale nomina per scrutinio segreto fra i soci:
- il Comsiglio Direttivo composto da un nﬁmero disp§ri di
membri non inferiori a cinque._
— Il Collegio dei Probiviri composto da tre membri effettivi

e due su}?plenti s
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- 11 Collegio dei Revisori dei conti costituito da tre compo-~
nenti effettivi e da due supplenti. .
I componenti del Consiglib Diretti%g, il Collegio dei Probi-
viri e il éollegio dei Revisori dei conti sono rielegibili e
non hanno diritto ad alcun compenso o indénnité salvo ;i
-riﬁborso delle spese effettivamente sostenute.

ART. 18 3
11 Consiglio Direttivo, eletto dall'Assemblea nominera nel
suo seno, a scrutinio segreto o ﬁer alzata di mano: il Presi-
dente, un Vice Preéidente, un Segretario ed un Teséfieré. T
Consiglio Direttivo resterd in carica tre anni e pud essere
riconfermato.

PRESIDENTE

ART. 19
I1 Presidente del COhsigiio Direttivé é il rappresentanté
legale dell'Associazione, sovraintende ail'émmiﬁistrazione,
alla direzione ed al buon andamento della medesima. Il Presi-
dente in caso di necessitd e di urgenza assume i provvedimen—
ti 41 combetenza del Consiglio Direttivo, sottoﬁonendoli a
ratifica neila prima riunione succes;iva. I1 Presidente
qualora lo ritemga opportuno pud delegare alcune delle sue

funzioni operative a componenti del Consiglio Direttivo

: " ; ; ,
mediante la concessione di un apposito mandato.
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ART. 20

I1 Vice Presidente coadiuva nelle sue attribuzioni, il Presi-
dente e in caso di sua assenza o impedimento, lo sostituisce.

' ART. 21
Il Consigliere con funzione di Segretario coédiuva i1 Bresif
deﬁfe ed ha i seguenti compiti:
a) provvede alla tenuta e all'aggiornamegto del registro
degli associati;
b) provvede al disbrigo délla cofrispondenza;
c) @& responsabile della rgdazione e della conservaéidne dei
verbali delle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Diret-
tivo.
Cura quindi la buona tenuta dell'amministrazione e dei regi-
stri dell'ﬁssbéiazione.
Il Consig;iere tesoriere ha i seguenti compiti:
a) predisporre lo schema del progetto-dei bilancio preventi-
vo, che sottopone al Consiglio Direttivo entro il mese di
ottobre, e del bilancio consuntivo che sottopone al Consi¥
glio Direttivo entro 11.pime 1 naes) -
b) provveredere alla tenuta dei registri e della contabilitd
dell'organizzazione nonché alla conservazione della documen-

tazione relativa, con l'indicazione delle entrate e, provvede

al pagam%nto delle spese in conformita alle decisioni del
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Consiglio Direttivo.
Infatti il Tesoriere nom pu¢ fare alcun pagamento se non sn
mandato emefso dal Presidente o dal‘Vice Presidente all’uopo
auforizzato. Detto Consigliere cﬁra la conservazione del
patrimonio mobile dell'Associazione.

CONSIGLIO DIRETTIVO

ART. 22 =

Il Consiglio Direttivo & eletto ﬁall‘Assemhlea dei soci. Esso
pub cooptare altr tre membri, in qualita di espert; con solo
voto consuntivo.
Il Comsiglio Direttivo delibera su tutte le questioni della
vita amministrativa dell'Associazione in attuazione dei fini
posti dallo Statuto Sociale. Il Comnsiglio Direttivo ha i
seguenti compiti:
a) fissare le norme per il funzionamento dell‘organizzazione;
b) sottoporre all'approvazione dell‘hssembléa i bilanci
preventivi e consuntivi annuali;
¢) determinare il programma di lavoro in pase alle liﬁee-di
indirizzo contenute nel programma generale approvéto
dall'Assemblea, promuovendone e coordinandone l'attivita e

autorizzandone la spesa;

d) eleggere il Presidente;

e) nominare il Segretario;
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f) accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci:

g) nominare il Vice Presidente;

h} ratificare, neila prima seduta successiva, i provvedimenti

i

di propria'competenza adottati dal Presidente per motivi di

necessitd e di urgenza;

i) deliberare su tutti i provvedimenti relativi all‘assunéié;
ne, allo stato giuridico ed econocmico e alla cessazione del
rapporto di lavoroc dell'eventuale personale:gipendente tecni-
co o amministrativo;

1) convocare le assemblee dei soci.

ART. 23 .

I1 Comnsiglio si riunisce su invito del Presidente, ogni
qualvolta se ne dimostri l'opportunita e almeno una volta
ogni due mesi, si riunisce oltreéi in caso di richiesta
scritta di almeno un terzo dei componenti il Consiglid mede—
simo in tale ipotesi la riunione deve avvenire entro venti
ﬁiorni dal ricevimento della richiesta. Ogni componente deve
essere invitato alla riunione con lettera da

~almeno tre giorni prima delia data fissata e viene ritenuto
dimissionario gualora manchi a tre riunioni senza giustifica-
ti motivi. In caso di massima urgenza il Consiglio pud es-

sere convocato senza preavviso.

“z ART. 24

pervenire|
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L'invito alle riunioni deve indicare 1'oggetto delle delibe-
re. Ogni componente il Consiglio pud peraltro fare proposte o
comunicazioni sia relative alle p?gprie specifiche attribu-|
zioni, sia’nell‘interesse dell'Associazione senza che comun-—
gue su tali proposte o comunicazioni si ﬁbssa deliberﬁpe
nella-stessa seduta. Le deliberé del Consiglio s0no ﬁéiiée
qualora siano approvate da tanti cqnsiglieri che rappresenti-
ﬁo ;a maggioranza dei componenti il Consiglio. In caso di
parita nella votazione prevale il voto del Presidente.
ART. 25
Il Consiglio Direttivo pud delegare ai suoi compomenti i
compiti relativi a particolari questioni o settori di attivi-
ta amministrativa.
ART, 26

.In caso di dimissioni di componenti del Consigiio, questi
saranno sostituiti con soci che in sede di elezione abbiano
conseqguito il maggior numero di voti dopo 1'ultimo-eletto. In
caso di dimissioni del Présidente ¢} dél Vice Pfesiﬁeﬁte, il
Consiglio_ﬁfovvede alla némina 0 nuova elezione in seno dello
stesso Consiglio, ricgstitutio - ove occorra - ai sensi del
comma precedente. Ogni dimissionario & tenutq a fare intégra—
le ed immediata trasmissione di tutto quanto riguarda le

speciali”attribuzioni, di cui sia stato eventualmente incari-
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-

cato, al Consiglic. In caso di dimissioni plenarie e della
maggioranza dei Consiglieri devono entro unm mese essere
indgtte nuove elezioni. Fino all'insediamento del nuove
Consiglio spno prorogati i poteri di ordinaria amministrazio-
ne del Consiglio dimissionario.

COLLEGIC DEI PROBIVIRT

ART. 27
T membri etfettivi 4¥) Collegis si PRSBAVIEL, eleths
dall‘Assemhlea,_nomineranno, tra di lore, a scrutinio segre-
to, il Presidente. TI1 Proboviro supplente entra automatica-
megte a far parte del Collegio stesso, per dimissioni o
impedimento superiore al bimestre, del Proboviro effettivo.
ART. 28

Qualunque controversia dovesse insorgere in ordine all'esecu-
zione o alla interprefazione del presente- Statuto o comungue
relativa ai rapporti dell'kssociazione 66n 1 soci, @& attri-
buita.alla competenzﬁ esclusiva del Céllegio dei Probiviri.
Il Collegio dei Probivi:i, decide anche su ogni controversia
insorta fra i soci e irroga le sanzioni disciplinari per 1la
violazione del presente Statuto nonché delle regole morali
che regolano l'attivita dell'A;sociazione.
Tali decisioni il Collegio deve prenderle entro venti giorni

dal sorgere della controversia stessa, sono immediatamente
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esecutive, devono essere subito comunicate mediante lettera o
verbalmente agli interessati e sono irrevocabili.
" COLLEGIO DEI REVISOﬁI DEI CONTI
ART, 29°

Il Collegio dei Revisori dei Conti e costitui£0 da tfe cump§7
nenti effettivi ¢ da due supplgnti eletti dall'AssemHﬁe;.
fsso elegge nel suo seno il Presidente. Il Collegio esercita
i1 potere e le funzioni previste dagli articoli 2403 e se-
guenti del C.C. Esso aéisce di pfopria iniziativa, su richie-
sta di uno degli organi, oppure su segnalazione ancﬁe di un
solo socio fatta per iscritto e firmata. }}.CQL}ggio rife;;f
sce annualmente all'ﬁssemblea‘con relazione scritta, firmata
e distribuita a tutti i éoci.

“BILANCIO

ART. 30

Ogni anno devono essere redatti, a cura del Consiglio Diret-|

tivo,_il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre
éll'approvazione dell‘ﬁssemb;ea che decidera a_ﬁaggioranza di
voto. Dal bilancio consuﬁtivo devono fiéultare i beni, i
contributi o i.lasciti ricevuti. Il bilancio deve coincidere
.con 1'anno solare.

REGOLAMENTT

ART. 131
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I regolamenti stabiliscono le modalitia di svolgimento ef

1'organizzazione dell'attivita dell'Associazione. ﬁssi sono
adottati dali'Assemblea su propostahdel Consiglio Direttivo.
‘ ESTINZIONE E SCIOGLTOMENTO

ART. 32
L'Asséciazione sl estingue ber le cause previste dal CééiEe
Civile. L'Associazione si scioglie se in gede di Assemblea
Straordinaria, almento tre quarti degli associati abbiano
votato in favore dello scioglioménto.

ART. 33
In caso di scioglimento o di estinzione il residuo attive
dell'Associazione & devbluto ad altre organizzazioni di
volontariate operanti in identico o analoQO settore o per
fini di pubblica utilité.

ART., 34
Per tutto quanto non disciplinatd'dal presente Statuto si
applicano le disposizioni di legge. Del presente atto si
intendono approvati tutti gli artico;i.

Laterza, 11 05 novembre 1994
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