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VERBALE OEL CONGRESSO STRAORDINARIO DI ARCI CUMEQ ASTI APS

Sabato 25 Gennaio 2025 presso il circolo ARCI “Cinema Vekkio” sito in
C.so Riddone, 3 in Corneliano d’Alba si & tenuto il congresso
straordinario di ARCI Cuneo Asti aps che, nella convocazione presentata
in data @9/12/2624 recava il seguente Ordine del Giorno;

1. Relazione del Presidente;
2. Modifiche statutarie;
3. Varie ed eventuali.

I1 congresso si apre alle ore 18,30 con 1’insediamento della Presidenza
proposta da Presidente di ARCI Cuneo Asti aps, Stefano Bego: Stefano
Bego, Massimiliano Flora e Claudia Rozzo. Propone Altresi Massimiliano
Flora come Presidente del Congresso.

I1 Congresso vota all’unanimitd la proposta.

Insediata la Presidenza congressuale, questa, attraverso il Presidente
Flora propone all’assemblea la composizione delle commissioni.

Per la Commissione Verifica Poteri: Giorgio Crana (Presidente), Pier Luca
Cuccuru, Massimiliano Flora;

per la Commissione Statuto: Stefano Bego (Presidente), Federica Berardi,
Aurora Giacosa.

Le proposte delle commissioni vengono messe in votazione e ottengono
entrambe 1’unanimita.

Alle ore 10,56 viene avviato il dibattito congressuale.

Stefano Bego (presidenté) espone una relazione (allegata) sul lavoro
svolto dal congresso di unificazione (marzo 2022) ad oggi.

Intervengono nell’ordine: Giorgio Crana (vicepresidente / cinema vekkio),
Massimiliano Flora (vicepresidente / ratatoj), Beatrice Bertino
{Direttivo ARCI Cuneo Asti, UCCA), Stefano Accetta (A Sinistra), Matteo




michele Bisaccia (EO Arte), Fabio Berardo (Ratato}), Alberta Assanded
(Beniamino), Michela lLenta (1a Casarotia), Paoclo Demarie (Clnems Vekllo).

Al contempo si riuniscono le due commisstond.

Alle 11,30 la Commissione Verifica potert, nella persona del Presidente
Crana, avendo verificato la coprettezza della convocaztonn s 1)
regolamento congressuale, dichiara chie V) Congresso & val bdament e
costituito, essendo presenti o cortificatt 37 delegats (16 donne, 77
uomini) su 6@ aventi diritio.

_Sbnd presenti:
e

. '§%e¢§ﬁb Bego (Presidente), Giorgio Crana (Vicepresidente), Massimllianc
‘”jﬁaqné (Vicepresidente), Sabina Mats, Claudia Rozzu, Beatrice Bertino,
Federica Beranrdi, Aurora Giacosa del Consiglio Direttivo di ARCI Cuneo
Asti aps;

Edgardo Filippi di Lago Sereno aps
Enrico Pignatta di ARCI Saluzzo aps;
Fabio Berardo di Ratatoj aps;

Alessandro Guidi, Paolo Demarie, Renato Sacco e Roberta Destefanis di
Cinema Vekkio aps;

Chiara Fiorentino di ARCI Bra Unitre

Edoardo Ramolfo di Circolo Beniamino

Olga Bertaina di Rosa Luxembourg;

Stefano Accetta, Valeria Sollazzo e Pier Luca Cuccuru di A Sinistra aps;
Luca Scrivanti e Stefano Girola di Sumadicandapaje aps;
Gabriele Agangi di Batelman aps;

Michela Lenta di La Casarotta aps;

Gabriele Pappalardo di Ass. b612 Lab aps;

Michele Biava di Lago Stella;

Piero Massetti di Prima Langa aps;

Sergio Del Sabato e Cristiano Zanatta di Un Terzo aps;

Michele Bisaccia di EO Arte.

Alle ore 12,10, al termine del dibattito congressuale e terminati i
lavori della Commissione Statuto, prende la parola Stefano Bego che in
qualitd di presidente della stessa, riporta il lavore svolto dalla
Commissione, Dichiara che dopo attenta analisi del testo elaborato, non
Sono emerse criticita nel testo dello statuto proposto in fase
Precongressuale e pertanto dichiara che non vi sono modifiche da
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apportare. Peapone ] CONREOLLg due yolazlond palesi. La prims, pio
pene rale, su tutio 1] corpo dotln statuto per adeguaric sl sodello
standard conforme alle noemat §ye vigents e approvato dal Ministero del
pavoro ¢ delle Politihe Socialt come pravisto dall’artico 47 del (odice
il Terze Setiore o come fale o da modificare entra fprile 7825, 5i
tratia dd modiEiche che non Intaccang tn nessun modo 1} naring del
precedente Statuto ma solo d) modifSche formali. Pimane, cjoé jntatto il
aﬁh&? e gl obbiet vl statutart approvati nel congresso 2927,

L, shonda modiddca, invece, riguarda esclusivamente 17art, 3 dello

:R1 1q'n‘ cioé gquetle che defintsce le attivita di interese ¢ ganerzle
@ﬁanbgh111n Nel 2622 avevamo ritenuto di non indicare, tra le sttivits di

Ciateresse generale 1'agricoltura sociale (lettera 5, dell art. % del

C18). Abblamo poi consiatato che, occupandoci del tema in questione in un
dei progetti che stiamo portando avanti era necessario correggere 1z
valutazione del precedente congresso e quindi aggiungere un commas
alltart. 3 del nostro statuto.

Al termine del dibattito il Presidente del Congresso Flora, tramite dus
distinte votazioni unanimi come indicato dalla commissione statuto, metiz
in votazione le modifiche statutarie che vengono entrambe approvate.

Avendo esaurito l’ordine del giorno, il Presidente Flora dichiarz
concluso il Congresso che termina alle ore 12,25.

ta Presidenza del Congresso:
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STATUTO "ARCI CUNEO ASTI APS Comitato Territoriale”

PREMESSA

"giamo un'Associazione di Promozione Soclale che riconosce le sue radicl nella storla del mutualismo e del
s%&idarismo italiano e rappresenta la continuit storlca e politica con FARCI delle originl fondata a Firenze
{36 maagio 1857,
"} “ARCI aps” si ticonosce nei valori democratict nati dalla Resistenza contro It nazifascismo, valori che
; wgvano plena affermazione nella Costituzione Repubblicana,
’ 1‘5! richiama, inoltre, afla Dichiarazione Universale del Diritt! Umanl, alla Convenzicne Internazionale sui
C:;\j;:ﬁiﬁtti dell'infanzia ¢ dell'adolescenza e a tutte le convenzlonl ONY sui difitt] sociali, cutturali, di genere,
" dei migranti.
Opera in contest] locall, nazionali e internazionali per I'affermazione degli stessi; partecipa alla
costruzione dello spazio pubblico democratico europeo.
arci APS promuove politiche che favoriscono la convivenza delle differenze nel rispetto di ogni
soggettivitd, per guesto sceglie di adottare nelia stesura deflo statuto un linguaggio inclusivo prevedendo,
ove necessario, l'utilizzo del simbolo schwa (a) e del corrispondente simbolo al plurale (3), Comprendendo
le possibili difficolta nell'oralita, si propone di leggere io schwa (2) come femminile sovraesteso.

TITOLO I - definizione e finalita
Art.1 - Forma giuridica e principi generali

"ARCI Cuneo Astl aps” (di seguito denominata *ARCI Cuneo Asti” o “Comitato Territoriale” nel presente
testo), & un'associazione di promozione sociale ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.Lgs, 117/2017, di
sequito indicato come C.T.S.). L'utllizzo nella denominazione sociale della locuzione “associazione di
promozione sociale” e dell’acronimo “APS” sono condizionati al mantenimento dell'iscrizione nella relativa
sezione del RUNTS.

ARCI Cuneo Asti con sede a Cuneo, autonioma e pluralista, si configura come:

- rete integrata di persone, valori e luoghi di cittadinanza attiva che promuove cuitura, socialita e
solidarieta;

- istanza organizzativa e politica di "ARCI aps” (di seguito indicata come “ARCI” o “Associazione”) sul
territorio.

ARCI Cuneo Asti & articolazione territoriale della rete associatlva nazionale ARCI ai sensi del Titolo III
dello Statuto nazionale. '

L'ARCI promuove, sostiene e tutela 'autorganizzazione delle persone in qqanto pratica fondamentale di
democrazia, partecipazione e concreta risposta ai bisogni delle comunita. E un'associazione partecipata
da cittadins, in cul ogni socle pud concorrere in prima persona ai processi decisionall.

'Associazione sostiene |'attuazione del principlo di sussidiarieta di cui all'art, 118 della Costituzione
attraverso Il ruolo deli’associazionismo e del Terzo settore.

L'ARCI & impegnata affinché la libertd di associazione, la prima libertd costitutiva di un sistema
democratico, sia salvaguardata e garantita ovungue.

La tutela, {a salvaguardia, la valorizzazione del proprio patrimonio associativo e circolistico sono
I'elemento fondante dell’ARCI. L'Associazione & impegnata per la pilt ampla affermazione del valori
assoclativi, per la tutela sy tutto il territorio delle organizzazioni aderenti, nonché per lo svitluppo di nuovo
associazionismo e del Terzo settore, anche a livello internazionale.

L'ARCI esprime in pleno la propria autonoma soggettivita politica interloquendo direttamente, in forza det
suo agire soclale, con gli altri soggetti della socleta,

Art.2 Finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

La tutela, la salvaguardia, la valorizzazione del proprio patrimonlo associativo & circolistico sono
I'elemento fondante di ARCI Cuneo Asti,

L'Associazlone opera per Il perseguimento di finalita civiche, solldaristiche e di utllitd soclale, ha durata
ilimitata, non perseque fini di lucro e non & pertanto consentita la distribuzlone anche indiretta di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate secondo quanto disposto dall’art. 8 CTS, salve
che la destinazione o {a distribuzione non slano imposte dalia legge.

3. Sono finalitd defl'Assoclazione:




a) (generaii)

- rimpegne per tna socleta che abibis come prionit ta cura o il henassere delle persona, del vivente € del
pianeta, e c'he l'fC(.)I’FOSCﬂ T divitto alla felicity:

_yaffermazione di cultyra e df pratiche sociabi all‘allerza questa stida, che st innesching sulle mighors
esperienie P"Od“l't'? dal penstero e dalle pratiche demorsatiche o progressiste;

. ta difesa e I'attualizzazione dei principt fondanti fa ¢ ostituzione Ttaliana e il dirtto Internazionale di pace
e di glustizia;

- ladifesa e valorizzazione della cultura democratica antifascista e del valori delia Besistenza, anche
perp%tnandnne la memoria collettiva; |a promoztone della laicita, quale fondamenta dello stato di Diritto e
priftipio dr democrazia, difesa del pari diritto e riconoschmento della ibertd di coscienza, rivandicando i
segﬁfa:imo tra Ia sfera politica e quella religiosa e 'autonomia decisionale dello Stato ne confronti di
ogﬁj%‘condizionamenta ideologico, morale o religioso che ne potrebbie compromettere o limitare 1'azione;
,b)/{difesa e promozione del diritto di associazione)

. pimpeano affinché fa libertd di associazione, Hberta costitutiva di un sistema demacratico, sia
calvaguardata e garantita ovungue;

. timpegne per V'affermazione dei valori associativi, per 1a tutela su tutto il territorio delle organizzazioni
aderenti, per o sviluppo di nuovo associazionismo e del Terzo settore, anche a livelio internazionale;

. a promozione di politiche finalizzate alta valorizzazione dell'autorganizzazione delle persone e delle
comunitd, come parte integrante del diritto di associazione;

. la promozione & messa a disposizione di loghi, occasioni e attivita sociali, educative didattiche,
ricreative, culturall, ludiche, motorie, finalizzate alla crescita individuale e collettiva e alla promoziene di
stifi di vita attivi e a migliorare la qualita della vita di socis, comunita locali e delle persone in generale;

- ta promozione di servizi di prossimita rivolti alla comunita e alle persone, che rappresentino nuove
apportunita di inserimento soclale, di affermazione di diritti, di risposta ai bisogni che si esprimonao nel
territorio; 12 promoziene della pili ampia paitecipazione delle comunita e delle persone attraverso le
organizzazioni aderentl alla programmazione territorlale delle politiche pubbliche;

- la promozione e la difesa del modello circolistico come forma avanzata di gestione di spazi ricreativi
culturali e di comunita, in grado di rendere effettiva, attraverso lo strumento del tesseramento, la
partecipazione at processi decisionall da parte delle persone che vivono quegli spazi;

¢) {diritti e attivita culturali)

- la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudini creative, degh
spazi per I'espressione, |a formazione, la creazione, la produzione e fruizione culturale;

- il riconoscimento dei dirittl culturali, la promozione dell'accesso unlversale alla conoscenza, al sapere,
aill'educazione, alla cultura, alf'uso delle nuove tecnologie della comunicazione, la promozione
dellinciusione digitale;

- la promozione della musica, della letteratura, delle arti visive, del teatro, dello spettacolo dal vivo e dei
linguaggi artistici nefle loro molteplici declinazioni la promozione del ruolo dell'intrattenimento e
dell'aggregazione anche notturna, su base cuiturale, all'interno di contesti assoclativi e di comunita,
intesa come spazio di libertd che riduce le disuguaglianze e le discriminazioni e alimenta la creativita
giovanile la promozione della cultura cinematografica e audiovisiva, ai sensi della L. 220/2016, attraverso
proiezioni, dibattiti, conferenze, corsi, pubblicaziont e Iniziative di formazione del pubblico riferite
particolarmente al mondo glovanile e alle Istituzioni scolastiche.

d) (diritti defie donne, di genere e convivenza)

- il superamento delle logiche binarie di genere, anche attraverso pratiche transfemministe, queer,
lavorando per la piena valorizzazione delie potenzialita deile persone, dei loro dirittt e del loro ruolo come
elemento fondante di una societa giusta e migliore per tutta;

- la difesa dei diritti e delle liberta di genere e |a lotta a ogni forma di discriminazione e di violenza;
F'affermazione nell’Associazione di una cultura e un approcclo femminista e transfemminista, per
ridisegnare la societa e la sua organizzazione a partire dalla valorlzzazione delle dlfferenze di genere e
dalla presenza paritaria delle donne;

- lotta alle discriminazioni e agli stereotipi di genere in chiave Intersezionale, con I'impegno ad affermare
ii diritto all‘autodeterminazione dei propri corpi, a contrastara la violenza di genere e agire per Il
riconoscimento dei diritti civili e la partecipazione attiva alla vita dell’Associazione di tutte le soggettivita
cemprese le persone trans, non binary e gender non-canforming,;

- Fimpegno a rendere i circoll e tutti gli spazi decisionali e relazionall dell'Associazione kioghl plit
accogltent!, Inclusivl, slcuri e attraversablll;

e) (diritto alla pace, alla giustizia globale, lotta al poteri criminall)

~il ripudio della guerra e limpegno per I'affermazione dl una cultura nonviolenta e pacifista, i sostegno
alle lotte per I'autodeterminazione dei popoll, 1a ricerca della soluzione nonviolenta del conflitti, l'azione
politica per It disarmo, la riconverslone Industriale bellica e la progressiva riduzione delle spese miitari;

- impegno per la giustizia globale, per un movimento di cittadinanza mondiale, la costruzione di pratiche
di solidarieta e cooperazione tra comunitd, anche a livello Internazionale;




Ja costruzione fﬂ relazionl o retl o dvello suropes o mondtale por Falformazionn dolla glostizia anclale @
l:lmwersaiith del dirittd; :
. peducaniont alla responsabIlith soclale ed alfa cilladinanza globate, B tutala dol betd comunt material
all, 1a promoziona delln partedpazione, del'i isiepn o dello consionn sordale, dell
o del diittt di lbetd o uguaglianea; '
. i‘affe:'mnzione dodta culttra della legalith domociation o [ Intta alle mafle, o fulte o criminallta
ol plzzate, alla corruzione o agit abust di potero;
p (aa alle discHminazioni o socletd aperle o Inchisive)
‘ l@? revenzione ¢ ladetta contra ognl forma dl discriminazione, razzlsmn, ablllsine, sgetsino, zenofobla,
P"E wdizio, Inguagalo dt odio, omofobla, leshotobln, bifobin, Wansfobln, binarlsinn, seasismo, sierofobid,
\ -J" Heran?d, vlqlon?a o censura; a promozione delly cullura della convivensa civlle, defle parl
\NQ‘«-Jmmn unitd, doi dlritli,‘dntln differenze cultural, etilche, religloso, della Lutels dotle diversith inguistiche,
4 a libertd d identitd ¢ orientamentn sessusle o dell’'ontiprotblzlonisino;
_ |a promozione: di una socteld aperia, Incluslva e plurale dif una nuova ditadinanza che riconosca le
divorsitd ¢ valorize! Vintercufturalitd;
i protagonismo ¢ I'autorganizzazione delle persone migranti e delle minoranze;
. a promozione di una socif:te\ che rimuova ogni ostacolo che Impedisce fa plena Inclusione sociate di
ratte 1o persone con disabilitd;
_la pramozione ¢ la tuteta del dirltto d'asilo e di una accoglienza dignitosa;
g) (giustizia climatica e ambientale)
_limpegno a favore della glustizla climatica, della realizzazione dl una socletd ecososteniblie, che faccia
della difesa € della salvaguardia del'amblente, della gestione sostenibile delle risorse, del modelio
agroecelogico, della sovranita allmentare, dell‘economia circolare, dell’educazione ambientale, dei gruppi
dracquisto e delle comunita a supporto dell’agricoltura sosteniblle, l'architrave di una societa e di
un‘econontia sostenibile;
- la promozione delle fonti energetiche rinnovablli e in particolare delle comunitd energetiche;
. ii sostegno alla formazione di una coscienza amblentale, la promozione della finanza etica,
dell'educazione al consumo critico, la valorizzazione della pratica della fillera corta;
- limpegno per la difesa della dignita degli animali, contro ogni forma di violenza esercitata nei foro
confronti, dal fenomeno dell’abbandono alle pratiche della vivisezione e dei combattimenti, e per
Iattuazione di attivita di ricovero e iniziative per Paffidamento e I'adozioneg;
- impegno di perseguire la glustizia climatica per la realizzazione di una societd ecosostenibile e a zero
emissionti;
- di promuovere pratiche di mitigazione e di adattamento alla crisi climatica ed ecologica per la
salvaguardia degli ecosisterni, della blodiversita, della socletd umana e della vita sulla tera;
h {diritti soclali)
- Pimpegno per 1 diritti soclali, 1a jotta alla diseguaglianza, per lo sradicamento della povertd e
dell'esclusione sociale, per 'accessibilitd universale al diritt] e al servizl pubblici;
- la difesa, 'ampliamento e ['innovazione delio Stato soclale e del servizl pubblici, per un welfare di
comunita e di prossimita, In una prospettiva di crescita del ruolo dell'economia soclale, dei soggetti non

profit e del Terzo settore;
- |a tutela dei diritti e la promozione di poiltiche di difesa,

diversamente abili e di sostegno per chi Il assiste;
- fa tutela dei diritti delle persone private della liberta, la promozione del loro reinserimento sociale, il

contrasto ad ogni forma di trattamento inumano e degradante con il superamento delergastolo ostativo;
- 1a promozione del protagonismo di persone con disabilita la promozione di politiche e sostegno di chi le
assiste;

- l'impegno a rendere accessibill | circoli e tutti gil spazl in cui 'assoclazione svolge Fattivita;

-1 tutela dei diritti det lavoratori e dells lavoratrici, la lotta al precariato, alla discriminazione, ad ogni
forma di sfruttamenta, at caporalato e al traffico degli esser] umanl, la promozione del diritto al avoro, il
sostegno e F'assistenza alle persone lavoratrici e alla genltorialitd, in particolare alls glovani, alle donne,
allz immigrata, alls precaris e alle persone pensionate, la promozione della cultura della salute e della
sicurezza degll amblentt di lavoro e dl vita;

i) (diritti generazlionali)

- la promozione del protagonismo delle nuove generaz
Intergenerazionail;

- la promozione e la tutela del diritti dell'infanzia e dell'adolescenza, del diritto allo studlo, alla scuola e
alluniversita pubblica anche promuavendo comunita educanti;

- pieno riconoscimento della cittadinanza delle giovani generazloni, per dare sostegno alla loro
soggettivitd positiva, finalizzata alla realizzazione di adeguatl spazi di vita e ail'attivazione di efficaci

strument! di partecipazione;

ol Immal'crl
dcmocrazm

S anehé el

dl assistenza e valorizzazione delle persone

ioni, dell'assoclazionismo glovanile e delle relazioni




m();ri(}*l‘lc’.-L [ I‘E;itulelf; dei dirithi delle persone anziane, di parentsi finakizzati a sostenere

hiamento a .1\_:0 ; A plnn_ﬁ [1ﬂl't(?{'l|)é1?i0!!t? delle persona anziane, salvaquardandone dignita €

aia ¢ contrastando ognt forma di emarginazione e df nsclusione sociate;

tariato © formazione) )

I promozien® del vnl_nnim’ml'n inteso come partecpazions dermocratica alie azloni di solidarietd, di

T arane € di cltadinanza, sla a livello locale che Intemazionale;

i yomozione € fa pratiea (tt‘”(‘ farmie di setvizio cvlle universale; a promozione di attivits educative €
Jve yormanenti kingo Pareo della vita, infarmall, non formati, anche a carattere pmfeqsiona!e

Ia 1€
!lii‘v{’!ﬂ,

j -n!ﬂ' ) i - )
! z-lnsr o altivitd di Infol mnzione, fnrmazione o agglornamentas tivolle at mondo della scuyola, allz docents
'."51'”“ grudents i ogid ordine e grado,

zf} Unﬂh““ lﬁ)
! a plmngﬂnl‘ll‘_‘ dolla mobilitd ¢ degll scambt sopraltitto dells e per 13 giovani, dei carnpi di lavore,

o O CONORCENZa, della formazione e degli stage, in Ttalla e allestero, del viagyi delia memoria, del
valontario Europeo ¢ del programmi promosst dalla Commissione Europea;

del turismo soctale e sostenibile e del viaggl a valenza culturale e formativa come forma
to e arricchimento della conoscenza tra le persone e dei territori in cui vivono.
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At 3 Attivita di interessa generale

aRC] Cuneo Asti persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui alf'art. 2 mediante I
cvolgimento in favore del proprl associati, di loro familiari o terzi, delle seguenti attivita di interesse
éenérale di cui all'art. 5 del CTS:

a) interventi servizf sociall al sensi del'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla Jegge 5 febbraio 1992, n. 104, & alfa
legge 22 giugho 2016, n. 112, e successive modificazioni;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
Lbblicato nefta Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive madificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

¢) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e

aifutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata

abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli

animali e prevenzione del randagismo, al sensl della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensl del decreto

legistativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazieni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd,

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione € gestione dl attivita turistiche di Interesse soclale, culturale o religloso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scalastico e formativo, alla prevenzione del builismo e al contrasto della povertd educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non Inferiore al settanta

per cento da enti del Terzo settore;

9) servizi finalizzati all'inserimento o a
di cui allarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo reca
impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

4) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Minlstero delle infrastrutture det 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere restidenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni

sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione soclale dei migrantl;

s) agricoltura sociale, al sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n, 141, e syccessive

modificazioni;

t} organizzazione e gestione di attivita sportive dile

premozione sportlya, associazioni @ federazion! spo

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratu

2016, n, 166, e successive modificazionl, o erogazione di denaro,

svantaggiate o di attivith di Interesse generale a norma (el prasente articolo;

:3 n{:rc;mozione delia cultura della legalits, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non
ata;

w) promozione e tutela dei diritti umanl, civili, sociali e politicl, nonché del diritti dei consumatori e degli

utenti delle attivith di interesse generale di cuf al presente articolo, promozione delle parl opportunita e

delle iniziative di aiuto reclproco, Incluse le banche dei templ di cul alt'articolo 27 della legge 8 marzo

| reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle perscne
nte revisione della disciplina in materia di

ttantistiche, anche in collaborazione con enti di
rtive, ETS, Istituzionl pubbliche e private;

ita di allmenti o prodottl di cui alla legge 19 agosto
beni o servizi a sostegno di persone
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i‘}\ssoria;'ime pot:r& x\.St‘.!\‘.itﬂll‘u ai senst doll'art, 6 dol CFS, otbvitd diverse da qualle di eul at prasenta
articolt, soecondarie € strumentall rispetto alle attivitd di interesse genorala, come individuate dall'organo
4 amministrazione.
Dassociazione st avvale prevalentemente dolle attivitd prestate In foring volontaris, libera e gratuita dalle
sersone associate alle organizzazionl aderentl; polrd noltre avvalorsl, In caso di particolare necessith, per
o svotgimento den‘attnvntéldi interesse generale ed il perseguimento dello Analitd, di prestazioni di lavoro
dipendente; autonomo o di altra natura, anche ricorrendo alls propila assoclats, secondo | lhmiti e Je

modalitd stabiliti dalla normativa vigente.

[ Federazione Arci

UARCL aderisce alla “Federazione ARCI" contribuendo al perseguimento del fini statutari ¢ alla reallzzaziane
4ol programma della stessa.

7utts 13 socis Individuali e collettivs dell'ARCI aderiscono contestualmente alla Federazione ARCI
acquisendone tutti i diritti, ivi compresi quelll elettorall attivi e passivl, cosl coma previsto nello Statuto
gella Federazione medesima.
o virt di questa appartenenza, le assoclazioni aderent! all'ARCI beneficiano degll effett del riconoscimento
del carattere assistenziale delle finalita perseguite (DM 1017022/12000A del 2/8/67 Ministero dell'Interno).

Art. 5. - Utilizzo del marchio e della denominazione

I "logo" e la denominazione dell'ARCI sono patrimonio dell'associazione nazionale, cosl come la sua
nandiera formata da sel bande orizzontall di uguale misura nel colori azzurro, glallo, rosso, nero, blanco @
verde con al centro la scritta ARCI, e come tali alla stessa ARCI ne & demandato 'uso in via esclusiva. La
rescissione volontaria o per esclusione del rapporto associativo di un soggetto aderente, determinano

Fautomatico ed immediato divieto al Joro utilizzo In qualslasi forma.
Lutilizzo del “logo” e della denominazione & effettuato in conformita alle prescriziont deliberate dalla rete

associativa nazionale.,
TITOLO II - la forma associativa

Articolo 6 - Associati
In considerazione dellarticolazione verticale defla rete associativa sono aderenti ad ARCI Cupeo Asti, in
conformita con quanto previsto dall'art. § dallo statuto nazlonale e secondo le modalita previste di
seguito; '
*le persone fisiche;
associazioni di promozlone sociale (APS);
;assoclaz!oni con la qualifica di ente del Terzo settore (ODV, Ent! filantroplci, Imprese soclall costituite in
_Olrma di assaciazione, altre assoclazion! ETS);
aE'tSOCJeté di Mutuo Soccorso di cui all‘art. 42 e ss del CTS;
~ 3re assoclazioni senza scopo di lucro;
:e ooperative con la qualifica di Imprésa soclale ai sensl del D.Lgs 11272017 (cooperative soclall A/B,
‘tre Cooperative con qualifica di impresa soclale},
adesione ad ARCI presuppone if riconoscimento e a condlvisione del valorl e delle finalita assoclative e ||
ispetto defle norme del presente Statuto. Le organizzazioni aderentl acqulsiscono annualmente |l
Certificatg ¢ adesione e adottano |a tessera dell’ARCI quale propria tessera soclale.
C' Numerg deghi altrl ent di terzo settore o senza scopo di lucro aderent] non pud essere superiore al
inquanta per cento del numero delle assoclazioni di promozione soclale.
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picolo 6 ter. - Procedimento di ammissione per le persone giuridiche

¢ organizzazioni che intendanc aderire devono presentare domanda di adesione presso I'articolazione
serritoriale competgnte.

(3 richiesta di adesione deve essere cor?'edata della delibera assembleare o di altro organo

stetutariamente compeFente che formalizzi la domanda di adesione e attest] Faccettazione e limpegno ad
attenersi allo statuto, ai regolamenti interni e alle deliberazioni degli organi sociali.

U'adesione & deliberata dail‘organo di amministrazione dell'articolazione territoriale competente.

La procedura di adesione € In ogni caso dettagliata dal regolamento annuale nazionale del tesseramento,

anche con riferimento ai dati e al documenti richiesti.

Articolo 6 quater. - Procedimento di ammissione per enti di rillevo territoriale/provinciate

Gli enti di Terzo settore di rilievo territoriale/provinciale di secondo livelio presenti in almeno tre comuni
compresi nef territorio di competenza del Comitato e che sviluppano attivitd anche per il tramite di enti
foro associati, possono aderire al livello territoriale/provinciale di Arct APS con delibera del Consiglio
Territoriale.

La richiesta di adesione deve essere corredata della delibera assembieara o di altro organo
statutariamente competente che attesti I'impegno ad attenersi allo statuto, ai regolamenti interni e alle
defiberazioni degli organi saciali.

Le finalita degli enti di Terzo settore di rilievo territoriale aderenti non possono essere in contrasto con

quelle della rete nazionale Arcl,
{2 procedura di adesione & dettagliata dal regolamente annuale del tesseramento, anche con riferimento

ai Fiati e al documenti richlesti,

Gli ETS territoriali/provinciali non concorrono alla costruzione dell'articolazione organizzativa della rete
;e;ritoriaie Arci e concorrono alla formazione della rappresentanza partecipando al congresso con un
Elegato,

LtadESione alla rete Arci degli ETS territoriali comporta l'assunzione di diritti sociali da parte delle persone
g‘Ufifi'lche.- loro assoclate presentando autonoma domanda di adesione nel rispetto delle procedure

Previste dagli artt. 6, 6bis e 6ter.

Arti
Hicolp 7 Autonomia degli associati

le Urganizzazioni aderenti sono | principall soggetti dell'iniziativa associatlva e pohtl_ca di ARCI,

Sonﬂi"o adesione & subordinata all'esistenza nel proprio statuto di quelle norme e principi inderogabili che

M i fondamento sia etico sia gluridico dell’ARCI, quali: .

. Yassenza di fini di lucro; | princip! di democrazia, partecipazione e co!ieQE;IHtér .

ARCY la trasparenza amministrativa; la titolarita di diritt! sostgnzlall per tutt §|| i aslfociau. . .

ade Fl;onosce autonomia gluridica, organizzativa, amministrativa e patrimonlale, alle organizzazioni
"eti regolarmente costituite su scala territoriale e locale In spirito federale.
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oo g - Recesso e decadenza degli associati
A

i diritto di recesso, la decadenza di socs individuali e collettivi avviene:

93:;350 4i decesso del socio o di scioglimento del’associazione;

N jati i

ot mancato'pagazw?ntlo della :iqut;)ta assoclatlva o il mancato rinnovo della quota di adesione;

or AifiUt0 motwat‘o ‘e rinnovo della tessera sociale o dell'adesione da parte degli Organismi dirigenti
oti tal Comp‘tof

?pe, gichiarazione di espulsione divenuta definitiva.

TITOLO III - Il sistema istituzionale

ariicolo 10 - partecipazione diffusa, federalismo solidale, decentramento dei poteri

{4RCI promuove il federalismo solidale e il decentramento dei poter! all'interno deil'Associazione;
kuorisce e valorizza tutte fe soggettivitd e competenze che traggono origine dalle specifiche peculiarita
wrrtoriall, nel quadro di una effettiva partecipazione diffusa alla costruzione defle politiche

sefassociazione e al suo governo.
Articoio 11 Articolazioni della rete ARCI

llsistema associativo si articola nei seguenti liveili:
~territoriali;

- regionali:

-rizionale,

i1, 12, - Comitati territoriali

HCl Cuneo Ast] APS, in qualita di Comitato Territoriale, & il principale livefio del coordinamento, della
'smtes; ¢ della direzlone politica e organizzativa dell'Associazione nel territorio di Cuneo e Asti ed ha
funzioni i
“deliberare 'ammissione delle persone giuridiche;

anizzazloni aderenti, anche attraverso ghi

sta Wuislre e conservare | dati e | documenti obbligator] delle org +
imenti Informatici forniti dalla rete associativa nazlonale, monitorandone Faggiornamentoe pertodico;

“Tappresentare F'ARCI nel confronti di enti locall, jstituztoni, organizzazion! sociall e politic.he;
resmeta’e le funzioni della rete assoclativa nazionale ad esso delegate secondo un apposito
etgolamemﬂ;

“tut .

~va[2;7re e supportare I'attivitd delle organizzazion
_rizzare Vinsediamento assoclativo @ promuove

f(]muov . ” . o
GerARCI ere, col coinvolgimento delle organizzazion

aderenti;
rhe lo svilppo
| aderentl, le

politiche, le Inizlative e le campagne
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to e con fo SCopo di concorrere alla costruzione dell'articolazione organizzativa della rete, si

raelevé . ;
'.;ale delle deroghe previste dai commi 8 e 10 dell‘art. 41 del CT5.

w13 comitati regionali

| y(omitato Regionale esprime e garantisce la direzione politica e organizzativa dell'Assoclazione a livetio
ngonale ed ha e funzioni di:
.aerdinare, valorizzare, tutelare e promuovere V'azione del Comitati territoriali;

.spstenere | Comitati territoriali nelle politiche di sviluppo del loro insediamento associativo,
sportandone 1'azione tesa a favorire la costituzione di nuove organizzazioni aderenti;

-worire la crescita detle competenze dells dirigenti tervitoriali;
-naccordo con | Comitati Terrltoriali e con la Direzione nazionale, delibera Padesione di organizzazioni di

ey settore di rilevanza regionate, secondo quanto previsto dal regolamento annuale delle adesioni e

Hiesseramento;
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o 08 Territoriale;
"‘-‘m‘ar;féa territoriale dei Circoli;
?“'f::?dente Territoriale;
.gfo.nvsigiio Direttivo.

i 15.- Il Congresso

- angresso Territoriale, si svolge di norma
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EH N ) 4
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ssutere e approvare il programma generale
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SO0 i
:"';‘“n,mn' :::;l'of cleggere, st proposta della Presidante Territoriale
ad? P“_"Caof.dmamento e direzione; '
we: © naggioranza assoluta dei suol componenti, 15 Pregigonte 1o
T » 6000 componenti singoli o I3 Vicepresident3 vicarie: erte Tarrit
"fﬁ'ﬁ?ri:ce revocarc, nel casl previsti dalla legge, forgano gj c’ontro!lo e i
il egale dei conti; ‘

gione aulla responsabilita della componenti degii organi a
e wilita nei 1oro confronti;

ponsd - sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente §
X fsrta dei Consiglio Direttivo, istituisce commissioni e/o gru
':ﬂr:r?entfr in coerenza con il programma di attivita, e ne defi
"f"}mmassioni e i gruppi di lavoro h‘armo natura consultiva,
;'issemblea Territori.:::le dei Circoli & conferita la facolta di decidere integrazioni o modifiche ailc St
atamente al recepimento di intervenute novitd normative vincofanti. :

};;emblea Territoriale dei Circoli si riunisce almeno quattro volte I'anno; puo essere convocatn anchs .
.;j,ista motivata di almeno un terzo dei componenti.

wuemblea Territorfale dei Circoli & convocato dalla Presidente Territoriale, con avviso scritio contene
#ine del glorno, inviato aimeno quindici giorni prima tramite posta elettronica. In caso di particoi
a la convocazione pud essere effettuata con avviso scritto inviato sette giorni prima,

nquinto dei componenti dell’”Assemblea Territoriale dei Circoli pud richiedere allz Presidente
‘wurazione dell'ordine del giorno.

#hiata 'ammissibilitad della proposta in relazione alla tutela dell’onorabilitd e del prestigio
Haseciazione e dei componenti degli organismi, I'argomento viene inserito all‘ordine det giorno deiia

#fa mediante comunicazione di integrazione.

HDF Sagratyri, 4T Fgriziog .
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mministrativi e promucvers azinne
tatuto alla sua competenza,

Ppi di lavero, sia temporanzi che

Nisce il mandato e 1 criterd di COMpaSIzions
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"1, - Presidente Territoriale

. Jente Territoriale & eletto dal Consiglio Territoriale. Esercita la rappresentanza politica

-@nimiazi"“e; ne rappresenta ed esprime 'unita, ne esercita i coordinamento politico ed
ativg,

2hesig
ente detj iazl
o, detiene la rappresentanza legale dell'Associazione.

. € Presiede | i : i Territoriale.

“agy g il Consiglio Territoriale e la Presidenza o

,""3 ) IDFOiUngata assanzga A di nto ermanente de”a Presidente, le sue funziont sono assuntea

':,,rﬁvtepre‘ﬂdente vicaris ho Impe |;ne‘ eitro e non olt alla convocazione del Consiglio

ity che provvedera,

: e R ! . .

it% in Sj.r Fadozione degli opportunt provvedimenti.

1) i . .

Mingg ior |5 Vicepresidente vicaria non sia stato eletta, :
® anzianits partecipazione nella Presidenza Provin

re 30 giorni,
je sue funzioni sONO assunte dal consigliere
jale/territoriale.

*~ Consig;
. oD i i itor
irettivo i su proposta dell® Presidente Territoriale.
ponentl -l & subordinata al fatto di non aver
Territor I'interdizione dai pubblici uffici,

ano
co\:?;zrza"'art 2382 del codice civile {Cause
re

i eD:emV" ¢ eletto dal Consiglio tra 13 su3 com
,% Con ®la carica g componente della Presidenza
; "on troy fr}I::e Penali, passate in giudicato, Per re?t,l .C[w
: Siin alcuna delle condizioni di incompatlbihta p




dtineleggibilita e di decadenza). Tall condiziont dovranna easere dichlarate contestualmente
all'accettazione della carica.
?;-‘*ﬁ onere deglt amministratori conumieare Nipterveniila sopravvenlenza, In corso di mandato, dt una delle
cause di ihcompatibilita. In ogni caso, la decadenza ha effatto ex tunc,
I (‘onmqlio Diretlive & I'Organo di amministrazione al sensl dell'art, 26 del CTS ed assicura il governo € la
* direzione politica dell'Associazione, anche attraverso I'attribuzione di Incarichi spacifict ratificati dal
mconqig!m Territoriale che ha competenza di verifica e valulazione del medeshml,
(ura la tenuta del registro degli assoclati e presenta al Consigllo Territorlale:
<=1§’a propesta di documento economico di previsione;
=i bilancio di esercizio;
- it bilancio sociale.
Propone al Consiglio Territariale le commissiont di lavoro o | gruppi di lavero e | criteri per la toro
cornposizione, e convoca specifici strument] partecipativi quall:
- 'Assemblea Territoriale del Circoli e delle organizzazient aderent} su specifiche tematiche;
- assemblee su matetie specifiche ovvero in presenza di particolari categorie di associats o di svolgimento
dell'attivitd in pil ambiti territoriali,
H Consiglio Direttivo € convocato dalls Presidente Territoriale secondo un calendario definito al suo
interno e con ordink del giorno, di norma, definiti nella riunione precedente per la successiva,
Al Consiglio Direttivo sono attribuiti i pid ampi poteri per I'amministrazione ordinaria e straordinaria
dell'‘Associazione, in particolare di:
- individuare le attivita diverse e documentarne if carattere secondario e strumentale nella relazione di
missione;
- obbligare cambiariamente ['Associazione;
- concedere garanzie personali o reali {o la loro cancellazione, postergazione e surrogazione);
- tompiere presso gli Istituti di credito qualsiasi operazione bancaria anche allo scoperto, richiedere ed
utilizzare fidl;
- transigere e compromettere in arbitrati anche amichevoli e compositori;
- promuovere giudizi avant] a tutte le glurisdizloni, resistere alle liti, transigere, nominare avvocati,
costituirsi parte civile nei procediment! penali aventi ad oggetto reatl Inerenti | campi di iniziativa
dell’Associazione di cuf agll artt. 2 e 3 informandone I'Assemblea Territoriale dei Circoli e Il Consiglio
Nazionale,
H Consiglio Direttivo informera degli atti pit rilevanti Assembiea Territoriale dei Circoli alla prima seduta
utile. Occorrera invece la preventiva autorizzazione dell'Assemblea Territoriale dei Clrcoli per:
- acquistare, vendere e perinutare beni kmmobili;
- assumere mutul e finanziamenti che eccedano la durata del mandato.
Il Consiglio Direttivo pud delegare a singols component] | propri poterl per singoli atti o serle di atti,
fissandone limiti e durata.

TITOLO V - [a democrazia e la partecipazione

Art. 19, -I principi generall

I principl generali ai quali sl ispira e sl uniforma la vita associativa del’ARCI sono: {'uguaglianza di diritti
tra tutti/e ifle socife; il loro dirltto alle garanzie democratiche; I'adozione di strumentl democratici di
governo; la trasparenza delle decisioni e |a loro verificabilita.

L'ARCI adotta il principle generale che a nessun livello soggettl collettivi o comitat abblano, di norma, in
un organismo una rappresentanza corrispondente alla maggioranza assoluta del medesimo.

In armonia con | principl su esposti la convocazione degli organismi deve avvenire sulla basg di modalita
e tempi che consentano la piti ampia parteclpazione del/delle component|, e che saranno pil
precisamente definiti nel previsto Regolamento.

Di norma le decisioni degli organismi dirigenti sono valide a maggioranza semplice del/delle present]; &
richiesta una maggioranza assoluta dei/delle compenenti effettivamente In c_arica nei casl di;

- approvazione del documenti economicl di cul ali'art, 30 e loro varlazioni;

- elezicne degli organtsmi dirigenti; _

- approvazione del programma e delle norme di tesseramentc;

- adozione di provvediment] di commissariamento;
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art. 20, - Elezton

e Prosidente Tt-‘t‘i_‘i"m‘iﬂli‘ tormuda le proposte df sua competenza per guanto riguarda P'assetto di
anganismi e funziont, consultande te organtzzaziont aderents,

Volesione d“ organismi divigenti vd esecutivi ad ognl livelle avviene di norma a scrutinio segreto, salvo
diversa decisione prosa & maggioranza deali/delle avent! diritto,

Art. 21 - Incompatibllitd e decadenza

Gl organismi di direzione di cui all'art, 13 devono dotars! entro 6 mesl dall'insediamento, di un

;\\,goiamf\nm c?\e deFermini le loro modallta di funzionamento e le forme di Incompatibilith e di decadenza
doite cariche di Presidente e componente degli organlsml| esecutivi,

Ul Collegio det Garanti dovra vigare su tall ademplmenti e relazionare all/Assemblea Territoriale el
Gircoli circa la sua attuazione,

Art. 22, - Violazione delle norme statutarie

1ns caso di viclazione delle norme statutarie, del regolamentl e del codice etico nazionale da parte di

compenenti degli organismi territortali o degli enti aderentl, il Collegio Territoriale dells Garanti pud
irrogare le seguenti sanzion, in quante compatibili:

- richiamo scritto;

- sospensione dalla carica sino a tre mesi;

- sospensione dalla carica da tre a dodici mesi ;

- decadenza daHa carica;

- espulsione dall’Associazione,

Contro le decisioni assunte dal Collegio Territoriale dei Garanti & ammesso ricorso al Collegio Regionale
dei Garanti.

In caso di accertate violazioni delle norme statutarie, del regolamenti e del codice etico nazionale
commesse da componenti di organismi dirigenti territoriali ovvero in caso di grave lesione dell'integrita
patrimoniale e fatte salve le prerogative degti organismi dl controllo e di revisione, il Collegio Territoriale
dei Garanti pud richiedere la convocazione dell'organc di ammintstrazione dell'organizzazione aderente
interessata.

1t Collegio Territorlale dei Garanti informa il Collegio Regionale e il Collegic Nazionale dei Garanti dei
provvedimenti assunti, anche al fine dell'adozione degli opportuni provvedimenti.

In casi di urgenza ovvero al persistere della violazione, la Presidenza Nazionale, anche su sollecitazione
det Collegio Nazionale dells Garanti e sentito it livello sovraordinato, pud:

- sospendere dalla carica una o pili componenti degli organi di amministrazione territoriali o reglonali;

- deliberare la decadenza dell'organismo e nominare una commissaria.

L2 commissaria assume i poteri dell'organismo decaduto e provvede entro sei mesi a convocare l'organo
assembleare per I'adozione degli atti conseguenti,

H commissariamento & immediatamente efficace, Avverso il provvedimento & ammesso ricorso alls
Presidents Nazionale. Sul ricorso si pronuncera il Consiglio Nazionale con apposita delibera nella prima
adunanza utile. In caso di accoglimento del ricorso restano salvi gll atti compiuti in buona fede dal
Commissario, anche al fini della sua responsabilita e degli effetti a valere sui terzl.

Nel caso di violaziane di norme o regolamenti interni relativi ad obblighi rendicontativi la Presidenza
Nazionale, anche su sollecitazione defl'organo di controllo, pud inoltre deliberare l'esclusione daila
Partecipazione delle articolazioni territoriali e regionali che ne siano responsabili a progetti, bandi o
richieste di finanziamento delle quali & titolare o partner la rete associativa nazionale. La medesima
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TITOLO VI - Gl organt dl garanzla e controlle

Art. 25. - Organismi di garanzia e controllg

sona organismi di garanzia e controllo:
. if Collegio dei Garanti;

. il Collegio dei Sindaci Revisori,

4 ciascun fivello le cariche di consigliere/a, garante o sindaco revisore sono Incompalihill fra loro,

Art. 26. - Collegio della Garanti

It Collegio def Garanti & organo di garanzia statutaria,
presente in ogni fivello organizzativo dell'Associazione
£sso ha il compito di:

- interpretare le norme statutarie, re
- emettere, ove richiesti, pareri di le
dirigenti,

. dirimere le controversie insorte tra socl
organismi e gli organismi stessi, Irrogando,
nelio specifico regolamento del Collaglo;

- il richiamo scritto, la sospensione temporanes, rifluto de! rinnove della tesser
dell'adesione, o |'espulsione o radiazione;

- dirimere controversie e eventuali confiitt! di competenze e d poler tra gt organisml dirigenti,
Uinizlativa del Collegio dei Garantt & intrapresa a seguite di richiesta o ricorso d| parte ovvero per propria
autonoma iniziativa in materla dl rispetto degli adempimenti Istituzlonali e delle regole democratiche. 1l
Collegio det Garanti deve dare avviso a tutte le parti colnvolte entro 15 gg. dalla richiesta, ¢ Comingue
contemporaneamente all'inizio dell'istruttoria.

Le decisioni assunte sono immediatamente esecutive.

Nei caso di controversie tra organismi dirigenti, 'ambito d! giurisdizione dei Collegio del Garanti & relative
alle questioni o alle controversie che sorgono nel livello organizzative immedlatamente sottordinato, fatta
eccezione per il livello nazionale, per il quale & competente il Colleglo Nazlonale del Garantt,

Il Collegio de Garanti & formato da tre component effettivi e due supplent!; | componetl sono elott tra
l/le soci/e che abbiano acqulsito una effettiva e compravata esperlenza specifica In campo assoclativo ofo
stano dotati/e di adeguata competenza in campo gluridico, nan facentl parte di erganismi direttivi i pari
livello; esse/i eleggono al loro interna un/a Presidente. '

Il Collegio Territoriale dei Garanti, oltre che aghe nef'ambito proprio di competenza, assume ancha o
funzloni di organo di appelio nel giudizi rest dal Collegl det Garantl del livelll snttm-dl‘na.ti.. 4

Yle componenti del Colleglo dei Garant! hanno diritte a partecipare aife rlunion! dellAssemblea sonza

dirj i

u Ct‘fgez‘i: c::iteo'r.Garanti elabora un proprio regolamenta che viene portato all'approvazione del'Assembloa.

Copia def bilanci e dei verbali di seduta degll Oraanisml dirigenti sono a disposizione def Colleglo del
Garanti,

regolamentare e di giurisdizlone terna; &
e viene eletto nel rlspettivi Congressl,

golamentati e de! codice etlco, fornire pared;
glttimita su atti, document! e deliberaziont degh organismi

/e, tra questi/e e gii arganismi diftgentd, tra componenti gil
ove nel caso, le sanzion! previste secondo | criter definiti

a soclale o




Att X Gvgane d Comtiobio

skt cenbieBy vigite solfosservanza fola ngos o dadin stitula o sl rispetio dei principi i corratta
arstnbazions, ancine o iiermesio alle dispostzont del dacinto Inglsiative 8 giugno 2004, n. 231,

; i;;j\_ml\\ln aptabat, poow bt nallsleautesza deilfusnat to orginizzaliva, arministeative o contabile e sul
e vt e g lsiaenonto,

e Yot coanpite i

t eapree Pt g gl In atl df nadira suninlalrativa o patrimoniale:;

veithailve Pandamonto aninintsd rstivo doll'Associazdone;

vortielate Ta tegokare lontta dolla contabilita o la corrispondanza ded bilanci alle scritture;
presentare ol Consighe Terton s una ielezionn soritlia sal bllancis i esercizio;

postiburare dolonservanea dedle Inalth civiche, solldarslicha e di utllith sodale, avuto particolare
vigrrardo alle disposiaonn (8 ool apl articolt 5, 6, 7 e 8 del CT5, ad attestare che if bilancio sociale sia stato
sedatte B contormita atte inee gulida f al alfarticolo 14 CTS, 11 bilanclo sociale da atto degli esiti det
ottt aug (o svello dal sinda,

e somponentt det Collegio possono In qualslast momnnto procedere, anche individualmente, ad atti di
ipostone ¢ di vontiolio, & o tal fine, possono chiedare agll amministratorl notizie sulifandamento delle
apetaziont xodalk o sudelonminat] affarl,

1HCotegto del Sindacd Revisor! & formalo dl norma da tre componenti effettivi/e e da due supplenti
weltt'e i iie socl/e non component di organlsmi dirigent! di pari livelle o Individuatife anche tra
petsane ron aderentl al ComRato toritoriale,

tCollego elogge al proprlo Interne un/a Presidente, che lo convoca e ne coordina | lavorl,

Ve compoenentd del Collegio del Sindacl Revisori hanno dirltto di partecipazione ai lavori dell'Assemblea
senra dirdto di voto,

Alla copenentt deli'Grgane di controllo st applica 1'articolo 2399 del codice civile {Cause d'ineleggibilita e
di decadenzal), Almeno une dells compenent! deve essere scelta tra le categorie di soggetti di cui
affarticole 2397, comma secondo, deal codice civile, | restant] component! dovranno comunqgue possedere
vomprovate capacitd teeniche, conoscenza dell'Assoclazione e moralita.

talt condiziont devono essere dichlarate contestualmente ali'accettazione della carica. E onere dei
componentt detl'ergane di controlle camunicare l'intervenuta sopravvenienza, in corso di mandato, di una
dette cauge di incompalibilita. In ognd caso, la decadenza ha effetto ex tunc.9. La nomina dell’organo di
controfio & ehbligatoria solo ab verlficars! delle condiziont minime previste dall‘art. 30 del CTS

Art. 28 - Ravisione del conti

Fetmo restande quanto previsto dall'articolo precedente, nei cast previstl dali'Art. 31 det CT$
PAssoCiazione: '

poltd incanicare della revislone legale dei contl I Collegio del Sindacl revisorl, qualora sia costituite da
revisan kegali iseritti nell'apposito registro; ovvero nominerd un revisore legale dei conti o una societa di
revisione logate iscritth nell'apposito registro,

TITOLO VII - pateimonlo, risorse, amministrazione

AH. 29, - 1l patrimonlo sociale

I pattimonio dell'Associazione & indivisibile e destinato unicamente, stabiimente e Integralmente a
suppotiare I persegulimento delle finalita soclall.
Esso & costitulto da:
N benl mobili ed Inimobili di proprieta della stessa;
eecedenze degh eserclet apnuali;
. erogazioni liberali vincotate, donaziond, lascltl; .
h partecipaziont societarie ¢ investiment! In strumentl finanziarl diversi,




I patrimonio sociale, comprensivo dl eventuall Heavi, rendite, praventi, entrate comungue denominate €

utilizzato per lo svolgimento dell'altivith statotaria ai fini defi‘esclusivo perseguimento di finalita civiche,
sofidaristiche e di utilith sociate.

Art. 30. - Fonti di finanziamanto

£Le fonti di finansiamento dolPAssociazione sono:
e guote annuall di adestone o tesseramento deifdelie socdfe o defle organizzaziont aderenti;
Lo d praventi derivanti dalla gestione sconamica dol patrimortto;
E i proventt derivantt dalta gestisne diretta di attivith, setvilzi, inizlative o progetti;
‘- i contributh pubblic o privats,
< le erogariont liberali,
" e raccoklte fondi;
- pani altra entrata diversa non sopra specificata.
U'assaciazione pud realizzare attivitd di raccolla fondi al sens dell'art. 7 del CTs,

La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico
deli'Associazione: non costituisce pertanto in alcun modo tiolo di proprieta o d partecipazione a proventi
© non ¢ in nessun caso rivalutabile, rimborsabile o trasmissibile.

Art. 31. -~ Adempimenti di bilancio

L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

La Presidenza Territoriale predispone:

- il documento economico di previsione, che deve essere discusso ed approvato dal Consiglio Nazionale
entro l'inizio deli'esercizio a cui si riferisce. Pub essere prevista deroga in caso di comprovata necessita o
impedimento, adottando criteri di esercizio provvisorio;

- il bilancio di esercizio di cui alfart. 13 CTS. 1 bilancio deve essere approvato dal Consiglio Territoriate
entro quattro mesi dal termine dell'esercizio a cui fa riferimento. Pud essere prevista deroga in caso di
comprovata necessitd o impedimento. Il rendiconto dell'esercizio dovra evidenziare In modo analitico gli
oneri ed i proventi di competenza, nonché le poste rettificative che consentano di determinare ta
competenza dell'esercizio,

- it bilancio sociale, ai sensi dell'art. 14 CTS e superati i parametri ivi previsti, redatto secondo linee guida
adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali.

1i Consiglic Territoriale approva i piani pluriennali di investimento,

Nei casi previsti dall’art. 13 comma 2 CTS, il bilancio pué essere redatto nella forma del rendiconto di
3553,

Art. 32. - Autonomia patrimoniaie

Oani livello organizzativo deli*Associazione rispande esclusivamente delle obbligazioni da esso
direttamente contratte,

TITOLO VIII - NORME FINALI E TRANSITORIE

- Art, 34, - Integrazioni e modifiche statutarie straordinarie

erma restando la facolta del Consiglio Territorale di decidere Integrazioni o modifiche alle Statuto di cui
Fart. 16, al Consiglio & altresi conferita Ja facoltd dI decidere, con le stesse modalitd, Integrazioni o
modifiche statutarie necessarie all'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore,

Art, 35, - Scloglimento

N caso dl estinzlone ¢ sclogiimento del Comitato Territoriale il patrimonio del Comitato sclolto o estinto,
dedotte le passivita, sard devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale/provinciale del Registro
bnico nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione Imposta dalla legge, al livello associativo
sovraordinato purché Iscritto al RUNTS |, secondo le modalitd stabliite da un collegio di Hquidatori

= apposltamente costitulto ed in armonia con quanto disposto al riguardo dalle norme vigenti.




A
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Lassemblea che delibera l'estinzione o la scioglimento potrd essere convocata trascorsi almeno 60 giorni
dalla comunicazione all'organo di amministrazione reglonale e nazlonale, da trasmettersi per iscritto.
£ esclusa, in ogni caso, qualunque ripattizione tra i3 socia dal patrimonio reslduo.

s

-

;E;-» Art. 36. - Rinvio
\ “Per_ quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si applicano le norme dello statuto
s -nazk nale e valgono le norme vigenti in materia.

i

> Per la Commissione Yerifica Poteti: per la Presidenza del Cangresso;

ii/la Presidente U%ZM:W 7//55)’75’
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