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VERBALE DELL 'ASSEMBLEA GENERALE DEI SOC1 DELL'ASSOCIAZIONE
RADIOIMMAGINARIA MEDLA HUB

IN DATA 9 SETTEMBRE 2022 IN PRIMA CONVOCAZIONE

L'anno duemilaventidue il giomo 8 Settembre alle ore 6.00 via web efo in presenza, si
sono munii in Assamblea Generale Streordinaria | Sod  dellAssociazione
Radioimmaginaria Media Hub in prima convocazione per deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1 - Approvazione Statuto con le modifiche richieste dal RUNTS

2 - Varie ed eventuali.

OGGETTO M.1

il Presidents dell Associazione Sig. Michele Femari, il quale avendo atiteso fino alle ore
6,15 senza che alcuno dei soci si sia presentato, dichiara Massemblea non valida a
deliberare @ rimanda la stessa in seconda convocazione per Il giomo 9 settembre alle ore
18.30 in modalith remoio tramite call su zoom e in parte in presenza presso la sede
nazionale di Radioimmaginaria a Castel Guelfo di Bologna.

Alle ore 6.20 radige il presente verbale e lo solioscrive

i presidents

Sl M’.fkm

Michele Ferrari
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LIBRO VERBALI ASSEMBLEE DEI SOCI

VERBALE DELL’ ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI DELL'ASSOCIAZIONE
RADIOIMMAGINARIA MEDIA HUB
IN DATA 9 SETTEMBRE 2022 IN SECONDA CONVOCAZIONE

LWMIMBMM*MW.MMMBhWMM
mmhmmmmmmumdumsmdl
Bologna [Eﬂiﬂmmmﬁhmmhmmiﬂudﬂrw

Radicimmaginaria Media Hub.

presenti: Michele Ferrari, Alan Borsari, Simona Santoli, Marco Regazzi Diego Grillo,
mmmmmmm.mm.mlw.m

saguenti soci hanno dato delega e ampio mandato a:
Darcangeli mamma di Olivia Verga a Alan Borsari
Amadeo a Ludovica Azzali
rancesco Bocchi a Marco Regazzi
Fesrari a Michele Ferman
a Valgimigli a Davide Valgimigli

mﬂmmHHﬂFM.mnmmhdﬂ
aventi diritto al voto, alla luce di quanto previsto dalla normativa n.44 del 02/08/2022
mmmwmmmmmmm

» con il quorum dellassemblea ordinaria da ultimo fissato al 31 maggio 2022 &

C up-mﬂatmnmznﬂ'
dichiara valida 'Assemblea per deliberare

_a Sig. Simona Santoli svolge la funzione di segretario come previsto da sua carica
-ormente. Il Presidente passa quindi a trattare gli argomenti posti all

ORDINE DEL GIORNO:
1 - Approvazione Statuto con le modifiche richieste dal RUNTS
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OGGETTO N.1

~— :IMWaTﬂMWMﬂmMMHMUI
modifica Statuto, che dovra essene approvato in Assemblea e rinviato per la delfibera
finale al RUNTS., 2
- !Mﬂ_.dmumnamﬂﬁrmdﬂmmmmﬂmh
| riportatti, fatte tutte le considerazioni del caso, valutate le condizioni di comettezza,
mﬂwﬁﬁﬁimﬂﬂbhwﬂmm

' oppuTe
| obbligatorio al fine di rendere lo Statuto adeguato al Codice del Terzo Settore e consentire
| WHMMMW.MMMMWHHE

| Fuﬂidusngﬂn.mmaj,
| v art. 2.4: si che FOrgano deputato ad individuare le attivith diverse & il Comitato
rmahmmmmémwmmmm

E

Settore e deve essere efiminata poiché le attivith di natura commerciale consentite sono
unicamente quelle rientranti nella definizione delfart. 6 del D. Lgs. 117/2017, come
specificate dal relativo decreto di attuazione;

¥ art 4.3 lett. f): si ricorda che le attivith dalle quali derivano tali proventi devono essere

democraticita,
Wdhﬂgﬁmﬁdumrhﬂdﬂ'ﬂ:ﬁmﬂdﬂmnuﬁmdﬂTm
Edhg,ruﬂimnfutﬂlmidﬂ&@ﬂ?ﬂﬂﬂdmu’ﬁwipﬂmﬁum
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LF, 9004661 o il
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¢ o1t 17.1: da eliminare. Il RUNTS & divenuto operativo a pastiré da novembre 2021.

OGGETTON.2

essendovi da decidere e deliberare alle ore 20:00 la riunione viene sciolta previa
e approvazione del presente verbale.

IL SEGRETARIO

. -Wﬁ%




STATUTO
"RADIOIMMAGINARIA MEDIA HUB"

Art.1 - Costituzione, Denominazione e Sede

1.1 E costitulta, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana, al sensi
degll artt. 36 e segg. Del Codice cvile ed in base al D. Lgs. 117/2017 (Codice
del Terzo Settore) un'Associazione di Promozione Sociale anche al sensi
dell'art.35 e ss. del D. Lgs. 117/2017 denominata "Radioimmaginaria Media
ﬁﬁ;mmmmmﬂmmmuw

1.2 L'eventuale variazione di sede allintemo del Comune non comporta

1.3 La durata dell’Assodazione & illimitata.

| Art.2 - Scopl ed attivith dell’Associazione

2.1 L'Assocdazione nasce al fine di promuovere lo sviluppo della personalit
umana, di agevolare la rimozione degli ostacoll che precdudone la
mm;rmdmmhmﬂmﬂh
formazione e alla valorizzazione delle attitudini e delle capacith latent
bambini, adolescent e ragazzi; siano essi associati o terzi. L'
mmmmmaﬂmmmm dignitd degli
associati, ispirandosi a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di
mmmu,wlmdmdhlﬁmqul
utilita sodale mediants lo svolgimento, in via esdusiva o principale di attivita
mmmammm loro famigliari o di terzl.

2.2 il perseguimento delle predette finalith, eserciterd in via esclusiva o
Mkwﬂ\ﬁﬂmm

| d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge

. 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazionl, nonché le attivita
' culturali di interesse sociale con finalith educativa;

I) organizzazione e gestione di attivith culturall, artistiche o ricreative di

) interesse sociale, induse attivitd, anche editoriall, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cul al presente articolo;

i) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, al sensi dell'articolo 16,
comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223 e successive modificazioni;

) formazione extra-scolastica, finallzata alla prevenzione della

dispersione
prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

p) servizi finalizzati all'lnserimento o al reinserimento nel mercato del
lavoro dei lavoratori e delle persone di cul all'articolo 2, comma 4, del
decreto legislativo recante revisione della discplina in matera di

ey

L
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Impresa sociale, di cul all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6
giugno 2016, n. 106;

promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della
nonviclenza e della difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umanl, divill, sociali e politid, nonché dei
diritt] dei consumatori e degll utenti delle attivith di Interesse generale
di cul al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle
Iniziative di aluto reciproco, incuse le banche del templ di cul all'articolo
E?ddihnulmm,n.ﬂ, e | gruppl di acquisto solldale di cui
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244:

2.3 LUAssociazione potrd, quindi, a titolo esemplificativo e non esaustivo,

L
nel'ambito delle attivith di interesse generale suddette, svolgere in

ausa di esdusione sodale;

Z) La promozione e lincentivazione di attivith che richiedono abilitd
mummmm.wewmmﬂ,
o che coinvolgono genitori in difficolth al fine di consentire
I'nnquhtﬂuueinunmmmmmw.mm
Mmlammmmmm;

3) m:mﬂmmiimw;
awmnmmmnumimnemunm
MGuumlnm&pmntﬂmm}dah
fanciullezza all'etd adulta;

4) Promozione e realizzazione di un‘attivitd di

5) Promozione e realizzazione di repporti di scamblo culturale e sodale

6) Promozione, organizzazione, produzione e diffusione di attivith rivolte
ndadnlumﬂaﬂnaﬂicﬂmetnﬂnddl'ldun&mrmmnunﬂ'umhm

ﬂmMp&rnﬂmﬂLm:nmmmu
mhﬂﬂuﬂ\eﬂm,wmlm

2.4 memmmmummﬁl

m-ummmmm;mnummmw
nhmmmmmmmmmmruﬂuu
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2.5

2.6

2.7

2.8

ite. L'Organo deputato allindividuazione delle attivith diverse che
I'Associazione potrd svolgere & il Comitato Etico di cul al successivo art.12,
laddove costituito, ovvero In sua assenza Il Consiglio Direttivo di cul al
successivo artioole 10;

L'Associazione pud altresl svoigere attivith di raccolta fondi al fine di
finanziare le attivith di Interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in
forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o©
attraverso la cessione o erogazione di benl o servizi dl modico valore,
impegnando risorse proprie e di terzi, inclusi volontarl e dipendenti, nel
rispetto del principl di verith, trasparenza e comettezza nel rapporti con |
sostenitori ed Il pubblico, ed in conformita al disposto legislativo;
Emdﬂlmﬂdﬂ'hmdmmnmpdmﬂ,MHd
favoratori o del datori di lavoro, professionale o di categoria, ovvero di tutela
escdusiva degli interessi economicl degll associati;

Al fine di perseguire gli scopl istituzionali, I'Associazione nel rispetto delle
normative vigenti, ed ogni altra attivitd connessa, correlata e necessaria al
raggiungimento delle finalith statutarie quall, tra I'altro:

) Stipulare tutti quegli accordi necessari a garantire il funzionamento e

: l*ﬂulbrhmmlm—hanﬂaﬂudﬂ'h:ndmﬂuldwmh
sviluppo;

b) Aderire a tuthe le associazioni od enti, italiani e internazionall, attraverso
cul favorire il conseguimento degll scopi dell’Associazione;

¢) Svolgere qualsivoglia attivith connessa ed affine agli scopl
dell'Assodazione;

, 0 aderire a progetti di enti pubblic e di privati,
O e e oo aAdtartes Sagh St st
n]mﬂitutﬂﬂﬁdlmhﬂ,hmﬂmenmmdmmed

atirerzature idones al raggiungimento di una magglore presenza ed
efficacia della propria attivit sul territorio nazionale;

'Associazione, per il raggiungimento del propri scopi sociall, potra compiere
lﬂmhmﬁmmm. creditizie e finanziarie che riterra

opportune.

Art.3 - Volontariato e Collaborazione con altri Enti

3.3
3.4

prevalente dell'attivith di volontariato del propri associati o delle persone
aderenti agll Entl associati;
lmmmmthmMM
sono Iscritt] in un apposito registro. Al volontari possono essere rimborsate
dall’Assodazione solo le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivith prestata, entro limiti massimi dalle condizioni preventivamente
stabilite dal Consiglio Direttivo; i . . ;

1 volontari vengono assicurati contro gll infortuni connessi allo svoigimento
dell'attivith di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso terzi;
Per il perseguimento del propri scopl I'Associazione potra collaborare con
altri entl pubblici e privati aventi finalitd analoghe alle proprie,

in ogni caso la propria autonomia. Nell'ambito di tale
I'Assoclazione potrd svolgere programmi di pubblica utilitd che

il

2
x
b |



Art.4 - Patrimonio ed entrate
4.1 L'Associazione non

a mwmmmw,mmmm
42 L'Associazione ha Tobbligo di utilizzare Nl patrimonio, comprensivo di

eventuall ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
svolgimento delle attivith statutarie ai fini dell'esdusivo perseguimento deile

| 4.3 LAssociazione trae le risorse economiche per il proprio funzionamento e per

2) quote e contributi degll associati, nella misura dedsa annualmente dal
Consiglio Direttivo e ratificata dall'Assemblea;

b) eredit, donazioni e legati;

E]mhhﬁd, N T o e e o o e
a8l sostegno di specifid e documentat
programmi realizzat! nell'ambito del finl statutari:
d) contributi dell'Unione eurcpea e di organismi intermazionali;
&) entrate derivanti da prestazion! di servizi convenzionati;
ﬂmﬁwm%ﬁ ..mmt ;
naburs
artigianale, purché secondarie e strumentali a quelle di interesse
Mﬂlﬂﬂd:mﬁdﬁﬂ-;ﬁ-lﬂﬂﬁﬂ.mmm
ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento
obiettivi Istituzionall; =
g) erogazioni liberall deghl associati e del terz;

h) entrate derivanti da Iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quall ad esempio: feste, spettacoll di intrattenimento,
gite & viaggl, attivith ludiche e sottoscrizionl anche a premi;

) altre entrate compatibill con le finalith sodall dell’assodazionismo di
sociale ed In genere;

4.4 L'esercizio finanziario dell’Associazione ha Inizio e termine rispettivamente
Il gennalo ad il 31 dicembre di ognl anno. Al termine di ogni esercizio il
Consiglio Direttive redige Il bilancio e lo sottopone allapprovazione
dell’Assemblea del socl;

4.5 Entrola data del 30 Marzo di dascun anno, il Consiglio Direttivo approva la
bozza di bilanco di esercizio da sottoporre all’Assemblea degli assoclati
entro Il 30 Aprile di dascun anno per la definitiva approvazione;

4.6 1 Consiglio Direttivo nell'ambito del Bilando documenta adeguatamente la
natura strumentale e secondaria delle attivit ex art.6 D. Lgs. 117/17;




P , O¥vero ne ricormano | presuppost di . Il Consiglio Direttivo entro
i medesimi termini previsti per Il bilandlo mﬂu predispone il bilancio
#hm*m&mwmm

4.8 [l fondo comune, costituito - a titolo esempilificativo & non esaustivo - da
avanzl di gestione, fondl, riserve e tutti | beni acquisiti a qualsiasi titolo
dall’Associazione, non ¢ mal ripartibile fra gl assocatl durante la vita
dell’Associazione né all'atto del suo sdoglimento, al sensl della normativa
vigente in materia di terzo settore;

4.9 Copia del bilancio consuntivo verrd messo a disposizione di tutt! gil associati
assleme la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del glomo
Tapprovazione. 1 document! di bilanclo sono redatti ai sensi del D. Lgs.
117/2017 e delle relative norme dl attuazione;

4.10 Per le attivith di interesse generale prestate, I'Associazione pubd ricevere
soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Art.5 - Ammissione degli Associati

5.1 Sono Assodati coloro che senza limitazionl con riferimento alle condizioni

economiche e senza discriminazioni di alcuna natura, avendone fatto

' domanda scritta, sono stati ammessl con deliberazione del Consiglio

Direttivo, versano ognl anno I'eventuale quota assoclativa, approvano e

rispettano lo Statuto gll eventuali Regolament e le deliberazioni degll Organi
dell'Assodazione;

5.2 Pud Assoclarsi qualunque persona fisica, persona giuridica o Ente non
avente scopo di lucro o economico che aderisca alle finalita istituzionall del
sodalizio, intendendo collaborare al loro raggiungimento ed accettando e
mmmhm:marmd;w;

5.3 Lammissione all'Associazione & deliberata Consiglic Direttivo, su
mmﬂ?dmﬂnruquﬂtﬂd:jﬂm proprie

generalitd e I'adesione Statuto regolamentd;

5.4 E‘ﬂﬂhﬂm assoclativa a cul all'atto dellammissione I'Assoclato sTmpegna al
versamento annuale nella misura fissata dal Consiglio Direttivo ed
whuﬂmmmrmmuum,mmm
trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarith di azionl o quote
di natura patrimoniale inoltre non & rivalutablle & non pud essere

rimborsata;

5.5 E compito del Consiglio Direttivo, ovvero di uno o pill Consiglieri da esso
delegati, esaminare ed esprimers, entro trenta giornl dalla presentazione
della domanda, In merito all'ammissione;

5.6 In caso di rigetto della domanda, Il Consiglioc Direttivo motiverd l2
deliberazione negativa e ne dard comunicazione scritta allinteressato entro
30 glomni dalla domanda;

5.7 LlInteressato potrd, entro | successivi 60 glomi successivi al ricevimento
della deliberazione motivata di rigetto, chiedere che sullIstanza sl pronund
I'Assemblea In occasione della prima convocazione successiva. Avverso il
rigetto del’Assemblea non & ammessa altra opposizione salvo avantl
p 8 h“lﬂﬂsﬂm?mm&.mﬂm dell'adesione

. Non & ammessa ura

= aﬂ'mﬂuunﬁtnemmmnmmndanHMI

suddetti, precisando:



wmhﬁndﬂmmemmm;
. MWMIpﬂmmmnﬂnm;
» ﬂm'ﬁmﬂ:

. umhmmmmmum
Futilizzo delle strutture e de{ beni dell'Associazione;

* che intende partecipare alla vita assoclativa:

« che si Hnmmﬂwdﬂ:mwdaﬂwmmllﬂnw
mmwwm;

5.9 Hﬂmudldmmmumndawmmhmﬂﬂdu,
mdnwhmmumwwdﬂ
soggetto che richiede I'ammissione:;

5.10 Hmdlmumdlmm,ummmmmm
mmﬁﬂmmmlmmhm,mmmml
obbligo relativo ed ogni diritto di voto In Assemblea.

Art.6 - Diritti @ doverl del Socl

6.1 Tﬂlﬂhmmﬁhﬁmﬂﬂweﬂhﬂvﬁmnﬂeum
dall'Assodazione;

6.2 Ognl assodato, salvo i limiti di cul al punto .10, purché Iscritto nel libro
mdﬁahmnhm,hd#ﬂnﬂmp&l*mwﬁuuuhmuﬂﬁdu
..m_e.dmmmuwrmm_m
mwmﬂ,ndlmmﬂmmmmmﬂm
candidato per gli Organi dell’Assodiazione;

6.3 anlmm.mmmmmmmms.m,h.dmumm|
libri soclall, bilanci e rendiconti, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo

mmmmummm,mhmuﬂmm;
6.4 LU'moosssd wsvverrh attraverse  esibizions cartaces dil  lbrd  tenud

6.5 1 Libri verbali del Comitato Etico dovranno essere richlest direttamente ai

dell'indirizzo alla Segreteria dell’Assoclazione:

6.6 ﬂwmnumdﬂﬁudnmﬂlhmmuﬂm
Mﬂmdmm“mmmdumihdlmdaﬂﬂdmwn

m,mm.mmummmmm
presente Statuto e delle linee programmatiche emanate,

Art.7 - Recesso ed esclusione del Sodlo

71 Laqwﬂdsﬁinipudepudm,mnmrm
ammucﬂmﬁhmmmwwnmmmﬁu
Per | seguenti motivi:

a) wmmw:mnﬂmdmﬂdﬂm;
b) per aver perso | requisitl per 'ammissione;

¢} perché non rispetti le regole statutarle, regolamentari e/o le delibere
degll organi sodali:

l'I.\‘

= R PN | %ﬂ&fﬁa%’



foment] dissidl fra associati o provochl con H suo comportamento
dannl all'Assoclazione;

&) qualora assuma comportamenti non corretti in sede di svoigimento del
lavoro H

f) per aitri gravi motivi che abblano arrecato danno morale efo materiale
all‘Associazione stessa.

. 7.2 Lesdusione del Soclo & deliberata dal Consiglio Direttivo e la relativa
dellbera, contenente le motivazionl del provwedimento deve essere
comunicata all'interessato a mezzo posta raccomandata A/R o PEC. Avverso

' detto provvedimento |'Interessato potra presentare motivata opposizione a
mezzo PEC e/o raccomandata entro 30 glorni dalla comunicazione;

7.3 Imuﬂﬁﬂll‘uppuﬂzhnmnﬁhmdnﬂuﬂﬂﬁupﬁh
rivalutazione del provvediments al fine di valutare correttamente gil
elementi a fondamento del provvedimento. Fino alla data di convocazione
dell’Assemblea - che deve avvenire nel termine di tre mesl - Il Socio
interessato dal provvedimento si intende sospeso;

| 7.4 T Soclo pubd recedere dall'Associazione mediante comunicazione scritta da
Mmummmmﬁﬂmmmmm
corso, esso deve essere comunicato al Consiglio direttivo dell’Assoclazione
entro tre mesi prima della chiusura dell'esercizio sociale;

7.5 1 Sod recedutl e/o esclusi non possono richiedere la restituzione del
mmmmmmmmm&m;

7.6 L'associato, escuso con provvedimento definitivo dell’Assemblea, non potra
pill essere ammesso. L'esclusione diventa effettiva dalla annotazione sul
libro Sod.

Art.8 — Gl organ| deil'Assoclazione
B.1 Gl organi dell'Associazione sono:
1) I'Assemblea del Sod;
2) |l Consiglio Direttivo;
3) Wl Presidente.
8.2 Tutte le cariche sociall sono assunte a titolo gratuito, pertanto non danno

una persona delegata.

Art.9 - L'Assemblea

9.1 L'Assembiea & 'organo sovrano dell'Associazione. L'Assemblea & convocata
almena una volta all'anno in via ordinaria per 'approvazione del bilancio di
esercizio e del bilanclo sociale (over previsto); & aftresi convocata in via
straordinarla per le modifiche statutarle e per lo sdoglimento
dﬂfﬁmﬂm,npul'mmmummammHMu
trasformazione;

| 7 ;



9.4
9.5
9.6

| 9.7

9.10

S TS M DA

azione & altresl convocata quandao sia fatta richlesta dal Consigho

1 rettivo ovvero, con motivazione scritta, da almeno il 10% degll assoclati

in regola con il pagamento della quota associativa;
L'Assemblea nelle forme di cul al punto 9.1 & convocata dal Presidente
dell'Associazione mediante:

a) avviso affisso nel locall della Sede soclale almeno 30 glomi prima

b) &/o avviso scritto da Inviare agll essoclati, aimeno 10 gloml prima di
quello fissato per 'adunanza;

L'Assemblea del Soci & presieduta dal Presidente stesso o da un suo delegato
nominato tra | membri del Consiglio Direttivo;
Gll avvisi di convocazione devono contenere l'ordine del glomo del lavori,
I?Mﬂ%mumhmm:dlrmm
L'Assemblea pud essere ordinaria e straordinaria. L'Assemblea Ordinaria ¢
valida in prima convocazione se & presente la metd pid uno degli associati
aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi in data diversa
dalla prima, I'Assemblea & valida qualunque sia il numero dei presentl,
L'Assemblea delibera con Il voto favorevole della maggioranza degll
intervenuti all’Assemblea, validamente costituita;
L'Assemblea Straordinaria & validamente costitulta, in prima convocazione,
quando siano presenti | due terzi degli associati aventi diritto al voto, in
seconda convocazione con Ja partecipazione di oltre un terzo degli aventi
dirftto al voto; delibera con voto favorevole della maggloranza del presenti;
Per I'Assemblea straordinaria che deliberi eventuali modifiche statutarie o la
fusione, scissione, trasformazione dell’Assoclazione, occorre la presenza di
almeno i tre quart] degli associati avent! diritto ed in regola con il pagamento
defle quote sociali ed il voto favorevole della maggloranza del presenti;
Per [I'Assemblea staondinaria che dellberd sullo sdoglimento
dell’Associazione & richiesto almeno Il voto favorevole del tre quarti degli
assodat] aventi diritto ed in regola con il pagamento delle quote soclall;
Spetta alla competenza dell'Assemblea Ordinaria la delibera su tutti gli
oggetti attinent alla gestione dell'Associazione riservati alla sua competenza
dal presente Statuto, nonché su qualsiasl proposta venga presentata alla
sua attenzione che non sla di pertinenza dell’'Assemblea Straordinaria. In
particolare, sono compiti riservati all’Assemblea Ordinaria le seguenti
questioni:
a) Nomina e revoca del component! del Consiglio Direttive & del Comitato
Etico;
b) Nomina e revoca del Revisore legale se previsto;

¢) Proposta di iniziative ed approvazione delle modalith e del supporti
organizzativi;

d) Approvazione del Blilando consuntive e laddove previsto del Bllancio
sociale predisposto dal Consiglio Direttivo;

e) Dellberazione sulla responsabilita del component] del Consiglio Direttivo
e promuove azioni di responsabilitd nel loro confrontd;

f) Dedsionl sul ricorsi contro | provvedimenti di diniego di adesione e di
esclusione dall’Associazione;

g) Approvazione dell'eventuale regolamento del lavorl assembleari:

A s



EMHHMﬂMMnm;

Deliberazion! sugll altri oggett! attribulti dalla legge, dall’Atto
ndﬂhmmmmﬁ'ﬁmnn: - Costitutivo

9.11 Spetta invece all’Assemblea Straordinaria:

b) Deliberare sullo scloglimento, trasformazione, fusione o scissione

dell’Assodiazione e, salvo nto sulla
del g quanto previsto per legge, devoluzione

c) Deliberare
e :ﬂwmmmmmmdﬁpﬂm

9.12 UHWMMWMIMMMM
€ Son0 espresse con voto palese, tranne quelle su problemi riguardant! le
persone e la qualith delle persone o In tutti | casi in cui I'Assemblea ritenga
opportuno il voto segreto:

9.13 Ciascun Soclo, salvo quanto previsto nel presente Statuto per | sod minori
di anni 18, pud intervenire all'Assemblea personalmente o per il tramite di
unalhu!mﬁutnnwnitudldﬂmwmlnnimuﬂ*mdl
mmmmmmwmmmwu

| ed uno solo per ogni associato a lui ;

9.14 Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria e straordinaria
mmemmﬂmuuhmmdl#nuda
MWMNHMﬂﬂthH“

| MMhmﬂamumamdﬂemw,am

mmmmnmmtnmmmmumﬂu

vl © da un componente dell'Assemblea appositamente nominato. Tl verbale

' mmum:mmu&m:;m

registro, conservato nella sede dell'Assoclazione. Con il voto della

3 maggloranza del presenti si potrd chiedere che il Verbale venga redatto in

pedissequa.
9.15 Ognl Sodo, In regola con Il pagamento della quota, ha diritto di consultare |
Verball delle sadute e chiederne una copla.

Art. 10 - Il Conslgllo Direttive

10.1 L'Assodiazione & amministrata da un Consiglic Direttivo, eletto

dall'Assemblea. Il primo Consiglio Direttivo & nominato nell’Atto costitutivo
dail’Assemblea degli associati:

e,
10.2 1 consiglieri durano in carica tre anni e sono rieleggibili;
10.3 1l Consiglio & composto da un minino di tre ad un massimo di setbe membri
e la determinazione del numero di Consiglieri spetta all’Assemblea;
10.4 1l Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volete che il Presidents lo ritenga
_ necessario o che ne sia fatta richlesta da almeno | due terzi dei suol membri;
10.5 La convocazione del Consiglio Direttivo avviene attraverso mall PEC
Wmﬂﬂmw?gwmw :
10.6 adunanza Consiglio, | consiglieri eleggono t
bradm il quale nomina Il Vice Presidente. Eventuall deleghe di
responsabilitd specifiche per gli altri Consigiieri, in ordine all'attivit svolta
dall'Associazione per Il conseguimento del propri finl sociall, vengono

E s /ﬂuﬂi{,

o



nmmmmu&mumm
no In corso di mandato;
10.7 Limmmummmnmemmdumnhm
j mﬂthhmﬂMﬁw
presente pid anzlano di etd;
10.8 Inmﬂnadmﬂﬂﬂmﬂhmln&hﬂlmﬁmw,ll

mnhmmmmuuhmmmmu
Intervenuti, possa regolare lo svoigimento delladunanza e possa
w:mﬂnmlmmmu
b. Sia consentito al soggetto verbalizzante (Segretario nominato) di
percepire adeguatamente gli eventi assemblearl oggetto i
verbalizzazione;
. Ehmulw:i‘muhdmdalh
mmmmiwmmﬂﬂm;
10.10 1l Consiglio Direttive ha tutti | poteri del‘ordinaria e straordinaria
nmmmmunﬂandnm:nhquﬂnmnddmmhﬁ,
HWMWEMIMMHMM.MM@
il Consiglio Direttivo:

n}vlﬂaﬂhmhtﬂmmdhhhaﬂﬂﬂmdﬂtpmmﬁim
coordinamento;

b) nomina | responsabill delle commissioni di lavoro e del settori di attivita
in cul sl articola I'Assodiazione;

c) mﬂﬂutMI‘M!mdmmm
dallo Statuto sulla base delle linee guida approvate dall'Assemblea;

d}ddlhuichtnt‘-mmnglmduue,namu,mﬂum;

u]nﬂmuuhhmdﬂmmunﬂﬂuadmdd
bilancio sociale di cul all'articolo 14 Codice del Terzo Settore,
decumentando il carattere secondario e strumentale dl eventuall attivita
diverse svolte;

f IMhmIMMMlWIm
alle attivitd di interesse generale;

g}mhﬁuluﬁnlMdmdmmwhm
MMwhmmamum

h) compie tuttl gl att e le operazionl per la corretta amministrazione
dell’Assodazione;

¥

1&11mhmuuumumwummumhm
dﬂnnwﬂﬁmﬁmﬁﬂﬁdﬂd[muhmmd&

presenti;
lu.llﬂmmdﬂamudﬂmuhummammlqui

partecipanco con strumentl di comunicazione a distanza;
10.13 I membri del Consiglio Direttive decadono:

r



b) Per revoca, quando non espliching pid fa funzione inerente alla loro carica o
Mmmlwmwmum.ummmm
mnwwwmhmmﬂmidmmﬂdIWE
Eﬂddﬂ-miadﬂmmdﬂanﬁpﬁlmdd

c) Hmn__hmmiﬁﬂmﬂ:addmmnbﬂﬂﬂﬂdﬂhﬁwhﬂuﬂnﬂ
corso dell’anno e non sia possibile ricostitulre il Consiglio entro 30 giomi
daif'uitima dimissione:;

d) Laddove a dare le dimissioni sia il Presidente del Consiglio Direttivo.

Art11 - 1l Presidents ed il Vice Presidente

11.1 nmhhmmﬂm-wwm.
di fronte a terzl ed in gludizio e la firma soclale, provvede alla convocazione
dellAssemblea del Sod e del Consiglio Direttivo e li presiede;

11.2 T Presidente viene eletto allinterno del Consiglio Direttive e dura in carica

_ tre anni, pud essere rieletto; copinm

11.3 1 Vice Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo Interno, dura in
carica tre anni e sostitulsce Il Presidente in caso di sua assenza temporanea;

11.4 In caso di dimissioni del Presidente, il Vice Presidente convoca I'Assemblea
per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.

Art.12 - L"Organo di controllo ed il Comitato Etico

12.1 Nei casl in cul I'Associazione ne sara richlesta per legge, nomina un Organo
di Controllo che pud coincidere con un Collegio Sindacale che ha incarico di
revisione;

12.2 1 compiti del collegio sindacale sono tra gii altri;

a. Verifica la gestione contabile;
b. Verifica la gestione della cassa;
. Verifica il riscontro tra le scritture contabill e la normativa In vigore;

12.3 L'Assemblea Ordinaria del sod nomina | component dell'organo di controllo,
Hmmlmﬂunm;mmnn.dummﬂ:
professionisti indipendenti e qualificati in grado di assolvere pienamente
funzione, specificamente esperte nel settore economico, fiscale e giuridico;

12.4 Al componentl deli’'organd di controlio si applica 'art.2399 del codice dvile
e devono essere scelti tra le categorie di cul all'art.2397 co0.2 del codice
civile. Nel caso di organo collegiale, | requisil ex art. 2397 devono essere
possaduti da almeno und dél componenti;

12.5 L‘mmﬂmmnﬁhnmp:hdimmhmuﬁumﬁ:
attl gestionall in essere dal Consiglio Direttivo, soprattutto in ipotesi
muhfmﬂpfmkwdﬁannmwnmnh
trasparenza della gestione, sul rispetto del finl istituzionall e sulla garanzia
dell'implego cometio delle risorse;

12.6 I componentl dell'Organo di Controllc possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti d'ispezione e controllo ed a tal



possono chiedere al consiglio Direttivo notizle sull'andamento delle

sodall o su determinati affari;

-12.7 L'Organo di Controllo & garante nel confronti degll Associatl e del Terzi
estemni all'Associazione (quali ad esempio | volontari, donatort, collettivita in
genere, enti pubblicd, sovventor, ecc.) della regolaritd dell'operativita
dell’Associazione, del rispetto deflo Statuto e del perseguimento del fini

asgocihathd;

12.8 1 Comitato Etico & un organo facoltativo che I'Assoclazione pud nominare
per vigilare sul funzionamento degll Organi dell’Associazione e sullindirizzo
mummmamm.nmm
ha la funzione di controllo sull'operato del Consiglio Direttivo ed ha il dovere
di segnalare eventuali decisioni, non In linea con | principl dell'Assoclazione,
Ml'Assemblea;

12.9 MmmMMmhmmm
gualsiasi comportamento ostruzionistico;

12.10 1 membri del Comitato etico, per la loro esperienza e provenienza, devono
garantire Indipendenza, sia dagl interessi dell’Associazione In cul operano,
sia nel confronti dei principall stakeholders dell’Associazione. In generale
lindipendenza & garantita da:

a. assenza di subordinazione o di vincoll gerarchici del membri nei confront
dell'istituzione;

b. assenza di confitti dl Interesse del membri rispetto all'oggetto
dell'Assodazione;

12,11 1! Comitato etico & composto da minimo 5 e massimo 11 membri nominati
dall‘Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo. Il Comitato Etico deve
essers composto da almeno un glurista, un economista, un esperto in temi
etici e antropologid, uno psicologo efo assistente sociale;

12.12 In particolare, tra | compiti del Comitato etiop vi &:

a. Proporre e monitorare I'andamento di eventuall studi /o ricerche efo
progetti assunti dall’Associazione;

b. promuovere I'informazione e la formazione del volontari e del personale

dell'‘Associazione;

c. fomnire pareri ed orientamenti nel caso di eventuall richieste specifiche,
deli’Assemblea o del Consiglio Direttivo;

d. verificare la copertura economica delle spese legate al progetti proposti
dal Consiglio Direttivo prima della loro deliberazione, ovvero valutare la

eventuale sponsorizzazione ricevuta da soggetti terzi per | singoli

Art.13 - Bllancio dell’Associazione & Ubrl sodlall

13.1 L'esercizio sodale va dal 1/1 al 31/12 di ogni anno;

13.2 1l Bllando consuntivo dell’Assoclazione viene predisposto dal Consiglio
Direttivo e viene deposftato presso la sede dell'Associazione almeno 30

. glomi prima dell'Assemblea e pud essere consultato da ognl assodato;
13.3 1l Bilancio consuntivo dell’Associazione comprende un rendiconto economico

finanziario, uno stato patrimoniale ed una relazione delle attivitd svolite. Il

Bilandio Sociale dell’Associazione deve essere redatto con chiarezza e deve

rappresentare in modo veritiero e cometto la situazione patrimoniale,

economica e finanziaria dell‘Associazione;

- i




—

di approvazione del Bilancio consuntive dell’Associazione deve
salvl casl eccezionall nel quali Il o -

quati Il Consiglio Direttivo dell pummue
convocato entro € non oltre sei mesi; PoOhe

13.6 mmmwﬁﬂum
a) il Ubro Sod;
b) Il Libro Verball delle Assemblee del Sod;
c) il Libro Veerball del Consiglio Direttivo;

13.7 1libri sociali correttamente predisposti devono essere conservati nella sede
sociale. Della regolarith della loro tenuta sono responsabill solidalmente |
membri del Consiglio Direttivo,

Art. 14 - Assicurazione dell'assoclazione e volontar]

14.1 ﬂmmmhmmmmmmm
per & per |a responsabilita civile verso | terzl al sensi dellart. 18
del D, Lgs. 117/2017;

14.2 Mhﬂbmnlmﬂhmmmmlw
| terzi possono far valere | loro diritt sul fondo comune. Delle obbligazioni
assunte rispondono, personalmente e solidaimente le persone che hanno
agito In nome e per conto dell’assodazione;

14.3 LU'Assodazione previa approvazione con voto dell’Assemblea su proposta del
consiglio Direttivo sentito Il Comitato etico, si assicura per | danni derivanti
da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale dell’'assodazione stessa.

Art.15 - Scloglimento dell"Assocliazione

15.1 Lo scloglimento dell'Assoclazione e la devoluzione del patrimonio residuo
sono deliberati dall'Assemblea straordinaria;

15.2 L'Assemblea che delibera sullo sdoglimento dellAssociazione nomina un
Ihuﬂm-dlmpumihmmm:prhmmﬂ Essa
delibera anche sulla destinazione del patrimonic che residua dalla
liquidazione, nel limiti di cul al comma seguente;

153 1l patrimonio residuo dovrd essere devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio di cul all'art. 45 D. Lut.nﬁmnnmm
parere del Comitato Etico, salvo diversa destinazione imposta dalla
ad altrl Entl del Terzo Settore o, In mancanza, alla Fondazione Italla Soclale,
secondo quanto previsto dall’art.9 D. Lgs. 117/2017; _

15.4 In ognl caso, | benl dell'Associazione non possono essere devolutl agil
associati, agli amministratori e dipendenti della stessa.

Art. 16 - Clausola compromissoria
16.1 Per la risoluzione di quaisiasi controversia insorta tra | Sed, cosl come per

questionl connesse e conseguenti Iattivitd associativa, sl applicheranno le
norme in materia di End del Terzo Settore ed In particolare la Legge



106/2016 ed il D. Lgs. 117/2017 ovvero per quanto in esse non previsto (I
Codice Civile;

Ogni controversia dovesse tra gll Associati, gli Organi
dell’Associazione e 'Assodazione sara esclusivamente devoluta al Tribunale

di Bologna.

in Castel Guelfo di Bologna In data, 9 settembre 2022 0

W’”M
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