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Via Barbafo, Pal. Pagnozzi
82016 Montesarchio (BN)

19.00. presso la sede legale dell’Associazione. a Montesarchio

ita I’ Assemblea straordinaria dell’ Associazione di Promozione

Il giomo 26 Ottobre 2020 alle

(BN} in Via Barbato. sne, si ¢
Sociale Kairos Psicologia — C4
all’ Adeguamento dello Statuto sq

iro Clinico e di Ricerca. per discutere e deliberare in merito
iale ai sensi del D Lgs. n. 117/2017.

iti: Simona Paradisi, Fabia Orlandi. Giulia Verdiglione, Pietro
2lo Sandomenico. Noemi Maceariello, Luisanna Catalano.
essendo presente la maggioranza dei membri, si procede alla

Sono presenti i seguenti assoc
Verdiglione, Pasquale Gallo, Car
Constatata la validitd della riuni

discussione,

Il Presidente inizia ad illustrare || argomento all’ordine del giorno, rappresentando la necessita di
procedere all’adeguamento dello [Btatuto sociale, in virti delle modifiche introdotte dalla normativa
contenute nel D-Lgs 117/2017 in particolare per le Associazioni di promozione sociale.
Il Presidente apre la :Iiscussiﬂn ¢, dopo ampio dibattito fra gh associati presenti. propone di
mfcu Statuto.

ifhitd il testo del nuovo Statuto allepato e parte integrante e

mettere in votazione il testo del

L'Assemblea approva all’una

sostanziale del presente verbale.
Si dd mandato al Presidente di
1'allegato Statuto.

provvedere alla registrazione della presente deliberazione con

Non essendovi ulteriori punti all’grdine del giorno né altri interventi, la seduta viene sciolta alle ore

20:30.
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STATUTO DELIJ ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
KAIROS PSICALOGIA — CENTRO CLINICO E DI RICERCA

Denominaione
Art.1)

E" costituita I"Associazione di P
CLINICO E DI RICERCA APS
culturale ¢ di ricerca etica.

L’ Associazione & disciplinata dal p
statutarie si rendessero necessari p
L" Associazione & costituita nel rispd
Psicologi Italiani, della Dichiarazi
dell"Infanzia, del Codice Civile e dd
Potra adottare le procedure previs
riconoscimento d’ente morale.

ozione Sociale denominata “KAIROS PSICOLOGIA - CENTRO
che persegue il fine esclusivo della solidarietd sociale, umana. civile,

pente statuto ¢ dagli eventuali regolamenti che approvati secondo be norme
|meglio regolamentare specifici rapporti associativi o attivit,

o delle norme della Costituzione lHaliana, del Codice Deontologico degli
e Universale dei Diritti dell’Uomo e della Convenzione sui Diritti
la legislarione vigente.

dalla normativa per I"ottenimento della personalita giuridica ed il

Sede
Art.2)

L' Associazione ha sede legale ed o
ha una sede operativa territoriale a
L' Associazione potri istituire & chi
La sede potrd essere trasferita con sd

ativa a Montesarchio (BN} in Via Barbato, (Palazzo Pagnozzi). snc, e
prmia (LT in Via Vitruvie 60 interno 13,

ere sedi operative territoriali mediante delibera del consiglio direttivo,
plice delibera di assemblea.

Durata
Art.3)
La durata dell’ Associazione ¢ illifhitata.
Principi generali e finalitia
Art.d)
KAIROS PSICOLOGIA - CENTRO CLINICO E DI RICERCA & un’ Associazione che non ha

fini di lucro ncanche indiretto ed opdfa esclusivamente per fini di solidariets sociale.
L." Associazione & apartitica e si a h ai seguenti principi: assenza di fine di luero, pieno rispetto della liberta
e dignitd degli associati. democraticifh della struttura, elettivitd e gratuiti delle cariche sociali.
Lo spirito ¢ a prassi dell’ Associazioffe trovano origine nel rispetto dei principi della Costiturione Italiana che
hanno ispirato I"Associazione stessil e si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, culturale e
spirituale della persona.
L’ Associazione ha per scopo |'elabo
prevenzione ed il contrasto al disagid
- servizi di consulenza psicolq
- iniziative socio-educative e ¢
- iniziative formative e di senggbilizzazione:
- interventi territoriali di prevdhezione,
Le attivita della Associazione sono difstinate sia ai propri associati, sia a terzi che ne facciano richiesta,
Possono far parte dell” Associazione |h numero illimitato ttti coloro che condividono i principi di solidarieta
sociale, si riconoscono nello Statuto fd intendono collaborare per il raggiungimento dello scopo sociale.
Possono chiedere di essere ammesfi come soci sia le persone fisiche sia le persone giuridiche, sia le
asseciazioni di fatto mediante inolirgdi domanda scritta,

zione, la promozione, la realizzazione di progetti di utilita sociale per la
emotivo degli individui e delle famiglie, tra cui:
pica;



Attivita

Art. 5)
Per perseguire i propri scopi I'Afsociazione svolge le seguenti attivitd di interesse generale tra quelle
individuate nel Codice del Terzo S ia 2 ‘ora innanzi: “Codice”):
ne e del Terzo Sqftore (d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117, d’ora innanzi: “Codice”™):

- prestazioni socio-sanitarie flettera ¢ dell*art, 5 comma 1 del Codice);
= TiCErca Iscimliﬂr:a di particifare interesse sociale (lettera b dell’art. 5 comma | del Codice);
- ﬁ:unnaz_mm‘: extra-scolastic | finalizzata alla prevenzione dells dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla |- revenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa {lettera |
ce)

dell*art, 5 comma | del Cod

L” Associazione in particolare si pro
a) progettare, realizzare e §

terzi, i seguenti servizi a
psicologico, psicofisico, [

- aftivith e servizi di

- centri diwrni ¢ resi

generale migliora

servizi domiciliari

quanto presso la sc

one di realizzare le seguenti attivita specifiche:

estire, stabilmente o temporaneamente, in conto proprio o per conto di
avore di soggetti a rischio o che si trovano in condizioni di disagio
iliare, socicambientale:

evenzione, rabilitazione, psicodiagnosi. psicoterapia;

nziali di accoglienza e socializzazione ed altre strutture finalizzate al
nto della qualita della vita:

i assistenza, sostegno e riabilitazione effettuati tanto presso la famiglia
la o altre strutture di accoglienza:

nosi, anche in ambito forense, consulenza, psicoterapia ¢ supervisione
pologico, pedagogico, sanitario, di educazione alla salute ed al benessere;

b) fornire attivita di psicodi
degli interventi in campo ps
¢} progettare ¢ realizzare |Interventi di ricerca-azione e prevenzione del disagio psicologico e
relazionale;

d) progeuare, realizzare ¢ gestire interventi nelle scuole. nell’ambito del disagio giovanile, della
psicologia della salute, del{’educarione socivaffettiva ed interculturale con progetti di didattica

specifici;

€} promuovere attivitd di sejsibilizzazione, informazione ed animazione della comunitd locale entro
cui I"Associazione opera, bl fine di renderla pill consapevole e disponibile all’attenzione ed
accoglienza verso i bisogrll dei minori, delle famiglie, delle persone in condizioni di fragilita
psicologica;
f) effettuare nei confronti dglle istituzioni locali attivitd di promozione e riconoscimento dei diritti
delle suddette categorie;

azione, aggiornamento e riqualificazione (per docenti, operatori
fzia, professionisti, persomale di realth organizzative, associative e
ecrico-seientifico che pratico-operativo, sulle tematiche della psicologia
icologia dell’etd evolutiva, della psicologia giuridica;

g} svolgere attivia di R
sociosanitari ¢ della gius
comunitarie), tanto sul piang
clinica e di comunita, della g

lle comoscenze ¢ Iaggiomamento scientifico mediante organizzazione
00 0 SCIVITEEE;

h) promuovere la diffusione
di riunioni, congressi, works

¢, € raccolta di dati per la loro pubblicazione e pubblicizzazione e
e multimediale,

i) promuovere studi, ricers
realizzare materiale editoria

nte utile al raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della
Pbblico ¢ del Privato anche attraverso la stipula di apposite convenzioni,
ni. societh o Enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri.

per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro, esercitare le attivita
vigente. Tali attivitd dovranno attenersi ai principi di secondarieth e
ss¢ pencrale, stabiliti dall’art. & del Codice. L' individuazione di tali
i soei.

L"Associazione si avvale di ogni s
collaborazione con Enti Locali del
della partecipazione ad altre associa
L’ Associazione potrd, esclusivament
marginali previste dalla legisiazio
strumentalith rispetto a quelle di int
attivita & demandata all’ Assemblea d



Associati

Art.5)

Sono associati coloro che, sendh
discriminazioni di alcuna natura.
Consiglio Direttivo e versano ogni !
La quota associativa non & trasferiby

patrimoniale.

limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e senza
endone fatta domanda scritta, sono stati ammessi con deliberazione del
no la quota associativa.

a nessun titolo ¢ non & collegata alla titolarith di azioni o quote di natura

I soci possono essere:
- Soci Fondatori: le persong
successivamente @ con dely
ammessi con tale qualifica

- Soci Ovdinars; le persone
consiglio direttivo;

- Soct Onorari; le persone fig
loro opera a favore :Ieli’.d.
divieto normativo; |

= Soci Sostenitori: tutti colo
in denaro o in natura.

fisiche o giuridiche che hanno firmato 1'atto costitutivo ¢ quelli che
azione insindacabile ed inappellabile del comitato direttivo saranno

relazione alla loro fattiva opera nell*ambiente associativo:

fiche la cui richiesta di associatura venga approvata con deliberazione del

che e giuridiche e gli enti che abbiano acquisito particolari meriti per la
ociazione o che siano impossibilitati a farne parte effettiva per espresso

che contribuiscono agli scopi dell’ Associazione mediante conferimento

Diritti e doveri degli Associati
Art.b)
Ogni associato purché iscritto nel
modificazioni dello Statuto e deg
dell’ Associazione stessa nonché,
dell’ Associazione.
Gli associati sono tenuti ad osse
deliberazioni che nell ambito delle d
Gli associati hanno diritto di esaming
La qualith di socio si perde per:
- decesso;
- mancaio pagamento della g
trascorsi 6 mesi dal mancato
- Técesso, ogni socio pud recd
scritta al Consiglio Direttive]
Resta fermo |"obbligo per il :
= espulsione: il Consiglio Dirg
socio interessato, se possibi !

bro soci da almeno tre mesi ha diritto di voto per 'approvazione e le
i eventuali regolamenti, per I'elezione degli organi amministrativi
| maggiore di etd, ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi

i

le disposizioni statutarie ¢ regolamentari nonché le direttive e le
sposizioni medesime sono emanate dagli organi dell” Associazione.
2 i libri sociali, facendone richiesta al Segretario dell’ Associazione.

sociale (la decadenza avviene su decisione del Consiglio Direttivo
ersamento della quota sociale annuale);

ere dall’ Associazione in qualsiasi momento dandone comunicazione
Tale recesso avra decorrenza immediata.

gamento della quota sociale per 'anno in corso;

o delibera I"espulsione previa contestazione degli addebiti e sentito il
¢ richiesto dallo stesso per atti compiuti in contrasto a quanto previsto
dal presente statuto qualora Yano intervenuti gravi motivi che rendano incompatibile la prosecuzione
del rapporto associative, Gli ! ssociati che abbiano comunque cessato di appartenere all’ Associazione
non possono richiedere i conributi versati e non hanno aleun diritto sul patrimonio dell* Associazione
stessa,

Volontari

Art. 7)
L* Associazione nello svolgimento d
assumere lavoratori dipendenti o a
associati. Sono volontari gli associa
personale, attivitd spontanea, gratu
solidarietd.

L'attivita del volontario non puo

i:cuunn essere rimborsate dall'assq
‘nttivith prestata, entro limit massi
ogni caso vietati rimborsi spese di ©

lle attivita si avvale dell”apporto prevalente dei volontari; inoltre potra
alersi di prestazioni di lavore autonomo, anche ricomendo ai propri
i che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed in modo
A, senza fini di luero, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

ere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario

iazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
| e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in
rfctario.

3



Ai sensi dell’art. 17 comma 4 Bl D.Lgs. 1172017 le spese sostenute dal volontario POSSON0 E55eTe
rimborsate anche a fronte di una dtocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000. purché
non superina limporto di 10 euro Biomalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo che
stabilisca le tipologie di spese ¢ atlvita di volontariato per le quali & ammessa questa modalitd di rimborso,
La qualita di volontario & incompiibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
& con ogni altro rapporto di lavorg] retribuito con l'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il
quale svolge la propria attivitd volijntaria.

Non si considera volontario l'assoffiato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento
delle loro funzioni.

| soci che prestanc attivitd di vol
assicurati contro gli infortuni e
responsabilith civile verso terzi,

I soci volontari sono iscritti in un 4

ntariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017, sono
d|malattie, connessi allo svolgimento dellattivitd stessa, nonché per la

bposite registro.

Risorse economiche
ATt.8)
Le risorse economiche per il consey
spese di fimzionamento dell” Associ
a) dalle quote sociali annue stg
b) da eventuali proventi deriva

imento degli scopi ai quali I"Associazione & rivolta e per sopperire alle
pione saranno costituite:
ilite dal Consiglio Direttivo;
ti da attivith associative {manifestazioni ed iniziative):
¢l da ogni altro contributo, cofhpresi erogazioni liberali, donazioni e lasciti, che soci o non soci, enti
pubblici o privati diano per || raggiungimento dei fini dell’ Associazione;
d}  contributi di organismi interfjazionali;
e} entratc derivanti da attivita gommerciali e produttive marginali o provenienti dalle cessioni di beni e
Servizi a terz.
Il patrimonio sociale indivisibile ¢ cgsti
beni immobili e mobili;
donazioni, lasciti o successig
Anche nel corso della vita dell” Assod
Coamnuni.
I proventi delle attivita, gli utili ¢ avinzi di gestione nonché fondi. riserve o capitale non verranno distribuiti,
neanche in moda indiretto, durante l4fvita dellorganizzazione salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposti per legge e pertanto s Fanno portati a nuovo, capitalizzati e utilizzati per lo svolgimento delle
attivita istituzionali ed al raggiungi tnto dei fini persepuiti dalla Associazione.
E' ammesso il rimborso delle spesy effettivamente sostenute e documentate dai soci e dai volontari che
collaborano con I Associazione per | | svolgimento delle attivita sociali.

Organi dell’ Associazione

Art.9)
Sono organi dell’ Associazione:;
a) I'Assemblea dei Soci
b) il Consiglio Direttivo
) 'Organo di Controllo
d} iProbiviri
¢} il Presidente
Tutte e cariche elettive sono gratuis



Assemblea dei Soci

Art.10)
[;‘asselmh[ea dei soci & regolarmentdicostituita e rappresenta |"Universalitd degli associati e le sue deliberazioni
prese in conformiti alla legge ed al gresente statuto obbligano tutti gli associati,

Pﬂsmlnﬂl partecipare all’assemblea gn diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati,
" Assemblea pud essere ordinaria e
L’ Assemblea ordinaria;
a) momina e revoca i compong
b) nomina e revoca, quando paevisto, il sopgetto incaricato della revisione legale dei conti:
¢} approva il bilancio consufgivo, preventivo e, quando cid sia obbligatorio per legge o ritenuto
opportuno, il bilancio socialg;
d) delibera sulla responsabiliti{dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azioni di responsabilita
nei lore confronti:
&) delibera sull’esclusione deg
f) approva I'eventuale regols '
g) delibera sugli altri oggetti :
L’ Assemblea straordinaria:
a) delibera sulle modificaxion
b) delibera lo scioglimento, la
¢) delibera sugli altri oggetti a

traordinaria ed é il massimo organo deliberante.

ti degli organi sociali:

associati;
ento dei lavori assembleari;
ibuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,

Hell"atto costitutivo o dello statuto:
asformazione, la fusione o la scissione dell” Associazione:
thuiti dafla legge, dall’atto costitutivo o allo statuto alla sua competenza.

Funziofjamento dell’ Assemblea degli Associati
Art.11)

L’ Assemblea & convocata almeno u
e del bilancio sociale {ove la redd)
convocata in via sfraordinaria, per
I"assunzione della delibera di fusio
dal Consiglio Direttivo ovvero, ¢
pagamento della quota associativa,
- Nelle assemblee, ordinarie ¢ straorfinarie, hanno diritto di voto gli associati iscritti nel libro soci da almeno
tre mesi ed in regola con il verssmegio della quota associativa.

- Ogni associato ha diritto di voto. [§i applica articole 2373 del Codice Civile in quanto compatibile, Gli
pssociali possono farsi rappresentarg in Assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta, Ogni
associato non pud ricevere pit di 3 (Jre) deleghe.

- Salvo ove diversamente previsto, ||AAssemblea in prima convocazione & valida se presente (personalmente o
per delega) almeno la metd pill uno
prescinde dal numero dei presenti.
degli intervenuti all' Assemblea, vali
- Per I’Assemblea straordinaria ¢
trastormazione dell’ Associnzions, of
voto favorevole della maggioranza d
= Per I"Asgemblea straordinaria ¢
trasformazione dell’ Associazione, &
L’ Assemblea dovra essere convocs

i volta I'anno in via ordinaria per 'approvarione dei bilancio di esercizio
wne di quest’ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); & altresi
¢ modifiche statutarie e per lo scioglimento dell’ Associazione, o per
scissione e trasformazione; & inoltre convocata quando sia fatta richiesta
motivazione scritla, da almeno il 10% degli associati in regola con il

deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza
amente costituita.
gl delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la scissione o la
corre la presenza di almeno tre quarti degh associati aventi dirtto ¢ il
i presenti.

delibera sullo scioglimento, oltre che sulla fusione, scissione o
chiesto il voto favorevole di almeno ¥ degli associati aventi diritto.
ogni qualvolta cid venga richiesto dal Presidente dell’associazione, dal
Consiglio Direttivo o da almeno un tgyzo dei soci, La convocazione sara fatta dal Presidente dell’ Associazione
o da persona dallo stesso a cid deMgata, mediante comunicazione raccomandata spedita agli associati o
consegnata a mano almeno otto giof}i prima della data della riunione o mediante affissione di convocazione
all’albo dell’ Associazione presso la §kde almeno quindici giomi prima della data della nunione o a mezzo fax
e posta elettronica. Nella convocaziofje dovranno essere specificati I'ordine del giorno, la data, il luogo e "o

dell'adunanza sia di prima che di edentuale seconda convocazione, L Assemblea pud essere convooata in
seconda convocazione in ora successiva dello stesso giorno della prima convocazione.



Consiglio direttivo

Art.12)

L'assemblea elegge il Consiglio
inferiore a tre ¢ non superiore a n
I membri del consiglio direttivo so
Il consiglio direttivo nomina tra i st

reftivo, determinando di volta in volta il numero dei componenti. non
incluso il presidente che & eletto direttamente dall*assemblea.

b scelti tra gli associati,

i membri il vicepresidente, il tesoriere ed il segretario,

Art. 13)
Il Consiglio Direttivo ha il compitdf{di attuare le direttive gencrali, stabilite dall*assemblea e di promuovere
ogni iniziativa volta al conseguimer|lo degli scopi sociali.

= Il Consiglio Direttivo ha titi i poteri d'ordinaria ¢ straordinaria amministrazione {che pud anche
delegare a qualeuno dei sthoi membri), nell’ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati
dall’ Azsemblea.

- La rappresentanza dell’As
generale. Eventuali limits
Settore. ]

In particolare, & compito del Consig

- Tassunzione di eventuali c

- predisporre le bozze del bil
14, documentando il caratte

- stabilire le quote annuali do

- deliberare circa 'ammissio :

- deliberare in ordine alla dec

Il Consiglio Direttivo pué demandy
delegare a gruppi di lavoro lo studic
Al tesoriere spetta il compito d
dell’associazione; it gli aliri libri
Sard facolud del Consiglio Direttive
del presente statuto dovrd regolary
regolamento dovra essere sottopos
ordinarie.

peiazione spetta al Presidente. (11 potere di rappresentanza attribuito @
pni dello stesso saranno iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo

Diretiivo:

aboratori e dipendenti;

cio di esercizio ed eventualmente del bilancio sociale di cui all’articolo
secondario e strumentale di eventuali attivith diverse svolte;

ute dai soci;

degli associati ¢, nel caso, motivamne il rigetto;

denza degli associati,

2 ad uno o pin consiglieri lo svolgimento di determinati incarichi e
i problemi specifici,

tenere ¢ aggiomare i libri contabili e di predisporre il bilancio
engono tenuti dal segretario.

eparare e stilare un apposito regolamento che conformandosi alle norme
gli aspetti pratici e particolari della vita dell’associazione. Detto
per "approvazione all’assemblea che delibererd con le maggioranze

Art.14)

| membri del Consiglio Direttivo d
Se vengono a mancare und o pii cq
posto il socio o soci che nell*ultima
caso i nuovi consiglieri scadono insig
mancare consiglieri in numero supg
elezioni,

» in carica tre anni e sono rielegeibili.

siglieri, il consiglio direttivo provvede a sostituirli nominando al loro
lezione assembleare seguono nella graduatoria della votazione. In ogni
ne a quelli che sono in carica all’atto della loro nomina, Se vengono a
iore alla metd, il presidente deve convocare |'assemblea per nuove

Art.15)

Il Consiglio Direttivo si raduna su iffvito del presidente ogni qualvolta se ne dimostra I’opportunita oppure
quando ne facciano richiesta scrittafilmeno due membri del consiglio stesso. Ogni membro del Consiglio
[irettivo dovrd essere inviato alle flunioni almeno tre giomi prima; solo in caso di wrgenza il Consiglio
Direttivo potri essere convocato nefle ventiguattro ore. La convocazione della riunione pud essere fatta a
mezzo lettera raccomandata o da conflegnare a mano a mezzo fax, posta elettronica e telegramma. L avviso di
convocazione dovra indicare gli argoghenti posti all ordine del giomo.

Per la validith della riunione del Confkiglio Direttivo & necessaria la presenza della maggioranza dei membri
delle stesso. La riunione é presiefta dal Presidente dell’ Associazione o in caso di sua assenza dal
Vicepresidente o in assenza di quesffultimo da altro membro del consiglio pil anziano per partecipazione
all"Assoclazlone. Le funzioni di segrdlario sono svolte dal segretario dell” Associazione o in casi di sua assenza
o impedimento da persona designata #a chi presiede la riunione. Le deliberazioni sono prese a maggioranza di
votl; in caso di parith prevale il voto df chi presiede. Delle deliberazioni stesse sard redatto verbale sottoseritto

dal Presidente ¢ dal segretario,



Art.16)
Il Presidente & eletto dall'assembledle dura in carica tre anni. La prima nomina & ratificata nell atto costitutivo.
Il Presidente ha la rappresentanza Beale dell’ Associarione nei confronti dei terzi e presiede e adunanze del
Consiglio Direttiva.
11 Presidente ha i poteri della norma
eventuali poteri che il comitato dird
In panmnlat'e compete al Presidents
predisporre le linee general

p gestione ordinaria dell’ Associazione e gli potranno essere delegati altresi
ivo ritenga di delegargli, anche di stracrdinaria amministrazione.

del programma della attivita annuali dell” Associazione ¢ a medio termine;
- redigere la relarione consufftiva annuale sull’attivitd dell’ Associazione;
- vigilare sulle strutture e sufervizi dell’ Associazione:
= determinare i criteri orgasfzeativi che garantiscano efficienza, efficacia, funzionalitd e puntuale
individuazione delle opporfgnita ed esigenze per I' Associazione e gli associati;
- emanare i regolamenti integpi degli organi e strutture dell’ Associazione.
- individuare, istituire e pregfedere comitati operativi, tecnici e scientifici determinandone la durata, le
modalita, di ﬁmzl'DMﬂ-Eﬂt eli obiettivi ed i compensi.
Per i casi di indisponibilith ovverd|di assenza o di qualsiasi altro impedimento del Presidente. lo stesso &
sostituito dal Vice Presidente.

Probiviri
Art.17)
L"assemblea qualora lo ritenga opyp I
dura in carica un anno, cui de
dell Associazione e la risoluzione d
collegio dei probiviri sono inappel I

no pud eleggere un Collegio di Probiviri. in numero massimo di tre che

andare secondo modalitd da stabilirsi la vigilanza sulle attivith
le comfroversie che dovessero insorgere tra associati. Le deliberazioni del

Organo di controlle

Art.18)
- Laddove cid sia richiesto per Ieg e

composto da tre persone. di cui al |
secondo, del codice civile. Pud essq
soggetti di cui all’articolo 2397, con
applica ["articolo 2399 del codice ¢
- L'Organo di Controllo vigila sull
amministrazione ed in paricolare
adottato dall’ Associazione e sul 3
dell’osservanza delle finalita solida

o per libera determinazione, I"Assemblea nomina un organo di controllo

o una scelta tra le categorie di soggetti di cui all’articalo 2397, comma
altresi nominato un organo di controllo monocratico. tra le categorie di

fma secondo, del codice civile, Ai componenti dell*organo di controllo si
ibe.

sservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
full’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile

0 concreto funzionamento, Esercita inoltre compiti di monitoraggio
tiche o di utilita sociale dell” Associazione ¢ attesta che il bilancio sociale,
nel caso in cui la sua redazione sialpbbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all’art, 14 del d.Lgs. 11772017,

- Laddove cid sia richiesto per leggdp libera determinazione, " Assemblea nomina un revisore legale dei conti
o una societd di revisione legale iscqjtti nell’apposito registro.

- Qualora | membri dell’organo di cgptrollo siano iscritti al registro dei revisori, questi possono altresi svolgere
la funzione di revisori legali dei confli, nel caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetto incaricato.

Esercizio sociale

Art.19)
Gli esercizi sociali si chivdono il 3)| dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’esercizio verrd formato il
bilancio che dovra essere presentato §11" assemblea per "approvazione entro quatiro mesi (aprile) dalla chiusura
dell"esercizio sociake.



Scioglimento dell’ Associazione
Art.20)
In caso di scioglimento il patrdimo ;
Consiglio Direttivo approvata dal I
analoghe o a fini di utilitd sociale, 4
Fatto salvo quanto previsto dall’art
essere presa da almeno i quattro g
assoluta deiflle soci‘e aventi diritto
convocazioni assembleari, ricorre
pubblicizzata a mezzo stampa, lo s
da un'Assemblea appositamente ¢
In caso di estinzione o scioglimen
parere positivo dell'Ufficio compe
diversa destinazione imposta dalla
collegio di liquidatori appositame
stessa procedura si applica anche i |
E esclusa, in ogni case, qualunque i

dell’ Associazione non potri essere diviso tra i so¢i ma su proposta del
ssemblea sard interamente devoluto ad altre Associazioni con finalita
Ivo diversa destinazione imposta dalla legge.

9 del CTS la decisione motivata di scioglimento dell’ Associazione deve
nti dei presenti, in un'Assemblea valida alla presenza della maggioranza
i Jl'l.rDtu. Chve non sia possibile tale maggioranza nel corso di tre successive
Jia distanza di almeno venti giorni, di cui I'ultima adeguatamente
: nglimento potra comunque essere deliberato a maggioranza dei presenti

‘OCata.

Hell' Associazione il patrimonio, dedotte be passivitd, sari devoluto, previo
nte del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) ¢ salva
egge. ad altri enti del Terzo settore, secondo le modalitd stabilite da un
e costituito, e in armonia con quanto disposto al riguardo dal CTS. La
050 di cancellazione dal RUNTS ai sensi dell'ant. 50 del CTS.
artizione tra i'le socife del patrimonio residuo.

Norma di rinvio
Art.21)
Per quanto non previsto dal presentd] Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo settore (e
in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.an.i.) e, per quanto in esse
non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice civile.

Disposizione transitoria
Art.22)

Resta inteso che le disposizion] d
Registro unico nazionale del Ters
ovvero |"adozione di successivi pro
in cui, rispettivamente, il medesimo
vi sard iserifta o migrata, ed | mede
Vigore.

il presente Statuto che presuppongono Distituzione e "operativita del

Seftore e/o I'iscrizione/migrazione dell’ Associazione nel medesimo,
vedimenti attuativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento
istro verra istituito e sard operante ai sensi di legge efo 1" Associazione
mi successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in

Art.23)
Per tutto quanto non ¢ previsto dal presente Atatuto si fa rinvio alle norme di legge ed ai principi
generali dell’ordinamento giuridigo italiano, alle leggi speciali sulle Assciazioni.

Letto, confermato e sottoseritto 1

-

Presidente: Simona Paradisi ~ P

Montesarchio (Benevento), il 26 Ottobre 2020:
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Vice Presideiite: Fabia Orlandi—

BICTE ik}
CF §0047100807



